AUTORIZACION DE PAGOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Cédigo: GF-F1-42

Versién: 3

Pdgina: 1 de 1

Vigente desde: 03/01/2023

1. PROYECTO:

8235 - Fortalecimiento de la capacidad instilucional de la enfidad coordinadora del Sistema Distrital de Geslién de Riesgos y Cambio Climatico en las instancias
locales de Bogota D.C.

Pago No. 8 [de]| 10

2. OBJETO: R.P. R.P. Adicién

Prestar servicios profesicnales especializados al IDIGER para realizar acompanamiento al Consejo Local de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico CLGR-CC en los procesos de 182 del

planeacién, sequimiento, actualizacién, documenltacion y reporte de los planes, programas y proyectos locales asociados a la gesfion del riesgo de desastres, asi como a la 2025 0

operacion de las instancias de coordinacion local y su arficulacion con los diferenies aclores del SDGRCC.

3. NOMBRE SUPERVISOR: 3.1 NOMBRE DEL APOYO DEL SUPERVISOR: Actividad Economica
'CLAUDIA ELIZABETH RODRIGUEZ AVILA DIVA MYREYA PINEDA BERNAL 7020

4. FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 5. FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:

Tarlfa de Retencién ICA

16 de Abril 2025 03 de Enero 2026 7.66
CERTIFICACION |
Actuando en calidad de supervisor del confrato de Prestacion de servicios profesionales N IDIGER 106 del ano: 2025 |
cerfifico que, WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA con N° de identificacion 1024495989 cumplié a satisfaccién con el objeto confractual descrito
lo anterior, autorizo efectuar el pago del documento equivalente No. 8 de 10 presentado el 03 de Diciembre 2025
porvalorde § 8.000.000 (en letras) Ocho Millones de Pesos M/Cte
perteneciente al periodo del 01 al 30 de Noviembre 2025.
6. LIQUIDACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Ingreso Base de Colizacion (IBC) Sugerido 3 3.200.000 Ingreso Base de Cofizacién (IBC) Registrado en la Planilla $ 3.250.000
Valor minimo a cofizar
Aporte a sistema de salud (12,5% del 40%) s 400.000 Periode de Pago Octubre
Aporte a sistema de pensién (16% del 40%) $ 512.000 Fecha de pago 01 de Diciembre 2025
Aporte a ARL bajo nivel de riesgo V (Asumido por la Entidad) 3 - Numero de Planilla 9495749444
TOTAL $ 912.000
7. EFECTUAR PAGO EN:
Banco Bancolombia Tipo de cuenta de Ahorros No. 91253016901
Se explde en Bogota D.C., a los 03 (tres) dias del mes de Diclembre de dos mil (2025)

WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA 'CLAUDIA ELIZABETH RODRIGUEZ AVILA
8. FIRMA DEL (DE LA) CONTRATISTA

i

fros {5

Jr
b )
oy

9. FIRMA DEL SUPERVISOR
De acuerdo con lo estipulado enla vigente, manifi bajo la de | E (lo] susciitola) supervisor(a) certiica que el {la) contratisla presenté el (los) informeds)
Juramento, que los documentos sopories del pago de aportes obligatorios al Sistema Generol | - de ejecucion avalado(s) por el (los| supervisor|es) designadols), los pagos al Sistema
de Segutidad Sociol, presentados a esta Enlidad contratante, conesponden a los ingresos | General de Seguridad Social conforme lo establecido en la normalividad vigente, y por
provenientes del contrato de prestacion de servicios mencionados en el presente documento. lo anterior autorza el presente pago.

DIVA MYREYA PINEDA BERNAL
10. FIRMA DEL APOYO DEL SUPERVISOR

El {lo) suscrito|a) apoyo del supervisor(a) cettilica que el (laj confratista
presentd el [los) informe(s) de ejecucién avalado(s) por el (los)
supervisor(es) designado s). los pagos al Sistema General de Segunidad
Social conforme lo establecido en la normatividad vigente, y por lo
anferior autorizo ef presente pago,

11. ANTE INCONSISTENCIAS, INFORMAR MEDIANTE LOS SIGUIENTES DATOS DE CONTACTO / LA SIGUIENTE INFORMACION DEBE COINCIDIR CON EL RUT:
Direccion: Carrera 34 # 4-92

Ciudad de Residencia: BOGOTA
Teléfono / extension: S 5!784‘73 5;47 T Correo Electrénico: wilsonwf7@gmail.com
Cédigo Postal: o 1o Ciuvdad en qgue se presto el ‘
cglfﬁgggf:f’ s N e servicio o se adquirio el BOGOTA

bien:

Nota: Si este documento se encuentra iImpreso se considera Copia no Contfrolada. La version vigente estd publicada en el sifio web del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambie Climatico - IDIGER.
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05-12-2025 12:29:13 INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE I:?IESGOS Y CAVMBIO CLIMATICC
2025ER27848 O 1 Fol:8 Anex:0

Origen : PARTICULAR/WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA

Destino: PAGOS/JORGE ELKIN BUITRAGO ARENAS

Asunto: CUENTA DE COBRO CONTRATO IDIGER 106 2025 $ 8.000.000 DOC 8 DE10

Observ.:

Para consultar el estado de su tramite ingresa: WWW.idiger.gov .co/correspondencia




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO

Cédigo: GF-F1-02 |

Versién: 5

Pagina: 1 de 3 I

Vigente desde: 14/12/2024

1. CONTRATO N°

IDIGER 106/2025 |

2. PERIODO DEL INFORME

del 01 al 30 de Noviembre 2025

3. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales especializados al IDIGER para realizar acompanamiento al Consejo Local de Gestion de Riesgos y Cambio
Climético CLGR-CC en los procesos de planeacion, seguimiento, actualizacién, documentacién y reporte de los planes, programas y proyectos
locales asociados a la gestion del riesgo de desastres, asi como a la operacion de las instancias de coordinacion local y su articulacion con los
diferentes actores del SDGRCC.

NO

4.1, Perlodo del Segundo Informe
~ (2do supervisor del mismo mes)

6. CORRESPONDENCIA: Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de
peficion y/o solicifudes de entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, absolver
las consultas y demds requerimientos. en los plazos legalmente establecidos y realizar el
seguimiento a las respuestas proyectadas para la correspondencia asignada a su cargo
incorporando dichas respuestos en las bases de datos SIRE y CORDIS previa aprobacién del

supervisor.

6.4 Pendientes por
Responder

Efectuar el seguimiento y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones pactadas, para esto, es fundamental que el Supervisor y el Contratista aseguren que los informes y
productos que soportan el pago, reflejen de manera clara y precisa todas las actividades desarrolladas conforme a las obligaciones pactadas en el

publicacién en Secop.

| confrato, con los respectivos soportes y su debida

_ 7.0BLIGACIONES =

8. ACTIVIDADES REALIZADAS

e e

1: Establecer de manera concertada con el
supervisor del confrato el cronograma de
actividades a desarrollar.

El 10 y 24 de noviembre de 2025, se participd activamente en las reuniones de equipo.
Los objetivos principales fueron coordinar la entrega del informe del ATLAS, Gestion y
Trazabilidad de la Correspondencia y conocer el reporte general de participacion en
el Simulacro 2025.

20251110 Acta de reunion GL. 20251124 Acta
de reunion GL - Anexo en la carpeta
Obligacién 01

2. Ejercer la secretaria técnica de los
CLGR/CC que le sea asignada de acuerdo

con la normatividad nacional y distrital
vigente, realizando las acciones de
coordinacion requeridas para la

reglamenlacion, convocatoria, desarrollo y
seguimiento del CLGR-CC, asi como
representar al IDIGER en las instancias del
nivel local. Dichos enfregables seran
remitidos al supervisor del contrato mdaximo
al quinto dia calendario de lranscurrido el
respectivo CLGR/CC vy tres dias habiles de
las diferentes instancias a nivel local.

Se arficulé coordinacién estratégica con los referentes de Gestion de Riesgos de la
Alcaldia de Usme. Esta colaboracion fue fundamental para la reglamentacion,
convocatoria, desarrollo y seguimiento del Consejo Local de Gestibn de Riesgos y
Cambio Climatico (CLGR-CC). Como resultado directo, se logré estructurar la agenda
y llevar a cabo la sesion del CLGR-CC de Usme en el mes de noviembre, incluyendo la
elaboracién de la respectiva acta.

Presentacién CLGRCC Usme sesidn Ordinaria
noviembre - Acta CLGRCC sesiébn 9
Ordinario octubre- Anexo en la carpeta
Obligacién 02

3: Realizar acompanamiento al Consejo
Local de gestibn de riesgos y cambio
climdtico que le sea asignado en la
reformulacion y/o actualizacién, reporte y
retroalimentacion de los componentes de
caracterizacién general de escenarios de
riesgo y programdtico del plan local de
gestion del riesgo y cambio climdtico PLGR-
(ol

1. EI 09 de noviembre se parlicipo de la mesa de trabajo sentencia hoya del ramo -
Salon comunal la fiscala con el fin de realizar una revisién de valorizacion apertura y
riesgos.

2. El 06 de noviembre se realizo recorrido a matriz de puntos criticos siniestros viales.

3. El 06 de noviembre se participo de la reunion de Seguimiento Acciones - Afectacién
Remocién en masa.

4. El 14 de noviembre se participé de la reunién de Aclualizacidon de la ficha técnica
de la localidad de Usme.

5. El 12 de noviembre se llevo a cabo recorrido barrio Gran Yomasa, sectores 1y 2.

6. El dia 19 de noviembre se participé de recorrido barrios Bulevar del Sur y Chapinerito.
7. El dia 12 de noviembre se participé de recorrido puntos criticos identificados en el
riesgo de siniestros viales.

1. 20251109 Sentencia hoya del ramo - Salon
comunal la fiscala,

2.20251109 recorrido a matriz de puntos.

3. 20251106 Reunién de Seguimiento
Acciones - Afectacién Remocion En Masa.
4.20251114 Actualizacién de la ficha técnica
de la localidad de Usme criticos siniestros
viales. 5. 20251112 Recorrido barrio Gran
Yomasa sectores 1y 2.

6.20251119 Recorrido barrios Bulevar del Sur
y Chapinerito.

7.20251112 Recorrido puntos criticos
Secretaria movilidad Libano bellavista -
Anexo en la carpeta Obligacion 03
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO

Cédigo: GF-FI-02 |

Versién: 5

Pagina: 1 de 3 |

Vigente desde: 14/12/2024

1. CONTRATO N°

IDIGER 106/2025

2. PERIODO DEL INFORME

del 01 al 30 de Noviembre 2025

3. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales especidlizados al IDIGER para realizar acompanamiento al Consejo Local de Gestibn de Riesgos y Cambio
Climatico CLGR-CC en los procesos de planeacion, seguimiento, actualizacién, documentacion y reporte de los planes, programas y proyectos
locales asociados a la gestion del riesgo de desastres, asi como a la operacién de las instancias de coordinacion local y su articulacion con los
diferentes actores del SDGRCC.

4. sRequiere Haborar un Segundo
Informe para el i

NO

4.). Perlodo del Seg
(2do supervisor del mismo mes)

4; Brindar acompanamiento al consejo local
de gestion de riesgo y cambio climdtico que
le sea asignado en la formulacion,
actualizacion, seguimiento y reporte del plan
de accién anual del CLGR-CC de acuerdo
con la normativa nacional y distrital vigente;
conocimiento del riesgo, reduccion del
riesgo, manejo y participacion.

Se ha progresado en el proceso de monitoreo del plan de accién. Se ejecutaron las
actividades correspondientes a los avances en las dimensiones de conocimiento del
riesgo, reduccién del riesgo, manejo de desastres y participacion comunitaria. Para el
presente mes, se reporta el siguiente porcentaje de avance: Conocimiento 13,2
Reduccién 20,5 Gobernanza 22,6 y Manejo 19,5

Obligacion 04

Avance plan de accién con seguimiento a
mes de noviembre - Anexo en la carpeta

5: Realizar apoyo a las Alcaldias Locales que
le sea asignada en el proceso de activacion
y seguimiento de las emergencias acorde
con el Marco de Actuacién Distrital,
consolidando el informe de andlisis de
eventos de emergencia por localidad vy
asislienco a los PMU's que se requieran.

Durante el periodo de ejecucion del informe, no se registraron eventos de emergencia
que demanden la activacion o el acompanamiento de un Puesto de Mando

Unificado (PMU) lo que confirma la ausencia de incidentes criticos que hubiesen|eventualidad que pudiera surgir.

requerido una respuesta coordinada de gestion de emergencias.

He permanecido atento ante cualquier

6: Promover la incorporacion de la gestion
cdel riesgo en los instrumentos de
planificacion local, asi como la formulacion
de planes, programas y proyectos asociados
a la gestion del riesgo en el nivel local.

El 19 de noviembre se participé de la reunién para revision formulario de seguimiento a

problemdéticas en barrios intervenidos por EPI

1. 20251119 Acta reunidén para

carpeta Obligacion 06

revision
formulario de seguimiento EPI - Anexo en la

7: Participar de la Estrategia instifucional de
respuesia del IDIGER.

En noviembre, se llevo a cabo la coordiancion del furno de la Estrategia Institucional

de Respuesta (EIR) del 26 al 03.

pudiera presentarse.

Se mantuvo una actitud receptiva ante
cualquier nueva solicitud de asistencia que

8: Cumplir con las demas obligaciones que
sean acordadas con el supervisor y que
tengan que ver con el desarrollo del objeto
del contrato.

1.. En cuanto a la gestién de correspondencia, se recibio (1) radicado de entrada
2025ER26232 el cual se finalizé como informativo por tratarse de un oficio de invitacién |1.
a la Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Local de Gobierno —Usme en diciembre.

2. Se actlualizaron las bases de datos de Reporte de Acciones de Gestibén Local,
Temporada de Lluvias, Registro de Actividades y Eventos de Comunicaciones IDIGER -

Gestidn Local 2025.

Correspondencia  2025ER26232

en la carpeta Obligacion 08

2.

Actualizacion bases Gestion Local - Anexo

- CONTRATISTA.

_ SUPERVISOR

U

WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA

CLAUDIA ELIZABETH RODRIGUEZ AVILA

DIVA MYREYA PINEDA BERNAL

W



INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
NIT. 800.154.275-1
CUENTA DE COBRO No. 8 de 10

DEBE A:
WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA
CC.No. 1024495989 de BOGOTA
REGIMEN: NO Responsable de IVA
ACTIVIDAD ECONOMICA: 7020 - 7.66 X 1000

Por concepto de Prestacion de servicios profesionales al Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climdtico, segun contrato de Prestacién de Servicios No. PS - IDIGER 106/25, durante el
periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre 2025, la suma de ocho millones de pesos
m/cte . ($8000000)

Favor consignar a la cuenta de Ahorros del Banco Bancolombia No: 91253016901

Se expide en Bogotd D.C., alos 03 (tres) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticinco (2025)

Ueg

WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA
CC.No. 1024495989 de BOGOTA

Direccién de Residencia: Carrera 34 # 4-92
Ciudad de Residencia: BOGOTA

Cédigo Postal: 110110

Teléfono: 3184933741
Correo Electrénico: wilsonwf7@gmail.com

Ciudad donde se Presté el
Servicio o se adquirié el bien:

Nit con digito de verificacién: 1024495989-0

BOGOTA



Cédigo: GF-FT-41

DECLARACION JURAMENTADA PARA PAGOS DE CONTRATOS DE Versién: 3

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Pagina: 1 de 1

Vigente desde: 27/03/2024

Yo, | WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA
Identificado(a) con cedula de cludadania No. 1024495989 ] de: ] BOGOTA
1. De conformidad con el articulo 1 del Decreto 1070 de 2013 manifiesto bajo gravedad de juramento lo siguiente: Seleccione

En el ano inmediatamente anterior o en el afo en curso, mis ingresos provenientes del desempeno de mis actividades por|
prestacion de servicios como persona natural donde se derivan mis ingresos de contratos con el Estado, no superan 4.000 UVT NO
(Valor de la Unidad de Valor Tributario) (Puede consultar el valor UVT vigente en hitps://www.dian.gov.co)

Estoy obligado(a) a presentar declaracion de renta por el afo gravable inmediatamente anterior. Sl
De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, y para efectos de aplicar la tabla de retencion en la NO
fuente por salarios, he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados para la ejecucion del contrato.
Declaro que mi base de cotizacion al sistema de seguridad social no excede de 25 salarios minimos legales mensuales, de que NO
trata el articulo 3 del Decreto 510 de 2003.
Efectio los aportes a la seguridad social cumpliendo con mis obligaciones como contratista, segun lo establecido en la clausula
respectiva del contrato, en el articulo 4 del Decreto 2271 de 2019, en el articulo 126-1 del Estatuto Tributario y en el articulo 3 del N
Decreto 1070 de 2013, y que estos corresponden exclusivamente a los ingresos provenientes del contrato No.IDIGER 106 suscrito en
el afo 2025 con el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

2. De conformidad con el arficulo 9 del Decreto 2231 de 2023, manifiesto bajo la gravedad de juramento que (NO / SI) se fomardn

costos o deducciones asociadas a rentas por concepfo de trabajo que no provengan de una relacion laboral, legal y NO

reglamentaria.

3. Para efectos de depuracion de la base de retencion en la fuente para aquellas personas naturales en virtud del articulo 17 de la
ley 1819 de 2016 y el articulo 34 de la ley de financiamiento 1943 del 28 de diciembre de 2018 y la ley de crecimiento econdmico| ;Anexa

2010 de 2019, los cuales modifica en el inciso y la tabla del articulo 383 del Estatuto fributario, adjunto la siguientes informacién con| Soportes?
sus respectivos soportes:

Cerfificacion de préstamo para adquisicion de vivienda, expedida por una Entidad Financiera vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la que consta el valor cancelado por intereses o correccion| NO APLICA
CREDITO DE |monetaria durante al ano inmediatamente anterior.

VIVIENDA  [Asi mismo manifiesto que el crédito fue adquirido en compaiia de mi (conyuge o compaiero(a)), quien hard uso
de este beneficio (En el caso de que su respuesta sea afirmativa, adjuntar carta que demuestre el porcentaje de deduccién [ NO APLICA
que aplica a cada persona)

MEDICINA  [Pagos por medicina prepagada del ano inmediatamente anterior. (En el caso de que su respuesta sea afirmativa,

PREPAGADA |adjuntar certificacién de pagos por medicina prepagada del afio inmediatamente anterior). NO APLICA
Cerlificacion cuenta de ahorro AF.C., expedida por una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia, a la cual autorizo girar la suma de (en letras) ($
CUBNTA. ARG ) mensuales (En caso de que su respuesta sea afiimativa, adjuntar planilla de cuenta de NOAFLICA
ahorro AFC debidamente diligenciada de la entidad financiera).
APORTE Cerfificacion de aportes voluntarios, expedida por un Fondo de Pensiones vigilado por la Superintendencia
VOLUNTARIO A [Financiera de Colombia, cuenta No. a la cual autorizo girar la suma de (en letras)| NO APLICA
PENSIONES $ ) mensuales.
4. En lo dispuesto en el decreto 99 de 2013, manifiesto de manera libre y voluntaria que, las personas relacionadas a continuacion se encuentran
bajo miresponsabilidad y dependen economicamente de mi.
_ NOMBRES Y APELLIDOS L ' DOCUMENTO DE IDENTIDAD ~ EpAD  PARENTESCO
Llia Sabina Sanabria Rivas 1.080.703.945 7 HIJA

* Hijo(s) menores de 18 anos que dependen economicamente del contralista (adjuntar copia del registro civil)

* Si esta financiando la educacién de un hijo(s) enfre 18 y 23 anos. en una institucion formal de educacién superior certificada por el ICFES o autoridad oficial
correspondiente. o en programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente (adjuntar registro civil y copia del
pago realizado de la matricula expedida por la respectiva institucién educativa)

* Hijo(s) mayores de 23 afos, padres, hermanos, conyuges companeros permanentes que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos
o psicolégicos. (adjuntar dictamen médico expedido por Medicina Legal o las Empresas Administradoras de Salud)

* Padres, hermanos, conyuge o companero permanente gue se encuentre en situacion de dependencia, por ausencia de ingresos en el afo menores a 260 UVT
por ingresos (adjuntar certificado por contador Publico y copia de la tarjeta profesional)

En constancia firmo: Z/
b

Firma:

Bogotd D.C., 03 de Diciembre de 2025
WILSON FABIAN SANABRIA SIERRA CIUDAD Y FECHA

No. de folios que se anexan: | | |

Nota: §i este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd publicada en el sitio web del Inshituto Distrtal de Geslion de
Riesgos y Cambio Climético - IDIGER.




aportes

Resumen General de Pago

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

53,250,000

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g;FSENA e
CC 1024495989 SANABRIA SIERRA WILSON FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 34 # 4-92 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1971032596 9495749444 I 2025/11/25 2025/12/01 | NEQUI 6 $1,012,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion I1BC Aporte Codigo |Dias Aporte

565,000

$3,250.000

$17,000

o

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $520,000 $3,250,000 $406,300 $3,250,000 $65,000 $3,250,000 $17,000 0 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $3,250,000 $520,000 $3,250,000 $406,300 $3,250,000 $65,000 $3,250,000 $17,000 50 $0

1 ICC I|02M9598‘] |SANABRIA WILSON I75-14 I 30 $3,250,000 $520,000 EPS001| 30 $3,250,000 $5406,300 CCr24) 30 $3,250,000 565,000 14-23) 30 $3,250,000 $17,000 | 30 S0 50
Total Afiliados( 1) $3,250,000 $520,000 $3,250,000 $406,300 $3,250,000 $65,000 $3,250,000 $17,000 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/12/01 09:52 AM



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 1024495989 SANABRIA SIERRA WILSON FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 34 # 4-92 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1971032596 9495749444 | 2025/11/25 2025/12/01 | NEQUI 6 $1,012,300

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADD INTERESES MORA SALDOS E ‘VALOR A PAGAR
: INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $520,000 $2,000 S0 $522,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $520,000 $2,000 S0 $522,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $17,000 $100 S0 $17,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS 14-23 860,011,153 6 1 $17,000 $100 S0 $17,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $65,000 $300 S0 $65,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $65,000 $300 S0 $65,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $406,300 $1,600 S0 $407,900

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $406,300 $1,600 S0 $407,900
TOTAL . o T c o 51,008,300 ‘ $1,012,300

Pagina 2 de 2 2025/12/01 09:52 AM
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