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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Octubre 21 de 2020

Sefior

Juan Carlos Hernandez Vega

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1302821
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas e Internacionales

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Octubre del afio 2020

Referencia;: CO1.PCCNTR.1302821

Cesar Augusto Ayala Delgado, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.096.949.138 de Malaga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato es maximo de VEINTISEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($26.632.500) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma seré pagado por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante
el mes de enero de 2020 b) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2020, por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N. ($2.385.000) Incluido Iva.
PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor
del contrato con el fin de surtir los trdmites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos
de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento
a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelaciéon de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestién para lograr un canal de comunicacién entre empresas y
aprendices, ejecutando tareas de relacionamiento, asi como la divulgacién con todo lo relacionado en
el manejo operativo y normativo del contrato de aprendizaje por los diferentes canales oficiales de la
Entidad.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar acompafiamiento y gestion
oportuna a las solicitudes de las
empresas voluntarias y/o reguladas en
lo relacionado a contrato de
aprendizaje, asi como responder a las
diferentes inquietudes o dificultades que
presenten los empresarios en uso de la
plataforma o registro de contrato de
aprendizaje, verificando la legalidad y
los soportes de los mismo y en la
regulacion de la cuota

Se atendieron solicitudes de
empresario.

Se atendieron
solicitudes y se hace
el regsitro de 14
contratos de
aprendizaje en la
platafroma SGVA

personal y hacer seguimiento a las
empresas que presuntamente estén
obligadas a cumplir con la cuota de
aprendices y seguir el procedimiento
establecido en el sistemas integrado de
gestion y autocontrol de la entidad

aprendices a empresas para
Su respectiva revision y
seleccion

2
Acompaniar y participar en la logistica Invitacién a empresarios ala | Lista de Asistencia de
de los eventos empresariales capacitacién mensual sobre empresarios y de
organizados por las diferentes contrato de aprendizaje y participantes en los
dependencias de la regional, centro de atencion a eventos diferentes eventos
formacion y coordinador nacional de programados por la regional
servicio a la empresa y contrato de
aprendizaje que contribuyan a la
promocién de nuevos contratos de
aprendizaje
3 Atender oportunamente los informes Se realiza capacitacién en Se registran
gue solicita coordinacién nacional de CRM actualizacines de
servicio a la empresa y contrato de empresas y rues
aprendizaje, asi como registrar las CRM
actividades y gestiones realizadas con
empresarios y aprendices en el
aplicativo CRM
4 Apoyar estrategias y campafias con los | Se envia al correo el
empresarios para gestionar nuevos instructivo para el manejo del | ggya.
contratos de aprendizaje buscando aplicativo SGVA al 100% de
mayores oportunidades de colocacion empresarios que requieren
de aprendices y promoviendo el para busqueda de aprendices
cumplimiento de las cuotas reguladas
de las empresas
5 Enviar los requerimientos de planta de Se enviaron 14 perfiles de Se enviaron por

correo electronico
perfiles de
aprendices a 15
empresas para su
contratacion

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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6 Realizar el agotamiento de la via N.A N.A
gubernativa de las empresas reguladas
enviar respuesta dentro de los términos

de la ley

7 Mantener el aplicativo del sistema Se depuran aprendices en el
gestion virtual de aprendices, o el que aplicativo SGVA Depuracion de 50
haga sus veces, actualizado_en fechas: aprendices en el
resp_lucu'?fl cuotas de aprendices, aplicativo
natificacion, recursos y acto de
ejecutoria, asi como validar la SGVA

habilitacion de las empresas voluntarias
que se registran en la plataforma
(SGVA), o el que haga sus veces

8 Las demas que se hagan necesarias Dar orientacion a los Aplicativo SGVA
para el cabal cumplimiento del objeto aprendices en manejo y uso
del contrato de la plataforma SGVA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4360733015 de mi planilla, correspondiente al mes de Septiembre del afio 2020 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (4 ) folios

Cordialmente,

Cesar Augsuto Ayala Delgado
Contratista
C.C. No. 1.096.949.138

Recibi a satisfaccion:

Juan Carlos Hernandez Vega

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.1302821 de 2020
Cargo Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE OCTUBRE DE 2020 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020

Se Envia por correo electrénico carta de presentacion del aprendiz al empresario para su proceso de contratacion
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Bandeja de entrada carta de presentadon lunes 11542, m,
cordial saludo buenos dias de manera muy atenta
Borradar 2]
Elementos enviados contabilidad@nemmining.com ]

carta de presentacion lunes 11:47 3. m.
cordial saludo buenos dias de manera muy atenta

Flementos eliminados
Bandeja de salida

Coneo electrdnico no desado contabilidad@nemmining.com [“J

Fuentes RS carta de presentacion lunes 11:42 . m,
cordial saludo buenos dias de manera muy atenta
Carpetas de blsqueda
4 | 3 semana pasada
4 epelad@senaduco secgobiemo@soata-boyacagov.co ]
Borradores [10] RV: c.ontrato ) viemes 16110
cordial saludo buenos dias envio modelos de
Bandeja de entrada 88
Hlementos enviados Oscar Rolando Lizarazo Sandoval ]
. RE: CEDULA ANA MARIA APARICIO viernes 16/10
Elementos eliminados 1101 A .
cordial saludo buenos dias envi contrato de
Archivo
Banda de slc diegoalexanderamirez733@gmail com b
RV: contrato viemes 16110
Conversation History
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RV: carta de presentacion migrcoles 14110
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hc@nemmining.com ]
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Cesar Augusto Ortiz Asencio
modificacion en [z platafroma midrcales 14/10
cordial saludo buenas tardes compafiera ya se
he@hotmail.com 1=
carta de presentacion martes 13/10
cordial saludo buenas tardes Ing. de manera muy
he@hotmil.com g
carta de presentacion martes 13/10

cordial saludo buenas tardes ing envid carta de
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Cesar Augusto Ayala Delgado

carta de presentacion
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CC wmoreno@nemmining, com
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Se Envia por correo electronico carta de presentacion del aprendiz al empresario para su proceso de contratacion
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Registro de contratos de aprendizaje en la plataforma SGVA:
‘ @ bitps//caprendizgiesenaduce X ‘ +

¢ ¢ @ caprendizgesena.edu.co/sgva/ADMIN/pag/modificacionContrato.aspx b e :

(]
SENA | somn o Gesin Bienvenido(a) CESAR AUGUSTO AYALA DELGADO

7/\ Vil do prncies

Modificacion de Contratos por Aprendices

jcaci 05 [
Tipo de Documento: CEDULA DE CIUDADANIA ¥ Nurero de Documento: 1096859730 Q’

Apellidos: MARTINEZ DUARTE Noribres; YEXON ERNEY

Entidad: SENA Programa: TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES
Inicio Lectiva: 2018-10-01 Fin Productiva: 2020-10-01
Centro de Formacion: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES -MALAGA-

NIT: 901025741 Razon Social: OPERADORA SAN MATEO SA S

Fase: PRODUCTIVA v Regional: | REGIONAL SANTANDER ¥
Fecha inicial del contrato: 20201019 Fecha final del contrato: 20210419

Duracion del contrato: 24 Meses Méximo Duracion: 162 Dias

EPS: ‘AUANSALUD £s V| ARL: |AGENC\A DE SEGURQS SALUD PLUS L V‘
Estado del Contrato: COMPENSADO VIGENTE ¥

Contrato cedido: ‘ ‘

‘ Modificar Contrato ‘ ‘ Nueva Blsqueda ‘ ‘ Cambiar Empresa ‘

.= Senvicio Nacional de: Aprendizzje SENA - Direccion General Calke 57 No. 5-69, Bagotd D.C - PRX (57 1) 5461500
Linea gratuita de atencién al ciudadano Bogota 3430111 -Resto del pais 018000 910270
Horaric de atencion: lunes & viernes de 800 am a 530 pm

Correo electrénico para notficaciones judiciles senicioaldudadano@sena.edu.co
Todes los derechos reservados € 2020 =

'iﬁ@@@ n__. 1 THE PSSR SO s I.AI-I?F'@IHJ




Registro de contratos de aprendizaje en la plataforma SGVA:

- 0
‘ @ https//caprendizaje senacduco X ‘ + B *

& ¢ a caprendizaje.sena.edu.co/sgva/ADMIN/pag/modificacionContrato.aspx ¥ e

...MA Sistoma de Gestidn Bienvenido(a) CESAR AUGUSTO AYALA DELGADO

7/\ Virtual de Aprendices

Modificaci6n de Col or Aprendices

Tipo de Documento: CEDULA DE CIUDADANIA v Numero de Documento: 1096955531 Q

Apellidos: SIERRA SIERRA Nombres: MILLER ALEXIS

Entidad: SENA Programa: TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES
Inicio Lectiva: 2018-10-01 Fin Productiva: 2020-10-01

Centro de Formacion: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES -MALAGA-

NIT: 901025741 Razén Social: OPERADORA SAN MATEO S A S

Fase: PRODUCTIVA v Regional: [REGIONAL SANTANDER v
Fecha inicial del contrato: 2020-10-19 Fecha final del contrato: 2021-04-19

Duracién del contrato: 24 Meses Maximo Duracién: 182 Dias
EPS: ‘AUANSALUD EPS V| ARL: |AGENOA DE SEGUROS SALUD PLUS L'¥
Estado del Contrato: COMPENSADO VIGENTE A

Contrato cediclo: ‘ |

Modificar Contrato ‘ ‘ Nueva Busqueda | ‘ Cambiar Empresa ‘ .

1= Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Direccion General Calle 57 No. 8-69, Bogota DiC - PBX{57 1) 5461500
Linea gratuita de atencién al ciudadano Bogota 3430111 - Resto del pafs 018000 910270
Horario de atencién: lunes a viernes de §:00 am a 5:30 pm
Carreo electrinico para natificaciones judiciales servidioaldudadano@sena.edu.co

Todos los derechos reservados © 2020 =

Cesar Augusto Ayala Delgado
C.C. 1.096.949.138
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1302821



