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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 215/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Julieth Cristina Pedraza Vargas
TIPO DE DOCUMENTO: CcC X CE No. 1013629313
CORREO ELECTRONICO: jcristina9297@gmail.com CELULAR: 60132222600
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
P . ADM PARTICIPACION COMUNITARIA'Y .
UBICACION DEL SERVICIO: SERVICIO AL CIUDADANO USS BOSA SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
BO35T12 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO CAJA SOCIAL SA. TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 24045168260 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 7173 VIGENCIA 2025
g 2025-11-21 - 2025-11-30
NUMERO DE CDP 2292 FECHA 15:48:04.000 NUMERO DE CRP 53478 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFES|ONAL UNIVERSITARIOII
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-11-01 2025-11-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,159,005

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $7,347,576
VALOR EJECUTADO $4,436,272
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,159,005
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,911,304
PORCENTAJE DE EJECUCION 60%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
7991218283 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogota alos treinta(30) dias del mes de Noviembre de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Rosa Viviana Cubillos Medrano
52879389
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de

Todos | os derechos reservados de | a

cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E
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OBLIGACION

Asesorar técnicamente, orientar y dinamizar |0s procesos de organizaciony
participacion comunitaria, con los mecanismos que paratal efecto se han establecido en
¢l decreto 1757/94, |os cuales son: asociaciones de usuarios, comité de participacion
comunitariay comité ética hospitalariay desplegar acciones encaminadas a logro de

los objetivos propuestos en la norma.

Convocar alacomunidad para que se vinculen y continGien con los procesos de
formacion y capacitacion, iniciados con €l apoyo de la secretariadistrital de salud y de

lainstitucion.

Coordinar la planeacién, desarrollo y evaluacion de los mecanismos de participacion
formal: asociacién de usuarios, comité de ética hospitalaria, junta asesora comunitariay

COpacos.

Coordinar intray extra hospitalariamente la capacitacion para el fortalecimiento de los

mecanismos e instancias de participacion.

Convocar alacomunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos

dispuestos para su actividad.

Elaborar los informes trimestrales sobre la gestion realizada en participacion social con
lacomunidad de acuerdo a directrices técnicas.

Impulsar junto con el comité de ética hospitalaria la promocion y divulgacion en
derechos 'y deberes de usuarios y pacientes y demas actividades propuestas.

Respetar |os derechos del paciente, cumplir con el cédigo de éticay todas las
disposiciones como servidores en el dreade lasalud.

Dar cumplimiento al plan de accion institucional e indicadores de gestion relacionados

con participacién comunitaria.

Cumplir las normas de bioseguridad segin los procedimientos establecidos por
institucion y el manejo de desechos Institucionales.

Elaborar y entregar oportunamente los informes solicitados por €l lider de subproceso

con estandares de calidad.

Asistir alas actividades de induccion, reinduccion y capacitaciones organizadas por la

institucion.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Se asistio técnicamente alas formas e
instancias de participacion socia dela
Subred Sur Occidente, paralalocaidad de
Bosa. Apoyando el desarrollo de
asambleas, reunionesy mesas de. Las
actividades se realizaron conforme alos
lineamientos de la Secretaria Distrital de
Salud, incluyendo los espacios de la Junta
Asesora Comunitaria de Bosa, la
Asociacion de Usuarios del Hospital de
Bosa,Pablo VI y el COPACOS Bosa

Se convoco alaComunidad a participar en
procesos de formacidn y capacitacion,
iniciados con el apoyo de la Secretaria
Distrital de Salud, en el mes de noviembre.

Prestar asesoriatécnicaala construccion
de los Planes de Accion de las formas de
participacion: COPACOS'Y Asociacion de
Usuarios con base en la Politica Publica de
Participacion socia

Se convocd acomunidad a participar en las
capacitaciones para el fortalecimiento de
|os mecanismos e instancias de
participacion

Se convoco alos espacios e instancias de
participacion a participar en las actividades
y eventos programados, Por la Secretaria
Distrital de Salud y la Subred Sur
Occidente.

parael mes presente no se realizainforme
trismestral sobre la gestion realizada en
Participacion Socia con lacomunidad, a
fin de ser consolidado y enviado ala
Secretaria

Socializacion de deberes y derechos por
las Unidades de Servicios de Salud

. Se garantizan los derechos de los
pacientesy se da cumplimiento a cédigo
de ética, de acuerdo con los procesos y
procedimientos establecidos en el manual
institucional .

Desde la oficina de Participacion
Comunitariade laUSS Bosa, serealiza
cumplimiento en lagjecucion del Plan
Operativo Anual del Proceso de
Participacion Comunitaria siguiente
manera: 1. Eje 4- linea D serediz6
reunion con lideres del hospital de Bosa el
12 de noviembre. Eje5lineasB Y D se
convocd alV didogo ciudadano dela SDS
y 1V Dialogo de la Subred Sur Occidente

se dio cumplimento alas normas de
Bioseguridad y €l manejo de desechos
Institucionales

Se elabord y entregd oportunamente los
siguientes informes solicitados por €l lider
de Subproceso: 1. Entrega de reporte de
meta 2.Entrega nforme de produccion 3.
Entrega de Cronograma de reuniones.

Actividad no programada en el mes

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Actas de mesas de trabajo Juntas
Directivas asociacion de usuarios pablo V1
y Bosa, Mesa de trabajo Copacosy acta de
Asamblea

Convocatorias realizadas por Whats App y
Correo electrénico, parael mesde
noviembre IV Dialogo ciudadano SDS en
salud mental.

Evaluaciones Plan de accion de las
asociaciones de usuarios Pablo VI y Bosa
Acta JAC Bosames de noviembre
seguimiento al plan de accion dela
instancia

Convocatorias realizadas por Whats App y
Correo electrénico, parael mesde
noviembre capacitacion en Taller veeduria
PIC Veeduria Amigos Defensores de la
Salud y la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente

Convocatorias realizadas por Whats App y
Correo electrénico, parael mesde
noviembre. |V Dialogo ciudadano SDS en
salud mental, IV dialogo Ciudadano
Subred Sur Occidente. Formato de
convocatorialV dialogo Ciudadano.

N/A

Actarecorrido de socializacion de deberes
y derechos para el mes de noviembre.
Listados de asistencia acompafiamiento a
jornadas de deberes y derechos en salud en
€l mes de noviembre.

N/A

Acta Reunion con lideres Hospital Bosa-12
de noviembre. Acta |V Diaogo Ciudadano
o0 RelatoriaMesa Rutade la Salud. 27 de
noviembre

N/A

construccion y envio de los siguientes
informes: Informe de reporte de meta,
cronograma de reuniones

N/A



Brindar apoyo alareferente transversal del proceso de control social en lasubred, en
las acciones desplegadas para el gercicio de las veedurias ciudadanas.

Realizar €l debido cargue de los soportes de la gjecucion del contrato en la plataforma

SECOP |1 'y SURESOC.

Todas las demés actividades que le sean designadas por el supervisor del contrato y las

que se deriven de laintervencion profesional

Se brindé apoyo al proceso de control
social en lasubred, en las acciones
desplegadas para el gercicio delas
veedurias ciudadana

serealizo e cargue del informe de
noviembre en la plataforma SURESOC
Se brindé apoyo y acompafiamiento alas
estrategias implementadas por la Oficina
de Participacion Comunitariay Servicio al
Ciudadano, tales como lajornada de
sensibilizacién en la Semana de Deberesy
Derechos; la actividad del Trend de
Acreditacion realizada el 5 de noviembre
en laUnidad Villa Javier; y la elaboracion
de cuatro listas de chequeo paralos
auxiliares del Hospital de Bosa

Rosa Vi viana Cubill os Medrano
52879389
Super vi sor

Convocatorias realizadas por Whats App y
Correo electronico, para el mes de
noviembre capacitacion en Taller veeduria
PIC Veeduria Amigos Defensores de la
Salud y la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente

Cargue en la plataforma SURESOC

Listados asistencia semana de deberes y
derechos. Listado de asistencia Tren de
Acreditacion Villa Javier. 4 listas de
Chequeo auxiliares de servicio ala
ciudadania de Bosa.

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred | ntegrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S . E. .
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