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ACTA F-220-07 %
a
CRE Version: 7 “echa de Aprobacion: 04 de octubre de 202 8
RIUMECIPEO DT
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA:  [DIA] 15 | [MES|  diciembre | [ANDJ] 2025 |
| ACTA Noy | 5 E * CONSECUTIVO SISTEMA FINANCIERD [
[SECRETARIA DE ORIGEN |
T GASECONIRATO .. T

PRESTACION DE SERVICIOS

INICIO AMPLHACEON
PARCIAL FINALIZACION
SUSPENSION LIQUIDACION
REINICIC

SEBASTIAN QUiROS GARCJA

1.006.466.173 de Tulua (V)

calle 31 # 42-14 B/ san benito

3168643299

MODALIDADES DE SELEGGION

CONTRATACICN DIRECTA

05/08/2025

29/08/2025

FECHA

| CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIGS DE APOYO
HA LA GESTION ADMINISTRATIVA, GESTION DOCUMENTAL Y LABORES DE
ARCHIVO DE LOS EXPEDIENTES, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BUEN

JFUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIG INTERNO DE
JINVESTIR ACLAN DF |4 ALCALNIA DE TLLLIA

de 2015, dispuesio ern

la

iMe comprometo a cumplir los valores del Codigo de Integridad {Honestidad, respeto, compromiso, di
justicia) adoptado por la Administracién Municipal a través de la Resclucion No. 200-059.0358 de fecha 16 de mayo
Intranet en el

h'ttp.ﬂintraﬂetlgestion_procesos!procesos“ApoyolProceso_DesafroEBQ_!nstituci0naifGestion%Z@Talento%ZOHumano!
Codige%20integridad/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD. pdf

siguiente

ligencia y

link:

__CAMBIOS, MODIFICACIONES, OTRDS ST Y/0 OBSERVACIONES AL CONTRATG (BLAPLIGA].

La cuenta de cobro del contratista Sebastian Quiros Garcia se tramita con fecha 15 de diciembre de 2025 debido al cierre
fiscal de la vigencia 2025. No obstante, ef contrato mantiene como fecha de terminacion el 26 de diciembre de 2025, A la
fecha, el contratista se encuentra al dia en ef cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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ACTA F-220-07

Version: 7 Fecha de Aprobhacion: (4 de ociubre de 202

MUNACIPI DE TULUA

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA:  [DI&] 15 | [MES  diciembre |  [AND] 2025 |

L ACTA Mol | 5 | | CONSECUTIVO SISTENA FINANGIERO | }

ﬂ-3;33Eﬁﬁ@éﬁ&%§;€§-i@'§f@§§@EN ] CONTROL DISCIPLINARIG INTERNO ]

OLASE CONTRATC ol VNG, DE GONTRATO: Y-FE(‘HA
PRESTAC?O ¥ DE SERViC!OS 250.20.108 SRS T

FECHA'E}E m@ﬁi@ . 01/62/2025
26/12/2025

4 meses
DHCIEMBRE
§ 7.776.000
£0

B T.FTH.000

$ 5.832.000

5 1.944.000

$0

0

L

SALUD: i 53 SANE AS

PENSION: PORVENIR
ARP: COLMENA
(

Selhox.ﬁjfiu\f\ Wit a8 Gariia

EiRMA DZL 8B QETA%LQ DE DESPACHO FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE YOINER ¥DMUNDO CASTILLO QUINONES NOMBR SEBASTIAN QUIRDS GARCIA

{segif asignacion de rubros y gjes tematicos)

" OR O SUPERVISOR FIRMA D omfymﬁ DEL GASTO
THA T2 TASSQN MOREND NOMBP USTAVD ADOLFO VELEZ ROMAN

u {Aplica unicamente para Acta de Liguidacion w/o
finalizacion)




EVALUACION Y REEVALUACIGN DE PROVEEDORES ch%g'f? e _1
- n .
Version: 6 Fecha de aprobacion: 14 de julio de 2020 Pagina 1 de 1 €

Evaluacidn:

cha evaluacion 15/12/2025

L]

Reevaluacion: Fecha reevaluacion;

o INFORMAGION DEL CONTRATO .~ 7

NUMERQO Y FEGHA:

FECHA DE INICIO. 01/09/2025

250-20-1-08 de fecha 29/08/2025
NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: SEBASTIAN QUIRDS GARCIA

FEGHA DE TERMINACION: 26H2/2025

NIT: C.C 1006466173

DISCIRLIMARIO INTERRO DE |

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTAGION DE SERVIC

DOCUMENTAL ¥ LABORES DE ARCHIVO DE LOS EXPEDIENTES, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BUEN FUNCICNAMIENTO DE LA OFICHNA DF CONTROL
NAESTIGACION DE LA A1 CAl PlA DETIH LA

TIC DE CONTRATO

NRO. CONTRATO

1. PRESTACION DE SERVICIOS

250-20-1-08

2. SUMINISTRO ¥ ADQUISICION

CLASE DE CONTRATO 3. ARRENDAMIENTO

4. CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

108 DE APOYQO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, GESTION

PUNTAJE | 2= MALC 3=  REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
o LIRS N 1. PRESTACION DE SERVICIOS . G i
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE

OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5

COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5

TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RECLAMOS 5

TOTAL PROMEDIO 5,00 DISPOSICION DE SERVICIO 5
SUMINISTRO DE REPUESTOS 0
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE SERVICIO POSTVENTA 0

CONFORMIDAD 5 ENTREGA DE FACTURA 1]

DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 9]

FUNCIONAMIENTO 5 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES g

SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 TOTAL PROMEDIO 5,00

DESEMPENC DEL PERSONAL 5 -

TOTAL PEOWEDIS 5.00 EVALUACION TOTAL 5,00

Nota: Para los contratos de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion se evalua los siguientes criterios; CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD (Todos),
CALIDAD (Soio conformidad) EJECUCION DEL CONTRATO (Presentacion de informes de avance, atencién de requerimientos, atencién de reclamos y disposicion de
servicio) Esto implica la modificacion de las formulas en las celdas de puntaje.

ST e : 2, SUMINISTRO ¥ ADQUISICION S e : Sl
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIDS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMOS i
TIEMPC DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS o SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS 7
OPORTUNIDAD £N LA ENTREGA DE DOCUMENTOS 0 ALMACENAWMIENTO Y BODEGAJE 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICID POSTVENTA 0
ENTREGA DE FACTURA 0
CRITERICS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIC 0,00
CONFORMICAD 0
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERGANCIA ¥ GARANTIAS 0 -
FUNCIORAIEN 0 s EVALUACION TOTAL 0,00
TOTAL PROMEDIO 0,00 )
R P C3: ARRENDAMIENTO - : T )
CRITERIOS CUMPLMIENTO ¥ OFORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIDS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA 0 ATENCIGN DE REQUERIMIENTOS G
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPC DE RESPUESTA A REQUERMMIENTOS o ENTREGA DE FACTURA 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO .00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
CONFORMIDAD 0
SOPCRIE Y MANTENIMIENTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
FUNCIONAMIENTS 0
TOTAL PROMEDIO 0.00
e S o 4 CONTRATO DE CONSULTORIA R S
CRITERIOS CUMPLIMIENTO ¥ ORFGRTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS o PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS i} ATENCION BE RECLAMOS i}
CUMPLINIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 0 GISPOSICICN DE SERVICIO 0
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LGS PRODUCTOS ] ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
TOTAL BROMEDIC 0,00 PAGC DE SALARIOS Y PRESTACIONES 0
TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
IDONEIDADG DE LA DIRECCION DEL PROYECTO 5
IDONEIDAD DEL EQUIPG DE TRABAJO [ A
TOGISTICA PARA EL DESARROITS DRl PROVECTO g EVALUACION TOTAL 0,00
CUMPLIMIENTO BE LOS DBJETIVOS DEL PROYECTO &
TOTAL PROMEDIO 0,00
Version; 0D
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D . . e -5, DBRA PUBLICA - - ) : . - : L
CRITERIOS CUMPLIBENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJSE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATC PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS a CUMPLIMIENT( CRONQGRAMAS ESTABLECIDOS 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS o CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL PERSONAL o
TRABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATADO.
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA DE LOS TRABAJOS [
b ECUTADOS ¥ PROBUCTOS ENTREGADCS. b) PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTC DEL RECURSO HUMANG PROPUESTG 0 ELABORACION OPORTUNA DE LAS DIFERENTES ACTAS 0
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONALY 0 ASISTEMNCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECNICAS o
SEGURIDAD INDUSTRIAL PROGRAMADAS
TOTAL PROMEDIO 4,00 TOTAL PROMEDIO .00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
COLABORACION Y COMPROMISO CON LA ENTIDAD <
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, o
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS 0
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA 0 EYALUACION TOTAL 0,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0
CALIDAD EN L 08 PRODUCTOS ENTREGADOS [1]
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES o
Y OPERATIVIDAD
TOTAL PROMEDIC 0,00
I PUNTAIE RESULTADRO CALIFICACION OBTENIDA
Criterios de -
Calificacian 5-4 Confiable Puntaje Lategoria Rgs‘uiht_adcs
Definida 38-3 Recomer}dado 500 A Cotfiabl
<29 Mo Confiable
CALIFICACIGN :
OBTENIDA CATEGORIA CLASIFICACEON
5-4 a Confiable, cumple ampliamente los requisitos para asegurar la calidad de los producios. Preferirlo al comprario.
38-3 B Aceptable, cumple satisfactoriaments cor requisiios para asegurar la calidad de o suministrado.
o9 c N confiable, los producios suiministrados deben ser sometides a inspecciones rigurosas. Reguiere de asesorta y
’ seguimiento permanente. Comprarie cuande ef proveader de CATEGORIA A y B no puada cumplir.

ANALISIS DEL RESULTADRO BE LA EVALUACION O REEVALUACION: -7

Se aprecia que la contratisia SEBASTIAN QUIRDS GARCIA | cumplio acabalidad con el objeto contractual para este afio 2023, con una buena calificacion en su

desempefio.

NOMBRES y APELLIDOS DEL
SUPERVISOR YIQ COORDINADOR
YiO INTERVENTOR,

ETHA LIGIA TASCON MORENC

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL CONTRATISTA: SEBASTIAN QUIROS GARCHA

FIRMA:

MMO CASTILLO OUINGNES

FIRMA;
Version Descripcidn del Cambio (Debe resumir lo que esta ambiande al formato) Fecha
1 / ‘\ ‘ Elaboracién det documento 22 de febrero de 2013
2 7 v \ actualizacion 13 de marzo de 2014
3 7 actualizacion 22 de Julio de 2015
4 actualizacion 26 de septiembre de 2016

Actualizacion de formato para € fortatecimiene y ehjstividad de los eriterios de re-evaluacion de groveedor para que los resultados permitan tomar accianes
5 para e mejoramiento en la relacién de mulus beneficio provesdor-entidad, Igualmente facilitar el centrod por parie de fa entidad y k2 consofidacion de las
calificaciones para evidenciar el compodamiane integral de 105 proveedores extemos.,

6 de mayo de 2018

Actualizacién de formato, incluye una Nota en evaluacion de contratos de pieslacidn de servicios, indicando los criterios que se calificacan en prestacion de
servicios profesionales y apoyo & la geslion. tguaimente, s inciuye |a firma del contratista.

14 de julio de 2020

CédigoF-ABS-20

Wersion: 00
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PAZY SALVO DE ARCHIVO DE GESTION Y APLICATIVO MARVIN Codigo: F-240-38
(PQRSDF) ge:
MURKCIPIO 5 TULA Versién: 05 Fecha de Aprobacién: 12 de marzo de 2025 Pagina: 1 de 1
FECHA DILIGENCIAMIENTO: DIA 18 MES @ DICIEMBRE | ANO 2025
MOTIVO DEL PAZ Y SALVO: RETIRO X YACACIOMES TRASLADD
: ) , DEFINITIVO
IDENTIFICACION APELLIDOE ¥ NOMBRE DEL FUNCIONARID
1.006.466.173 SEBASTIAN QUIROS GARCIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA DONDE ESTA ASIGNADD BL

FUNCIONARIOD

TIBG DE VINCULACION

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE

INVESTIGACION

PLANTA CONTRATISTA X

vencidos.

GARCIA

Ei Secretario de Despacho o Jefe de epartamento hace constar que ¢l funcionario / contratisia
__. entregd el inventaric documental a través del F-240-37 ¥ coin base en los lineam
de archivos de gestion, y bandejz de asignacion de documentos de las PORSDF al dia sin

SEBASTIAN QUIROS
ientos CGD-240-18 Guia de organizacion
reguerimientos préximes por vencer o

Observaciones:

Secretario de Despacho yo Director de Departamento

Firma

Vo, Bo, Firma

Mota: Este formato debe hacer parte de 1a hist

oria laberal o del contrato, Ef camipd observacicnes, aplica para evidenciar alguna situacién particular.







