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INFORME DE SUPE~VISIÓN No. 03 
,C" 

;H "~ ':V {i¡CONTRATO No. 	 320 DEL 1 DE AGOSTO DE 2025 

TIPO DE CONTRATQ , '",,:V,; " 	 CONTRATO DE CONSULTORIA 

REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS 
COMUNITARIAS CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y 

OBJETO 	 ADMINISTRACiÓN DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO 
DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE ','; " , 

,CONTRATANTE 	 MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE 
",,:v ,,;;,

CONTRATISTA 
;;' 	

NADIA BRIYID MORA FRANCO - NIT: 1115913731-2 

R1LEGAL 
" 	

N.A. 
" ', ; 

SUPERVISOR " 
~": 	

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

APOYO SUPERVISiÓN " 	 CARMEN SOFIA AMAYA RINCÓN 

VALOR CONTRAT.O $ 26,033,344 

FECHA INICIAélÓN 	 05 DE AGOSTO DE 2025 
,

FECHA TERMINACiÓN 	 04 DE DICIEMBRE DE 2025 

PERIODO DE EJECUCiÓN 05 DE OCTUBRE DE 2025 AL 4 DE DICIEMBRE DE 2025 

I~~ 
100% 

'.CE FI 	 100% 

FECHA P~ESENTE INFORME 	 12 DE DIC,lEMBRE DE 2025 

En virtud de lo consignado en la Ley 80 de 1993, el Decreto Municipal 029 del 2004 y demás normas concordantes, basados en la 
ejecución del Objeto Contractual y teniendo en cuenta las obligaciones adquiridas por el Contratista en el item 6 del Contrato en 
mención; me permito rendir en el presente informe el seguimiento sobre el cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta lo 
siguiente: 

LAS OBLlGACIO ES CONTRACTUALeS) 

~E~ULTADoS, OBTENIQOS 
REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOL GICOS y BUSQUEDAS ACTIVAS 

COMUNITARIAS CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y Se evidencia la realización del segundo monitoreo rápido de 

ADMINISTRAC iÓN DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL coberturas de vacunación en la zona urbana en los barrios 

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO Primavera Santa Isabel Libertadores bajo Corregimiento Paso 

DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 	 cusiana ' , , 

-En este monitoreo se encuestarán a 80 niños menores de 6 años, a uno por casa, utilizando los 
formatos establecidos por la Secretaria Departamental de Salud, conforme los lineamientos del 
Ministerio de salud y protección social 
-La ejecución de los MRCV se realizará de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio 
de Salud y Protección Social, adaptados por la Secretaria de Salud de Casanare. 
·Para obtener el total de MRCV por municipio, se considera el total de pOblación y se divide, en 4 
cong lomerados cada uno de 20 niños de la pOblación objeto, 
-Elaborar informe de monitoreo de acuerdo con las pautas establecidas en los lineamientos entregados 
y socializados por la secretaria de Salud de Casanare para tal fin. 
·Verificar en PAIWEB los menores consignados en la encuesta de monitoreo rápido de coberturas de 
vacunación, generando el informe respectivo. 
·Evaluar y orientar la toma de decisión de forma inmediata mediante la generación de acciones 
tocalizadas de vacunación para alcanzar el 95%. 

Coordinar con el personal de vacunación de la E,S.E las actividades de monitoreo de coberturas de Reunión de Coordinación con personal contratado y PAI de la ESE 
vacunación, con el fin de vacunar paralelamente a los susceptibles encontrados. Hospital local de Tauramena, 

Informar en cada una de las jornadas de captura de la información, los niños que se encontraron sin Reporte de los niños que se encuentran sin vacuna al servicio de 
vacunar tanto al servicio de vacunación de la E.S.E, como al referente de salud pública munícipal. vacunación de la ESE y al referente de salud pública municipal y acta 

de los hallazgos encontrados. 

Realizar recomendaciones a la ESE, Hospital Local de Tauramena y la Administración Municipal para el Envio de recomendaciones dirigido a la ESE Hospital Local de 
mejoramiento de las coberturas que se determinen por debajo de las coberturas útiles en vacunación. Tauramena y Administración Municipal 
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Realizar una Búsqueda Activa comunitaria de eventos inmunoprevenibles de acuerdo al cronograma y 
directrices de la Secretaría de Salud de Casanare. 

Contar con el personal mínimo requerido en la invitación, 1 Enfermero profesional con experiencia 
mínima de 48 meses en la realización de actividades del Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI), 2 
Técnico auxiliar de enfermería con experiencia laboral de 24 meses, de los cuales deberá acreditar 
experiencia especifica de 6 meses y 1 Digitador -Bachiller con experiencia mínima de seis (06) meses. 

Presentar mapa de localidades/sectores para la asignación de manzanas seleccionadas para los 
conglomerados o monitoreos a realizar en el Municipio. 

Disponer de todos los equipos, materiales, logística, transporte, medios de comunicación y entre otros, 
necesarios para la realización de las actividades contratadas 

Suministrar al personal involucrado en la realización de trabajo de campo los elementos de protección 
personal en relación con la CaVID 19. 

Presentar el informe del MRCV, ante la Secretaría de Desarrollo Socíal oportunamente, sustentándolo y 
con la disposición de hacer los ajustes necesarios ante la Secretaria de Salud de Casanare si a ello 
hubiere lugar, el monitoreo se debe entregar el día 27 de julio de 2025 y 15 de octubre de 2025, de 
dichos informes se entregará original en físico y medio magnético ante profesional universitario de la 
secretaria de Desarrollo Social, para su posterior entrega a Secretaria de salud de Casanare, a través 
de correo electrónico indicado. 

Realizar la presentación de resu ltado del monitoreo rápido de coberturas de vacunación ante el CaVE 
municipal, al término de la ejecución debe presentar un informe cuyo contenido será concertado con la 
supervisión, pero como mínimo deben incluir los indicadores de vacunación datos y cifras, estadíst icas, 
recomendaciones y conclusiones respaldadas epidemiol6gicamente sobre los resultados de la ejecución 
de las acciones y su contribuci6n al cumpli miento de las metas del plan de desarrollo municipal 

Elaborar el cronograma de actividades, el cual debe presentar a la supervisión antes de 
iniciar labores sobre las capacitaciones previas al personal contratado, haciendo énfasis en 
la responsabilidad colectiva e individual respecto al impacto esperado de las acciones. 

Establecer actas de compromiso con cada uno de los integrantes del equipo de trabajo para 
el normal desarrollo de las metodologías adoptadas. 

Todos los formatos diligenciados deben contener información clara, legible, con 
identificaciones concretas en cuanto a ubicación de direcciones y telefónica, cuando sea 
requerida. 

vl::;ITA::; u IN::;PI:.l;l;IUNI:.::; 


REALIZADAS 
 I 2 

El contrátista presentó las siguientes: , 

Cumplimiento General del contrato 

Realización de Búsqueda Activa comunitaria con el monitoreo rápido 
de coberturas de vacunación de trazadores biológicos de eventos 
inmunoprevenibles en los barrios Primavera, Santa Isabel, 
Libertadores Bajo Libertadores bajo y Corregimiento Paso cusiana 

Contratación personal requerido para desarrollar los dos monitoreos 
de acuerdo a la programación. Se anexan actas de liquidación de 
contratos y paz y salvos. 

Presentación de los mapas de localidadescon el respectivo recorrido 
y enumeración de cada uno de ellos. 

Certificación de servicio de transporte utilizado en los recorridos al 
corregimiento Paso Cusiana 

No Aplica 

Presentación del informe del MRCV de acuerdo a los lineamientos 
establecidos por la Secretaría de Salud de Casanare. 

Presentación de resultado de monitoreo rápido de coberturas de 
vacunación ante el COVE municipal. 

Presentación de cronograma. 

Acta de Compromisos con el equipo de trabajo. 

Formatos diligenciados de acuerdo a lineamientos de la secretaría 
departamental de salud y ministerio de salud y protección social. 

FECHA
SI NO N.A 

APROBACiÓN 

X 05-08-25 

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborale X 05-08-25 

Calidad de Servicio X 05-08-25 

Responsabilidad civil extracontractual X 05-08-25 

PÓLIZA N° 
COMPAÑíA 

ASEGURADORA 

COMPAÑiA 
BY-100055114 MUNDIAL DE 

SEGUROS S.A, 

COMPAÑíA 

BY-100008665 MUNDIAL DE 

SEGUROS S.A, 

AMPARO VALOR ASEGURADO 
VIGENCIAS 

FECHA INICIO FECHA FIN 
MODIFICACIONES 

Cumplimiento General 
del contrato, 

$ 2,603.334,40 1-ago,-2025 11-abr.-2026 N/A 

Pago de Salarios, 
prestaciones sociales 

legales e $ 1,301.667,20 1-ago.-2025 11-díc.-2026 N/A 

indemnizaciones 
laborales. 

Calidad de Servicio $ 2,603,334,40 1-ago,-2025 11-abr.-2026 N/A 

Responsabilidad Civil 
extracontractual. 

$ 284.700.000,00 1-ago,-2025 11-dic,-2026 N/A 
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ANEXO 1 

INFORME DE SUPERVISION No .. 03 


REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS CONFORME A LOS 

OBJETO 
.t. LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y ADMINISTRACiÓN DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, 

EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 

CONTRATANTE ' MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE 

CONTRATISTA NADIA BRIYID MORA FRANCO - NIT: 1115913731-2 

SUPERVISOR WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLOGICOS CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA 

GESTlON y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION PAI VIGENCIA 2025 EMITIDOS POR EL 

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES 

DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE. 


-En este monitoreo se encuestarán a 80 niños menores de 6 años, a uno por casa, utilizando los formatos establecidos por 

la Secretaria Departamental de Salud, conforme los lineamientos del Ministerio de salud y protección social 

-La ejecución de los MRCV se realizará de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y 

Protección Social, adaptados por la Secretaria de Salud de Casanare. 

-Para obtener el total de MRCVpor municipio, se considera el total de población y se divide: en 4 conglomerados cada uno 

de 20 niños de la población objeto, 

-Elaborar informe de monitoreo de acuerdo con las pautas establecidas en los lineamientos entregados y socializados por 

la secretaria de Salud de Casanare para tal fin . 

-Verificar en PAIWEB los menores consignados en la encuesta de monitoreo rápido de coberturas de vacunación, 

generando el informe respectivo. 

-Evaluar y orientar la toma de decisión de forma inmediata mediante la generación de acciones focalizadas de vacunación 

para alcanzar el 95%. 


Se evidenció la realización del primer monitoreo rápido de coberturas de vacunación en la zona urbana en los barrios 

Primavera, Santa Isabel, Libertadores Bajo y Corregimiento Paso cusiana 


-En este monitoreo se encuestaron a 80 niños menores de 6 años, a uno por casa, utilizando los formatos establecidos por 

la Secretaria Departamental de Salud, conforme los lineamientos del Ministerio de salud y protección social 

-La ejecución de los MRCV se realizó de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Protección 

Social, adaptados por la Secretaria de Salud de Casanare. 

-Para obtener el total de MRCV, se consideró el total de población y se divide: en 4 conglomerados cada uno de 20 niños de 

la población objeto, 

-Se elaboró el informe de monitoreo de acuerdo con las pautas establecidas en los lineamientos entregados y socializados 

por la secretaria de Salud de Casanare para tal fin. 

-Se verificó en PAIWEB los menores consignados en la encuesta de monitoreo rápido de coberturas de vacunación, 

generando el informe respectivo. 

-Se evaluó la toma de decisión de forma inmediata mediante la generación de acciones focal izadas de vacunación para 

alcanzar el 95%. 


MONITOREO No. 1 MONITOREO No. 1 
80 Encueslml 80 Encue5tas 100% 0% 

NIÑOS" 6 AÑOS NIÑOS" 6 AÑOS 
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2 	 Coordinar con el personal de vacunación de la ES.E las actividades de monitoreo de coberturas de vacunación, con el fin 
de vacunar paralelamente a los susceptibles encontrados. 

Se evidencia reunión de coordinación con profesional encargada del programa ampliado de inmunizaciones de la ESE 
Hospital local de Tauramena y equipo contratado, sobre la metodología a trabajar para captación de susceptibles y 
vacunación en paralelo, el día 16 de octubre del año 2025. 

3 	 Informar en cada una de las jornadas de captura de la información, los niños que se encontraron sin vacunar tanto al 

servicio de vacunación de la E.S.E, como al referente de salud pública municipal. 


La supervisión verificó la información, con el servicio de vacunación de la ESE Hospital Local de Tauramena y el referente 
de salud pública municipal, se informó por llamado telefónico de los menores sin vacunar que se iban captando y se realizó 
acta de reunión de los hallazgos encontrados en cada monitoreo como: en el barrio Primavera (1), Santa Isabel (1), 
Libertadores Bajo (1) yen y Corregimiento Paso cusiana (1) y se evidencia mediante acta de menores sin vacunar. 

Realizar recomendaciones a la ESE, Hospital Local de Tauramena y la Administración Municipal para el mejoramiento de 
4 

las coberturas que se determinen por debajo de las coberturas útiles en vacunación. 

s~ 'l~@CÓ mediante oficio de recomendaciones a la ESE Hospital Local de Tauramena, según los hallazgos encontrados 
en trabajo de campo de monitoreo rápido de vacunación con el fin de aumentar coberturas de vacunación el día 28 de 
octubre del año 2025. 

5 	 Realizar una Búsqueda Activa comunitaria de eventos inmunoprevenibles de acuerdo al cronograma y directrices de la 

Secretaría de Salud de Casanare (27 de julio y 15 de octubre). 


El equipo contratado realizó una Búsqueda Activa comunitaria con el monitoreo rápido de coberturas de vacunación de 
trazadores biológicos de eventos inmunoprevenibles de acuerdo con el cronograma y directrices de la Secretaria de Salud 
de Casanare, dentro de la zona urbana, en los barrios Primavera, Santa Isabel, Libertadores Bajo y Corregimiento Paso 
cusiana, evidenciado mediante informes y soportes presentados. 

Contar con el personal mlnimo requerido en la invitación, 1 Enfermero profesional con experiencia mínima de 48 meses en 
6 la realización de actividades del Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI), 2 Técnico auxiliar de enfermería con experiencia 

laboral de 24 meses, de los cuales deberá acreditar experiencia especifica de 6 meses y 2 Dígitadores -Bachiller con 
experíencia mínima de seis (06) meses. 

Para la realización del presente contrato se evidencia la contratación de 1 Enfermero profesional con experiencia mínima de 
48 meses en la realización de actividades del Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI), 2 Técnico auxiliar de enfermería y 2 
Digitadores -Bachiller con experiencia mínima de seis (06) meses, para el presente informe el contratista presenta planillas 
de seguridad social, actas de liquidación y paz y salvo del personal contratado. 
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7 	 Presentar mapa de localidades/sectores para la asignación de manzanas seleccionadas para los conglomerados o 

monitoreos a realizar en el Municipio. 


El contratista presenta los mapas de localidades/sectores de (4) cuatro conglomerados del monitoreo rápido de coberturas 
de vacunación de trazadores biológicos con el respectivo recorrido y enumeración de cada uno de ellos, evidenciado con 
Escáner de mapas MRCV Trazadores . 

8 	 Disponer de todos los equipos, materiales, logística, transporte, medios de comunícación y entre otros, necesarios para la 
realización de las actividades contratadas. 

Se verificó el servicio de transporte utilizado para el segundo monitoreo, dado que se realizó en el corregimiento Paso 

Cusiana 


9 	 Suministrar al personal involucrado en la realización de trabajo de campo los elementos de protección personal en relación 
con la COVID 19. 

INO aplica 

Presentar el informe del MRCV, ante la Secretaria de Desarrollo Social oportunamente, sustentándolo y con la disposición 
de hacer los ajustes necesarios ante la Secretaría de Salud de Casanare sí a ello hubíere lugar, el monitoreo se debe 

10 entregar el dia 27 de julio de 2025 y 15 de octubre de 2025, de dichos informes se entregará original en físico y medio 

magnético ante profesional universitario de la secretaria de Desarrollo Social, para su posterior entrega a Secretaria de 

salud de Casanare, a través de correo electrónico indicado. 


Se evidencia la realización del informe de monitoreo rápido de cobertura de trazadores biológicos con respectivos 
lineamientos y pautas establecidas por parte de Secretaria de Salud departamental con los formatos establecidos en la 
fecha estipulada por medio de correo electrónico el día 30 de octubre de 2025. 

Realizar la presentación de resultado del monitoreo rápido de coberturas de vacunación ante el COVE municipal, al término 
de la ejecución debe presentar un informe cuyo contenido será concertado con la supervisión, pero como minimo deben 

11 	 incluir los indicadores de vacunación datos y cifras, estadisticas, recomendaciones y conclusiones respaldadas 

epidemiológicamente sobre los resultados de la ejecución de las acciones y su contribución al cumplimiento de las metas 

del plan de desarrollo municipal 


Se evidencia presentación de los resultados de monitoreo rápídos de coberturas de vacunación de los trazadores biológicos 
ante el COVE municipal programado el día 28 de noviembre de 2025 a las 09:00 am en sala de juntas de la Alcaldía 
Municipal con los indicadores de vacunación, datos y cifras, estadísticas, recomendaciones y conclusíones respaldadas 
epidemiológicamente sobre los resultados de monitoreo. 
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Elaborar el cronograma de actividades, el cual debe presentar a la supervisión antes de iniciar labores sobre las 
12 capacitaciones previas al personal contratado, haciendo énfasis en la responsabilidad colectiva e individual respecto al 

impacto esperado de las acciones. 

Se evidencia la elaboración del cronograma de actividades para inicio del monitoreo de vacunación de trazadores 
biológicos desde el15 al30 de octubre de 2025, el cual se presentó a la supervisión antes de iniciar labores sobre las 
capacitaciones previas al personal contratado, haciendo énfasis en la responsabilidad colectiva e individual respecto 

13 Establecer actas de compromiso con cada uno de los integrantes del equipo de trabajo para el normal desarrollo de las 
metodologías adoptadas. 

Se evidencia cumplimiento mediante acta de compromiso con cada integrante del equipo para verificar actividad y/o 
responsabilidad por cada uno de ellos para el desarrollo del monitoreo rápido de coberturas de vacunación en trazadores 
biológicos el día 15 de octubre de 2025. 

14 	Todos los formatos diligencíados deben contener información clara, legible, con identificaciones concretas en cuanto a 
ubicación de direcciones y telefónica, cuando sea requerida. 

Los formatos contienen la información clara, legible y completa y se han enviado directamente de Secretaria de Salud 
Departamental, basado en los lineamientos de Ministerio de salud y protección social. 

Supervisor 
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ANEXO 2 - REGISTRO FOTOGRAFICO 

INFORME DE SUPERVISiÓN No. 03 

~~~ ,.,~., ~,,~~~ ~,~~~~,~~~ . 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTION y ADMINISTRACiÓN DEL 

OBJETO PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL 

11I.!11"'101(') nI: TlIllOl'ollAl:l\l1I I"'l'oC!lIl\ll'oDI: 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA- CASANARE 
CONTRATISTA NADIA BRIYID MORA FRANCO - NIT: 1115913731-2 

SUPER\1SOR WlLLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

INFORME FOTOGRAFICO 

MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS 

WIWAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 
SUPERVISOR 
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REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES 
LA GESTiÓN Y ADMINISTRACiÓN DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN 
PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 

DESCRIPCiÓN 

PROFESIONAL: Enfermero profesional con experiencoia mínima de 48 meses 
de experienCia profesional de los cuales debe acreditar 18 meses experiencia 
específica en Plan Ampliado de Inmunizaciones. 

TÉCNICO 2: Auxiliar de enfermería 1. Técnico en Auxiliar de enfermería con 
2 lexperiencoialaboral de 24 meses, de los cuales deberá acreditar experienCia 

específica de 6 meses. 

TÉCNICO 2: Auxiliar de enfermería 1. Técnico en Auxiliar de enfermería con 
3 lexperiencoialaboral de 24 meses, de los cuales deberá acreditar experiencia 

específica de 6 meses. 

4 IASISTENCIAL 1: Auxiliar 1. Digitador - Bachiller con experiencia mínima de 
seis (06) meses. 

5 ¡ASISTENCIAL 1: Auxiliar 2. Digitador - Bachiller con experiencia mínima de 
seis (06) meses. 

Servicios de Transporte a todo costo en camioneta Pick UP. doble cabina, 
6 platón 4X4, modelo 2020 en adelante; con disponibilidad para realizar 

Idesplazamientos y garantizar la movilización de personal, equipos e insumos a 
cualquier destino del área rural de Tauramena. 

CANTIDAD I CANTIDAD I % I % IDIFERENCIA DE VALOR ACTA PARCIAL 
VAUUNIT VALOR EJECUTADOCONTRACTUAL EJECUTADA CONTRATADO EJECUTADO CANTIDADES CONTRACTUAL No. 1 

2 2 100% 100% o $ 4,300.000.00 $ 8,600,000.00 $ 8,600,000.00 $ 8,600,000.00 

2 2 100% 100% O $ 2,000,000.00 $ 4,000,000.00 $ 4,000,000.00 $ 4,000,000.00 

2 2 100% 100% O $ 2,000,000.00 $ 4,000,000.00 $ 4,000,000.00 $ 4,000,000 

2 2 100% 100% O $ 1,100,000.00 $ 2,200,000.00 $ 2,200,000.00 $ 2,200,000.00 

2 2 100% 100% O $ 1,100,000.00 $ 2,200,000.00 $ 2,200,000.00 $ 2,200,000.00 

4 4 100% 100% O $ 666,669.00 I$ 2,666,676.00 $ 2,666,676.00 $ 2,666,676.00 

J 
COSTO DIRECTO TOTAtJ¡ $ 23,666,676.00 I $ 23,666,676.1 

HONORARIOS DEL CONSULTOR 

TOTAL 

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCa 
SUPERVISOR Profesil\nal de Apoyo ~ la Supervisión 
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OBJETO 

CONTRATANTE 

CONTRATISTA 

SUPERVISOR 

INFORME DE SUPERVISION IINTERVENTORrA 
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Versión:7 

ANEXO 4 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 03 

REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL 
MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE 

NADIA BRIYID MORA FRANCO - NIT: 1115913731-2 

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

GRAFICO DE EJECUClON POR ACTIVIDADES (%CONTRATADO VS %EJECUTADO) 

EJECUCiÓN POR ACTIVIDADES 
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• VALOR CONTRATADO VALOR EJECUTADO 
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INFORME DE SUPERVISIÓN No. 03 

REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS 

OBJETO· 

TIEMPO SEM 

1 
2AGOSTO 
3 
4 

1 

SEPTIEMBRE 	 2 
3 
4 
1 
2 

OCTUBRE 
3 

4 
1 
2NOVIEMBRE 
3 
4 
1 

2DICIEMBRE 
3 
4 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL 
PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO 
MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE 

NADIA BRIYID MORA FRANCO - NIT: 1115913731-2 

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

ENTREGA DEL
ESTUDIO DE 

PROYECTO AL
DOCUMENTOS 

CONTRATISTA 

"_.. 

I 

_. --­

I 

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

SUPERVISOR 


Y ADMINISTRACiÓN DEL 

MINISTERIO DE SALUD Y 

DE INMUNIZACIONES DEL 


ELABORACION DE CONTROL DE INFORMES DE 
DOCUMENTOS ACTIVIDADES INTEVENTORIA 

_~g";m;e"t'
Seguimiento 

Se uimiento 
r-.-----
SeQuimiento 

Informe deJ Seguimiento Supervisión No. 001 

~gUimiento 
___ 	 Se9.llimiento 

SeQuimiento 
Seguimiento-
Seguimiento 

Informe de
Seguimiento Supervisión No. 002 
Seauimiento 
Seguimiento 
Seguimi.ento 

F Seguimiento
_. ~-~

Seauimiento 
Seguimiento __ 

Informe de
Seguimiento 

Supervisión No. 003 
~~---

Seguimiento 
~~--_.- -

I SeQuimiento 
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CONTRATO DE CONSULTORIA No. 320 DEL 1 DE AGOSTO DE 2025 

COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO 


ACTA 01 


FECHA: Tauramena, 5 de agosto de 2025 

HORA: 10:00 a.m. 

LUGAR: Alcaldía de Tauramena 

ASISTENTES: 


NADIA BRIYID MORA FRANCO 	 CONTRATISTA 

PROFESIONAL DE APOYO A LA
CARMEN SOFIA AMAYA RINCON 

SUPERVISiÓN - S.D.S 

ORDEN DEL DíA 
1. 	 Aspectos a tener en cuenta en la ejecución del contrato No. 320 de 2025 
2. 	 Presentación de profesionales que participan en el contrato 320 de 2025 
3. 	 Presentación y aprobación de Cronograma 
4. 	 Proposiciones y varios 

DESARROLLO 
Siendo las 10:00 am se realiza apertura de la primera reunión en desarrollo del contrato de 
Consultoría No. 320 del 1 de agosto de 2025 cuyo OBJETO es: REALIZAR DOS MONITOREOS 
TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS CONFORME A LOS 
LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y ADMINISTRACiÓN DEL PROGRAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACiÓN PAI , EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA 
FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA 

CASANARE, en la cual se atenderán los temas previstos. 

1. 	 Aspectos a tener en cuenta en la ejecución del contrato No. 320 de 2025. La profesional 
de apoyo a la supervisión da lectura a las obligaciones y actividades establecidas en el 
contrato, y se realizan aclaraciones respecto soportes y productos a entregar, con el fin de 
dar mayor claridad y agilizar procesos. 
Se hace énfasis en el desarrollo de las actividades de acuerdo al cronograma, sin embargo, 

- t- "­

en caso de presentarse alguna situación particular, informar oportunamente para establecer 
y concertar las acciones correspondientes. 

2. 	 Presentación de profesionales que participan en el contrato 320-2025. La contratista, 
Dra. Nadia Mora, realiza la presentación de hojas de vida del equipo humano incorporado 
en la propuesta técnica, el cual fue previamente evaluado por el comité evaluador del 
proceso de selección. 

EQUIPO HUMANO - CONTRATO 320-2025 


NOMBRE IDENTIFICACION CARGO 


NADIA BRIYID MORA FRANCO C.C.1 .115.913.731 ENFERMERO PROFESIONAL 


CLAUDIA CALlXTO GAITAN C.C. 23.467.997 AUXILIAR DE ENFERMERíA 
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ANGIE LORENA FÉLIX DUCUARA C.C. 1.118.543.082 AUXILIAR DE ENFERMERíA 

LEIDY YINETH ABRIL MARTíNEZ C.C. 1.115.914.263 DIGITADOR 
-­ r-

HELEN CAROLINA SANCHEZ VELA C.C . 60.389.917 DIGITADOR 

3. 	 Presentación y aprobación de Cronograma. La contratista presenta el cronograma de 
actividades a la profesional de apoyo, incluyendo capacitaciones al equipo, para aprobación 
por parte de supervisión. 

FECHA 	 ACTIVIDAD RESPONSABLE 
S 

Asistencia técnica de lineamientos de monitoreo rápido de coberturas Equipo MRCV 
06/08/2025 	 de vacunación (MRCV), con metodología, población objeto, 

diligenciamiento de formatos en físico y digital y entrega de papelería 
para inicio de tra-ºªi.o de can;.eo. 

06/08/2025 	 Acta de concertación y/o articulación con la ESE Hospital local de Equipo MRCV 
Tauramena 

07/08/202509/ MRCV Barrio Primero de octubre Equipo MRCV 
08/2025 
11/08/2025 Equipo MRCV 
13/08/2025 MRQV Vereda la Urama .Y...Elñalito 
14/08/2025 Equipo MRCV 
15/08/2025 MRCV Corregimiento paso cusiana 
18/08/2025 
19/08/2025 MRCV Barrio gabán 
21/08/2025 Equipo MRCV 
22/08/2025 Verificación de información recolectada con cruce en plataforma PAI- Equipo MRCV 
23/08/2025 WEB de cada uno de los monitoreos 
26/08/2025 Cargue a la base de datos de Excel según formato establecido pro Digitadoras 

secretaria de salud de los 4 monitoreos 
27/08/2025 Realización de informe final de MRCV Nadia Mora 

Oficio de retroalimentación a la ESE Hoseital de los no vacunados 
28/08/2025 Envio de informe a Secretaria de Salud Departamental Nadia Mora 

Realizada la revisión y ajustes se aprueba el cronograma 

WCJ~ 
WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 	 NADIA ~1D\-~RA FRANCO 
Secretario de Desarrollo Social 	 Contratista 

Contrato de Consultoria No. 320 de 2025 

Profe 'onal Apoyo a la Supervisión 
Secret ría de Desarrollo Social 
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CONTRATO DE CONSULTORIA No. 320 DEL 1 DE AGOSTO DE 2025 

COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO 


ACTA 02 


FECHA: Tauramena, 10 de Octubre de 2025 
HORA: 	 10:00 a.m. 
LUGAR: Alcaldía de Tauramena 

ASISTENTES: 

WILLlAM ABRIL VALCARCEL 	 SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL 

NAO lA BRIYID MORA FRANCO 	 CONTRATISTA 

PROFESIONAL DE APOYO A LA
CARMEN SOFIAAMAYA RINCON 

SUPERVISiÓN - S.D.S 

ORDEN DEL DíA 
1. 	 Avance de ejecución del contrato No. 320 de 2025 
2. 	 Presentación de Cronograma de Actividades para el Segundo Monitoreo 
3. 	 Proposiciones y varios 

DESARROLLO 
Siendo las 10:00 am se realiza apertura de reunión en desarrollo del contrato de 
Consultoría No. 320 del 1 de agosto de 2025 cuyo OBJETO es: REALIZAR DOS 
MONITOREOS TRAZADORES BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y ADMINISTRACiÓN 
DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE 
SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL PROGRAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE, en la cual se atenderán los 
temas previstos. 

1. 	 Avance de ejecución del contrato No. 320 de 2025. La profesional de apoyo a la 
supervisión solicita información sobre el avance del contrato, teniendo en cuenta 
los tiempos de ejecución establecidos para la realización de dos monitoreos 
trazadores biológicos y búsquedas activas comunitarias conforme a los 
lineamientos nacionales para la gestión y administración del programa ampliado de 
inmunización PAI , emitidos por el ministerio de salud y protección social para 
fortalecer el programa ampliado de inmunizaciones del municipio de Tauramena 
Casanare, de los cuales se realizó el primero, durante el mes de agosto. 
La Dra. Nadia Mora explica que de acuerdo a la programación presentada al inicio 
del contrato durante el mes de agosto se realizó el primer monitoreo; respecto al 
segundo monitoreo, se realizará durante el mes de octubre, para lo cual, a 
continuación, se presenta cronograma de actividades. 
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2. 	 Presentación de Cronograma de Actividades para el 2°. Monitoreo. La Dra. Nadia 
Mora presenta para aprobación, el cronograma para el segundo Monitoreo, 
incluyendo capacitaciones respecto a los lineamientos y metodología, realizando 
descripción de las actividades, fechas y responsables: 

-
FECHA ACTIVIDAD RESPONSABL 

ES 

16/10/2025 

16/10/2025 

Asistencia técnica de lineamientos de monitoreo rápido de 
coberturas de vacunación (MRCV), con metodología, población 
objeto, diligenciamiento de formatos en físico y digital y entrega 
de ¡Japelería ~ara inicio de trab9.jo de cam~o. 

Acta de concertación y/o articulación con la ESE Hospital local de 
Tauramena 

Equipo MRCV 

Equipo MRCV 

17/10/20251 MRCV Barrio Primavera 	 Equipo MRCV 
~!10/2025 
20/10/2025 MRCV Corregimiento Paso Cusiana Equipo MRCV 
23/10/2025 
21/10/2025 

-­

MRCV Urbanización Santa Isabel 
22/101/2025 Equipo MRCV 
24/10/2025 MRCV Barrio Libertadores bajo 

27/10/2025 Verificación de información recolectada con cruce en plataforma Equipo MRCV 
PAI-WEB de cada uno de los monitoreos 

27/10/2025 Cargue a la base de datos de Excel según formato establecido Digitadoras 
28/10/2025 pro secretaria de salud de lo~ 4 monitoreos 
29/10/2025 Realización de informe final de MRCV Nadia Mora 

Oficio de retroalimentación a la ESE Hospital de los no 
vacunados 

30/10/2025 Envío de informe a Secretaria de Salud Departamental Nadia Mora 

La profesional de apoyo a la supervlslon, solicita aclaración sobre las 

modificaciones al cronograma previamente planteado. 

La Dra. Nadia Mora manifiesta que las fechas establecidas, están definidas de 

acuerdo a los lineamientos de la secretaría departamental de Casanare, 

adicionalmente el ajuste del cronograma de vacunación establecido para las 

actividades de monitoreo se realiza en atención a situaciones operativas, 

epidemiológicas y administrativas que han incidido en el desarrollo oportuno de las 

acciones programadas inicialmente. 


Durante el periodo previsto para el monitoreo, se presentaron factores como 

dificultades logísticas relacionadas con la priorización de las áreas seleccionadas, 

captación efectiva de la población objeto, lo que se genera realizar uno en paso 

Cusiana por ser el epicentro de llegada de población migrante. Estas situaciones 


Sede electrónica: www.tauramena-casanare.gov.co 

Correo electrónico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co 


Dirección: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Código Postal 854030 


www.tauramena-casanare.gov.co


ACTA DE REUNION 
FS114-08 

Versión: 6 

hicieron necesario reorganizar las zonas a intervenir, con el fin de garantizar una 
evaluación más precisa y representativa de las coberturas de vacunación . 

El cambio de cronograma en áreas seleccionada permite articular las actividades 
de monitoreo con las jornadas de intensificación y las estrategias extramurales 
(casa a casa y por concentración), optimizando el uso de los recursos disponibles 
y asegurando la veracidad de la información recolectada . Asimismo, este ajuste 
contribuye a mejorar la calidad de los datos obtenidos, la oportunidad del análisis y 
la toma de decisiones para el fortalecimiento de las acciones del PAI. 

En consecuencia, la modificación del cronograma no afecta el cumplimiento de los 
objetivos del monitoreo; por el contrario, fortalece el proceso al garantizar 
condiciones operativas adecuadas para la evaluación de coberturas, la 
identificación de brechas y la formulación de acciones de mejora orientadas a 
aumentar la cobertura y la oportunidad de la vacunación en la población objetivo. 

La profesional de apoyo a la supervisión hace énfasis en el desarrollo de las 
actividades de acuerdo al cronograma, sin embargo, en caso de presentarse alguna 
novedad, se debe informar oportunamente para establecer y concertar las acciones 
correspondientes. 

Realizada la revisión y ajustes se aprueba el cronograma 

Se da por terminada la reunión a las 12m. 

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 

-:!;k~
N~A~JI~ MORA FRANCO 

Secretario de Desarrollo Social Contratista 
Contrato de Consultoría No. 320 de 2025 

Sede electrónica: www.tauramena-casanare.gov.co 

Correo electrónico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co 


Dirección: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal- Código Postal 854030 


www.tauramena-casanare.gov.co


ACTA DE REUNION 
FS114-08 

Versión: 6 

CONTRATO DE CONSUL TORJA No. 320 DEL 1 DE AGOSTO DE 2025 

REUNiÓN DE SEGUIMIENTO 


ACTA 06 


CARMEN SOFIA AMAYA RINCON 

FECHA: Tauramena, 19 de octubre de 2025 
HORA: 3:00 p.m. 
LUGAR: Barrio Primavera 
ASISTENTES: 

NOMBRE ACTUANDO COMO: 
PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISiÓN 
- SECRETARíA DE DESARROLLO SOCIAL 

NADIA BRIYID MORA FRANCO CONTRATISTA 

ORDEN DEL DíA 

1. Visita de campo para realizar verificación de las actividades programadas. 

DESARROLLO 

Se da inicio a la reunión de visita de campo con el objetivo de verificar el cumplimiento de 
las actividades programadas en el marco del contrato de Consultoría No. 320 del 1 de 
agosto de 2025. 

Se da inicio al segundo monitoreo Rápido de coberturas de Vacunación MRCV, teniendo 
en cuenta la matriz de riesgo en la cual se identifica cuatro monitoreos de acuerdo con la 
programación establecida por el nivel nacional; se eligen los barrios de Primavera, Santa 
Isabel y Libertadores Bajo. 

En la zona urbana una vez seleccionada la manzana de la localidad, se identifica una 
esquina como punto de arranque y se procede con las visitas casa por casa siguiendo el 
sentido de las manecillas del reloj hasta encontrar los 20 niños, (cuatro niños por edad 
simple (0 ,1) Y de 3 niños por las siguientes edades: 2 ,3, 4 Y 5 años., de no encontrar los 
20 niños continúe con la manzana próxima hasta completar los 20 niños y si se encuentran 
2 niños sin vacunar se suspende monitoreo y se realiza vacunación casa a casa. 

Cada auxiliar de enfermería al llegar a cada casa se procede a registrar la información en 
el formulario establecido, considerando los siguientes aspectos . 

• Solicitar el documento (carné) de vacunación de todos los niños de O a 5 años, 
independiente que estén presente en la casa, siempre que se encuentre una persona que 
pueda suministrar y documentar la información . 
• Se procede con la entrevista y registro de los datos en el formato de MRV recuerde, es 
básico revisar los carnés y aprovechar la oportunidad para completar el esquema de 
vacunación de aquellos que lo requieran. Si el niño no fue vacunado se debe preguntar 
el motivo según las diferentes razones que se indican en el formulario. Establecer un 
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mecanismo de identificación rápida para las casas visitadas, (casas con niños vacunados, 

casas cerradas, con niños pendientes de vacunar, abandonadas, o sin niños elegibles 

para vacunación). 


El barrio Primavera es una comunidad con baja cobertura de vacunación, se pudo captar 
información, se localizó un menor sin vacunas y posterior revisión del hermano, se 
suspende y se revisa en toda la cuadra, lo que se encuentran varios niños sin vacunar, y 
se realizó llamado telefónico a vacunación para iniciar proceso de completar esquema 

Se evidencia el cumplimiento de la actividad. 

A las 04:00 pm se da por terminada la reunión. 

N~~~RAFRANCO 
Contratista 
Contrato de Consultoría No. 320 de 2025 
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CONTRATO DE CONSULTORIA No. 320 DEL 1 DE AGOSTO DE 2025 

REUNiÓN DE SEGUIMIENTO 


ACTA 07 


CARMEN SOFIA AMAYA RINCON 

FECHA: Tauramena, 24 de octubre de 2025 
HORA: 3:30 p.m. 
LUGAR: Barrio Libertadores Bajo 
ASISTENTES: 

NOMBRE ACTUANDO COMO: 

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISiÓN 
- SECRETARíA DE DESARROLLO SOCIAL 

NADIA BRIYID MORA FRANCO CONTRATISTA 

ORDEN DEL DíA 

1. Visita de campo para realizar verificación de las actividades programadas. 

DESARROLLO 

Se da inicio a la reunión de visita de campo con el objetivo de verificar el cumplimiento de 
las actividades programadas en el marco del contrato de Consultoría No. 320 del 1 de 
agosto de 2025. 

Se da inicio al segundo monitoreo Rápido de coberturas de Vacunación MRCV, teniendo 
en cuenta la matriz de riesgo en la cual se identifica cuatro monitoreos de acuerdo con la 
programación establecida por el nivel nacional; se eligen los barrios de Primavera, Santa 
Isabel y Libertadores Bajo. 

En la zona urbana una vez seleccionada la manzana de la localidad, se identifica una 
esquina como punto de arranque y se procede con las visitas casa por casa siguiendo el 
sentido de las manecillas del reloj hasta encontrar los 20 niños, (cuatro niños por edad 
simple (0,1) Y de 3 niños por las siguientes edades: 2 ,3, 4 Y 5 años. , de no encontrar los 
20 niños continúe con la manzana próxima hasta completar los 20 niños y si se encuentran 
2 niños sin vacunar se suspende monitoreo y se realiza vacunación casa a casa. 

Cada auxiliar de enfermería al llegar a cada casa se procede a registrar la información en 
el formulario establecido, considerando los siguientes aspectos . 

• Solicitar el documento (carné) de vacunación de todos los niños de O a 5 años, 
independiente que estén presente en la casa, siempre que se encuentre una persona que 
pueda suministrar y documentar la información . 

• Se procede con la entrevista y registro de los datos en el formato de MRV recuerde, es 
básico revisar los carnés y aprovechar la oportunidad para completar el esquema de 
vacunación de aquellos que lo requieran. Si el niño no fue vacunado se debe preguntar 

Sede electrónica: WVffl.tauramena-casanare.gov.co 

Correo electrónico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co 


Dirección: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Código Postal 854030 




ACTA DE REUNION 
FS114-08 

Versión: 6 

el motivo según las diferentes razones que se indican en el formulario. Establecer un 

mecanismo de identificación rápida para las casas visitadas, (casas con niños vacunados, 

casas cerradas, con niños pendientes de vacunar, abandonadas, o sin niños elegibles 

para vacunación). 


Se realiza monitoreo en Libertadores Bajo, en el cual se encuentra un menor sin vacunar 

con una cobertura del 92% por ser indicador trazador de triple viral, se revisan carnets en 

zona y se informa a vacunación. 


Se evidencia el cumplimiento de la actividad. 

A las 04:30 pm se da por terminada la reunión. 

NA~~FRANCO 
Contratista 
Contrato de Consultoría No. 320 de 2025 
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Tauramena Casanare, 10 de diciembre de 2025 

Personeria Munici pal 
Tauramena Casanare 

Doctora: 1 2 Ole 202 
LlZETH BALLESTEROS RAMOS 
Personera Municipal 

Email: personeria@personeria-tauramena.gov.co ;i::~: _-+-/J~ --t.-1J · ==-'
I :.....- ""--,,e:piCL.loo ~
Teléfono: 6086247271 -3144421513 . 
Dirección: Carrera 16 No. 5-26, Barrio Buenos Aires 
Tauramena, Casanare. 

Asunto: Solicitud de paz y salvo del CONTRATO DE CONSULTORíA N°320-2025 

Cordial saludo, 

Formalmente me permito solicitarles paz y salvo correspondiente al CONTRATO 
DE CONSULTORíA No. 320 del 01 de AGOSTO de 2025, cuyo objeto es: Realizar 
Dos Monitoreos Trazadores Biológicos Y Búsquedas Activas Comunitarias Conforme 
A Los Lineamientos Nacionales Para La Gestión Y Administración Del Programa 
Ampliado De Inmunización PAI, Emitidos Por El Ministerio De Salud Y Protección 
Social Para Fortalecer El Programa Ampliado De Inmunizaciones Del Municipio De 
Tauramena Casanare. 

Agradezco su colaboración con el documento que certifique que no existen saldos, 
quejas o responsabilidades pendientes en lo referente al contrato mencionado; en 
caso de que existan observaciones o requerimientos, quedo atenta para atenderlos 
con prontitud. 

Agradezco su atención y quedo a disposición para cualquier información adicional 
que se requiera. 

Cordialmente, 

WILLlAM HERNAN ABRIL VALCARCEL 
Secretario de Desarrollo Social 
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SISTEMA INTEGRADO DE CODIGO: FOR-l-0l­
GESTIÓN MECI-MIPG 01 

DIRECCION y PLANEACION VERSION: 2 
PeM~ 

MUHiUp"¿ 1>(",1""",-­ CERTIFICACION FECHA: 28/12/2023 

Tauramena, Casanare, dieciséis (16) de diciembre de dos mil veinticinco (2025). 

Señores: 
RlL: NADIA BRIYID MORA FRANCO 
Tauramena- Casanare 

REF. CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO 

De acuerdo a la solicitud enviada a este despacho, una vez revisados los Archivos 
de la oficina, no se encontró queja alguna, ni reclamaciones laborales en lo 
concerniente a la ejecución del CONTRATO DE CONSULTORIA No. 320 de 01 de 
agosto de 2025, cuyo objeto es: "REALIZAR DOS MONITOREOS TRAZADORES 
BIOLÓGICOS Y BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS CONFORME A LOS 
LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA GESTiÓN Y ADMINISTRACiÓN DEL 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACiÓN PAI, EMITIDOS POR EL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCiÓN SOCIAL PARA FORTALECER EL 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE 
TAURAMENA, CASANARE", actividad desarrollada en esta jurisdicción. 

Cordialmente, 

LlZETH BALLESTEROS RAMOS 
Personera Municipal 

Proyectó: ESMERALDA GARCfA OBANDO 
Apoyo Jurldico 

"Personería Municipal de Tauramena, Equidad, Vigilancia y Participación" 
Carrera 16 N. 5-26 Barrio Buenos Aires Tauramena C. CEL 3144421513 

personeria@personeria-tauramena.gov.co 




