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930710

Diciembre de 2025REGIONAL CAUCA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 15227-561963ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
CRISTHIAN ANDRÉS AUSECHA AUSECHANombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.061.767.587Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
cristianandres9310@hotmail.comCorreo electrónico: Número de Cuenta: 91223302080
22005IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 8525784/2025 Nº Compromiso SIIF 548625 Número de pagos durante la vigencia del contrato 2

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

930710-0558 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
IMPARTIENDO FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA EN EL PROYECTO LA
COORDINACIÓN ACADÉMICA TITULADA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS, EN LA RED: ADMINISTRATIVA Y

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 2.913.024Saldo Anterior del Contrato:19/12/2025Al01/12/2025Del

Número de pago 2 Valor Total del Contrato: $ 7.512.535
Nuevo Saldo del Contrato: $ 0Valor Bruto Pago: $ 2.913.024,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.913.024 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 999.123 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.912.147
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.623.847 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
NoviembreDiciembre 2.623.847,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  35434565 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 3.912.147,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.423.500$ 0,00Valor base IVA

$ $ 230.000178.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 0,00%0,00227.800 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 7.500 9.700 Reteica - 8551 - POPAYAN 7.824,00 0,200%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,00875.000$6.556.868$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 1.016.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $2.905.200,00
SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS  PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Cumplir el objeto y el alcance del contrato de acuerdo con la programación
asignada por coordinación Académica en el marco de las políticas
de Calidad, Pertinencia y Eficacia
Adelantar las gestiones necesarias para la ejecución del contrato
en condiciones de eficiencia y calidad de acuerdo a las especificaciones
exigidas por el SENA y desglosadas en la minuta del contrato
Entregar informes académicos que contenga: juicios evaluativos,
ovedades de los aprendices (llamados de atención,
inasistencia reiterada, resultado del plan de mejoramiento,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

CRISTHIAN ANDRÉS AUSECHA AUSECHA
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

DIEGO EDUARDO ERAZO GUERRERO
INSTRUCTOR

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

17/12/25 11:19:09 USUARIO: SIC - C.C. 1061767587



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

CRISTHIAN ANDRES AUSECHA AUSECHA

CC-1061767587

0

2025-11-20

2025-11

I

35434565

2025-11

35434565

2025-11-21

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-12-19

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 0 $ 230.000 $ 230.000$ 0 $ 0$ 1.839.804

230301 800224808 PORVENIR 1 $ 0 $ 294.400 $ 294.400$ 0 $ 0$ 1.839.804

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 9.700 $ 9.700$ 0 $ 0$ 1.839.804

$ 534.100Total a pagar $ 534.100$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/01/2026



Comercio Referencia 1
ASOPAGOS 10.10.11.80

Fecha Referencia 2
20 Nov 2025 20:20:57 CC

Número de factura Referencia 3
35434565 1061767587

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de seguridad Social Integrado $534.100

Número de comprobante Costo de la transacción
TR2019393548 $ 0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia  
 **** 2080

Comprobante en línea
Pago PSE

20 Nov 2025 20:20:57

Pago exitoso
CUS 1944213548



POPAYAN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1061767587

PAGADO 17/12/2025

Fecha creación reporte: 2025-12-17, 11:24:47 AM Numéro Planilla:

diciembre de 2025 diciembre de 2025

1078077460

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

CRISTIAN ANDRES AUSECHA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 8 #8 - 86

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 6028364302

 Dirección

CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 4.800 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1061767587 00 (230301) PORVENIR $ 901.550 $ 144.300 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 901.550 $ 112.700 $ 901.550CRISTHIAN ANDRES AUSECHA
AUSECHA 1919XX 01959 0 $ 261.800

$ 261.800

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 261.800

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 901.550 $ 901.550 $ 901.550 $ 0 $ 144.300 $ 112.700 $ 4.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Comercio Referencia 1
SIMPLE OI 172.29.10.57

Fecha Referencia 2
17 Dic 2025 11:13:25 CC

Número de factura Referencia 3
1078077460 1061767587

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de Seguridad Social $261.800

Número de comprobante Costo de la transacción
TR1112135973 $ 0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia  
 **** 2080

Comprobante en línea
Pago PSE

17 Dic 2025 11:13:25

Pago exitoso
CUS 2016125973









Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-07-4:57 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 321625 Fecha Solicitud 2025-11-07 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 15025 Dependencia Solicitante 930785 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA -ECONOMINA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 2Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-07-4:57 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

CRISTHIAN 
ANDRES 

AUSECHA 
AUSECHA

CC:  1061767587 CONTRATIS
TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-13 2025-11-13 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-11-14 2025-11-14 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-11-20 2025-11-20 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-11-21 2025-11-21 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0 No 0

1,5 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 88.000,00 440.767,00

ORIENTAR FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 
TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 
MUNICIPIO MORALES

Totales Solicitud de Comisión 352.767,00 88.000,00 440.767,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL MUNICIPIO MORALES

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificación: 07/11/2025 16:51:56

2 de 2Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA

Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

321625 SOLICITUD 

440.767,00 440.767,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-09

Objeto:
VIATICOS SOLICITUD 321625 POP-MORALES-POP 13-14-20-21 NOV. ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL MUNICIPIO MORALES 

(VEREDA DE CARPINTERO) Ficha: 3172912 • ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 440.767,00 0,00 440.767,00 440.767,00

440.767,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

930785  CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: SOLICITUD 321625 Tipo: Fecha: 2025-11-09

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 10723561 HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

CUENTA BANCARIA

Número: 91223302080 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
1061767587 CRISTHIAN ANDRES AUSECHA AUSECHA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 440.767,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 440.767,00 Saldo x Obligar: 440.767,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 15025  de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 555225 2025-11-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHnsarias NUBIA  STELLA ARIAS ORTEGA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-019-

930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 

CAUCA

Fecha y Hora Sistema: 2025-11-10-8:53 a. m.

 Página 

1 

de 

1



Versión: 05

Código: 

GTH-F-090

Tipo:  CC C.C. 1061767587

No. 
CO1.PCCNTR.8525

784
AÑO 2025

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
19 12 2025

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 347841958

13 11 2025 21 11 2025

1

2

3

Dia Inicio 13 11 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM
13

Desplazamiento ruta de regreso (ROSARIO)- MORALES-POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Gestión y Ejecución del Contrato.

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES (ROSARIO)

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de 

viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

• ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 

MUNICIPIO MORALES (VEREDA DE CARPINTERO) Ficha: 3172912 

• ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 

MUNICIPIO MORALES (VEREDA DE ROSARIO) Ficha: 3237821 

Centro de Comercio

DIEGO EDUARDO ERAZO COORDINADOR ACADÉMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA POPAYAN - MORALES (ROSARIO - CARPINTERO)-POPAYAN

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3237821 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia:  REGISTRO DE LA INFORMACIÓN.

- Resultado de aprendizaje:

RAP1. ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

RAP2. ELABORAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE

 REDACCIÓN, DIGITACIÓN, TRANSCRIPCIÓN, TECNOLOGÍA DISPONIBLE Y NORMATIVA.

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 6/11/2025

HENRY ARMANDO MORALES SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO

Centro de Comercio y Servicios

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA IMPARTIENDO FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA EN EL PROYECTO LA COORDINACIÓN ACADÉMICA TITULADA CAMPESENA 

DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS, EN LA RED: ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

CRISTHIAN ANDRES AUSECHA AUSECHA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

Cauca

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Cauca
INSTITUCIÓN EL OASIS, INSTITUCIÓN 

E. EL MANGO 

	Formación y Acompañamiento a los Aprendices

x



Dia 2 14 11 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM

Dia 3 20 11 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM

Dia 4 21 10 2025
4 21 11 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3172912  Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia: APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES.

- Resultado de aprendizaje: 

 RAP1. RAP 3. RECONOCER EL TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LAS ACTIVIDADES CLAVES PROPUESTAS EN EL MODELO DE 

NEGOCIOS   

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN - MORALES (CARPINTERO) 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Desplazamiento ruta de regreso (CARPINTERO) - MORALES -POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

14

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES (CARPINTERO) 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3237821 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia:  REGISTRO DE LA INFORMACIÓN.

- Resultado de aprendizaje:

RAP1. ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

RAP2. ELABORAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE

 REDACCIÓN, DIGITACIÓN, TRANSCRIPCIÓN, TECNOLOGÍA DISPONIBLE Y NORMATIVA.

Desplazamiento ruta de regreso (CARPINTERO) - MORALES -POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

20

Observaciones:  AFECTAR CDP 15025, SE RECONOCE 1,5

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:  CRISTHIAN ANDRES 

AUSECHA AUSECHA

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

 Nombres y Apellidos: 

HENRY ARMANDO MORALES

 Nombres y Apellidos:

DIEGO EDUARDO ERAZO

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, según resolución 00120 de 2025        

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                NO APLICA 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                 NO APLICA

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES (ROSARIO)

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

21

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3172912  Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia: APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES.

- Resultado de aprendizaje: 

 RAP1. RAP 3. RECONOCER EL TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LAS ACTIVIDADES CLAVES PROPUESTAS EN EL MODELO DE 

NEGOCIOS   

Desplazamiento ruta de regreso (ROSARIO) MORALES -POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

 

Firmado 
digitalmente 
por DIEGO 
EDURADO 
ERAZO

 
Firmado 
digitalmente por 
HENRY ARMANDO 
MORALES 
FERNANDEZ
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
Popayán, 4 de diciembre de 2025. 
 
PRESENTADO A: 

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ– subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios 

ORDEN DE VIAJE No: 
321625 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
13/11/2025       21/11/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
MORALES – VEREDAS 
CARPINTERO, 
ROSARIO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: 
Regional Cauca, Centro de 
Comercio y Servicios 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHAS 3237821-3172912 
COMPETENCIAS APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES, REGISTRO DE LA 
INFORMACIÓN. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 
DIA 1: 13/11/2025 
ACTIVIDADES: 
Competencia: Registro de la información. 
Resultado de aprendizaje: rap1. Elaborar los documentos empresariales y de texto teniendo en cuenta las técnicas 
de redacción, digitación, transcripción, tecnología disponible y normativa. 
Actividad de aprendizaje a desarrollar: Elabora un memorando empresarial dirigido a un proveedor, aplicando 
normas de redacción, digitación y formato (márgenes, fuente, ortografía, coherencia). 
 
DÍA 2: 14/11/2025 
ACTIVIDADES: 
 -Se oriento la competencia Apoyo en los procesos organizacionales. 
-Resultado de aprendizaje:  Reconocer el talento humano requerido para las actividades claves propuestas en el 
modelo de negocios 
Actividad de aprendizaje a desarrollar: Actividad: Identifica las actividades clave de un modelo de negocios 
asignado y define el talento humano necesario para ejecutarlas (roles, perfiles y funciones). 
 
DÍA 3: 20/11/2025 
ACTIVIDADES: 
Se oriento la competencia: Registro de la información. 
-Resultado de aprendizaje: RAP 1. Elaborar los documentos empresariales y de texto teniendo en cuenta las 
técnicas de redacción, digitación, transcripción, tecnología disponible y normativa. 
Actividad de aprendizaje a desarrollar: Redacta y digita un documento empresarial (memorando, carta o solicitud) 
aplicando normas de formato, ortografía, coherencia y uso adecuado del procesador de texto. 
 
DÍA 4: 21/11/2025 
ACTIVIDADES: 
Se oriento la competencia: Apoyo en los procesos organizacionales. 
-Resultado de aprendizaje: RAP 3 Reconocer el talento humano requerido para las actividades claves propuestas 
en el modelo de negocios 
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Actividad de aprendizaje a desarrollar: Analiza un modelo de negocios asignado e identifica las actividades clave, 
determinando el talento humano necesario (roles, perfiles y funciones). 
 

RESULTADOS: 
• Reconocer los documentos generados por la empresa. 
• Clasificar los documentos. 
• Identificar los documentos empresariales y sus clases. 
• Presentar documentos empresariales y de texto. 
• Realizar la matriz de diagnóstico de la organización. 
• Verificar los perfiles, cargos y estructura salarial necesaria para la operación del modelo de negocios. 
• Reconocer las funciones y responsabilidades del talento humano. 

 
EVIDENCIAS O SOPORTES: 

 
• Asistencia 
• Registro fotográfico 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Registro oportuno de 
insistencias en 
plataforma Sofia Plus 

2. Análisis y clasificación 
de productos 
alimenticios según su  
Naturaleza 

3. Desarrollo de actividad 
en clase reconocimiento 
y clasificación de 
medios de 
almacenamiento de 
productos alimenticios 

Cristhian Andrés Ausecha 
Ausecha 

 
 
 

 
4/12/2025 

CONCLUSIÓNES: 
Las jornadas de formación transcurrieron sin novedades al respecto. 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
 

Cristhian Andrés Ausecha 
Ausecha 

 

              

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO DIEGO EDUARDO ERAZO 
GUERRERO 

 

 

Firmado 
digitalmente por 
DIEGO EDURADO 
ERAZO
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
- CON FECHA Y LISTADOS DE ASISTENCIA FICHAS 3237821- 3172912 

 
1. Listado y verificación de asistencia fichas 3237821- 3172912 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial 

13/11/2025 al 21/11/2025 
        
Sección 13 de noviembre 
        

      
 
Sección 20 de noviembre 
 
 

 
 
 
 
 

 
Sección 14 de noviembre 

 
 
Sección 21 de noviembre 
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2. Listados de asistencia fichas 3237821- 3172912 secciones del 13 al 21 de noviembre 
 
Sección 13 de noviembre 
 

 
 
Sección 14 de noviembre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Sección 20 de noviembre 

 
 
Sección 21 de noviembre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-24-4:37 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 338525 Fecha Solicitud 2025-11-24 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-24 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 15025 Dependencia Solicitante 930785 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA -ECONOMINA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 2Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-24-4:37 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

CRISTHIAN 
ANDRES 

AUSECHA 
AUSECHA

CC:  1061767587 CONTRATIS
TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-25 2025-11-25 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-11-28 2025-11-28 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-12-02 2025-12-02 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2025-12-05 2025-12-05 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MORALES 0,5 No 50

2 4.599.511,00 235.178,00 470.356,00 88.000,00 558.356,00

ORIENTAR FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 
TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 
MUNICIPIO MORALES VEREDA DE 
CARPINTERO

Totales Solicitud de Comisión 470.356,00 88.000,00 558.356,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL MUNICIPIO MORALES VEREDA DE CARPINTERO

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA Fecha Verificación: 24/11/2025 16:16:31

2 de 2Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA

Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

338525 SOLICITUD 

558.356,00 558.356,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-25

Objeto:
VIATICOS SOLICITUD 338525 POP-MORALES- POP 25-28 NOV 2-5 DIC ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL

MUNICIPIO MORALES (VEREDA DE CARPINTERO) Ficha: 3172912

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 558.356,00 0,00 558.356,00 558.356,00

558.356,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

930785  CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: SOLICITUD 338525 Tipo: Fecha: 2025-11-25

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 10723561 HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

CUENTA BANCARIA

Número: 91223302080 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
1061767587 CRISTHIAN ANDRES AUSECHA AUSECHA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 558.356,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 558.356,00 Saldo x Obligar: 558.356,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 15025  de fecha 2025-02-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 612125 2025-11-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHnsarias NUBIA  STELLA ARIAS ORTEGA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-019-

930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 

CAUCA

Fecha y Hora Sistema: 2025-11-25-10:56 a. m.

 Página 
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Versión: 05

Código: 

GTH-F-090

Tipo:  CC C.C. 1061767587

No. 
CO1.PCCNTR.8525

784
AÑO 2025

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
19 12 2025

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 347841958

25 11 2025 5 12 2025

1

2

3

Dia Inicio 25 11 2025

25
HORA: 

13:00PM/19:00PM

Dia 2 28 11 2025

	Formación y Acompañamiento a los Aprendices

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3172919 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia:  REGISTRO DE LA INFORMACIÓN.

- Resultado de aprendizaje:

RAP1. ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

RAP2. ELABORAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE

 REDACCIÓN, DIGITACIÓN, TRANSCRIPCIÓN, TECNOLOGÍA DISPONIBLE Y NORMATIVA.

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 14/11/2025

HENRY ARMANDO MORALES SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO

Centro de Comercio y Servicios

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA IMPARTIENDO FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA EN EL PROYECTO LA COORDINACIÓN ACADÉMICA TITULADA CAMPESENA 

DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS, EN LA RED: ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

CRISTHIAN ANDRES AUSECHA AUSECHA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

Cauca

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Cauca
INSTITUCIÓN EL OASIS, INSTITUCIÓN 

E. EL MANGO 

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Gestión y Ejecución del Contrato.

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES - (CARPINTERO)

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de 

viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

• ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 

MUNICIPIO MORALES (VEREDA DE CARPINTERO) Ficha: 3172912 

• ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, EN EL 

MUNICIPIO MORALES (VEREDA DE ROSARIO) Ficha: 3237821 

Centro de Comercio

DIEGO EDUARDO ERAZO COORDINADOR ACADÉMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA POPAYAN - MORALES (ROSARIO - CARPINTERO)-POPAYAN

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

Desplazamiento ruta de regreso (CARPINTERO)- MORALES-POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

x



HORA: 

13:00PM/19:00PM

Dia 3 2 12 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM

Dia 4 21 10 2025
Dia 4 5 12 2025

HORA: 

13:00PM/19:00PM

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES (ROSARIO)

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

5

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3237821  Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia: APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES.

- Resultado de aprendizaje: 

 RAP1. RAP 3. RECONOCER EL TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LAS ACTIVIDADES CLAVES PROPUESTAS EN EL MODELO DE 

NEGOCIOS   

Desplazamiento ruta de regreso  (ROSARIO)-MORALES-POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:  CRISTHIAN ANDRES 

AUSECHA AUSECHA

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

 Nombres y Apellidos: 

 HENRY ARMANDO MORALES

 Nombres y Apellidos:

 DIEGO EDUARDO ERAZO

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor, según resolución 00120 de 2025        

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                NO APLICA 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                 NO APLICA

Observaciones:  AFECTAR CDP 15025, SE LIQUIDA NORMAL

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN – MORALES (ROSARIO) 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3172919 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia:  REGISTRO DE LA INFORMACIÓN.

- Resultado de aprendizaje:

RAP1. ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

RAP2. ELABORAR LOS DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE

 REDACCIÓN, DIGITACIÓN, TRANSCRIPCIÓN, TECNOLOGÍA DISPONIBLE Y NORMATIVA.

Desplazamiento ruta de regreso (CARPINTERO) - MORALES -POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

2

ACTIVIDADES: 

Ficha:  3237821  Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

-Competencia: APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES.

- Resultado de aprendizaje: 

 RAP1. RAP 3. RECONOCER EL TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LAS ACTIVIDADES CLAVES PROPUESTAS EN EL MODELO DE 

NEGOCIOS   

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN- MORALES - (CARPINTERO)

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Desplazamiento ruta de regreso (ROSARO) - MORALES -POPAYÁN 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
Popayán, 10 de diciembre de 2025. 

PRESENTADO A: 
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ– subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios 

ORDEN DE VIAJE No: 
338525 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25/11/2025       5/12/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
MORALES – VEREDAS 
CARPINTERO, 
ROSARIO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: 

Regional Cauca, Centro de 
Comercio y Servicios 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FICHAS 3237821-3172912 
COMPETENCIAS APOYO EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES, REGISTRO DE LA 
INFORMACIÓN. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

DIA 1: 25/11/2025 

ACTIVIDADES: 

Competencia: Registro de la información. 

Resultado de aprendizaje: rap1. Elaborar los documentos empresariales y de texto teniendo en cuenta las técnicas 
de redacción, digitación, transcripción, tecnología disponible y normativa. 

Actividad de aprendizaje a desarrollar: Redacte una carta comercial dirigida a un cliente, aplicando normas de 
redacción, digitación y formato empresarial (márgenes, estilo de fuente, coherencia y ortografía). 

-Orientar formación en el programa Técnico en Comercialización de Alimentos CAMPESENA, identificado con la

Ficha3172912
DÍA 2: 28/11/2025 

ACTIVIDADES: 

-Se oriento la competencia Apoyo en los procesos organizacionales.

-Resultado de aprendizaje:  Reconocer el talento humano requerido para las actividades claves propuestas en el
modelo de negocios

Actividad de aprendizaje a desarrollar: Analiza un modelo de negocios asignado, identifica sus actividades clave y 
determina el talento humano requerido para ejecutarlas, especificando roles, perfiles y funciones. 

Orientar formación en el programa Técnico en Comercialización de Alimentos CAMPESENA, identificado con la 

Ficha3237821
DÍA 3: 2/12/2025 

ACTIVIDADES: 

Se oriento la competencia: Registro de la información. 

-Resultado de aprendizaje: RAP 1. Elaborar los documentos empresariales y de texto teniendo en cuenta las
técnicas de redacción, digitación, transcripción, tecnología disponible y normativa.

Actividad de aprendizaje a desarrollar: Redacta y digita un documento empresarial (memorando, carta o solicitud) 
aplicando normas de formato, ortografía, coherencia y el uso adecuado del procesador de texto. 

-Orientar formación en el programa Técnico en Comercialización de Alimentos CAMPESENA, identificado con la

Ficha3172912

DÍA 4: 5/12/2025
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ACTIVIDADES: 

Se oriento la competencia: Apoyo en los procesos organizacionales. 

-Resultado de aprendizaje: RAP 3 Reconocer el talento humano requerido para las actividades claves propuestas 
en el modelo de negocios 

Actividad de aprendizaje a desarrollar: Analiza el modelo de negocios asignado, identifica sus actividades clave y 
define el talento humano requerido, especificando roles, perfiles y funciones. 

Orientar formación en el programa Técnico en Comercialización de Alimentos CAMPESENA, identificado con la 

Ficha 3237821 

 

RESULTADOS: 
• Reconocer los documentos generados por la empresa. 
• Clasificar los documentos. 
• Identificar los documentos empresariales y sus clases. 
• Presentar documentos empresariales y de texto. 
• Realizar la matriz de diagnóstico de la organización. 
• Verificar los perfiles, cargos y estructura salarial necesaria para la operación del modelo de negocios. 
• Reconocer las funciones y responsabilidades del talento humano. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

 
• Asistencia 
• Registro fotográfico 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Registro oportuno de 
insistencias en 
plataforma Sofia Plus 

2. Análisis y clasificación 
de productos 
alimenticios según su  
Naturaleza 

3. Desarrollo de actividad 
en clase reconocimiento 
y clasificación de 
medios de 
almacenamiento de 
productos alimenticios 

Cristhian Andrés Ausecha 

Ausecha 

 

 

 

 

10/12/2025 

CONCLUSIÓNES: 
Las jornadas de formación transcurrieron sin novedades al respecto. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
 

Cristhian Andrés Ausecha 
Ausecha 

 

              

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO DIEGO EDUARDO ERAZO 
GUERRERO 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
- CON FECHA Y LISTADOS DE ASISTENCIA FICHAS 3237821- 3172912 

 
1. Listado y verificación de asistencia fichas 3237821- 3172912 Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial 

25/11/2025 al 5/12/2025 
        
Sección 25 de noviembre 
        

 
 
      
 
Sección 28 de noviembre 

 

 
 
 
 

 
Sección 2 de diciembre 

 
 
 
Sección 5 de diciembre 
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2. Listados de asistencia fichas 3237821- 3172912 secciones del 25 de noviembre a 5 de diciembre. 
 
Sección 25 de noviembre 
 

 
 
Sección 28 de noviembre 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Sección 2 de diciembre 
 

 
 
Sección 5 de diciembre 
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