INPEC
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 238
CONTRATISTA: IT-NOVA 8.AS.
NIT: 900.432.414-4
OBJETO: “SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS

DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO
TABLEROS DE CONTROL MEDIANTE LA HERRAMIENTA DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF *,

VALOR: TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS (399.976.486) M/CTE INCLUIDO IVA

PLAZO: Hasta el 10 de disiembre de 2025.

Entre ANDRES FELIPE BARNEY BERRiO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania No.
94.327.704, quien obra en su calidad de Director de Gestién Corporativa, nombrado por el Director
General del INPEC (E) mediante Resolucion No. 006956 del 28 de julio de 2023, debidamente facultado
para contratar por el Director General del INPEC mediante Resolucién No. 002827 del 30 de marzo de
2023, facultado para actuar en nombre y representacion del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO - INPEC identificado Tributariamente con NIT., 800.215.546-5, establecimiento plblico
del orden nacional, adscrito al Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria juridica, patrimonio
independiente, autonomia administrativa y financiera, entidad reestructurada mediante el Decreto 4151
de 2011, quien para los efectos del presente Contrato se denominara EL INPEC, por una parte, y por fa
otra, JOHN JAIRO FERRO CHACON, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanfa Ntmero
79.6893.026 expedida en Bogota, quien obra en su calidad de Representante legal 1 de la empresa IT -
NOVA S.A.S.identificada tributariamente con NIT. 900.432.414-4,. Matricula No. 02093082 de! 2 de
mayo de 2011, direccién de notificaciones: calle 98%#51-37 oficina 501, email de natificacion judictal:
carlos.marin@it-nova.co, constituida por documento privado del 01 de abril de 2011 inscrita el 2 de mayo
de 2011 con el No. 01474881 del libro IX, , se canstituyd la Sociedad Comercial denominada IT -NOVA
S.A.S., y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
Contrato , previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

1.Que &l arffculo 2° de |a Constitucion Politica de Colombia, consagra ics fines esenciales del
Estado a fravés de la participacion de sus habitantes en las decisiones que los afectan y en los
servicios gue prestan las instituciones en Colombia.

2.Que el inciso 2° del articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece: *(...) Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado (...)".

3.Que, el articulo 12 de! Decreto 4151 de 2011, establece como funciones de la Oficina de
Sistemas de Informacién las Siguientes:

“(...) 3. Formular estrategias encaminadas a la actualizacion y mejoramiento continuc de los
sistemas de informacién del sistema penitenciario y carcelario.

6. Establecer las necesidades de indole tecnologico de la entidad.

12. Las demds funciones que le sean asignadas por ley ¢ reglamento y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia. {...}"
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INPEC

4.0ue el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, INPEC, creado por el Decreto 2160 del 30
de diciembre de 1992, es un Establecimiento Publico det Orden Nacional adscrite al Ministerio de
Justicia y del Derecho, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio.

5.Que la entidad estructurd proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia SAMC-011 de
2025, a fin de lograr “SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS DE
ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTC PENITENCIARIO TABLEROS DE CONTROL
MEDIANTE LA HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF * con alcance
de su objeto en el sentido de praveer minimo 919 horas para ser consumidas contra demanda
por paite de! INPEC- mediante acuerdos previos de utilizacién coma proyectos Bl (inteligencia de
negocios) individuales con alcance, recursos y tiempos finitos para su ejecucion, de tal forma que
se garantice el cubrimiento de las necesidades de informacién de la DIRECCION DE ATENCION
Y TRATAMIENTO — DIRAT- para lo cual serd necesario la generacion de reportes, dash boards
{tableres de control) y en general objetos de Bl desarrollados en la herramienta tibco jaspersoft
business intelligence profesional” vy determing la adjudicacién conforme los criterios de
evaluacion establecidos en el pliego de condiciones.

6.Que el Director de Gestion Corporativa del INPEC en calidad de ordenador del gasto, mediante
Resolucion No. 007478 de 27 de agosto de 2025, ordend la apsriura del proceso de contratacion
de Seleccién Abreviada Menor cuantfa -011 de 2025.

7.Que mediante Resolucién No.008647 de 01 de octubre de 2025, el Director de Gestion
Corporativa del INPEC en calidad de ordenador del gasto adjudico el proceso Seleccion
Abreviada Menor cuantfa -011 de 2025, sefialando en su articulo primero:

“(...) ADJUDICAR el proceso de Seleccién Abreviada de menor cuantia No. SAMC-11-2025, a -

IT- NOVA SAS, identificada con Nit 900.432.414-4, |a cual se encuentra representada por el sr.
JOHN JAIRO FERRO CHACON, identificado con cédula de ciudadanfa No. 79.693.028. cuyo
objeto es: “SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS DE ATENCION
SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO TABLEROS DE CONTROL ‘MEDIANTE LA
HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF ” por valor de TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS (399.976.486) MICTE INCLUIDC VA y demas impuestos, derechos,
tasas, gastos directos e indirectos v coniribuciones que se generen y los costos en que [os
proponentes puedan incurrir para la ejecucion de fa propuesta, el cual se discrimina asf:

ITEN ELEMENTO VALOR CANTIDAD VALOR TOTAL
. ESTIMADD |

MODERNIZACION
DE LOS PROCESOS
DE ATENCION
SOCIAL ¥
TRATAMIENTO
PENITENCIARIO
TABLERGS DE
CONTROL.
MEDIANTE LA
HERRAMIENTA DE
INTELIGENCIA DE
MEGOCIOS
JASPERSOF

1 SISTEMATIZACION 5327313 1222 $ 359,976.486,90
W

TOTAL $399.876.486,00

(e}’

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se celebra el presente contrato,

conforme, a las siguienies:
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CLAUSULAS:

PRIMERA. “SISTEMATIZACION Y MORERNIZACION DE LOS PROCESOS DE ATENCION SOCIAL Y
TRATAMIENTO PENITENCIARIO TABLEROS DE CONTROL MEDIANTE LA HERRAMIENTA DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF ”.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: E! contratista debera proveer 1222 horas para ser consumidas
contra demanda por parte del INPEC- mediante acuerdos previos de uillizacién como proyectos Bl
(inteligencia de negocios) individuales con alcance, recursos y tiempos finitos para su gjecucidn, de tal
forma que se garantice el cubrimiento de las necesidades de informacién de la DIRECCION DE
ATENCION Y TRATAMIENTO — DIRAT- para io cual sera necesariv la generacién de reportes, dash
boards (tableros de contral) y en general objetos de Bl desarrollados en la herramienta tibco jaspersoft
business inteiligence professional.

PARAGRAFO: De conformidad con el oficio Gesdoc No. 2025[E0197750, donde el area de Direccion y
tratamiento solicito el ajuste de cantidades, acorde con ia oferta presentada y los recursos asignados para
satisfacer la necesidad,

TERCERA. ESPECIFICACIONES TECNICAS SOLICITADAS: EI centratista debera cumplir con todos los
requisitos descritos en las siguientes especificaciones:

“SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LGS PROCESOS DE ATENCION SOCIAL ¥
TRATAMIENTO PENITENCIARIO (TABLEROS DE CONTROL)" - MEDTANTE LA
HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF",

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ESPECIF1 DESCRIPCION

CACION

Herramient Desarrollo en Jaspersoft business

a BI intelligence professional.

Version Ultima en el Mercado

Horas de Por demanda por parte del INPEC-

Desarrollo direccion de atencidnm y tratamiento
DIRAT mediante acuerdos previos de
utilizacién  como  proyectos  BI
(inteligencia de negocios) individuales
con alcance, recursos y tiempos finitos
para su gjecucion

Cantidad Minimo 919 horas

Bolsa de

horas

Metodologl Para el Desarrollo de los proyectos se

a a utilizar deberd utilizar frameworks agiles

en el (SCRUM )

Proyecto

FASES DEL PROYECTO

Identificaci Identificacion de las necesidades de Ia

6n de las DIRAT y definicion de fos objetives de

necesidade los proyectos bi mediante e BBP

s (business blueprint) Desarrollado por
el contratista para ser aprobados por
ia DIRAT v la OFISY
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Extraccion Para los proyectos la fueate de datos
datos principal serd la base de datos
: SISIPEC WEB y la bodega de datos
existente jasperbi (las cuales estan
desarrolladas en oracle 19c¢), se
debera concertar con la DIRAT y la
OFISI la informacion relevante a
extraer para cada proyecio y si se
requiere se podran usilizar otras
fuentes de informaclén que se

identifiquen previamente
concertadas.
Consolidact Se debe realizar el proceso de
on datos - extraccién, transformacidn y carga
ETL- ETL para cofocarse en el data

warehouse {bodega c¢e datos
existente jasperbi)

Explotacion Creacion de informes, reporte e

datos indicadores, tablercs corforme & los
bbp aprobados de los diferentes
proyectos

Se deben realizar las pruebas de QA Y
ajustes requeridos por la dirat

Visualizacid Se deba realizar dominies para vistas
n datos ad hoc y la creacion de roles con
permisos de ejecucion para (os
dashbord principales y las vistas ad
hoc

Se deben crear los roles y perfiles
necesarios para la visualizacidn de [os
proyectos

Se establecerd con la OF_ST la forma
para la publicacién de los proyectos en
un ambiente de pruebas v produccion

Entrega Una vez realizadas las pruebas de
proyectos calidad, conformidad y acaptacién por
parte del contratista y supervisor dei
contrato se hard la entrega de los
proyectos para la puesta en

produccion
Transferen El contratista deberd realizar la
cia de transferencia de conocimiento para
conocitmien los siguientes perfiles: ustario final
to jasperserver minimo 4 horas

minimo 02 funcionarios), usuario
administrador y creacldn da proyectos
bl (jaspersoft technical training)
minimo 32  horas-{minimoc 02
funcionarios)

Una vez realizado el proceso, de
acuerde con  los reguerimientos
técnicos Y espacificaciones
contratadas, se deberd realizar
transferencia de cochocimientos
mediante capacitacion dirigida a
funcionarios del INPEC acorde a los
perfiles requeridos.

Se  realizard transferencia de
conocimiento  presencial  en  la
Direccién General del instituto, en la
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transferencia de  conocimiento  con
conclusiones y recomendaciones.

Las sesiones de transferencia . de
conocimiento deberan ser programadas y
desarrolladas de mutuc acuerdo entre el
contratista, direccion de atencién vy
tratamiento y la Oficina de Sistermnas del
INPEC.

Al término de la ftransferencia de
conocimiente el contratista deberd
entregar certificacion a cada uno de los
funcionarios donde se relacione el nombre
completo del funcionario, Numero de
documento, cantidad de horas y tipo de
capacitacion realizada.

Pocumenta El contratista debe entregar fisica v

cién digitalmente la informacdion técnica
asociada a los proyectos e informacién de
usuario final

BBP (business blueprint) por cada
proyecto

Reguerimientos  funcionales v  no
funcionales

Documente de ios casos de uso de las
funcionalidades

Diccionario de datos

Desarrollo de interfaces BI

Manual técnico.

Manual de usuario final

Manual de administracion del sistema
Cédigo fuente

Instalacion en servidores y bodega de
datos del INPEC

Transferencia de conocimientos en Ia
Direccién General del instituto.

Puesta en produccidn.

Actas de seguimiento y control.

Actas de transferencia tecnoldgica,
Documento de plan de pruebas (objetivos,
descripcldn  del  sistema, médulo del
sistema a probar, proyecto BI a probar,
metodologia de pruebas, cronograma de
implementacion de pruebas,
responsables, Flesgos, responsabilidades,
matriz de responsabilidades, resultados de
las pruebas).

Toda [a documentacion debe saer
enhtregada en idioma espafiol.

Propiedad Para la presente contratacién se debe dar
Intelectual aplicabilidad a la normatividad sobre la
y Derechos proteccidén de la propledad intelectual y de
de Autor los derechos de autor, consagrada en el

articulo 61 de la Constitucién Politica de
1991 en &l, cual expresa: “£/ Fstado
protegerd la propiedad intefectual por ef
tiempo y mediante las formalidades que
establezca la fey”.

De acuerdo con esto, los documentos,
metodologias v demds  materiales
entregados _como  productos  por el
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contratista estdn protegidos de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 1450 de 2011
en su Articulo 28. Propiedad intelectual
obras en cumplimiento de un contrato de
prestacion de servicios o de un contrato de
trabajo, el cual modifico el articulo 20 de
la Ley 23 de 1982 quedara asi: "Articulo
20. En las obras creadas para una persona
natural o juridica en cumplirenio de un
contrato de prestacion de servicios o de un
contrato de trabajo, ef autor es ef titular
originario de los derechos patrimoniales y
morales; pero se presume, salvo pacto en
contrario, que Ilos derechos patrimoniales
sobre fa obra han sido fransferidos al
encargante o al empleador, segtin sea el
caso, en la medida necesaria para el
ejercicio de sus actividades habituales en
la época de creacion de la obra. Para que
opere esta presuncion se requigre que el
contrato conste por escrito. £l titular de las
obras de acuerdo a este articulo podra
intentar directamente o por intermedia
personia acciones preservalivas contra
actos violatorios de los derechos morales
informando previamente al autor o
autores para evitar duplicidad de
acciones".

En atencion a lo anterior todos los
derechos patrimoniales respecto a los
proyectos de intelipencia de negocios BI
desarrollados mediante la bclsa de horas
deberdn ser trasferidos al INPEC.

El contratista conservara en todo caso los
derechos morales sobre los mismos.

Garantia y Garantia y soporte de doce (12) meses
Soporte para los proyectos BI desarrallados la cual
se hace efectiva a partir del recibo a
safisfaccion donde se compromete a
realizar tos ajustes y/o resolver fallas, el
soporte se debe solucionar via conexidn
remota, telefonica y/o atencién en sitio
maximo en ocho (08) horas en esquema
8x5, sin cargo adicfonal para el institute,
de ser necesaria conexion remota el INPEC
proveera VPN o acceso remoto a los
servidores o servicic de copexidn de
requerirse, previo diligenciamiento y firma
de acuerdo de confidencialidad por parte
del contratista

PERSONAL REQUERIDO

Gerente de Se debe ofrecer un profesional en
proyectos ingenierfa de sistemas y/o software con
experiencia certificada minima de 4 afios
en la gerencia de proyectos .de software,
con certificacién scrum vigente (product
owner o scrum master), se debe aportar la
hoja de vida vy las certificaciones
solicitadas de experiencia y estudio con la
oferta,
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Equipo de Se debe ofrecer minimo (02) profesionales
Proyecto en ingenieria de sistemas y/o software con

experiencia y/o tecnélogos en esas dreas
certificado minima de 2 afios en desarrollo
de proyectos en jaspersoft business
intelligence profesional, Se debe aportar la
hoja de vida y las certificaciones
solicitadas de experiencia y estudio con la

oferta.
Certificacid Se debe aportar la certificacién
n JASPERSGFT, la cual debe tener como
Requerida nombre  “TCP-TIBCD  Jaspersoft” o
Fabricante equivalente, emitida por Tibco o por Cloud

software Group. Para minimo dos
integrantes del equipo de proyecto,

Certificacio Se debe aportar minimo 2 certificaciones
nes de de empresas en las cuales el contratista
experiencia realizo proyectos de Jaspersoft Business

Intelligence Profesional. La certificacidn
debe tener una fecha de emisién no mayor
a 60 dias.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con el INPEC a;
OBLIGACIONES GENERALES:

Ademés de los deberes sefialados en el articulo 5 dela Ley 80 de 1993, el contratista contrae las siguientes
obligaciones:

1. Entregar, instalar y dejar en funcionamiento de conformidad con las especificaciones técnicas
lo establecido en el estudio previo, pliego de condiciones y demas documentos gque se generen en
ocasion al proceso de seleccion contractual, e] CONTRATISTA debera contar con la aprobacién del
supervisar para su entrega, instalacién y puesta en funcionamiento.

2. El contratista realizara las pruebas de funcionamiento y operacién en coordinacién con los
funcicnarios encargados de la direccién de atencion y tratamiento, oficina de sistemas de infarmacion
y el supervisor del contrato, cuyos resultados deben dar cumplimiento a lo requerido en Ias fichas
técnicas para la suscripcién del acta de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

3. Ejecutar el contrato dentro del término establecido y realizar las actividades de forma mixta
(presencial y virtual) en los plazos que se establezcan con el supervisor del contrato y el cronograma
présentado.

4, Resolver los requerimientos de aclaracion de informacién ¥y los cambios que se presenten
durante la ejecucion del contrato segtin lo dispuesto por el supervisor del contrato.

5. Guardar la confidencialidad de toda la informacicn que le sea entregada v que se encuentre
bajo su custodia o que por cualguier ofra circunstancia deba conocer o manipular. Respondera civil y
penal por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause
a la administracién o a terceros.

8. Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién, de todas las
obligaciones inherentes al contrato v las contenidas en la oferta necesaria para la correcta ejecucion
del objeto del mismo.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de guienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo & hacer u omitir algtn acto o hecho, ef CONTRATISTA debera Informar de tal evento a ia
Subdireccion de Gestion Contractual v a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.
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INPEC

8. Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucion del
contrato se encuentre vinculados y estén afiliados al sistema de seguridad social integral, de acuerdo
a la normatividad vigente que regule la materia.

9. Presentar la cerificacion de cumplimiento de los pagos de seguridad social, salud y pensiones
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 783 de 2002 y deberad acreditar que se
encuentra al dla en el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF y caja de Compensacion Familiar).

10. Restituir al INPEC los elementos que haya colocado a su disposicior para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

11, Previa la suscripcion def acta de inicio, el contratista deberd allegar la relacion del personal que
prestara sus servicios en la ejecucion del contrato, las cuales seran objeto de verificacién para su
ingreso a las instalaciones del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC. El personal gue no
cumpla con los requisitos establecidos por el INPEC, deberd ser reemplazado con una persona que
cumpla con estos.

12, Mantener indemne al INPEC de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones,
demandas o acciones legales por daios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la
ejecucion del contrato, y hasta la liquidacion definitiva del conirato,

13.  Informar oportunamente al supervisor del contrate el procedimiento a seguir cuando se vayan
a presentar interrupciones temporales de la instalacion y puesta en funcionam ento de las soluciones
durante la ejecucidn del contrato,

14. Durante |a ejecucién del contrato, el contratista debera cumpiir con las normas reglamentarias
sobra seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridac industrial y los demas
inherentes gue han sido establecidos o establezca la ley y los organismos de conirol, para lo cual,
debers disponer de procedimientos estandarizados para las actividades implicizas al cumplimientio del
objeto del contrato.

15. Cuando se encuentren defectos de disefio, funcionamiento o calidad en algln provecto de la
solucién adgquirida, y previo aviso del Supervisor del Contrato, el Contratista debera brindar una
solucion a la falla presentada, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion
de la misma, de acuerdo con la Ley 1480 de 2011, el Decreto 735 de 2013 y el articulo 932 del Codigo
de Comercio, lo cual no representan para el INPEC, costos adicionales a los pactados.

16. Disponer del personal idéneo para realizar el soporte técnico de los proyectos implementados,
sin costo algunc para el INPEC.

17.  Debera disponer del personal idéneo para realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
los proyectos sin costo alguno para el INPEC, durante el tiempo que dure la garantia.

18.  Asumir los costos adicionales por personal y Hempo adicional que deba suministrar el
contratista para cumplir con el tiempo de ejecucion pactado en el estudio previo y el pliego de
condiciones.

19. Dirigir personalmente y bajo su entera responsabilidad, la ejecucidn de objeto de la presente
contratacion.

20. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de ejecucién del
contrato y de acuerdo con las condiciones establecidas en las especificaciones técnicas, el personal
exigido y ofrecido por &l. En caso de reemplazo del personal EL CONTRATISTA debera acreditar un
perfil igual o superior al exigido en las especificaciones técnicas requeridas en & estudio previo, pliego
de condiciones y demas documentos que se generen en ocasién al proceso de seleccitn contractual,
con plazo no mayor a 3 dias y previa aprobacion del supervisor def contrato.

21. Si el INPEC no esta satisfecho con ! frabgjo de algdn miembro del equipo de trabajo del
CONTRATISTA, este debera hacer el cambio con autorizacion del supervisar del contrato.
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15, Cuando se encuentren defectos de diserio, funcionamiento o calidad en alglin proyecto de la
solucién adquirida, v previo aviso del Supervisor del Contrato, el Contratista debera brindar una
solucién a la falla presentada, dentro de los fres (03) dias habiles siguientes a la fecha de notificacian
de ia misma, de acuerdo con la Ley 1480 de 2011, el Decreto 735 de 2013 y el articulo 932 del Cédigo
de Comercio, lo cual no representan para el INPEC, costos adicionales z los pactados.

16. Disponer del personal idéneo para realizar el soporte téchico de los proyectos implementados,
sin costo alguno para el INPEC.

17. Debera disponer del personal idéneo para realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
los proyectos sin costo alguno para ef INPEC, durante el tiempo que dure Ia garantia.

18.  Asumir ios costos adicionales por personal y tiempo adicional que deba suministrar el
confratista para cumplir con el tiempo de ejecucion pactado en el estudio previo y el pliego de
condiciones.

19.  Dirigir personalmente y bajo su entera responsabilidad, la ejecucion del objeto de la presente
contratacion.

20.  EL CONTRATISTA se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de sjecucion del
contrato y de acuerdo con las condiciones establecidas en las especificaciones técnicas, el personal
exigido y ofrecido por él. En caso de reemplazo del personal EL. CONTRATISTA debers acreditar un
perfitigual o superior al exigido en las especificaciones técnicas requeridas en el estudia previo, pliego
de condiciones v demas documentos {ue se generen en ocasion al proceso de seleccidn contractuai,
con plazo no mayor a 3 dias y previa aprobacién del supervisor del contrato.

21.  8i el INPEC no esta satisfecho con el trabajo de algdin miembro del equipo de trabajo del
CONTRATISTA, este debera hacer el cambio con autorizacion del supervisor del contrato,

22.  El contratista ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica v administrativa, sin
realizacion de subordinacion, por lo que no se genera ningdn tipo de vinculo laboral entre el INPEG y
el personal del contratista que preste sus servicios.

23. Suministrar al personal bajo el cargo del contratista, todos los elementos de proteccion personal
requeridos para la entrega, instalacién ¥ puesta en funcionamiento de la solucion, Jjunto a los distintivos
gue acrediten como operario de la misma,

24, Entregar un cronograma de actividades donde obre tiempos de las fases de los proyectos, sin
sobrepasar el plazo de ejecucion, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del acta de
inicio previa aprobacion del supervisor del contrato.

25.  Firmar el acuerdo de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacian del
INPEC para los profesionales solicitados, asi mismo para aquellos que se asignen para realizar las
capacitaciones y/o fransferencia de conacimientos, asesorias, soporte técnico, mantenimiento '
actualizaciones de forma presencial en las instalaciones del INPEC y/o que tengan acceso remoto a
informacion del instituto.

26.  Cumpiir con las demas cbligaciones contenidas en las especificaciones t&cnicas.

27.  Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas en los <
Estudios Previos, Pliego de Condiciones y el Contrata.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL INPEC. En desarrollo del objeto contractual el INSTITUTO contrae
las siguientes obligaciones:

1. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales a través def Supervisor del Contrato.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO- l\
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2. Permitir el ingreso del personal del contratista en los dfas habiles laborables en horario de oficina
para el cumplimiento de las obligaciones que tendra a cargo en la ejecucién contractual siguiendo los
protocolos de seguridad de los protocolos de la entidad.

3. Expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de los bienes yfo servicios recibides, en
cumplimiento del objeto contractual pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de
conformidad con lo sefialado en el contrato sobre la ejecucion del mismo.

4. Realizar los pagos de forma oportuna, siempre y cuando el CONTRATISTA presente todos los
documentos, requisitos y soportes establecidos para tal efecto.

5. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista con ocasion del Confrato,

8. Comunicar por escrito al CONTRATISTA cualquier reclamacion por deficiencia en los bienes o

servicios a adquirir.

7. Todas las deméas que permitan el cabal cumplimiento de las candiciones previstas en los Estudios
Previos, Pliego de Condiciones y el Contrato.

SEXTA. LUGAR DE EJECUCION. El lugar de prestacion del servicio para la renovacién de la suscripcion
de la herramienta de inteligencia de negocios profesionat de JASPERSOFT, seré en las instalacicnes de
la DIRECCION GENERAL DEL INPEC — OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION Calle 28 No. 27-
48 de la ciudad de Bogota D.C.

SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo de ejecucion del contrato que se
suscriba serd hasta el 10 de diciembre de 2025, a partir de la suscripcidn del acta de inicio por parte
de! supervisor designado por el INPEC y el contratista, previa aprobacidn de la garantfa (nica de
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la Subdireccién de Gestion Contractual
v Registro presupuestal

OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO. El valor total del contrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y SEIS, ($ 399.976.486) MICTE incluido VA, impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar.

PARAGRAFO: Disponibilidad Presupuestal, La presente contratacion esta respaldada con el El presente
proceso se encuentra respaldado con el GDP- No. 2525 del 2025/01/07 Unidad / Subunidad Ejecutora
12-08-00-000 INPEC GESTION GENERAL, POSICION CATALOGO DE GASTOS -A03-03-01-018
IMPLEMENTAGION Y DESARROLLO DEL SISTEMA INTEGRAL DE TRATAMIENTO. FUENTE:
NACION. RECURSO: 10, SITUACION: CSF. BS ITEM 645. Valor : 400,000,000 OBJETO:
SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS ATENCION SOCIAL Y
TRATAMIENTO PENITENCIARIO (TABLEROS DE CONTROL) BSITEM 645 OFICIO 20251E0000028
GRUTA, expedido por ia Coordinadora grupo de presupuesto,

NOVENA. FORMA DE PAGO. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, pagara ai CONTRATISTA
el valor del contrato, con cargo al presupuesto del INPEC, en pesos colombianos asi:

El INPEC hara un solo pago correspondiente al 100% del valor del contrato, una vez realizada la
implementacion y puesta en funcionamiento de los proyectos Bl, para proceder al pago correspondiente,
cuando haya finalizado el contrato. El contratista debera presentar informes de la gjecucion del contrato
con los respectivos soportes (acta de recibo a satisfaccion por parte de la Direccion de atencion y
tratamiento aprobada por el supervisor del conirato).

La factura electronica emitida por la empresa en cumplimiento al Decreto 2242 de 2015, Resoluciones y
sus modificaciones, sera cancelada por el INPEC dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
radicacion de la misma con sus soportes, en concordancia con Jo establecido en el articulado 615y 617
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INPEC

en el artfculado 815 y 617 del Estatuto Tributario, previa certificacion del supervisor del contrato, donde
conste el cumplimiento a satisfaccidn del aobjeto contractual, antecedente revision de la unidad gjecutora
gue tiene a su cargo la recepcion, verificacion y aprobacién en la Direccian de Gestion Corporativa,
previa disponibilidad del PAC.

PARAGRAFO 3: Si la factura no ha sido comrectamente elaborada o no se acompafian de los
documentos requeridos para el pago, el termino se contars desde a fecha en que se presente en debida
forma o se aporte el Gitimo de los documentos.

PARAGRAFO 4: E/ instituto hara las retenciones a que haya lugar en el pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO 5: Los servicios se prestaran y pagardn hasta la con carencia de los recursos que por
este contrato se apropien,

PARAGRAFO 6: En caso de terminacion anticipada, solo habra lugar al page de los servicios
efectivamente prestados, liquidados en forma propoercional al tiempo durante el cual se gjecuten las
obligacicnes contractuales.

PARAGRAFO 7: E} pago se realizara a fravés de consignacian a fa cuenta corriente suministrada por el
contratista. Se requiere la presentacion de los siguientes documentos:

1. Presentacion en debida forma de fa factura electronica.

2. Certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato,

3. Certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal seq(in sea el caso, donde
certifique que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere
lugar a eilo.

* Cargar en el SECOP Il las facturas si es necesario para la realizacién de los pagos respectivos.
» Demas documentos legales o tramites requeridos por la Direccién de Gestign Corporativa para
realizar los pagos.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiian de los documentos requeridos para
pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el titimo de
los documentos,

Vigencia igual a la duracion del
Cumplimiento del 20% mismo y seis (6) meses mas,
contrato. ? contados a partir de la fecha de

suscripcion del contrato.
FPago de salarios, Vigencia igual a la duracién del
prestaciones sociales mismo y tres (3) afios mas,
legales e 5% contados a partir de Ia fecha de
indemnizaciones suscripcion del contrato.
laborales
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Vigencia igual a la duracion del
. s o mismo y seis (6) meses més,
Calidad del servicio 20% ! contados a partir ce Ia fecha de
- suscripeidn del contrato.
Responsabilidad civil Poscientos (200) . Vigencia igual a Ja duracion del
extracontractual SMMLV | contrato.

Ofros aspectos que debe cumplir el contratista con las garantias contractuales son:

El contratista ampliara los plazos iniciales de los amparos en el evento de extenderse el plazo fijado para
la ejecucion o la liquidacion del contrato.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantia, amparos y péliza a que se refiere esta clausula
y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constifucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su moto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones
que se impongan.

DECIVMA PRIMERA. SUPERVISION DEL CONTRATO. La vigilancia y confrol det cumplimiento de las
obligaciones a cargo del INPEC sera ejercida por Coordinador de Tratamiento Penitenciario y el
Coordinador del grupo de Administracién de la Informacion de la Oficina de Sistemas de Informacion, o
quien haga sus veces o quien el ordenador del gasto designe por escrito, debiendo rendir los informes
mensuales de la ejecucian det contrato ante la Subdireccion de Gestién Contractual.

El supervisor debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y demés
normas cencordantes, en cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
del objeto contractual.

PARAGRAFO 1. LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no estara facultado en ningtn
momento para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos
en el presente contrato, las cuales dnicamente podran ser adoptadas por ks partes, mediante la
suscripcion de madificaciones al contrato principal.

DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al INPEC, de
cualquier reclamacion que puedan presentar terceros, originadas por las acciones o por las actuaciones
gue se deriven de sus trabajadores autorizados o dependientes.

Mantener indemne al INPEC de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa de sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.

DECIMA TERCERA. CESION DEL CONTRATO. El presente contrato no podré ser cedido a ninguin
titulo por el CONTRATISTA, sin el consentimiento previo y por escrito del INPEC.

DECIMA CUARTA. SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor 0 caso fertuito
debidamente comprabados, se podra de comin acuerdo enire {as partes, suspender temporaimente la
ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de un acta en fa que conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintive se compute el tiempo de la suspension.

DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la firma del presente conirato EL
CONTRATISTA manifiesta que no se encuenira incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad prevista en [a ley, especialmente en io establecido en el articulo 8 de |a Ley 80 de 1993,
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 80 de la Ley 1474 del 2011 y la Constitucién Politica, que e
impida suscribir el presente contrato y que se hace responsable de cualquier informacion falsa al
respecto en los términos del articulo 26 numeral 7 de la Ley 80 de 1893.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA: La terminacién anticipada de este contrato procede,
por las causales sefialadas en la ley, entre ellas:

1. Por expiracién del plazo estipulado en el presente contrato sin que haya producido su prorroga
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2. Por cumplimiento def objeto convenido

3. Por mutuo acuerdo entre las partes expresado por escrifo

4. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento de los compromisos objeto del
contrato interadministrativo

5. Por incumpiimiente de las obligaciones de algunas de las partes

DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El presente Confrato seré objeto de lguidacién de comin acuerdo
de conformidad con lo gefialado en el articulo 60 de |a Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de
la Ley 1150 de 2007, modificade por e! articulo 217 del Decreto 0019 de 2012, dentro de los cuatro {4
meses siguientes al vencimlento de su duracién o vigencia.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS: Toda controversia o diferencia
relativa al presente confrato en cuarto a su celebracion, sjecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion
sera resuelia de manera directa por las partes y de no ser posible se acudira a los mecanismos de
Transaccion, Conciliacion y Amigable Composicion,

DECIMA NOVENA. EXGLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente contrato no constituye
vinculacion laboral alguna entre las partes ni con el personal destinado por ellos, por lo tante, ninguna de
ellas tiene derecho a exigir a ia otra, reconocimiento o pago de salarlos o prestaciones sociales.

VIGESIVA. ADICION MOBIFICACION YIO PRORROGA: El presente contrato podrd ser modificado,
adicionando y/o prorrogado de comiin acuerdo entre las partes, previo aval del ordenador del gasto vy
Supervisor, para lo cual suscribira el documento correspondiente,

VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS: Forman parie de este conirato:

1. Congceptos juridice y financiero emitidos por la Subdireccion de Gestisn Contractual ¥ por el Grupo
Contable.
Los Estudios previos y Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
Propuesta presensada por IT -NOVA S.A.S.
Estudios Previos y analisis del sectar.
Registro Onico tributario -~ RUT.
Fotocopia de cédula de ciudadania del delegado para la suscripcidn dsl presente contrato
Certificado de Camara de Comercio de fecha 2 de enero de 2025,
Certificacién de pago aportes parafiscales.

. Cerlificacion de cuenta de ahorro.

. Demas documentos que hacen parte integral del contrato y los que se produzcan en el desarrollo def
mismo.

P OhwN N

o
o

VIGESIMA SEGUNDA. APLIGACION DE PRINCIPIOS GENERALES, De conformidad con lo
establecido en el articLlo 46 de |a Ley 80 de 1.993. Ef presente contrato ademas de sus estipulaciones,
se rige por [os principios establecidas por las normas civiles, comerciales ¥ las consagradas en dicha Ley,
fjue corresponden a su esencia y naturaleza,

VIGESIWMA TERCERA. MULTAS. Por el incumplimiento injustificado de Sualquiera de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA, e INPEC podra descontar, por concepto de multa, un monto eguivalents al
uno por ciento (1%) diario del valor del contrato, sin que sobrepase ef diez {10%) del valor del Contrato.
Para el efecto EL CONTRATISTA autoriza con la suscripcion del presente contrato gue el valor de las
mismas sea descontado de la factura cobrada para la fecha en que el acto administrativo de imposicién
de multa no sea susceptible de recurso, conforme al procedimlento establecido en la Ley 1150 de 2007
Y &n concordancia cor la Ley 1474 de 2011 artfoulo 86,

VIGESIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL, En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
parcial o total de Ias obligasiones derivadas del contrato, pagard EL CONTRATISTA al INSTITUTQ, a
fitulo de Pena Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) det valor total del mismo. La
imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial pero definitive de los Perjuicios
que cause al INSTITUTO. No obstants, el INSTITUTO se reserva of derecho de cobrar perjuicias
adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. Tanto e
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valar de las multas, como el de la clausula penal pecuniaria seran descontados de los pagos gue se
efeciten a EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato.

VIGESIMA QUINTA. CADUCIDAD: El INPEC podra o declarar la caducidad de este contraio si se
presenta alguna de las causales previstas en el articuio 18 de la Ley 80 de 1993, La dedlaratoria de
caducidad producira como efecto inmediato a terminacidn del contrato sin lugar a indemnizacion por el
incumplimiento del contratista en sus obligaciones, la liquidacion de! contrato y demas sanciones
establecidas en la Ley.

VIGESIVIA SEXTA. COMUNICACIONES. Las comunicaciones al CONTRATISTA, se realizaran a fravés
de E-mail comercial; carlos. marin@it-nova.co y demés medios electrénicos con que cuente el contratista,
E1 INPEC al Tel. 2347474

VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para todo el efecto legal, el presente
contrato se entiende perfeccionado con la suscripeién de las partes de acuerdo al inciso 1° del articulo
41 de la Ley 80 de 1993, y para su ejecucion requiere: a) Registro Presupuestal. b) Aprobacitn dg la de
Garantla de Cumplimiento, constituida por el CONTRATISTA, por parte de la Subdireccién de Gestion
Contractual v ia suscripcién del Acta de Iniciacion la cual sera siempre posterior a la aprobacian de la
péliza de Cumplimiento y al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENGIALIDAD. Toda la informacion que sea intercambiada en virtud del
presente conirato, esta protegida por confidencialidad, de conformidad con as consideraciones dque
anteceden. Las partes se obligan a garantizar esta restriccién, La violacion ds la corfidencialidad por
parte de un funcionario o colaborador de cualquiera de las partes autorizara a la contraparte perjudicada
para farmular las quejas, denuncias o querellas a que haya [ugar.

VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales el domicilio
contractual sera 1a ciudad de Bogota D.C.

Para constanciz, se firma en Bogots, a los 10 06T 2655

EL INPEC,

ARNEY BERRIO
orporativa

2]

JOHN JAIRG FERRQO CHAGON
C,C. 79.683.026 de Bogota
Representénte legal

IT -NOVA S.A.S.

NIT. 900.432.414-4

Revisd: Alvaro Farnanda L Dulce = Subdirector de 140 Co tyal

Reviss: Alexandar Morasites Sinchez— Coordinader Gritpo Contrato: -~ A N
Elaboré:Belia ings Calderon Forerof profesional especializadol Subdirecciéyf de Gesitén Contractual Mlb{ﬂb!( f@{‘:-
Elaborado: 610 2025
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ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS.

Que de conformidad a las facuitades establecidas mediante el Decreto No
4151 del 2011, en concordancia con la Resolucién 000243 del 2020 Art 68,
Numeral 4, Art 23 de la Ley 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015, Art
2.2.1.2.3.1.1, se procede a la aprobaci6n de las garantias surgidas del

CONTRATO No. 0238 DE 2025,

asf:

NOMEBRE DEL CONTRATISTA: IT NOVA SAS

Nit. 900.432.414-4

SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS
ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO TABLEROS DE
CONTROL MEDIANTE LA HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE

DE

NEGOCIOS JASPERSOF
FECHA DE
POLIZA DE CUMPLIMIENTO: EXPEDICION:
N° CVA-100010955 Anexo: 0 14-10-2025
ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL SA VIGENCIA
VALOR
AMPAROS ASEGURADO | DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | $79.959.297.20 | 10/10/2025 | 10/06/2026
CALIDAD DEL SERVICIO $79.959.297.20 | 10/10/2025 | 10/06/2026
PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES SOCIALES | $19.989.824.30 | 10/10/2025 | 10/12/2028
POLIZA DE RESPONSABILIDAD  CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EXORRICION: DE
=] - - M
N° CVA-100005974 Anexo: 0 14-10-2025
10%
: SOBRE
PREDIOS LABORES| EL MINIMO 2 SALARIOS
Y OPERACIONES VALOR | $284.700.000.00 | prnrmos
DE LA
PERDIDA
10%
SOBRE
EL MINIMO 2 SALARIOS
PATRONAL VALOR | $284.700.000.00 | MINIMO
DE LA
PERDIDA
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10%
SOBRE
CONTRATISTAS Y| EL MINIMO 2 SALARIOS
SUBCONTRATISTAS | valor | $284.700.000.00 ) yynyMos

DE LA

PERDIDA
10%

SOBRE

VEHICULOS
EL MINIMO 2 SALARIOS
PROPIOS Y NO VALOR $284.700.000.00 MINIMOS

PROPIOS DE LA
PERDIDA

La garantia, allegada a esta Subdireccién, cuenta con las condiciones
generales y particulares que acreditan su eficacia juridica segln las
prescripciones legales, por lo que es procedente impartir APROBACION
A LA POLIZA, de las obligaciones del mencionado contrato.

Se expide la presente acta al 16 de ocfubre de 2025

ALVARO FERNANDO gLESMA DULCE
Subdirector de Gestidon Contractual (C)

aprohé: oscar alexander Morantes- coordinador contratos - .
Revisé:Belia Inés Calderon Forero— Profesional Especiatizada Grado 15~ Subdirection Gestitn Coniracluaiml

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
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COMPARIA MUNDIAL DE SEGURGS 5,A.
DIRECCION GENERAL CALLE T5M 812481505 1.2 Y 3-BOLOTA
TELEFCNG: 2855500 FAX 2851270 - WWW.SEGUROSMUNDIALLOMLO

Digitally signed by COMPANIA :
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. |
Datae: 2025.10.15 14,55:22 -05:00 i
i
H

MODEFICACION DE POLIZA DE SEGURC DE CUMPLIMIENTO

MY RSO0 (136
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

Cédigode Segutidad:  DPo+J1xiLbMigegpEE7kXQa= ENYYDADES ESTATALES DECRETO 1982

WA FEGIMER COMON - AYTORS IEREDARES x VERSION CLAUSULADO 38-85-2825 -1317-P-B5-PPSUSZRO00G00659- D001
! Mo, BOLIZA [CVA-100010555 Mo ANEXO! 1 | No. CERTIFICADO | 366027789 Mo RIESGO]

3 v ST NSRS SN e ea seed i : . i

; TIPQ DE DOCUMENTO % | FECHA DE EXPEDICION l 15/10/2825 [SUCEXPEDIDORA! CEN VALLE DE ABURRA
5 - Rres e sz Ny ;

. B R L g 7 R e SR
OE T NIGERCIA MASTA piAs VIGENCIA RTIFICADO HASTA

} . VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE 1 b
: o8:88 Horas Del ; 18/18/2025 | 24:00 Horas Del [ 16/12/2028 N/A N/A ‘ N/A N/A ;
f.,.\,...igﬁéaﬁzm,...(.. B et - enTioAD | maa
DIRECCION | CUNDINBMARCA BOGOTA DC - TELEFOND 3167412231
ASEGURADO | INSTITUTO NACTONAL PENTTENCIARIO ¥ CARCELARIO - INPEC Mo DOC. JDENTIDAD | B08.215.546-5
DIRECCION | CARRERA 8 # 7 - 26 o - TELEFOND 47684068
BENEFICIARIO - | INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO ¥ CARCELARIO - INPEC Mo, DOC, IDENTIDAD | 88€.215.546-5
| .| CARRERA B ¢ 7 - 26 oo JEORTONO | ATOBAOEE
E  QBIETODECONTRATO e ISP

: POR MEDID DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA EL VALOR DEL CONTRATO CORRECTAMENTE SEGUN CONDICIONES Db CONTRATO INICIAL
[ L0S DEMAS TERMINOS NO MODIFICDOS CONTINUAN VIGENTES.
i

§GARAN"FIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO D PRESTACEON DE
{ SERVICIOS NO. 238 , CUYO GBIETO ES

¥

!SISTEMA?IZACION Y MODERNEZACION DE LOS PROCESOS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO TABLEROS DE CONTROL MEDIANTE LA
HERRAMEIENTA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF

HOMERE DEL. AMPARD VIGENCIA DESDE _ VIGENCIA HASTA | SUMAASECURADAS _ VALOR PRIMAS
CUMPLINMIENTO @0:89 Horas Del 18/18/2825] 24:80 Horas Del 10/€6/2826: 79.995.297,29% 1.008,80
;_PRESTACIGNES SOCIALES ©8:09 Horas Del 16/10/2825] 24:00 Horas Del 16/137/2028 _1_9._998.824,39: 1.089,08
ECALIDAD DEL SERVICID 20:08 Horas Del 18/19/2925: 24:9¢ Horas Del 18/06/2026 1.069,88
;

TOTALASEGURADD | £ 179,989.418,70
Jiven VOO L RPARVICIPACION PRIMA BRUTA t 3.000, a8

AGENCTIAS 110,08 .

it v . DESCUENTOS s
EXTRA PRIMA

DISTRIBUCION COASEGURO S—— e

B _ COMPAIIA PO COASECURO | pbLiza PRIMA NETA ¢ 3.200,00

: 545 £ G B £ B € g A2 l hn s e pa sy o % e e s GAS‘]’OS sxp‘ ! B, 28
o VA $ 579,08
| CONVENIO DE PAGO E DIAECYO EFECTIVO, Fecha de Pago: 15/10/2025 TOTAL A PAGAR ¢ 3.578,80 |

" CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VEHAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACESN DE
DATOS POR LO MENDS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCERA).

; = B s

BT
e 9 & ’.‘
o R D R R o AL P

EL TOMADOR Y70 ASEQURADD SEGUR CORRESPORDA, $§ COMPROMETE A FAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DB INICIC DE VIGENCEA DE LA POLIZA.

DE ACUEROD CON¥ €1, ARTICULD 1068 OEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LALEY 4% DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA FAIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O BE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENRTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGURCS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS CASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN M CALIDAD TOMO TOMADOR GE LA POLIZA INDICADA EN £5TA CARATULA, MARIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A 1 DISFOSICION LAS CONDICIONES GENERALES 08 LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOUIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS B8 SEGUROS I\QU{
IRDICADD, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASICOMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENIO, LAS ACEPTO ¥ DECIDG TOMARLA
POLIZA DE SEGURGS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO, :

U A e

i

",

: Lineas de Atencién al Cliente:

+ Nacional: 01 8060 $11 935
» Bogobd: 327 4712 -327 4743

i
8
i

Firma Autorizada - Compadlia Mundial De Seguros 5.4,
. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

ik

Cumplimos los suefos de nuestro planeta reciciando reposablemento

VIGILADG *

Pritoge ol medio ambieate evitanda ta impresion de osta documenty.

HOIA No,

AFLEATOSA LA CAMARS COLONBINNA DF LA NFLAS T TRUCTLNA YHA5A « 2R




DECDLOUIA

HGILADO ™

SeguUros

COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1,2 Y 3 - B8OCGOTA
TELEFQNQ: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

tu compaiiia siempre MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.037.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1682
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
AR T o T EDORES VERSION CLAUSULADO 30-5-2025 -1317-P-85-PPSUS2ROG6608059-DEAT

No. PDIJZA] CVA-18891895% ]No. ANEXOI 1 | Na. CERTIFICADC ’ 368827769 IND. RIESGO!
TIPO DE BOCUMENTO | I FECHA DE EXPEDICION [ 15/16/2825 [SUC.EXPEDIDORA CEN VALLE DE ABURRA

ViGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE - VIGENCIA DEL CERTIFICADD HASTA
kaa:ea Horas Del |19/19/2625 24:88 Horas Del! 18/12/2028 N/A I N/A N/A ! H/A

CONDICIONES PARTICULARES

"Con la emisién de 1a pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en case de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualguier momento podrd
solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medio de:

Pagina wieb: www.segurosmundial.com.co

Corres electronico: mundial@segurosmundial.com,co

Lineas de atencidn: Bogotd (+601) 3274712 - (+6€1) 3274713 Nacional @18008111935"

Cumplimos los suefias de nuestro planeta reddando responsebleme:

Bratnan ol Limdin Armbinnkbn mabanda |41 2w sl b ol + HO A KA

TUATOS & LA CAMERA COLOMBINYA DE LA HNFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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VIGILADRD

SeqUros

KT BE0 037 0136

undial’

Digitally slgned by COMPARIA
MUNDIAL DE SEGUROS 5.4,
Date: 2025.10.14 15:10:45 -05:00

Coflgo de Seguridact  VNNEHGIVAhRYCHUSLalEdAx=

SOMDS GRANDES LONTRBUYENTES
W REGIMER COMUN - AUTORETENEDURES

s,

COMPARIA MUNDIAL DE SEGURDS 5.4,
OEWECCIOM GEMERAL LALLE 33 N 68 24 MS0OS £2 Y 3. BOGHTA
TELEFOND 1855600 FAX 2831730 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COMAO

POLIZA DE SEHVRD DE RESPONSABILIDAD CIVIL

VERSION CLAUSULADG 12.05-1025-1317-P-86-PPSUSRROGO0EE02Y .DOOL

L L i g Y

EXTRACONTRACTUAL |

Ho POLIZA %cwa- 100005974

No ANEXO. 8

| NG.CERTIFICADO | 360027664

TIFQ DE DOCUMERTOD

© FECHA DEEXPEDICION |

L MIGENCIA

VIGEHCIA HASTA oAy GEHCIAT

14/18/ 2025

©9:88 Horas Qel

18/18/2825

. e 5A5 .

24799 Horas Del 16/12/2025

6. DOC. IDENTIDAD

oea.a32. 41408

DIRECCION | CUNDINAMARCA BOGOTA DC TELEFOHD 3167412231
ASEGURADG | TTNOVA SAS Ho. DOC. IDENTIDAD | 989,432, 514-4 ’

 DIRECCION | CALLE 98 A # $1-37 TELEFONO 3146959657
BENEFICIOARIO | TERCERDS AFECTADOS ) ) - Mo, DOC, IENHDAD ;
- S Tsttmo - s, - ..u;

~-800215545-5)

INDEPENDIENTE BE
BENEFICIARIO SI,

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
40, CONTRATO 238 , CUYO CBIETO ES

SISTEMATIZACION ¥ MODERNIZACION DE L0S PROCESOS DE ATENCION SOCIAL Y T
HERRAMIENTA DE INTELEIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOE
COMO  ASEGURADD  ADICIONAL,
TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA
(NOMBRE DEL CONTRATANTE)
PARA EFECTOS DEL SINIESTRO,
RESPONSABILIDAD CIVIL BE NATURALEZA CONTRACTUAE

BENEFICIARIO ADECIONAL

(OBIETODECONTRATO . . i e
OR DANDS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

RATAMIENTO PENITENCIARIOD TABLEROS DE CONTROL MEDIANTE LA
» -~ ASEGURADX) ADICIONAL: SE TENDRA A (INSTITUTC NACIONAL PENITENCEARIO ¥ CARCELARIC
SIEMPRE Y CUANDD SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADD A PAGAR EN FAVOR DE
Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA ITHOVA SAS, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E
: ADICIONALMENTE, SE TENDRA A (NOMBRE DEL CONTRATANTE} COMO
PUEDE SER COCNSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE

7

HOMBRE DEL AMPARC

LIMXTE POR EVENTD

LIMITE POR VIGENCIA

SUMA ASECUSADAS

_ VALOR PRIMAS

95,168, 63

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 284.700.8490,80 2B4.788.088,00 284.708,008,80
PATROMAL 284.706.008,68 284.702.00¢,08 284.780,600,09 ; 8,68
CONYRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 2 286,700,890, 80 284.708.080,60 | 8,00
VEHICULOS PRDP.’(_DS Y HO PROPIOS 264.780.928,80 284.790.080,080 0,80
- ” TOTAL ASEGURADD i 284.799.000,00 }
INTERMEEHARICS BPARTIOPACKIN. % | poiua oRuTA ' s 95.160, 09
RICAURTE ROSSO RR ASESORES DE SEGUROS CI
i S R s
y . - L EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURD o st R e o
{ TIPO COASEGURD POLIZALIOER | CERTIELIDER % PARTICIPACION PRIMA HETA s 95,160, 68
% R CASTOS EXP. 3 5.000,00
“ VA H 19.a18,00
£ ! .
£ CONVENIO' DE PAGO © DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Page: 14/18/2075 | | TovaLARaGAR ¥ 119,199, 60

- CONDICHONES GENERALES DE LA POLIZA

= EHTO VY
\Q&é&‘ el

ES DE OSLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILICENCIAR EL FORMULARID DE CONOG
DATOS POR LO MENODS ARUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 025 OF 2008 SUPERFINANGIERAY.

dssimdia o

EL TOMADOR ¥/0 ASEGURADO SEGUN CORR
BE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEE COD:
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXDS QUE SE EXPIDAN CON FU
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENG

e AL

ESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 0IAS CON
GO OF COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULG 62 DE LA LEY 45 DE Y

IMIENTO DEL CUENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ R

EALIZAR ACTUALIZACION DE

990, LA MORA EN ELC PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA |
RDAMENTO EM £LLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPARIA |
ADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS #OR LA EXPEDICION DE LA POLIZA,
ER MICALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA LARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M DISPOSICION LAS CONDICIONES CEMERALES OF LA POLIZA
MAKIFIESTO ADERAS, QUE DURANTE EL PROCESO BE NEGOTIACION, ANTICIPADAMENTE AME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA YO
INDICAGO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIODS DE LA COBERTU
POLIZA OF SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

POR EL INTERMEEHARIOS DE SEGUROS AQUE
A, ASECOMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIIO TOMARLA |

s

Firma Autorizada « Comp.

% ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

ia Mundial Oe Sequros 5.4,

VRN

Cumplimos 1ns suedios de nuestro planeta reciclands reponsablemants.
Protege el madio smbiente evitando i impresidn de 2ste docoments,

/
i . Lineas de Atencidn al Cliente:
i

T

&+ Nadional: 61 8000 111 935
* Bogotd: 327 4712-327 4713

et

HOIA N,

ALUAREE & 1A CAPARE LO0UMESHA DF LA LFRARITRUCTURA ¥ BAGK . 488




VIGILADO ™ i copouin,

SEeguras

tu compafhia siempre
MNIT 860.637.0136

ial’

SOMOS GRAMDES CONTRIBUYEMTES
IVA REGIMEN COMUM - AUTORETENEDORES

COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 68+ 24 PISO5 1,2 ¥ 3- BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURC DE RESPONSABILIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL

VERSYON CLAUSULADO 12-85-2025-1317-P-86-FPSUSBREE0008027-0001

[ .
Ho. POUZAI CVA-1800085974 lNa.MEXOI 8 I No. CERTIFICADO 1369927664 an. RIESGO
Tiponsnocumsﬂ'rol | FECHA DE EXPEDICION l 14/20/2025 ;suc_ﬁxpgpmom CEN VALLE DE ASURRA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCOA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
e0:6d Horas Del l 16/18/2825 |24:68 Horas Del‘ 18/12/7625 HiA N/A N/A N/A
'
CONDICIONES PARTICULARES

DEDUCTBLES:

AMPARO DEDUCTBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 16.09 ¥ SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.86 SMMLV

PATRONAL 18.80 % SOBRE EbL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLV

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 19.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.68 SMMLV

VEMICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 16.98 X SOBRE Ei VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLY

“Con 1la emisidn de 1a pdéliza se entiende gue se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que

aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdnice, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podrd

solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medio de:

Pigina web: www.sepgurasmundial.con.co

Correo electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Sogotd (+681) 3274712 - (+501) 3274713 Nacienal ©18600111935"
i\

Qumplimes los suefios de nuestro planeta reddanda responsablemente.
Protege ¢l Medio Amblente evitando la impresién de este documanto.

HOJANO.

RAESTRUCTURA ¥ BASA - APF

ARLADOS ALA CAMARA COLOMBIANA DE LA N




AN ALk P SDARE
R XD

VIGILADC

COMPATEA MUNTIAL DESECLATS S &

% Seguros . Aliados
undial VskaEY  PASAGDAPF

’ Asociachie: Panunicricans de Flangas
o~ Panamctican Surely Assscialion

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la p6liza CVA-100816955 y endoso, 1 cuyo afianzado es:
ITNOVA 5AS Asegurado o Beneficiario: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARTIO - INPEC / INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC , expedida por la Compafiia en 15/10/2025, no expirard por

falta de pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en
ella o por reVocacion unilateral por parte del Tomador o de la Compaiiia.

CEN VALLE DE ABURRA a los 15 dias del mes OCTUBRE del afic 2025,

Firma AUtorizada
Compaiiia mundial de Seguros S.A.

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE

Bogoté: Nacional: Sitio Web:

@SegurosMundial
(+601)327 4712/13 | 019000111935 | www.segurosmundial.com.co

Cumplirsas con tos suafios de nuestrs planera
recictande responsablemante, Proteye ol Madio

Ambiente eyikande La impresion de este decumente.




Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

- CLIENTE-

360027709

15/10/2025 14/11/2025

CVA-100010955
10/10/2025 10/12/2028
Datos del Cilente
Nombre IF 'Razé' Seclat . ITNOVA SAS

CUNDINAMARCA BOGOTA DC 900432414

m RICAURTE ROSSO RR

4 ASESORES DE

MSEGUROS CL

Aprediade Cllente:

ESPAC!IO PARA EL TIMBRE

1. No sz acepban patos paciales.

2. Ml realizar su page de forma presencial (ante ol cajera de! banco) DNICAMENTE prosente esta Bolala de recaudo pars garantizar ia correcta referenziacidn del pago.

3. Siesta boleta no ha 9o recaudad efectivamente el 1ampazs se aplicard la clausula de terminacién sutomatica especifada en el coadivionade de la pdliza v en fs cardtula de
e5ta (artitdo 1068 cidigo de comertio)

4,5 realiza su pago en chegue o do forma mixta {efective y dheque), solamente gite cheque lacal 8 nombre de PATRIMONIOS AUTAHOMDS CREDICORP CARITAL FIDUCIARIA
NitS005312527, 2l respaido enddselo correctame ¢ ditigendie los datos del giradar (hombra, M, teléfono) v el nimera de referentia de esta bolsta. En caso de develucidn dal
cheque se cobrard sancién del 20% de scuerds con to estsblecido en el arioulo 731 dul codige de <oinarde. NG SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS,

5. Para reabizar o pago & traviés dod bobln PSE, ingrese » nuestra pdging wab www, saguresmundial coat.eo en laimagen de PSE haga ey continge el process de pago.

\_ VALIDO COMO RECIBO DE PAGO J

360027709

Fecha eFacturamén 15/10/2025 14/11/2025

MODIFICACION DE PLI DE SEGURSO DE CUMPLIMIENTO

2.000,00

CVA-100010955 570 00

Perfodo Facturado - - | 10/10/2025 10/12/2028 | 3.570.00

Datos del Cliente Cheque

900432414

B RICAURTE ROSSC RR
ASESORES DE
i SEGUROCS.CI

e[| AMMAMRAI NI

{415) 770999843421 9(E020)0000036UD27709(3900)000000003570(96)20251 114
Bancos
Correspons‘a{es I
OPCION 2

(415)7709998039933{8020)031554{8020}22990360027702(3500}000000003570(96)20251114




Sequros

RECIBO ELECTRONICO No. 100000041

NIT: 860.037.013-6 CIUDAD Y FECHA: MEDELLIN 16/10/2025 8:20:25 a.m.
VALOR TOTAL.: $492.489,00
RECIBO DE: ITNOVA SAS
NUMERO DE IDENTIFICACION: 900432414
POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS
FORMA DE PAGO:

Medio De Pago No. De Documento No. Autorizacién Entidad Valor
PSE. 20250100348582 1856172527 BANCOLOMBIA 492.489,00
R : CUMPLIMIENTO Péliza(s): 100030955-100010955 Certlficadols): 360027657-360027709; Rama: RESP.CIVIL Pdliza{s}: 100005974 Certificada(s):
OBSERVACIONES: o “
FIRMA AUTORIZADA

CAJA COMPARIA MUNDIAL DE SEGUIROS
DIRECCION IP: 10,158.85.50 CORREO:

TES-08N-05/2019
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ACTA DE INIC

En fa ciudad de Bogotd el 28 de octubre del 2025, se reunieron: en Grupo de
Tratarniento Penitenciario dej INPEC {a T.O Gigliola Alexandra Vargas Arbeldez
- | Coordinadora Grupo Tratamiento Penitenciario, | Ingeniero Walter Norberto Rodriguez

Supervisor

T.0. GIGLIOLA ALEXANDRA VARGAS ARBELAEZ
Coordinadora Grupo Tratamiento Penitenciario

. & i--. -
WALTER N BERTO RODRIGUEZ
Coordinador Grupo Administracién de la Informacién

contratista

i

JOHN JAIRO FERRO CHACON
C.C. 796930 _

Revist: Glgliola Alexandia Vargss ArbefaezCoordnadora Girupo Tratamiento Pepifenciario
Elaboro: Gigliola Alexancye Vaigas Abeldez-Coordinadoea CGrupo Tralsmismo Penitenciario

]
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O AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 2[ Actualizacion

4, Namero de fermulario
48998

4{(8020

N

L™,

141200357162

5. Nurmera de Identificacion Tributaria (NIT)
2 00432414

6.DV
4

12. Direccidn seccienal
Impupalos do Bagold

i

. %uzdn electrénico

"

AN
IDENTIFICACION A N

24, Tipo de contribuyente
Persona juridica

25. Tipo de documents

26. Numsrc de :dennncazs?\)) C% v

Lugar de expedicion 28. Pals

28. Departamente

1. Primer apellido

32, Segundo apellida

\\V/ ﬁf,z«Clu;l}; flﬁunicipiu

72 %?? \;L’ (j

33. Primar nomare 34Q4és nombres
(@AW

v

35. Razén sotial
IT - NOVA SAS

AN &

36. Nombre comercial

A B8

38, Pals

COLOMBIA 1689

29, Departamento
Bogota D.C.

IR o T
{/ ue.s;gcibu/ "
. 40, Ciudad/Municiplo

/«(S‘HW Bogota, D.C.

11

01

41, Directién principal
CL98A51 37 OF501

42, Correo electrénico facluracion@it-nova.co

& (O)
L L

g

43.Codigopestal {1 1 1 2 1 1

[a4. Tolfond /7 &6 0148 244 4 0]as, Tediono2

3146827336

e N, CLASIFICACION

6 202]l201201,01]

6 20NN 6 2o ]

Actividud-agondmica®, ./ Ocupacién
Actividad principal Aci vﬁv;?!a:ﬂﬂmf ria \;} Otras actividades 52. Nimero
adi inicio aclivi P 4 2(’1 i stablecimientos
48, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigo SiFecherinicio 50, Gédigo 1 2 51. Codige &

[6 2 0 8]6 3 g g

L

7

mﬁﬁpénsahilidades, Cafidades y Atributos

L :; W oM 12 13 44 15 16 17 18 49 20 20 22 23 24 25 28
" N
somls |7 o |1 of1 46 30} sl 2l | I N N R
05- Impto. renta y compl.  régimen ofﬂiﬁai‘x.«:c“ngFacty?ag\ar»d {rénico
o
07- Retencitn en la fuente a titulo ({EWS -f:xﬂiriny e de Beneficlarios Finales
09- Retencién en ia fuente en el impiesto. ,_MK\
10- Obligado aduanero -
14~ Informante de excgena Q
42- Obligado a llevar contabilidad g
48 - Impuesto sobre las ventas - | l-\f\:}
Usﬁﬁ.‘.i'fs aduaneros Exportadores
1 2 3 5 6 7 3 9 10
55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
w2 les | [ ] [ | ] | | |
54, Codigo IET' Modo 1 2 [ 4 {
] 12 13 14 15 16 17 18 19 20 4 3
||| | [se. crc 83 | 83 | 83|
IMPORTANTE: Sin perjufcio de las actualizacionns a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstrol:lnlco'rrlhuta.-io-RIJT-. tendri vigencia Indefinida y an & 1cla noe se exIglrd su renovackén

59, Anexos

SID NO

Para uso excliisivo de la DIAN
60, No. de Folios:

y cancelacidn del Registro Unico Tributarie

sancionatorios o da suspansidn,
de! 2016. Da igual manera al formalizar el tra
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

La Infermacisn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuaizacidn, suspensidn
(RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados sa adefantardn los procedimientos administrativos
segin el caso, Pardgrafo de! arffculo 1.6.1.2.6 del Decrsto 1625
mite el usuario fue informado v acapta ia poliilca de

Sin perjuicic de kas verificaciones qua la DIAN realice,
Firma autorizada:

FERRQ CHAGON JOHN JAIRO
Representante legal Certificado

984, Nombre
984, Cargo

Fecha generacitn

documento PDF: 22-08-2025 04:54:04PM



AN

Formulario del Registro

Unico Tributario

Espacio reservado para Ja DIAN

4. Numero de formulario

T

de 5 Hoja 2
141200357162

2

Fagina

S84(8!

5. NGmero de ldentificacion Tributaria (NIT)
g 0043241 4]|4

6. DV | 12, Direccidn seccional

Impuosios da Bogoth

,«\
\ ?4.‘Eu26n electronico

Caracteristicas y formas de las organizaclones

AN
ISR

62. Naturaleza

2 63, Formas asocialivas

65. Fondos

66. Cooperalivas

68. Sin personeria juridica

69. Olras organizaciones no dasificad

12

as

64. Enlid e@hus dsg/rw lico de orden nacicnal, departamental,
municipal Esnay Aizados

g;{ r§,¢]..e=;|ade A n-ga (smos
f}?} BE?‘CI 1

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

-~ !\\\,_,,/’/} l\\ Composicion del Capital
Documento 4. Constitucién %R’z.{\rrng\ "
71. Clase 04 0 1 2 82. Nacicnal 100 %
72, Niimero Q\
73. Fecha 2011,04,01 2/():‘1 ag B{Zd,a:\\} 83. Nacional piblico 0. 0 %
74. Ndmero de notaria
75, Enlidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76, Fecha de registro 20110502 1,@«3\9 26
77. No. Malricula mercanti 020093082 < >o g\g\g B/o 82
78. Departamenio 1 1
78. Ciudad/Municipio 4 4\‘;, 85. Extranjero 0 =%
Vigencla T ‘*’\“ﬂqw}’ 86. Extranjero piblica 6. 0 %
80. Desde 20110401N\V é«;‘\) L
81, Hasta 999 9|1 2._3_ ﬁs <\{y ) 87, Extraniero privado 0. 0 %
£ N
\Va{: < "%\}V Entidad da vigilancia y contral
88. Entidad de vigiancia y control \\>
Superintendencia de Sociedades Q {’\ 5 !
i\ Estado y Beneficlo
ltem 89. Estado actual \\h“}«rech \\ﬁestauo 91. Numaro de Identificacién Teibutatia (NIT) - 92.DV
1 80 lzm 0 1,0 1] L
2 <J I L | -
3 ‘l/ 1 | )
4 | ! l | -
5 | R -
Vinculaclén econémica
BSéG\QRgL#‘?gbn 94. Nombre det grupa econdmico yio empresasial 95, Namaro de Identificacion Tributaria (NIT) dela 95 py.

Matriz o Conltrolante

67. Nombre o razon social de la matriz o conbrolante

plorgado en el exlerior

170, Niimero de idenbificacton tibutana

174, Pals

172, Nimero de ideptificacion tributaria
sociedad o natural del exterior ¢on EP

173. Nombre ¢ razon social de Ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documenio PDF: 22-08-2025 04:51:04PM
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Formulario del Registro Unico Tribufario
Representacidn

Espacioc resarvado para la DIAN

4. Nirnero de formulario

Pagina 3 e

£

Hoja 3
141200357162

AT

5. Nimgro de idenlilicacion Trbutaria {NIT}
9 0043241 4|4

6. DV | 12. Direcclon seccionat
Impusgstos de Bogold

AN

//%&\K\w ;l:‘ﬁsuzén electrénico

Ropresentacion

N>/

N

88, Representacién 99, Fecha inicio eercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 1 3 Q |
100. Tipo de documenlo 101. Nimera ds identificacion 5020V (ﬁm‘fumem de tarjeta profesional
Ceédulade Ciudadani | 3 ;7 g 6 9 3 0 2 8 ( (\I\
1 .
104. Primer apsllido 05, Segundo apelido 1086. anef’ rombre 107. Olros nombras
FERRO |CHACON |JOHN [JAIRO
108. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT) 409. OV| 110. Razén social reprasentante IB%
98. Represantacion 99. Fecha inicio ejarcicio repres '?!a\é ‘Y/
REPRS LEGAL SUPL 19 6\1\ 9,2 6]
00. Tipo de documento 101, Namero de identificacién 102, DV | 163. Namero de tarjeta profasional
CéduladeCiudadan | 3 [g g ¢ 4 9 2 0 9 L /a ]
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido «::} 106. aneKEoébre 107. Gtros nombres
MARIN IVELEZ ICARLOS |ANDRES
108. Numera da Identificacion Tributaria (NFT) 109. DV 110. Razén ocfaﬁa unt?éQ\J
98. Represantacidn 99. Fer hé m:clo e\ﬁrq&ré\c{??/aclén
[ i I
100. Tipe de documenta 101. Nimero de manurca{imp Q\%%f 102. DV [ 103, Nimero de larieta profesional
s A /? |
104. Primer apellido 105 Ssg @W <\ 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Mamera de Identificacién Tabutaria (NIT) fg% DV k\;jéff}‘énal rapresentante legal
98, Representacion Q\i):ha inicio ejercicio representacién
] ] ’
100. Tipa de documento W de w 102. DV | 103. Niimero de larjeta profasional
s |
164, Primer apslido <®§,undo apellido 106. Primer nomra 107. Otros nombres
108, Ndmero de Ideniificacién Tributari g:\,>> 109 BV 110. Razén sacla? representante legal
98. Repressnlacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
Lo
100. Tipo da documento 101, Nimero de identificacion 102. DV | 103. Niumero de tarjeta profasional
5 |
104, Primer apelide 105. Segundo apellido 106. Primer nombra 107. Qtros nombres
#08. Ndmero da Identificacian Tributaria [NIT) 109. BV { 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 22-08-2025 04:51:04PM
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Farmulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

5

Pégina 4 de Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formularic 141200357162
5. Numero de kentificacién Tributaria (NIiT) 6. [V | 12. Direccion seccional %/ﬂ.*ﬁuzén electrénico
00043241 4|4 Impueslos da Bogotd /@ /

AN
RNEZKANN

Revisor Fiscal y Contador

L

124, Tipo de documeanta 125. Nimero de identificacidn 128)@\\3} Qumer{;e Lgi}?pmresmnai
3 |Cédulade Ciudadania 1 311 0 0 0 6 0 1 3 7 4 e \/ 291654T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre \ Q\Vﬁ}buasnombms
2 lGomez |TEQUIA |LAURA {J Vs [CAMILA
& j432. Nomero de Identificacion Tribularia (NIT) 133, [V 134 Sociedad o firma designada U
E g 0123707 2| 7 [JARAMILLO SUAREZ&ASOCIADQS §AS
E 135. Fecha de nombramianto Q R
|2025,0701] f\< @
136. Tipo de documento 137. Niimero de identificacién \§ (\\\ 13850V | 139, Namero d tarjeta profasionl
§CéduladeCiudadania 13|53 079957 /< /? |5 1 5 40 95T
é. 140, Primer apellida 141. Segundo apellido N},_ 1}oﬂnmer <)/) 143. Otros nombres
# |ARANDIA |VEGA / iN)DlA
E 144, NGmera de Idenlificacién Tributaria {NIT) 145. DV | 146. Sociedad ¢ fi ﬁ”d\&gna‘_
'_f, 80123707 2| 7 [JARAMILLOS AR;Z&AS@CIA,D‘QS SAS
& [147. Fecha de nombramiento C \\/ / <\
|2025070 1] ( j} J\\
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacién 150. DV | 151. Nimero de farjeta profesicnal
Cédulade Ciudadania 1 3 |7 0 7 5 5 8 A2, | ] 1 569 59T
152. Primer apellido 153. Segundﬁ\'ap% 154. Primer nombre 155, Qlros nombres
£ |CARDONA |SANO\EZ\ {7\ A< /y  |JOSE |DAVID
E 186. Ntmero de Jdentificacion Tributaria (NIT) >“ﬁss};:ﬁ\f \Lf{sﬂgnada
159, Facha de nombramiento
120200 @ /

@*”
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Formulario del Registro Unico Tributarig
Estado de la Empresa o Persona

Espacia resarvado para la DIAN

4, Namero de formulario

|

72124

i

5

Pégina de Hoja 7

141200357162

B89984{80; J

5. Ntimera de Identificacion Tributaria (NIT) 12. Dirgexisn seccional

fmpusstos de Bogotd

JU&ODl&!ZUDIﬁS?IE 2
™

g?;js‘uzén eleclranico

tem 88, Estado actual- 90. Fecha cambio de estado

1 49 |2011,0 5,0 2]

2 !II]

3 L ]

. l

10 _ _ I

1"

12

13

14

15

16

18

19

20

21

22

?M
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Certificado

Bancario

Lunes, 1 de septiembre de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que IT NOVA SAS identificado(a) con NIT 900432414, a la fecha
de expedicion de esta cerlificacién, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA CORRIENTE

24333040689

2014/10/28

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacisn
slgltientes nlmeros: Medellin - Local: {60-4) 510 9

, buede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
0 00 - Bogoté - Local: (60-1) 343 00 0O - Barranquilla - Local:

(60-5) 361 88 88 - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01B00 09 12345, Sucursales Telefénicas en el

exterlor: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

C )
Catalina Cortés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia







Consulteres y Auditores SAS

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
IT-NOVA SAS
NIT: 900.432.414-4

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con el resuitado de las pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros de
contabilidad, de conformidad con las Normas Intemacionales de Auditoria y de Aseguramiento de la
Informacién, certifico que IT-NOVA SAS, ha cumplido con el pago de los aportes de sus trabajadores a los
sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

IT-NOVA SAS, durante los Gltimos seis (6) meses ha realizado el pago de los aportes af sistema de seguridad
social y parafiscales y se encuentra a paz y salvo con las obligaciones referentes a los sistemas de Salud,
Pensiones, ARL y obligaciones parafiscales, sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2.002, modificada
por la Ley 828 de 2.003.

Dada en Bogots, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de 2025.

Cordialmente,

LAURA CAMILA GOMEZ TEQUIA
TP-291654-T

Revisor Fiscal

Por defegacion de

JARAMILLO SUAREZ Y ASOCIADOS SAS
TREZ Consulfores y Auditores

www.frezconsulfores.com
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INPEC

LOS COORDINADORES DEL GRUPO DE TRATAMIENTO PENITEI\!CIARIO
Y DEL GRUPO DE ADMINISTRACION D ELA INFOIRMACION

CERTIFICA:

Que IT-NOVA S.A.S, cumplid las obligaciones del Contrato No 0253 del 10 de
octubre de 2025, cuyo objeto es: “SISTEMATIZACION Y MODERNIZACION DE
LOS PROCESOS DE ATENCON SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO
(TABLEROS DE CONTROL)” - MEDIANTE LA HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS JASPERSOF”, dando cumplimiento al 100% del producto:

ATENCIONY TRATAMENTO ™" tovantamisnto | Documenfo; Fimal Dev/ juste [P, Unitaras! Vafdacin Despliegue | Doc. Técnica; % Avan,
1 oK oK [OKI oK oK oK oK oK i 00
. oK OK IOKi oK oK 0k oK 0K 109

oK ok loki ok oK oK 0K ok o

0K oK [OK! oK oK oK 0K K 100
oK OK POKi oK 0K oK OK oK i 00

oK ok POkl ok oK oK oK oK 100

oK oK loKi oK K oK OK oKk o160

0K 0K OK| oK oK 0K oK oK | 00

K 0K JOKi 0K 0K oK 0K 0K ;100

oK oK oK oK oK 0K oK Ok o

oK ok POk oK oK oK oK ok i

0K oK POKi oK oK oK oK ok 100

oK oK. K| oK oK oK oK oK -1
oK Ok O] O oK oK o oK ;o100

K oK loki ok oK oK oK K i

oK oK oK) oK 0K 0K oK oK 100

oK oK OIOK: oK oK oK oK Ok i 100

oK ok foKg oK O oK oK oK -0

o8 OK 1OKI oK OK oK oK oK 100

La presente certificaciéon es valida para el desembolso del valor del contrato
correspondiente a $ $ 280.093.000,00 M/CTE; conforme A LA CLAUSULA FORMA
DE PAGO del contrato N° 0253 de 2025 celebrado entre el INPEC y KAPITAL
GROUP,

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Calle 26 No. 27-48 Pagina 1 de 2
Conmutador: 2347474 Ext. 1380 Cédigo: PA-DO-GO1-FO2 v
Tratamiento.penitenciario@inpec.gov.co 3
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INPEC

Dada en Bogoté D.C. a los doce (16) dias del mes de diciembre de 2025.

GIGLIOLA %Exnﬁ%ﬂ VARGAS ARBELAEZ
Coordinadora Grupo Tratamiento Penitenciario

WALTER NORBERTC RODRIGUEZ
Coordinador Grupo Administracion de la Informacién

Revisado por: Gigliola Alexandra Vargas, Coordinadera GRUTA
Elaborado por: Gigliola Alexandra Vargas, Coordinadora GRUTA
Fecha de efaboracién: 12/12/2025
Archivo: Documentos/2025/soportes

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Calle 26 No. 27-48 Pagina 2 de 2
Conmutador: 2347474 Ext. 1380 Cbdigo: PA-DO-GO1-FO2 v
Tratamiento.penitenciario@inpec.gov.co 3




SOLUCIGN

ES DIGITALES

IT NOVA SERVICIOS BI

Factura Electronica De Venta No

iTBl No. 88

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion
Facturacidn Electronica No. 18764089910750 que habilita
desde ITBI 1 hasta ITBI 5000. Vence 2027-03-04

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de
Retencion de IVA

Nit 900432414 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 6202 0.00 X 1000
[CLIENTE [INPEC POR CONGEPTO DE
NIT 800215546 5 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD . TELEFONO
CL 26 27 48 Bogota D.C. 2347474
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO FORMA DE PAGO VENDEDOR
1511212025 14/01/2026 Credifo JOHN JAIRQ FERRCO CHACON
Descripcion | CantidadU Medida| Valor Unitario | IVA Total
1 [1222 HORAS DE CONSULTORIA EN JASPERSOFT 1 Und,. 336.114.694 19% 336.114.694

PARA LA SISTEMATIZACION Y MODERNIZACIOND E

LOS PROCESOSDE ATENCION SOCIALY

TRATAMIENTO PENITENCIARIOTABLEROS DE

CONTROL MEDIANTE LA HERRAMIENTA

DEINTELIGENCIA D E NEGOCIOS JASPERSOFT

Seguin contrato No. 238 de 2025
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 336.114.694
Valor en Letras DESCUENTO 0
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y VA 63.861.792
SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/ICTE TOTAL DE LA OPERACION 399.976.486

En caso de mora se cobrara el maximo interés autorizado por la ley

Esta factura se asimila para sus efectos legales a una letra de cambic de
acuerdo con los articulos 621 y 774 del Codige de Comercio. Después de
10 dias no se aceptan devoluciones por efecto de IVA

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacién: 15/12/2025 11:56:31

NOTA: Realizar retencién en la fuente del 3.5% segin decreto niimero 2499 del 6 de dic
2012, Aplicar tarifa ClIU 6202 actividad econémica 6.9 X 1000 Bogota

Favor realizar fransferencia a la cuenta corriente Bancolombia N. 243-3304-0689

CL 96 A 51 37 OF 501 Teléfono 4824440 Bogota D.C.
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8520-SUGEC INPRC 16002005 1634
A Contshar e Esteo: S0SRALZI e e AD

CRIGEN 8520 SUBDIRECCIGN DEGESTION COMTRACTUALI ALYARO FERNANDD LEDESMABUACE

Bogota, DESTIHO ?ﬁzﬁgmnfmmnmmPmﬁ&mmmummmvms
Sefior (a) gsulsmm DESIGNACKBESUPERVISICH

Coordinador Direccién de atencion y tratamiento 20251E0212106 m lﬂﬂﬂiﬂmlﬁ||||||H|ll|||"mﬂ

Gigliola Alexandra Vargas

Coordinador de grupoe de administracién de la informacion WPECIE 07515
Walter Norberto Rodriguez . ORGSR A AT A ABAIO AT
instituto Nagcional Penitenciario y Carcelario — INPEC muwmmu&ommwaomumwmmmmmm
Ciudad #émm DESGNACIA SUPERATON

Cordial saludo.

Respetuosamente me permito informarle que, ha sido designado como supervisor (a) del
siguiente conirato, convenio u orden de compra:

Contrato No. 0238 de fecha 10 de octubre de 2025, suscritc con IT-NOVA SAS,
identificado con Nit . 900.432.414-4 | cuyo ohjeto es: “SISTEMATIZACION Y
MODERNIZACION DE LOS PROCESOS DE ATENCION SOCIAL Y
TRATAMIENTO PENITENCIARIO TABLEROS DE CONTROL MEDIANTE LA
HERRAMIENTA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS JASPERSOF

Obligaciones del Supervisor para supervision del contrato, convenio u ordenes de compra: 1.
Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, juridico, financiero y contable de la
ejecucion del contrato, convenio u orden de compra; 2. Verificar ¥ procurar que EL CONTRATISTA
cumpla ton el objeto, alcance, obligaciones vy calidad de los bienes y/o servicios contratados, as|
como con las especificaciones ofrecidas en la propussta presentada y aceptada por EL INPEC vy
derivadas del confrato, convenio o del Acuerdo Marco de Precios; 3. Suscribir los documentos y ackas
& que haya lugar duranie y con posterioridad a la ejecucion de fa Orden de Compra; 4. Hacer ai
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para gue éste cumpla el objeto vy las
obligaciones defivadas de la orden de compra; 5. Adoptar las medidas necesarias para mantener
durante el desarrollo de la ejecucién del contrato, convenic u orden de compra en las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras existentes. 6. Formular al CONTRATISTA las observaciones ¢
instrucciones que estime procedentes para el desarrollo Yy efecucién del contrato, convenia u orden
de compra; 7. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un
informe al Ordenador del Gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente
sustentads; 8. Remitir a la Subdireccién de Gestion Contractual de la enfidad, en forma permanernte
y a medida que avance la ejecucion del contrato, teda la informacion ¥ documentos que surjan en
. desarrollo del mismo, para efectos de mantener actualizada & respective expediente contractual,; 9.
Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenien en desarrollo del contrato,
convenio U orden de compra, conceptuar sohre su desarrollo general y los requerimientos para su
mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio confractual; 10. Cerlificar el cumplimiento de las
actividades a cargo de EL CONTRATISTA, Dicha certificacion, sera requisito previo, para cada uro
de los pagos que deba realizar EL INPEG. 11, Solicitar mediante documento de justificacién la
suspension, modificacién, terminacion y/o cualquier otro trémite de tipo contractual, con minimo ginco
{5) dlas habiles anteriores a la facha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados, junto
con los soportes que deben ser radicados ante la secretaria de la Subdireccion de Gestion
Contractual; 12. Elaborar los informes mensuales de supervision y radicarlos en original ante fa
secretaria de la Subdireccion de Gestion Contractual, dentro de los cinco {5) primeros dias hablles,
Independientemente de la fecha de inicio del contrato, convenio y/o orden de Compra; 13, Elaborar la
cerlificacion de cumplimiento con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA
ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social, asi como los apartes correspondientes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar de acuerdo con el artfculo 50 de Ia ley 789 de 2002
y demas normas concordantes; 14. Remitir oportunamente a la Direccion de Gestion Corporativa —
Grupo Tesoreria, los documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar el pago al
CONTRATISTA,; 15. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complemsntos al contenido
de los informes presentados por EL CONTRATISTA, o de aquellos que especificamente requiera el
INPEC, slempre y cuando se estime su conveniencia y necesfdad, propendiendo por el cumplimiento
a cabalidad del objefo contratado; 16. Recibir la correspondencia del CONTRATISTA y hacer ias
observaciones que estime convenientes; 17. Consultar la documentacion disponible en la carpeta del
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contrato, convenio u orden de compra que reposa en el Grupo de Contratacion, a efectos de conocer
el alcance del objele contractual v las obligaciones del contratista verificando los requerimientos de la
entidad vy los ofrecimientos hechos por el contratista durante la etapa de seleccidn del mismo; 18.
Prestar apoyo al CONTRATISTA orientandolo sobre la mejor manera de cumplir sus obligaciones,
informandola sobre los tramites, procedimientos y reglamentos del INPEC 19. Presentar los informes
sobre situacionas que puedan afectar el equilibrio econdmico y financierc de! contrato, convenio u
érdenes de compra; 20. Informar oportunamente al Grupo de Gestidn Contractual, las inhabilidades
o incompatibilidades del contratista de las que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no,
atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de Ja Ley 80 de 1893; 21.Recibir y legalizar, en caso de
requerirse, los bienes objeto del contrato, convenio v dérdenes de compra, de acuerdo con el
procedimiento del Grupo de Manejo de Bienes Muebles; 22. Una vez finalizado el plazo de ejecucion,
enfregar a ia Subdireccion de Gestién Contractual, un informe final de supervision en el que se
evidencie la gjecucion contractual y documentos necesarios para adelantar Iz liquidacion del contrato,
convenio u orden de compra (En caso de que se requiera); 23, Mantener debidamente organizado un
archivo con toda la informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del contrato que haya
soporiado su gestion; 24. Solicitar la liquidacion det conirato, convenio u orden de compra, dentro de
jos veinte (20) primeros dias habiles siguientes a la terminacion del mismo, adjuntando los sopartes
correspondientes; 28, Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015 en
lo referido a rendir los informes al grupo de auditoria ciudadana (En caso de que se requiera); 29,
Cumplir las demds obligaciones que correspondan a |a supervisidn del cantrato, convenio u orden de
compra, de acuerdo a la naturaleza del mismo, las contempladas en los articulos 83, 84y 85 de la
Ley 1474 de 2011 y las establecidas en el Procedimiento de Supervision e Intervantoria de la Entidad.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en &l
articula 53 de la Ley 80 de 1993 medificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus
obligaciones, facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley
1474 de 2011.

Cordialmente

ALVARO FERNANDOLEDESMA DULCE
Subdirector de Gestidn contractual { ¢)
Aprabé; Alvaro Fernanda Ledesma Dufee — subdirector da Gastién Contractual (C)

Revisc: oscar alexander Merantes- Coordinader de contralos
Elaboré: Belia Inés Calderén Farero— Profeslonal Especializada Subdireccion Conlractual
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RESOLUCION NOMERO. {11711G( bE 15 NOV 2024

“Por ta cual se asigna la coordinacién de un grupo de trabajo a un funcionario de
la Planta Global del INPEC”

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~
INPEC

En uso de sus facultades conferidas por el articulo 8° numeral 6 del Decreto 4151 de 2011 vel
articulo 15 del Decreto 0301 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 48 de la Resolucién Mo. D00243 del 17 de enero de 2020, “Por la cual se desarrolia Iz
estructura organica del nivel central y se determinan los grupos de trabajo del Instituto Naclonal Penitenclario y
Carcelario (INPEC)”, establece Ias funciones de! grupo de Tratamiento Penitenciario, de la Subdireccidn
de Atencion Psicosocial - Direccién de Atencidn v Tratamiento.

Que el Grupn de Tratamlento Penitenciario de Ja Subdireccion de Atencién Psicosodial actualmente no
cuenta con Coordinador, razén por la cual se hace necesario asignar a la sefiora VARGAS ARBELAEZ
GIGLIOLA ALEXANDRA, ldentificada con la cédula de cludadaniz No. 52.114.221, titular del empleo
denominade Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grade 13, adscrita a la Oficina en mencién,

Que la Oficlal de Tratamiente RAQUEL LUCIA CARDENAS GRANADOS, Directora Atencién vy
Tratamiento (E), mediante oficio 2024150218489 del 05 de noviembre de 2024, solicita Ia asignacion
de [a Coordinacién del grupe de Tratamlento Penitenclaric a |a sefiora VARGAS ARBELAEZ
GIGLIOLA ALEXANDRA, identificada con la cédula de cludadania No. 52.114.221, titular del emples

denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 13, adscrita a la Subdireccion de Atencidn
Psicosoclal.

Que en virtud de lo anterlormente expussto,

RESUELVE:

Articulo 1. Asignar Ja Coordinacién del Grupo de Tratamiento Penitenciario a la sefiora VARGAS
ARBELAEZ GIGLIOLA ALEXANDRA, identificada con Ia cédula de cludadania No, 52.114,2231, titular

del empleo dencminado Profesiona) Especlalizada, Codigo 2028, Grado 13, adscrita a la Subdireccion
de Atenclén Psicosocial,

Artfculo 2. La asignacidn de la coordinacién da derecho al reconosimiento del 20% adicional al valor
de la asignacién basica mensual del empleo antes mencionado y tinicamente durante e] tiempo que se
encuentre ejerclendo las funciones, siempre v cuando el Grupo se encuentre conformado por no

menos de cuatro (4) servidores, de acuerdo con lo establecido en el artfculo 15 del Decreto 0301 del
05 de rarzo de 2024.

Articulo 3. El jefe de Ia dependencla deberd procurar que el Grupo de trabajo este conformado por
no menes de cuatro (4) servidores y de no ser pasibie Informar a la Subdireccién de Talento Humano

de manera inmediata, quien debera proceder a la suspensién del pago del velnte (20%) por concepto
de coordinacldn.

Articulo 4. La presente resoluclén rige aPartir de Ta fechaie su expedicion.

LUZ MYRTARCEERIADENTROICACHAYA
Subdirectora Talento Humano

Ravisndo por: Pacls Dasbosa Fontachn, Profestansl Unlversiarlo, Grupg Administraclin def Talkento Humano
Efshorada por: Lyls Ofante Obands, Téenico Ad Grupo 41 def Toienta llumano
Archlves Criusersy Proy 2024
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— INPEC —
RESOLUCION NimEro 04724 per 0% JUN 2025

«Por la cual se termina y se asigna la coordinacién de un grupo de trabajo a un funcionario de
la Planta Global del INPEC»

El DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -INPEC

En uso de sus facuitades y en especial las conferidas por el articulo 8° numeral 6 del Decreto 4151 de
2011 y el arifeulo 16 del Decreto 0301 del 05 de marzo de 2024,y

CONSIDERANDO:

Que el artfeulo 18 de la Resolucién No, 000243 del 17 de enero de 2020, “Por /a cual se desarrolla fa estructura
orgdnica def nivef central y se deferminan jos grupos de trabajo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
{INPEC)” establece las funciones del Grupo de Administracion de la Informacién de la Oficina de Sistemas de
Informacicn.

Que mediante Resolucién No. 007040 del 31 de julio de 2024, se asigné la Coordinacién del Grupo de
Administracién de Ia Informacion, a la sefiora MELO REY GLADYS OMAIRA, identificada con cédula de
ciudadanfa No. 1057892505, titular del emplec Dragoneante Cédigo 4114 Grado 11, asignada a la Oficina de
Sistemas de Informacion,

Que el Ingeniero GIOVANNY ZAMBRANO LONDONO, Jefe Oficina Sistemas de Informacitn, mediante oficia
20251E0109694 del 03 de Junio de 2025, solicita terminar la Coordinacion del Grupo de Administracion de la
Informacicn, a la sefiora MELO REY GLADYS OMAIRA, identificada con cédula de ciudadania No. 10578025085,
titular del empleo Draganeante Cédigo 4114 Grado 11, aslghada a la Cficina de Sistemas de Informacién yla
asignacién de la misma, al sefior RODRIGUEZ BALLESTEROS WALTER NORBERTO, identificado con cédula
de ciudadania No. 80199375, titular del empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 grado 13, adscrito a la
Oficina de Sistemas de Informacion,

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Terminar la Coordinacion del Grupo de Administracion de la Informacion, a la sefiora MELO REY
GLADYS OMAIRA, identificada con cédulz de ciudadania No. 1057892505, titular de empleo Dragoneante
Codigo 4114 Grade 11, asignada a la Oficina de Sistemas de Informacién.

Articulo 2, Asignar la Coordinacion del Grupo de Administracién de la Informacion al sefior RODRIGUEZ
BALLESTEROS WALTER NORBERTG, identificado con cédula de cludadanfa No, 80199375, titular del empleo
Profesional Especializado Codigo 2028 Grade 13, adscrito a la Oficina de Sisteras de Informacion,

Articulo 3. La asignacion de la coordinacién da derecho al reconocimiento del 20 % adicional at valor da la
asignacion basica mensual del empleo antes mencionado y Gnicamente durante el fiempo que se encuentre
ejercienda las funciones, siempre y cuando el Grupe se encuentre conformado por no menos de cuatro (4)
servidores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 0301 del 08 de marzo de 2024,

Articulo 4. La presente resolucién rige a parit de la fecha dBsu expedicion,

—

LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora de Tatento Humano

Ravisado por; P Eontichn O A te! Takento Humans
Elskerade por; Liks Orfonds Qbanda, Técrion Ady Gi i dal
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