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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Bogotá D.C., DICIEMBRE de 2025 
Sra. 
Flor Angela Bastidas Diaz 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7584832 
Coordinadora de Formación Profesional Integral 
Coordinación Misional 
Bogotá D.C.  

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre año 2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7584832 de 2025 

MARIA ROSA ANGARITA PEÑARANDA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
51.999.814 de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Nacional de 
Hotelería, Turismo y Alimentos, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 
objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el presente contrato la suma de 
SESENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($61.182.000). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer 
pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de CINCO MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5.562.000); b) Nueve (9) 
pagos iguales correspondientes al mes de abril y diciembre de 2025 por valor de SEIS 
MILLONES CIENTO  OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($6.180.000) cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2025. 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales para la gestión de los procesos de planeación, ejecución y 
evaluación de las diferentes estrategias de investigación aplicada, desarrollo tecnológico e 
innovación de SENNOVA que tengan lugar en el Centro de Formación. 

Obligaciones Especificas: 
N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Aportar a la construcción de 
rutas y herramientas desde el 
Centro de Formación y en 

Se preparó reporte teniendo en cuenta la ejecución 
lograda culminada la primera semana de diciembre 
de los  58 Centros de formación participantes en el 

Se cargan y 

quedan 

disponibles en 
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articulación con sus actores, 
para el fortalecimiento y 
consolidación del Sistema 
I+D+i. 

proyecto a nivel nacional, enfocada a los Centros a 
resaltar el cumplimiento de meta, o su superación, 
y los Centros críticos según el análisis de la 
ejecución de transferencias a panaderías del 
proyecto nacional de Panificación con Masa 
Madre.  
Se llevo a cabo con el equipo de profesionales de 
apoyo del listado de centros de formación que 
confirmaron el tipo de Documento de Investigación 
definido y los que quedaban pendientes, sobre los 
cuales se orientó a enviar correo solicitando dicha 
información. 
Se realizó la actualización del directorio del equipo 
nacional de trabajo en el que se incluye los roles 
de: profesional de enlace, extensionista aportado y 
extensionistas contratados, como herramienta 
para poder comunicarse con el personal 
participante de los 58 Centros de formación 
ejecutores del proyecto Transferencia tecnológica 
para fortalecer panificación con masa madre. 
 

carpeta 

compartida en 

línea. 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

 

2 Apoyar técnica, administrativa 
y operativamente la 
implementación de las 
estrategias del ecosistema 
SENNOVA conforme a los 
lineamientos establecidos por 
la Dirección de Formación 
Profesional 

Se determinó el estado de la conformación del 
equipo extensionistas a nivel nacional al 28 de 
noviembre, con el fin de registrar novedades, 
culminación de actividades y participación de los 
Extensionistas aportados por los Centros. 

Se brindó apoyo técnico y administrativo al actual 
Coordinador de Industrias alimentaria del CNHTyA 
Antonio Sánchez con el trámite en su rol como 
supervisor con la revisión de las evidencias de 
actividades de la profesional en comunicaciones 
Lorena Sánchez y el informe mensual de 
actividades el profesional de apoyo Jorge Zapata. 

En el marco del apoyo a la supervisión requerido y 
apoyo técnica, administrativo y operativo a la 
implementación de las estrategias del ecosistema 
SENNOVA, se remitió por correo el resultado de la 
revisión y estado identificado de documentos 
soporte de transferencia del proyecto 
Fortalecimiento de la Panificación con masa 
madre, correspondientes a los Centros asignados a 
los seis (6) profesionales de apoyo, identificando lo 
pendiente: actas y evidencias de fotos, para su 
cargue en el Repositorio del proyecto, remitido con 
copia al Coordinador de Industrias alimentaria del 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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CNHTyA Antonio Sánchez para su conocimiento y 
fines pertinentes como supervisor. 

Se informó al equipo de Profesionales de Apoyo la 
presentación de la cuenta de diciembre e informe 
final y reenvió algunas orientaciones recibidas para 
ello.  

Atendiendo el apoyo a la supervisión requerido 
para el grupo de los (6) Profesionales de apoyo al 
proyecto de panificación con masa madre, se dio 
respuesta al correo de la profesional Luz Stella 
Cortes y reiteró la necesidad de actualización del 
repositorio precisando lo pendiente identificado, 
se le solicito atender ello, bajo la indicación 
recibida para proceder de esa manera por parte del 
anterior Coordinador Diego León y Supervisor en 
ese momento. 

Del mismo modo se solicitó a la profesional de 
apoyo Vanessa Bolívar realizar el cargue del archivo 
de Gestión de Encuestas para el Centro de 
Amazonas asignado a ello, ante lo cual respondió 
que suspendía el cargue hasta nuevo aviso por 
indicación de la Instructora Investigadora Paula 
Bello a quien copio el correo remitido.  

Se brindó apoyo técnico y administrativo a la 
Coordinadora de Formación Profesional del 
CNHTyA  Flor Angela Bastidas con el trámite en su 
rol como supervisora con la revisión de informe 
mensual de actividades de la profesional Milena 
León para el mes de diciembre y el Informe de 
Supervisión. 

Se apoyo técnica y operativamente en la 
implementación del proyecto nacional de 
Transferencia con masa madre, realizando un 
ejercicio de revisión con el apoyo del profesional 
Jorge Zapata al estado de gestión de la información 
resultante de la ejecución documentada en: actas 
de aceptación e inicio de las transferencias a 
panaderías,  y al documento soporte de evidencias 
fotográficas de las transferencias, efectuando la 
revisión con descargue al 2 de diciembre y corte de 
ejecución de la última semana de diciembre para 
los 58 Centros ejecutores lo que implico el chequeo 
de soportes para cerca de 6.000 panaderías 
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beneficiarias del proyecto, sobre el cual se 
identificó la necesidad de realizar ajustes y 
completar el repositorio documental lo cual fue 
requerido al equipo de profesionales de apoyo del 
proyecto con copia al Coordinador de Industrias 
alimentarias Antonio Sánchez. 

Se realizó consulta formalmente vía correo al 
Coordinador de Industrias alimentarias Antonio 
Sánchez, con relación si existe alguna novedad 
desde su rol como nuevo Supervisor, en relación 
sobre el apoyo a la supervisión que me fue 
requerido formalmente realizara para los 
Profesionales de apoyo al proyecto Transferencia 
tecnológica para fortalecer la panificación 
artesanal con masa madre en panaderías 
populares y rurales de Colombia. 

 
3 

Articular con las áreas 
encargadas y apoyar el 
desarrollo de las actividades 
relacionadas con la 
contratación en sus diferentes 
etapas, apoyo técnico con la 
ejecución de contratos 
gestionados para el desarrollo 
de los procesos de I+D+i del 
Sistema SENNOVA. 

Se dio apoyo técnico preparando insumo 
requeridos para la ejecución del contrato con la 
empresa IGNIWEB a cargo de la estrategia de 
endomarketing para la divulgación y 
posicionamiento del proyecto pan con masa 
madre, en ese sentido se preparó envío de los 
álbumes construidos por los (6) profesionales de 
apoyo, con evidencias fotográficas de la ejecución 
de transferencias a panaderías, según los Centros 
asignados participantes de la ejecución del 
proyecto nacional de Transferencia de panificación 
con masa madre.   

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

4 Desarrollar las actividades de 
seguimiento administrativo y 
financiero de los procesos y 
actividades del Sistema I+D+i 
SENNOVA, de acuerdo con los 
lineamientos del Centro de 
Formación y las orientaciones 
de la Dirección de Formación 
Profesional. 

En atención al requerimiento efectuado por la 
Dirección Regional de Distrito Capital se solicitó a 
la Coordinación Administrativa y Financiera del 
CNHTyA la ejecución de los dos (2) proyectos 
financiados con recursos de Ley 344 I+D+i 
SENNOVA, se brindó apoyo haciendo seguimiento, 
revisando y diligenciando el reporte 
específicamente en los ítems correspondientes al 
reporte financiero de ejecución por conceptos para 
los dos proyectos basado en la información 
remitida desde la CAF con corte al 31 de agosto y al 
31 de octubre de 2025. 

Se realizó el diligenciamiento Aplicativo WEB de 
costos y registro de información Sistema de 
información nacional de costos – SINC en 
relación al reporte de cumplimiento de la gestión 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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para el Grupo de innovación, proyectos y 
modernización. 

Se preparó respuesta CPE No. 73-9-2025-
022815-solicitud cambio de uso presupuestal,  y 
atender lo requerido por el Centro de Comercio 
y Servicios de la Regional Tolima en el marco del 
proyecto “Transferencia tecnológica para 
fortalecer la panificación artesanal con masa 
madre en panaderías populares y rurales de 
Colombia”. 

5 Elaborar de manera oportuna 
los informes que se requieran 
sobre los procesos del Sistema 
I+D+i SENNOVA, los avances 
tanto en la ejecución técnico- 
presupuestal de los proyectos 
en I+D+i, como en los 
indicadores y metas definidos 
para las actividades del 
Sistema, garantizando que 
dicha información sea veraz, 
este completa y se disponga 
oportunamente en las 
herramientas dispuestas para 
ello. 

Se atendió requerimiento para la presentación de 
los reportes de ejecución con corte al 31 de agosto 
y el 31 de octubre de 2015 para los dos (2) 
proyectos financiados con recursos de Ley 344 
I+D+i SENNOVA, en este sentido se solicitó la 
información correspondiente a los investigadores 
de los dos proyectos  y  a la Coordinación 
Administrativa y Financiera del CNHTyA;  se hizo 
seguimiento, se revisó la información remitida, se 
hicieron observaciones de mejora, ajustes y se 
proyectó envío para su entrega radicada por el 
Subdirector del Centro CNHTyA al Director 
Regional de Distrito Capital, para los reportes de 
ejecución correspondientes con corte al 31 de 
agosto y al 31 de octubre de 2025. 

Se realizó recordación a los investigadores de los 
dos proyectos en el marco del Sistema I+D+i 
SENNOVA, que están en ejecución del Centro 
Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos este 
año con recursos del Programa de Innovación y 
Competitividad (SENNOVA), enfatizando la 
importancia y necesidad de culminar los reportes y 
diligenciamientos de formulario de seguimiento de 
marco lógico y actas trimestrales con relación a la 
ejecución, avance y entregables de los dos 
proyectos.   
Se inicia elaboración para su entrega según 
cronograma del informe de actividades realizadas 
para el cumplimiento de los Indicadores de la 
Evaluación de Gestión por dependencias del 
Trimestre IV 2025 para el Centro Nacional de 
Hotelería Turismo y Alimentos  con relación 
especifica al Proceso de GESTIÓN DE LA 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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INNOVACIÓN Y LA  COMPETITIVIDAD para el 
Indicador 43. 

6 Participar en las actividades 
que se definan en el marco de 
la convocatoria anual 
SENNOVA para la formulación 
y evaluación de proyectos de 
I+D+i a financiar con recursos 
de la Ley 344 de 1996, y vigilar 
el registro de los proyectos que 
se desarrollen a partir de las 
capacidades instaladas del 
Centro de Formación. 

Se continúo brindando apoyo y se hizo seguimiento 
al proceso a seguir frente a la evaluación de las tres 
propuestas de proyectos del Centro Nacional de 
Hotelería, Turismo y Alimentos que fueron 
presentadas en el marco de la convocatoria de 
planes y proyectos 2026 para ser financiados con 
los recursos de la Ley 344 de 1996; al respecto a la 
primera semana de diciembre se había efectuado 
la sustentación de los proyectos por parte Director 
Regional de Distrito Capital, pero no se tenían 
resultados desde la Dirección General respecto a la 
evaluación de las 3 propuestas. 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

7 Gestionar el diligenciamiento, 
actualización y validación 
permanente de la información 
reportada en el Censo 
SENNOVA y/o los diferentes 
registros solicitados desde la 
Dirección General, atendiendo 
los requerimientos que se 
efectúen sobre el estado de 
estos. 

Durante este período de tiempo reportado hasta la 
primera semana de diciembre, se continuó 
avanzando con la orientación y liderazgo del 
diligenciamiento, procesamiento de la base de 
datos de caracterización de las panaderías 
beneficiarios del proyecto Transferencia 
tecnológica para fortalecer la panificación 
artesanal con masa madre en panaderías 
populares y rurales de Colombia; actividad que es 
ejecutada con  la activa participación en el 
diligenciamiento de datos  del equipo de 
Extensionistas  en campo que orientan en las 
panaderías para el registro y diligenciamiento de su 
información;  y con el apoyo del equipo de 
profesionales de apoyo que examina,  corrige lo 
identificado, depura y totaliza la   información de 
los centros asignados en el marco del proyecto. 
Esta base de datos constituye un valioso 
instrumento de censo de los beneficiarios de este 
proyecto financiado con recursos de Ley 344, 
orientados a contribuir en productividad y 
competitividad asignados por la Convocatoria de 
2025 liderada por el grupo SENNOVA desde la DFP. 
 
En atención al requerimiento desde el Grupo de 
Gestión de la Investigación, el Desarrollo y la 
Innovación Tecnológica y Formativa ha 
implementado un REPOSITORIO 2025 para todos 
los planes y proyectos que fueron viabilizados 
(aprobados) por el Comité estratégico de 
competitividad y desarrollo tecnológico en el 2025, 
se revisaron pautas, se realizaron consultas y se 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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organizó lo correspondiente para dar 
cumplimiento a lo requerido. 

8 Apoyar la gestión y trámite de 
comisiones nacionales o 
internacionales, la producción 
académica del Centro, la 
gestión de procesos 
relacionados con propiedad 
intelectual, el desarrollo de 
actividades de apropiación del 
conocimiento (eventos), 
participar en las visitas de 
pares del Ministerio de 
Educación y la consolidación 
de información que apoye al 
Centro para dar respuesta a los 
requerimientos de 
investigación de los registros 
calificados 

Se curso tramite y realizó la comisión para brindar 
apoyo como Dinamizadora de Innovación y 
Competitividad requerido por la Directora Regional 
de La Guajira para la seguimiento a la ejecución y 
orientaciones sobre documentos de investigación 
del Centro Acuícola y Agroempresarial en el marco 
de su participación en el proyecto nacional 
Transferencia tecnológica para fortalecer la 
panificación artesanal con masa madre en 
panaderías populares y rurales de Colombia, 
liderado desde el CNHTyA y financiados con 
recursos de Ley 344. Los recursos para esta 
comisión fueron dados por el Centro de la 
Dirección Regional de La Guajira. 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

9 Responder de manera 
oportuna las solicitudes 
relacionadas con los contratos 
de aprendizaje, solicitudes de 
los Semilleros y de los 
aprendices; y llevar el debido 
registro y control de los 
documentos y actividades 
relacionadas; igualmente, 
participar en las jornadas de 
inducción de aprendices 
adelantadas en el Centro. 

Se gestión solicitud de extensión del correo 
electrónico de la aprendiz Francy Pinto hasta 
finalizar el período de su etapa productiva. 

Se culminó este mes el apoyo y guía bajo el rol de 
tutor al desarrollo de la etapa productiva para la 
aprendiz Francy Pinto en el marco del contrato de 
aprendizaje financiado con recursos de innovación 
y competitividad, quien finalizó satisfactoriamente 
el proceso que fue ejecutado participando en el 
proyecto nacional de Panificación pan con masa 
madre. En este sentido fue diligenciada la Bitácora 
correspondiente al mes de noviembre, la 
Evaluación y se proyectó la Certificación para su 
firma por el Subdirector del CNHTyA. 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

10 Trabajar de forma articulada y 
coordinada con las 
dependencias del Centro para 
sincronizar las actividades con 
los programas de formación; 
así mismo, con los demás roles 
del Sistema SENNOVA en el 
Centro de Formación para 
fortalecer las diferentes 
estrategias y actividades 
desarrolladas, a fin de apoyar 
los procesos formativos y 

Se trabajo de forma articulada y coordinada 
brindando orientaciones en mesas de trabajo y 
comunicaciones por correo al equipo de seis (6) 
Profesionales de Apoyo  proyecto nacional 
"Transferencia tecnológica para fortalecer la 
panificación artesanal con masa madre en 
panaderías populares y rurales de Colombia", con 
el fin de brindar orientaciones, retroalimentación y 
hacer seguimiento a las actividades de apoyo 
correspondientes, enmarcadas en los hitos de la 
ejecución y evaluación del proyecto. En este 
sentido se efectuó revisión a los reportes 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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acciones con el sector 
productivo. 

registrados por los Profesionales de apoyo, acorde 
a los instrumentos diseñados en el marco de la 
ejecución del proyecto de Panificación con masa 
madre, para ello se revisaron en mesas de trabajo 
las caracterizaciones y se requirieron ajustes 
correspondientes.  

Se realizó revisión y reporte por Centros de 
formación y Profesionales de apoyo asignados a 
ellos, con relación a la ejecución de aplicación de 
encuestas, coherencia en la información registrada 
como reporte y  estado de cargue de documentos 
articulados a la aplicación de Encuestas de 
valoración en el marco de la ejecución del proyecto 
nacional de Panificación con masa madre, se hizo 
requerimiento de cargue del reporte en el 
repositorio y reporte de la revisión de lo 
relacionado al tema el cual fue remitido a los 
profesionales de apoyo y al Supervisor Antonio 
Sánchez Coordinador de Industrias alimentarias y a 
Paula Bello Investigadora del proyecto, para su 
conocimiento y fines pertinentes. 

Se realizaron mesas de trabajo para orientaciones 
y seguimiento al avance sobre la aplicación de la 
Evaluación de impactos, álbumes y la confirmación 
del tipo de Documento de Investigación a realizar 
por cada Centro participante en el marco de la 
ejecución del proyecto, al respecto se efectuaron 
reporte de la revisión de ello remitido a los 
profesionales de apoyo y al Supervisor Antonio 
Sánchez Coordinador de Industrias alimentarias y a 
Paula Bello Investigadora del proyecto, para su 
conocimiento y fines pertinentes. 

Se realizaron reportes de la ejecución para el 
proyecto nacional “Transferencia tecnológica para 
fortalecer la Panificación Artesanal  con Masa 
Madre en Panaderías populares y Rurales de 
Colombia”, en el cual se informaban el total de 
panaderías en todo el país y panaderías en Bogotá, 
se realizaron reportes de ejecución corte al 22 de 
noviembre, 29 de noviembre y 5 de diciembre. 

Se apoyo el diligenciamiento de la plantilla 
remitida por la Profesional Martha Isabel Rincón, 
relacionada con la gestión de documentar la 
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solicitud de Registro calificado de la Tecnología en 
Gestión Gastronómica. 

Se preparó y envió a María Camila Mendoza, 
respuesta ante el requerimiento sobre Tabla de 
retención documental Investigación Plan de 
Trabajo 2025, el Inventario documental 
disponible a la fecha, correspondiente a los 2 
Proyectos  de Investigación, Innovación  
ejecutados con recursos de Ley 344 por 
Innovación y Competitividad desde el Centro 
Nacional de Hotelería Turismo y Alimentos. 

11 Concertar espacios de 
participación con el sector 
productivo (empresas, 
empresarios, emprendedores, 
asociaciones), académico 
(universidades, instituciones 
educativas), comunidades, 
mesas sectoriales, comisiones 
regionales de competitividad e 
innovación que permitan el 
fortalecimiento de los 
proyectos de I+D+i del Centro 
de Formación y generar 
informes ejecutivos 

En atención a lo requerido por la Dirección 

Regional de Distrito Capital, se participó en el 

evento del “Open day” entre SENA y 

Universidades, con el fin de socializar las 

capacidades de investigación con que cuentan los 

Centros SENA, en este caso particular desde el 

CNHTyA, para lo cual se contó con el apoyo del 

Instructor Investigador Carlos David Martínez, se 

preparó presentación para ello. 

Se asistió al espacio HackaBOX Bogotá Región 

preparado por la Cámara de Comercio de Bogotá, 

se participó especialmente en la jornada de la 

mañana en el Panel 3 Innovación y Creatividad en 

el cual el director regional fue panelista. 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

12 Comunicar oportunamente la 
información que se envía 
desde la Dirección a todos los 
actores del Sistema de I+D+i en 
el Centro de Formación; y 
socializar la gestión, resultados 
y logros alcanzados en la 
ejecución de las estrategias del 
Sistema de Investigación, 
Desarrollo Tecnológico e 
Innovación. 

Se dieron orientaciones al equipo de profesionales 
de apoyo y se hizo seguimiento a la preparación y 
envió del cuarto Reporte de ejecución de los 
Centros participantes como instrumento de 
seguimiento; este comprende registros de 
ejecución por ciclos semanales, incluyendo el 
número de las Actas, Caracterizaciones, Evidencias 
de fotos entregadas  por cada uno de los 
Extensionistas que apoyan el proyecto; Sumado a 
ello, el reporte de gestión de encuestas, resultados 
de las encuestas aplicadas a panaderías y la 
aplicación de Evaluación de Impactos. La Base de 
caracterización de panaderías remitida de cada 
Centro se envió corte de ejecución a noviembre 30, 
en su integralidad esta base de datos constituye un 
insumo interno clave para la elaboración del 
Documento de investigación en el marco del 

Evidencias 

Obligaciones 10 

Diciembre 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mrangarita_sena_edu_co/Documents/Dinamizadora%20SENNOVA%20%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P/Evidencias%20Obligaciones%2010%20Diciembre?csf=1&web=1&e=dNHDvt
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proyecto nacional “Transferencia tecnológica para 
fortalecer la panificación artesanal con masa 
madre en panaderías populares y rurales de 
Colombia”. 

Se dio apoyo técnico brindando respuesta al 
Centro de formación e Bolívar con relación al plazo 
para para la ejecución de actividades en el marco 
el proyecto nacional de panificación con masa 
madre. 

Se organizó la realización de mesa de trabajo con 
el Centro CIES del Huila para brindar apoyo en la 
revisión del estado de evidencias y orientaciones al 
avance en la estructuración del Documento de 
Investigación bajo la tipología de Informe Técnico 
Final en el marco del  proyecto nacional de 
Panificación con Masa Madre. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 Riohacha (La Guajira) Diciembre 10 de 
2025 

Diciembre 12 de 
2025 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y la planilla de pago No 91364645 y 92049970 del operador Mi Planilla 
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COMPENSAR del mes de NOVIEMBRE y DICIEMBRE de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019) – 
“Decreto Ley Antitrámites”). 

Evidencias disponibles carpeta compartida por drive y por correo 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fmrangarita%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocum 
ents%2FEvidencias%20Maria%20Rosa%20Angarita%20P%2FEvidencias%20Obligaciones%
2008%20Octubre&viewid=8415962c%2Ddf49%2D4924%2D81dd%2D246fba725e7d&login 
_hint=mrangarita%40sena%2Eedu%2Eco&source=waffle 

Cordialmente, 

Maria Rosa Angarita Peñaranda 
Contratista 
C.C. 51.999.814

Recibí a satisfacción: 

Flor Angela Bastidas Diaz 
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.7584832 de 2025 
Coordinadora de Formación Profesional Integral  
Profesional G02 
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CENTRO NACIONAL DE HOTELERÍA TURISMO Y ALIMENTOS 

Evidencias Obligaciones Específicas 
Contrato No. CO1.PCCNTR.7584832 

MARIA ROSA ANGARITA PEÑARANDA 

Mes DICIEMBRE de 2025 

OBJETO: Prestar servicios profesionales para la gestión de los procesos de planeación, ejecución y 

evaluación de las diferentes estrategias de investigación aplicada, desarrollo  tecnológico e innovación de 

SENNOVA que tengan lugar en el Centro de Formación. 

 

Obligación N°1 Aportar a la construcción de rutas y herramientas desde el Centro de Formación y en 

articulación con sus actores, para el fortalecimiento y consolidación del Sistema I+D+i.  

 

✓ Se preparó reporte teniendo en cuenta la ejecución lograda culminada la primera semana de diciembre 

de los  58 Centros de formación participantes en el proyecto a nivel nacional, enfocada a los Centros a 

resaltar el cumplimiento de meta, o su superación, y los Centros críticos según el análisis de la ejecución 

de transferencias a panaderías del proyecto nacional de Panificación con Masa Madre.  

 
✓ Se llevo a cabo con el equipo de profesionales de apoyo del listado de centros de formación que 

confirmaron el tipo de Documento de Investigación definido y los que quedaban pendientes, sobre los 

cuales se orientó a enviar correo solicitando dicha información. 
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✓ Se realizó la actualización del directorio del equipo nacional de trabajo en el que se incluye los roles de: 

profesional de enlace, extensionista aportado y extensionistas contratados, como herramienta para poder 

comunicarse con el personal participante de los 58 Centros de formación ejecutores del proyecto 

Transferencia tecnológica para fortalecer panificación con masa madre. 

  

Obligación N°2 Apoyar técnica, administrativa y operativamente la implementación de las estrategias del 

ecosistema SENNOVA conforme a los lineamientos establecidos por la Dirección de Formación Profesional 

 

✓ Se determinó el estado de la conformación del equipo extensionistas a nivel nacional al 28 de noviembre, 

con el fin de registrar novedades, culminación de actividades y participación de los Extensionistas 

aportados por los Centros. 

 

 
 

✓ Se brindó apoyo técnico y administrativo al actual Coordinador de Industrias alimentaria del CNHTyA 

Antonio Sánchez con el trámite en su rol como supervisor con la revisión de las evidencias de actividades 



3 
 

de la profesional en comunicaciones Lorena Sánchez y el informe mensual de actividades el profesional 

de apoyo Jorge Zapata. 

 
 

 

✓ En el marco del apoyo a la supervisión requerido y apoyo técnica, administrativo y operativo a la 

implementación de las estrategias del ecosistema SENNOVA, se remitió por correo el resultado de la 

revisión y estado identificado de documentos soporte de transferencia del proyecto Fortalecimiento de la 

Panificación con masa madre, correspondientes a los Centros asignados a los seis (6) profesionales de 

apoyo, identificando lo pendiente: actas y evidencias de fotos, para su cargue en el Repositorio del 

proyecto, remitido con copia al Coordinador de Industrias alimentaria del CNHTyA Antonio Sánchez para 

su conocimiento y fines pertinentes como supervisor. 

 
✓ Se informó al equipo de Profesionales de Apoyo la presentación de la cuenta de diciembre e informe final 

y reenvió algunas orientaciones recibidas para ello.  
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✓ Atendiendo el apoyo a la supervisión requerido para el grupo de los (6) Profesionales de apoyo al proyecto 

de panificación con masa madre, se dio respuesta al correo de la profesional Luz Stella Cortes y reiteró la 

necesidad de actualización del repositorio precisando lo pendiente identificado, se le solicito atender ello, 

bajo la indicación recibida para proceder de esa manera por parte del anterior Coordinador Diego León y 

Supervisor en ese momento. 

 
 

✓ Del mismo modo se solicitó a la profesional de apoyo Vanessa Bolívar realizar el cargue del archivo de 

Gestión de Encuestas para el Centro de Amazonas asignado a ello, ante lo cual respondió que suspendía 

el cargue hasta nuevo aviso por indicación de la Instructora Investigadora Paula Bello a quien copio el 

correo remitido.  

 
 

✓ Se brindó apoyo técnico y administrativo a la Coordinadora de Formación Profesional del CNHTyA  Flor 

Angela Bastidas con el trámite en su rol como supervisora con la revisión de informe mensual de 

actividades de la profesional Milena León para el mes de diciembre y el Informe de Supervisión. 
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✓ Se apoyo técnica y operativamente en la implementación del proyecto nacional de Transferencia con masa 

madre, realizando un ejercicio de revisión con el apoyo del profesional Jorge Zapata al estado de gestión 

de la información resultante de la ejecución documentada en: actas de aceptación e inicio de las 

transferencias a panaderías,  y al documento soporte de evidencias fotográficas de las transferencias, 

efectuando la revisión con descargue al 2 de diciembre y corte de ejecución de la última semana de 

diciembre para los 58 Centros ejecutores lo que implico el chequeo de soportes para cerca de 6.000 

panaderías beneficiarias del proyecto, sobre el cual se identificó la necesidad de realizar ajustes y 

completar el repositorio documental lo cual fue requerido al equipo de profesionales de apoyo del proyecto 

con copia al Coordinador de Industrias alimentarias Antonio Sánchez. 
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✓ Se realizó consulta formalmente vía correo al Coordinador de Industrias alimentarias Antonio Sánchez, 

con relación si existe alguna novedad desde su rol como nuevo Supervisor, en relación sobre el apoyo a 

la supervisión que me fue requerido formalmente realizara para los Profesionales de apoyo al proyecto 

Transferencia tecnológica para fortalecer la panificación artesanal con masa madre en panaderías 

populares y rurales de Colombia. 

 
Obligación N°3 Articular con las áreas encargadas y apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas con 

la contratación en sus diferentes etapas, apoyo técnico con la ejecución de contratos gestionados para el 

desarrollo de los procesos de I+D+i del Sistema SENNOVA.  

 

✓ Se dio apoyo técnico preparando insumo requeridos para la ejecución del contrato con la empresa 

IGNIWEB a cargo de la estrategia de endomarketing para la divulgación y posicionamiento del 

proyecto pan con masa madre, en ese sentido se preparó envío de los álbumes construidos por los 

(6) profesionales de apoyo, con evidencias fotográficas de la ejecución de transferencias a 

panaderías, según los Centros asignados participantes de la ejecución del proyecto nacional de 

Transferencia de panificación con masa madre.  . 

 
 
Obligación N°4 Desarrollar las actividades de seguimiento administrativo y financiero de los procesos y 

actividades del Sistema I+D+i SENNOVA, de acuerdo con los lineamientos del Centro de Formación y las 

orientaciones de la Dirección de Formación Profesional. 

✓ En atención al requerimiento efectuado por la Dirección Regional de Distrito Capital se solicitó a la 

Coordinación Administrativa y Financiera del CNHTyA la ejecución de los dos (2) proyectos financiados 

con recursos de Ley 344 I+D+i SENNOVA, se brindó apoyo haciendo seguimiento, revisando y 

diligenciando el reporte específicamente en los ítems correspondientes al reporte financiero de 
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ejecución por conceptos para los dos proyectos basado en la información remitida desde la CAF con 

corte al 31 de agosto y al 31 de octubre de 2025. 

 

  
 

 

  

 

 

✓ Se realizó el diligenciamiento Aplicativo WEB de costos y registro de información Sistema de 

información nacional de costos – SINC en relación al reporte de cumplimiento de la gestión para el 

Grupo de innovación, proyectos y modernización. 
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✓ Se preparó respuesta CPE No. 73-9-2025-022815-solicitud cambio de uso presupuestal,  y atender lo 

requerido por el Centro de Comercio y Servicios de la Regional Tolima en el marco del proyecto 

“Transferencia tecnológica para fortalecer la panificación artesanal con masa madre en panaderías 

populares y rurales de Colombia”. 

 
 

Obligación N°5 Elaborar de manera oportuna los informes que se requieran sobre los procesos del Sistema 

I+D+i SENNOVA, los avances tanto en la ejecución técnico- presupuestal de los proyectos en I+D+i, como en 

los indicadores y metas definidos para las actividades del Sistema, garantizando que dicha información sea 

veraz, este completa y se disponga oportunamente en las herramientas dispuestas para ello.  

✓ Se atendió requerimiento para la presentación de los reportes de ejecución con corte al 31 de agosto 

y el 31 de octubre de 2015 para los dos (2) proyectos financiados con recursos de Ley 344 I+D+i 

SENNOVA, en este sentido se solicitó la información correspondiente a los investigadores de los dos 

proyectos  y  a la Coordinación Administrativa y Financiera del CNHTyA;  se hizo seguimiento, se 

revisó la información remitida, se hicieron observaciones de mejora, ajustes y se proyectó envío para 

su entrega radicada por el Subdirector del Centro CNHTyA al Director Regional de Distrito Capital, 

para los reportes de ejecución correspondientes con corte al 31 de agosto y al 31 de octubre de 2025. 
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✓ Se realizó recordación a los investigadores de los dos proyectos en el marco del Sistema I+D+i 

SENNOVA, que están en ejecución del Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos este año 

con recursos del Programa de Innovación y Competitividad (SENNOVA), enfatizando la importancia y 

necesidad de culminar los reportes y diligenciamientos de formulario de seguimiento de marco lógico 

y actas trimestrales con relación a la ejecución, avance y entregables de los dos proyectos.   

 

✓ Se inicia elaboración para su entrega según cronograma del informe de actividades realizadas para el 

cumplimiento de los Indicadores de la Evaluación de Gestión por dependencias del Trimestre IV 2025 

para el Centro Nacional de Hotelería Turismo y Alimentos  con relación especifica al Proceso de 

GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y LA  COMPETITIVIDAD para el Indicador 43. 

 

Obligación N°6 Participar en las actividades que se definan en el marco de la convocatoria anual SENNOVA 

para la formulación y evaluación de proyectos de I+D+i a financiar con recursos de la Ley 344 de 1996, y vigilar 

el registro de los proyectos que se desarrollen a partir de las capacidades instaladas del Centro de Formación. 

 

✓ Se continúo brindando apoyo y se hizo seguimiento al proceso a seguir frente a la evaluación de las 

tres propuestas de proyectos del Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos que fueron 
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presentadas en el marco de la convocatoria de planes y proyectos 2026 para ser financiados con los 

recursos de la Ley 344 de 1996; al respecto a la primera semana de diciembre se había efectuado la 

sustentación de los proyectos por parte Director Regional de Distrito Capital, pero no se tenían 

resultados desde la Dirección General respecto a la evaluación de las 3 propuestas. 

 

 

 

 
 

 

 

Obligación N°7 Gestionar el diligenciamiento, actualización y validación permanente de la información 

reportada en el Censo SENNOVA y/o los diferentes registros solicitados desde la Dirección General, 

atendiendo los requerimientos que se efectúen sobre el estado de estos.  

 

✓ Durante este período de tiempo reportado hasta la primera semana de diciembre, se continuó avanzando 

con la orientación y liderazgo del diligenciamiento, procesamiento de la base de datos de caracterización 

de las panaderías beneficiarios del proyecto Transferencia tecnológica para fortalecer la panificación 

artesanal con masa madre en panaderías populares y rurales de Colombia; actividad que es ejecutada 

con  la activa participación en el diligenciamiento de datos  del equipo de Extensionistas  en campo que 

orientan en las panaderías para el registro y diligenciamiento de su información;  y con el apoyo del equipo 

de profesionales de apoyo que examina,  corrige lo identificado, depura y totaliza la   información de los 

centros asignados en el marco del proyecto. Esta base de datos constituye un valioso instrumento de 

censo de los beneficiarios de este proyecto financiado con recursos de Ley 344, orientados a contribuir en 
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productividad y competitividad asignados por la Convocatoria de 2025 liderada por el grupo SENNOVA 

desde la DFP. 

 

  

 

 

✓ En atención al requerimiento desde el Grupo de Gestión de la Investigación, el Desarrollo y la Innovación 

Tecnológica y Formativa ha implementado un REPOSITORIO 2025 para todos los planes y proyectos que 

fueron viabilizados (aprobados) por el Comité estratégico de competitividad y desarrollo tecnológico en el 

2025, se revisaron pautas, se realizaron consultas y se organizó lo correspondiente para dar cumplimiento 

a lo requerido. 

 
 

 

Obligación N°8 Apoyar la gestión y trámite de comisiones nacionales o internacionales, la producción 

académica del Centro, la gestión de procesos relacionados con propiedad intelectual, el desarrollo de 

actividades de apropiación del conocimiento (eventos), participar en las visitas de pares del Ministerio de 

Educación y la consolidación de información que apoye al Centro para dar respuesta a los requerimientos de 

investigación de los registros calificados  
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✓ Se curso tramite y realizó la comisión para brindar apoyo como Dinamizadora de Innovación y 

Competitividad requerido por la Directora Regional de La Guajira para la seguimiento a la ejecución y 

orientaciones sobre documentos de investigación del Centro Acuícola y Agroempresarial en el marco 

de su participación en el proyecto nacional Transferencia tecnológica para fortalecer la panificación 

artesanal con masa madre en panaderías populares y rurales de Colombia, liderado desde el CNHTyA 

y financiados con recursos de Ley 344. Los recursos para esta comisión fueron dados por el Centro 

de la Dirección Regional de La Guajira. 

 

  
 

 

Obligación N°9 Responder de manera oportuna las solicitudes relacionadas con los contratos de aprendizaje, 

solicitudes de los Semilleros y de los aprendices; y llevar el debido registro y control de los documentos y 

actividades relacionadas; igualmente, participar en las jornadas de inducción de aprendices adelantadas en el 

Centro.  

✓ Se gestión solicitud de extensión del correo electrónico de la aprendiz Francy Pinto hasta finalizar el 

período de su etapa productiva. 

 
✓ Se culminó este mes el apoyo y guía bajo el rol de tutor al desarrollo de la etapa productiva para la 

aprendiz Francy Pinto en el marco del contrato de aprendizaje financiado con recursos de innovación 

y competitividad, quien finalizó satisfactoriamente el proceso que fue ejecutado participando en el 

proyecto nacional de Panificación pan con masa madre. En este sentido fue diligenciada la Bitácora 

correspondiente al mes de noviembre, la Evaluación y se proyectó la Certificación para su firma por el 

Subdirector del CNHTyA. 
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Obligación N°10 Trabajar de forma articulada y coordinada con las dependencias del Centro para sincronizar 

las actividades con los programas de formación; así mismo, con los demás roles del Sistema SENNOVA en el 

Centro de Formación para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas, a fin de apoyar los 

procesos formativos y acciones con el sector productivo.  

✓ Se trabajo de forma articulada y coordinada brindando orientaciones en mesas de trabajo y 

comunicaciones por correo al equipo de seis (6) Profesionales de Apoyo  proyecto nacional "Transferencia 

tecnológica para fortalecer la panificación artesanal con masa madre en panaderías populares y rurales 

de Colombia", con el fin de brindar orientaciones, retroalimentación y hacer seguimiento a las actividades 

de apoyo correspondientes, enmarcadas en los hitos de la ejecución y evaluación del proyecto. En este 

sentido se efectuó revisión a los reportes registrados por los Profesionales de apoyo, acorde a los 

instrumentos diseñados en el marco de la ejecución del proyecto de Panificación con masa madre, para 

ello se revisaron en mesas de trabajo las caracterizaciones y se requirieron ajustes correspondientes.  

 
✓ Se realizó revisión y reporte por Centros de formación y Profesionales de apoyo asignados a ellos, con 

relación a la ejecución de aplicación de encuestas, coherencia en la información registrada como reporte 

y  estado de cargue de documentos articulados a la aplicación de Encuestas de valoración en el marco de 

la ejecución del proyecto nacional de Panificación con masa madre, se hizo requerimiento de cargue del 

reporte en el repositorio y reporte de la revisión de lo relacionado al tema el cual fue remitido a los 

profesionales de apoyo y al Supervisor Antonio Sánchez Coordinador de Industrias alimentarias y a Paula 

Bello Investigadora del proyecto, para su conocimiento y fines pertinentes. 
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✓ Se realizaron mesas de trabajo para orientaciones y seguimiento al avance sobre la aplicación de la 

Evaluación de impactos, álbumes y la confirmación del tipo de Documento de Investigación a realizar por 

cada Centro participante en el marco de la ejecución del proyecto, al respecto se efectuaron reporte de la 

revisión de ello remitido a los profesionales de apoyo y al Supervisor Antonio Sánchez Coordinador de 

Industrias alimentarias y a Paula Bello Investigadora del proyecto, para su conocimiento y fines 

pertinentes. 

 
 

✓ Se realizaron reportes de la ejecución para el proyecto nacional “Transferencia tecnológica para fortalecer 

la Panificación Artesanal  con Masa Madre en Panaderías populares y Rurales de Colombia”, en el cual 

se informaban el total de panaderías en todo el país y panaderías en Bogotá, se realizaron reportes de 

ejecución corte al 22 de noviembre, 29 de noviembre y 5 de diciembre. 
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✓ Se apoyo el diligenciamiento de la plantilla remitida por la Profesional Martha Isabel Rincón, relacionada 

con la gestión de documentar la solicitud de Registro calificado de la Tecnología en Gestión Gastronómica. 

 
 

✓ Se preparó y envió a María Camila Mendoza, respuesta ante el requerimiento sobre Tabla de retención 

documental Investigación Plan de Trabajo 2025, el Inventario documental disponible a la fecha, 

correspondiente a los 2 Proyectos  de Investigación, Innovación  ejecutados con recursos de Ley 344 por 

Innovación y Competitividad desde el Centro Nacional de Hotelería Turismo y Alimentos. 

 

 
Obligación N°11 Concertar espacios de participación con el sector productivo (empresas, empresarios, 

emprendedores, asociaciones), académico (universidades, instituciones educativas), comunidades, mesas 

sectoriales, comisiones regionales de competitividad e innovación que permitan el fortalecimiento de los 

proyectos de I+D+i del Centro de Formación y generar informes ejecutivos  

 

✓ En atención a lo requerido por la Dirección Regional de Distrito Capital, se participó en el evento del “Open 

day” entre SENA y Universidades, con el fin de socializar las capacidades de investigación con que 

cuentan los Centros SENA, en este caso particular desde el CNHTyA, para lo cual se contó con el apoyo 

del Instructor Investigador Carlos David Martínez, se preparó presentación para ello. 
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✓ Se asistió al espacio HackaBOX Bogotá Región preparado por la Cámara de Comercio de Bogotá, se 

participó especialmente en la jornada de la mañana en el Panel 3 Innovación y Creatividad en el cual 

el director regional fue panelista. 

 

 
 

 

Obligación N°12 Comunicar oportunamente la información que se envía desde la Dirección a todos los actores 

del Sistema de I+D+i en el Centro de Formación; y socializar la gestión, resultados y logros alcanzados en la 

ejecución de las estrategias del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación.  

✓ Se dieron orientaciones al equipo de profesionales de apoyo y se hizo seguimiento a la preparación, envió 

y se informó al coordinador e investigadora del proyecto con relación al 4o Reporte de ejecución de los 

Centros participantes como instrumento de seguimiento; este comprende registros de ejecución por ciclos 

semanales, incluyendo el número de las Actas, Caracterizaciones, Evidencias de fotos entregadas por 

cada uno de los Extensionistas que apoyan el proyecto; Sumado a ello, el reporte de gestión de encuestas, 

resultados de las encuestas aplicadas a panaderías y la aplicación de Evaluación de Impactos. La Base 

de caracterización de panaderías remitida de cada Centro se envió corte de ejecución a noviembre 30, en 

su integralidad esta base de datos constituye un insumo interno clave para la elaboración del Documento 

de investigación en el marco del proyecto nacional “Transferencia tecnológica para fortalecer la 

panificación artesanal con masa madre en panaderías populares y rurales de Colombia”. 
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✓ Se dio apoyo técnico brindando respuesta al Centro de formación e Bolívar con relación al plazo para para 

la ejecución de actividades en el marco el proyecto nacional de panificación con masa madre.  

 

 
 

✓ Se organizó la realización de mesa de trabajo con el Centro CIES del Huila para brindar apoyo en la 

revisión del estado de evidencias y orientaciones al avance en la estructuración del Documento de 

Investigación bajo la tipología de Informe Técnico Final en el marco del  proyecto nacional de Panificación 

con Masa Madre. 

 


