
CONTRATO No. 3040 DE 2025 

CONSTANCIA DE ACTIVIDADES DEL 10 AL 27 DE DICIEMBRE DE 2025 

 
En la fecha dejamos constancia que la contratista presenta sus evidencias y 

compromisos respecto de actividades en el periodo 10 al 27 de diciembre del 2025: 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Apoyar la conformación y custodia del archivo de los documentos que se reciben y 
se generan en el Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos 
respecto de los procesos disciplinarios, atendiendo las normas de gestión 
documental y las instrucciones que imparta la entidad. 

2.  Mantener actualizada la información del control de préstamo de expedientes a los 
abogados del Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos Sistema de 
Información Disciplinaria. 

3.  Realizar la radicación de quejas nuevas en el Sistema de Información Disciplinaria de la 
entidad. 

4.   Numerar y fechar las decisiones firmadas, para el impulso procesal pertinente por parte 
del abogado responsable. 

5.  Elaborar las actas de reparto a los procesos disciplinarios asignados a los abogados e 
incorporación en los respectivos expedientes. 

6.  Tramitar las peticiones que le sean asignadas, respecto de los temas propios de los 
procesos disciplinarlos a cargo del Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores 
Urbanos. 

7.  Apoyar la proyección de oficios, comunicaciones, notificaciones e incorporación en los 
respectivos expedientes documentales virtuales o físicos. 

8.  Preparar los informes, listados y cuadros estadísticos de los procesos disciplinarlos, para 
presentar la información en forma clara, concisa y oportuna, cuando se requerido. 

9.  Realizar la actualización y digitalización de expedientes disciplinarios que se adelanten 
en el Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos. 

10. Presentar el informe de ejecución contractual y cuenta de cobro de manera mensual, 
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la Dirección Administrativa y 
Financiera. 

11. Las demás actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, 
la naturaleza y el área de desempeño 
  
Parágrafo: En todo caso, el contratista debe presentar el informe de ejecución contractual 
y CUENTA DE COBRO DE MANERA MENSUAL. al supervisor, teniendo en cuenta los 
lineamientos establecidos por la Dirección Administrativa y Financiera. 

 
EVIDENCIAS: 

1. Se procedió a realizar actualización en la base de autos firmados, 2 
autos firmados digitalmente por la señora Delegada de Tierras y con 
ello realizar la siguientes actividades: mantener la base de datos 
control de autos aprobados y firmados actualizada para con ello tener 
información precisa respecto de cantidad de autos firmados, del tipo 



de decisión, su clasificación, el abogado responsable y que 
proyecta, se realiza una verificación de los mismos frente a la base 
de datos de procesos disciplinarios y se realiza la respectiva 
actualización, se incorporaran en los respectivos expedientes; a 
continuación relación de autos firmados. 

 

Número de Auto Fecha  Expediente 
Clasificación de  

decisión 

AUT-2025-004307-5 10/12/2025 SDC-000740-2025 FONDO 

AUT-2025-004308-5 10/12/2025 SDC-000737-2025 FONDO 

 
 

2. Fueron remitidas 5 copias digitales de expedientes disciplinarios a un 
abogado instructor del grupo de trabajo, al respecto se realizó 
verificación de la documentación contenida en cada expediente y 
actualización digital. en las evidencias captura de pantalla del 
respectivo correo. 
 

COPIA DIGITAL EXPEDIENTES 

 



 

 

 

 

 

 



 
3. De conformidad con las instrucciones del Líder del Grupo, se remitió 

correo electrónico para el levantamiento de información de proyectos 
de autos según la evidencia en la siguiente captura de pantalla:  

 
 

 
 
 

4. Asistí a reunión de mesa de trabajo, en las evidencias imagen de acta 
de reunión. 

 

 
 
COMPROMISOS 15 al 27 DE DICIEMBRE: 
 

1. Elaborar 5 actas de reparto de expedientes nuevos y asignar a los 5 
abogados instructores a través de DOCU. 

2. Mantener actualizada base de datos “procesos disciplinarios” en cuanto a 
los avances que se presenten procesalmente. 

3. Mantener actualizada base de datos “proyectos de autos” que puedan tener 
avances entre el 15 al 27 de diciembre. 

4. Mantener actualizada base de datos “autos firmados” respecto de los autos 
que van saliendo firmados. 

5. Atender solicitudes de notificaciones respecto de posibles usuarios externos 
que requieran notificación y aquellas que requieran los abogados 
instructores en cuanto a edictos, estados y mantener actualizada la base de 
datos de “notificaciones”. 

 
 
 
 
 



6.  Remitir por el correo disciplinario las respuestas a requerimientos OCDI e 
incorporar soportes al respectivo expediente. 

7. Incorporar autos firmados al respectivo expediente. 
8. Suministrar de manera precisa información respecto de los procesos 

disciplinarios que requiera el Líder del Grupo y entregar las estadísticas para 
rendir informe PAG. 
 

 
 
 
                                        

______________________________________ 

ERIKA PATRICIA CARRILLO VERANO 
Contratista 

 

 
VB. 
 
 
________________________________________ 
Dr. ANDRÉS EDUARDO ÁLVAREZ CANCHILA 

Líder Grupo Disciplinario 
 

 
VB. 

 

 
______________________________________

SARA JULIETH VELANDIA MENDOZA 

Supervisora del Contrato


