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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

| Alcance del objeto (si aplica)

o
contrato/convenio)

liquidacion)

Otros supenvisores (%)

Cargo Supervisor ICBF (segn cléusula de supervision del

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocio de la
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 6800172 DE 2025

01/10/2025 al 31/10/2025

Contrato de aportes.

$272.275.250

INFORME PERIODICO 09

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio;

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cudndo):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y|
LOSLINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CONLA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE *CERO A SIEMPRI

AMPARO PEREZ LOPEZ

CORDINADORA CZ

AMPARO PEREZ LOPEZ

2. Datos supervisor

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

NIA Cargos de otros supervisores

Nombre Contratista:

Direccin:

0

Representante Legal que suscribid el contrato/convenio:

Representante Legal que suscribir el acta de Liquidacion 11 »0oc

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR .
INFANTIL LOS DIABLITOS Cédula o NIT:
KR 64 47

Correo
EDY ALEXANDRA GONZALEZ LOPEZ electrénico:

Documentos que acreditan la competencia y facultades

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

para liquidar
NIA

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia y

Representacion Legal (i)

0 Esn 00 mayor a 30 dias

Fecha inicio del contrato/convenio: 6/02/2025

Fecha aprobacién polizas: 6/02/2025 Fecha exped

Fecha acta de inicio (si aplica); 6/02/2025
NIA

Fecha documento de Prérroga (si aplica): NIA

Fecha aprobacién pdliza de la prérroga NIA

i <o presenian mas orérrogas, inclir més flas para ésias

Identificacion:

3. Datos contratista

Fecha de terminacion inicial

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

Fecha suscripeion contratolconvenio en las plataformas CCE:

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronolégico

3010912025
610212025

68001722025

5/02/2025

610212025

3010912025

AMPARO PEREZ LOPEZ

06/02/202 AL 30/09/2025

890207406

sdiablitos@gmail.

890207406

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $272.275.250
Aporte ICBF $272.275.250
Aporte Contratista (i aplica)
No. de CDP: 34525 Fecha CDP: 27/01/2025 Valor de CDP: $272.275.250
No. de VF ( si aplica) NIA Fecha VF: NIA Valor de VF: N/A
No. de RP: 32725 Fecha RP: 6/02/2025 Valor de RP: $272.275.250
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 4/11/2025 Valor Adicion: $20.545.318
Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP Adicién: 34525 operacién del CDP 27/01/2025 Valor CDP Adicion: $ 20.545.318,00
Adicion:
Fecha inicial y/o de
No. de RP Adicion: 32725 operacién del RP 6/02/2025 Valor RP Adicion: $ 20.545.318,00
Adicion:
Valor adicién aporte contratista: $ 20.545.318,00
Fecha aprobacién péliza de la adicién 2/10/2025
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: 4/11/2025 Valor Adicién: $48.703.200
Descripeién del concepto de adicién realizada en el periodo:
Fecha inicial y/o de
No.CDP Adicion: 34525 operacion del CDP 27/01/2025 Valor CDP Adicion: $ 48.703.200,00
Adicion:
Fecha inicial y/o de
No. de RP Adicion: 32725 operacion del RI 6/02/2025 Valor RP Adicion: $ 48.703.200,00
Adicién:
Valor adicién aporte contratista: $ 48.703.200,00
Fecha aprobacién péliza de la adicion 11/11/2025
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento NIA Valor disminucion NIA
Descripeién del concepto de disminucién realizada en el periodo:
Fecha inicial y/o de Valor CI
No.CDP disminucion : NA operacion del CDP NA msmmmu " Valor de coP NA
disminucion : n Adicion
Fecha inicial y/o de
No. de RP disminucién : NA operacién del RI NA Valor RP disminucion NA
disminucion
Valor disminucién aporte contratista: NA
Fecha aprobacién pdliza de la disminucién NA
Sise presentan més disminuciones, nclui fas para éstas
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $341.523.768
Valor anticipo (si aplica): NIA Fecha pago anticipo (si aplica): NIA
Porcentaje amortizacion (si aplica): NIA Periodo facturado: NIA
8. FORMA DE PAGO.
El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera
PERIODD VALOR
RIS
SAZTORSAT
SIZT0E 52T
TILTEET
TILTEET
SAZTORSAT

Forma de Pago:

SILTESA
T3

|370789185 |

| MENSUAL OCTUBRE |

ETgio de los Se harA efectivo previa aprobacion por parte el SUpervisor de 05 Siguientes documentos presentados por el Tegal de Ta EAS, 0 quien se encuentie Tacultado

(i) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con Ios costos de referencia del servicio, y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
b) Aprobacin de la contrapartida , cuando aplique, por el supervisor ylo interventor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono|
exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo conla documentacionfisica. d) El listado actualizado de las UDSen las cuales se prestaranios serviciosde atencion a los participantes segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion,
teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacin que el ICBF disponga. ) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segiin lo establecido en la Guia para la
de usuarios de [os servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor /o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la
infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccién, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el
talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacién de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(i) Para o segundo desembaolso: 2) Presupuesto incial de ingresos y gastos avalado por ol Comité Técrico Operativo  aprobado por e\ Superisoryo inervertor b) Programacién de aporte de Ia contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el
supenvisor y/o interventor. c) Cronograma de actividades jecucion de las n la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifas atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los|
Soportcs entegados para ol o del Talerto Humano an los peiodds respectvos). & El uclo de mend o conformdad con o establecido o minta patrn aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de Ia ejecucién financiera del primer desembolso en concordancia con el
procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacien registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y|
Financieras. g) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de Ia cuenta exclusiva paral
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de os|
procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jormadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nuticionaly el e acuerdo conel segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y
Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfl profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF|
disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinadr, los|
datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la poltica publica de primera infancia y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de|
educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segin la atencién. n) Copia delcontrato de comodato firmado cuandoaplique. o) Documentoequivalentequedé cuenta all
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certficado de libertad y|
radicion. o ¢l documento iddneo donde se acredwe dicha condicion segin corresponda) p) Soportes de Ia implementacion de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodol

valor total el componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y Davaﬁsca\es

(iii) Para los demas desembolsos (ercero cuarto. ..y Gitimo): ) Informe de Ia ejecucion fnancira de periodo arterior.en con cancordancia conofprocediiento de \egallzacmn de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operafivas,
este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrad n SIM - yF periodo anterior quedebera tener el contenido previsto en los instrumentos que|
entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del “nacio bancaro o norme de 102 movimionos bancaros, sequn aplque. do s cuenta oxclusiva pare el manc de \os Tecursos apoiados por o ICBF, coresponciote al perod aneror. & Certicado de Gobertuta aue rafejo ol namero de ninos
y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el c6digo del Sistema de|
informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, direccion exacta (segiin servicios piblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de lal
poltica pblica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo conla guia orientadora para la compra dela dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBFlo disponga). f) Reportede informacion concalidad generadoporel Sistemal

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segin aplique)

Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF. del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de formacion a las familias de acuerdo con el manualy el 100% de la

6. Informacién relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

No. de

Objeto del Fecha de inicio del

Plazo del contrato/convenio Valor total el contrato/convenio Fecha de liquidacion | Certificacion del contratista

6800172 DE 2025

PRESTAR TUS SERVICIO:
DE EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA DE.

610212025 3010912025 $272.275.250 NA

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion | Valor pagado | Ubicacion del documento soporte | Observaciones |

|0s10212025-2810212025

20/02/2025

$38.437.815 | SECOP Il | |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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01/03/2025-31/03/2025 20/03/2025 $32.708.520 SECOP Il
01/04/2025-30/04/2025 22/04/2025 $32.708.520 SECOP I
01/05/2025-31/05/2025 21/05/2025 $32.708.520 SECOP Il
01/06/2025-30/06/2025 12/06/2025 $32.708.520 SECOP Il
01/07/2025-31/07/2025 11/07/2025 $32.708.520 SECOP Il
01/08/2025 al 31/08/2025 14/08/2025 $32.708.520 SECOP Il
01/09/2025 al 30/09/2025 12/09/2025 $37.586.315 SECOP Il
01/10/2025 al 31/10/2025 10/10/2025 $20545.318 SECOP Il

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

= ?
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8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera

. Fecha de la orden de pago . Observaciones s

pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado Carrespondiente Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
clausula de forma de pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

1 $38.437.815 20/02/2025 42622125 Constitido como reserva presupuestal

2 $32.708.520 20/03/2025 81253725

3 $32.708.520 2210412025 118179125

4 $32.708.520 21/05/2025 161269525

5 $32.708.520 1210612025 194810925

6 $32.708.520 11/07/2025 242999925

7 $32.708.520 1410812025 287418625

8 $37.586.315 1210912025 340009325

9 $20545.318 1011012025 389030425

TOTALES $ 292,820,568

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

NIA

N/A] N/A]

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro

NIA

NIA NIA NIA N/A

Fecha de la certficacion del cierre de
la cuenta bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

NIA

Entidad  Bancaria (aplica para
NIA
rendimientos financieros)

*para elnforme fine.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)'".

te aparte solo debe dil

iarse en el evento de pre

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Valor
$ 272.275.250,00)
$ 272.275.250,00)

0,00)
$69.248.518,00)
$69.248.518,00)

Concepto

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:
VALOR APORTE ICBF

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
VALOR TOTAL ADICIONES
VALOR ADICION APORTE ICBF:

VALOR ADICIGN APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL REDUCCIONES 0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: NIA|
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) NIA|

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 341.523.768,00)
$ 341.523.768,00)

0,00)
S 292.820.568,00)
S 292.820.568,00)

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
VALOR TOTAL EJECUTADO!
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) 0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:  292.820.568,00)
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: 0,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) 0,00
[SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 48.703.200,00}
[SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 0,00

Notas Financieras

tarse alguna

as siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el ( fecha )
por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de forma
textual *

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos
reintegrados

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefial6 que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al contratista
por recursos no ejecuta

Compensacion por sancion
impuesta al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se deberé incluir la siguiente notas
2-Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado vers
estableci6 por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la cléusula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

s el valor de la sancin impuesta mediante resolucién XXXXXXX la cual se

Fecha estado de cuenta

10/10/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

1600 ¥ ALALEY 501 0E 2012
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i Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 510212025
PRESTACION DE SERVICIOS a4 40 510212025
SEGUROS MUNDIAL 56-44-101009475, 56-40-
CALIDAD DEL SERVICIO 101004129 5/0212025
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 510212025
i Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 510212025
PRESTACION DE SERVICIOS a4 40 510212025
SEGUROS MUNDIAL 56-44-101009475, 56-40-
CALIDAD DEL SERVICIO 101004129 5/0212025
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 510212025
Nota: Es necesario ingresar Ias garantias e las modifcaciones reaizadas al contato, Asi mismo, a garantia , debe estar pr por la Direccion Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.
De conformidad con e articulo 2.2.1.2.3.112 del Decreto 1082 de 2015, a una inima hasta a liuidacion del contrato.
13 sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.
5 Namero y fecha del acto administrativo que | Namero y fecha del acto
(o de Sancion resuelve ef proceso administrativo administrativo que resolvio el | Fecha. proceso contractual Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con unax) sancionatorio contractual. recurso (i aplica )
Mula. (1 17 Loy 1150 00 2007 NA NiA NiA NiA
Declaratoria de | Total NIA NIA NIA NA
incumplimiento
con cobro d
erjuicios. (o 17
oo aesan |parcial NA NIA NiA NiA
Caducidad (e 14, 16. ey 1150
Gaduc NA NiA NiA NiA

14. Cumplimiento de Obligaciones

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cumplimiento (S1, NO,
NIA) (i)

Dacumento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Eje de calidad

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con e perfil d:

puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Educacion (formal: pimaria, secundaria, pregrado, posgraco),formacién (cursos especificos de 8UC/
si 1. Acta de reunion con el stado de asistencia presencialy evidencia fotografica
Ia actidad a desarmolar como diplomacos, seminaros, tlleres entre o1os) o experiencia para P v 0 mNDGY7UBE2et5sdipa1b7ow3a0wZe=mdgdSs
garantzar a Gptima prestacion del senic
312 Socializar i ol contrato, la
informacién bisica del ICEF (Misien, Vsion, Normativdad intera vigente, Objetos UG,
Estratégicos, Poliicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asicomo dar a conocer los NIA No apica para este periodo £ho
diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre mNDQY7UBEIVU2ct5s54]palb79w3aOwPe=mdgdss
tr0s) necesarios para fa operacion de los serviios.
tregar los reultados de la percepcidn del beneficiariofrente a a prestacion del servicio 8UC/
3:1:3 Entregar os resultados de la percepoidn del beneficariofrnte a a prestacion del si 1 Formato F2.G7.ABS Acta de PQRS
o bien adqurido mNDQY7UBEVu2ct5sdipalb79w3aOwPe=mdgdSs
" harepoint com/:/s/ES BUC
3.1.4 Identifcar y gestionar acciones de mefora que fortalezcan de manera adecuada la . 1 Fomato £2.67.455 Acta de PQRS m
prestacion de servico mNDQY7UBEvu2ctSsdipalb7ow3a0wle=mdgdse
;nci,ff2“.:;:7:;"!;’LE‘;‘;‘;”J;‘;SS::;Z‘XE?{:‘5 o e o 1 i 46 il si 1 Certicacanes caltracan gente hstepoles com/ /5155 BUG
o 2. Veriicaciones intermedias mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb7ow3a0wle-mdgdse
ais que medicion lizados para o abieto harepoint com/f:/s/ES. BUG
sus verficaciones. s £23.67.ABS Formato Listado de Documentos y Contol de Cambios
oS 4 Y mNDGY7UBEIvu2ctsaipq1b79w3a0wZe=mdgass
3,17 Contar conun registr delos documentos utizados para a operacion del o [P harepoint com/:/s/ES BUC
senicioncluyendo de ser necesario, ¢l conrol de los cambios realzados para este p mNDQY7UBENu2ct5s4ipg1b79w3a0wTe-mdgdse
cea dat de 1 informacio harepoint com/:/s/ES BUC
e de sequridad de la informacion
! o mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb7ow3a0wle-mdgdse
32:1 onfear f i, segment e do o asuncscorepondents coie o sz de L Pl o sequridadde i fomain Hareoaint.com/-:/s/ES. BUG
Ia nformacien del ICBF vigente en vitud de la si coF, Paia do
cjecucion del objeto del contrato para cada una de las et o trmate: reiswos oo q
222 Suscbit un documentode compromyso de confdencialdad el cul deberd serenregad e Compromis de Confienciaitn harepoint.com:£:/5/F5 BUC
a supenvsor del contrato una vz se firme el contrato sl F5.G7.ABS Formato Compromiso de Confidencialidad mNDQY7UBEu2ct5sdipa1 b79w3a0wZe=mdgdss
323 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de sequridad o se UG,
0 de sequridad de Ia informaciénque afecten a cisponibiidad, ntegridad NIA No aplica para este periodo -
yioconfidencilidad de la informacion del ICBF, en el marco de la eecucion del contrato mNDQY7UBEIVU2ct55dipalb79w3aOwPe=mdgdss
peraci ingencia el senici harepoint com/:f:/5/ES BUC
3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del senvcio contratado ante [0s eventos que o 25,67 ABS Formatoplan de recup .

mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpalb79w3aOwPe=mdgdss

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplimiento (S1, NO,
NIA) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3:3.1. Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud e el trabajo, que
cumpia con el perfl esiablecil e a Resolucio 312 de 2019, 0.1 noma aue adicone,
modifique o sustituya y garanice en
ol marco de la ejecucion del ol oo ¥ lanormatividad vigente.

EAS da
Carpeta Usuarios. 2. Planillas Enlrega e RPP, Religeris, AV 3 e

BUC

Socializacién de Minutas. 4. Formaos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Pablica

3.3.2 Presentar la identiicacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,

Dentro de los Planes creados por la EAS se incluye la tematica acerca del

manejo adecuado de Desnutricién Aguda. Lo anterior con el fin de

BUC

preparacion  respuesta ante emergencias.

2. Propuesta de RPP.
3. Visitas de Supervision

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del st
s guridady i 8 Talento Humano. 1.Actas de compromiso con los padres de familia, ‘mNDQY7UBEIvu2ctSs4ipalb79w3a0w 2e-mdgdSe.
2. Registro de novedades
.83 Rl o al s de el 0 o8 s ot secucon ol s 1. Plan de Sanemiento basico BUC
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaj de BPM ‘mNDQY7UBEIvu2ctSs4ipa1b79w3a0w Pe=mdgdss
La EAS notificé al supervisior los proveedores de alimentos para el presente
3.3.4 Suministrar a o contrato, asi como los registros y conceptos sanitarios vigentes. 1. Formato BUC
proteccién personal Ia realizacion de dad de Proveedeores ‘mNDQY7UBEIvu2ctSs4ipa1b79w3aOw Pe=mdgdss
2. Conceptos Sanitarios.
LAEAS entregé la raciones alimentarias de manera adecuada teniendo
3.3.5 Presentar el concepto encuenta la cantidad y calidad establecida para los rangos de edad. 1. Ciclo de h tcom/-6/s/ES. BUC
Ia ejecticion del contrato o convenio. 3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, st Méns de Racion Preparada.

mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

Eje ambiental.

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

generadﬂs

NIA) (i) contractual
3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y usoeficiente de agua. energia, papel,y BUC
manejode residuos quese generen durantela ejecucién delcontrato, de acuerdo conla poliica s 1. Cronograma de formacion a famiias con los temas a tai
Jidorhiviation mNDQY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3a0wPe=mdgdSs
342 Prosentar 103 permisos y1o aLiOrZacones ambientales Vgentes requerdas para prestacion
ol senicio. Asicomo Ias evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en
dichos documentos
o Manual de BPM harepoint com/:f5/FS_BUC
2. Plan de Saneamiento bésico, visias de supervision mNDQY7UBEIvu2ct5sdipa1b7ow3aOwZemdzass
343 Adopiar
producios quimcos uizados crane oo e ot 4 sceras o nrmatiida L EAS realzo el odos narepoint.com:£i/s/ES. BUG
vgen st nifos y ninas beneficaros. 1. o "
544 Adoptar las medidas necesanias para el manejo adecuado y 1a disposicon il 06 105
ol con
suC,
s 1. Cronograma de formacién a famiias con los temas a tratar
‘mNDQY7UBEIvu2ct5sdipq1b79w3aOwPe=mdgdSs
345 Formular o mplemenarplan do sancamieto qu nclyacomo im0 roramas de , N /56 BUG
impieza y desinfecion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suminisio de NA No aplica para este periodo .
e e, G acierda on a nomatend voente, ieapmmeen mNDGY7UBEIvu2ctSsdipalh7ow3a0we=mdgdss
ST s e e T N —
madresy Seqiin a GUIA PAR oe m,
346 Utizar productos, empaques y materales amigables con el medio ambiente.
" peauesy o b BIENES Y SERVICIOS DE mNDGY7UBEIvu2ctSsaipalb79w3aOwZe=mdgdss
CALIDAD. version 6 07i05/2024
347 Resiza o mantnimient y lavado o 1 vy de grasas o sitemss de ratamint de Harepoint.com/-f:/s/ES. BUG
siduos si Plan de sanamiento

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

OBLIGACIONES DEL ICBF

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

ANy deficion de s acones « suminsarpara cada Modldad e estabicen en el

Anexo
ot so0mes y nanclr day BF e se encuente wgeme PARAGRAFO TERCERO. para
debe tener en cuentalas

Planillas de entrega -Archivo digital-archivo EAS

NIA) (i) contractual
7.1 Desembolsar Oporiunamente 103 /6cUrSos 06l presente ConTalo en 10s (Grmings prevsios en
18 clusul epocfcade cada s, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO, previa certfiacion de cumplimiento expedida por el supenvisor del contato, en Ia cual se
it apeni o comerson e v maces o | resene contat, PARAGRAFO,
1 efecucion de 10s recursos
ntegadon 3 4 st nececai prs 4 ko et presicion senvco. Suvervlsm
el contato, segin fproceimientoy orenaciones que emia of CBF.apcables
' secucion h m/-£:/5/FS BUC
de \opsc:'c\::s:: debidamente legalizados por pane o CONTRATISTA La a\““"é?;;ﬁ'on “ el Certficado de pago T R ——
\eqahzacwon ot do 1o ecraoe i v o o consocoencins sanconataros & v
T2 Comunicar oportumamente  1a EAS, Una veZ GSié 1eminado el conlato por cualquier causa,
Ia cuenta bancaria de destino ala cual debe Wasladar os remanentes de los recursos aporiados
por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo el contrato, y los rendimientos N ©com/f5/ES BUC
financieros de los aports realizados por el ICBF, cuando aplique. NA NO APLICA PARA ESTE PERIODO
'mNDGY7UBElvu2ctSsdipglb79w3aOwe=mdgdss
13 Comuniar 2l A5, unave trminado f contlo porcuaer cavs [ prsona &
los bienes hay aportes del
CBF pars i ceeution et contet,a e 0 inar el i s e o engan
v il qusde constania o sl an o “Frrtodo Acta d b de s documento BUC
quelo  seginel NA NO APLICA PARA ESTE PERIODO -
mNDQY7UBEIvu2ctSs4jpglb79w3aOw?e=mdgdss
L DeskirarunFncerar e supeoin st i ancieray s e
contato con el el objeto,las
PARAGRAFO. De IIEQSI a
vty egaisr s o et Coomsano de Sinesen Faniler -(CBF-, durant
ejecucion del . un o segmieno s para I h t.com/:f:/s/FS BUC
ontroly viglancia, de tpo adminisiratv, técnico, urdico y inanciro, sobre el cumplimiento de tecica, fanciera y juridica Archivo digital mNDaY7UBEu2ctSsdipalb79w3a0w?e-mdgdss
las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de Ia Entidad
Senvcio . la supervision a
por o tanto, no seré necesaria de Ia supervison desde la
ordenacien del gasto
.5 Mantener actualizada Ia Iformacion t6cnica, aamnisiaiva, fnanciera y | el
expedintecontactua fsio o en a plataforna ransaccionl de conrataco pibica y e las
1 ICEF, d dadas en el
presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo vigente de a e mantowo actalzada 1 nformacion
respectiva modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas si tecnica, administraliva y juridica en una. BUC
expedidas por el ICBF, y la normatiidad que e aplique carpea digtal segte e s Archivo digtl o
6 Gelebrar contralo 0 comodalo, en el evento en Gue 1a EAS brinde el senicio pubiico G
bienestar familiar en un inmueble de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en " N £:/s/ES BUC
caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF). uninmi rop jca porque la EAS no tien
NO No un inmueble de propiedad ICBF. aplica porque la EAS no tiene a su cargo NDQY7UBEu2et5sainal b79uw3a0n ecmdgdss
T7 Apoyar ala EAS en Ia arculacien con sectores, actores y eniidades publicas o prvadas con
Ias que se tenga relacién por causa o con ocasion de Ia ejecucion del presente conrato,
especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres y personas en s Se articulo con I los derechos BUC,
periodo de gestacién. igando s Suncincs o osgn e gl ‘mNDQY7UBENU2ct5s4ipa1b79w3a0w2e=mdgdSs
T8 Realzar a afectacion para el
devolutivos adquiidos en el presente Contrato de Aporte, con Ia nugva normativa Intemacional
e Contabiidad del Sector Publico~ NICSP. U
NIA NA Para este periodo
mNDaY7UBEIvu2ctSsipa1b79w3a0we=mdzdss
5 Reveary Teoumerar s Tsa G coprsGe 6 polenctes usuaios d 160 Qe o
operacitn, segin procedimiento y orentacionesdel ICBF, descrios en la GUIAP
TAEOCALZACION DE USUARIOSDE LOS SERVICIS DE PRIMERA INFACIAG decumento
que 1o sustituya o modifiue. Paragrafo primero: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de
id ncién 2
teritoriaes, y con ello, se i ta instiucional, adicional al
nifos, y 2 wavés del del
conaose debersanlzar o prinera mecil 0 reurss wncepm de ahorros
tan respaldar dicha ampliacion; especo alas
ciectos o s einvrsion 5 requerid conal conel concepts Teenicos a brecotn ds prmera NIA NA Para este periodo BUC
Infancia. Pardgralo segundo: Silos recursosidentiicados por concepto de ahorros e mNDaY7UBEIvu2ctSsaipa1b79w3a0we=mdzdss
suficientes para cubri | del contrato por concepto de
ampliacion de oberlura, desde la supenvsion del conirato, previo andlisis con la Entidad
Administradora del Servicio -EAS, deberén hacer Ia solcitudde los recursosfalantes a
Direccionde Primera Infanciade Ia Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisios
requeridos para su traslado
0 Programar en el Sistema de Inormacion Misional -SIW- y enfregar mensuamente las
oo do Amenio 6o Ao Vo Rstsonel ARV coorme 1 Geseto n ol pragafo Durante el senvicio se hace revision en el cuentame de la cobertura BUC
segundo de la presente clausula. sl correspondiente y asi programar la cantidad de AAVN MNDQY7UBEIVU2ctSs4ipq1b79w3a0we=mdgdss
L Suristar 1o 5 05 Aments G Alo Vlor Ntioond A scodecons
.y garantizar que al momento
e e B e e a6 1o et G e o o et o IS EAS relio  ntega de mensual e BUG
Ia informacion suministrada por la Direccién de Nutricion del ICBS ments do AtoVlr Nutionl lanila de enega (7P, DO IUBE b2t a0 eSS
T12 Prestar asitenca i o
Aimentos de Ato Valor Nutricional -AAVN y 05 procedimients, formatos  estandares para su
adminisuracion. PARAGRAFO PRIMERO. Seentiende como AAVN los producidos y distrbuidos
por el ICBF como complemento a |a alimentacion que se brind a os paricpantes de los Se cumplio con Ia programacion mensual de Alimentos de Allo Valor Nutricional h t.com/+£:/s/FS BUC)
programas de atencién. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional - sl

mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpalb79w3aOw Pe=mdgdss
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PRIVERO. “AAVN 105 producid ICEF
| acion que se brinda a los
i, EATSPAED SEGLMDO: Lia ianot o A vio s ril- A v
definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Ane
Racionos do Almentos do Al Valo Nutriconal 4ol incamionts do pogramacion e metas
sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la

Se realizo orietnacion a las EAS en el uso de los Alimentos de Alto Valor

entrega del producto a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte del contratista

estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y esténdares para su h tcom/-6/s/ES. BUC
las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto El administracion-Correos electronicos institucionales Las EAS realizo la entrega "
Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por klogramo a la fecha de entrega. N alos usuarios evidencia Planillas de Entrega ivo o
Los precios a a fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomarén de acuerdo con las reposa en la E:
indicaciones de la Direccién de Nutricion.
"L.13 Bl supervisor del contralo debera verficar que el conlralista haya comprado el, 0 os.
ot desctatents os pestos poduckres o rocucies e At Campesina,
n los listados registrados y
el po s secretarias departamentales de agricultura o q\neﬂ haga sus veces, conforme
cicione, mocique o selluya. et miamo vericar e so haya i pago contra s Formato do Compras loceles h t.com/:f:/s/FS_BUC,

mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL

modifiquen o sustiwyan.

RVICIO Cumplimiento (SI, NO, Ubicacién del documento soporte en el expediente
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Observaciones (iv)
NIA) (ii) contractual
21 Cumpir 0
Ley, nomativa, reglamemas enon Hamises Teonces, Guis Operativas Hanuses
Tecnicos de las des y Guia Operativa del
modifcaciones y sus anexos, asi como las demés anemacmnes \Grictsy aaminaratias
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracien, sus
Tetpecia acalizadionee e S xpdan con pasiendad.rlacionadas con s soseipciony Regisiros de Asistencia Mensual
ejecucien el contato, Ios cuales hacen parte integral del presente conlreto, y son de obligatorio 2. Regisiros de coberturas atendidas i 8UC
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la sl 3. Informe Tecnico Adminisiraiivo
prestacién del senicio. 4. FLABMO12PP | s =
7.nforme financiero del mes
22 SumiTtr o CBF o Momackn G somistais, oy g acuaizada
a
o 1 resrte ontete n 1 e o Contacin dgeme, oo M Tenodoln 1. Registros de Asistencia Mensual
jaldad conespondiente, el Lineamiento Téenico para el desarrollo integral de la 2. Regisros de coberturas. atondidas e,
inancia ananca, a adolescenci, a famiasy s comunidades en sus ersones vgentesy s 3. Informe Técnico Administativo
4 FLASMO12PP va 04 q
7.nforme financiero del mes
23 Comunicar al supenvsor del Conlalo a raves 06l medio autonzado por el ICBF el ingreso al
spacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a a prestacion ditecta del
senvcio,en el horario de atencién, seq(n orientaciones del ICBF descrias en la Guia u » U
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, NO Las EAS en este mes no ingreso de el Hogar
modiique o derogue. Infantil mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOwPe=mdgass
24 Roteners G eazar o peTiy QU 56 eacen an a UDS acwades poseias como
i o distribuir anuncios y a o s s dorea o \ h m/:£/s/Fs BUC)
a EAS no estan autorizadas de realizar actiidades proseltstas
@ aciitages o reinconadas con 1 presacion 46 enic. o T R T —
25 Garanizar Ia aplicacion Ge 103 cieros de localzacion, para 12 dentiicacon, prorzacion y
Seleccién de los usuaris, segin o establecido en Ia “Guia para la focalizacion de usuarios de
los servicios de Primera Infancia®, que se encuentre vigente durante a suscrpcién o sjecucién
aporte, lo anteior in perjuicio q (CBF se adelante directamente el UG
> No Las EAS no enviaron focalizacion para este mes
cjercicio de ‘acuerdo con las h tas d para tal efecto. P MNDQY7UBEIVU2ctSs4ipq1b79w3a0w e=mdgdss
25 ety calaborar e of Geriioy Gesaralo de 1as actidades do segurTionto
supervisién I gestion
facltando el acceso  toda a informacién y documentacion reacionada con la prestacion del
senvicio,respondiendo en el marco el plazo olorgado las solictudes formuladas, entregando los
informes que le sean solictados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean . 1. Carpetas de los Usuarios 2. Registro de Asistencia 3. Minuta 4. Planeacién 8UC/
requeridas. Pedagogica 5. Planes y profocolos 'mNDGY7UBEIvu2ctSsdipa1b79w3a0w2e=mdgass
2.7 Permil 1a paricipacion delialeniohumant vinculado a a ejecucion delconiralo, previ
coodinacién conis endades oferentes, s proceos e fomacion,cualfcacin. Capactacen
y el
e la poliica a I uias e mparaa
entidad sobre los En
contcrmanion de lento humanc, e porkarh a contiaed de 1o dharsca peres G cursan
procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al
momento de perfeccionamieno y legalizacion, y durante a ejecucion delcontrato de aporte, 1o 8UC
cual se ejarén s cvid sesién (es) de si 1. Aciadels 2. ssisiencia
\u:‘wmnés técnicos uyeram:s‘ ! P (es) d mNDQY7UBEIvu2ctSs4jpglb79w3aOw?e=mdgdss
Z5TAERS Gebe conrcon U s i 1  eparanerto Gonde ot o <ol
it el 1. Di i6n de la Re Legal o
Iuicos)asiado  a iecuin celconvtodisponibies en fommatos sos o diaes o o ireccion de Ia Representante Leg: £ho
Tomento que el supendsar 105 requie mNDQY7UBEIvu2ctSs4ipalb79w3a0wPe=mdgdss
= poner fn alos nTa volencay malialo
AN eberd ener en cuena a ol dseto e mplomeniacion o os planee o
acién del
Loy 2060 do 2021, o Lmezm\enm para a prevencién de las violencias de \os s  nies seia
wuiner h t.com/:£:/5/ES BUC
opeenanc de dsfechosan 1o o 4o Aencion s s rere fonc gl ICBF o sl 1. Protocolos 2. Rutas de atencion 2. fad .

.
documento que lo modifique o sustituya. mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpglb79w3aOw?e=mdgds8
.10 Respondery resolver oportumamente y con eficiencia [os hallazgos qus formalen 105
organismos de vigiancia, inspeceion y coniol del Estado a que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos U

No Las EAS no tuvieron hallazgos
mNDQY7UBEIvu2ctSs4jpglb79w3aOw?e=mdgdss
211 Informar G manera oficial al supensor y a a5 auloridades competentes d manera
inmediatay oportuna, las
implamertacion del senicio s pongen e Resgo fcurpliment ge ol contachue,on . ) . U
o o oo e g No Las EAS no informaron de alguna situacion que presenten riesgos a s nifos y
nifias mNDQY7UBEIvu2ctSs4jpglb79w3aOw?e=mdgds8
212 nformar de manera ofil al supervsor o as autordades y enidades competenes de
oo con s endades camptetes, dssitas o f Lineament Tcricopara o
ninas y niios en o Protocolo de
eracionce A Mras s Amenoea, Vinerion o mobsenrnca 6o erechos o s , ) .
Ls no informaron de alguna situacién resenten rie los nifi BUC
Senicios de Atencion a a Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, NO 25 EAS no informaron de alguna s e e Prese” en riesgos a los nifos y A ————
sustioyan o deroguen y demas documentos defnidos por o ICBF. mNDaY7UBEIvuZctSsdiplb7ow3aOwPe=mdgdss
273 Garantizar Que en las Unidades do Sonicio — UDS o Undad do Alenion -UA 5o brinde fa
tencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instuto Colombiano
r Familiar - ion iment if BUC/
e Bienestar Famiiar MEDD - Resolucién 7998 de 2023 o documento que lo modifique, susiiuyal A No Aplcapara e periodo
mNDAY7UBEIvu2et5sdipalb79w3aOwze=mdzdss
2114 Avtcular acdiones con 1as enidades del Sstema Nacional de Bienestar Famiar,en el
o, para oo caltad ol ey f cumpiment de as denciones a mere
personas en periodo de gesiacien, nias y cuerdo con Io esiablecido en a Polfica N com/-f/5/ES. BUC,
e Eetado para f Desartolo niegalde I Primea nfancia Do Geroa Semprs (Lo 1804 g NIA No Aplica para este periodo
2016, mNDQY7UBEIvu2ctSsdjpglb79w3aOw Pe=mdgdss
.15 Comunicar de manera mmediata y formalzar  raves de correo slecionico o Supervsor
e contrato I currencia de algin presunto hecho de vioenci, accidente o allecimiento de los
primera infancia, asi y eniregar de maner:
Completa, oporuna y con calidets mensuslmente 1 Fomato e repore do rosunios hochos do
volencias, accidentes los ol
cocumento e o modligueo sustuya, sobre os presuntos echos de volenci, acicenies,
o en cualqier lugar. En caso de o se
recemart o Ios
atencion, Ia EAS debers report Supervisor del
oot i o b slentias. acckotony flesiienos, PARACRAO: Encato o6
presentarse fall . y enir al supervor a A o rol N h t.com/:£:/5/ES BUC
o 0 Aplca para este periodo
los dos dias hecho, el “Formato plieap: P mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpglb79w3aOw?e=mdgdss
Frosinds o Ussano otloads. o oruments qus 1o mosiass sty
Ge acuerdoa o
Lneamiento écnic paraa revencion de e volenciasconta s it cn prnera
infancia y el Protocolo de Act ‘Amenaza, Vulneracion
Derechos o on Sonicio. s Aemen 1 Primers mance. a1 B s dooummon ot 08 BUC
si 1. Actas de socilizactn del Procolo

MNDQY7UBEIvU2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.17 Cumpli con Ias normas laborales aplicables al talento humana y, en parlicular, cumplr con
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asf como con el pago de los aportes paraliscales asociados  los contratos de trabajo
que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

El

Las EAS realizaron los respectivos pagos de seguridad socia, pensiones y

h t.com/:f:/s/FS_BUC,

relativos a la ejecuci6n del objeto contratado.

iesqos laborales MNDGY7UBEu2ct5sdipalb79w3a0w?e=mdgdss
216 Gumplir oporiumamente con 105 pagos & proveedores y prestadores de senvicos oo
profesionales y técnicos que vincule a |a operacion del servcio s Certicado de pago a proveedores
MNDQY7UBENU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
215 Realiar o socalzacn e o3 sencos o oyl vl de T ecucn convacual segun
Ia Guia de Partcipacion Ciudadana para los Senvcios de Primera Infancia 0 doc
e o oy y demis overeacones ssanecdes or o ICOF qus hasen pare gt s Iniciando la prestacion del servicio 1. Acta de Ia Jomada 2. Asistencia 3. Actas. h t.com/:f:/s/ES_BUC
6l pesente contete. de Reunion de Control Social mNDaY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3a0wPe=mdgdss
2:20 Construi & mplementar as a fortalecer 1a caldad y
eun de calidad de la atencion,
delconzao i o cueta s rsufados d Vst e nspecon, Vglnoy Cantol 3
ricacion de conicones de caman en Umdaues e Semcio D5 Unond o mencon -URy
Ot e dient BUC
peraiva del seniclo corespondiente. sl 1. Acta de la Jormada 2. Asistencia 3. Actas de Reunion de Control Social
MNDGY7UBENU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
221 Comunicar al supenisor del Coniralo y a 1a asequradora ue expido a poliza de
cumpliient delcontrato e apore de a estencia e siestos dento d 0s Gnco 5) s
1a fecha en 1a ocurrencia del siestro BUC
sl 1. Carpetas de las Polizas
MNDGY7UBENU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida
(tanto la de carcter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segdn e
criterio de evaluacién respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de
s actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el BUC
procedimiento administrativo de selecci6n vigente durante la ejecucion del contrato, o NiA No aplica para este periodo T —————
en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritossegan los mNDQY7UBEIvU2ctss41pqlb7Iw3a0wPe=mdgdSs
diversosnumerales delManual de Contratacién del ICBFvigente; para lo anterior el
contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion
de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion
individual.
2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta
del negocio que sea su tipologia, 0 acto |ur|mco‘
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion BUC
NiA No aplica para este periodo
ala Primeralnfancia(por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, mNDQY7UBEU2ct5s4ipq1b79w3a0w 2e=mdgdss
certficado de libertady tradici6n, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condici6n segin corresponda).
24 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos,
h 1:/5/FS BUC
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, sl 1 Regstro Mensual Asitencia 2, Muta
MNDQY7UBEu2ctSsdipalb79w3a0w?e=mdgdss

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

y formacion académica del verwna\ seleconado (e no perenezcan 10 gupos

esableco los

Estandares 30 y 33 de las resveﬂwas Guias Operativas, entre otros, e o Mlmasies Téricas,
tias Oporavs Ml Técrcos d eancin,  se umplcon s acthidades esiablocies

) (i) contractual
Obligaciones del Componente Talento Humano
251, Bar cumpl i ma e Tas condiconss 36 calidad ‘E5ia o pre—
Ia Guia Operatva del senvco ponda,  las demis orent 2 Registo deltalento humano en ¢l CUENTAME rrenoint com/-/</FS BUC
impartidas por o ICB s 3.Comité téenico Operatie s Acta de cualicacien
TH mensual mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb7ow3aOwZe=mdgdse
R \ .
252 Asegurar Tadres, pad e se
encontraban vinculados en Ias UDS que han transiado a senvicos de educacion incial en el harepoint com/.£:/5/FS_BUC
marco de a atencion integral previo cumplimiento de os requisitos establecidos en el Manual s 1. Oficio por parte de RL presentacin del talento humano 0
Técnico y Guias Operativas respeciivas. £n caso de requert el cambio de un agente educatvo, NDQY7UBEvu2ctSs4ipq1b7ow3s0w Te=mdgass
b modalidades, se avalard en Comité
253 Convatarunpresona o e cOmpIdsegin [0 T 6o iencin o a
st operana docad e, con opernca n process d edcadn s paa
Ia atencien capscaan i, a
eieranspayospataresladtn do ccidades os 1 s devay forece la pacHACN €n harepoint.com/f:/s/ES BUC
el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. NIA No Aplica para este periodo
! desarrllo de las exp pedagdy) Al " mNDGY7UBEIvu2ctsaipalb79w3aOwZe=mdgdss
254, Cumplir con To establecido en el anieulo 2.2.1.2.4216 del Decreto 1082 de 2015,
moticadoporl Derio 1850 de 2021, o uanto  uea Entad Adninistadra del Serviio |
a1 5%, entre otros, &
o el conico s e, ujere cabesa d tam, adlon me ayores ersonas en
condnde i oo obiitnde s comuniads g,
coperi promsccn
consituconal Lo atenar. o compiionto los Eoindse 30y 3. o oos s lon
uales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO.
1 gt ool e, sein o cas, el o ssuimnoy i ue s
ersonas vinculadas al inicioy durante la ejecucion del contato pertenezcan a o
pumamonanes enincaos o laprsene shigasn, PARAGRAFO SEGUNDO, Sin pev‘u\clu o
oo
T 5 o 9 e e el (o candidr (5 con todos o sopores que v nperince suC,
NIA No Aplica para este periodo

MNDQY7UBEIvu2ctsdipq1b79w3a0w 2e=mdgdss

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

i buen uso de los mi

NIA) (i) contractual
T
2. Cetiicado uso de suelo
26.1. Dar cump da una de fas condicones de calidad e 3 presuntos hech UG,
del ylas demés si hechos de volencia, lesiones y fall del de a
expedidas por el ICBF Primera Infancia, segtin aplique. mes q
Poiza e sequros de nios que ngresan
8 1 mes de febrero 2025
2.6.2. Prestar el serviio durante la ejecucion el contrato en la nfraestructura autorizada porel
ICBF. Cuando se requiera o trasladode UDSa una nueva infraesiructura, esta debe ser 8UC;
si 1.Acta de visita
aprobada prevamente por el supervisor el contrato, segun las oientaciones establecidas por ol ‘mNDQY7UBEIVU2ct5sdipq1b79w3aOwPe=mdgdss
1caF
i s contr m requieran, cumplir con s obligacion 8UC/
263 Susio s contetondo comodeto que s o, cupl o sl oo A No Aplcapara e periodo
mismos, olas de inmuebles, mNDaY7UBEIvu2et5sdipalb79w3aOwze=mdzdss
264 Entregar mediante acta | dad del ICBF el harepoint.com/:f:/s/FS BUC
NIA No Aplica para este periodo
P contrao, pleap P MNDQY7UBEU2ct5s4ipa1b79w3a0we=mdgdss
265.1a i I dentcacitn, educcén de resgcs
) acacion
Yok de e ihos  mafre  prsonas on peii d gosaiond acutds cone O cen 3 Drecon harepoint com/:£/5/FS BUC
Operaaiel sevio aue coresponda s Gula rnadora pra o Gesin s Fiego n st L. Planes de gestion de rlesgo 2. rutas de atencin 3. Diectorios ‘mNDQY7UBEu2ct5sdipal b79w3a0wZe=mdgdss
Infancia o el yias 2
Tetamendacines sy sdminaraives oxpesden por o ICBF, Dot
266, Lovar de los b i px fuentes y usos”. do harepoint.com/sf/5/ES BUG
los ineamientos paracl si 1 Formato de Dotacion
Sl o 05 02508 Q16 e mNDQY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3a0we=mdgdSe
267 harepoint com/:f:/5/FS BUC
necesarios para la p-esmcm ot st on o e o 12 lecuc 46 cont, qramzando si 1 Formato de Dotacion

mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpalb79w3aOw Pe=mdgdss

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el det

BUC

compra. La selecci6n de los elementos deberé estar soportada en las necesidades
presupuesto para la comprade los elementos. Unavezsean adquiridos los bienesde acion
conrecursosentregados porel ICBF, deber presentar al supenvsor de contrato el informe de
entrega a cada Unidad de Senvicio -UDS y las correspondientes facturas.

ormal  danos ocadonades por aso ot  uerea meyot & supensare 1o miehentor del El 1. Formato de Dotacion
contrato, Io anterior debera realizarse previo a a terminacion del contrato. ImNDAY7UBEvZctSsdipalb79w3a0wPesmdedss
269 Diigenciar alinicio y al final de Ia vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de
Dotaciones" en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la BUC
Compra de Ia Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion El 1. Formato de Dotacion
Integrar en su dlima versin o o mNDQY7UBEIvU2ctSsdipqlb79w3a0wPe=mdgdss
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral  la supervision del contrato.
2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones" en su versidn vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacien Inicil en el Marco de una Atencion Integral®, e su tltima versién cada vez que se BUC
realice reposicien o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo st . Formato de Dotacion MNDQY7UBEIVU2ct5s4ipq1b79w3a0we=mdgdss
2 lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Mubles" en su dltima version
en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigene, al " t.com/:-/s/ES.BUC,
inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucidn,los bienes de dotacién de propiedad sl 1. Formato de Dotacion .
e la EAS, puesios a disposicion de as UDS. MNDGY7UBEIvU2ctSsdipalb79w3a0wPe=mdgdss
26.12. Garantizar que, 1a UDS, au
sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y BUC
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del El 1. Formato de Dotacion
e oste, el e 1a EAS y del almacenista mNDAY7UBEIvu2ctSsdipqlb79w3a0wPe=mdgdss
e Ia Direccion Regional cuandoaplique.
iz dquiridos durantg BUC
26.13. Utiizar los el CBFy la s 1 Fomato de Dotacién
mNDQY7UBEIVU2ctSsdipqlb79w3a0wPe=mdgdss
26.14. Realizarlos ajuste 1a UDS tizar | idad y partcipacion
(i ito, i, mijere y persones e pona de gouacon con sicopaciiod conormt a1a " t.com/:/s/ES._BUC
defincion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas NIA No Aplca para este periodo .
tanuales Técnicos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion mNDQY7UBEu2ctSsdipqlb79w3aOwPe=mdgdss
pedagégica para la inclusién de ninas y nios con discapacidad anexa a éstos
2.6.15. Informar al supenvisor ylo interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
sinieiros dentro de os cinco (5) dias hébiles a su ocurrencia. 2.6.16. Diligenciar y entregar a la
Supenvision del contrato el “Formato de Identifcacion de Necesidades de Dotacion" y el ‘Formato NIA BUC
Inventario de Dotaciones" en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis MNDQY7UBEIVU2ctSs4ipq1b79w3a0wPe=mdgdss
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el abjetivo de dentifcar los bienes de
tacien a adquiri
2,6.17. Cumpiir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Incial en el
Marco de una Atencion Integral”, en su Glima version, frente a la adauisicion de dotaciones con
fecursos (CBF. en el maico de contatos de apote. PARAGRAFO PRINERO. La EAS serd
reposicion de| del ICBF, en los BUC
vando o nech culpa suya, inclusive levisima; El 1. Formato de Dotacion -
b, endo porpels el e pesatc o prope, e peerio saver sy mNDaY7UBEUZet5sdipq1b7ow3a0w Pe=mdgdss
ceptado | delcasofrtuio, PARAGRAFO
SEGUNDO. Lafalta b
et e contat 60 aports. o 7 devlucon a1 ndzacon ae convae ardn et
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y pen
2618, Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposiciono adquisicion
Porpinersez. Pa selecci de os elemenios 8 compra,deberd eantar s ncesildes
d de servio aiendiendo la ointaciones e paa ol efeio mpara f ICBF,
prsemr ! comié .y minimo & NIA No Aplca para este periodo BuC
éonicas dadas en la e st dg a mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3a0wPe=mdgdss

] del registro y 6n de

Cumplimiento (S1, NO,
NI) (ii)

Dacumento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

3 senvicio, para que se
Tealc a coespondents actuaizacon el regeo.

contractual
2101, Realizar el
ICEF et de oz, canplets, et o, oporune e comprobaie e 1a 1 Reporte de usuaros inculados po UDS (mensia)
informacion familias, rorzads deseueo 2. Reporte de formacion a Padres - UG
conla polcads estado pra e desarolo negral de la prmer enca corlome o en si R seguieias mumonaes (eneush
Direccion ne 4 el mes en relacion q
e acver atenciones priorizadas, cuando se presenten con el numero de ticket
i 861 1CBE cumplindscom g reaveda
210.2 Realizar alincio del contrato y cada vez que la operacion 10 requiera el registio y 1. Pantallazo informacien EAS cuentarme
acalizacion de Ia informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: s 220 proveedores h t.com/:f:/s/FS BUC/
Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos direccion y teléfono 3. Pantallazo terceros MNDQY7UBEVu2ctSsaipg1b79w3a0w?e=mdgdss
exacto de la sede principal) 4. Pantallazo secop
2103 Remitir al én del Sistema la st
inicio del el ICBF, BUC
acualzacn d a nfomacicn delcontrto, sei contatado, cupos, Unidades de Senicio- st 1 solitud activacion usuario cueniame mNDaY7UBEu2ct5sdipa1b79w3a0w?e=mdgdss
UDS, valores y
2.10.4 Remitr a a administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados
el U ol i del ot i v e f seiolo gl orfome s o sotacn
el ICaF, 64igo de la UDS. delas UDS BUC
ebera o ol nombre de fa UDS, Ikt confome alos oo de sk pibles: st 1 solitud activacién uds mNDaY7UBE U ct5sdipa1b79w3a0w?e=mdgdss
10s datos del
oty Longted xprosad on Gratos. s  soqundos.
2105 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnol
el e i i naidos s s o 1 usumias mujeres ypasonson priod
n diata, un nacimiento, en lo pos BUC
gestacion, de i iemeni. oo, si 1. Reporte de vinculados recien nacidos del mes.
dentio con mNDaY7UBEvu2ct5sipa1b79w3a0we=mdgdss
ormelza o condicon d ueuato f os Soicios e slencon  a priers . » & 84 ez
realizar a desvinculacion de la mujer gestante.
2106 Realizar el regsiro de informacion de los partcipantes y sus familias de acuerdo con las
irecticesdol ICBF, haiendo ainclaciona a UDS con afeha rel el il de la atencion,
paralo cusl e eclcr 1 Reporte usuarios vinculados h t.com/:£:/s/ES BUC
personales de Iunav deesidercia si
i drecein confome o e 46 sendoos pibicos. 1 georern mNDQY7UBEVU2ct5s4ipa1b79w3a0wPe=mdgdss
coordenaor eurcascon Lty Languus epresadoengraccs. Tinuios y sequndos
cari, el ICBF
2107 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en Ia plataforma. 1. Reportes con calidad del 100% del Talento Humano (al incio del
tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los. haya BUC
partcipantes segan el Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del senvcio sl humano)
u periencia, 2. Reportes con calidad del 100% de. ) q
correspondiente a los procesos de formacién y cualiicacion en el marco del presente contrato. generado por sistema de informacion.
2108 Realizar Sistema paricipantes y
talento riuna (fecha real) y cuandol
s . delos BUC
partiipane, la EAS t de desvincular a beneficlarios, UDS y tlento humano- Aplicativo Cuentame. mNDaY7UBEu2ct5sdipa1b79w3a0w?e=mdgdss
10s cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procederd a desvincular
1a informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
2103 Roportar ala sdinstacinde Sstoma b nfamacin Cutae rgina. b souerdo
con el Man BUC
si 1.Usuarios allecidos

MNDQY7UBEIvU2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss
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Clasificacién de la Informacion Pablica

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial a ICBF la creacién, activacion o inactivacién

contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de
2000 *Por a cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

de los Sistema o cual la sI 1. Solicitud activacion usuario cuentame L L —
EAS debers garantizar Ia doneidad, capaciacién y gestion del conocimiento del talento humano mNDQY7UBEu2et554ipa1b79w3a0wPe=mdgdSs
usuario dl istem. e
2101 s s de 0 astnca i ds o patcpanes stndios g
o R n
o oenogcas e f IG5 defna. o o casos dond o superver 4 conrato
icemine a mpoiida el digencamerio ol A dial a 45 eberd esentar o . 1 Reorte de RAM del aptcath cuentame. harepoint.com/:£/s/Fs BUG
supeniorcel cinco (5) dias finalzacien e cada i e mNDAY7UBEvu2et5sdipalb7ow3a0wze=mdzdse
ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, navannzanﬂo
I conerenca ante 1 oo eperadeén o Aot o g o ormacin on
atencion de los particpantes,
21012 eitor  rmaciinen o plfomas tcrldgas e 5% defnares
 dotaciones de las Ul uerdo con la guia orientadora para la compra de la dota " BUC,
Modaldades de P integral segn las diecrices del sl 1. Reporte de UDS donde se evidencia la existencia de dotacion delibros. ‘mNDQY7UBEU2ctSsdipa1b79w3a0we=mdgdSa
2.10.13 Digenciary firmr ol formato de “Compromiso de confidencialidad y no divuigacion de 1 pet de compromis de confidenciidad y no dvlgacién de a nformacien de aug
i von r’ on cumptanis o s b gecoes egesoore s 1. Acade comprmis decondrciki y 1 Gl o
confidencialidad de la informacin. e 'MNDQY7UBEIvu2ctS5sdjpg1b79w3aOw?e=mdgdss
21014, Registrar y actualizar permanente en Ias plataformas tecrolégicas que el ICBF defna,
Ia informacién del Ia atencién a
por el ICBF. (Cuando aplque). PARAGRAFO PRINEERO:
Cuando por razones ajenas a |a EAS, no sea posibi regiirar en el Sistema de Informacion en
las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los s 1, Acta de compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacién de| BUC
parcipantes atendidos durante l perodo de I foma o a formacidn de las famiias y cuidadores fecha de nicko de contrato por i talento humano MINDQY7UBEN2CtSsAipa1b79w3a0wPe-mdgdss
e los partcipantesatendidos o no partcipen de Ias acividades de formacién a as familias e
segin el Man Modaldad y Guia \a Enidad
el Sendcio deberé aportar 1a jusicaciony 0s soportes que sustent dicha siuacion a cual
ser valdada por f supenvsor delcontato el ICBF.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas alfuncionamiento dl sistema y
feportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar BUC
el registro de la informacion, Ia EAS deberd aportar Ia justificacién con el ndmero de caso, la sl No Aplica para este periodo MNDQY7UBEIVU2ct5s4ipalb79w3a0Ow Pe=mdgdss.
cual sré validada por el supensor dl contaio e
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar fasficacion o aduleracidn por parte de la EAS
e documentos, datos, registros de asistencias, actas, entre otros, upervisor del BUC/
de d tos, datos, registros d e o , actas, entre olros, ef Supe del sI No Aplica para este periodo

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipq1b79w3aOw 2e=mdgdsg

of conla de Recursos

Cumplimiento (S1, NO,

) (i)

Dacumento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto
de operacién de los servicios contatados, n los ormatos fnanciercs establecdos
por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el
senvicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todosos ajustes al presupuesto deben
ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las
propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en
los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular
emita la direccion de primera infancia.

sl

1. Propuesta de presupuesto

£:/5/FS_BUC)

2. Documentos seleccion de proveedores

h
mNDgY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico
Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida. Si los
conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos
por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos
al Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarse a las necesidades reales del
senvicio. Igualmente, el uso y destinacién de la contrapartida podra ajustarse de
acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta porparte de la
EAS ante el comité técnicooperativo para su aprobacion.

NA

BUC

No aplica para este periodo

MNDQY7UBEIvu2ct5s4ipq1b79w3a0Ow 2e=mdgdss

2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la
ejecucion, administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente
conirato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se
verificara a traves de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados
mensualmente.

sl

BUC

Informes sus yelacta

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipqlb79w3aOw ?e=mdgdsg

2.11.4. Disponer de unacuentade ahorro la cual se constituiré en unacuenta
maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF
para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en
cuenta de ahortos para uso exclusivo de [os recursos aportados por el ICBF,
anexando certificacionbancaria(consaldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS
presenta una cuentabancariaque haya utizadopreviamente para el manejo de
recursos propios, deberd estar certificada porparte delBanco consaldo cero. Asi
mismo en marco de esta obligacion el contratista deberé reportar al supervisor del
contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En
caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de Ia cuenta maestra,
podra solicitar a la Direccién de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional,
adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales
que correspondan,

sl

BUC

Certificacion bancaria

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipq1b79w3a0w 2e=mdgdsg

PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS
debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de [0 recursos aportados por el
ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de
Ia cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision serd debidam

notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato,
comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de
convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias
que ofrezcan este producto.

sl

BUC

Certificacion Bancaria de la Cuenta en donde se manejan 10s recursos.

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipqlb79w3aOw ?e=mdgdsg

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta
radicada la cuenta a que se refiere el presente trémite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra”, ser obligacion del contratista u operador realizar los
tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su
eleccion.

NA

h

t.com/:£:/s/FS BUC

No aplica para este periodo

mNDQY7UBEIvu2ctSsdjpglb79w3aOw Pe=mdgdss

PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra, tendra el
término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la
evidencia documental al supervisor ylo interventor del contrato so pena de las
actuaciones admniativas a las Que naya lugar

NIA

BUC

No aplica para este periodo

mNDQY7UBEIvU2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss

2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y dems recursos que
llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados tnica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del
objeto del presente contrato.

sl

BUC

Informe financiero con todos los soportes

mNDQY7UBEIvU2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss

2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en refacion con
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

sl

BUC

Actas de visita de supervision

mNDQY7UBEIvU2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss
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2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los

presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de
dichos recursos

recursos correspondientes a s prestaciones sociales s Acta de legalizacion de s recursos en donde se evidencian las prestaciones h t.com/:f:/s/FS BUC/
sociales del talento humano de contrato laboral ‘mNDaY7UBEu2ct5sdipalb79w3a0w?e-mdgdss
requieranpara garantizar las obiigacionesde pagos Atercaros
2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes
sequridad social y prafiscales dl personalvinculado laboraimerte pora EAS pora
Ia atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por b t com/4f:/s/FS. BUC
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y st Gertficados de los pagos de nomina y seguridad social de el personal vinculado

6 ‘mNDaY7UBEIvu2ctSsdipglb79w3aOwPe=mdzdss
ubicaci6n no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una NDAY7UBE U2t 5t palblw3a0w Tesmdgdss
cuenta, o cuando por solcitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informaré en la planilla de nomina que hace parte del informe financiero, el medio de

aplicado
2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogrficas y " Ccom/-f-/s/ES BUC
ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el sl ‘Soportes de pago a proveedores
pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité mNDaY7UBElvuZetssdipalb7ow3aOwPe=mdeas8
Técnico Operativo.
pimeros cinco (5) dias hdbiles siguentes al mes ejecutado, due 1enga cormo Sopores
las certificaciones de pago a proveedores y servicios piblicos derivados delpresente
conirato, asi como de los salarios prestaciones sociales y aportesal Sistemade
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago d UG
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de sl Informe financieo con todos los soportes 0
senicios, certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pdblico MNDGY7UBEIVU2Ct5sjpq1h 9u3a0n emdpdss
de la Entidad o Representante legal, segtin aplique; y copia del extracto bancario 0
informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF; odo lo anterior en concordancia con

ido.en los Manuales Té ias Onerati

2.11.1. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La VA No aplca para este priodo BUC
EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del MNDGY7UBENU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
contrato.
2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepci6n de recursos de " Ccom/-f-/s/FS BUC
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos NiA No aplica para este periodo
los ingresos por tasas compensatorias para el senvicio Hogares Infanties. SR e e e e
2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario,
en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 9% minimo del valor de s Informe financiero con sus respectivos h t.com/+f:/s/FS BUC/
compras locales para cada periodo soportes mNDGY7UBEIvu2ct5sdipg1b79w3aOwPe=mdgdss
3.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los U
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio sl Informe y i R e ———
de la actualizacion permanente de la informacion. mNDqY7UBEIvuZctSsdipglb7IwIaOwle=mdgdSs
2.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la pdiiza de sequro contra accidentes para
los participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo U
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de si Poliza de sequro contra accidenes.

; 3 v 2
gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté mNDGY7UBE v u2et5epq1h79u a0 emdp 58
vinculado a la poliza.

2.11.16. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y dems bienes U
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o sl Actas de vsias de supervision
acto poliico MNDQY7UBEU2ct5s4ipq1b79w3a0w 2e=mdgdss
2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato,
Ios recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
fosdesembalsos,ni berados durant a vigenci, i reivertidos. Dichos recursos
podran e otros: ) No b) Iniciotardio de la NA No aplica para este periodo 2 Ll 2L
prestacion delservicio.c) Talentohumano no contratado. d)Raciones no entregadas. ) mNDQY7UBEU2ct5sdipa1b79w3a0w?e=mdgdss
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta
asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del
Comité Técnico Operativo.
2.11.18. Reintegrar los recursos destinados ala prestaci6n del servicio, que hayan NA No aplica para este periodo b P Torr———
sidoobjetode pérdida porcualquier causa atribuible a la MNDQY7UBEU2ctSsdipa1b79w3a0w?e=mdgdss
2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una h t.com::/s/ES_BUC)
de las obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, NiA No aplica para este periodo .
conforme  las directrices impartidas por la supervisién ylo interventor del contrato. SR Mt L T e
2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resuien a su favor en la liquidacion del
conirato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identiiquen " Ccom/f/s/FS BUC
recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o NiA No aplica para este periodo . -
reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi MNDAY7UBEIMIZCrssa pg1b7ow a0 fe=mdgdsh
modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o
inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el h t.com/:f:/s/FS BUC/
NiA No aplica para este periodo

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipg1b79w3aOw?e=mdgdss

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO

Cumplimiento (S1, NO,
NI) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nias y nios, en el 10s)
seiit) Lsegun pique). en 183 UDS comespncnies o Canro Zonlcel contrao.dela
respect atencion a los.

sonioy i dlspuesm en el Manual Operalw el ol do sioncon segin

Carosponda, ah cuan 8 Sl opErata 0 racn proprciona  prt e UG,
los requisitos de del contrato de aporte sl 1Registro Mensual Asistencia
miDg pa o
e NDGY7UBEIu2ct5sdipalb7ow3a0w e=mdgdss
2.1.2. Realizar Ia atencion e 105 participantes conforme ala distribucion de
UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el
siguiente cuadro
suC,
si 1Registro Mensual Asistencia
mNDAY7UBEIvu2et5sdipalb79w3aOwze=mdzdss
HOGAR NFANTL
NSTITUCONA
213 Ganiza T a2 G s a Ty 6 paicpants. Gavo e e Fogues
Infanties
e Resttasn 740 40 30100 om0 n ot 6 o pnmwo o5
acie, madies, uadore  ofas peronasnaules s, poddn s aor
o anal Teenco de
o modaidad Opera La falta de pago de harepoint.com/:f;/s/ES BUC
dichos aportes no constituye una causal para \mpcdw el ingreso del usuario al servicio, para sl 1 Actade Socializacion ( Asamablea) mNDQY7UBEIvu2ct5s4jpglb79w3aOw?e=mdgdss
interrumpir su atencien o retiralo de este
714 Desarrolar Tauos
harepoint com/:f:/5/ES BUC
NA No Aplica para ete periodo

mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpalb79w3aOw Pe=mdgdss

2.20bligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales

h t.com/:£:/s/FS BUC

mNDQY7UBEIvu2ct5sdjpalb79w3aOw Pe=mdgdss

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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22,1 Dar cumpl Cada una de “Estindares- T s,
Ia Guia Operaiiva seqi senviio,y las d vio
ecameniciones exsedians por ol ot . 2 g cacrasin pedagugu:a @ inclusén de nifos con discapacidad harepoint.com/:f:/s/FS_BUC
s despuesdel ngreso el i) o
3 Ofiis de actvacién de e ane o de
derechos.
222Inclut en 103 planes fomacion y acompanamiento a famiias, 12s acciones que permian
sensibilizar a mades, padres o cuidadores de los participantes del servico Sobre la proteccion
e los derechos de nifas y mifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan
alud mental y su desarrllo, en los senvicios de la modaldad familiar y comuria s daa
K resignificacion o a,lo . 1. Actas,registro fotografico y listado de asistencia de sobre formacion a h t.com/:f:/s/ES_BUC
i a s s vl familias MNDQY7UBEIvu2ctSsdipq1b79w3a0w2e=mdgdss
o et prtones en pods s geaactn. ey s
7273 T EAS Gebed GarNTZr QU5 oo NUATO 5 260 10 D018 e s G Protocolo de ach Tert 3
velacion con la wwineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
a de los nifos y nifas, segin las Primera infancia del ICBF N ¢ com/IS/ES BUC
cacones uapar o clecioomiaa Oreccion o s nanc.6 6 supenvs o sl E 6 [ de las violencias.

inc
interventor del contrato.

mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

iftos en primera infancia
4. Acta stado de astenciny regisre folGgréio de cunlfcacion deltlento
humano sobre Protocolo de actuaciones ante alertas de amenazas, wineracién

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion

Cumplimiento (SI, NO,
N/A) (i)

Ubicacion del documento soporte en el expediente
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Observaciones (iv)

contractual
231 bar cumpl Ga una e las condiciones de caliad
ol la Guia el senvicio, y as §
tecnicasy por el ICBF. o Carpeta Usuri. 2. Planlls entrega de RPP, Refigeris, AN, 5, Aca BUC
socilizacion de minutas. 4. Formatos de Captura de d q
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos
solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
4 - h t.comy/:£:/s/ES_BUC)
manual de buenas précticas de manufaciura BPM- con los procesos de compra, s PLAN DE SANEAMIENTO BAICO DE LAS uds.
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos que mNDGY7UBEu2ct5sdipalb79w3a0w?e=mdgdss
apliquen segn la modalidad o sevicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con
Ia Guia técnica del componente de alimentaci6n y nutricion para los programas y
proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantes, el ciclo de mends segan lo defina el ICBF
elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que o
complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo s Giclo de mens, ista de intercambios, propuesta de RPP revisados . aprobado BUC
descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los por la nutriionista del centro zonal mNDQY7UBEU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o
sustituya. Y lo definido en la minuta patr6n vigente para la modalidad y servicio de
Primera Infancia segn corresponda
2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias
preparadas o para preparar o refigerios o segun o definael ICBF, en la cantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend il ments, sta e ntrcambios, propuesta de KPP reviadosy aprobado U
aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas sl s ot o T —————
técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas mNDqY7UBEIvuZctSsdipglb7IwIaOwle=mdgdSs
précticas de manufactura; asi mismo, se deberd dejar registro documental de la
relaci6n de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA.
2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventordel contrato dentro de los cinco dias
h t.comy:/s/ES_BUC)
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y . FORVATO DE LISTADO DE PROVEEDORES,
Ia informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el mNDGY7UBEu2ct5sdipalb79w3a0w?e=mdgdss
formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor.
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el
marco de la Estrategia de Informaci6n, Educacion y Comunicaci6n en Seguridad
Alimentaria y Nutrcional del ICBF para el fomento de précticas alimentarias s plan de formacién a familas h £/s/FS BUC
saludables, segun lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y mNDQY7UBEu2ctSsdipalb79w3a0w?e=mdgdss
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que o
modifique o sustituya.
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente
de aimentacany i pe os oy proyectos mlonces del ICEF s Concepto U
jocumento que o modifique o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de e
! imentos " 2
alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en e et e
la Guia Operativa para cada servicio de atencion.
2.3.8. Realizar Ia toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo
con el estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de saludy
nutricion de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento
nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable  los programas de los s Formato de captura de datos antropométiicos y registr en el aplicativo h t.com/:f:/s/FS BUC/
misionales del ICBF o documentos que los modifiquen o sustituyan y las CUENTAVE MNDQY7UBEU2ct5sdipalb79w3a0w?e=mdgdss
Guias Operativas guias operativas delservicio correspondiente ,
en los tiemposy periodos establecidos para este fin y sobre el 100% d
participantes atendidos durante el periodo de la toma.
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulaci6n y de gestion para la
atencion en los senvicios de salud de las nifias y niios con desnutricion aguda de los " Ccom/f/s/FS BUC
senicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las si No han notificado casos de Desnutriien Aguda o7 LB et pr9e a0 tecmeionss
orientaciones de Ia Guia Operativa del servicio correspondiente, y las demés mNDQY7UBEIvu2ctSsajplb7ow3aOwe=mdgdss
técnicas y [
2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones.
& BUC
colecivas  individuales de educacion alimentaria y nutrcional, de acuerdo con los s Formato de captura de datos antopometicos
resultados de la clasificacion antropométrica de los participantes y segun lo sefialado mNDQY7UBEVU2ct5s4ipa1b79w3a0w 2e=mdgdss
en la guia operativa delservicio que corresponda
2.3.11.Coordinar la capacitaciondel talentohumano de las EAS conel Instituto .
¢ s No se han recibido orientaciones de la direccién de nutricién y la DP! para esta BUC
Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en NIA 5¢ han recioido erentaciones d 8 eeecion de nulricion [ DP1 para e TN e —————.
la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de personal en las EAS. MNDQY7UBElv U254 pq 1b7 9w 300w oo g 58
2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informaci6n relevante
para el reporte al SIVIGILA de las niias y los nifios en el marco del evento 113,
mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el
marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud X . .
2 " No se han recibido orientaciones de Ia direccién de nutricién y la DP! para esta BUC
Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas NIA ¢ han recioido erentaciones d s eeecion de nulricion y [ DP1 para e et Bttt tba0s B0 teomeass
mNDg oo =mdz
que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones MuZeLs 3a0wiesm
ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los
participantes atendidos durante el periodo de Ia toma, deberdaportarse para cada
caso la justificaciony soporte quesstente dicha situacién.
2.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del contrato h t.com/+f:/s/FS BUC/
NiA NO aplica para el presente periodo
cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos ~ ETAS MNDQY7UBEU2ct5s4ipa1b79w3a0we=mdgdss
3.3.13. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una
enfermedad transmitida por alimentos ~ ETAS, U
NiA NO aplica para el presente periodo

mNDQY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss

2.4, Obligaciones relacionadas con 1a recepcion, almacenamiento, suministio, inventario y
custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

Cumplimiento (SI, NO,

Ubicacién del documento soporte en el expediente
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Observaciones (iv)

) (i) contractual
2.8.1. Suministrar ala regional del ICBF los datos del punto de entrega 0 puntos
primarios donde el contratista recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional

| i G
(municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de Los Puntos de y e " ¢ com/if-/s/ES BUC
identificacion, teléfonos, horario de atencion, ndmero de cupos a atender en este si oo o

punto). Asf mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del

mNDQY7UBEIvu2ctsdjpalb79w3aOw Pe=mdgdss

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Pablica

2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias
¥ nifos partcipantes para la Modalvdad de atencion,de conformidad con las

h t.com/:f:/s/FS_BUC,

que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el
ICBF.

directrices, nom lecidos por el ICBF. En si Planillas de entrega de AAVN
o pa; Pecmes:
ningan caso, se podra donar, Vendor ntercambiar, cea indebidamente, destinar o en mNDQY7UBEUZetSsdipalb7IwdaOwPe-mdgdsh
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nuiricional en forma diferente ala
autorizada por el ICBF.
2.8.3 Recibir el Alimento de Allo Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con fo N ¢ com/IS/ES BUC
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que si La EAS no es un punto de almacenamiento de AAVN
o pa; Pecmes:
imparta el ICBF, con el fin de garaniizar su consenvacion NDAY7UBE U2t 5t palblw3a0w Tesmdgdss
2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad U
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, a s saldos de sl Planillas de enirega de AAVN TS ———
los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a mNDQYZUBEIIct554ipqlbl9w3sOw fe=mdzdss
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades U
ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su sl Planillas de enirega de AAVN
Gmtorions 'mNDGY7UBEIvu2ct5sdipq1b79w3a0w2e=mdgass
2.8.6 Llevar control por escito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la enirega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o partcipantes, donde
Se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de
6 h t.com/:£:/5/FS BUC
su recibo y distrbucion, el cual debe corresponder a la canidad de partiipantes s L EAS o e un punto de almacenaminto de ARV
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en mNDQY7UBEIvu2ct5sdipa1b7ow3aOwZe-mdzass
documento fisico de acuerdo con las particularidades de os territorios donde se
ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esta ubicado el punto de enirega
h t.com/:£:/5/FS BUC
27 Transpararos Almentos de Ao Valor Nuviinal a s uidades iecores o s Plailas de enrega de ARVN
de senicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del A\ mNDaY7UBEIvu2ctSsaipa1b79w3a0we=mdzdss
h 1:/5/FS BUG
2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técica del ICBF en lo concerniente al WA Lo EAS 1o 6 un punto de lmacenamiento de ARVN
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional mNDGY7UBEIvu2ctSsaipalb79w3aOwZe=mdgdss
2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el 8UC
’ ) si No aplica para este periodo
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentaso 'mNDGY7UBEIvu2ctSsipa1b79w3a0w2e=mdgass
audienciasde veeduria ciudadana a las cuales se le convoque porparte del ICBF.
2.8.10 Atender ue el ICBF realice, N t com/IS/ES BUC
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas NA No aplica para este periodo -
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBS mNDqY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss
2.8.11 Cancelar al ICEF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de N t com/IS/ES BUC
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de enirega o el precio NA No aplica para este periodo -
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipode Alimentode Alto Valor mNDqY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3aOw?e=mdgdss
Nutricional.
2.8.12 Atendercon oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ola
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
8UC
Nutrcional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya . L EAS 10 5 un punto de lmacenamiento de AAVN
mismo, dar tramite 0portuno, a las acciones preventivas y correctivas 'mNDGY7UBEIvu2ctSsdipq1b79w3a0w2e=mdgass
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria
2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberé redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Allo Valor Nutricional h t.com/:fi/s/ES BUC
NIA No aplica para este periodo

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipgl1b79w3aOw?e=mdgdss

8.2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico:

Cumplimiento (SI, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

modifique o sustituya, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y
Entes territoriales, Io anterior a a luz de lo establecido en la Guia Operativa del
senvicio correspondiente.

) (i) contractual
Proyec PTG oD
“Planeacion pedagogica
“Plnescin peiagtca dandeincloyen acanes decuad. ol g ds
2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- ade: h t.com/:£:/5/ES BUC
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés s *Seguimiento al desarrollo ofantl (Plesen xr de diferentes UDS cada mes)
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF *Aplicacion Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantil - Revisada - mNDqY7UBEvu2ctSs4ipglb79w3aOwresmdzdss
VCDLR “Cronograma de
Reflextn Pedagogica ~Jomadas de
reflexion pedaaéaica  co ed: Ia educacion imcial
2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de mﬂas y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo conlo establecido en la G +Acta de formacien a famiias en el tema_ransito armnico
Orientadorapara el transitode los nifios y nifias desde los ngramas de atencién a la “Acta de cualificacion al th en el tema transito arménico BUC
Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la el *Acta de actividad de transito arménico en articulacion con instituciones

educativas
pedagogicas transito arménico

428 Obligaciones del Componente Talento Humano

Cumplimiento (SI, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

obligacion), de acuerdo con lo eaeiondn o Evindaes 30 '35 do s reapocias Guias
Operativas, entre oiros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de
atencion, y se cumplira con las actiidades establecidas ali

) (if) contractual
) Fojas o
2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- 2Regitro del aenta mans n e CUENTAME suC,
establecidas enla Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas s 3.Comité téenico Operativo NOL 4actade
v e
orfentaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. cualifcacion TH mens: mNDGY7UBEIvuctSsdipq1b7ow3a0w?e=mdedss
Sinforme de evloseon 1 Sesompefo el e humano
2.5.2. Asegurar la incorporacion de madires, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios
de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En harepoint com/f:/s/ES. BUG
caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que si 1. Ofico por parte de RL de Ia EAS informando a contrato
han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo mNDQY7UBEIvu2ct5s4ipalb79w3aOw?e=mdgdss
debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el
cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior
peri
253 Contratar un profesional de flemp compieto Segun 103 fempos de atenion dada la
csruciura opeala o caca s, con experencia e procesds o eaucacen nolusva paa
] ' Ia aten discapacidad miltple, arepoint comfi-/e/FS BUC
Tequeranapoyospara T fealzacon o actadades G 1avda diriay faorecer 1a paricpacion en sl L Gontrato talento humano
el desarrolo de fas experiencias pedagogicas mNDQY7UBEIvu2ct5sdipalb79w3a0we-mdgdse
254 Cumplr con 1 esiablecido en el aliculo 2.2.1 2.4 2.16 Gel Decreto 1062 do 2015,
Iodfcadoor ol et e 2021, o o e Gt drinstaces df v |
ual l 5%, enire otros, a
\icimas Gl confico amo e, mujeres cabesa de amia, aditos mayore. proonas en
Ccondin e dacapacdd, s bt s carundades dgns, s . s suc
auera, de especial proteccién 1. Contrato tlento humano .
concitucional Lo atenar. o compiienta slos Coindse 309 3% o aboe, s lon st 'mNDGY7UBEIvu2ct5saipq1b79w3a0wZe=mdgdss
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4.2.9.0bligaciones del Componente Administrativo y de Gestion

Cumplimiento (S1, NO,
i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Uicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

supervisor ylo interventor del contrato en el plazo indicado por este.

contractual
T OTESTO ComPET Y TS OB TeSponSaDT
de los NN, de cada UDS.
2.7.1. Dar cumplimiento a cada unade las condiciones de calidad -Estandares- 2 Folo de archivo fisco y digi donde se evdencia cumplimiento de normas de sUC
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas sI actade gpenm e butn de PORSF
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 4. oo o esaos 88 splacin o s rcveias 4
e SenicosPimera| el medio que
i stsania eidenu
h t.comy/:£:/s/ES_BUC)
2.7.2. Responder y soportar el 10096 de los requerimientos realizados por el NA No Aplicapara ese perodo

mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

4.210Oligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la
estrategia de compras locales: Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en
el marco de la estrategia de compras locales:

Cumplimiento (S1, NO,
i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.9.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agriculturacampesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales”
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la dltima
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de
adquisicién de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte
€l ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

El

h t.com/:f:/s/FS_BUC,

FORMATO COMPRAS LOCALES

mNDQY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista
para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores
de Ia agriculturacampesina, familiar y comunitaria, o de susorganizaciones,se

n efectivo o bancarias de ahorros,cuentas corrientes o
transferenciasa traves de billeteras digitales, depositos de bajo monto o
transferenciasa cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).

sl

h t.com/:f:/s/FS BUC,

PAGO PROVEEDORES

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOw?e=mdgdss

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse haciendo uso de la (ltima version del formato de seguimiento, en un
archivo dnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al
supervisor ylo interventor del contrato para su revision, validacién y posterior firma.
por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad
establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente

sl

h t.com/:f:/s/FS BUC,

FORMATO COMPRAS LOCALES

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOwe=mdgdss

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse haciendo uso de la (ltima version del formato de seguimiento, en un
archivo dnico para cada vigencia fiscal, discriminando

el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revisién,
validaci6n y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor,
con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion
del contrato, Las adquisiciones de

alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

sl

BUC

FORMATO COMPRAS LOCALES.

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipq1b79w3aOw 2e=mdgdsg

2.9.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la dltima
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de
adquisicion

sl

h t.com/:f:/s/FS BUC,

CUMPLEN CON EL 30% DE LAS COMPRAS LOCALES

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipalb79w3aOwe=mdgdss

2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricutura

Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago
utiizada por el Contratista para realizar el pago de Ios productos a los pequefios
productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, de
sus organizaciones, se deberé realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,
depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS),

sl

BUC

PAGO PROVEEDORES

MNDQY7UBEIvu2ct5sdipqlb79w3aOw ?e=mdgdsg

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse haciendo so de la Gltima version del formato de seguimiento, en un
archivo tnico para cada vigencia fiscal, discriminando

el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor,
con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion
del contrato. Las adauisiciones de

alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

sl

FS_BUC

CUMPLEN CON EL 30% DE LAS COMPRAS LOCALES

mNDgY7UBEIvu2ctSsdipgl1b79w3aOw?e=mdgdss
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() Bl super el en “Observaciones” cusla
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos. |
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | NO [
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | NO |

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

i hay aigin

Direccion de Contratacion de la

Sede de Ia Direccion General

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Pablica

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 10/11/2025

Ol

B
Firma

Eirma

L|,J]; Quiwead

Nombre Supervisor Amparo Perez Lopez
Cargo Supervisor cordiandor CZ VELEZ

Nombre Legalizador de cuentas Yuly Andrea Quiroga Rubio

Cargo Legalizador de cuentas

- |-

Nombre Revisor Técnico o t——

Cargo Revisor Técnico

Nombre ofro revisor Sandra Marcela Barajas Lopez

Profesioal Universitario
Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere Ia firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén inclui.

Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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