2630

MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE . CODIGO SC-CAF4
LOS LLANOS VERSION No. 1
APROBACION 24/09/2020
ALCALDIA MUNICIPAL
GESTION CONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISION

San Martin de los Lianos, 18 de diciembre de 2025

1.

INFORME DE SUPERVISION No 03

INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION

CONTRATO: | CONVENIO DE ASOCIACION
_ "MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CONTRATANIE: Nit N.° 892.099.548-5
CONTRATO No. 214 DE 2025

FUNDACION ESPERANZA

3
CONTRATISTA NIT N.° 900.414.673-9
C.C.: Representada legalmente por
€. | ESPERANZA VILLAR MACHADO
| C.C. N2 40.369.339 de Villavicencio
"“PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO

MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD COMO OPERADOR
OBJETO: EN EL CENTRO VIDA ANITA BLANCO DE GUALTEROS - 70%

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR - EN EL

MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS"

T CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS

VALOR DE LOS APORTES: | grreNTA ML CUATROCIENTOS PESOS MICTE ($ 491.670.400)
VALOR DEL APORTE DEL | TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHO
MUNCIPIO: MIL PESOS ($378.208.000) MICTE
‘é’ﬁ’;%ig%hﬁﬁigg gg LA | CIENTO TRECE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
e CUATROCIENTOS PESOS ($ 113 462.400) M/CTE
TERMINO DE EJECUCION. | SETENTA Y UN (71) DIAS
FECHA DE INICIO: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2025
FECHA DE TERMINACION
vats Uk LML 05 DE DICIEMBRE DE 2025
TERMINO DE LA PRESENTE ,
ACTA DE PRORROGA N° 01 | SIETE (7) DIAS
FECHA DE TERMINACION
SEGUN ACTA DE DOCE (12) DE DICIEMBRE DE 2025
PRORROGA N.° 01:
" JINNETH TATIANA PEDRAZA AGUIRRE

Secretaria de Gobierno

2. OBJETIVO DE LA SUPERVISION: Lievar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucién
contractual e informar ail Alcalde del Municipio de San Martin de los Llanos (Meta), respecto
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del desarrollo del contrato, verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales
durante la ejecucion del contrato y en desarrolio de las obligaciones legales contenidas en
los articulos 83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacion y de
Supervision e Interventoria del Municipio.

3. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que se me
designo como SUPERVISOR(A) del CONVENIO DE ASOCIACION No. 214 de 2025 del
26 de septiembre de 2025, me permito presentar el informe de la ejecucion de manera
parcial del desarrollo del objeto contractual durante el periodo comprendido entre 01 DE
DICIEMBRE AL 12 DE DICIEMBRE DE 2025, asi:

ITEM

DESCRIPCION

SUPERVISION

CUMPLIMIENTO

1

Dar cumplimiento a lo contemplado
dentro de la Resolucion No 024 de
2017 y Resolucion No 055 de 2018
expedidas por el Ministerio de
Salud y Proteccion social para los
Centros Vida para ello debera
responder por la aplicacion de los
planes de mejora y los
levantamientos de hallazgos que
puedan surgy durante la visita
realizada por la Secretaria de
Salud Municipal ylo
Departamental.

Centro Vida Anita Blanco De |

Gualteros realizo
adaptaciones pertinentes en
las dreas de preparacién de
alimentos, rampas, rejas v
adaptacion de bafios.

CUMPLE

Debera garantizar que los recursos
publicos que reciba la entidad sin
animo de lucro debido al respecto
convenio, seran destinados
exclusivamente a sufragar los
gastos generados por el
cumplimiento del cbjeto de este.

Centro Vida Anita Bianco De |
Gualteros garantiza que los |

recursos  recibidos  para
ejecucion del convenio seran
destinados solo a la
prestacion del servicio de

atencion integral a los adultos |
beneficiarios del

mayores
programa.

CUMPLE

Coordinar con la Secretaria de
Gobierno vy la supervision ia
revisidn, correccion, aprobacion y
adopcidn de modelos de informes,
formatos utilizados y nuevos a
implementarse en la gjecucion del
marco del convenio a desarroliar.

Se adapté formatos de
acuerdo a las direcirices
orientadas por la secretariade
gobiemo y de acuerdo a las
necesidades del programa.

CUMPLE

Coordinar en comité a realizarse |

de forma mensual, con la

Se realiza comités

penddicamente

oon el |
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supervision, la Secretaria de | supervisor de contraio, para CUMPLE
Gobierno, todos los temas | tratar temas relacionados con
relacionados con la ejecucion del | |5 ejecucion del contrato.
desarrolio del convenio.
El asociado deberd presentar el | Ceniro Vida Anita Blanco De
informe para la revision de la  Gualteros entrega informe a
supervisidbn segin aplique, de | secretaria de gobierno para CUMPLE
forma mensual, a mas tardar los 8 | su aprobacion.
primercs dias del mes,
correspondiente al corie de las
actividades de acuerdo con la
fecha del acta de inicio del
convenio. Después de aprobado el
informe por la supervision, este
debe ser escaneado y entregado a
la Secretaria de Gobiemno en un
CD, la enfrega no serd mayor a 8
dias después de aprobado el
informe.
El informe por parte del asociadoy | Se entregé informes del
ios informes de los profesionales | talento humanc  asociado
presentados para cobro, deben | para su respectivo cobro de CUMPLE
hacerse en el modelo indicado por | acuerdo a las  direcirices,
la Secretaria de Gobierno, de formato y fechas estipuladas.
acuerdo con las  directrices
socializadas con anterioridad por
parte de esta.
En la presentacion de los informes | Se presentan las cuentas de
mensuales por parte del asociado | cobro de los profesionales
se deberd adjuntar al mismo, a con su respectivo documento
parte de {odos los formatos | de identidad, correo
respectivamente diligenciados, las | electrénicc y planilla de
cuentas de cobro con pagos al dia | seguridad social. i
de o cual debe aparecer la
trasferencia realizada a ias CPS),
desprendibles de némina (pagos al
dia), factura electrénica, entradas CUMPLE

al aimacén y pagos de seguridad
social de tocdo el personal
vinculado, por némina y CPS
{pagos al dia). Las cuentas que nc
presenten dichos documentos de
forma completa no podran ser
aprobadas por la supervision para
ser radicados ante la Secretaria de
Gobiemno y estas a su vez a la
oficina de Contratacion.
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El asociadc debera presentar un
informe detallado con registros
fotogréficos con relaciéon a la
ejecucion del cual adjuntara en el
informe mensual de cobro junio
con las facturas correspondientes
de las fechas a cobrar.

Se presenta informe
soportado con fotografias
asociadas a las funciones
pertinentes de cada
trabajador y/o  profesional,
planillas de seguridad social.

CUMPLE

Coordinar con la supervision segin
aplique, la fecha, hora y lugar con
anterioridad, en la que se deberan
disponer cada uno de los bienes a
entregarse para que estos sean
revisados y aprobados, como son
elementos de aseo.

Se realiza coordinacion de
supervisor operativo y de |
confrato para entrega de |
productos de asec para el
centro vida Anita Bianco De
Gualteros.

CUMPLE

10

Garantizar la prestacion del
servicio de alimentacion, llevandc
a cabo el diligenciamiento de las
planilas requeridas para esia
actividad, ias cuales no deberan
tener enmendaduras ni tachones.
El modelo de dichas planillas seré
suministrado por la Secretaria de
Gobiemo, las cuales deben
contener listado de usuarios del
programa actualizado que reciben
el servicic y gue seran
diligenciadas por el operador
contratado.

Centro Vida Anita Blanco De
Gualteros lleva control de
planillas de asisiencia vy
enfrega de aimuerzo vy
refrigerios diarios a los 110
adultos mayores |
pertenecientes al programa. |

Se anexa pianillas.

CUMPLE

11

El  servicio de alimentacidn
prestado, producic de este
convenio, debera cumplir con las
caracteristicas técnicas, segun las
minutas presentadas y aprobadas
para el proceso, en las cantidades
y gramajes establecidos por la

| nutricionista.

se garantiza el cumplimiento
de minuta al gual que los
gramajes establecidos por el
profesional en  nuiricion
YAIRSINO UBADEL
BARRETO MELLAO

se anexa evidencias
nutricionales.

CUMPLE

12

Garantizar la contratacion dei
personal ofertado en la propuesia y
requerido para la atencion de las
personas adultas mayores en la
ejecucion del convenio.

Centro Vida Anita Blanco De
Gualteros, cuenta con los
profesionales idoneos para la
atencitn integral a os adultos
mayores mas vuinerables del
MUNICIDIO.

CUMPLE

13

El personal contratado bien sea por
CPS o nomina, debera recibir sus
sueidos u honorarios segun
apligue respectivamente segun su

Centfro Vida Anita Blanco De
Gualteros, hace  pagos
correspondientes a los
honorarios de profesionales al
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vinculacidn de forma puntual y | servicio, para desarrolio del
conforme a ia ley, no superando los | convenio.
8 primeros dias de cada mes, CUMPLE
haciendo ios respectivos
descuentos a que haya lugar, es
importante dar claridad que los
pagos del personal contratado no
estaran suietos a los cobros del
asociado, ya que el demosird su
musculo financiero para poder |
ejecutar el convenio en mencion.
14 Cumplir con lo estabiecido en la  En relacidn al personal de
normatividad vigente en Colombia, | cocina, asec y enfermeria
en materia de contratacion, | cumple con las ocho horas de CUMPLE
dotacion, y pagos de salarios al | acuerdo con lo pactado.
personal vinculado en el desarrolio
del objeto del convenio.
15 Se acata indicaciones de
Acatar las indicaciones que la | gypervision de acuerdo al
supervision le  senale en o e b -
cumplimiento del objeto contratado camplmieie.  del oi?;gto ULIRERLE
conforme a las especificaciones de | COMforme & fos - servicios
los servicios a prestar. | prestados.
16 | Presentar cuadro de beneficios Se anexan al presente
recibidos por los usuarios del  informe planillas de los 110
programa, el cual debe | aduitos mayores beneficiarios CUMPLE
presentarse de forma mensual del programa asistentes a
junto con el informe de cada uno de | Centro Vida Anita Blanco De
los profesionales v auxiliar. Guatieros.
17 | Reemplazar o cambiar en plazo | La coordinadora de Centro
maximo de cinco (5) dias el Vida Anita Blanco De
personal que no  satisfaga | Gualteros, garantiza que los |
plenamente las necesidades de la | profesionales cumplan con
administracion o en su caso que | sus funciones a cabalidad.
haya presentado su carta de retiro CUMPLE
yoluntario, haciendc el debide
proceso y nofificande a Ila
supervision de dichos cambios,
teniendo en cuenta que el personal
que sea contratado para los
respectivos reemplazos deberd
cumplir con los perfiles vy
experiencia exigidas en el
convenio
18 | Debera presentar ante la Centro Vida Anita Blanco De

supervisidon al momentc en que
sean requeridos los paz y salvo del

Gualteros, presentara jos paz
y sailvo de proveedores y |
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personal contratadoc por CPS y
nomina respectivamente; asi como
el paz y salvo de los proveedores
obieto del convenio.

personal contratado, cuando |
lo requieran.

CUMPLE

19

{os servicios publicos del Hogar,
deberan ser pagos de forma
responsable de manera mensual,
con el fin de evitar cortes que
puedan liegar a perjudicar el
funcionamiento de estos afectando
el desarrolic de aclividades vy
servicios que alli se prestan.

Centro Vida Anita Blanco De
Gualteros, cuenta con
servicios publicos al dig,
como agua, luz, gas e
internet.

CUMPLE

20

El asociado deberd realizar el
lavado de tangues adreos y
subterréneos por lo menos una vez
al mes, dejando evidencia de dicha
actividad a través de registro
fotograficos.

Se realizo iavado de tanques |
el
6 v 11 de diciembre de 2025

CUMPLE

21

El asociado deberd realizar la
fumigacion y control de plagas por
lo menos una vez al mes, dejando
evidencia de dicha actividad a
través de registro fotograficos.

Centro Vida Anita Blanco De
Gualteros realizo fumigacion
para control de plagas el dia
15 de octubre de 2025.

CUMPLE

22

Incentivar la economia local dei
Municipio de San Martin de los
Lianos, adquiriendo productos a
pequefios productores
agropecuarios yfo agricultores, de
conformidad con la Ley 2046 de
2020. Cabe sefiglar. que estos
productores deben ser acreditados
mediante Camara de Comercio v
deben cumplir con la normativa
sanitaria vigente.

Centro Vida Anita Blanco De
Gualteros apoya a la
economia del municipio de
San Martin de los llanos -
Meta, coniribuyendoc a ia
compra de viveres, barrotes y
proteinas en establecimientos
jegalmente constituidos y con
cémara de cComercio Como:
-MERKAPLAZA SAN
MARTIN

-SUPERMECADO
GRANADA

-POLLGS LA NOVENA
-SUPERMECADO
CENTTRALES i
-POLLO AMARILLO
- CARNES EL BAQUIANO
-PESCADERIA VILLA
MARIANA

CUMPLE

;?

=~

S
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4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD
SOCIAL: A |a fecha de presentacién de los documentos requeridos para el pago,
se concluye que el contratista ha cumplido dicha obligacion, para lo cual se verificd
el pago de la planilla del mes de diciembre de 2025 y se anexa soporte de ia
verificacion electronica del pago de aportes a la seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales.), asi:

ESPERANZA VILLAR MACHADO: REPRESENTANTE LEGAL

PERIODO DICIEMBRE 2025
No. PLANILLA 9496587161
VALOR DEL IBC $1.423.500
SALUD $57.000
ARL j $7.500

RECURSOC HUMANO:
PLANILLAS DE SEGURIDAD PERSONAL
AFILIADOS PERIODO | NO.PLANILLA = VALOR DELIBC SALUD ARL AFP
CARO YASMIN didembre-25 | 25386200 $1.423500 | $71.200 $3.000 | $91.200
CRUZ LUIS diciembre-25 9496386200 $ 1.423.500 $71.200 $3.000 $91.200
GIRON NELSY diciembre-25 | 9496386200 $ 1.423.500 $71.200 $3.000 $91.200
OLMOS IRIS diciembre25 | 9496386200 $ 1.423.500 $71200 $3.000 $91200
VILLAR DUANA diciembre25 | 9496386200 $ 1423500 $1060.000 s4c00 | sisone
Se aporta planilla de seguridad social

CESAR DAVID SANCHEZ MARTINEZ

PERIODO DICIEMBRE 2025
No. PLANILLA 35671404
VALCOR DEL IBC $1.423.500
SALUD $71.200
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PENSION $91.200

ARL $3.000

BARRETO MELLAO YAIRSINO UBADEL

PERIODO DICIEMBRE 2025
No. PLANILLA 9496196738
VALOR DEL IBC $1.423.500
SALUD $178.000
PENSION $227.800
ARL 3 $14.900

5. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El
siguiente es el balance financierc de ejecucion del contrato, correspondiente al
periodo comprendido del 01 DE DICIEMBRE AL 12 DE DICIEMBRE DE 2025.

CONCEPTO VALOR FECHA
VALOR TOTAL DE LOS
APORTES $ 491.670.400 26/09/2025 AL 05/12/2025
APORTE MUNICIPIO $378.208.000 26/09/2025 AL 05/12/2025
APORTE ASOCIACION $113.462.400 26/08/2025 AL 05/12/2025
PRIMER PAGO REALIZADO | $192.338.000 26/09/2025 AL 31/10/2025
SEGUNDO PAGO REALIZADO | $132.550.000 01/11/2025 AL 30/11/2025
TERCER PAGO APORTE
MUNICIPIO $ 53.320.000 01/12/2025 AL 12/12/2025
SALDO POR EJECUTAR 30 s e

Frente a este informe, el SUPERVISOR manifiesta que el balance econdmico del
Convenio se encuentra acorde con el contenido y cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el Convenio de Asociacion No. 214 de 2025.

6. CONCLUSION: Con base en todo io expuesto anteriormente, en mi calidad de
SUPERVISOR(A) certifico que el (ia) contratista cumplié a satisfaccion las
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actividades objeto del contrato y todas las demas obligaciones pactadas, entre ellas
las relativas al pago del sistema de seguridad social y en consecuencia se autoriza
el pago correspondiente del periodo dei 01 DE DICIEMBRE AL 12 DE DICIEMBRE
DE 2025, por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS VEINTE

MIL PESOS (§ 53.320.000) M/CTE.

JINNETH TATI RAZA AGUIRRE
Secrftarn ierno
R
Nombres y Apelidos ~—_/ Cargo : Fingia
Revist y V-5 Jinneth Tatiana Pedraza Aguire staria de Gob 1 . 4
Proyects: Edith Marcels Trujigo Olaya Auncilie A PN




