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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Octubre 20 de 2020

Sefiora
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. 1341587

Coordinadora de Formaciéon Profesional
Formacioén Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de Octubre del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1341587 del afio 2020

Liliana del Pilar Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 60.265.399 de Pamplona, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Formacidn Profesional, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. Periodo
del 1 al 31 de octubre de 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N. ($42.542.370) incluido IVA
de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante
el mes de febrero de 2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N. ($3.926.988)
Incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para el seguimiento a la ejecucion técnico -
pedagdgica de la formacién profesional en las Instituciones en convenio del Programa de Ampliacién
de Cobertura
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Articular los procesos de planeacién,

registro vy control académico,
alistamiento, ejecucidn, programaciény
orientacién de las  actividades
correspondientes a la formacién
integral, entre el centro de formacién y
la institucién conviniente, garantizando
el debido

programacion de la formacién y el

cumplimiento de la

registro en los sistemas de informacién
dispuestos por el SENA tanto en etapa
lectiva como en etapa productiva

Apoyar proceso revision
documental de los Planes
Operativos de convenios
de Ampliacion vigencia
2020.

Reunion Tems,
Correos

Electronicos, Drive.

Acompafiar la formacién profesional
integral impartida por las instituciones
de formacidn para el trabajo y
desarrollo humano e instituciones de
educacion superior, verificando que se

Reunion de Linemaientos
y Tranferencia de
metodologia SENA.

2. desarrollen en el marco de la Reunion Teams.
normatividad; procedimientos y
lineamientos vigentes del SENA.
Realizar y articular la transferencia de | Reunion de Linemaientos
programas; proyectos, pautas vy |y Tranferencia de
lineamientos concernientes a las | metodologia SENA.
acciones de formacién a impartir por
parte de las instituciones de formacion

3. para el trabajo y desarrollo humano e Reunion Teamsy
instituciones de educacién superior. correos

electrénicos.

Presentar informes de la gestion | Informe de Actividades. Informe

A realizada mensualmente.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Presentar informe final de la gestidn | Informe de revisidon Informe
realizada que garantice el cumplimiento | Técnico pedagdgica
> del objeto contractual. Congregacion Mariana, y
Corporacion Itae.
Apoyar las actividades propias de la | Proyeccion de respuestas | Correo electrénicoy
Coordinacidon de Formacién Profesional | a solicitudes. oficios de
6. de la Regional. respuesta.
Apoyar la revision de
Autorizaciones de Correo electrénico
contratacién de de viabilidad.
suministro de materiales
de formaciény
contratacioén de
instructores.
Apoyar proceso de
seguimiento a metas de Correos
los centros de formacion. | electrénicos e
informe de
seguimiento.
Atender oportunamente los | Informe de gestién Informe
requerimientos que haga el supervisor | mensual.
7. del contrato.
Los demas que se hagan necesarios para | Proyeccion de respuestas | Correo electrénico y
el cabal cumplimiento del objeto | asolicitudes. oficios de
8. contractual respuesta.
Presentar informes de
solicitudes de Direccion
General.
Realizar seguimiento a
Metas de formacién de
los centros.
Realizar consolidacion de
la oferta de los centros
de formacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

www.sena.edu.co
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el numero 7766171876
planilla de aportes, expedidos por SOI correspondiente al mes de septiembre del afio 2020.

Evidencias en tres (3) folios

Cordialmente,

Firma

LILIANA DEL PILAR DIAZ
Contratista

C.C. No. 60.265.399

Recibi a satisfaccion:

Firma

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisora CO1.PCCNTR.1341587 de 2020
Coordinadora de Formacion Profesional
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2020

1.Apoyar el proceso de revision documental para liquidacion de los convenios derivados

7

con las entidades Congregacion Mariana y ITAE.
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SENMNA ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO DERIVADO DE AMPLIACION DE
APRENDIZAJE- SENA Y LA CONGREGACION MARIANA CLAVER-BUCARAMANGA

Entre el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, con NIT No. 899.999.034 -1,
Establecimienta Publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, que en adelante y para |
todos los efectos del presente documento se denominara el SENA, entidad representada legalmente
por ORLANDO ARIZA ARIZA mayor de edad, con domicilio en Ia ciudad de Bucaramanga,

108 slauentes temInos.

con la cédula 13.953.169 de Vélez, nombrado mediante Resolucion No. 1508 del 04 de

SEara_ Suve Ghieto Soneita
e

de 2018, por el Director General del SENA. y Acta de Posesion No. 167 del 04
de septiembre de 2018, facultado para suscribir el presente documento, en virtud de lo consagrado
en el numeral 3 del articulo 24 del Decreto 249 de 2004. expedido por el Director General del SENA
y. la GONGREGACION MARIANA GLAVER-BUCARAMANGA con NIT No. 890.200.855-6
representada legaimente por JORGE MANUEL GIMENEZ PEREZ mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 13.832.500 de Bucaramanga proceden a liquidar de comin acuerdo el
Convenio Derivado de Ampliacion de Cobertura No. 006 de 2018 del Convenio Marco No. 038 de
2015, en los siguientes términos

El convenio se suscribié en el marco del Programa de Ampliacion de Cohenurs SiyD objolo conelens
en: “Realizar acciones de formacion aunando ol
desarolio de programas de formacion profesional integral, en e marco del Programe de Ampliacion
de Cobertura, con el fin de formar a un mayor nimero de Colombianos, mediante alianzas celebradas
entre el SENA y las entidades de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano y las
b es de educacion Superior, inscritas en el Banco de Instituciones Oferentes.”

APORTES DEL CONVENIO:
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2. Levantar Actas de Certificacion y emitir juicios de Evaluacidn en el aplicativo

Sofia plus de aprendices de Ampliacion de Cobertura.
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Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de biisqueda

1864341 SISTEMAS
Ficha de caracterzaciin®

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

‘Competencia ce aprendizaje”

BRAYAN ANDRES HERNANDEZ
Aovensz:
Juicio Evauatiro Seleccionar Jicio Evaluatio

Resultados de Aprendizaje Etapa Prictica
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EMAS REALES DEL

APLCARENL PRODUCTIVO, LOS

DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMEENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE PorBakar |

REDES
DECOMPUTO Y SOLUCIONES INFORMATICAS v ey

Apoyar a la coordinaciéon de Formacion con la revision de Autorizaciones para la
contratacion de Materiales de formacion.

RV: CPE No. 9-2020-012008 - SOLICITUD AUTQRIZACI&#21%;N PARA CONTRATAR COMPRA MATERIALES

FORMACI&#211;N RED INFORME&#193;TICA, Y TELECOMUNICACIONES
o Liliana

m
]

Filar Dia;

CE(FRM) - 9-2020-012008- (6. AAIL-Anexos

Cordial Saludo

En atencion 2 |a revision de Estudios Pravios parz la compra de materizles de formacion para 2 red de informétics, dissfioy
desarrollo de software y telecomunicaciones en los diferentes programas de formacién titulada, articulacion con lamediay
complementariz del Centro Industrial de Mantenimiento Integral, me permito dar 2 aval teniendo en cuente que los materiales de

formatién son pertinentes y cumplen con losreguerinizntos de los programas de formation.

Atentamente;

CPE No. 9-2020-011809 - ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA a2y
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR

Liliana del Pilar Diaz
o Mié 14/10/2020 358 PM

Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

g9 %2

Cordial Saludo

En atencion & la revision de Estudios Previos para contratar el suministro de
materiales de formacion e insumos perecederos, no perecederos, viveres y abarrotes
para (las) area (s) de cocina y el desarrollo de programas de formacidn del centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes, me permito dar a aval teniendo en cuenta
que los materiales de formacion son pertinentes y cumplen con los requerimientos
de los programas de formacion.

Atentamente;




4. Apoyar a la coordinacion de Formacion profesional en dar respuesta a
solicitudes.
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{
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5. Apoyar la elaboracion de Informes de Rendicion de Cuentas y Control Interno
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6. Apoyar el proceso de revision de planes operativos y sus anexos de convenios de
Ampliacién vigencia 2020.

~—
CONVENIOS AMPLIACION 2020 > COLOMBIA COLLEGE > PLAN OPERATIVO Y ANEXOS <

Name Modified Modified By File size Sharing

“ANEXO No. 25 FORMATO PLAN DE GESTIO..

@)
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Copia de 2. ANEXQ No. 21 FORMATO DE C...

®

Copia de 3. ANEXO No. 23 FORMATO PLAN..

Copia de 5. ANEXO No. 22 FOI

§  Plan de Accion Bienestar 2020 203 de

B  PLAN OPERATIVO 2020 - COLOMBIA COLLE.

PLAN OPERATIVO 2020 - COLOMBIA COLLE.

7. Apoyar a la coordinacion en comités de Productos Tecnico-Pedagogicos.

> EVALUACION PRODUCTOS 2020-2021 > ANTEPROYECTOS JUNIO-JUL 2020 > ACTA COMITE TECNICO-PEDAGOGICO =

™M Name Modified Modified By File size Sharing
@ ACTA 032 COMITE DE PRODUCTOS TECNICO... October 9 Liliana del Pilar Diaz 169 KB =2 Shared
@Y “ACTA 04 COMITE DE PRODUCTOS TECNICO... A few seconds ago Liliana del Pilar Diaz 169 KB 8 Shared

LILIANA DEL PILAR DIAZ
C.C. 60.265.399
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1341587



