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PAGADO 09/12/2025

Fecha creación reporte: 2025-12-09, 02:27:49 PM Numéro Planilla:
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 Departamento
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES
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0,522 $ 9.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1094919276 00 (230201) PROTECCION $ 1.800.000 $ 288.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.800.000 $ 225.000 $ 1.800.000JEAIMY BURGOS VERA 3030 03059 0 $ 522.400

$ 522.400
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 III.TOTALES
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TOTAL
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$ 0$ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 0 $ 288.000 $ 225.000 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Fecha creación reporte: 2025-12-09, 02:35:19 PM Numéro Planilla:
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82239273
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JEAIMY BURGOS VERA

 Documento

 Razón Social
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CL 25 #16 - 18
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 I. DATOS DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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Tipo

Cotizante
Subtipo
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Total
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0,522 $ 9.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1094919276 00 (230201) PROTECCION $ 1.800.000 $ 288.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.800.000 $ 225.000 $ 1.800.000JEAIMY BURGOS VERA 3030 03059 0 $ 522.400

$ 522.400
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SUBTOTAL SIN
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 III.TOTALES
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Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0
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TOTAL
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DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 0 $ 288.000 $ 225.000 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 1094919276

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

noviembre de 2025

noviembre de 2025

82238922

JEAIMY BURGOS VERA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2025-12-09, 02:22:49 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1993554972

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.suaporte.com.co

Enlace Operativo

$ 522.400

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230201 $ 288.0001PROTECCIONN800229739

$ 0EPS010 $ 225.0001EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 9.4001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 522.400

$ 522.400Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deEnlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 1094919276

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2025

diciembre de 2025

82239273

JEAIMY BURGOS VERA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2025-12-09, 02:29:14 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1993580930

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.suaporte.com.co

Enlace Operativo

$ 522.400

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230201 $ 288.0001PROTECCIONN800229739

$ 0EPS010 $ 225.0001EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 9.4001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 522.400

$ 522.400Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deEnlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Armenia, diciembre 2025 
 

 

Señor (a) 
JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8161212 
Coordinador de formación 
Centro Agroindustrial 
Armenia 

 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual diciembre del año 2025 

Referencia: No 8161212 del año 2025 
 

 
Jeaimy Burgos Vera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.094.919.276, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS 

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. (22.050.000). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: un pago en el mes de agosto por la suma de CUATRO 

MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE Y (4) pagos iguales por los meses de SEPTIEMBRE a 

diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000) 

cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 
 

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar la gestión, operación, seguimiento 

y fortalecimiento técnico-administrativo del proyecto relacionado con la transferencia 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Estar en contacto con el equipo 
de trabajo del Centro 
Agroindustrial Regional Quindío 
para el seguimiento, 
evaluación, I+D en particular 
con el Dinamizador de 
Innovación y Competitividad. 

- Reunión con el 
dinamizador del 
proyecto, subdirectora 
Centro Agroindustrial, 
coordinadora y 
director de SENA 
Regional Quindío. 

- Reunión con el 
dinamizador del 
proyecto. 

Anexo 1 
 

2 Liderar la identificación de 
panaderías beneficiarias y 
confirmar su participación, a 
través de informes mensuales. 

Se confirma participación de 
las panaderías beneficiadas 
de las panaderías 
identificadas y beneficiadas 
con la transferencia de 
conocimiento. 

Anexo 2 

3 Realizar la asignación de Seguimiento a las 
asignaciones de panaderías. 

Anexo 2 

 panaderías al equipo de  

 Extensionistas del Centro  

 Agroindustrial.  

tecnológica en el sector de alimentos y bebidas, especialmente en iniciativas de 

panificación artesanal con masa madre en comunidades populares y rurales. El 

profesional acompañará procesos logísticos, de articulación con actores estratégicos, 

sistematización de información, análisis de mercados y apoyo al cumplimiento de metas 

del proyecto. 
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4 Apoyar el seguimiento de los 
procesos productivos de los 
Extensionistas del Centro, en las 

Acompañar el equipo de 
extensionista en campo 
validando los procesos 

Anexo 3 
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 diferentes panaderías de los 
municipios del Departamento 
del Quindío. 

establecidos e 
identificando posibilidades 
de mejora. 

 

5 Apoyar el seguimiento 

proceso  de  transferencia 

al 

de 

Apoyo al equipo de 
extensionistas con 
información, asignación de 
panaderías y/o 
emprendimientos y 
acompañamiento en 
campo. 

Anexo 1 

 panes  con  masa  madre del Anexo 2  

 Centro Agroindustrial.  Anexo 3  

6 Reportar al supervisor del 
contrato, y/o subdirector del 
Centro sobre dificultades, en 
pro de solucionar los 
inconvenientes que se 
presenten. 

Mantener informado al 
supervisor del contrato y 
subdirector del contrato 
sobre novedades en el 
proceso de extensionismo. 

Anexo 1 

7 Realizar los reportes que sean 
necesarios sobre la ejecución y 
el documento de investigación 
final resultante de la 
transferencia en su Centro. 

Se socializan puntos 
relevantes del proyecto que 
apoyan el desarrollo del 
documento final. 

Anexo 1 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe 

de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 82238922 – 82239273 de la planilla, operador Arus y periodo octubre del 

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido 

anteriormente para el presente contrato se detalla a continuación: 

 

VALOR DEL CONTRATO $21.450.000 

VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $4.500.000 

VALOR EJECUTADO A LA FECHA $16.950.000 

VALOR POR EJECUTAR $4.500.000 

 

 
Evidencias en el informe de ejecución ( 1 ) folios. 

Cordialmente, 

 

 
Firma 

Jeaimy Burgos Vera 

Contratista 

C.C. No. 1.094.919.276 
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Recibí a satisfacción: 

 
 
 
 

 
Firma 

Juan Diego Giraldo Llano 

Supervisor(a) Contrato 8161212 de 2025 

Coordinador de formación 
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Evidencias en el informe de ejecución contractual. 

Anexo 1 
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Anexo 2 
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Anexo 3 
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CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO 
 
 
Armenia, diciembre de 2025 
 
 
 
En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de 
prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, me permito informar que al 
revisar  la información registrada y declarada en las plataformas tecnológicas del Estado 
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecución, para 
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión riesgos en la toma de 
decisiones, que el contratista Jeaimy Burgos Vera, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 1.094.919.276, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo que expide 
el Portal Anticorrupción de Colombia – PACO, link: https://portal.paco.gov.co/. 
 
Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el 
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el 
contrato 81611212. 
 
Evidencias en (01) folio anexo. 
 
 
Cordialmente; 
 
 
 
Juan Diego Giraldo Llano 
C.C. No. 7.561.302 
Supervisor Contrato 81611212 de 2025 
Coordinador de formación 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   

https://portal.paco.gov.co/


PACO - CONTRATISTA

# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha 
inicio

Fecha 
terminación

Departamento Detalles

1 $21,450,000 PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA 
APOYAR LA GESTION; 
OPERACION; 
SEGUIMIENTO Y ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2025-08-08 2025-12-31 QUINDIO
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Diciembre de 2025 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

  CO1.PCCNTR.8161212 de 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

CONTRATANTE   SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

TIPO DE CONTRATO   Prestación de servicios 

 CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8161212 de 2025 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales para apoyar la gestión, 
operación, seguimiento y fortalecimiento técnico-
administrativo del proyecto relacionado con la transferencia 
tecnológica en el sector de alimentos y bebidas, 
especialmente en iniciativas de panificación artesanal con 
masa madre en comunidades populares y rurales. El 
profesional acompañará procesos logísticos, de articulación 
con actores estratégicos, sistematización de información, 
análisis de mercados y apoyo al cumplimiento de metas. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

04-08-2025  

FECHA DE INICIO 04-08-2025 

PLAZO INICIAL 147 días 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 31-12-2025 

RAZÓN SOCIAL JEAIMY BURGOS VERA 

CC o NIT 1094919276 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL N/A 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN ARMENIA QUINDIO 

VALOR INICIAL  $21.450.000 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIUN 
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE. 
(21.450.000). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: un pago en el mes de 
agosto por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE Y (4) pagos iguales por los 
meses de septiembre a diciembre de 2025, por valor de 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($4.500.000) cada uno. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

8725 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

128525 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURÍDICO $21.450.000 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 31-12-2025 

FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA 
(Sí aplica) 

N/A 

VALOR TOTAL PAGADO $21.450.000 

VALOR TOTAL EJECUTADO $21.450.000 

SUPERVISOR JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN N/A 

MODIFICACIÓN NRO. N/A 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

SUSPENSIÓN N/A 

CESIÓN DE CONTRATO N/A 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

N/A 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN N/A 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato CO1.PCCNTR.8161212 de 2025, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

No Obligaciones ¿CUMPLIÓ? 
 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

1 Estar en contacto con el equipo de trabajo del 
Centro Agroindustrial Regional Quindío para el 
seguimiento, evaluación, I+D en particular con 
el Dinamizador de Innovación y Competitividad. 

SI Evidencias 2025 

 

2 Liderar la identificación de panaderías 
beneficiarias y confirmar su participación, a 
través de informes mensuales. 

SI Evidencias 2025 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
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3 Realizar la asignación de panaderías al equipo 
de extensionistas del Centro Agroindustrial. 

SI Evidencias 2025 

 

4 Apoyar el seguimiento de los procesos 
productivos de los Extensionistas del Centro, en 
las diferentes panaderías de los municipios del 
Departamento del Quindío. 

Si 

 

Evidencias 2025 

 

5 
 

 

Aplicar según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los lineamientos 
pedagógicos y metodológicos de la entidad. 

SI Evidencias 2025 

 

6 Reportar al supervisor del contrato, y/o 
subdirector del Centro sobre dificultades, en 
pro de solucionar los inconvenientes que se 
presenten. 

SI Evidencias 2025 

 

7 Realizar los reportes que sean necesarios sobre 
la ejecución y el documento de investigación 
final resultante de la transferencia en su Centro. 

SI Evidencias 2025 

 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 60-46-101005100 

CERTIFICADO O ANEXO Reposa en el aplicativo SECOP II 

FECHA EXPEDICIÓN 08-08-2025 

FECHA APROBACIÓN 05-05-2026 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento del contrato 04-AGOSTO-2025 05-MAYO 2026 $ 2.205.000.00 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
   

Devolución del pago 
anticipado 

   

Salarios y prestaciones 
sociales 

   

Calidad del servicio    

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/burgosv_sena_edu_co/Documents/Evidencias%202025?csf=1&web=1&e=r5V5Kx
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3.2 Cumplimiento del objeto 

 

EL contratista durante el tiempo de ejecución del contrato CO1.PCCNTR.8161212 de 2025 cumplió cabal 

y satisfactoriamente todas las actividades inherentes al objeto contractual establecido. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

“No aplica” 

 

3.4 Multas y sanciones 

NO. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

MES PLANILLA SALUD PENSION ARL 

AGOSTO 1273 --- --- --- 

SEPTIEMBRE 34809038 154.300 197.400 6.500 

OCTUBRE  34989669 225.000 288.000 9.400 

NOVIEMBRE 81796940 225.000 288.000 9.400 

DICIEMBRE 82238922 

82239273 

225.000 

225.000 

288.000 

288.000 

9.400 

9.400 

 

 

3.6 Designación de la supervisión 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión, no aplica ya que el supervisor siempre 

estuvo Juan Diego Giraldo Llano. 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico  

De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 

de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización 

que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que 

a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista 

presente reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el 

presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses 

siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un 

acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los 
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artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, 

así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen la materia, el SENA 

se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripción del contrato los documentos requeridos para la contratación. 

2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboración necesaria 

para la correcta ejecución del objeto contratado. 4) Poner a disposición la información y/o documentación 

que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 

2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y 

expedir el recibo a satisfacción que fuere a lugar. Para tal efecto, se designará al supervisor del control de 

ejecución, quien estará en contacto con el contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la 

ejecución del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público 

(SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja 

de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 

2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de 

Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) 

Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas del Sistema Integrado 

de Gestión y del Sistema de Gestión Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la política y propósitos 

del Sistema Integrado de Gestión que aplican en la ejecución del contrato, los procesos, riesgos, 

lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestión que le aplican 

en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las 

exigencias de ejecución del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no será necesario modificar 

el presente contrato, y la designación se efectuará mediante notificación para asignación del seguimiento 

del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la 

garantía constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento 

del objeto contractual. 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS  

 

5.1 Pagos realizados 

No aplica para contratos de prestación de servicios. 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $21.450.000 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 
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Valor final del negocio jurídico $ 0,00 

Valor ejecutado $21.450.000 

Valor pagado $21.450.000 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar 

o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción. 

 

Para constancia se firma en Armenia Quindío, en diciembre de 2025. 

  

 

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
C.C. 7.561.302 
Supervisor Contrato 8161212/2025 
 
Elaboró: Juan Diego Giraldo Llano 

 

 

Anexos: 

− Último comprobante de pago al sistema de seguridad social correspondiente al pago de la planilla de 

diciembre de 2025 correspondiente a los días del contrato. 
 

 


