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FORMATO PARA EVALUACION DE CONTRATISTAS
Fecha de evaluacion: | DICIEMBRE DE 2025
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~_INFORMACION DELCONTRATO =~~~ BRREETATIN T S A IO SRR SRR,
NUMERO Y FECHA: CTO 672 MT 2025 con fecha de inicio 02 de octubre de

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:
FUNDACION VOZ ANIMAL

FECHA DE INICIO:
02 DE OCTUBRE DE 2025

«
S VLS

2025
NIT: |C.C.
900234677-5 |
FECHA DE TERMINACION: 30 DE
DICIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO:.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTERILIZACIONES CANINAS Y FELINAS EN EL MUNICIPIO DE

TOCANCIPA

TIPO DE CONTRATO |1.PRESTACIONDESERVMICIOS | X |
e

3. COMPRAVENTA s o i e
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_OBRA PUBLICA

CRITERIOS DE EVALUACIC
PUNTAJE

PESIMO | 1 PUNTO
MALO 2 PUNTOS

REGULAR 3 PUNTOS
BUENO 4 PUNTOS

EXCELENTE 5 PUNTOS
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CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD m CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL PUNTAJE
CONTRATO

] b : N G -
R T e

o -~ LY
- -
A —.’.‘) e } 5 »

m————

OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 45 | PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 45
COBERTURA DEL SERVICIO 45 | ATENCION DE REQUERIMIENTOS 45
[ TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS | 45 | ATENCION DE RECLAMOS 45
TOTAL, PROMEDIO & DISPOSICION DE SERVICIO 45
. - SUMINISTRO DE REPUESTOS 45
CRITERIOS DE CALIDAD SERVICIO POSTVENTA 45
CONFORMIDAD . ENTREGA DE FACTURA 4.5
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS ASIGNACION DE REEMPLAZOS | 45

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 45
TOTAL,PROMEDIO 45
EVALUACION TOTAL 45

FUNCIONAMIENTO __
SOPORTE Y MANTENIMIENTO

DESEMPENO DEL PERSONAL
TOTAL, PROMEDIO
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2, SUMINISTRO Y ADQUISICION _ R T R Wt ¥ D AW 2R
T o P ol
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES WA | ATENCION DE REQUERIMIENTOS | L NA
NIA___| ATENCION OF RECUAMOS N
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS NA | SUMWISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS o N
| RVACERAWRNTO Y BOOEGAE | NA
SOVCOPOSVENTA | NA
TOTAL PROMEDIO

EVALUACION TOTAL N/A

* ‘-y'-‘ - , ‘

_JOTALPROMEDIO | NA |

R R
 CRUEROSDECALDAD | PUNTAJE EVALUAGION TOTAL
CONFORMIDAD | WA | i
— voALPROMEDD | WA |

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS
PRODUCTOS

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL PUNTAJE ‘
CONTRATO

NA PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE
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FECHA: SEPTIEMBRE 2015

COBERTURA DEL SERVICIO | NA  [ATENCION DE REQUERIMIENTOS NA
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS |~ NA ATENCION DE RECLAMOS | NA
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO N.AA | DISPOSICION DE SERVICIO NA
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS N.A ASIGNACION DE REEMPLAZOS N A
PRODUCTOS

TOTAL PROMEDIO N.A | PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES N.A

TOTAL, PROMEDIO
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE EVALUACION TOTAL

SONEIDAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO |  NA
IDONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO [ NA
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL N.A
PROYECTO |
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL N.A
PROYECTO

TOTAL PROMEDIO N.A

5. OBRA PUBLICA

ﬁ_________—____—____—__—_————_—-——-‘-—_'___’__-__—
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS gg :‘./TAR%ESUCION DEL PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS N.A CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS N.A
1 | ESTABLECIDOS

CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA N.A CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON N.A
TOTALIDAD DE LOS TRABAJOS CONTRATADOS EL PERSONAL SUBCONTRATADO.
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA DE LOS N.A PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE N.A
TRABAJOS EJECUTADOS Y PRODUCTOS
ENTREGADOS. |
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO [ N.A ELABORACION OPORTUNA DE LAS N.A
PROPUESTO DIFERENTES ACTAS
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD N.A ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS N.A
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL TECNICAS PROGRAMADAS

TOTAL PROMEDIO N.A TOTAL PROMEDIO N.A

CRITERIOS DE CALIDAD T PUNTAJE | EVALUACION TOTAL

COLABORACION Y COMPROMISO CON LA N.A
ENTIDAD
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, N.A
ADMINISTRATIVO, TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS N.A
CONTRATOS
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA N.A
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS | N.A
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS N.A
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS N.A
RECORD, MANUALES Y OPERATIVIDAD

TOTAL PROMEDIO N.A <

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION O REEV

DEPENDENCIA RIX DE DES/ RR7{.L0 ECONOMICO
\
NOMBRE DEL SUPERVISOR RO/ANY MAURICIO\RAMIBE % 12
VRN

FIRMA (, \\\\ \ '»..

IDENTIFICACION 80543949

DEPENDENCIA

NOMBRE DEL SUPERVISOR

FIRMA

IDENTIFICACION




