
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Cindy Paola Rico Rocha

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 1018460163

CORREO ELECTRONICO: cindypaolarico@gmail.com CELULAR: 3102475885

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
OFICINA DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA Y SERVICIO AL 
CIUDADANO CV RUTA DE LA SALUD

SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

PA16T12-1 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO CAJA SOCIAL S.A. TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 24086721972 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 3992 VIGENCIA 2025

NÚMERO DE CDP 2150 FECHA
2025-11-05 
00:00:00.000

NÚMERO DE CRP 49095 FECHA
2025-11-10 
00:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO II

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2025-10-01 2025-10-31

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,159,005

TIPO DE SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $26,478,999

VALOR EJECUTADO $26,340,365

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,159,005

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $138,634

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 99%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

90245395 $1,663,602 $207,950 $266,176 3 $40,525 $514,652

Dado en Bogotá a los treinta y un(31) días del mes de Octubre de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

Rosa Viviana Cubillos Medrano 
52879389 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

. Asesorar técnicamente, orientar y dinamizar los procesos de organización y 
participación comunitaria, con los mecanismos que para tal efecto se han establecido en 
el decreto 1757/94, los cuales son: asociaciones de usuarios, comité de participación 
comunitaria y comité ética hospitalaria y desplegar acciones encaminadas al logro de 
los objetivos propuestos en la norma

Se desarrollaron jornadas de socialización 
del modelo MAS bienestar con la junta 
directiva del hospital Fontibón

Acta, registro fotográfico y listado de 
asistencia

Convocar a la comunidad para que se vinculen y continúen con los procesos de 
formación y capacitación, iniciados con el apoyo de la secretaria distrital de salud y de 
la institución

En el marco de las acciones del Plan Local 
de Bienestar, se convocan a las instancias 
de participación a fortalecer sus 
conocimientos y competencias a través de 
talleres relacionados con la comunicación 
constructiva y gestión emocional para la 
resolución de conflictos y salud mental.

registro fotográfico y listado de asistencia

Coordinar la planeación, desarrollo y evaluación de los mecanismos de participación 
formal: asociación de usuarios, comité de ética hospitalaria, junta asesora comunitaria y 
copacos

Se llevó a cabo el grupo focal con la 
comunidad afrodescendiente para la 
lectura de necesidades relacionadas con la 
prestación del servicio en salud.

listados de asistencia, sistematización de la 
información y fotografías

Coordinar intra y extrahospitalariamente la capacitación para el fortalecimiento de los 
mecanismos e instancias de participación

Capacitación sobre el modelo MAS 
bienestar a las formas de participación y 
talleres en el marco de los planes locales 
de bienestar.

listados de asistencia, registro fotográfico 
y acta

Convocar a la comunidad para que participen en los diferentes espacios y eventos 
dispuestos para su actividad

Convocatoria de las instancias de 
participación para la socialización del 
modelo MAS bienestar y talleres en el 
marco de los planes locales de bienestar.

Registro fotogràfico

Elaborar los informes trimestrales sobre la gestión realizada en participación social con 
la comunidad de acuerdo a directrices técnicas

- Se realiza el informe correspondiente al 
tercer trimestre, en el que se detallan las 
acciones que se desarrollaron en el eje 
estratégico 2, línea A correspondientes a la 
formulación e implementación de 
metodologías pedagógicas para la 
cualificación de instancias de participación 
y colaboradores de las áreas 
administrativas de la institución en el 
modelo de salud MAS bienestar. - En el 
eje 3, línea B, se reportan las acciones 
relacionadas con la mesa articuladora - En 
el eje 3, línea D, se reportan las acciones 
relacionadas con las mesas locales de 
bienestar.

Informe

Impulsar junto con el comité de ética hospitalaria la promoción y divulgación en 
derechos y deberes de usuarios y pacientes y demás actividades propuestas

Permanente en todos los procesos No aplica

Respetar los derechos del paciente, cumplir con el código de ética y todas las 
disposiciones como servidores en el área de la salud.

Se respetan los derechos del paciente, se 
cumple con el código de ética y todas las 
disposiciones como servidores en el área 
de la salud

no aplica

Dar cumplimiento al plan de acción institucional e indicadores de gestión relacionados 
con participación comunitaria

En el marco del eje dos del plan de acción 
institucional, se crea y desarrolla una 
estrategia pedagógica para la socialización 
del modelo MAS bienestar con la junta 
directiva del hospital de Fontibòn
Se desarrollan grupos focales para la 
lectura de necesidades con comunidad 
afrodescendiente

Metodologìa
Sistematicaciòn de la informaciòn, listados 
de asistencia

Cumplir las normas de bioseguridad según los procedimientos establecidos por 
institución y el manejo de desechos institucionales

Se da cumplimiento a las normas de 
bioseguridad establecidos, haciendo uso de 
los puntos ecológicos, limpieza y 
desinfección del espacio de trabajo, lavado 
de manos

Registro fotogràfico

Elaborar y entregar oportunamente los informes solicitados por el lider de subproceso 
con estándares de calidad

Se da cumplimiento en la entrega de actas 
correspondientes al mes de octubre.

actas

Asistir a las actividades de inducción, reinducción y capacitaciones organizadas por la 
institución

Se participa del proceso de reinducción de 
la subred sur occidente

Pantallazo reinducciòn

Brindar apoyo a la referente transversal del proceso de control social en la subred, en 
las acciones desplegadas para el ejercicio de las veedurías ciudadanas

Permanente en todos los procesos Permanente en todos los procesos

Realizar el debido cargue de los soportes de la ejecución del contrato en la plataforma 
SECOPII

Se carga la información correspondiente.
Cuenta de cobro, certificado de afiliación 
al sistema de salud



Demás actividades que sean afines a la naturaleza del contrato.

Revisión y actualización de documentos en 
la página web. Realización del 
“acompañándote” a los auxiliares de la 
unidad Carvajal, alquería y asunción 
Bochica, asistencia a las mesas locales de 
Bienestar, apoyo en la jornada de 
vacunación en centro de salud Alquería.

Página web, registro fotográfico, formato 
acompañándote y listados de asistencia.

Rosa Viviana Cubillos Medrano 
52879389 

Supervisor 
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