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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 31 de Diciembre del 2025

Sefior (a)

Julian Alonso Mesa Correa.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7468401/2025
Cargo del supervisor: Coordinador académico

Ciudad Medellin

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes Diciembre
del afio 2025

Referencia;: No CO1.PCCNTR. 7468401del afio 2025

Carlos Alberto Taborda Taborda, identificado con la cédula de ciudadania No. 8013219,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el area Automotriz, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA'Y
CINCO PESOS MCTE ($46.761.695). EI SENA realizara el pago al contratista en
mensualidades vencidas de hasta CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511). Para el primer y ultimo
pago, el valor sera proporcional a la fraccion de mes trabajada, conforme a la vigencia

contractual.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.
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OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA
PLANEAR Y ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA Y
COMPLEMENTARIA, MEDIANTE LA MODALIDAD PRESENCIAL COMO INSTRUCTOR
TEMPORAL EN LA ESTRATEGIA CAMPESENA, BAJO LA PROGRAMACION QUE EL
CENTRO DE FORMACION REALICE EN LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE DEL
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la carga académica | Impartir formacién profesional | Reporte en la

de la formacion titulada y integral en las fichas en el 4 plataforma Sofia plus.
complementaria asignada por la | trimestre del 2025:
coordinacion, acorde con el
disefio curricular con
puntualidad

ficha:3247460 — veredas:
boquerdn y portachuelo

Amalfi: técnico MANTENIMIENTO
DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

complementarios:
Mantenimiento preventivo del
sistema eléctrico de la
motocicleta: fichas 3371170,
3370118, 3371178

ficha:3360991 vereda
Hormiguero municipio
Yolombd MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOTCARROS de 48 horas

finaliza proceso formativo.

2 Orientar, asesorar y acompanar | Impartir formacion profesional | Reporte en la carpeta

de forma permanente a los integral en las fichas en el 4 campesena. Ondrive
aprendices en el desarrollo de trimestre del 2025. correo sena o en
las actividades establecidas en la sugerido por la entidad.

guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
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Integrado de Gestiony
Autoevaluacion “SIGA” del SENA
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del drea temdtica objeto del
contrato segun asignacion de
grupos.

ficha:3247460 — veredas:
boquerdn y portachuelo

Amalfi: técnico MANTENIMIENTO
DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

complementarios:
Mantenimiento preventivo del
sistema eléctrico de la
motocicleta: fichas 3371170,
3370118, 3371178

ficha:3360991 vereda
Hormiguero municipio
Yolombd MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOTCARROS de 48 horas

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Articulacidn con los
contenidos: Vincular los
conocimientos previos de los
estudiantes con los nuevos
contenidos, mostrando como
se relacionan y complementan.

Adaptacién de las actividades:
Disefar actividades que
permitan a los estudiantes
aplicar sus conocimientos
previos y desarrollar nuevas
habilidades.

Evaluaciéon formativa: Utilizar
la evaluacién formativa para
identificar las fortalezas y
debilidades de cada estudiante
y ajustar las estrategias de
ensefianza en consecuencia.

Reconocimiento publico:
Reconocer los logros de los
estudiantes y valorar sus
aportes, fomentando asi su
motivacidon y autoestima.

Material de Apoyo,
Guias de Aprendizaje,
actividades y
Calificaciones de
actividades se
encuentran en carpeta
del instructor.

En el drea de
CampeSENA
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Acompaniar a la poblacidn

campesina; en la planificacién de

mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencidn definido por la
Coordinacidon Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la estrategia
CampeSENA.

Ejecucidon de: planeacion
pedagégica, guias de
aprendizaje, material de apoyo
a la formacion, instrumentos
de evaluacion, plan de trabajo,
evaluacidn y seguimiento.
Participacidn en la reunién
para la solicitud de materiales
de consumo.

Técnicas de disposicion final de
residuos y cuidado ambiental.

Material de Apoyo,
Guias de Aprendizaje,
actividades y
Calificaciones de
actividades se
encuentran en carpeta
del instructor.

En el drea de
CampeSENA

Reportar la informacion
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato.

Impartir formacion profesional
integral en las fichas en el 4
trimestre del 2025.

ficha:3247460 — veredas:
boquerdn y portachuelo

Amalfi: técnico MANTENIMIENTO
DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

complementarios:
Mantenimiento preventivo del
sistema eléctrico de la
motocicleta: fichas 3371170,
3370118, 3371178

ficha:3360991 vereda
Hormiguero municipio
Yolombd MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOTCARROS de 48 horas

Aplicativo Sofia Plus

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a

Me encuentro al dia con las
solicitudes del supervisor del
contrato.

Se montaen la
plataforma sugerida por
la entidad.
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la salida, en el marco de su
objeto contractual.

7 Emitir juicio valorativo sobre el Impartir formacion profesional | Tramite realizado por
nivel de cumplimiento de los integral en las fichas en el 4 coordinacion de la
resultados de aprendizaje de las | trimestre del 2025. cadena Automotriz, y la
competencias del programa, ) utilizacion del correo
aplicando los procedimientos y f|cha:32’47460 — veredas: Institucional y sofia
herramientas tecnoldgicas que boque.rorll y Portachuelo plus.
la entidad defina, en un plazo Amalfi: técnico MANTENIMIENTO
DE MOTOCICLETAS Y

maximo de tres (3) dias después | MOTOCARROS

de haber terminado el resultado .

o . complementarios:

de aprendizaje correspondiente. L .
Mantenimiento preventivo del
sistema eléctrico de la
motocicleta: fichas 3371170,
3370118, 3371178
ficha:3360991 vereda
Hormiguero municipio
Yolombd MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOTCARROS de 48 horas

8 Reportar la informacion para la En proceso de capacitacidony En proceso de
creacion de unidades creacion de unidades capacitacién y creacidn
productivas, bajo criterios de productivas por parte de los de unidades
calidad, oportunidad y aprendices. productivas por parte
veracidad, cuando se le haya de los aprendices.
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas.

9 Participar y apoyar en el proceso | Esta actividad esta Registro en la carpeta
de induccién de las estrategias desarrollada. de campesena.
CampeSENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia, procedimientos e
impacto.

10 | Informar a la subdireccién de Esta actividad se realiza con Carpeta campesena.

centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el

normalidad de las fichas del

GTH-F-062 V10




SENA

N

cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

2025. Técnicos: 3 unidades
productivas en las 3 veredas.

11

Participar mensualmente en la
reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por la
Coordinacién Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas
evidencias

Se viene realizando con
normalidad

Carpeta campesena.

12

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccién general, regional o
centro de formacidn,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

Siempre dispuesto, estar
atento a peticiones del
coordinador académico y
cumplir con sus actividades.

Hago parte activa del
equipo de instructores
y estoy atento a las
instrucciones y
solicitudes del
coordinadory
supervisor del area.

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucidn de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestidon de centro en los
términos solicitados.

Formato de horas apoyo a la
formacién mes de Diciembre.
Evidencias del proceso de
ensefianza en la poblacién
designada: Boquerdn,
Portachuelo municipio de
Amalfiy vereda el
hormiguero del Municipio de
Yolombo.

ficha:3247460 — veredas:
boquerdn y portachuelo

Amalfi: técnico MANTENIMIENTO

DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

Dos copias de los
documentos
referenciados y
entregados en el area

de contrataciény en la
carpeta campesena.
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complementarios:
Mantenimiento preventivo del
sistema eléctrico de la
motocicleta: fichas 3371170,
3370118, 3371178

ficha:3360991 vereda
Hormiguero municipio
Yolombd MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOTCARROS de 48 horas

14

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse
a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma Compromiso;
adicionalmente deberd estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacidn actualizada
de los mismos, dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Se hace uso de los formatos
actualizados que aparecen en
compromiSO para atender los
lineamientos establecidos en la
plataforma, para la PFI
apoyando asi la
implementacion y
mejoramiento continuo del
sistema de Gestidn.

Formatos actualizados
en actas, informes,
reportes, guias de
aprendizaje entre otros
gue se encuentran con
las versiones
actualizadas en
compromiso.

15

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos

Se inicia proceso de formacién
y seguimiento en el montaje de
unidades productivas por parte
del instructor de
emprendimiento, en las

Registro en aplicativo
Sofia plus por el
instructor a cargo de
este proceso
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vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso
para las diferentes alternativas
de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.

veredas asignadas. Boqueron,
portachuelo y vereda
hormiguero del Municipio de
Yolombo.

instructor designado por el
coordinador académico y
encargado de apoyar el area de
seguimiento al aprendiz en la
etapa productiva.

16 | Validar novedades académicasy | Siempre dispuesto y atento a Hago parte activa del
disciplinarias de los aprendices toda novedad de las peticiones | equipo de instructores
conforme al reglamento del del coordinador académico y y estoy atento a las
aprendiz: Reintegros, traslados, | cumplir con sus actividades. instrucciones y
aplazamientos, deserciones; solicitudes del
conforme lo establece el coordinadory
reglamento del aprendiz supervisor del area.
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

17 | Mantener actualizado el Se hace uso de los formatos Formatos actualizados

Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos
en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes:
a. Plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segln guia para
desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacién de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora

actualizados que aparecen en
compromiSO para atender los
lineamientos establecidos en la
plataforma, para la PFI
apoyando asi la
implementacién y
mejoramiento continuo del
sistema de Gestidn.

en actas, informes,
reportes, guias de
aprendizaje entre otros
que se encuentran con
las versiones
actualizadas en
compromiso.
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del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado
de aprendizaje

18 | Participar en la formulacién y Actualmente se adelanta el
ejecucion de los proyectos montaje de 3 unidades
cuando sea requerido segun el productivas en cada una de las
area de su especialidad y de veredas enunciadas.

conformidad con la

., - Siempre dispuesto, estar
programacion académica P P ’

atento a peticiones del

Hago parte activa del
equipo de instructores
y estoy atento a las
instrucciones y
solicitudes del
coordinadory

establecida. - > supervisor del area.
coordinador académico y
cumplir con sus actividades.
19 | Presentar mensualmente la Formato de horas apoyo a Dos copias de los

planilla de cobro de los
honorarios, acompafiado del
respectivo informe de Diciembre, pago de la
actividades y pago de la
seguridad social en Salud,
Pensiones y ARL, ademas de Noviembre y diciembre
realizar los trdmites pertinentes
para el cobro de viaticos de
haberse causado, dentro de las
fechas sefialadas por el SENA, so
pena en incurrir en causal de
multa seialada en el contrato.

la formacion mes de

seguridad social mes de

documentos
referenciados y
entregados en el area

de contratacién.
PLATAFORMA SECOP 2

20 | Hacer entrega del carné 23 de diciembre 2025
institucional una vez se dé por
terminado el presente contrato.

El carné lo porto
durante la vigencia del
contrato y se entrega
cuando finalice el
contrato. Para obtener
paz Y salvo.

21 | Realizar informe de legalizacién | Se realiza segun lineamientos
de vidticos de acuerdo con de la entidad para la semana
lineamientos institucionales. correspondiente.

Informe en oficina de
viaticos.
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22 | Las demads que se requieran Siempre dispuesto, estar Hago parte activa del
dentro de su area y para el atento a peticiones del equipo de instructores
normal desarrollo de actividades | coordinador académico y y estoy atento a las
del Centro. cumplir con sus actividades. instrucciones y

solicitudes del
coordinadory
supervisor del area.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1 28025 Amalfi-veredas 1Noviembre 5 Noviembre

2 28425 Amalfi-veredas 7Noviembre | 11 Noviembre

3 29525 Amalfi-veredas 14Noviembre 18 Noviembre

4 30125 Amalfi-veredas 28 Noviembre 2 Diciembre

5 30625 Amalfi-veredas 5 Diciembre 9 Diciembre

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
10
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realizados y el No. 81955824 de la planilla, operador ARUS y periodo de Noviembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — Decreto 1273 de 2018)
Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Carlos Alberto Taborda Taborda
Contratista

C.C. No. 8013219 de Amalfi, Antioquia.
Recibi a satisfaccion:

Firma

Julian Alonso Mesa Correa.
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7468401/2025

Cargo del supervisor: Coordinador académico

11
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO TABORDA TABORDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3371178 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
parametros técnicos

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3371170 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

16/12/25 14:52 Page 1 of 7



Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3360991 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
DE APRENDIZAJE: MOTOCARROS

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR COMPONENTES DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

CAMBIAR COMPONENTES O FLUIDOS DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO NORMAS AMBIENTALES, NORMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

INSPECCIONAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
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FICHA 3247460 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.
DE APRENDIZAJE:

Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR FORMATOS DEL TALLER DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR RUTINAS DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS MECANICOS, ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE LA MOTOCICLETA
DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL FABRICANTE.

INSPECCIONAR SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE Y
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

PREPARAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR LA SEGURIDAD DE LA MOTOCICLETA Y/O EL MOTOCARRO EN EL AREA DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCEDIMIENTOS DE FABRICANTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

PREPARAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DEL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION ELECTRICA DE ACUERDO CON
NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

REALIZAR PROCESO DE CORTE DE TENSION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD Y PROTOCOLOS DE FABRICANTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: , L
parametros técnicos
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NORMAS DE SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y CONTROL DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PROCEDIMEINTOS DEL FABRICANTE Y NORMAS DE SEGURIDAD

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL TREN DE POTENCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMEINTOS DEL FABRICANTE Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION Y DE CONTROL DEL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS
AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE,POLITICAS DE LA
EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES

PRESENTAR INFORME FINAL DEL MANTENIMIENTO REALIZADO AL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
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FICHA 3370118 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 111,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/12/2025 15/12/2025 OTROS 19,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 19,00

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO TABORDA TABORDA

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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