SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 19 de diciembre de 2025

Sefora

ANDREA JULIETH PUENTES HERNANDEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7390037
Instructora Grado 20

Coordinacion Articulacion con la Educaciéon Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes diciembre del afio
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7390037 del afio 2025

JOSE GERSAIN HERRAN CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
80.065.065 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la media,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato serda de CUARENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($
48.294.866). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
Un (1) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($
3.986.243) b) nueve (9) iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de

CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE
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(S 4.599.511) y c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024).

Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,
para atender la formacion titulada de los aprendices en las competencias técnicas
relacionadas con la red de conocimiento logistica y gestidon de la produccién y area
temadtica de comercio exterior en la modalidad presencial, del programa de Articulacién
con la educacion media, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacion
profesional integral y las necesidades del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y

Tecnologias de la Informacidn.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar
actividades de | Se  realizd proceso de | -Relacién  Horas  Adicionales
apoyo en la | certificacién fichas de grado | Instructores
planeacién de los | undécimo: 2939717, 2926099, | -Informe Final
procesos del | 3151043, 3161967.
programa de https://drive.google.com/drive/f
formacion olders/1tKeOM5XceDtxNJX1g4d0
asignado por la jikgAQdsO4zb?usp=sharing

supervisién, segln
la modalidad en la
1 gue se oriente el
programa, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las cuales

contemplan las
jornadas

académicas y sedes
adscritas que

maneje el centro
de formacién, en la
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https://drive.google.com/drive/folders/1tKeOM5XceDtxNJX1q4d0jikqAQdsO4zb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKeOM5XceDtxNJX1q4d0jikqAQdsO4zb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKeOM5XceDtxNJX1q4d0jikqAQdsO4zb?usp=sharing
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red de

conocimiento y

area tematica

citada en el objeto

contractual.

Realizar el | Para el periodo de pago la Para el periodo de pago la
seguimiento y | necesidad del servicio no se necesidad del servicio no se
evaluacion de la | requirié ejecutar esta requirio ejecutar esta actividad
etapa productiva | actividad correspondiente a correspondiente a esta obligacién.
de acuerdo a la | estaobligacién.

Guia GFPI_G_040 https://drive.google.com/drive/f
“Guia etapa olders/1DjnUDJUB1GV uVYBK u
productiva proceso 2nR2THv7ANdXB?usp=sharing

formativo”,

GFPI_G_014 “Guia
orientacion

formacion
ambientes
virtuales de
aprendizaje”,
Acuerdo 009

Reglamentos  del
aprendiz y demas
instructivos, guias,

formatos y
lineamientos que
regulen el

seguimiento, en
caso de que sea
asignado.

Guiar de manera
integral y continua
a los aprendices en
su formacién por
proyectos durante
la vigencia del
contrato

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1nUvG672z0qC78nh7WzS
g3yAst5KwQ -W?usp=sharing

Realizar la
evaluaciéon de los
aprendices acorde
a la normatividad
y registrarlos
oportunamente

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién.
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https://drive.google.com/drive/folders/1DjnUDJUB1GV_uVYBk_u2nR2THv7ANdXB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DjnUDJUB1GV_uVYBk_u2nR2THv7ANdXB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DjnUDJUB1GV_uVYBk_u2nR2THv7ANdXB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1nUvG6Z2z0qC78nh7WzSg3yAst5KwQ_-W?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1nUvG6Z2z0qC78nh7WzSg3yAst5KwQ_-W?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1nUvG6Z2z0qC78nh7WzSg3yAst5KwQ_-W?usp=sharing
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en los aplicativos
dispuestos por la
entidad

https://drive.google.com/drive/f

olders/1-1-
Z02ulL61aAEGUgEOLMpW6EYQpVu

sV12?usp=sharing

Reportar
oportunamente
las novedades
académicas  y/o
disciplinarias de
los aprendices
asignados a la
coordinacion
segdn manual de
articulacion y
reglamento  del
aprendiz

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion.

Para el periodo de pago Ia
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacion.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1pAncCWaaMdLIWSE6KVc
WJaHRQ44SmleF?usp=sharing

Apoyar el proceso
de depuracién de
aprendices en
cumplimiento de
los lineamientos
del SENA

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/1Km2cYUfNvOwW70WTEpX
gfcdZf3CIxTWe?usp=sharing

Participar en los
comités de
evaluacion y
seguimiento a los
aprendicesy en los
comités de con el
grupo ejecutor del
programa cuando
se requiera.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/10ImFapKwnij-t-
sRgF5GVmHImX GPVVQQ?usp=s

haring

Implementar las
estrategias para
preparar, orientar,
evaluary apoyar el

Se realizod la revision y
desarrollo curricular para el
afio

2026

OPERACIONES DE COMERCIO
EXTERIOR
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https://drive.google.com/drive/folders/1-1-Zo2uL61aAEGuqE0LMpW6YQpVusV12?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-1-Zo2uL61aAEGuqE0LMpW6YQpVusV12?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-1-Zo2uL61aAEGuqE0LMpW6YQpVusV12?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-1-Zo2uL61aAEGuqE0LMpW6YQpVusV12?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pAncCWaaMdLJwSE6KVcWJaHRQ44SmIeF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pAncCWaaMdLJwSE6KVcWJaHRQ44SmIeF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pAncCWaaMdLJwSE6KVcWJaHRQ44SmIeF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Km2cYUfNvOw70WTEpX_qfcdZf3CJxTWe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Km2cYUfNvOw70WTEpX_qfcdZf3CJxTWe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Km2cYUfNvOw70WTEpX_qfcdZf3CJxTWe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OlmFapKwnj-t-sRgF5GVmHJmX_GPVVQQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OlmFapKwnj-t-sRgF5GVmHJmX_GPVVQQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OlmFapKwnj-t-sRgF5GVmHJmX_GPVVQQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OlmFapKwnj-t-sRgF5GVmHJmX_GPVVQQ?usp=sharing
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aprendizaje
utilizando las
herramientas vy
métodos definidos
por la entidad.

https://drive.google.com/drive/f

olders/1JxImgwQAQgXScTTDRQf

OglevlLgrd2akd?usp=sharing

Apoyar la | Para el periodo de pago la

promocién de los | necesidad del servicio no se Para el periodo de pago Ia

programas de | requirid ejecutar esta necesidad del servicio no se

Formacidn actividad correspondiente a requirié ejecutar esta actividad

Profesional esta obligacién correspondiente a esta obligacidn
2 Integral y

participar en https://drive.google.com/drive/f

actividades de olders/1SRcgKI1ETtOSHT6 rlEgQjf

divulgacion dnEfZDnKJ?usp=sharing

tecnoldgica.

Presentar Se presenté oportunamente Adjunto

oportunamente los informes y reportes ESTE INFORME MENSUAL

los informes 'y requeridos sobre actividades Archivo en PDF:

reportes formativas, usando los Informe

requeridos sobre | formatos y plataformas

las actividades | indicadas. https://drive.google.com/drive/f
10 formativas, olders/1hyxsWv4iKaxA6Yq9f5F7s

usando los X7yVtR6agpr?usp=sharing

formatos y

plataformas

indicadas por el

SENA.

Realizar Para el periodo de pago la

acompafiamiento | necesidad del servicio no se Para el periodo de pago Ia

técnico requirid ejecutar esta necesidad del servicio no se

pedagdgico a los actividad correspondiente a requirié ejecutar esta actividad

colegios privados | €sta obligacion correspondiente a esta obligacion

evidenciado en

actas mensuales https://drive.google.com/drive/f
11 | entregadas al olders/1XW20 -

supervisor de vG8LhNWXRwHkIthA4 kYeHAYi

contrato la Pusp=sharing

trazabilidad  del
seguimiento,
cuando sea
programado por la
coordinacion
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https://drive.google.com/drive/folders/1JxlmgwQAQqXScTTDRQfOqlevLgrd2akd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JxlmgwQAQqXScTTDRQfOqlevLgrd2akd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JxlmgwQAQqXScTTDRQfOqlevLgrd2akd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SRcgKl1ETt0SHT6_rIEgQjfdnEfZDnKJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SRcgKl1ETt0SHT6_rIEgQjfdnEfZDnKJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SRcgKl1ETt0SHT6_rIEgQjfdnEfZDnKJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hyxsWv4iKqxA6Yq9f5F7sX7yVtR6agpr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hyxsWv4iKqxA6Yq9f5F7sX7yVtR6agpr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hyxsWv4iKqxA6Yq9f5F7sX7yVtR6agpr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XW20_-vG8LhNwXRwHklKqhA4_kYeHAYi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XW20_-vG8LhNwXRwHklKqhA4_kYeHAYi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XW20_-vG8LhNwXRwHklKqhA4_kYeHAYi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XW20_-vG8LhNwXRwHklKqhA4_kYeHAYi?usp=sharing

4
SENA

N

académica en
estas actividades.

12

Apoyar la gestidn
de los convenios
para el programa
de articulacion
con la educacién
media del Centro
de formacién.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirié ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirié ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/1zFpPX0Z-E0Q52-
s03ZbjQBb4bjSICYhFx?usp=sharin

g

13

Cumplir con lo
dispuesto en el
manual de
articulacion

vigente, en lo
referente a la fase
de ejecucion de la

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/11m60bKzlYIUBfUHM7LD
IzlevZPNrnuj9?usp=sharing

14

formacién.

Desarrollar la | Se realizé la revision y OPERACIONES DE COMERCIO
planeacion de los | desarrollo curricular para el EXTERIOR

procesos afio

formativos del | 2026 https://drive.google.com/drive/f
programa de olders/1zni9kv9s R6qtD8rm466x
formacidn Chi1r7-Xf F8?usp=sharing

asignado segun la
modalidad en la
que se oriente el
programa de
formacion, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las cuales
contemplan las
jornadas

académicas y el
traslado a las
sedes de los
colegios

articulados con el
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https://drive.google.com/drive/folders/1zFpPX0Z-E052-s03ZbjQBb4bjSICYhFx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zFpPX0Z-E052-s03ZbjQBb4bjSICYhFx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zFpPX0Z-E052-s03ZbjQBb4bjSICYhFx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zFpPX0Z-E052-s03ZbjQBb4bjSICYhFx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11m6ObKzlY1UBfUHM7LDlzlevZPNrnuj9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11m6ObKzlY1UBfUHM7LDlzlevZPNrnuj9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11m6ObKzlY1UBfUHM7LDlzlevZPNrnuj9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zni9kv9s_R6qtD8rm466xCh1r7-Xf_F8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zni9kv9s_R6qtD8rm466xCh1r7-Xf_F8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zni9kv9s_R6qtD8rm466xCh1r7-Xf_F8?usp=sharing
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centro de
formacion de
cualquier

localidad de Ia
ciudad de Bogota.

15

Dar cumplimiento
establecido en el
reglamento  del
aprendiz, en las

normas de
convivenciay en el
cédigo de
integridad,

dispuestos por la
entidad.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirié ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirié ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/1PR9Irj1l TSBRpLLJK QWk
2r4Yydnb?usp=sharing

16

Participar en las
actividades
convocadas por la
supervision
relacionados con
la ejecucién del
objeto
contractual.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f

olders/17L-
kZ17vBl oFolL94P13ZMngOFIQrkKC

1?usp=sharing

17

Velar por el buen
uso de los
elementos y
equipos ubicados
en el lugar donde
se preste el
servicio.

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirid ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/1pt7ukRWLXONFbkQ wC9
t4bDIfEnel5bY?usp=sharing

18

Garantizar la
participaciéon de
aprendices y
participar en las
actividades

programadas por
el grupo de

Para el periodo de pago la
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta
actividad correspondiente a
esta obligacion

Para el periodo de pago Ila
necesidad del servicio no se
requirio ejecutar esta actividad
correspondiente a esta obligacién

https://drive.google.com/drive/f
olders/10aj4LUnQy8vNiuL4ux5w
2 9Bb889dn7?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1PR9Irj1l_TSBRpLLJK_QWk__2r4Yydnb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PR9Irj1l_TSBRpLLJK_QWk__2r4Yydnb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PR9Irj1l_TSBRpLLJK_QWk__2r4Yydnb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17L-kZ17vBl_oFoL94PI3ZMngOFlQrKC1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17L-kZ17vBl_oFoL94PI3ZMngOFlQrKC1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17L-kZ17vBl_oFoL94PI3ZMngOFlQrKC1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17L-kZ17vBl_oFoL94PI3ZMngOFlQrKC1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pt7ukRWLXONFbkQ_wC9t4bDIfEne15bY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pt7ukRWLXONFbkQ_wC9t4bDIfEne15bY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pt7ukRWLXONFbkQ_wC9t4bDIfEne15bY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10aj4LUnQy8vNiuL4ux5w_2_9Bb889dn7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10aj4LUnQy8vNiuL4ux5w_2_9Bb889dn7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10aj4LUnQy8vNiuL4ux5w_2_9Bb889dn7?usp=sharing
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Bienestar al

Aprendiz.

Aplicar los

procesos y | Se realizd  proceso de | -Relacion  Horas  Adicionales

procedimientos certificacion fichas de grado | Instructores

establecidos por la | undécimo: 2939717, 2926099.

entidad, para la https://drive.google.com/drive/f

19 gestién olders/1T4V8qKgXKZtb1Z4-

documental fyRXLnm0J6DMg6gP?usp=sharing

relacionada con el

objeto

contractual.

Las demds que | Para el periodo de pago la Para el periodo de pago la

sean necesarias | necesidad del servicio no se necesidad del servicio no se

para el | requirio ejecutar esta requirid ejecutar esta actividad

cumplimiento del | actividad correspondiente a correspondiente a esta obligacidn

50 | objeto del | esta obligacion

contrato. https://drive.google.com/drive/f
olders/1cj9dg7mtasc3PXakGybZP
rm9Z1laadlxc?usp=sharing

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

8
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https://drive.google.com/drive/folders/1T4V8qKgXKZtb1Z4-fyRXLnm0J6DMq6gP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T4V8qKgXKZtb1Z4-fyRXLnm0J6DMq6gP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T4V8qKgXKZtb1Z4-fyRXLnm0J6DMq6gP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cj9dg7mtasc3PXakGybZPrm9Z1aadlxc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cj9dg7mtasc3PXakGybZPrm9Z1aadlxc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cj9dg7mtasc3PXakGybZPrm9Z1aadlxc?usp=sharing

SENA

N

la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, el No. 9494651460 de la planilla del operador Aportes en Linea del periodo de
noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 15 folios.

Cordialmente,

Firma
JOSE GERSAIN HERRAN CASTANEDA
Contratista

C.C. N0.80.065.065 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANDREA JULIETH PUENTES HERNANDEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7390037
Instructora Grado 20

Coordinacion Articulacion con la Educacion Media
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EVIDENCIAS DICIEMBRE 2025

OBLIGACION 1: Relacién Horas Adicionales Instructores e Informe Final.

FORMATO RELACION HORAS ADICIONALES INSTRUCTORES

Fecha diligenciamiento:

11/12/2025

Nombre del Instructor:

Jose Gersain Herran

2026.

Nimero de documento: 80065065
Cordiacién Académica: Articulacién con la Media |
Mes a justificar: dic-25
Fecha de incio: 1122025 Fecha de Fin: 10/12/2025
Actividades realizadas: Otros S d“.lge nclo Ofros
4 Cual?

Total de Horas: 120 HORAS

JUSTIFICACION

Cierre de los procesos formativos y académicos de los grados onces de las diferentes instituciones educativas
correspondientes al afio 2025, asi como el desarrollo del proceso de certificacion y la desarrollo curricular para el afo

Dedlaro que lainformacion aqui suministrada es totalmente veraz y completa.

Regional/ Centro/ Dependencia

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de |a Informacién.

Nombre del Funcionario que certifica

Andrea Yulieth Puentes Hemandez

Observaciones

Firma del Instructor

Fima del Funcionario que certifica

10
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
COL.PCCNTR.7390037del afio 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de |a referencia, me permito presentar el informe final
del mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Regional Distrito Capital; Centro de Gestion de Mercados
Logistica y Tecnologias de la Informacién.

TIPO DE CONTRATO:

Prestaridn de servicios

CONTRATO MRO.

CO1.PCCNTR.7390037

OBIETO

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, con
autonomia e independencia, para atender la formacion
titulada de los aprendices en las competencias técnicas
relacionadas con la red de conocimiento logistica y gestion
de la produccidn v drea temdtica de comercio exterior en la
modalidad presencial, del programa de Articulacion con la
educacion media, cumpliendo los procesos y lineamientos
de |a formacion profesional integral y las necesidades del
Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de
I3 Informacidn_

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

02 de febrero de 2025

NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 06 de febrero de 2025

PLAZO IMICIAL _ Hasta el 30 de noviembre de 2025
IFIE::C}Il.:L DE TERMINACION 30 de noviembre del 2025
RAZON SOCIAL JOSE GERSAIN HERRAN CASTANEDA
CCoNIT BODBS065

NOMBRE DEL REPRESENTANTE | | .,

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION /A

DEL REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Bogota

2. ASPECTOS TECNICOS

21 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.7380037 del afio 2025, el contratista adquiric las

siguientes obligaciones

OBLIGACIONES

[incluya todas las

obligaciones contractuales]

PRODUCTO O EVIDENCIA

[Referir [a ubicacion de los
ECUMPLIO?
soportes de las actividades
[Seleccione: S1 / NO /
desarrolladas para cumplir
Parcialmente / No se
cada obligacién especifica
requirid el cumplimiento]
durante el periodo del

informe]

1. Desarrollar actividades de
apoyo en la planeacién de los
procesos del programa de
formacién asignado por la

acuerdo con las necesidades
del  servicio, las cuales
cortemplan  las  jornadas
académicas y sedes adscritas
que maneje el centro de
formacidn, en la red de
conecimiento y area tematica
ctada en el objeto
contractual.

supervision, segln la (Grados 10° y 11° 2839717,
modalidad en la que se 2026009 3151043
oriente el programa, de 3161967.). Se gestionaron

Se ejecutd la planeacion
pedagégica v el reporte de
horas en SOFIA Plus mes a
mes para las fichas asignadas

bases de datos para afiliacidn
ARL al inicio del contrato

La evidencia de cumplimiento
son los reportes de horas
Isboradas v la carpeta en
Google Drive.

heeps://drive. google.com/drive/
folders/1hDvivSig 7TBUz-

SENA

VALOR INICIAL

545.381.842

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrate la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y
UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ DOS PESOS M/CTE.
(545.381.842,00) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de

TRES MILLONES MNOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.986.243)
b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE [54.589.511)

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 3225
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO 4975
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL MNEGOCIO
JURIDICO 48.254.865
FECHA DE TERMINACION FINAL | 15 de diciembre 2025
FECHA DE  TERMINACION | s
ANTICIPADA (Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO 48.294 865
VALOR TOTAL EJECUTADO 48.254.865
SUPERVISOR Andrea Yulieth Puentes Hemandez
APOYO A LA SUPERVISION Rosa Liliana Garzon Arcila
MODIFICACION NRO. [incluya el | ©01-CTRMOD.21234756
numero de la modificacion]
CDP  QUE RESPALDA EL 3275
MODIFICATORIO
CRP QUE RESPALDA EL 4935
MODIFICATORIO
= N/A
SUSPENSION
CESION DE CONTRATO N/A
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA /A
CESION
FECHA DE INICIO DE LA CESION | N/A

inveryIfURyGginSrWC2usp=shari
ng

2. Realizar el seguimiento y
evaluacién de la etapa
productiva de acuerdo & la
Guia GFPI_G_040 “Guia etapa
productiva proceso
formativo”, GFPI_G_014
“Guia arientacion formacion
ambientes  virtuales  de
aprendizaje”, Acuerdo 009
Reglamentos del aprendiz y
demés instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en
casa de que sea asignada.

Se realizs seguimiento a los
grupas de proyecto
productive, sensibilizacian
sobre Ia etapa productiva
(especizimente en grados
décimo) y diligenciamiento
de formatos F-023 y listas
si de chequea al finalizar cada
sustentacion de proyectos
para grados decimo y
Once.
hreps:/fdrive goosle com/drive/
folders/1hOwwSigl7BUs-
invefylfURyGafnSrC2usp=shari
ng

3. Guiar de manera integral y
continua a los aprendices en
su formacion por proyectos
durante la  vigencia  del
contrate

Se  brindd  orientacién
continua en la formacién
técnica y en la estructuracion
de proyectos formativos,
utilizando formatos
51 institucionales (GFPI-F-147) y
biticoras para las fichas
asignadas.
heeps://drive.goozle.com/drive/
folders/1hDuwSigl7BUs-
inveryIfURyGainSrWCRusp=shari
ng

4. Realizar |z evaluacion de
los aprendices acorde a la
normatividad y registrarios
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se registraron los juicios
evaluativos en Sofia Plus
progresivamente durante el
afio, abarcando desde las
sl Guias de induccién, Guia 01
hasta las O4,para grados
decime y_0S, 06,07, 08 y 02)
para  grados once
https://drive google com/drive,
Folders/1hDvwSigl 7BUS
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SENA

OBLIGACION 8: Se realizé la revision y desarrollo curricular para el afio

2026

Nombre

~ Hoy

Fecha de modificacion

Tipo

Tamafo

Guias

17/12/2025 1:31 p. m.

Carpeta de archivos

~ Al principio de esta semana

Evaluacion del Programa 2025

14/12/2025 3:22 p. m.

Carpeta de archivos

v La semana pasada

Planeacion Pedagogica

12/12/2025 3:02 p. m.

Carpeta de archivos

OBLIGACION 10: Se presentd informe mensual para el mes de DICIEMBRE al supervisor
del contrato.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 19 de diciembre de 2025

Sefiora

ANDREA JULIETH PUENTES HERNANDEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1 PCCNTR 7350037
Instructora Grado 20

Cocrdinacion Articulacidn con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de gjecucidn
contractual mes diciembre del afio
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7390037 del afio 2025

JOSE GERSAIN HERRAN CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
80.065.065 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la media,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobra.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrate serd de CUARENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QCHOCIENTOS SESEMTA Y SEIS PESOS (S
48.294.866). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
Un {1) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA ¥ TRES PESOS M/CTE (S
3.986.243) b) nueve (9) iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE

GTH-F-062 V10
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(% 4.599.511) y €) Un ultimo pagoe correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024).

Plazo: Seré hasta el 19 de diciembre de 2025,

OBIETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, con autonomia e independencia,
para atender la formacidn titulada de los aprendices en las competencias técnicas
relacionadas con |z red de conocimiento logistica y gestién de la produccidn y area
temitica de comercio exterior en la modalidad presencial, del programa de Articulacion
con la educacién media, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacion
profesional integral y las necesidades del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y

Tecnologias de la Informacidn.

Obligaciones Especificas:

Cx
No|  Obligaciones Acciones realizadas. Evidencias

Desarrallzr
actividades de| Se realizd  procese  de | -Relacion  Horas  Adicionales
apoyo en Ia | certificacion fichas de grado | Instructores
planeacidn de los | undécimo: 2939717, 2926099, | -Informe Final
procesos del | 3151043, 3161967,
programa de
formacidn alders/1U¥xh7RD64 drevFumkBg

asignado  por 2
supervision, segin
la modalidad en I
1 | que se oriente el
programa, de
acuerde con las
necesidades  del
servicio, las cuales

HyHuDrapZ85u *usp=drive link

contemplan  las
jornadas

scadémicas y sades
adscritas que

maneje el centro
de formacién, en s
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Obligacion 14: Se realiz6 la revisidn y desarrollo curricular para el afio

2026

Nombre

~ Hoy

SENA

N

Fecha de modificacion

Tipo

Tamafio

Guias

17/12/2025 1:31 p. m.

Carpeta de archivos

~ Al principio de esta semana
Evaluacién del Programa 2025
~ La semana pasada

Planeacion Pedagogica

14/12/2025 3:22 p. m.

12/12/2025 3:02 p. m.

GTH-F-062 V10

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos
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SENA

N

OBLIGACION 19: Se realizé proceso de certificacidn fichas de grado undécimo: 2939717,
2926099.

SENA 2025 > 2926099 JOSE_MARIA CARBONELL > PROCESO_CERTIFICACION > Certificacién Ficha 2926099

Tl Ordenar ~ = Ver ~ aes
Nombre : Fecha de modificacion Tipo Tamafio
[o] cc_ 1014481447 _Villanueva_Prada_Eimy_Kateryn_2926099 17/11/2025 11:55 a. m. PDF Document 666 KB
m CC_1103500442_Gonzalez_Petano_ Sara_Maria_2926099 15/10/2025 7:42 a. m. PDF Document 311 KB
m CC_1010189563_Pefiuelz_Diaz_Daniela_Alejandra_2926099 16/11/2025 746 p. m. PDF Document 738 KB
[o] PPT_ 6963492_ Arague_Perez_Roswel_Jhan_Tailor_2926099 17/11/2025 10:15 a. m. PDF Document 251 KB
[#] PPT_4935766_Araque_Paredez_Yuscarly_Caroli_ 2926099 16/11/2025 7114 p. m. PDF Document 861 KB
m TI_1012918316_Lombana_Romero_Deisi Tatiana_2926099 1941172025 10:55 p. m. PDF Document 352 KB
m TI_ 1016718395_ Zarate_Bello_Michell_Steven_2926099 711172025 11:20 a. m. PDF Document 931 KB
[#] TI_1021317211_Loboa_Sanchez_Jhoan_Arley_2926099 17/11/2025 10:49 a. m. PDF Document 4275 KB
[#] TIL1010186817_Cuta_Perez_ Manuel_Antonio_2926099 21/11/2025 2:02 p. m. PDF Document 886 KB
m TI_1010190520_Romero_Nizo_Tania_Valentina_2926099 17/11/2025 933 p. m. PDF Document 556 KB
m TI_1011324363_Nifo_Castellanos_Juan_Sebastian_2926099 18/11/2025 7.07 p. m. PDF Document 357 KB
[¢] TIL1016717790_ Fonseca_Pinzon_Kevin_Alejandro_2926099 16/11/2025 1:22 p. m. PDF Document 948 KB
[#] TI_1021678112_Jacome_Bohorquez_Sharick Dayanna_ 2926099 16/11/2025 7:27 p. m. PDF Document 283 KB
m TI_1023898108_Perdomo_Alvarez _lsabela_2926099 16/11/2025 7:.01 p. m. PDF Document 562 KB
m TI_1025539961_Pinzon_Velasquez_Joseth_Duvan_2926099 19/11/2025 10:59 p. m. PDF Document 513 KB
[#] TI_1028489841_Tordecilla_Acevedo_Estefany_2926099 16/11/2025 1:33 p. m. PDF Document 528 KB
m TI_1028664436_Quinto_Hingjosa_Karol Dallana_2926099 1641172025 7:37 p. m. PDF Document 945 KB
m TI_1031542440_Guerrero_Vasquez_ Johan_Alexis_2926099 16/11/2025 6:58 p. m. PDF Document 923 KB
[#] TI_1032681058_ Andrade_Gutierrez_Catalina_2926099 16/11/2025 1:31 p. m. PDF Document 307 KB
[#] TI_1032877877_Ramirez_Pinzon_Deivy Nicolas 2926099 16/11/2025 1:52 p. m. PDF Document 305 KB
m TI_1033104847_Moreno_Garnica_Cristian_Felipe_2926099 16/11/2025 7:.03 p. m. PDF Document 239 KB
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=+ 2939717_FE Y ALEGRIA_SAN IGNACIO_1T >

Tl Ordenar ~

MNombre

CC_1072493371_MUNOZ_SANCHEZ_JOS..

CC_1141121206_QUINTERC_MEJIA_DANIL...

TI_105422874_ARIAS_ORTIZ_JUAN_CAMI...

TI_1014213698_IBANEZ_PINO_JESUS_DA..

TI_1014220847_TRUJILLO_RODRIGUEZ_D...
TI_1014222944_LABRADOR_ARIZA_SARA...

TI_1016023081_AVILA_VASQUEZ_DAYAN_..

TI_1016033030_RAMIREZ_SEGURA_VALE...

TI_1016597118_GOMEZ_SOCHE_NIKOLAS...

TI_1016953887_CONDE_CAMACHO_KATE...

TI_1016954044 GOMNZALEZ ROMERO_U..,

TI_1016954068_GONZALEZ_MERCHAN_E...

TI_1016954540_FLOREZ_PEREZ_JOEL_DA...

TI_1019995527_SUAREZ_SEGOVIA_HANN...
TI_1021514389_UMBARILA_CAUSIL_PAUL..
TI_1023084851_QUINONES_TOCASUCHE ...

TI_1028720067_NEUTA_REYES_JULIETH_A...

TI_1028943569_CARDONA_DEL_RIO_DA..

TI_1034290721_FAJARDO_BELTRAN_DAN...

TI_1043593446_HERNANDEZ_SULBARAN...

[a]
[e]
o]
o]
o]
o]
[a]
le]
[e]
o]
[¢] TI_1016953891_SUAREZ_GOMEZ_YEIMY....
e
o]
o]
e
o]
[a]
o]
o]
o]
[e]

SENA

N

= aaa

Ver ~

Fecha de modificacion
13/11/2025 3:40 p. m.
13/11/2025 10:42 a. m.
14/11/2025 7:03 a. m.

13/11/2025 10:44 a. m.

19/11/2025 10:36 p. m.

15/11/2025 10:58 p. m.

13/11/2025 10:57 a. m.
13/11/2025 3:11 p. m.

13/11/2025 11:35 a. m.
14/11/2025 7:11 a. m.

13/11/2025 10:59 a. m.
13/11/2025 11:36 a. m.
13/11/2025 11:40 a. m.

13/11/2025 9:50 a. m.

15/11/2025 11:16 p. m.

13/11/2025 11:16 a. m.

13/11/2025 1:49 p. m.

19/11/2025 10:43 p. m.

13/11/2025 10:03 a. m.
13/11/2025 11:21 a. m.

13/11/2025 10:03 a. m.

PROCESO_CERTIFICACION

Tipo

PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document

PDF Document
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Documentacion_Certificacién_Ficha_2939717

Tamafio
316 KB
780 KB
162 KB
121 KB
288 KB
382 KB
726 KB
314 KB
551 KB
310 KB
458 KB
273 KB
189 KB
1.090 KB
506 KB
328 KB
258 KB
374 KB
1.782 KB
397 KB

403 KB
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