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Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestiéon técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estd asociado al Manual de Contratacidn (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidn contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacidn de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucién contractual, el supervisor y/o
interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a satisfaccién
del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito
indispensable para efectuar el ultimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejara constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucidon de este, y elaborard el acta de liquidacion respectiva. Los documentos de ejecucion
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencidon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segun corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.7564662
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA Regional Bolivar — Centro de Comercio y Servicios
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7564662

Prestar los servicios profesionales personales de caracter temporal como
instructor para impartir formacidn profesional integral en la modalidad de
FORMACION VIRTUAL Y/O PRESENCIAL en la RED INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS, en el Area de BILINGUISMO que ofrece el Centro
de Comercio y Servicios de la Regional Bolivar del SENA, asi como brindar
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboracidén y o actualizacion de
OBIJETO disefios curriculares la asesoria en la formulacidn de planes de negocio en el
montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas por
los centros de formacidn en la prestacion de servicios tecnoldgicos en
ejercicios de investigacion aplicada y en las demas actividades requeridas
por la entidad para dar cumplimiento a la misidn institucional en el marco
de la formacidn por competencias y el aprendizaje por proyectos en el
Departamento de Bolivar.

FECHA DE SUSCRIPCION

DEL NEGOCIO JURiDICO | O3 d€ marzo de 2025

FECHA DE INICIO 03 de marzo de 2025

PLAZO INICIAL 18 de diciembre de 2025

FECHA DE -

TERMINACION INICIAL 18 de diciembre de 2025

RAZON SOCIAL Carmen Alicia Lopez de la Espriella
CCoNIT 1.026.256.616 de Bogota
NOMBRE DEL No aplica,

REPRESENTANTE LEGAL

NUMERO DE

IDENTIFICACION DEL | No aplica.
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION Cartagena — Centro de Comercio y Servicios.
VALOR INICIAL $43.848.672,00

FORMA DE PAGO Abono en cuenta - Mensual
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CESION

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 2325
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE
REGISTRO 39525
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL
NEGOCIO JURIDICO >43.848.672,00
'II:'IIEECRFI\I/IAINACION FINAL DE 18 de diciembre de 2025
FECHA DE
TERMINACION No aplica.
ANTICIPADA (Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO | $43.848.672,00
VALOR TOTAL
EJECUTADO $43.848.672,00
SUPERVISOR Maria Margarita Montiel Montiel
APOYO A LA | o aplica,
SUPERVISION
MODIFICACION NRO. No aplica.
CO1.CTRMOD.19375796
CDP QUE RESPALDA EL | aplica.
MODIFICATORIO
CRP QUE RESPALDA EL| aplica.
MODIFICATORIO
SUSPENSION No aplica.
CESION DE CONTRATO | No aplica.
FECHA DE §USCRIPCI6N No aplica.
DE LA CESION
FECHA DE INICIO DE LA .

No aplica.

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.7564662 el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios
de la contratacidon estatal y las demdas normas Sl Contrato firmado en SECOP.
concordantes y complementarias.
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2. Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato (Electrdénico o fisico).

S

Acompafiamiento a la formacién
en el LMS Zajuna.

3. Participar en las reuniones que para la ejecucion
del contrato sean convocadas.

S|

Actas vy pantallazos  de
participacién en las reuniones
quincenales del EEF

4. Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental

SI

Correos electrénicos y archivos
cargados en el LMS institucional.

5. Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o
del vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto
del contrato.

N/A

N/A

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas de informacién y gestion del
SENA requeridos para la ejecucidn del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacién,
garantizando la seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion.

S|

Uso adecuado del correo
calopeze@sena.edu.co de
acuerdo con las credenciales
asignadas

7. Colaborar en la elaboracidn de respuestas y
suministro de informacién requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado
Colombiano, en relacién con la ejecucién del contrato
y de los asuntos relacionados con el mismo

N/A

N/A

8. Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar
el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad.

N/A

N/A

9. Cumplir con las normas de bioseguridad vy
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segln
la normatividad vigente.

SI

Cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad de acuerdo con
las normas de la entidad.

10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el
examen médico pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus homodlogos en los Centros de
Formacidn y Direcciones Regionales de acuerdo con

SI

Resultados de examen cargados
en SECOP.
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el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18.

11. Adjuntar el certificado de aprobacidon de los
conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios.

Sl Certificado en SI Contratistas.

12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a
la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestion
contractual — GC, el certificado de aprobacidon de los
conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de
conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de
2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos
por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

Sl Certificado cargado en SECOP

13. Mantener actualizados los sistemas de
informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

N/A N/A

14. Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensién vy
riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar que en efecto el S| Entrega de soporte de pagos en
pago de la planilla haya sido recibido por la entidad respectivas cuentas de cobro.
correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

15. No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacién a N/A N/A
la Resoluciéon No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos, Convenios vy
Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios.

16. En caso de que proceda el registro y asignacion de
una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del N/A N/A
contrato y en todo caso con la debida autorizacion de
quien corresponda.
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17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional
cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, en este caso, el
contratista solo tendra derechos al reconocimiento
de viaticos cuando exista desplazamiento fuera del
lugar de ejecucion del contrato convenido por las
partes, es decir el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR; y
debera legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

N/A

N/A

18. Guardar reserva de la informacién asociada al
objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido acceso
mediante  codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y administrativamente por
su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme
a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
gue las complementen, sustituyan o modifiquen.

N/A

N/A

19. Acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.

N/A

N/A

20. Cumplir con los protocolos de bioseguridad de
acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por
el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e
institucionales.

N/A

N/A

21. El contratista debera ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestidon vy
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO.

SI

Valoracion de evidencias, guias
de aprendizaje 'y demads
informacién reposando en la
plataforma Zajuna.

22. Contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento
de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi mismo debe participar
en actividades de implementacion y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética.

N/A

N/A

23. El contratista no ejercerd ninguna forma de
violencia contra las mujeres y basada en género,
actos de racismo o discriminacion, lo cual incluye el

N/A

N/A
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cabal cumplimiento sobre el Protocolo para la
prevencion, atencidon y medidas de proteccién de
todas las formas de violencia contra las mujeres y
basadas en género y/o discriminacion por razén de
raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o
filosofica, sexo u orientacién sexual o discapacidad y
demas razones de discriminacién en el ambito del
sector publico.

24. Ingresar informacion veraz, oportuna y confiable
en los aplicativos o sistemas de informacién de la
entidad.

SI

Evidencias valoradas Y
retroalimentadas en Zajuna.
Juicios evaluativos cargados en
SOFIA.

25. Mantener informado al SENA sobre cualquier
modificacion en la direccion de domicilio fisico y
electrénico para comunicacion y notificaciones.

N/A

N/A

26. Informar de manera inmediata al supervisor del
contrato sobre cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se
presente durante la ejecucion del contrato.

N/A

N/A

27. Apoyar la preparacion de respuestas a los
derechos de peticion relacionados con el objeto y las
actividades del contrato, asegurando que se tramiten
dentro de los términos establecidos por la ley.

N/A

N/A

28. Informar al area Financiera del SENA sobre
cualquier cambio en el régimen tributario, conforme
alo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la
normativa vigente.

N/A

N/A

29. Asumir directamente los nuevos tributos que se
pudieran presentar, en los casos que aplique.

N/A

N/A

30. Cumplir con lo establecido en el Cédigo de
Integridad del SENA.

31. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le
han sido encomendados por el SENA para su uso,
manejo, administracién o custodia, responder por la
conservacién de aquellos confiados a su guarda o
administracién y rendir cuenta oportuna de su
utilizacidn. Conforme a lo dispuesto en las Resolucion
No. 1195 de 2006, la Circular 0168 del 2022 y la Guia
GIL-G-003.

N/A

N/A

32. Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

SI

Informes GC y GF cargados en
SECOP.

3.

ASPECTOS LEGALES
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3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 75-46-101017453
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 03 de marzo de 2025
FECHA APROBACION 03 de marzo de 2025
AMPARO VIGENGA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 03 de marzo de 2025 17 de abril de 2026 | $4,384,867.20

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. 001 se efectud la ampliacion de las garantias en el
siguiente sentido:
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Cumplimiento

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Se confirma que se dio cumplimiento a lo estipulado en el contrato, conforme a las condiciones pactadas.
Los bienes y/o servicios fueron entregados y recibidos a satisfaccion, cumpliendo con los estandares de
calidad y los plazos establecidos. No se presentaron procesos de imposicién de multas ni declaratorias de
incumplimiento durante la ejecucidn contractual, por lo que no existe informacién adicional que relacionar
en los numerales correspondientes.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

10
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De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplid a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisidn el 03 de marzo de 2025.

Supervisor: Manuel De La Pefa Acufia desde el 03 de marzo hasta el 15 de noviembre de 2025.
Supervisora: Maria Margarita Montiel Montiel desde el 16 de noviembre de 2025 a la fecha.

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Respecto de la liquidacion del contrato, se establecié en la minuta que esta se realizaria conforme a lo
dispuesto en las cldusulas contractuales, una vez verificado el cumplimiento total de las obligaciones
pactadas. Se indico que la liquidacidn incluiria la revisién de los pagos efectuados, la confirmacion de la
entrega de bienes y/o servicios a satisfaccion y la ausencia de reclamaciones pendientes. Asimismo, se

estipuld que, en caso de existir saldos a favor o en contra, estos serian conciliados antes de la firma del
acta de liquidacion.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $43.848.672,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico

11
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Valor de las reducciones

$0,00

Valor final del negocio juridico

$0,00

Valor ejecutado

$43.848.672,00

Valor pagado

$43.848.672,00

Valor por pagar

$0,00

Valor a liberar

$0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma el 18 de diciembre de 2025.

MARIA MARGARITA MONTIEL MONTIEL
Supervisor del contrato
Elabord: Michelle Milena Del Rio Acosta, Apoyo a la Coordinaciéon Académica.

GCCON-F-030 V05
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

SENA

Usuario Solicitante:

Unidad é Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema

MHjromeroh JUAN CARLOS ROMERO BEOHORQUEZ
36-02-00-013- ‘CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-
930410 BOLIVAR

2025-07-11-7:49 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2325 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Nimero: 20525 Fecha Registro: | 20250303 Junidad s subunidad Ejecutora: 36-02-00-013-230410 CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR
Vigencia Presupuestal Actusl Estado: | con Obiigacion Tipo de Moneda: | COP-Pesos [1asa de Cambio [ 0.00
Valor Inie 43.848.672,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: | #2843672.00] 5aldo x Obligar- [ 26.757.262,00)
TERCERO ORIGINAL
Identificaion: Cédula de | 1025258&1B|Rau'm Social: |CARMEN ALICIA LOPEZ DE LA ESPRIELLA |Madin de Pago: IAlmnc en cusnta
CUENTA BANCARIA
Nimero: | osssronsrzse]Bance: [Banco DavviENDA 5 4. [riee: Janome Estado: | Actva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién | 73181078 | Nombre: ARODIZ AGUILERA AURELA Cargo: |§gs:3|:§c‘ron CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS REGIGNAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO
Fecha d PRESTACION
Identificacién o e Genera Visticos: No Nimero: |CO1PCCNTR 7584862 | Tipo: DE echa:  |2025-03-02
gistro: SERVICIOS -
PROFESIONA
LES
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO RECURSO SITUAC
C-3503-1200-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
930445 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
(COMERCIO ¥ SERVICIOS- | LA PRESTACION DEL SERVICIC DE i e
BOLIVAR - SERVICIOS FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 csF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPLRACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA RECONOCIMIENTO DE SABERES
FORMACION PREVIOS COM ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
43.348.672,00) 0.00
Total 43,348.672,00) 0.00 43 348.672.00 25.757.262.00)
objeto: Prestar kos sevicios profesionales personales de carcter temparal como instructor para impartir formacién profesional integral en 2 modalidad de FORMACION VIRTUAL ¥/0 PRESENGIAL en s RED INSTITUCIONAL

DE L ENSENANZA DE IDIOMAS

Pagina 1 de 2

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-013-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR |3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-03-28 4.282.377.00 0,00 NINGUNO
36-02-00-013-830410 | GENTRO DE COMERCIQ ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NAGION | 2025-04-28 4.589.511.00 0.00[NINGUNO
36-02-00-012-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-05-28 4.589.511.00 0,00 NINGUNO
36-02-00-013-830410 | GENTRO DE GOMERCIQ ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NAGION | 2025-06-28 4.589.511.00 0,00 NINGUNO
36-02-00-013-030410 | CENTRO DE COMERCIC ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2035-07-20 4500.511,00 4.500.511,00| MINGUNO
36-02-00-013-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 CNG - INVERSION ORDINARIA NAGION | 2025-08-28 4589.511,00 4.598.511,00| NINGUNO
CSF
35-02-00-013-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-00-28 4509.511,00 4.500.511,00| MINGUNO
36-02-00-013-030410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-10-28 4500.511,00 4.500.511,00| NINGUNO
36-02-00-013-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-11-28 4.589.511,00 4.598.511,00| NINGUNO
36-02-00-012-830410 | CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS-BOLIVAR 3-8 CNG - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-12-20 2.759.707.00 2.758.707.00| NINGUNO
CsF

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

GCCON-F-030 V05

13



SENA

N

nN

ANEXO DEL CONTRATO

GESTION DEL TALENTC HUMAND

NOMERE DEL FORMATO

FORMATO MINUTA DE CONTRATO PRESTAGION DE SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pilblica E’ Piblica Clasificada . Pilblica Ressrvada El
CONSIDERACIONES: 1. Que el numersl 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 1993, sefiala que &l contrato de prestacidn
de semicios no genera relacion laboral mi prestaciones sociales, no tiene subordinacion v <& celebrard por el tirmino
estriciaments indispensable; por su parte, &l literal h) del numeral 4 del articuls 2° de Is Ley 1150 de 2007, dispone que
los contratos para la prestacion de sericios profiesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la modalidad de
contratacion directa, en tanto que el articule 2.2.1.2.14.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las erfidades
estatales pueden confratar bajo la modatided de comfratacion directa la prestacin de senicios profesionales y de apoyo
a f3 gestibn con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar ef objelo del confralo, sismpre y cuando
I3 entidad estatal venfique la idoneidad o expenencia requenda y relacionada con el area de que se frafe. En esfe casa,
no es necesana que la entidad estafal haya obfenido previamente vanas oferfas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escnta. i Los servicks profesionales v de apoyo a fa gesbion comresponaen a aquellos de naturaleza
intefectual diferentes a fos de consulforia que se demvan del cumplimiento de fas funciones de Iz enfidad estatal asi
coma los relscionados can achvidades operafvas, logisticas, o asistenciales. 3 enfidad estatal para [a contratacion
de trabgfos arfislicos que solamente puedan encomendarse a deferminadas personas nalurales, debe justificar esfa
sifuacion en ks estudios y documenitos previos”. 2. Que el Centro de Comercio y Senvicios de la Regional Bolivar del SENA
adelantd los tramites normativos legales y reglamentarios, y elabord los documentos y estudios previos exgidos. 3. Que
se encuentra certificada la mexistencia de personal en |a planta. 4. Que se encuentra autorizada la presente contratacion
5. Que el Ordenador del Pago suscribid el estudio previo para detesminar y justificar |3 necesidad y oportunidad del
contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar bos servicios personales sefialados en el objeto
dentro del estudio previo. 6. Que el Centro de Comercio y Serwicios de la Regional Bolivar, revisd y validd |z
documentacion presentada por el contratista en el SIGEP y venficod el cumplmiento de los requisitos de capacidad,
idoneidad wo experiencia requenda para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su
area, por tanto recomienda |a contratacion al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente
vanias ofertas, asi mismo verfico el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de
honorarios vigente. T. Que el presente objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8.
Cue una vez verficado los antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, asi como lo manifestade
por el contratista bajo la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante |z suscripcion y presentacidn a la
Ertidsd del formato GTHF-109, mo se evidencia reporte de inhabilidad o incompatiblidad pars la suscripcion del
contrato. 9. Que de conformidad con ko anteror resulta procedente |a suscripcidn del contrato que estara regido por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO Frestar bos senecios profesionales personales de caricter
temporal como instructor para impartir formacion profesional integral en la modalidad de FORMACION VIRTUAL Yi0
PRESENCIAL en la RED INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS, en ef Area de BILINGUISMO que ofece
el Ceniro de Comercio y Servictos de fz Regional Bolivar del SENA, 25/ como brindar apoyo cuando EL SENA o requers
en iz elshoracion y o actualizacion de disefios cumicwlares fa asesoria en la formuiacibn de planes de negocio en af
montaje de unidades productivas sequimisnto de las empresas creadss por los cenfros de formacion en 3 presfacian
de senacios tecnolbqicos en gjercicios de investigacian aplicads v en las demas acividades requendas por ka entidad
para dar cumplimignto a fz mision institucional en el marco de 3 formacian por competencias v ef aprendizaje por

en el Deparfamento de Bobvar. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1) Acatar |a Constitucion Politica, la Ley, los principics de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementanas; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplmiento de las obligaciones contraidas
del contrato; 3) Parbcipar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar
periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos v
electronicos) a su cargo y que se produzean en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme
a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacidn y de acuerdo con & formato GD-F-004
Formato Unico de Inventado Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el
Paginaide T GTH-FOT7 VAT
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supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutives que ke hayan sido asignados para el cumplimisnto del objeto del contrato;
&) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso @ los @istemas de informacion y gestion del SENA requeridos para
la ejecucidn del confrate y &l finalizar &l mismo, informar para su desactivacion, garantizando la sequridad v reserva de la
informacidn conocida por estos u ofros medios durante |3 ejscucion; T) Colaborar en |a elaboracidn de respuesta y suministro de
informacion requernida por |as autoridades y organismos de control del Estado Colombiana, en relacion con a ejecucion del contrato
y de los asuntos relacionados con el mismo; §) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utiizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a kos establecidos en los lineamientos de la Enfidad; 9) Cumplr con las normas de
bipzzguridad y reglamentos e instrucciones del Setema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigenie; 10) Una vez perfeccionado el contrato, entregar &l examen medico preocupacional & Grupo de Sequridad y
Salud en el Trabajo de a Direccion General yio sus homalogos en los Centros de Formacicn y Dirscciones Regionales de acusrdo
con e professograma, el objeto a desarrollar y dentre de bos plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11)
Adjunitar el ceriificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los honorarios; 12) Presentar ante el supenisor del contrate anexo a la ssqunda cuenta de cobro en &
archivo de gestion confractual - GC, el cerificado de aprobacion de los conocimigntos basicos del curso “Integridad, frasparencia
y lucha conira la corrupcion” de conformidad con lo establecide en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoligicas y profocolos dispuestos por el Departamento Administrative de |3 Funcian Plblica. 13) Mantsner
actualizados los sistemas de informacion sobree los cuales =2 le haya asignado usuario y contrasefia durants 13 ejecucion del
contrato ¥ entregar al supervisor las evidencias del extado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contraciual parcial o
final; 14) Reslizar kos pagos al 53555 (salud, pensidn v riesqos laborales) de acwerdo con la normatividad vigente, aportanda los
soportes de pago log cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibide por la
entidad comespondiente v en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que dispenga
la ley; 15) Mo subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salwe, que dentro del desamolio de |a propuesta se haya
prenisto disponer de recurso humano, para bo cual deberd tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion
a |a Resolucion Mo. 1677 de 2008 del Ministerio de Pmtemun Secial y los Pactos, Convenios y Gunveﬁcmnes Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de o nifiog; 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites impuestos por &l objeto y Ias obligaciones del contrato y en todo caso con la debida autorizacicn de quisn
comesponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territeric nacional cuande sea requendu para el cumplimiento de |as chligaciones
contraciuales, en este caso, el contratista solo tendra derechos al reconocimiento de visticos cuando exista desplazamiento fuera
del lugar de ejecucion del contrato convenido por 13 partes, es decir, por fuera del DEFARTAMENTO DE BOLIVAR; v debera
|epalizar las ordenes de vigje de acuerdo con los términos v Iinaa'niantos del SENA una vez culminado el desplazamients, 18)
Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contraciual que repose en bases de datos, skstemas de gesfion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de los cuales 52 le haya concedide acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondisndo
penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o freudulento, durants el plazo
de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposicionss contenidas en |aLey 1266 de 2008, 1aLey 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2008 y las demas que las complementen, susfituyan o modifiquen; 19) En cumplmiento de lo dispussto en &
paragrafo 1° del articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decretn 1273 de 20138 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y imicamente por el sistema pila o de planilla asisfida o el que determine el Ministerio del Trabajo
20) El contratista debera cumplir con los protocolos de binseguridad de acuerdo con los ineamientos y medidas tomadas por el
Gobierno Macional, por las autoridades depariamentales, municipales, distitales einstitucionales. 21) B contratista debera ejecutar
=4 conirato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autoconirol — SIGA del SEMA, el cual 22 encuentra documentado en la
plataforma ComgromlS0O. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, &
confratista debe contribuir @ |a eficacia ded SIGA, el cumplimiento de las politicas, los cbjetivos v requisitos de este v los aspectos
£ impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe paricipar en actividades de implementacion
y fomento de un servicio de calidad v de buenas praciicas ambientales y de efidencia energética. 23) El confratista no ejercerd
ringuna forma de violencia contra |as mujeres y basada en género, actos de racismo o discrimingcion, lo cual mcluye el cabal
cumplimienio sobre el Profocolo para la prevencidn, alencion y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contra las
mujeres ¥ basadas en género yio discriminacion por razdn de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideclogia paliica o filosdfica, sexo
u orisntacion sexual o discapacidad y demas razones de disciminacion en &l dmbito del sector plblico. 24) Ingresar informacion
veraz, oportuna y confiable en los aplicatives o sistemas de informacion de la entidad. 25) Actuar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del contrato, evitando dilaciones y rechazando peficiones o amenazas de guienes achien fuera de |a ley, e informando
inmediatamente al supervisor del contrato v al SENA sobre cualquier intento de coaccion. 26) Mantener informada al SENA sobes
cualquier modificacion en |a direccion de domiclio fisico y electronice para comunicacion y notificaciones. 27) Informar de manera
inmediata al supervisor del confrato sobre cualguier inhabilidad, mcompatibilidad o conflicio de interés gue se presente duranie la
gjecucion del contrato. 28) Apoyar |a preparacion de respuestas 8 los derechos de peficidn relacionados con el objeto y las
actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los tenminos establecidos por la ley. 29) Informar al area Financiera
del SENA sobre cuabquier cambio en el régimen tributario, conforme a lo establecido en el Estaiuto Tributario Naciona v la
normativa vigente. 30) Asumir directamente bos nuevos tributos que se pudisran presentar, en los casos que aplique. 31) Curnple
con In establecido en el Cadigo de Inteqridad del SENA. 32) Viglar v salvaguardar los bienes y valores que ke han sido
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encomendados por el SENA para su uso, manejo, administracion o custodia, responder por I3 conservacion de aquellos confiados
a 5u guarda o administracion y rendir cuenta oportuna de su wilizacion. Conforme a o dispuesto en las Resolucion Mo, 1195 de
2006, la Circular 0168 del 2022 y Ia Guia GIL-G-003. 33.) Las demés que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
confractual. PARAGRAFO PRIMERO: Para poder adelantar pos parte del SENA los trémites administrativos de pago de honorarios,
el contrafista debe acreditar previamente el cumplimiento de los reguisitos v tramites adminizirativos que para el efectn establezca
la Entidad y en los formates dispuesto para este. En caso de requenrse & desplazamiento del contrafista para desamollar
actividades relacionadas con objsto del contratn, sera informade por parte del supervisor para que adelamte las gestiones
necesarias, bien sea dentro del territorio nacicnal o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015
0 la que la modifique y 52 encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La Entidad presupuestara |a orden de
vigje y en caso de requeridos oloroard los tiquetes aéreos antes de reslizar el desplazamiento, &l pago de los gastos de
desplazamiento se efectuara de manera previa al mismo, siemges ¥ cuando se allegue en los iempos establecidos en ba circular 3-
2023-000072 de 2023 del SENA. PARAGRAFO TERCERO: El contratista se obliga 2 legalizar los gastes de desplazamiente
causados en las drdenss de visle, dentro de los 5 dias siguientes a3 su finalizacion. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES
DEL SEMA- Ademas de las obligacionss consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que e deriven del
Decreto 1082 de 2015 v las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga & 1) Verificar previo a la swecripcion del
confrato los documentos requeridos para |a contratacion. 2) Pagar los honorarios en ka forma estipulada en este contrato. 3) Prestar
la mayor colaboracidn necesaria para la comecta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a dispasicion la informacion yio
documentacion que se requiera para |a cabal ejecucion del contrato. 5) Socializar Ios lineamisntos del Subsiztema de Gestion de
Seguridad y Salud en &l Trabajo. &) Cumplir las obligacdones establecidas en el arfticulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7)
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se
designara al supervisor del control de ejecucidn, quien estara en contacio con el CONTRATISTA para la coondinacion de cualguier
ASUNtD Que asi lo requiera y 522 acorde a la naturaleza del confrato. 8) Suscribir las actas que Sean necesarias durante la ejecucion
del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcidn Plblica, de la informacion de hoja de vida ded CONTRATISTA, en cumplimisnto de lo
establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Rissgos Laborales
a fraves de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en kos terminos del literal &) del articulo 2° de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012,
11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y polificas del Sistema Integrado de Gestion y del
Siztema de Gesticn Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA Ia politica y propasitos del Sistema Integradn de Gestidn que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, nesgos, ineamientos, controles, requisiios yio responsabilidades del Sistema
Integrado de Gesfion que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de
conformidad con las exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no seré necesario modificar el
presenie contrato, y |2 designacion se efectuara mediante nodificacion para asignacdn del seguimiento del contrato a traves de la
plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar |a validez de |a garantia consfituida por el CONTRATISTA. 13) Las
demas que sean necesarias para el cabal cumplimients del ohjsto contractual. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES
ESPECIFICAS 1. Impartir formacidn profesional integral en programas fitulados yio complementarios del rea asignada dentro de
| oferta regular del centro de formacion en |as compelencias, resultados de aprendizaje y actvidades de los proyectos de formacion
programados dentro de los tiempos que para cada opcion se determine por &l centro de formacion en &l Departamento de Bolivar.
2. Desarrollar los Proyectos de formacicn programados por el Centro de Comercio v Servicios en el Plan Operativo 2025, 3.
Establecer Ia ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo |a programacion e intensidad horaria que conoce con la suscripcion del
confrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofia plus en &l tiempo estipulado. 5. Flanear v ejecutar actividades relacionadas
en la guia de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados & provecto en actividades del programa de formacion. 7.
Censtruir y mantener actualizado en tiempo real el porafiche de evidencia de instructor v de los aprendices. 8. Participar en las
actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestion de la Calidad. 9. Cumnplr
con I3 programacion de formacion asignada por &l lider de la especialidad yio Coordinador Académica. 10. Entregar &l coordinador
académico yio lider de la especiaidad la informacion de las actividades @ realizar antes de iniciar cada curso y en general los
informes que |a formacion profesional requiera Dar asesorias e inducciones a kos aprendices del Centro de Comercio y Servicios
y evaluarios & informar cportunaments la calificacion obtenida en el proceso de formacion. 11. Entregar al Coordinador Académico
y'o lider de la especialidad el informe de l2s evaluaciones de los aprendices en un plazo maximo de tres (3) dias después de
terminacion del proceso de formacion — Registrar toda la informacion relacionada con la formacion profesional en el aplicativo de
nesfion de la informacion-Sofia Plus. 12. Realizar de forma oportuna &l proceso de evaluacion de juicios evaluativos. 13. Presentar
el reparte estadistico y demas documentos requeridos @ mas tardar el dia veinticinco (25) de cada mes al Supendsor del contrato.
14. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinarios y extracrdinarios que se programen para los aprendices y
reqiztrar &l seguimiento realizado al proceso de formacian 15. Ejercer las actividades con estricta cbaervancia del reglamento del
aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna |as novedades presentadas en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de
aprendizaje que facilien el desamollo del espititu mvestigativo, mnovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento
confinun. 17. Registrar la informacion académica y administrativa acorde con |3 normatividad institucional vigente. 18. Dar un
manejo confidencial 8 la informacion registrada en los sistemas de mformacion de acuerdo con |3 nommatividad insfitucional. 19.
Apoyar desde el aspecio técnico en la supervision de |os contratos de bienes y servicios del cuando sea requerido por & supenvisor
del contrato. 20. Apoyar desde el aspectn técnico las evaluaciones de las ofertas en los procesos de compra de bines y servicios
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cuando sea requendo por el superdsor del contrato. 21. Apoyar a la coordinacin academica en la programacion de los recursos
fisicos v humanos de acuerdo con |2 planeacicn operativa, para los procesos de ejecucion de la formacicn. CLAUSULA CUARTA
- PLAZO Y FORMA DE PAGO - EL piazo del confrato es de NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS, Se fija como walor tofal
para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
SETENTA ¥ DOS PESOS MACTE. (543 548 672). Esta suma serd pagada por =) SENA al contratista de la siguisnte manara: a)
un primer pago para & mes de marzo por CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA
¥ SIETE PESOS M/GTE ($4.202.877). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de (abril) a fnoviembre) de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QLIMENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE MIL PESOS MICTE. (54 500 511) cada uno.
¢l un pago final para el mes de diciembre por DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE MIL SETECIENTOS SEIS
PESOS MICTE (§ 2 759 708), CLAUSULA QUINTA - GARANTIA UNICA: El CONTRATISTA se obliga a consfituir a favor del
SENA una arantia en una de las modaiidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar &l: Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valos total del mismo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro {4} meses mas contados 3 partir de la expedicidn. Esta garantia ampara enfre ofros,
los riesgos previstos en e articule 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1042 de 2015. PARAGRAFO: Cuando se presente unc de los evenios
de incumplimientn, &l SENA hara efecfiva la garantia en los tirminos v con &l procedimients sefialado por las normas vigentes.
(Esta cléusula solo aplicara cuando se solicite |2 constiucion de garantias a faver de la Entidad por medio del contrato electrinico
en el SECOP ). CLAUSULA SEXTA - SUPERVISION: Al superviser le corresponde velar por e cabal cumplimiento de las
obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley &0 de 1993, la Ley 1130 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y &l Manual de Supervision e Intsrventoria del Sistema Integrado de Gestion y Autocontral, actualizado y publicada
en la plataforma CompromlS0. Corresponde & la supervision entre oiras |as siguientes actividades: 1) Velar por &l cumplimiento
de las cbigaciones de las paries. 2) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto @ plazo, lugar, cantidad, calidad, planes,
proyectos y acciones. 3) Efectuar los requenmientos que s2a del caso @ EL CONTRATISTA cuando |as exdgencias de cumplimiento
asi lo requieran. 4) Informar al lider © lideres de la contratacidn sobre los cambios que se presentsn durante I3 ejecucion ded
contrato y velar porgue se suscriban por l2s partes las corespondientes modificaciones, adiciones o promogas que se requieran.
5) Informar operiunamente al SENA, |as circunstancias que afecien el normal desamolle del contrato que puedan ser constiutivas
de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos & que haya lugar. ) Certificar sobes
el cumplimiento de |as obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. T) Elaborar los
cerfificados de cumplimienio para el pago del valor del contrato de acuerdo con bo establecido en la clausula de forma de pago. §)
Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin de dar trémite & la Bouidacion del contrato, 5i 3 ello
hubiere lugar, o a I3 expedicion de |a constancia de no Bquidacion, =i proceds. 9) Velar por I3 integridad, autenticidad, veracidad y
fidelidad de la informacion del ejercicio de su supenvision o interventoria, por |o tanio, deberan entregar todos los documentos y
archivos (fisicos y electrinicos) a su cargo v que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos
intemas de gestion documental establecidos por EL SENA. 10) Verificar y validar |3 planillas de sequridad social presentadas por
el confratista durante el tempo de ejecucion, cercorandose ademas que ha colizado sobre la fotaidad del tempo contractual
convenido. 11) Verficar y dejar constancia del cumpiimiento del CONTRATISTA con las obligaciones de seguridad social interal,
para cada pago que &= realice, de conformidad con ko establecido en & animlg 50 de la Ley 789 de 2002 v el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. 12) Las demas funciones inherentes @ la supervision, PARAGRAFQ: En caso de ausenca parcial o total del
supervisor, |a misma sera asumida por quien ocupe el cango, s necesidad de documenio adicional alguno. Si no se da la situacion
anterior, &l ordenador ded pago d&mgnaa uno nuevo, para ko cual no Se requerira dederﬁcaum contractual y &l memorando con
|a nueva designacion se comunicara a las pares mediante el SECOP I CLAUSULA SEPTIMA - CLAUSULA PENAL
PECUMIARIA: Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalents hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
independientements de la indemmnizacion plena de los per]un:u:us a8 que hubiere lugar, en caso de incumplimients parcial o total del
contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara @ EL SENA sin necesidad de requerimientn judicial, Enun IErming no
mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que 2e decdare el incumplimiento. Para hacera efectiva s segl.ura el procedimiento
establecide en &l articulo 17 ds la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015,
CLAUSULA OCTAVA - MULTAS: En caso de mora © mcumplmiento parcial de lzs obligaciones adguinidas por EL
CONTRATISTA, EL SEMA impondra multas, de la siguiente manera; a) Multas por mora en log plazos establecidos para el
cumplimiento de las obligaciones: & EL CONTRATISTA incumpds los plazos establecides para el cumplimiente de las obligaciones
en las fechas que se acuerden, deberd pagar a EL SENA, por cada dia calendario de refraso, el 0.5% del valor del contratn, sin
que en total extas multas sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: = durante 13 ejecucion del
confrate EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las oblipaciones contractuales, EL SEMA le impondrd multas
equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que & total de estas multas sobrepase &l diez por
ciento (10%) ded valor todal de misme. EL CONTRATISTA autoriza a EL SEMNA para descontar y tomar &l valor de las multas de que
tratan los literales anteriores, una vez en firme la reslucidn que |as impong, de cualquier suma que le adewde EL SENA, sin perjuicio
de que las haga efectivas conforme a la Ley. Bl pago ¢ |8 deduccion de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la
nbligqci:'m de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responzabilidades que emanen del mismo.
PARAGRAFO: Para sy imposicidn ] sequird el procedimiento establecido en |a Ley 1474 de 2011 o lanorma que lo adicione,
modifique, derogue o susfiiya. CLAUSULA NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualguier
diferencia que surja enfre las partes por I3 ejecucion, nterpretacian, terminacion o liguidacion del presente contrato v en general,
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SENA

N

aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccien Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
e CPE DF L ESPRELLR CARMEN ALICA | ROEPERDIENTE PR O LA PoPA KR8 W T | CRTAGEA BOLIVR P ™
B

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planilla Planilla Limite [ Pago Banco [ Diasmora | Valor
s [ [meeran Toamo0ionr i | s 12704 oL I o] o
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION I SALUD oCcF [ RIESGOS PARAFISCALES

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiiados) 839,80 ; 51,839,804 600 o $1,839,804 s
(Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiiados) 51,839, 5204, 51,839,804 5230,000 50 s0 51,839,804 59,700 s0 50
(Cudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiados) 51,839,804 5294,400 51,839,804 $230,000 50, s0 §1,839,804 59,700 50 50

[ e e T a0 m.,mﬁ'm BITYT 0000 S E) A E BEET™ om] o £} E]
Total 1) $1,839,804 $294,400 | 1,839,804 $230,000 s0| s0 $1,839,804 9,700 s0 0

= Bancolombi
ncolombia /-—‘ /

Comprobante en linea 4 Dic 2025 08:34:54
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1981141480

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 191.95.21.0
Fecha Referencia 2

4 Dic 2025 08:34:54

Numero de factura Referencia 3
9496004697 1026256616
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con $534.100
clave: 9496004697

Numero de comprobante Costo de la transaccién
TR0828421480 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
7017
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