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CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 

CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL CENTRO DE 

COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CÓRDOBA 

OBJETO: 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

 
Señor (a) 
LOLI MILENA SANCHEZ OVIEDO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO 

N°CO1.PCCNTR.7656928  

Instructor  G15 

Centro de Comercio, Industria y Turismo 
de Córdoba- Montería. 

Montería, 17 de Diciembre de 2025 
 
 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Diciembre del año 

2025 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.7656928 del año 2025. 

ENA BEATRIZ TIRADO MENDOZA identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 

50848656 de Cerete , en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, 

Industria y Turismo de Córdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 

objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTIOCHO 

MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 
M/CTE ($28.670.285) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un (1) pago por el mes de Junio de 2025 por valor de DOS MILLONES CIENTO 

CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS 
M/CTE (2.146.438); b) cinco (5) pagos iguales por los meses de julio a Noviembre de 2025 
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 
ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno.; c) un pago por el mes de diciembre de 
2025 por valor TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISÉIS MIL DOSCIENTOS 
NOVENTA Y DOS PESOS/CTE. ($3.526.292). 

 

Plazo: Será hasta el 23 de Diciembre de 2025 
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Obligaciones Específicas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear y ejecutar la 
formación profesional 
cumpliendo con la 
programación académica 
predeterminada por la 
coordinación respectiva 
en los programas y 
competencias asignada, 
para el logro de los 
resultados de 
aprendizaje definidos, 
cumpliendo las horas de 
formación de las 
competencias de los 
programas de formación 
equivalentes a la 
programación de la 
Formación Profesional 
Integral 

Ejecución del proceso de 
formación titulada y / o 
complementaria de los 
programas fichas: 

 
3314530-Técnico en Enfermería 

Municipio de Montería 

 
FICHA 3233802 Técnico en 

Enfermería 

Competencia 

ASISTIR PERSONAS SEGÚN 
LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y 
GUÍAS DE MANEJO DE SALUD. 

 
FICHA -3402703-IAMI -Canalete 
 

Evidencias 
fotográficas 

Lista de asistencia 

2 Apoyar la elaboración de 
la planeación 
pedagógica, guías de 
aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, plan de 
trabajo, ayudas 
didácticas requeridos 
para el desarrollo de los 
procesos de formación 
asignados 

Se elaboró guía de aprendizaje 
Operario cuidados estéticos- 
Competencia- Bioseguridad 

Guía de aprendizaje 
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3 Registrar en el aplicativo 
SOFIA PLUS, todas las 
evidencias del proceso 
formativo: crear las rutas 
de aprendizaje, asociar 
aprendices, realizar 
registro de inasistencia 
de aprendices, 8 GTH-F- 
075 V09 planes de 
mejoramiento y registrar 
juicios evaluativos, 
acorde con los 
lineamientos 
institucionales 

Se asociaron y se evaluaron 
aprendices del curso complementario 
implementación de la estrategia de 
instituciones amigas de la mujer y la 
infancia -3402703. 

Reporte de 
Juicios 
evaluativos 

4 Participar en las 
reuniones de equipos de 
ejecución de la 
formación por grupo o 
áreas, según la 
determinación de la 
respectiva Coordinación 
Académica y de acuerdo 
con el procedimiento 
establecido por la 
institución, para 
garantizar integralidad 
en el diseño de 
actividades de 
aprendizaje. 

No aplica para este mes No aplica 
para este 

informe. 

5 Presentar las actas finales 
de cierre de etapa lectiva 
de las fichas asignadas 
como responsable, acorde 
con los lineamientos 
institucionales. 

Durante el mes objeto de cobro no 

se ejecutó la obligación 

contractual, se realizará esta 

acción cuando sea el 

Caso. 

No aplica 

para este 

informe. 

6 Apoyar el trámite de las 
novedades de deserción 
de aprendices acorde con 
lo establecido en el 
reglamento del aprendiz. 

Durante el mes objeto de cobro 

no se ejecutó la obligación 

contractual, ya que hasta la fecha 

asisten todos los aprendices, se 

realizará esta acción. 

No aplica 

para este 

informe. 



4 

GTH-F-062 V10 

 

 

7 
Asistir a los aprendices 
en las novedades 
acorde con lo 
establecido en el 
reglamento del 
aprendiz 

 
Durante el mes no se ejecutó la 

obligación contractual, ya que 

no hay aprendices con 

novedades, se estará presto a 

indicarle cualquier proceso de 

novedad cuando sea el caso 

 
 
 

 
No aplica 

para este 

mes. 

8 Aportar todos los 
documentos soporte 
del proceso de 
formación profesional, 
publicados en la 
plataforma SIGA, así 
como los requeridos 
para aseguramiento de 
la calidad 
(Autoevaluación y 
Registro calificado). 

se presenta informe 
mensual contractual mes 
de Diciembre 

GTH-F-062 V10 

9 Participar en proyectos de 
investigación aplicada, 
técnica y pedagógica en 
función de la formación 
profesional de los 
programas relacionados 
con el área temática. 

Durante el mes objeto de cobro no 

se ejecutó la obligación 

contractual, ya que no participe en 

proyectos de investigación. 

No aplica 

para este 

mes. 
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10 Gestionar la colocación 
de aprendices en 
alguna de las 
modalidades de etapa 
productiva y rendir 
informes periódicos de 
los resultados 
alcanzados, conforme a 
las instrucciones que 
les sean impartidas 

Durante el mes objeto de cobro no 

se ejecutó la obligación contractual 

No aplica 
para este 
mes 

11 Subir los documentos 
soporte del pago en la 
plataforma del SECOP II 
en los plazos establecidos 
por la entidad y acorde con 
los requisitos legales 
exigidos. De evidenciarse 
la falta de cargue de los 
documentos para el 
respectivo pago en la 
plataforma por dos meses 
seguidos se procederá con 
el inicio de proceso de 
incumplimiento contractual. 

Se realizó cargue de cuenta 
correspondiente al mes de 
Diciembre en el aplicativo 
SECOP ii las carpetas GF y GC 
y el informe de ejecución 
mensual. 

Formato informe 
mensual de 
ejecución GTH-F- 
062 V10 

12 Comunicar al Supervisor 
del contrato en un plazo 
máximo de tres (3) días 
hábiles anomalías, 
inconsistencias, novedades 
de aprendices y hallazgos 
en el registro de la 
información. 

Se estará atento a informar al 

supervisor de contrato todas las 

anomalías e inconsistencias dentro 

del periodo que lo requiera. 

No aplica 
para este 

mes. 

13 Comunicar al Supervisor 
del contrato en un plazo no 
inferior a quince (15) días 
hábiles las anomalías, 
inconsistencias, novedades 
del Contrato (Cesion - 
Terminación). 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual, se atenderá 
dicha obligación cuando sea el caso. 

 
No aplica 
para este 
mes 

14 Atender las solicitudes 
realizadas por el 
supervisor del contrato. 

Se registraron 
eventos 
correspondientes al 
mes de Diciembre 

Reporte de 
eventos aplicativo 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. 

 

 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 
 
 

 

ITEM No DE LA 
ORDENDE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIE 

NTO 
INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIE 

NTO 
FINAL 

1.     

2. XX XX XX XX 

 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el número de planilla N° 4634856052 -4634931690 Operador Bancomeva 

Correspondiente al mes de Noviembre-Diciembre (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 

Ley Anti trámites”). 

 

Evidencias en (9) folios 
 

 

Cordialmente, 
 
 

 
Firma 

 

 

ENA BEATRIZ TIRADO MENDOZA 

Contratista 

C.C. No. 50848656 de Cerete 

Recibí a satisfacción: 

 
Firma 

LOLI  MILENA SANCHEZ OVIEDO  

Supervisor(a) Contrato Nº CO1.PCCNTR.7656928 de 2025 

Instructor G15 . 
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EVIDENCIAS ANEXOS  

 

Tec- ENFERMERIA  
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Complementario IAMI- Canalete 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ENA BEATRIZ TIRADO MENDOZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3402703 - IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
INSTITUCIONES AMIGAS DE LA MUJER Y LA INFANCIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
RELACIÓN A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y ÉTICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EDUCAR A LAS MUJERES GESTANTES Y SUS FAMILIAS, SOBRE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA

ORIENTAR A LA FAMILIA EN LOS CUIDADOS DE SALUD Y NUTRICIÓN  ALREDEDOR DE LAS ETAPAS DEL PARTO,  PUERPERIO Y
LACTANCIA MATERNA SEGÚN PROTOCOLOS  VIGENTES

PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA IAMI

REALIZAR DEMANDA INDUCIDA A LA GESTANTE Y SUS FAMILIAS SOBRE LOS SERVICIOS DE SALUD  DE ACUERDO CON
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

3314530 - ENFERMERIA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de
salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Administrar medicamentos según delegación y normativa de
salud.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES
ESTABLECIDOS.

2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES Y NORMAS VIGENTES

3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y
PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
Y NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE
SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACIÓN,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA
HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y NORMATIVA VIGENTE

Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y
política de humanización.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON
GUÍAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUÍAS DE MANEJO DE SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar personas según normativa de salud• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

3233802 - ENFERMERIA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de
salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Administrar medicamentos según delegación y normativa de
salud.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES
ESTABLECIDOS.

2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES Y NORMAS VIGENTES

3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y
PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
Y NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE
SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACIÓN,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA
HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y NORMATIVA VIGENTE

Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y
política de humanización.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON
GUÍAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUÍAS DE MANEJO DE SALUD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar personas según normativa de salud• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 119,60
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INSTRUCTOR: ENA BEATRIZ TIRADO MENDOZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1003450353 ESTEFANY PAEZ SANCHEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1003450452 YEIMY PAOLA ZUÑIGA MORALES POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1003450574 ANA GABRIELA RICO NUÑEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1003450936 CARLOS ANDRES PEREZ CARDONA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1003452209 OTILIA ROSA MARTINEZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CE 1064700 KATHERINE DEL CARMEN ROMERO GALINDO POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1067947343 TATIANA DUEÑAS PACHECO POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068581034 DORA PATRICIA MARTINEZ BANDA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068584558 YENIS MARCELA PASTRANA SALAS POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068584736 ANGELICA ESTHER RIOS MARTINEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068586658 MARIA FERNANDA HERNANDEZ ORTEGA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068587202 YADIRIS BENITEZ GUERRA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068588825 ANDREA CAROLINA ORTEGA FLOREZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 1068588919 MELISSA PAOLA HERRERA IBAÑEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 10997820 RICHAR ANTONIO CHIMA FUENTES POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 10999497 JAMER DARIO VILORIA ROQUEME POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 25767304 MARGARITA DEL CARMEN BERRIO MONTALVO POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 25767740 BERTHA EMIRA REYES TORREGLOSA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 25768736 JOSEFA MARIA SOTO AGAMEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 30658841 DEIVIS MARIA SUGEI DORIA ESCORCIA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 35010935 MARIA INES HOYOS BUENDIA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 35011056 XIMENA RAQUEL DAU LARA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 35011129 YASMINA MESTRA SOTO POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 35011643 MARYCRUZ MARTINEZ VERGARA POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 35012102 ANA JUDITH ARROYO VELASQUEZ POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a

CC 42658542 DEYNA ZENITH UBARNE MEDRANO POR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACIÓN A 

ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO, CULTURAL Y 

494951 - PLANEAR ACCIONES DE DEMANDA INDUCIDA PARA PROMOVER LA SALUD 

DE LA MADRE Y EL NIÑO Y NIÑA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA IAMI

APROBADO 16/12/2025 11.52 a
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