FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 952010
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGOREMPRESARIAL-CESAR Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 44570-904711
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: BRENDA ARROYO ROBLES Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.065.625.918 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: barroyo@sena.edu.co Numero de Cuenta: 29766889270
IP/N° de contacto: 3174251944 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7385420/2025 N° Compromiso SIIF 14625 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN EL PROGRAMA DESPLAZADOS EN LA FORMACION
PROFESIONAL Y ASESORIAS TECNICAS DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y CAMPESINO COMO INSTRUCTOR EN EL AREA
DE DERECHOS HUMANOS CPE NO. 20-9-2025-001118

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 09/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $1.379.853
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $ 45.688.466
Valor Bruto Pago: $ 1.379.853,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $1.379.853 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 147.589 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.527.442 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 835.142 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA| 835.142,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 8639118174 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.500 |$ 9.700 Reteica - 8299 - AGUACHICA 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-Universidad 7.637,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$  279.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 9.905.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $1.372.216,00

SON: UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Oriento formacion a los aprendices en el area Ejercicio derechos fundamentales en el trabajo.

Elaboro la planeacion pedagogica, guias de aprendizaje y planes de trabajo para la ejecucién de la formacion de los programas.

Identifico los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa al proceso formativo

Llevo control de las inasistencias de los aprendices a la formacion - Asocio los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo

Emitio los juicios de evaluaciéon con base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje y registrarlas en los aplicativos institug

Utilizo de manera satisfactoria los Aplicativo Sofia Plus, DRIVE, y el uso de la Biblioteca virtual de la institucion

Participo en los equipos, grupos, comités, proyectos y demads instancias institucionales que Lo requieran.

Se desplazé a municipios como: — pelaya, la gloria con el objetivo de Oriento formacion a los aprendices en el area Ejercicio derechos

Actualizo evidencias del instructor segun lo indica la guia para desarrollar procesos formativos

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los - TN

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

U

1[}490( :

BRENDA ARROYO ROBLES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

18/12/25 07:44:15 USUARIO: SIC - C.C. 1065625918



/[ RAZON SOCIAL : BRENDA ARROYO ROBLES

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1065625918

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-04
FECHA DE PAGO: 2025-12-03
ENTIDAD DE PAGO: BANCO COLPATRIA
PERIODO PENSION: 2025-11
PERIODO SALUD: 2025-11
NUMERO PLANILLA: 8639118174
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8601760536
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $ 1.840.000 $0 $0 $0 $ 230.000 $ 230.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.840.000 $0 $0 $0 $ 294.400 $294.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.840.000 $0 $0 $0 $9.700 $9.700
Total a pagar $0 $0 $0 $534.100 $534.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 07/01/2026




/[ RAZON SOCIAL : BRENDA ARROYO ROBLES

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1065625918

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-01-07
FECHA DE PAGO: 2025-12-16
ENTIDAD DE PAGO: BANCO COLPATRIA
PERIODO PENSION: 2025-12
PERIODO SALUD: 2025-12
NUMERO PLANILLA: 8639346496
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8601760536
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 178.000 $ 178.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $ 227.800 $ 227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500
Total a pagar $0 $0 $0 $413.300 $413.300

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 04/02/2026
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjcontrer
36-02-00-020-

2025-11-16-10:25 a. m.

JENNIFER CONTRERAS CONTRERAS
CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2825 de fecha 2025-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 519425 Fecha Registro:  [2025-11-16 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 147.589,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 147.589,00|Saldo x Obligar: 147.589,00

TERCERO ORIGINAL
dentificacion: Ceduta de | 1065625918|Razén Social: |BRENDA ARROYO ROBLES |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | 29766889270|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 1062906432|Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO AGROEMPRESARIAL - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Vidticos: si C"zrujsms.',’ n" crtad de 204025 |Namero: |covv| 204025 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2025-1 1-16
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
i‘rggéoEﬁgsgggRl AL i;’ggzl; 332';1'82?10:2;22%08;'02 Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\IIE?QI;\%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
147.589,00 0,00
Total: 147.589,00 0,00 147.589,00 147.589,00

Objeto:

|VIATICOS FORMACION: 24 NOV PELAYA - IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA EL PROGRAMA DE DESPLAZADOS.

CPE No. 20-9-2025-013385

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-020-952010

|CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-11-19

147.589,00

147.589,00

NINGUNO

Firmado digitalmente por CARMEN
JULIA ZAPATA SANJUAN
Fecha: 2025.11.17 11:32:33 -05'00"

‘, x.‘:’\[v =

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHoaguilar

36-02-00-020-

952010

ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

viernes, 14 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 204025 Fecha Solicitud 2025-11-13 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-14 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina DESPLAZADOS Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2825 Dependencia Solicitante 952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL REGIONAL CESAR
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL - FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 24 NO\g
PELAYA - IMPARTIR FORMACION
0,5 4.599.510,00 235.178,00 117.589,00 30.000,00 147.589,00 | LN el PROGRAMA EL PROGRAMA
DE DESPLAZADOS
BRENDZ S RROYO | cc: 1065625018 [SONTRATIS | Autorizada
2025-11-24 2025-11-24 | CESAR/AGUACHICA | CESAR/PELAYA 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 30.000,00 147.589,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 24 NOV PELAYA - IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA EL PROGRAMA DE DESPLAZADOS
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 1062906432 Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
IVITNTS TERTO DE HACUIENDA  crebitopustico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/11/14 15:30:40 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHoaguilar ORLANDO ANTONIO AGUILAR

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais QUINTERO

HHI} IfIII Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020- ~ CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 14 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: JOSE VICENTE CUELLAR JULIO Fecha Verificacion: 14/11/2025 10:30:44

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO
Cédula de ciudadania: 1062906432
Usuario SIIF: MHoaguilar
Nﬂ[:][l[l 14/11/2025 3:30:57 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Versién: 05

7AV Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
BRENDA ARROYO ROBLES Tipo: c.C. No. 1065625918
CONTRATO No. CO1.PCCNTR Afio 2025 FECHA VENCIMIENTO 9 12 2025
.7385420 DEL CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal en el programa DESPLAZADOS del Centro Agroempresarial del SENA en el
OBJETO CONTRACTUAL: Departarr_\er?to del Cesar, contrit?uyendoren la fc_vrmac_ién profesior_1a| integral y_ases_(?rias técnicas orientad_as al fom_ento del o
emprendimiento rural y campesino, segun las directrices establecidas por la Direccién de Empleo y Trabajo, como instructor técnico en
el darea de DERECHOS HUMANOS.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ .
Cesar Centro Agroempresarial
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
e . ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO CARGO SUBDIRECTOR E
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
DEL CONTRATO ROBINSON LOBO HERNANDEZ CARGO INSTRUCTOR GRADO 20
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA AGUACHICA - PELAYA- AGUACHICA
RUTA AGUACHICA -PELAYA - AGUACHICA
DIRECCION GENERAL/ C DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial
esar i
REGIONAL CENTRO € P
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O CORREGIMIENTO SAN BERNARDO -
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA PELAYA CONTACTO
CIUDAD/PAIS Cesar ) 3052850624
FECHA INICIO DEL o o
DESPLAZAMIENTO DD MM ANO |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO DD MM ANO
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 2 1 25 2 1 2
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO| Impartir formacion en el programa el programa de desplazados en el municipios de PELAYA - CORREGIMIENTO SAN BERNARDO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar la formacion de aprendices en el drea, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion
programados, dentro de los tiempos que, para cada accidn, se determine por parte del centro de formacién.
2 Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.
A DA
ACTIVIDADES Impartir Formacion Profesional Integral en el programas de desplazados
[ 24 [ 11 [ 2025
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - PELAYA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
| Hd:‘,A'ni':'?nAM | Impartir formacion del programa desplazados en el municipio de chimichagua Ficha No. 3366639
Desplazamiento ruta de regreso: PELAYA - AGUACHICA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
| 24 | 11 2025
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO

%) Firmado digitalmente por ORLANDO ROBINSON LOBO HERNANDEZ
ANTONIO AGUILAR QUINTERO

Fecha: 2025.11.1110:50:00 -05'00"

COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES INSTRUCTOR Nombres y Apellidos: BRENDA ARROYO ROBLES
GRADO 20

SUBDIRECTOR E

GTH-F-090 V.05



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica — Cesar 26/11/2025

PRESENTADO A: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
204025 24/11/2025 24/11/2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
PELAYA CESAR

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION: PELAYA CESAR - 24 DE NOVIEMBRE DEL
2025 - IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE DESPLAZADOS EN EL MUNICIPIOS DE PELAYA
CESAR - FICHA 3385834

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

Impartir formacién al curso complementario EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO —ficha N. 3385834 en el municipio de PELAYA CESAR

2. Planeary ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de formacion, Planeacién pedagdgica y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacién).

3. Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacion.

4. Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formacion le facilite para
el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

5. Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor
técnica.

RESULTADOS:

1. Desarrollo de las actividades en el proceso Formativo y estipuladas dentro del proyecto, en el
Resultado, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital con
referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

2. 2Explicar la importancia de las diferentes organizaciones y normatividad que le brindan

protecciéon especial al trabajador tales como: OIT: LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO, teniendo en cuenta que es un organismo especializado de la ONU que tiene como
objetivos la promocidn de la justicia social y el reconocimiento de las normas fundamentales del
trabajo. CIDH: Comisién Interamericana de Derechos Humanos se explica funcién principal la
cual es promover la observancia y la defensa de los derechos humanos en las Américas CP:
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, consagra como principios laborales el derecho a
constituir organizaciones sindicales, el derecho a la negociacion colectiva, la proteccidn del
derecho de huelga, la prohibicion del trabajo forzado, restriccion sobre el trabajo de menores,
condiciones minimas de trabajo, eliminacién de la discriminacién en el empleo DERECHO
LABORAL: también conocido como derecho del trabajo o derecho social, dejando claro que es
una rama del derecho cuyos principios y normas juridicas tienen por objeto la tutela del trabajo

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087 V.02
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1. Registro fotografico

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Desarrollar taller sobre los
derechos sociales - Socializacion
préxima formacion

EJERCICIO DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL

TRABAJO —ficha N. 3385834

5 de diciembre del 2025

CONCLUSIONES:

Se alcanza que el aprendiz entienda e intérprete el derecho al trabajo, quedando claro que es
fundamental para toda persona, y a su libre eleccién del mismo, condiciones equitativas y satisfactorias
de trabajo, a la proteccién contra el desempleo, sin discriminacion, con igualdad salarial, remuneracién
digna, proteccidn social y derecho de sindicalizacién. El derecho al trabajo se reconoce en las normas
fundamentales de derechos humanos como son la Declaracion Universal de Derechos Humanos la OIT.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

BRENDA ARROYO ROBLES

FIRMA

e

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR ACADEMICO

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

digitalmente
) PorROBINSON
0

GTH-F-087 V.02
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REGISTRO FOTOGRAFICO - 24 DE NOVIEMBRE 2025
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO — FICHA N. 3385834 EN EL MUNICIPIO
DE PELAYA CESAR

24 nov 2025 2;22:45p.m
764 Calle
Pelaya

24 nov 2025 4:22:15p.m
764 Callg 8= - /

Cesar1
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Cooperativa Multiactiva de Transportadores de
Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE

Nit."524.001.945 - 9

Resolucién de habilitacion de miniiransporte No. 0153 Junio18/02
Calle Central Tel. (095)5286292 - |amalamequscesar

Fecha: 24/ / 7 '?' 2ol Valor S 7 f A

» k4
/*\! , 7S r WA [ | g
» - . / . - / 5
7 ] ”"J / ; r’ 870N el - 1 A -“)/\'\
i . s  §

’«il

No_mbre Pasajero WAL Fyy Yo, (e

i—”?‘?j c.d--»-ﬂ' o E:?

» VVehiculo No.

Destino:__ 7

35y > T

| Salida:”// juerd f.’” C’ﬂ{(- ¢ " Hora: 03 vﬁ»)" “7
| | .

Nota: El pasajero debe estarala P e

hora de salida, si pierde el vehiculo ~—
perderé el derecho a reclamo.

Graficas “Bl Relampago’ Denlris Duran Q. N 35.582.901 - 6 Cel 3162304428- Paiitas Cesar
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Cooperativa Multiactiva de Transportadores de
Tamalameque - Cesar Ltda.

COOTRAMEQUE

Nit. $24.001.945 -9

Resolucion de habilitacion de minitransporte No. 0153 Junio19/02
Calle Central Tel. (095)5286292 - Tamalamequg]Cesar

Fecha 247 /’3 ? \ Valor $ f - ; k:"\‘\ &_,

Nombre Pasajero: ;
9 ?

{ ) {_/'1'3 (:‘(._-i-a f ,"'." ’4"7
Destino: ; STt s Vehiculo No.
4 r
~-/""I’ X 1) o {7 [ A P ar ,"’\7: ' B ¥ L R
Salida”? [ “1Y <7 ( ;.'«7) A 5. & _.L)f'—f )
A’
Nota: El pasajero debe estar a la 4
hora de salida, si pierde el vehiculo =

perdera el derecho a reclamo.

Graficas “B} Relampago” Deniris Duran Q. Nt 35.588.601 - 6 Cel 3162004448- Paiitas Cosar
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: BRENDA ARROYO ROBLES IDENTIFICACION
CIUDAD AGUACHICA FECHA 9/12/2025 REGIONAL CESAR 1.065.625.918
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO AGROEMPRESARIAL

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: BO1.PCCNTR. 7385420 DEL 8 DE FEBRERO DE 2025

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

. . LIQUIDACIG D E 3
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESION IQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION X
ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
con x
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
. Firmado digitalmente por Nataniel Romero
GESTION DE TIC NATANIEL ROMERO ONATE Onate
e Fecha: 2025.12.04 16:03:13 -05'00'

Firmado digital 1t
DAYCE DIAZ ;e amn

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
DAYCE DIAZ GRANJA GRANJA Fech 20251201

ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

} Firmado digitalmente por
Orlando Rueda Blanco
%&’4

Fecha: 2025.12.05 11:45:17 -05'00'

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracién de ORLANDO RUEDA BLANCO
edificio; Contratacidn)

Firmado digitalmente por
PRESUPUESTO JENNIFER CONTRERAS CONTRERAS (Annl Fee C/D,, Jreras (2. CONTRERAS CONTRERAS JENNIFER
Fecha: 2025.12.07 14:57:09 -05'00'

Firmado digitalmente por
CONTABILIDAD EIDIS ARRIETA MARTINEZ Bite flidets] mmima A
Fecha: 2025.12.09 18:39:15
-05'00'

Fi do digital YACIRA
TESORERIA YACIRA NAVARRO CABAS ?/MMM’& ELENA NAVARRO CABRS

Fecha: 2025.12.10 08:54:23 -05'00"

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

ROBINSON LOBO HERNANDEZ ZAZK ROBINSON 1080 LEAANDEZ

Fecha: 2025.12.11 18:27:03 -05'00'

Firmado digitalmente por KAREN YESENIA
BIBLIOTECA KAREN YESENIA MELO ARIAS Ko e MELO ARIAS
Fecha: 2025.12.02 18:55:37 -05'00'

SUPERVISOR DE CONTRATO ROBINSON LOBO HERNANDEZ ZQZ FOBNSON L OB0 HERNANDEZ

Fecha: 2025.12.11 18:35:36 -05'00"

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

sy

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1065625918
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 2 de Diciembre de 2025 a las 16:36:05

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



