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1. INFORMACION GENERAL 
 

Número de informe: 11 (ONCE) 

Contrato Nº 049 DE 2025 

Objeto: 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 
GESTIÓN A LA OFICINA DE 
COMUNICACIONES DE LA CORPORACIÓN, 
EN EL PROCESO DE COMUNICACIONES 
INTERNO Y EXTERNO DE LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL 
DEL ATLÁNTICO.  

 

Contratante: 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL 

DEL ATLÁNTICO – C.R.A. 
 

Contratista: VLEDA KARINA ROSALES GONZÁLEZ 
 

Valor: 
SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS 

MIL PESOS ($ 70.400.000) 
 

Nº del CDP y fecha de expedición: N.23 DE ENERO 17 DE 2025 
 

Nº de RP y fecha de expedicion: 0045 DE ENERO DE 2025 
 

Fecha del contrato:                                                       29 DE ENERO DE 2025 
 

Plazo inicial: ONCE (11) MESES 
 

Fecha acta de inicio: ENERO 29 DE 2025 
 

Periodo: NOVIEMBRE 29 A DICIEMBRE 29 DE 2025 
 

Supervisor: JANETH CABRERA JULIO 

  
EN CASO DE ADICIÓN Y/O PRORROGA: 
 

Fecha de adición y/o prorroga: N/A 

Nº de adición y/o prorroga: N/A 

Valor adición  N/A 

Prorroga (plazo) N/A 

Nº de CDP y fecha de expedición: N/A 

Nº de RP y fecha de expedición: N/A 

Fecha de terminación de contrato 
con adición: N/A 

 
2. FORMA DE PAGO 

 
“Indicar la forma de pago estipulada en el contrato…” 
 

3. DESEMBOLSOS REALIZADOS 
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4. GARANTIA DEL CONTRATO 
 

Amparos Aseguradora No de Póliza 

Vigencia 

Desde 
(dd-MM-

yyyy) 

Hasta 
(dd-MM-

yyyy) 

Calidad del servicio     

Cumplimiento     

Anticipo     

Pago anticipado     

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes y equipos 
suministrados 

    

Salarios y prestaciones     

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

    

Otros      

 
       En caso que exista Adición y/o Prorroga al Contrato. 
 

Amparos Aseguradora No de Póliza 

Vigencia 

Desde 
(dd-MM-

yyyy) 

Hasta 
(dd-MM-

yyyy) 

Calidad del servicio     

Cumplimiento     

Anticipo     

Nº de pagos Valor 

ENERO 29 A FEBRERO 28 DE 2025  $6.400.000 

MARZO 01 A MARZO 28 DE 2025  $6.400.000 

MARZO 29 A ABRIL 28 DE 2025  $6.400.000 

ABRIL 29 A MAYO 28 DE 2025  $6.400.000 

MAYO 29 A JUNIO 28 DE 2025  $6.400.000 

JUNIO 29 A JULIO 28 DE 2025  $6.400.000 

JULIO 29 A AGOSTO 28 DE 2025  $6.400.000 

AGOSTO 29 A SEPTIEMBRE 28 DE 2025 $6.400.000 

SEPTIEMBRE 29 A OCTUBRE 28 DE 2025 $6.400.000 

OCTUBRE 29 A NOVIEMBRE 28 DE 2025 $6.400.000 
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Pago anticipado     

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes y equipos 
suministrados 

    

Salarios y prestaciones     

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

    

Otros      

 
 
 

5. CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES 
 

Número de Planilla 9494304404 / 9496513183  

Nombre del Banco  BANCOLOMBIA 

Valor Cancelado  $756.400 / $756.400 

Periodo de Pago   NOVIEMBRE 2025/ DICIEMBRE 2025 

Fecha del Pago  2025-12-04 / 25-12-16 

Nombre de la EPS  SANITAS 

Nombre del Fondo de Pensión  COLPENSIONES 

Nombre de la ARL  COLMENA 

 
6. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO 
 

6.1 Cuadro de Obligaciones (Actividades) 
 

Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

Obligación No. 1 

Apoyar a la Oficina Asesora de 

Comunicaciones en la 

formulación y ejecución de 

estrategias de comunicación 

interna que faciliten los flujos 

comunicativos y la 

comunicación asertiva entre los 

públicos internos. 

 

100% 

El presente periodo con el cual dimos inicio a la 

Navidad. Implementamos la estrategia definida 

en Comité de Comunicaciones Navidad sin 

Fronteras. El desarrollo de as actividades 

estuvo marcado por una comunicación interna 

activa, estratégica, empática y profundamente 

humana. 

Se lograron avances significativos en la 

socialización de información clave para el 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

funcionamiento institucional, se fortalecieron 

los canales digitales con contenidos pertinentes 

y atractivos, se desarrollaron procesos de 

medición útiles para la toma de decisiones y se 

acompañaron eventos que reflejan la esencia y 

los valores de la C.R.A. 

De la mano con funcionarios y contratistas de 

las distintas dependencias, la estrategia Somos 

C.R.A. de comunicación interna se consolidó 

como un eje articulador entre las 

dependencias, gracias a un trabajo continuo de 

socialización, acompañamiento y producción 

de contenidos que. Se hizo un 

acompañamiento integral en los procesos, 

articulando la planeación, producción de 

contenidos, reportería y cubrimiento de 

eventos. 

Este periodo es especialmente conectado con 

la emotividad y de cada área de trabajo se 

movilizan los servidores públicos para apoyar 

iniciativas orientadas por la dirección General e 

impulsadas por Comunicaciones a través de la 

estrategia de comunicación interna Somos 

C.R.A. Con el desarrollo de estas actividades se 

da cumplimiento al objeto contractual 

fortaleciendo la cultura organizacional y la 

participación de los servidores públicos y 

contratistas en las iniciativas estratégicas de la 

Entidad. Las actividades realizadas son 

coherentes con el Plan de Comunicaciones de la 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

entidad, se desarrollan en el marco de 

ejecución de la estrategia de comunicación 

interna: Somos C.R.A. y se encuentran 

alineadas con: Plan de Bienestar Laboral y 

Política de Sistema de Gestión Integrado, lo cual 

contribuye directamente al logro de metas 

institucionales.  

Se realizaron acciones estratégicas para 
mantener informados a los miembros de la 
Corporación sobre aspectos operativos, 
administrativos y misionales. Entrevistas y 
articulación con el área de Gestión Humana 
para la planeación, socialización y difusión de 
las actividades del Plan de Bienestar 
Institucional. 

Socialización de las jornadas de bienestar 
realizadas durante el mes, entre ellas: Día de 
Spa y actividad Clóset Sale para venta solidaria 
de ropa usada. Difusión permanente de 
acciones institucionales enfocadas en la 
solidaridad y el trabajo colaborativo entre las 
distintas áreas de la Entidad. 

Socialización y acompañamiento 
comunicacional del evento de encendido del 
árbol navideño, acto liderado por el Director 
General, Jesús León Indignares, destacándose 
como una actividad emotiva y de alto impacto 
para la comunidad institucional. 

Socialización de la campaña solidaria 10.000 
juguetes para llevar 10.000 sonrisas a 10.000 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

niños del departamento del Atlántico, 
resaltando el compromiso social de la Entidad. 

Socialización de mensajes institucionales 
relacionados con las actividades decembrinas y 
de integración. 

Adicionalmente, se acompañó la socialización 

de logros académicos de funcionarios 

beneficiados con estímulos educativos, 

fortaleciendo el reconocimiento y la motivación 

colectiva. 

Con estas acciones se contribuyó a un ambiente 

informativo más cercano, transparente y 

cohesionado y tanto laboral como 

emocionalmente conectado con la temporada 

navideña y la toma de consciencia sobre el 

servicio y el dador alegre. 

Obligación No. 2 

Apoyar a la Oficina Asesora de 

Comunicaciones en la 

alimentación de los diferentes 

canales digitales de 

comunicación interna de la 

Entidad, con un plan de 

contenidos de interés para el 

público interno. 

 

100% 

En este periodo con el objetivo de mantener un 

flujo dinámico y atractivo de información, se 

desarrollaron contenidos para los canales 

digitales institucionales que invitaron a la 

reflexión, la participación y el reconocimiento 

del trabajo en equipo. 

Difusión permanente de las actividades del Plan 
de Bienestar a través de los canales internos de 
WhatsApp y publicaciones en Instagram. 

Socialización del recaudo y entrega de juguetes 
en los municipios del departamento del 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

Atlántico, mediante contenidos audiovisuales y 
mensajes institucionales. 

Publicación de piezas comunicativas 
relacionadas con el encendido del árbol 
navideño y las jornadas solidarias. 

Producción y socialización de los videos de 
saludos navideños, con la participación de cinco 
funcionarios de la Entidad. Socialización y 
difusión de videos conmemorativos con 
ocasión del 7 de diciembre y de la Novena de 
Aguinaldos. 

Socialización constante de contenidos 
alineados con la estrategia de comunicación 
interna Somos CRA, destacando su enfoque 
empático, solidario y transversal. 

Estas piezas, desde su concepto hasta su 

ejecución, buscan fortalecer el sentido de 

familia C.R.A., integrando emociones, 

creatividad y propósito ambiental. De esta línea 

también hizo parte la producción de nuestro 

informativo digital interno Ponte en Ambiente 

–  Navidad”. 

El trabajo realizado contribuyó a mantener los 

canales internos activos, relevantes y alineados 

con la identidad institucional. 

Obligación No. 3 

Apoyar con la elaboración de 

estrategias de medición tipo 

sondeos o encuestas, que 

100% 

Apoyo en la retroalimentación de las 
actividades de bienestar y solidaridad, a partir 
del seguimiento a la participación y respuesta 
del público interno en los canales digitales 
institucionales. Identificación de niveles de 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

reflejen los resultados de las 

estrategias implementadas y 

permitan la toma de decisiones 

y una mejora continua. 

interacción y acogida de los contenidos 
difundidos durante las jornadas solidarias y 
decembrinas. 

Obligación No. 4 

Realizar reportería interna en 

las dependencias asignadas 

para la construcción de 

insumos comunicacionales y 

para apoyar en los informes de 

avances de la gestión 

Institucional de la entidad. 

 

100% 

La reportería interna del mes se enfocó en 

capturar el espíritu de la gestión institucional ad 

portas de cierre de vigencia, destacando 

experiencias, logros y participación de los 

equipos. 

Se acompañó y se hizo la reportería previa, 

presentación, intro, moderación y para los 

eventos Encendido Navideño, evento 

Homenaje Póstumo a Directivo de la entidad, 

inicio Novena Navideña. Realice presentación, 

intro, moderación y cierre del evento, 

apoyando a la Oficina de Gestión Humana en su 

ejecución. 

Cubrimiento y reportería del encendido del 
árbol navideño institucional. Socialización de la 
entrega de juguetes en los municipios del 
departamento del Atlántico. ReporterÍa y 
apoyo comunicacional en el evento de 
homenaje póstumo al miembro del Consejo 
Directivo fallecido. 

Elaboración de obituarios institucionales por el 
fallecimiento de dos integrantes de la familia 
CRA. Acompañamiento y cubrimiento del 
evento de la Novena Navideña (día primero), 
incluyendo presentación y apoyo 
comunicacional. 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

Producción de insumos periodísticos, 
audiovisuales y narrativos para redes internas y 
externas. 

Obligación No. 5 

Apoyar al área de 

comunicaciones en las 

actividades que sean 

delegadas y que sean 

relacionadas con el objeto del 

contrato. 

 

100% 

Apoyo permanente en la corrección de textos 
para piezas gráficas, audios y videos producidos 
por la Oficina Asesora de Comunicaciones. 

Acompañamiento transversal a las diferentes 
áreas de la Entidad para facilitar los flujos de 
comunicación interna. 

Fortalecimiento continuo de la estrategia 
Somos CRA, consolidándola como una 
comunicación cercana, empática, solidaria y 
articulada entre dependencias. 

Apoyo general en las actividades 
comunicacionales requeridas para el 
cumplimiento de los objetivos institucionales 
durante el periodo reportado. 

La labor realizada contribuyó a la construcción 

de una entidad más cohesionada, informada, 

participativa y conectada con su misión 

ambiental y su cultura organizacional. 

Durante el presente periodo se cumplieron a 

cabalidad las obligaciones del contrato, 

brindando apoyo constante a las estrategias de 

comunicación interna, digital, de reportería y 

producción de contenidos con enfoque 

institucional interno. Las acciones descritas 

fortalecieron el posicionamiento de la entidad, 

el reconocimiento de su talento humano y los 
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Obligaciones del Contratista 
%  
De 

Avance 

Actividades Desarrolladas por el 
Contratista - Evidencias 

canales de comunicación con sus públicos 

internos.   

 

 
7. PORCENTAJE DE EJECUCION 

 
100% 
 

8. OBSERVACIONES 
 
(Incluir si las hay) 
 

9. CONCLUSIÓN 
 
JANETH CABRERA JULIO quien actúa en nombre y representación de la CORPORACIÒN 
AUTÒNOMA REGIONAL DEL ATLÀNTICO C.R.A, en calidad de Supervisor, deja 
constancia que el contratista EJECUTÓ a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo 
señalado en el Estudio previo y la propuesta presentada 
 

10. ANEXOS 
 
(Incluir los anexos, como el informe de contratista, pago seguridad social y demás) 
 
Se firma en Barranquilla a los 18 días del mes de diciembre de 2025. 
 

 
JANETH CABRERA JULIO 
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones 
 
 
 



ACTA DE COMPROMISO 
 

Entre los suscritos a saber, JANETH CABRERA JULIO en mi condición de supervisor 
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 049 y VLEDA KARINA 
ROSALES GONZÁLEZ, en mi condición de contratista, identificado como aparece al pie 
de la correspondiente firma, se suscribe el presente acuerdo, previa las siguientes 
consideraciones:  
 
Que el 29 DE ENERODE 2025 se suscribió entre la Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico y VLEDA KARINA ROSALES GONZÁLEZ el contrato de prestación de servicios 
No.049, con un plazo de ejecución de ONCE MESES. 
 
Que en cumplimiento de la forma de pago pactada, y de conformidad con la Resolución 
No 0001058 de fecha 11 de Diciembre de 2025, expedida por la Dirección General, la 
fecha límite para entregar bienes y recibir a satisfacción, así como la recepción de la 
documentación y envío de facturas, será hasta el día VIERNES 19 DE DICIEMBRE DE 
2025; fecha límite de recepción de facturas y/o cuentas de cobro en la vigencia 2025. 
Así las cosas, hasta esta fecha se dará trámite a la gestión de pagos, a través de la 
plataforma de la entidad, denominada “Orfeo”. 
 
Que en virtud de lo anteriormente expuesto y con el fin de cumplir con el pago de los 
honorarios pactados dentro de la vigencia fiscal 2025, se hace necesario autorizar la 
presentación o radicación anticipada de la cuenta de cobro del periodo de NOVIEMBRE - 
DICIEMBRE comprendido entre el 29 DE NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE DE 
2025 atendiendo la fecha límite establecida por la Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico en la Resolución mencionada. 
 
Por lo anterior, VLEDA KARINA ROSALES GONZÁLEZ, en mi condición de contratista 
me comprometo a seguir cumpliendo con las actividades y obligaciones establecidas en 
el contrato suscrito, especialmente las que deban ejecutarse durante el periodo 
de NOVIEMBRE - DICIEMBRE comprendido entre el 29 DE NOVIEMBRE AL 29 DE 
DICIEMBRE DE 2025 y a entregar oportunamente al supervisor el informe de actividades 

respectivo, con los soportes a que haya lugar. 
 
La presente acta de compromiso se suscribe por quienes en ella han intervenido, en el 
mes de Diciembre de 2025. 
 

 

JANETH CABRERA JULIO                         VLEDA KARINA ROSALES GONZÁLEZ 

SUPERVISOR             CONTRATISTA  

C.C. 32871981 Soledad               C.C.  32730231 de Barranquilla 


