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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 31 de agosto del 2025

Seflora

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7474306
Coordinador Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Emprendimiento

Bucaramanga.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No 7474306 del afio 2025

SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.298.128 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S 51.292.500). Esta suma
serd pagada por el SENA a cada uno de los contratistas de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 2.442.500). b) Diez (10) pagos
iguales porlos meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.885.000) cada uno.
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Plazo: Serd hasta 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de
acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, e instrucciones
de la Regional y/o el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e
indicadores de la Regional.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir con el plan de accién
formulado con base en los
Lineamientos entregados por la
Coordinacién  Nacional de
Emprendimiento.

Metas de emprendimiento
CASA para la vigencia 2025,
ejecucion a corte del 31 de
agosto del 2025.

Se Registro
evidencia pantallazo

bootcamps a usuarios de su
propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional.

canvas presencial en las
instalaciones del SENA CASA
PIEDECUESTA el dia 28 de agosto
del presente afio al sefior Luis
Acero Cespedes identificado con
la cedula de ciudadania numero
5.761.518

2 | Realizar las orientaciones a Orientacion de emprendimiento| Registro
usuarios de su propia gestiony |presencial en las instalaciones del| fotografico.
las que le sean asignadas por el |SENA CASA PIEDECUESTA el dia
Centro de Desarrollo 28 de agosto del presente afio al
Empresarial y la Regional. seflor Luis Acero Cespedes

identificado con la cedula de
ciudadania numero 5.761.518
Total: Personas orientadas 823
personas, a corte del 31 de
agosto del 2025

3 Realizar los entrenamientosy  Se realizo Entrenamiento lean  [Se Registro

fotografico
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Total: Personas entrenadas 326
personas, a corte del 31 de
agosto del 2025.

Formular los planes de negocio
de los usuarios de su propia
gestidon y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional.

Se cumplid la
actividad del 1 al 18
septiembre del
presente afio

Acompanfiar y orientar a los
emprendedores de su propia
gestidn y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacion
de empresa.

Se cumplid con la meta de la
creacion de empresas al 100% de
ejecucion.

Se cumplid con la
meta de la
creacion de
empresas al 100%
de ejecucion.

Acompaniar y orientar a las
empresas que le sean
entregadas en la fase de puesta
en marcha.

Se cumplid la
actividad del 1 al 20
agosto del presente
afo

Acompaniar y orientar a los
empresarios de su propia
gestidn y los que le sean dadas
por el Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional en la
fase de fortalecimiento
empresarial.

Acompafiamiento en la actividad
Fortalecimiento Empresarial Grupo
de inversiones de Santander S.A.S
Nit 901587729-8, emprendedora
Erika Andrea Rios Flérez
identificada con cedula de
ciudadania 1098718766, se envia
plan de inversién con el fin de
seguir la ruta emprendedora, con el
objetivo que se presente en la
convocatoria Nacional de
Fortalecimiento Empresarial 122.

Se Registro
evidencia pantallazo
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8 | Acompaiiar a los emprendedores Durante este
que le sean asignados por el periodo no se
Centro de Desarrollo Empresarial realizé actividad
producto de la articulacién con para el
los Tecnoparques. cumplimiento de
esta obligacién, por
lo tanto, no se
obtiene evidencia.
9 Programar y participar en
eventos de divulgacién o Se participo en modalidad virtual elS€ evidencia
actividades de fomento del dia 21 agosto del presente afio temalPantallazo de
Centro de Desarrollo Empresarialleconomia solidaria. la actividad
o la regional de acuerdo con los realizada.
Lineamientos de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.
10 | Participar en las transferencias, Se cumplid la
foros, seminarios, reuniones y actividad del 1 al 20
cualquier otro tipo de evento agosto del presente
en cumplimiento del objeto afo
contractual.
11 | Promover el diligenciamiento Se cumplid la
de la Encuesta de satisfaccion actividad del 1 al 20
por cada uno de los usuarios agosto del presente
atendidos. afio
12 | Registrar la informacidn Se cumplid la
confiable, oportuna y con actividad del 1 al 20
calidad de los servicios agosto del presente
gestionados en la plataforma afio
tecnoldgica establecida por la
Entidad.
13 | Cumplir con lo establecido y las Registros Formatos

evidencias dispuestas en los
procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestiony
Autocontrol (SIGA)

Diligenciamientos de formatos
propios de la entidad de los
procesos, listado de asistencia
a orientacién en la nueva
versiéon 7 del formato, cédigo

Excel listado de
asistencia version 7

GEE-F-010
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acordada para tramitar la
cuenta de cobro mes a mes

de agosto del presente afio.

14 | Verificar y analizar con el apoyo Se cumplid la
operativo, que la informacién actividad del 1 al 20
ingresada en los sistemas de agosto del presente
informacién por el orientador afno
coincida con las evidencias
reportadas en el informe
mensual de actividades.

15 | Gestionar alianzas con actores Se cumplid la
territoriales, nacionales e actividad del 1 al 20
internacionales que permitan el agosto del presente
logro de los objetivos de ano
Emprendimiento de la
Regional.

16 | Contribuir en el cumplimiento Se cumplid la
de los indicadores de manera actividad del 1 al 20
mensual de acuerdo con la agosto del presente
colorimetria propuesta, la afo
planeacion, la estrategia
regional y el plan de accién
individual concertado.

17 | Realizar el entregable con sus Se registra
evidencias de acuerdo con el Pantallazo metas pantallazos.
plan de accién individual emprendimiento CASA'y Link SIGE
concertado y la colorimetria pantallazo Sige a corte del 31 https://sige-

prod.crm.dynamics.

com/main.aspx?app

id=d6873666-0acc-

eb11-8235-
000d3a35ba80&for

ceUCl=1&pagetype=

entityrecord&etn=c

ampaign&id=7ea75

5d2-da30-f011-
8cde-
6045bd056a9d

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisora.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
TO INICIAL FINAL
1. X X X X
2. X X X X
3. X X X X
4, X X X X

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidon contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9489274031 de la planilla, aportes en linea del mes de agosto. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)
Evidencias (22) folios.

Cordialmente,

p—
& s [ o>
CcT G ZTESSE .

Firma

SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON
Contratista

C.C. No. 91298128

Recibi a satisfaccion:

Firma
CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO
Supervisora Contrato 7474306 de 2025

Coordinadora Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: agosto 2025

CONTRATO C01.PCCNTR. 7474306 - SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON

Evidencia 1-

Cumplir con el plan de accién formulado con base en los Lineamientos entregados
por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

Metas Emprendimiento CASA corte 31-08-2025

Orientadores 2
Duracion contrato (meses) 10,5 Viviana Sandro |AVANCE| %
Valor mensual () META
Mimero de personas orientadas 2842 790 823 1613 57%
FOMENTO
Mimero de personas entrenados 636 310 326 636 100%
FPlanes de Megocio Formulados OFF 10 5 5 10 100%
PLANES DE NEGOCIO

FORMULADOS Flanes de Negocio Formul ados FE 14 23 17 40 286%
ITAL PLANES DE NEGOCIO FORMULADI 24 28 22 50 208%
DTRAS FUENTES DE FINANCIACION Empresas Creadas OFF 10 5 5 10 100%
Planes Viabilizados FE 12 1} 0 o 0%

FONDO EMPRENDER Iniciativaz Empresariales Financiadas 12 1] o o 0%
Empleos Potenciales 24 0 0 0 0%
. Puesta en Marcha OFF 10 5 5 10 100%

Planes de negocio
acompanados en su primer
afio de ejecucién [PUESTA Puesta en Marcha FE 20 8 8 16 80%
EN MARCHA)

Total Puesta en Marcha 30 13 13 26 87%
Emprezas con plan de Accidn Formulado 22 14 12 26 118%
RTALECIMIENTO EMPRESAR| Empresas en Fortalecimiento 22 14 12 26 118%
Empleos Fortalecimiento 12 32 14 46 383%

Metas de emprendimiento CASA para la vigencia 2025, ejecucion a corte del 31 de
agosto del 2025.
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2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestidén y las que le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

\ a Gl tieiEl
Piadadies =)
ﬂ‘ lander

€olombia

Orientacion de emprendimiento presencial en las instalaciones del SENA CASA PIEDECUESTA el dia 28

de agosto del presente afo al sefior Luis Acero Cespedes identificado con la cedula de ciudadania
numero 5.761.518

Total: Personas orientadas 823 personas, a corte del 31 de agosto del 2025.

3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

Se realizo Entrenamiento lean canvas presencial en las instalaciones del SENA CASA PIEDECUESTA el

dia 28 de agosto del presente afio al sefor Luis Acero Cespedes identificado con la cedula de
ciudadania numero 5.761.518
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Total: Personas entrenadas 326 personas, a corte del 31 de agosto del 2025.

4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los que le sean asignadas por
el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afio.

5. Acompafiar y orientar a los emprendedores de su propia gestidon y los que le sean asignadas por

el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creacién de empresa.

Se cumplid con la meta de la creacion de empresas al 100% de ejecucion.

6. Acompaniar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de puesta en marcha.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afio

7. Acompaiar y orientar a los empresarios de su propia gestidén y los que le sean dadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento empresarial.

O | ® @whatsapp

& C O hipsiiwwwlondoemprender.com:48080/PlanDeNegocioV2/Formulacion/Master/MainMenu.aspx?codproyecto=107198 ]
Seleccionar Archivo Nombre Tipo Nombre
0 [ Anexo 10: certificado de antecedentes fiscales - Documento de Anexo 10: certificado de Rl ANDREA RIS FLOREZ
acreditacion antecedentes fiscales
. Anexo 11: certificado de antecedentes judiciales - Documento de Anexo 11: certificado de
O B acreditacion antecedentes judiciales B
Anexo 12: certificado de medidas correctivas - Documento de Anexo 12: certificado de . ) ;
= B ORES R, ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ
. . Anexo 17. Cumplimiento Ley :
D D Anexo 17. Cumplimiento Ley 2097 de 2021 - Documento de acreditacion 2097 de 2021 ERIKA AMDREA RIOS FLOREZ
0 B)  Anexo 18: Certificado de formalidad - Documento de acreditacién e Certificado de ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ
ormalidad
0 [} Anexc 19 RUT - Documento de acreditacin Anexo 19 RUT ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ
Anexo 20: certificado de no disolucion na liquidez - Documento de Anexo 20: certificado de no ) ;
0 B rediackn disolucion no liquidez FRIKAANDREA IO FLOREZ
0 ) Anexo 21. Estados financieros 2024 - Documento de acreditacion inee 21. Estados financleros  pp,y ANpREA RIOS FLOREZ
JEE—
0O B ANEXO 22: Antecedentes del contador - Documento de acreditacion ANEXO 22: Antecedentes del  ppy, sNDREA RIOS FLOREZ
contador
' Anexo 23: antecedes penales o judiciales de la empresa - Documento de  Anexo 23: antecedes penales o
O B edec judiciales de la empresa .
Anexo 25. Resolucin de condonacién empresas Fondo Emprender Lines  ANe*0 25. Resolucidn de
O D Crear - Documento de acreditacién condonacién empresas Fondo ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ
Emprender Linea Crear
' Anexo 9 certificado de antecedentes diciplinarios - Documento de Anexo 9 certificado de
0 B e icien antecedentes diciplinarios R =
0 u Certificacion de estudios - INGENIERIA AMBIENTAL(Profesional) - Certificacion de estudios ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ
Certificacion de estudios
O [  Certificaciin de estucios - INGENIERIA AMBIENTAL(Universidad) - et de eetudios R ANDREA RIS FLORES
Certificacidn de estudios
.

x ||ﬁ Correo: Sandro Javier Mufioz Cal: X

x  +

== Plan de negocio

107198#

825'(
Mayorm. soleado

BB Q Buscar
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CONVOCATORIA 122 -2025 fORTALECIMIENTO EMPRESARIAL.AJUSTAR DOCUMENTO EN LA PLATAFORMA. @ pPublica
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& paste.png

O
pastepng >

Muy buenos dias emprendedora ERIKA ANDREA RIOS FLOREZ con el fin que sigas en la
convocatoria se le sugiere ajustar los documento como se marcaron la cédula de ciudania y
certificado de estudios.

Se anexa la forma de marcarlos.

Anexo 5. Certificado
de estudios 1

1098718766

Quedo atento a sus comentarios.
ATENTAMENTE.
SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON.

»

]
10:03 a. m.

o L g _? i. o ’ E.. g ~ B e W s

Acompanamiento en la actividad Fortalecimiento Empresarial Grupo de inversiones de Santander
S.A.S Nit 901587729-8, emprendedora Erika Andrea Rios Flérez identificada con cedula de ciudadania
1098718766, se envia plan de inversidn con el fin de seguir la ruta emprendedora, con el objetivo
que se presente en la convocatoria Nacional de Fortalecimiento Empresarial 122.

8. Acompafiar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de Desarrollo Empresarial
producto de la articulacion con los Tecnoparques.

Durante este periodo no se realizé actividad para el cumplimiento de esta obligacidn, por lo
tanto, no se obtiene evidencia.

9. Programar y participar en eventos de divulgacidon o actividades de fomento del Centro de

Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

10
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Webinar - Economia Solidaria

Equipo: Agradecemos por favor diligenciar la siguiente informacion

Cuando envie este no recopilara ati nte sus detalles, como el nombre y la direccién de correo electrénico, a
menos que lo proporcione usted mismo.

* Obligatorio

1. Seleccione la Regional *

Selecciona la respuesta

2. Registre el Centro De Formacion al cual se encuentra adscrito *

Escriba su respuesta

-
. '

e Qe e dopme Pa ~Ges I eam Juum
@ La Economia Solidaria Como Instrumento De Desarrolio Territorial - Grupo 3 - Tema 5. = o X
O B o Q e P &gr 6 O @ - . [~ s |
Temas 3. Tipos de organizaciones -
ecordemos . o
. . v Asociacion. v WR
Independiente del tipo de forma [ | w0

v Cooperativa. asociativas que se adopte:

v’ Precooperativa ¥ Comerac, mGF y
P ’ Deben mantenerse las -
-~ caracteristicas, principios v Fundacién LA M
/ 3 3 3 .
Asociacion valores, fines de la economia = &)
Mutual. oinily
solidaria. .
v Organismo DV
v Fondo de comunal. -
empleados. 0
v Organismo v Gremio o v Grupo o Red
auxiliar Coop. alianza. asociativa no formal. S6

Asaciacion Ant cquona de C

‘(Confgcqop
= Antioquia

B Qs e donpe Pa AGe s B saw f2un

Se participo en modalidad virtual el dia 21 agosto del presente afio tema economia solidaria.

11
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10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de
evento en cumplimiento del objeto contractual.
Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afo

11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada uno de los usuarios
atendidos.
Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afio

12. Registrar la informacidn confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la
plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afo

13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA).

9 .
5 SENA Versidr: 07
7A§ Chdigo
3 GEE-F-010
7 PROCESO
& GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
a NOMBRE DEL FORMATO
0 Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento
1 CLASIFICACION DE LA INFORMACION
T Piblica D Piiblica Clasificada D Piblica Reservada D
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteceion de Datos Personales, ¢l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, s¢ compromete a garantizar 12 seguridad y proteccion de 05 datos personales que se encuentian almacenados en este documento, y les dara el tratamiento comrespondiente en

B cumplimiento de lo establecido legalmente
14 [ Tipo de sesids [DRENTACION Erenta
10 [ Wodalidad FRESENCIAL
T [ Fecka eveato HOEIE0ES
1" G
m i
e E3-Cantro Frareian Sector Agrapaciny
) Santandir
71
22 [ Expositor | SANGRO JEVIER WUNEE CALGERGH
2d Tesponzable JEVIER AINGZ CALOER O

Titalo Charla (ORENT ACION DE EVPRENDIVENTO APRENDICES
)
Fi . sl e dnagbesad DELGATORNIAS L Tscods G Edd e

o Lglimnas en dondé £ ence R —

5T Hombres | v Apellidos v [0S o | pregicipio | ¥ il v | s v | i E-mail v Chasificacién Poblacidn | ¥ | Tipo de Enpreade, ™ v | celnid 7| sequestac ¥
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14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacién ingresada en los sistemas de
informacidn por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual
de actividades.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afio

15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales que permitan el
logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afo
16. Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual de acuerdo con la

colorimetria propuesta, la planeacidn, la estrategia regional y el plan de accidn individual
concertado.

Se cumplid la actividad del 1 al 20 agosto del presente afio

17. Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de accién individual
concertado y la colorimetria acordada para tramitar la cuenta de cobro mes a mes.
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Metas Emprendimiento CASA corte 31-08-2025

Orientadores

Duracion contrato (meses)
Valor mensual ($)

Mimero de personas orientadas
FOMENTO

Mimero de personas entrenados

Planes de Megocio Formulados OFF

PLANES DE NEGOCID
FORMULADOS

Flanes de Negocio Formul ados FE

L PLANES DE NEGOCIO FORMULAD/

DTRAS FUENTES DE FINANCIACION Empresas Creadas OFF

Planes Yiabilizados FE

FONDO EMPRENDER Iniciativasz Empresariales Financiadas

Empleos Potenciales

. Puesta en Marcha OFF
Planes de negocio

acompanados en su primer

afio de ejecucion [PUESTA Puesta en Marcha FE

EN MARCHA)

Total Puesta en Marcha

Empreszas con plan de Accion Formuladoe

RTALECIMIENTO EMPRESAR| Empresas en Fortalecimiento

Empleos Fortalecimiento

2
10,5 Viviana Sandro |AVANCE| %
META
2842 790 823 1613 57%
636 310 326 636 100%
10 5 5 10 100%
14 23 17 40 286%
24 28 22 50 208%
10 5 5 10 100%
12 1] ] ] 0%
12 0 L] ] 0%
24 0 L] ] 0%
10 5 5 10 100%
20 8 8 16 B80%
30 13 13 26 87%
22 14 12 26 118%
22 14 12 26 118%
12 32 14 46 383%

1 Nombre del

2 |2025- 01 - Planes de negocio OFF -68 - 9122 - sjmun« Planes de Negocio Formulados (OFF)  Sandro Javier Mufioz Calc 5 5
3 |2025- 02 - Planes de negocio FE -68 - 9122 - sjmuno: Planes de Negocio Formulados (FE) sandro Javier Mufioz Calc 0 4]
4 |2025- 03 - Empresas creadas OFF -68 - 9122 - sjmun« Empresas Creadas (OFF) Sandro Javier Mufioz Calc's 5
5 |2025- 04 - Puesta en marcha OFF -68 - 9122 - sjmunt Puesta en Marcha (OFF) Sandro Javier Mufioz Calc's 5
6 |2025- 05 - Empleos generados OFF -68 - 8122 - sjmu Empleos Generados Empresas (OFF) Sandro Javier Mufioz Calc0 (1]
7 |2025- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -68 - 91 Planes de Negocio Viabilizados (FE) Sandro Javier Mufioz Calc0 ]
8 |2025- 07 - Empresas creadas FE -68 - 9122 - sjmuno: Empresas Creadas (FE) Sandro Javier Mufioz Calc0 1]
9 |2025- 08 - Puesta en marcha FE -68 - 9122 - sjmunoz Puesta en Marcha (FE) Sandro Javier Mufioz Calc 8 8
10 |2025- 09 - Empleos potenciales directos FE -68 - 912 Empleos Potenciales Directos (FE) Sandro Javier Mufioz Calc'0 0
11 |2025- 10 - No. Empresas plan de accion FORT -68 - € Nro. Empresas con Plan de accién Form Sandro Javier Mufioz Calc12 12
12 |2025- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -€ Nro. Empresas en Fortalecimiento (FOR Sandro Javier Mufioz Calc12 12
13 |2025- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -6€ Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT Sandro Javier Mufioz Calc14 14
14 |2025- 13 - Personas orientadas -68 - 9122 - sjmunoz Numero de personas orientadas Sandro Javier Mufioz Calc'823 823
15 |2025- 14 - Entrenamientos -68 - 9122 - sjimunozc ~ Numero de entrenamientos Sandro Javier Mufioz Calc 19 19
16 |2025- 15 - Personas entrenadas -68 - 9122 - sjmuno: Nimero de personas entrenadas Sandro Javier Mufioz Calc 326 326
17 |2025- 16 - Numero de horas de asesoria -68 - 9122 - Nimero de horas de asesoria Sandro Javier Mufioz Calc 0 0
18 |2025- 17 - Numero de clientes asesorados -68 - 912. Nimero de clientes asesorados Sandro Javier Mufioz Calc 0 o
19 |2025- 18 - Empresas OFF Mujeres -68 - 9122 - sjmun Empresas OFF Mujeres Sandro Javier Mufioz Calc 1 1
20 |2025- 19 - Empresas OFF ARN -68 - 9122 - sjmunozc Empresas OFF ARN Sandro Javier Mufioz Calc 0 0
21 |2025- 20 - Empresas OFF Negritudes -68 - 9122 - sjm Empresas OFF Negritudes Sandro Javier Mufioz Calc0 0
22 |2025- 21 - Empresas OFF Afros -68 - 9122 - sjmunoz« Empresas OFF Afros Sandro Javier Mufioz Calc0 1]
23 |2025- 22 - Empresas OFF Raizales -68 - 9122 - sjmun Empresas OFF Raizales Sandro Javier Mufioz Calc0 0
24 |2025- 23 - Empresas OFF Pall ros -68 - 9122 - sji Empresas OFF Pal os Sandro Javier Mufioz Calc 0 1]
25 |2025- 24 - Empresas fortalecidas Mujeres -68 - 9122 Empresas Fortalecidas Mujeres sandro Javier Mufioz Calc 2 2
s lmmae A - - o amar mm manms - - P - . P .o A ~

https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-

000d3a35ba80&forceUCl=1&pagetype=entityrecord&etn=campaign&id=7ea755d2-da30-

f011-8c4e-6045bd056a9d
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