
 

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 10 DEL 19 AL 31 
CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375 – DAVID ALFONSO CASTRO PORRAS 

 
Evidencia - 

Contribuir en la gestión y consolidación de la información relacionada con la Evaluación Y Certificación de Competencias Laborales de los centros de formación 
que conforman la regional, 

Para remitirá la Dirección General otras instancias dentro o fuera del SENA, teniendo en cuenta 
los lineamientos establecidos por la Entidad 

 
 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 10 DEL 19 AL 31 
CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375 – DAVID ALFONSO CASTRO PORRAS 

Evidencia -Apoyar en la consolidación de los informes sobre el estado de avance en el cumplimiento de Los indicadores, entrega de proyectos de 
instrumentos de evaluación y demás aspectos relacionados conlasmetas de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales, de los centros de 

formación de la regional. 
 
 
 



|| 
EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 10 DEL 19 AL 31 

CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375 – DAVID ALFONSO CASTRO PORRAS 
 

 
Evidencia - 

Apoyar en la consolidación de los informes de seguimiento a la ejecución de la programación de 
las actividades semanales y mensuales de los centros de formación de la regional, relacionados 

con el desarrollo de los proyectos de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales. 
 
 



EVIDENCIA DOCUMENTAL MES: 10 DEL 19 AL 31 CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375- 
DAVID ALFONSO CASTRO PORRAS 

Apoyar el trámite, elaboración y seguimiento de comunicaciones internas, externas y PQRS de la regional, referentes a la Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 10 DEL 19 AL 31 
CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375 – DAVID ALFONSOCASTRO PORRAS 

Evidencia- 
Contribuir en la elaboración de actas correspondientes a las 

reuniones realizadas sobre Evaluación y Certificación de Competencias Laborales en la regional y realizar el seguimiento a los 
compromisos registrados 

 
 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 10 DEL 19 AL 31 
CONTRATO CO1.PCCNTR.7388375 – DAVID ALFONSOCASTRO PORRAS 

 
 

 

 
 

 
 
 

Evidencia - 
Cumplir con las demás obligaciones que, dentro del marco del objeto contractual, el supervisor 

considere necesarias para asegurar la adecuada ejecución del contrato y apoyar la coordinación de la formación profesional 


