REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAUSA

ALCALDIA DE

NIT 899.999.481-9
INFORME SUPERVISION TAUSA

Informe Parcial No.

11

Periodo del informe

08 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 20 DE DICIEMBRE
DE 2025

Contrato No.

060-2025-CPS-055

Fecha en que se rinde el informe

22-12-2025

1. INFORME GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista BIBIANA MARCELA CASTILLO SALAZAR
c& 1.076.651.846 DE UBATE
Supervisor HELIA LISED PACHON RODRUIGUEZ
Cargo SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO

SOCIAL

Objeto del contrato

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES DE LIMPIEZA DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL POLIDEPORTIVO
MUNICIPAL Y CILAB DEL MUNICIPIO DE TAUSA,
CUNDINAMARCA”

Fecha de suscripcion contrato

08 DE FEBRERO DE 2025

Fecha de inicio del contrato

08-02-2025

Plazo de ejecucion inicial

NUEVE (09) MESES

Prorroga N° (si la hay)

ADICION UN MES Y TRECE DIAS

Plazo de ejecucion final

NUEVE (09) MESES

Fecha de suspension (si la hay)

N/A

Fecha de reinicio (si la hay)

N/A

Fecha de terminacion

20 DE DICIEMBRE DE2025

OBJETIVO: Verificar y analizar la informacién suministrada por el contratista en
informe entregado a los veintidés (22) dias de diciembre del afio dos mil veinticinco
(2025) al supervisor del contrato, con el fin de determinar el avance del cumplimiento
del Objeto y las Obligaciones Especificas del mismo en el periodo comprendido del
ocho (08) de diciembre de 2025 al veinte (20) de DICIEMBRE de 2025.

DOCUMENTACION RECIBIDA:

Para efectos de la labor de Auditoria, se recibio y revisé lo siguiente:

» Factura o cuenta de cobro No 11 _
> Informe de gestion presentado por el contratista para el periodo
comprendido OCHO (08) de DICIEMBRE de 2025 al veinte (20) de

DICIEMBRE de 2025.

> Certificacion de pagos de seguridad social
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PLANILLA No. : VALOR
oeoszrases. | FECHADE PAGO: 2711112025 | WALOR
EPS.- s NUEVAEP.S, $ 178.000
b clima s s PORVENIR $ 227.800
RIESGOS LABORALES SURA $7.500

Nombre del cotizante: BIBIANA MARCELA CASTILLO SALAZAR

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION: Se realizd la revision respectiva a la
documentacion recibida, ademas del analisis confrontado con los Objetos y

Obligaciones Especificas enmarcadas en el contrato 060-2025-CPS-055, con
base en la propuesta presentada por el contratista.

REEVALUACION DEL CONTRATISTA:

| Logistica: con ' con la X
logistica necesaria en cuanto
CALIDAD DEL | transporte, equipos y

SERVICIO herramientas menores para
cumplir con el objeto del
contrato.

El servicio se prestd de X
acuerdo a lo pactado con el
contratista.
CUMPLIMIENTO | Cumplié con los tiempos de
EN LOS cumplimiento pactados para X
TIEMPOS DE la prestacion del servicio.
ENTREGA
Dio respuesta a los
SERVICIO requerimientos o reclamos X
DURANTE LA | realizados
EJECUCION
La respuesta dada los
requerimiento realizados fue X
oportuna

[ ALTAMENTE CONFIABLE | X
CALIFICACION | CONFIABLE
NO CONFIABLE

FALENCIAS:
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ALCALDIA DE

Como resultado de la realizacién del procedimiento de auditoria correspondiente,
no se hallaron falencias e inconsistencias sobre la documentacién entregada por
parte del contratista.

CONCEPTO DE LA SUPERVISION:

Con base a que no se encontraron falencias en la ejecucién del contrato o
incumplimiento de las obligaciones, se emite concepto FAVORABLE para el pago,
por parte de la Alcaldia Municipal de Tausa.

CONCLUSIONES:

Se procedera a efectuar el DECIMOPRIMER pago correspondiente al periodo del
ocho (08) de DICIEMBRE de 2025 al VEINTE (20) de DICIEMBRE de 2025., por
valor de OCHOCIENTOS VEITITRES MIL PESOS ($ 823.000) M/CTE.

de acuerdo a la clausula Quinta forma de pago.

© 2.3.45.4599019.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA | § 823.000

.ES143.1.2.4.3.04.001 SGP COMUNIDAD, SOCIALES Y
PROPOSITO GENERAL-LIBRE | PERSONALES - servicios de
DESTINACION MUNICIPIOS escuelas deportivas
CATEGORIAS 4,5Y 6 DEPORTE Y RECREACION

fomento a la recreacion, la

actividad fisica y el deporte

para desarrollar entornos de
convivencia y paz.

TOTAL: $ 823.000

Se suscribe a los VEINTIDOS (22) dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinticinco (2025)

=
HELIA LISED PACHON RODRIGUEZ
Secretaria de salud y desarrollo social

SERVIDOR PUBLICO ELABORADO REVISADO APBOQADO

Nombre Miguelangel Pachén Silva Helia Lised Pachon Helia Lised Pachon

Empleo Coordinador de deportes Secretaria de salud y | Secretaria d_e salud y
desarrollo social desarrollo social

Fecha 22/12/2025 221 2!20%\ 221 2/;})25

Firma F \q_
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