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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá, 19 de diciembre 2025 
 

 
Señor (a) 
Johany Andres Casalinas Gomez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7454053 del año 2025 
Coordinador Académico formación Virtual 
Dependencia Formación complementaria virtual 

Ciudad Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes diciembre del año 
2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7454053 del año 2025 

Nicolás Rodríguez Pérez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1057572686 de 
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en Área de Virtualización en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: 

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTIÚN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 47.221.647) 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) Un (01) pago 
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS 
TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo 
a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 4.599.511) a.) Un (01) pago final correspondiente al 
mes de diciembre de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL 
VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024) 

Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2025. 
 

OBJETO: Prestar los servicios personales de carácter temporal, con autonomía e 
independencia, para atender la formación complementaria de los aprendices en las 
competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento tecnologías de servicios 
de salud en la modalidad presencial y/o virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos 
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Obligaciones Especificas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de 
apoyo en la planeación de 
los procesos de la 
competencia asignada por 
la supervisión, según la 
modalidad en la que se 
oriente el programa, de 
acuerdo con las necesidades 
del servicio, las cuales 
contemplan las jornadas 
académicas y sedes 
adscritas que maneje el 
centro de formación, en la 
red de conocimiento citada 
en el objeto contractual 

Se desarrollo la formación de las 
fichas 3400367 y 3400390 de la 
formación en actualización en el 
sgsst y fichas, 3373644, 3383609, 
3387325 y 3390770 de la formación 
en Sistema de gestión de la 
Seguridad y salud en el trabajo. Se 
asistió a las capacitaciones de la 
Socialización Guía de orientaciones 
para la formación en 
ambientesVirtualesdeAprendizaje- 
AVA-V5. 

1. Pantallazos anuncios de la 
formación en Zajuna 

2. Centro de calificaciones 

3. Reporte de horas Sofia Plus 

4. Captura de fichas asignadas Sena 
Sofía 

2 Ejecutar los lineamientos 
establecidos en la Guía 
Orientación Formación 
ambientes virtuales de 
aprendizaje GFPI-G-014 vs.5 
o el procedimiento que se 
encuentre vigente para la 
modalidad de formación 
virtual: “Cumplir con la 
Ejecución de la Formación 
que se asigne para el 
acompañamiento de 
aprendices en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
según lo descrito en el 
instructivo para orientar el 
desempeño … del instructor 
en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, 
entregado por la Dirección 
de Formación Profesional”. 

Se aplicó la Guía de orientaciones 
para la formación en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje-AVA-V5 a 
las fichas programadas 

1. Aplicación Guía Orientación 
Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje AVA -V5 a los cursos 
Zajuna 

3 Realizar la evaluación de los 
aprendices acorde a la 
normatividad y registrarlos 

Se realizó la evaluación a cada una 
de las evidencias presentadas por 

1. Centro de calificaciones 

de la formación profesional integral y las necesidades del Centro de Gestión de 
Mercados, Logística y Tecnologías de la Información 
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 oportunamente en los 
aplicativos dispuestos por la 
entidad 

los aprendices de los cursos 
asignados en el periodo 

 

4 Reportar las novedades 
académicas y/o 
disciplinarias de los 
aprendices asignados a la 
coordinación. 

Se reportó novedades de 
calificaciones de acuerdo a las 
evidencias presentadas por los 
aprendices en la plataforma 
Zajuna. 

1. Centro de calificaciones. 

5 Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento a 
los aprendices cuando se 
requiera 

Para el periodo objeto de este 
pago, la necesidad del servicio no 
requirió de esta actividad 

No hay evidencias para esta 
obligación hasta el momento 

6 Implementar las estrategias 
para preparar, orientar, 
evaluar y apoyar el 
aprendizaje utilizando las 
herramientas y métodos 
definidos por la entidad. 

Se desarrolló el acompañamiento 
a los aprendices mediante 
sesiones sincrónicas de la temática 
de la formación 

1. Captura de Grabaciones de 
sesiones en plataforma 
Zajuna 

7 Apoyar las actividades 
relacionadas con el 
desarrollo curricular de los 
programas de formación 
asociados con la línea 
medular que imparte el 
centro, de acuerdo con la 
necesidad y las tendencias 
del sector. 

En el marco de la formación 
complementaria, no se llevaron a 
cabo actividades relacionadas con 
el desarrollo curricular de los 
programas, ya que estás no 
forman parte de las 
responsabilidades asignadas en 
esta modalidad, las actividades en 
este ámbito se concentran en la 
ejecución de programas y el 
acompañamiento a aprendices sin 
implicar el diseño curricular. 

No hay evidencias para esta 
obligación. 
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Formular, ejecutar y evaluar 
cuando sea necesario, las 
actividades derivadas de los 
procesos de autoevaluación 
y registro calificado de los 
programas de formación en 
los tiempos establecidos por 
el centro de formación, la 
Dirección General y el 
Ministerio de Educación 
Nacional, para la 
actualización de planes y 
programas de formación, en 
sintonía con las necesidades 
del entorno y su 
especialidad 

Para el periodo objeto de este 
pago, la necesidad del servicio no 
requirió de esta actividad 

No hay evidencias para esta 
obligación hasta el momento. 

 

 
9 

Aplicar y hacer cumplir lo 
establecido en el 
reglamento del aprendiz 

Se público, socializo y se hizo 
seguimiento al cumplimiento del 
reglamento del aprendiz en cada 
una de las fichas 3400367 y 
3400390 de la formación en 
actualización en el sgsst y fichas, 
3373644, 3383609, 3387325 y 
3390770 de la formación en 
Sistema de gestión de la 
Seguridad y salud en el trabajo. 

1. reglamento del aprendiz 
cargado en las fichas en la 
plataforma Zajuna 

 

 
10 

Apoyar la promoción de los 
programas de Formación 
Profesional Integral y 
participar en actividades de 
divulgación tecnológica. 

Se realizó divulgación de los 
programas de formación ofertados 
por el Centro de Gestión de 
Mercados, logista y Tecnologías de 
la información de la modalidad 
complementaria virtual. se generó 
divulgación en diferentes páginas 
de redes sociales que hacen parte 
de comunidades de seguridad y 
salud en el trabajo, 

1. Divulgación de programas de 
formación de la familia de 
seguridad y salud en el trabajo 
en redes sociales. 

 

 
11 

Presentar oportunamente 
los informes y reportes 
requeridos sobre las 
actividades formativas, 
usando los formatos y 
plataformas indicadas por el 
SENA 

Se presentó informe donde se 
evidencian la planeación y 
alistamiento y ejecución de fichas 
3400367 y 3400390 de la 
formación en actualización en el 
sgsst y fichas, 3373644, 3383609, 
3387325 y 3390770 de la 
formación en Sistema de gestión 
de la Seguridad y salud en el 
trabajo 

Informe mensual de actividades y 
evidencias correspondiente al mes 
de diciembre 2025 
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Participar en las actividades 
convocadas por la 
supervisión relacionados 
con la ejecución del objeto 
contractual. 

Se asistió al acompañamiento y 
revisión por parte de la 
coordinación de virtualización de las 
fichas 3400367 y 3400390 de la 
formación en actualización en el 
sgsst y fichas, 3373644, 3383609, 
3387325 y 3390770 de la formación 
en Sistema de gestión de la 
Seguridad y salud en el trabajo 

1.Registro de asistencia 
acompañamiento 

13 Velar por el buen uso de los 
elementos y equipos 
ubicados en el lugar donde 
se preste el servicio. 

El ambiente de formación que se 
utiliza en formación virtual 
complementaria es el LMS y este 
se administra de acuerdo con los 
lineamientos de la Guía de 
Orientaciones para la Formación 
en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje V5. 

Certificado de inventarios desde la 
plataforma Miinventariosena 
https://miinventario.sena.edu.co/Ini 
cio.aspx 

14 Aplicar los procesos y 
procedimientos 
establecidos por la entidad, 
para la gestión documental 
relacionada con el objeto 
contractual 

Se aplicó guías y formatos de 
acuerdo a la guía de ambientes 
virtuales V5 

Plataforma COMPROMISO - Guía de 
Orientaciones para la Formación en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
V5 https://compromiso.sena.edu.co 

15 Las demás que sean 
necesarias para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato 

En este periodo no se designó 
alguna actividad adicional 

No hay evidencias para esta 

obligación hasta el momento 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITE 
M 

No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. Para el periodo objeto de este pago no se 
requirió el servicio de desplazamiento 
fuera de los municipios de cobertura del 
CDA 

   

2.     

https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
https://compromiso.sena.edu.co/
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7992585255 y 
7996399715 de las planillas NUEVOSOI correspondiente a los meses de noviembre y diciembre 
respectivamente. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

 

Evidencias en (14) folios 
Cordialmente, 

 
 

 
Firma 
Nombres y apellidos: Nicolás Rodríguez Pérez 
Contratista 
C.C. No. 1057572686 

 
Recibí a satisfacción: 

 

 
Firma 

Johany Andres Casalinas Gomez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7454053 del año 2025 
Coordinador Académico formación Virtual 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



Nombre(s) Apellido(s) Nombre de usuarioPaquete SCORM:RAP1_EV01 Actividad Interactiva: "Conceptos SG-SST". (Letra)Paquete SCORM:RAP1_EV02 Actividad Interactiva "Ciclo PHVA". (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP1_EV03 Prueba de Conocimiento "Preguntas sobre organización del SG" (Letra)Evidencia:RAP1_EV04 - Matriz Legal (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP2_EV01 Prueba de Conocimiento "Preguntas sobre Planificación del SG-SST" (Letra)Evidencia:RAP2_EV02 Matriz para Identificación de Peligros, Valoración de Riesgos y Determinación de Controles. (Letra)Evidencia:RAP2_EV03 Actividad Interactiva: «Peligros y Riesgos en Sectores Económicos» (Letra)Paquete SCORM:RAP3_EV01 Actividad Interactiva “Jerarquización de Medidas de Prevención y Control” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP3_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre aplicación del SG-SST". (Letra)Evidencia:RAP3_EV03 - Matriz de Jerarquización con Medidas de Prevención y Control Frente a un Peligro/Riesgo. (Letra)Paquete SCORM:RAP4_EV01 Actividad Interactiva: “Identificación de Causas Básicas e Inmediatas” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP4_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre Auditoria y Revisión por la Alta Dirección del SG-SST". (Letra)Evidencia:RAP4_EV03 - Reporte escrito de un accidente de trabajo, un incidente y una enfermedad laboral. (Letra)Paquete SCORM:RAP5_EV01 Actividad Interactiva: “Identificación de Acciones Preventivas y Correctivas” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP5_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre la acción de mejora continua para la optimización del SG-SST" (Letra)5

BRANDON BUSTOS GAVIRIA 1006433107ccA A A A A A A D A A A A A A A A

ANNI SOFIA ARGUELLO ORTIZ 1066604707ccA - - - - - - - - - - - - - - -

DREICY DEL CARMEN ATILANO MONTES 1003188723ccA A A - - - A - - - - - - - - -

LAURA DANIELA AVILA BUSTOS 1011103618tiA A A - - - - - - - - - - - - -

CAMILO SIERRA ANTURI 1108335810ccA A A A A A A A A A A A A A A A

CRISTIAN DAVID CASTRO OROZCO 1016596447ccA A A D A D D A A D A A D A A D

MELISA BARRIOS ACUÑA 1143414082ccA A A A A - - - - - - - - - - -

ANDREA CAMILA BERMUDEZ CARRILLO 1043973565cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ALISSON JULIANA BENAVIDEZ CLAVIJO 1032680993tiA A A - - - - - - - - - - - - -

ANDRES FELIPE GARCIA PUENTES 80775175cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CRISTIAN DAVID FONTECHA TARAZONA 1016950905ccA A A D A A A D A A A A A A A A

ANGELY SABRINA CAMARGO PALACIO 1042270003cc- - - - - - - - - - - - - - - -

DAVID ALEJANDRO MONTAÑO MORENO 1000463351ccA A A A A A A A A A A A A A A A

ANYA ESTEBAN CANTILLO 53052225cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CARLOS CESAR CANO CASTRO 1143459420cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ARMANDO RAFAEL CANO DIAZ 77140416ccA A A D A - - - - - - - - - - -

DANIEL ALEJANDRO BELTRAN DIAZ 1013037591cc- - - - - - - - - - - - - - - -

GERSON CAMILO CASTRO OROZCO 1016596446ccA A A D A D D A A D A A D A A D

ISAAC DAVID MONTALVO MENDOZA 1043651625ccA D A A A A A A A A A A A A A A

DIANA KATHERINE SILVA ORTIZ 1005240276cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JOHAN STIVEN GARZON CUBIDES 1033777545ccA D A - A - A A A A A A A A A A

LEIDY YOHANA COLLAZOS REYES 1106778477ccA A A A A D - - - - - - - - - -

ESTEFANI PAOLA RUDA CUEVA 1082910353cc- - - - - - - - - - - - - - - -

FLOR MARIA PERDOMO SERRANO 65782682cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN PABLO OSPINA RESTREPO 1036668376ccA A A A A A A A A A A A A A A A

SHARIT TATIANA GAMEZ GUERRERO 1055551074ccA A A - A - - - - - - - - - - -

GUSTAVO ANDRES CARDONA GALLEGO 80764099cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JULIAN FERNANDO LOPEZ RAMIREZ 15990779ccA A A A A A A A A A A A A A A D

HARY NATALIA SABOGAL CASSO 1000004357cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN CAMILO ZAMBRANO SINISTERRA 1006189030cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN DIEGO MARTINEZ CONTRERAS 1023243172cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ERIKA VIVIANA GUAYABO QUINTERO 1023946593ccA A A - - - - - - - - - - - - -

JUAN SEBASTIAN BURGOS CONTRERA 1031811604cc- - - - - - - - - - - - - - - -

KARINA TATIANA MESTRE OCHOA 49715662cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN PABLO JOYA LEON 1056868172cc- - A - - A A - - A - - - - - -

LAURA DANIELA RAMIREZ BUITRAGO 1000621619cc- - - - - - - - - - - - - - - -

KAREN DANIELA QUIÑONEZ BATALLA 1117349462ccA A A A A A A D A A A A A A A A

LAURA MANUELA OLAYA RICARDO 1067284679cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LEIDY CAROLINA DAZA TAMAYO 1052416725cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA ISABEL QUINTERO ALVAREZ 1017198483cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LAURA FERNANDA RAMIREZ TOLE 1107509345ccA A A A A A A A A A A A A A A A

MARIA MONICA CHICANGANA PAZ 1061794760cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LEYDI VALENTINA VILLARREAL MONROY 1011202280ccA D A A A - A A A - A A - A A -

LUZ ADRIANA ALBIS LOPEZ 1053809925ccA A - A A A D D A A A A A A A D

MARLY JANETH MORALES HURTADO 1064440357cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JANETH PAOLA MONTOYA DIAZ 1061783136ccA A A A A D - - - - - - - - - -

MAYERLIN MONTES LOZANO 1003499144cc- - - - - - - - - - - - - - - -

XIOMARA MUÑOZ PEREZ 1047508335ccD - - - - - - - - - - - - - - -

LUZ LEONOR BÁEZ RODRÍGUEZ 1054064340ccA D A A A D D D A A A A - A A -

MAYRA ALEJANDRA PULIDO PEÑA 1030689433cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA CAMILA CLAVIJO BETANCOURT 1065641158ccA A A D A A A A A A A A A A A A

DIANA MARCELA ORTIZ ROJAS 1096239597ccA A - A - - - - - - - - - - - -

MARIA ELENA NORIEGA LOZANO 1004250490ccA A A A A A A D A A A A A A A A

MARIA PAULA BARRAGAN CARRILLO 1096250525ccA D A A A A A A - A A A A A - A

MONICA EUGENIA GUTIERREZ DURAN 39785903cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MIGUEL ANGEL BUITRAGO CASTRO 1028485929tiA A A A A A A A A A A D A A A A

NAHYR JUDITH PEINADO NAME 1143248693cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JONATHAN CAMILO PEREZ CAMACHO 1025530728ccA A - - A - - - - - - - - - - -

JESSIKA PAOLA PIÑEROS PINILLA 1019081978ccD - - A - - - - - - - - - - - -

NATALIA MILENA MENDEZ RODRIGUEZ 1083025508cc- - - - - - - - - - - - - - - -

NAYIBE VARGAS VALENCIA 1121901594ccA A A - D D D D A A A - A A A A

OLGA PATRICIA VERGARA ORREGO 1063965736cc- - - - - - - - - - - - - - - -

PAULA ANDREA JAIMES ARIAS 1075318320cc- - - - - - - - - - - - - - - -

NAYIBIS DEL ROSARIO MENDOZA PEREZ 1073814198ccA A A A A A A A A A A A A - - -

KEVIN JOSUE RIAÑO CARRANZA 1025149764tiA D - - - - - - - A - - - - - -

GISELL NATALIA RIOS PRADO 1114813050ccA A A - - - - - - - - - - - - -

SANDRA MILENA VALBUENA GARCIA 53098558cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SEBASTIAN STEVEN SARMIENTO MONSALVE 1025530994cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SERGIO GABRIEL GONZALEZ ORTIZ 1012340640cc- - - - - - - - - - - - - - - -

OMAR STIVEN PEÑUELA DIPPE 1013595918ccA A A A A - A A A - A A - A A -

STEFANY CECILIA MANOTAS CERDA 1234888398cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LADY ROCIO TOLOZA MORALES 1015421776ccA - - - - - - - - - - - - - - -

YELITZA VALENTINA GOMEZ BULLA 1034780549cc- - - - - - - - - - - - - - - -

PAULA ANDREA VALDEZ YANCES 1022431170ccA A A D A A - D D - - - - - - -

SARA YARA CORTES 1013264251ccA A A A A D A A A A A A D A A D

YENY ASTRID ORJUELA JIMENEZ 1023917567ccA A A A A A A A A A A A A A A A



YENIS LOPEZ FLORIAN 1085050355cc- - - - - - - - - - - - - - - -

YUDYS MARCELA VEGA SALGADO 1001740885ccA A A A A D D A A A A A A A A A

YURALIS CAROLINA OSTEN ESCORCIA 1007176401ccA A A - A - D A A - D A D A A -

YURLEY ROSANA GORDILLO MARTINEZ 37580593cc- - - - - - - - - - - - - - - -



Nombre(s) Apellido(s) Nombre de usuarioPaquete SCORM:RAP1_EV01 Actividad Interactiva: "Conceptos SG-SST". (Letra)Paquete SCORM:RAP1_EV02 Actividad Interactiva "Ciclo PHVA". (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP1_EV03 Prueba de Conocimiento "Preguntas sobre organización del SG" (Letra)Evidencia:RAP1_EV04 - Matriz Legal (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP2_EV01 Prueba de Conocimiento "Preguntas sobre Planificación del SG-SST" (Letra)Evidencia:RAP2_EV02 Matriz para Identificación de Peligros, Valoración de Riesgos y Determinación de Controles. (Letra)Evidencia:RAP2_EV03 Actividad Interactiva: «Peligros y Riesgos en Sectores Económicos» (Letra)Paquete SCORM:RAP3_EV01 Actividad Interactiva “Jerarquización de Medidas de Prevención y Control” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP3_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre aplicación del SG-SST". (Letra)Evidencia:RAP3_EV03 - Matriz de Jerarquización con Medidas de Prevención y Control Frente a un Peligro/Riesgo. (Letra)Paquete SCORM:RAP4_EV01 Actividad Interactiva: “Identificación de Causas Básicas e Inmediatas” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP4_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre Auditoria y Revisión por la Alta Dirección del SG-SST". (Letra)Evidencia:RAP4_EV03 - Reporte escrito de un accidente de trabajo, un incidente y una enfermedad laboral. (Letra)Paquete SCORM:RAP5_EV01 Actividad Interactiva: “Identificación de Acciones Preventivas y Correctivas” (Letra)Prueba de Conocimiento:RAP5_EV02 - Prueba de conocimiento: "Cuestionario de preguntas sobre la acción de mejora continua para la optimización del SG-SST" (Letra)5

ALISON NICOLE RODRIGUEZ BENAVIDES 1054146306ccA A A A - A A A A A A A A A A A

ANGELA JHULIET PASUY CHAVES 1004190568ccA A A A A A A A A A A A A A A -

ANGELA JIMENA TORRES NIÑO 1058304009ccA A A A A A A A A A A A A A A A

ANGIE ELIZABETH ROMERO CUEVAS 1013673981ccA D A A A D A D A A A A D A A A

ANGIE VALENTINA CACERES BLANCO 1002459843ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JAIVER AHUMEDO RUIZ 1143353046ccA A A - A A - - - - - - - - - -

ANYI YOHANA RODRIGUEZ JUNCO 1029520901ccA D A A A A A A A A A A A A A A

ZARA DAYANA ARISMENDY   1002769655ccA D A - - - - - - - - - - - - -

YUNEIDI CABRERA CHAVARRO 1004493421ccD D A A A - A - - - - - - - - -

ANYID ONEYDA ALDANA ABRIL 1073164311ccA A A A A A A D A A A A A A A A

ANGIE MARION TRUJILLO GODOY 1083877114cc- - - - - - - - - - - - - - - -

DANITZA YARLETH MARTINEZ GALVIS 1065906742cc- - - - - - - - - - - - - - - -

BRANDON ARLEY JIMENEZ GALVIS 1093905730tiA A A A A A A A A A A A A A A A

LAURA MANUELA CASTILLO COLLAZOS 1000350443ccA A A A - - - - - - - - - - - -

ERIKA JOHANNA GALVIS RODRIGUEZ 1098627294cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ANDRES MATEO CORDOBA GUTIERREZ 1029145070ccA D A - A - - - - - - - - - - -

CLARA LUCIA AFRICANO RIVAS 1051588943ccA A A A A A A A A A A A A A A A

EVELIN DAYANA QUINTERO GIRALDO 1110581193cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CRIS ALEJANDRA CUERO SEGURA 1006428244ccA A A A A - - D - - - - - - - -

LUISA FERNANDA DE LA CRUZ SIPRIAN 1100333048ccA D D - D - - D - - - - - - - -

CLAUDIA PATRICIA SALAMANCA MOLANO 1051589843ccA A A A A A A A A A A A A A A A

NIKOLAI ALEXANDER FURST   647299ce A A A A - - - - - - - - - - - -

FABIAN ANDRES SIERRA GUTIERREZ 1088336758cc- - - - - - - - - - - - - - - -

DEISY NATALIA VARGAS TORRES 1051588827ccA A A A A A A A A A A A A A A A

GISEL VANESSA CORREDOR INUMA 1032480510cc- - - - - - - - - - - - - - - -

DIANA ESPERANZA ADAME PEREZ 1057577816ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JHONNY ALEXANDERGUERRERO FLOREZ 88171363cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ANGIE DANIELA HERRERA ROJAS 1007327979ccA D A A - - - - - - - - - - - -

MARIA JOSE HERRERA ZANCHEZ 1058352790ccA - - A - A A - - A - - A - - -

DIANA LEIDY CASTILLO ANZOLA 1049602895ccA A A A A A A A A A A A A A A A

DIEGO ANDRES ACEVEDO ZAMORANO 1090404930ccA A A A A A A A A A A A A A A -

ESTEFANIA LEAL HURTADO 1094968405ccA A A A - - - - - - - - - - - -

ESTEBAN LEON PEREZ 1000464309ccA D - - - - - - - - - - - - - -

JOHANA CATERIN CAIPA RAMIREZ 1024522474cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LILIANA PATRICIA LOPEZ HERNANDEZ 1030567874ccD - - - - - - - - - - - - - - -

EDINSON MANUEL DUNCAN MONTAÑO 77096093ccA A A A A A A A A A A A D A A A

MARIA ALEJANDRA ROJAS LADINO 1021662946ti- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA CAMILA LLANOS ERASO 1085317754cc- - - - - - - - - - - - - - - -

EMELY ANAISA JIMENEZ BARRIOS 6299575pptA A A A A A A A A A A A A A A A

YEIMMY CAROLINA MARTINEZ RIOS 1070972156ccD - - - - - - - - - - - - - - -

EUDANYS GISSELLE PEREZ SALAZAR 1057615032ccA A A A A A A A A A A A D A A A

MARIA ISABEL PULGARIN MONTOYA 1002148272cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA JOSE GOMEZ MEZA 1004925718cc- - - - - - - - - - - - - - - -

KAROL DANIELA ORTIZ MALPICA 1116543799ccA A - D - - - - - - - - - - - -

JOSE LUIS PACHON RUIZ 1003652417ccD D - - - - - - - - - - - - - -

MARIA MERCEDES PARRA QUIQUE 1006838711ccA A A - A - - D - - - - - - - -

FABRICIO ENRIQUE PEREZ NEGRETE 15511041ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JORGE ANDRES GAÑAN SUAREZ 1130504068ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JUAN JOSE VASQUEZ BARRERA 1029644044ccA A A A A A A A A A A A A A A A

KAROL IVON ACOSTA LOPEZ 1055332295ccA D A A A A A A A A A A A A A A

MILEIDY DEL CORAL PINZON FERNANDEZ 1233908648ccA A A A A A A A A A - - - - - -

SARAH VALERIA PINZON MENDEZ 1083885991tiA D A - A - A - - - - - - - - -

MARTHA LILIANA CHAPARRO   1122119912cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARTIN DAVID CASTELLANOS BARRETO 1013585677cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SEBASTIAN QUIROGA OLAVE 1012453240ccA A A A A - - A A - A A - A A -

JULIANA RIAÑO TORRES 1002727533cc- - - A - A A - - A - - - - - -

LAURA SOFIA ACERO CIFUENTES 1057579158ccA A A A A A A A A A A A A A A -

LEYDI YOHANNA CORREDOR DIAZ 1057591293ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JORGE DAVID RODRIGUEZ MERCADO 73188949ccA A A - A - A A A A A A - - - -

NIKOL NATALIA MARTINEZ BOHORQUEZ 1032681447ti- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA FERNANDA VARGAS FIGUEREDO 1002727636ccA A A A A A A - A A - A A - A A

MARISOL CONSUELOPINTO PEÑA 60446568ccA A A A A A A A A A A - A A A A

JAISON ALEJANDRO RUEDA GOMEZ 1025538345ti- - A A A D D - A A - A A - A A

NICOL ALEXANDRA MALDONADO MESA 1053584857ccA A A A A A A A A A A A A A A A

LAURA ALEXANDRA SARMIENTO MONTENEGRO 1076220006ccA - - - - - - - - - - - - - - -

ORLANDO TRUJILLO BARAJAS 91287036cc- - - - - - - - - - - - - - - -

RAFAEL RICARDO MORENO LOPEZ 1018419672cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CAMILA ANDREA SIERRA SILVA 1071840411ccA D - - - - - - - - - - - - - -

HERNANDO JOSE TELLEZ ANGARITA 1002300469cc- - - A - A A - - - - - - - - -

PAULA MARIANA GRANADOS ROJAS 1192716826ccA A A A A A A A A A A A A A A A

RENAN JORDANNY SEDANO PRADO 1032463284cc- - - - - - - - - - - - - - - -



YULIETH YINARI MUELAS VELASCO 1007543507cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SERGIO ANDRES ROMERO HERRERA 1007890746ccA A A A A A A A A A A A A A A A

SHARICK MELISSA MESA ALARCON 1058353818ccA A A A A A A D A A A A A A A A

VALENTINA VEGA GONZALEZ 1057979811ccA A A A A A A A A A A A A A A A

YENNY PAOLA MARTINEZ RINCON 1057606558ccA A A A A A A A A A A A A - - -

MILAGROS DE JESUS VICIOSO YEPES 1082892388tiA A A - - - - - - - - - - - - -
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ANGEL DAVIDDURANGO CONTRERAS 1016013019cc- - -

ANGEL STEVENBRIÑEZ RIOS 1019991026ti- - -

ANGIE LORENALOAIZA ZUÑIGA 1010195963ti- - -

BRYAN DAVIDACOSTA TORRES 1026261427cc- - -

DANIEL ANDRESBRIÑEZ RIOS 1019991027ti- - -

DANIEL ISAIASMOLINA PINEDA 1021673606cc- - -

DANIELA ALEJANDRAARIZA GOMEZ 1141718214ti- - -

DANNA NICOLENIETO GALINDO 1053329805cc- - -

DARWIN SANTIAGOPULIDO LAGUNA 1031815866ti- - -

DAVID SANTIAGOSALCEDO HERNANDEZ 1028868394ti- - -

DEICY PATARROYO VANEGAS 52832263cc- - -

DENNIS GABRIELLION PEREZ 3998536ce - - -

DIDIER DAVIDDIAZ PUELLO 1045231820ti- - -

ANA SOFIA CAMELO RODRIGUEZ 1104776020tiA A -

DIEGO ALEJANDROLEMUS MALAGON 1021314813ti- - -

DIEGO ALEJANDROROJAS MONTAÑEZ 1016103539cc- - -

DIEGO ANDRESGONZALEZ   6867273ppt- - -

EDER LUIS ORTEGA MIRANDA 1235040316cc- - -

EDWAR ANDRESGARZON LOPEZ 1034664739ti- - -

ESPERANZADIAZ DIAZ 1052313702cc- - -

ESTEBAN CASTRILLON RODRIGUEZ 1013123174ti- - -

FRANCO STEVENMUÑOZ LOPEZ 1022951304cc- - -

FRANDER ESAUDSURMAY SANTAMARIA 1014312956ti- - -

MOISES ANDRESDOMINGUEZ MAESTRE 1068392479ccA A A

JEAN CARLOSCRUZ VARGAS 1000286030cc- - -

JHOINER SNEIDERSANCHEZ HERNANDEZ 7148739ppt- - -

JHONNY BETANCOURT TRIVIÑO 1016717371ti- - -

SHERASSI PAOLAFAJARDO GONZALEZ 1048212076tiA A A

JIMMY ALEJANDROGONZALEZ URREGO 1074416518ti- - -

JIMMY ALEXANDERSANCHEZ FUENTES 1068974649ti- - -

JOHAN DAVIDVERGARA AGUDELO 1025537487ti- - -

JOHAN ESTEBANMENDIETA BAUTISTA 1022960824ti- - -

JUAN DAVIDGALINDO CARDENAS 1025536980ccA A A

DANA CAROLINAGALINDO CASTAÑEDA 1016954756tiA A A

JOHAN SMITHGARAY GUERRERO 1034782680ti- - -

JOSE DAVIDCASTRO RODRIGUEZ 1028491371ti- - -

JUAN DIEGOBARAHONA QUIMBAY 1031653784ti- - -

JUAN FELIPERUBIO ALONSO 1012372184ti- - -

JUAN SEBASTIANCHAVARRO SIERRA 1077859964cc- - -

JUAN SEBASTIANLOPEZ CASTRO 1011324578ti- - -

JULIAN DAVIDHERRERA VILLALBA 1016912927ti- - -

ALIX DAYANAIPUZ MINU 1121947578cc- A -

JULIAN STEVENGRACIA OVALLE 1013121895ti- - -

JULIANA SOFIAPULIDO DUQUE 1034577597ti- - -

KEVIN SANTIAGOCADENA ROMERO 1146884002ti- - -

KEVIN SANTIAGOCLAVIJO CHIQUIZA 1171213010ti- - -



LUIS MIGUELESPITIA GONZALEZ 1145225097ti- - -

EVANGELINMARTINEZ CARDENAS 1014482600tiA A A

MAIRA ALEJANDRACUERVO ROA 1031655212ti- - -

MARIA JOSEGARCIA VELEZ 1014221690ti- - -

MARIA JOSERODRIGUEZ ORTIZ 1016955642ti- - -

MARIO ESTEBANCASALLAS RIAÑO 1071839201ti- - -

MATIAS CABANZO EINOSO 1025544313ti- - -

MAURICIO ALEXANDERFRANCO HIDALGO 1021397951cc- - -

MICHAEL ANDREYORTIZ SANCHEZ 1033726920ti- - -

MIGUEL ANGELROMERO AMAYA 1013607062ti- - -

MILENA DEL ROSARIOTURIZO ACOSTA 1052943882cc- - -

NICOL ALEJANDRAFINO ORTEGA 1030589469ti- - -

NICOL SOFIADUCUARA NOCUA 1031130158ti- - -

NIKOL DAYANAORDUZ AVELLA 1057981140ti- - -

OMAR ORLANDORUEDA TRUJILLO 14139172cc- - -

PAULA ALEJANDRALOPEZ MORENO 1027152439ti- - -

ROGELIO ANDRESORJUELA AVILA 1013121767ti- - -

SAMUEL OLASCOAGA HERNANDEZ 1028941655cc- - -

SAMUEL ESTEBANGALEANO BERNAL 1025325630ti- - -

SANTIAGO BUITRAGO GOYENECHE 1028862510cc- - -

SARA DANIELAFALLA OCHOA 1013635119ti- - -

SARA DANIELAVALENCIA RAMIREZ 1032680644ti- - -

SARA MAYTERODRIGUEZ ORTIZ 1016952557ti- - -

SARA VALENTINANIAMPIRA GONZALEZ 1023381454ti- - -

SEBASTIAN ALVAREZ TORRES 1030604700ti- - -

SEBASTIAN RODRIGUEZ VARGAS 1022967465ti- - -

SEGUNDO ALEJANDROCABEZAS CAICEDO 1087799025cc- - -

SOFIA BAEZ OCHOA 1016954554ti- - -

VALENTINAZAMORA LIZCANO 1129844680cc- - -

VALERY RIVERA CELIS 1141316741cc- - -

YOISZEDMITHARDILA MEDINA 1022963991ti- - -

YOJAN ALEJANDRORODRIGUEZ PAEZ 1023377931ti- - -
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NINEL DAYANA AGUIRRE ALCANTAR 1123440194ti D - -

SILVIA MARCELA ALFONSO BADILLO 1098669690cc - - -

HELLEN SOFIA ARIZA SERNA 1024495439cc - - -

KAREN STEFANNY BARRETO GARCIA 1024463133cc A A -

ERICK SANTIAGO BELTRAN PEÑA 1013116077cc A A A

LUIS MATEO BELTRAN REPIZO 1019058717ti - - -

ERIKA DANIELA BERMÚDEZ GONZÁLEZ 1055126719cc A A A

ANA MARIA BERNAL ZARATE 1013125391ti - - -

ANGEL DAVID BETTIN CACERES 1192919626cc - - -

YECID CAICEDO UBARNE 1069282422cc A A -

DAVID CARDOZO MENDEZ 1110117405ti - - -

EDDY SANTIAGO CARO ESCAMILLA 1028943317ti - - -

YERIK JULIAN CASTAÑEDA HERRERA 1023382760ti - - -

CRISTIAN ORLANDO CASTILLO SANDOVAL 1130587982cc A A A

SAMUEL CASTRO VANEGAS 1034289553ti - - -

ANGIE GERALDINE CHAPARRO NITOLA 1052406873cc - - -

PAULA BIBIANA CIPAGAUTA GARZON 1000461554cc - - -

MIGUEL ARNOLDO CRUZ CASTAÑEDA 17358099cc - - -

BRANDON JESUA DUQUE HERRERA 1014991262ti - - -

WILLIAM ESTUPIÑAN SILVA 1031815346ti - - -

LAURA NATALIA FAJARDO SOCHA 1074959788ti - - -

ANAMARIA FORIGUA MURCIA 1031816781ti - - -

GEIDY VANESSA FRANCO PEREZ 1070750658cc - - -

CLAUDIA GALVAN DAVILA 1099961423cc - - -

LUZ ESTELLA GALVIS GUIZA 28429374cc A A A

EDWAR JULIAN GARCIA BERNATE 1024511540ti - - -

VALENTINA GOMEZ VELEZ 1034292769ti - - -

BRAYAN CAMILO GONZALEZ GONZALEZ 1014667043cc - - -

WENDY JOHANA GONZALEZLLERENA 1044928001cc - - -

DIANA CAROLINA GUAJE SIERRA 1031160549cc - - -

JAIME GUEVARA SANTOS 1000377195cc - - -

GLORIA INES GUZMAN LEYTON 1110175070cc - - -

ANA MARIA HERRERA JIMENEZ 1101686682cc A A A

KAREN TALIANA LOZADA LAMBRAÑO 1033732120ti A A A

SANDRA MARCELA LOZANO CADENA 1007413440cc - - -

MARGITH DAJANA LUIS GRISALES 1000603332cc - - -

JOSE DAVID MATIZ BERNAL 1016955603ti - - -

EVA SANDRIT MEDINA OSUNA 1193094527cc A A A

LAURA KATHERIN MENDEZ GONZALEZ 1015476325cc - - -

JENNIFER MONTAÑA HEREDIA 1006443140cc - - -

LORENA DANIELA MORALES FERNANDEZ 1049794985cc - - -

DAYANA ANDREA MORA MURILLO 1104131286cc - - -

ELKIN HERNANDO MUÑOZ BOYACEN 1016017261cc - - -

JULIAN SANTIAGO NIETO GOMEZ 1011101506ti A A A

LILIAN SARITH NORIEGA ROLÓN 1096702495ti - - -

EILEEN SOFIA ORTIZ MORENO 1111482109ti - - -



DAVID EDUARDO PALACIOS PUENTES 1025541198ti - - -

LILIBETH PALOMINO CORTEZ 1116797756cc - - -

YURI TATIANA PECHENE LUCUMI 1002848882cc - - -

DANNA SOFIA PEREZ MONTOYA 1032878337ti A A A

SHAROLL SAUDETH QUINTERO OÑATE 1122818361cc - - -

JULIAN ANDRES QUIROGA BENAVIDES 1027283487ti - - -

ERIKA DAYANA REINA TORRES 1077091036cc - - -

MARTHA CECILIA REYES DOREY 31656348cc - - -

SEBASTIAN FABRICIO REYES PARACUTO 1019156439ti - - -

DILAN ANDREY RINCON SUAREZ 1024509900ti - - -

DILAN FELIPE RIVEROS GONZALEZ 1034662698ti - - -

ANDRES FELIPE ROA COFLES 1014867830ti - - -

ISAIAS ROBLES ROBLES 1013611451ti A A A

KEVIN FABRICIO RODRIGUEZ GARCIA 1075237932cc - - -

LAURA MICHELLE RODRIGUEZ GARCIA 1014670075ti - - -

ANDRES FELIPE RODRIGUEZ PIÑEROS 1122529703cc - - -

ERIKA ALEXANDRA SABOGAL SALINAS 1014220440cc - - -

NATALIA NAYYVER SANCHEZ BELTRAN 1014180375cc - - -

LADY CAMILA SANCHEZ POVEDA 1016716739cc A A A

JINETH ELIANA SOLER AREVALO 1021672823cc - - -

MARIA LUCIA SUAREZ AGUILAR 1028940500cc - - -

BRAYAN SANTIAGO SUAREZ PIRAQUIVE 1019050430ti - - -

MARIA FERNANDA TORRES HERRERA 1000331448cc - - -

JESUS FRANCISCO TORRES MADERA 1072522870cc - - -

JORGE ALEJANDRO TORRES PAEZ 1021679449ti - - -

CLAUDIA VIVIANA TORRES PEÑA 52976081cc - - -

KEVIN ARLEY VALERO ORTIZ 1021676126ti - - -

CESAR AUGUSTO VEGA PORRAS 1028484065cc - - -

HENRRY ALEXANDER VELANDIA GARZON 1025538938ti - - -

MICHELL DAYANA VENERA CABALLERO 1041891808cc - - -

RONALD STIVEN VERANO SOSA 1023372788cc - - -

DILAN GIOVANNY ZABALA VASQUEZ 1033714571cc - - -

JUAN FELIPE ZAPATA TORRES 1019053883ti - - -
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ALEJANDRA MARIA ROJANO RUIZ 1129498574cc- - - - - - - - - - - - - - - -

PEDRO FABIAN ACEVEDO RUEDA 1102549660ccA A A A A A A A A A A A A A A A

LUZ ALEIDA ACHINTE ARROYO 25279975ccA A A A - - - - - - - - - - - -

STALYN JOSE ACOSTA URIELES 1193209478ccA D - - - - - - - - - - - - - -

ANDREA CAROLINA SIERRA PEREZ 1045681999cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ANDREA IRENE PACHON PERICO 1015397377cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ANGEL STEVEN VEGA MUÑOZ 1098747986cc- - - - - - - - - - - - - - - -

NEGUITH MANUEL ALEMAN DURAN 1072526904ccA A A A A A A A A A A A A A A A

FRANCY MILENA ANGEL HERNANDEZ 52987921cc- D - - - - - D - - - - - - - -

MARIA INES AYAZO ANGULO 1073825393ccA D A A A A A A A A A A A A A A

ANYI TATIANA PALACIOS ASPRILLA 1193124396cc- - - - - - - - - - - - - - - -

AURA MARIA DIAZ LONDOÑO 1003046250cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JAIME DAVID BERNAL CARPIO 1044434752cc- - - A - - - - - - - - - - - -

NICOLAS BERNAL BERNAL ROJAS 1147487247tiA A A A A - A D - A - - - - - -

CARLOS ANDRES GARCES MARTINEZ 1003401923cc- - - - - - - - - - - - - - - -

DENYS OFFIR MORALES ZAMBRANO 34607449cc- - - - - - - - - - - - - - - -

WILLIAM ALEXANDER CORAL TEPUD 1192801958ccA A - - - - - - - - - - - - - -

JHON DEIVIS CUETO TORRES 1047402414ccA A A - A - - A A - - - - A A A

DEYDIS NERINA SILVA VASQUEZ 32798770cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SERGIO ESTEBAN DE LA TORRE ARIAS 1031815599tiA A A A A A A A A A A A A A A A

ELIANA DELGADO CAMELO 1122517502tiA A A - A - - A - - - - - - - -

DIANA CAROLINA SISSA SISSA 1010119710cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ELIX LORENA DIAZ AVILA 56099123cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CARMEN VICTORIA DOMINGUEZ RAMIREZ 1010220791ccA D A A A A A A A A A A A A A A

BRITANI ANDREA DUARTE VALLEJO 1193068922ccA D A - A - - - - - - - - - - -

GERARDO ANTONIO PEDRAZA SANCHEZ 91270797cc- - - - - - - - - - - - - - - -

HASLLY DAHIANA GUTIERREZ HERNANDEZ 1111193488cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JAIME JOSE REYES LOPEZ 1073809563cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JESIKA PAOLA GUZMAN GUIO 1071166280ccA A A A A A A A A - A A A A A -

JHON SNEIDER SANABRIA CANO 1006659168cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JOAN SEBASTIAN HORTA ZAPATA 1002964601cc- - - - - - - - - - - - - - - -

KAREN HERRERA VASCO 1040200179ccA D A - D - - - - - - - - - - -

JOHANA ALEJANDRA BENAVIDES BOTINA 1193029157cc- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN DANIEL GUZMAN GUZMAN 1144207188cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LENY PATRICIA JOYA NIÑO 1023915165ccA A A - A - - - - - - - - - - -

MAYERLI PATRICIA LEON RODRIGUEZ 1097182888ccA A A A A A A A A A A A A A A A

JUAN ESTEBAN AGAMEZ HERNANDEZ 1137974499ti- - - - - - - - - - - - - - - -

JUAN PABLO ZAMORA GARNICA 80513096cc- - - - - - - - - - - - - - - -

KAROL TATIANA ACERO ARTEAGA 1098799500cc- - - - - - - - - - - - - - - -

STEVEN MORALES ALARCON 1121857435ccA D A A A A A A A A A A D A A A

LEDIS JOHANA ORTIZ ACUÑA 1123990606cc- - - - - - - - - - - - - - - -

WALTER MORENO MELO 1056954622ccA D - - - - - - - - - - - - - -

ARGENIDA DEL CARMEN MOYA SILVA 1118876693cc- - - A A A A A A A - - A A A A

SOFIA MUÑOZ RAMIREZ 1031940982ccA D A - - - - - - - - - - - - -

LEIVIS AHUMADA ESTRADA 1043446058cc- - - - - - - - - - - - - - - -

ANYI LORENA OLARTE HERNANDEZ 1079186672ccA A A A - - - - - - - - - - - -

LIZETH NATALIA PALACIOS NOVOA 1069748507cc- - - - - - - - - - - - - - - -

LIZZY BELEN PARRA CARRILLO 1043136786ti- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA ALCIRA GONZALEZ VELASQUEZ 1073680550cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA CAMILA OTALVARO MISAS 1152463135cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARIA MONICA MOLINA CARABALLO 1120752743cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARILYN MATEUS ACOSTA 1073178298cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MARLON MUÑOZ TIMOTE 1027520988cc- - - - - - - - - - - - - - - -

MEIGRETH ROBLES ARAUJO 39463528cc- - - - - - - - - - - - - - - -

NICOLAS MARTINEZ   1007953233ti- - - - - - - - - - - - - - - -

NURY NATALIA BEJARANO CABRERA 1006859609cc- - - - - - - - - - - - - - - -

PAULA ANDREA HURTADO USTA 1047473120cc- - - - - - - - - - - - - - - -

SANTIAGO ALCENDRA PINEDA 1103738927ti- - - - - - - - - - - - - - - -

MAICOL JAVIER RUBIO ESCUE 1117808571ccA A A A A A A A A A A A A A A A

ZAIRA MILENA RUEDA ROJAS 1014212299cc- D A D - D D - - D - - D - - -

MAYERLING RUIZ RAMIREZ 1113624872ccA A A A A A A A A A A A A A A A

ZULEIMY ALEJANDRA RUIZ TORRES 1116546589ccA A A A A A A A A A A A A A A A

NAIROBIS DEL CARMEN SALGADO LAZARO 34065833ccD D - - - - - - - - - - - - - -

SANTIAGO CASAS ORTEGA 1003837898cc- - - - - - - - - - - - - - - -

INGRID JOHANA SANCHEZ USAQUEN 1075676113ccA A A A - - - - - - - - - - - -

SANTIAGO CERVERA AGREDO 1105929338ti- - - - - - - - - - - - - - - -

WILMER ALEXANDER DAGUA IPIA 1002950767cc- - - - - - - - - - - - - - - -

YARLIDIS MARETH ORTIZ VANEGA 44157850cc- - - - - - - - - - - - - - - -

CAMILA YUDID SOGAMOSO HUERTAS 1006414617ccA A A A A A A A A A A A A A A A

CECILIA TORRES ROJAS 52263340ccA A A A A A A A A A A A A A A A

NATHALIA TRIANA WOOCDCOK 1109541568ccA D - - - - - - - - - - - - - -

ARLEY ESTEBAN URIBE PEREZ 1001165379ccA A A A A A A A A A A A A A A A

DIANA CAROLINA VARGAS SANCHEZ 52733605ccA D A - - - - - - - - - - - - -

YENIFFER PAOLA PINEDA GONZALEZ 1045504198cc- - - - - - - - - - - - - - - -

YENNY TATIANA ZAPATA ARENAS 1002863364cc- - - - - - - - - - - - - - - -

YOHANA GUZMAN OTERO 1062965190ti- - - - - - - - - - - - - - - -

YOSELIN ISABEL VILLA VIZCAINO 1081791991cc- - - - - - - - - - - - - - - -

YURY CATHERINE VELANDIA BUITRAGO 1049413581cc- - - - - - - - - - - - - - - -



 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



Outlook

curso actualización sgsst

Desde Nicolas Rodriguez Perez <nrodriguezp@sena.edu.co>
Fecha Vie 05/12/2025 9:49
CCO bryanacostarfk@gmail.com <bryanacostarfk@gmail.com>; alsebastian842@gmail.com

<alsebastian842@gmail.com>; ardilayois25@gmail.com <ardilayois25@gmail.com>; alejaarizag@gmail.com
<alejaarizag@gmail.com>; sofiabaezochoa4@gmail.com <sofiabaezochoa4@gmail.com>;
juandiegoquimbay@gmail.com <juandiegoquimbay@gmail.com>; jhonnybetancour233@gmail.com
<jhonnybetancour233@gmail.com>; angelrios2402p@gmail.com <angelrios2402p@gmail.com>;
2007danielsena@gmail.com <2007danielsena@gmail.com>; santiagobui789@gmail.com
<santiagobui789@gmail.com>; verocaballero929@gmail.com <verocaballero929@gmail.com>;
matiascabanzo2@gmail.com <matiascabanzo2@gmail.com>; cabezassegundo40@gmail.com
<cabezassegundo40@gmail.com>; kc2024sr@gmail.com <kc2024sr@gmail.com>;
ansofia.camel016@gmail.com <ansofia.camel016@gmail.com>; davidcasallas2233@gmail.com
<davidcasallas2233@gmail.com>; mcasallas246@gmail.com <mcasallas246@gmail.com>;
silencedracer360@gmail.com <silencedracer360@gmail.com>; josedavidcastr28@gmail.com
<josedavidcastr28@gmail.com>; jschavarros@hotmail.com <jschavarros@hotmail.com>

Cordial Saludo.

Mi nombre es Nicolás Rodriguez y soy su instructor en el curso de actualización del sgsst (20 Horas)
SENA. Quiero invitarlo a ingresar a nuestra plataforma Zajuna a través del siguiente enlace
(https://zajuna.sena.edu.co/) allí podrá revisar los contenidos del curso y accesos a las herramientas  de
la formación.

el día de hoy se desarrollará la primera sesión WEB a las 7:30 pm en el siguiente enlace:

primera sesión | Reunión-Unirse | Microsoft Teams

Nos vemos en la sesión, ¡hasta pronto!

17/12/25, 11:17 Elementos enviados: Nicolas Rodriguez Perez - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADAyZDM0Y2QyLWUwZmItNGQ4OS1hYWM5LTRmMWI4MTVmMzllMgAQAB4k8O%2BJ9MRDvOr… 1/1

https://zajuna.sena.edu.co/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YmNkYWRkN2EtODJjZC00YTFkLWJjNTgtYzIwNjdjYTYxNzQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%227e9355ec-e043-415e-9193-2212d5c5eb1d%22%7d
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ACTA No. 11 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: tramite y verificación de cuenta de cobro de 

diciembre 

 

CIUDAD Y FECHA:  

 

Bogotá 16 De diciembre 

De 2025 

HORA INICIO: 

4:30 PM 

HORA 

FIN: 

4:50 

PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

https://teams.microsoft.com/l/m

eetup-

join/19%3ameeting_MmJkNGVjN

mItYzlkYi00ZjMxLTkzMGUtNThlNG

U3YTQ4YmJj%40thread.v2/0?cont

ext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c

381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%22Oid%22

%3a%220b8fd253-1482-4b25-af18-

c4165c8d588c%22%7d 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Calle 52 N° 13 – 65, 

Regional Distrito Capital, 

Centro de Gestión de 

Mercados, Logística y 

Tecnologías de la información 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Lista de Chequeo 

2. Revisión de Evidencias 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar la lista de chequeo de acuerdo de acuerdo con los parámetros dados por la 

coordinación en formación virtual 

2.Revisión de cargue de anuncios y centro de calificaciones 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Se revisa por medio de la plataforma Zajuna, la lista de chequeo de acuerdo a los 

requerimientos de la formación, del programa actualización del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 3400367 y 3400390 de la formación en actualización 

en el sgsst y fichas, 3373644, 3383609, 3387325 y 3390770 de la formación en Sistema de 

gestión de la Seguridad y salud en el trabajo 

CONCLUSIONES 

Ninguna 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIV

IDAD 

/DECI

SIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPA

CIÓN 

VIRTUAL 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUE

BA  

(SI/NO) 

OBSER

VACIÓ

N 

FIRMA O 

PARTICIPA

CIÓN 

VIRTUAL 

Nicolás Rodríguez 

Pérez 

Coordinación de formación virtual si   

Johany Andres 

Casalinas Gomez 

Coordinación de formación virtual    

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA / DÍA 16 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2025 

OBJETIVO (S)  
 

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 

 
CONTRATISTA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT. 
AUTORIZA 

GRABACIÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 JOHANY ANDRES 
CASALINAS GOMEZ 

80850368 X   Servicio 
Nacional de 
aprendizaje - 
CGMLTI 

jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 
5461500 

si PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

2 NICOLAS RODRIGUEZ 
PEREZ 

1057572686  X  Servicio 
Nacional de 
aprendizaje – 
CGMLTI 

nrodriguezp@sena.edu.co 3203413210 Si PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NICOLAS RODRIGUEZ PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3400367 - ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Controlar sistema de gestión de acuerdo con normativa de
seguridad y salud en el trabajo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLAN DE MEJORA DE ACUERDO CON NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

IDENTIFICAR NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS NACIONALES Y DE LA
COMUNIDAD ANDINA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

3390770 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BÁSICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGÚN DELEGACIÓN Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISEÑAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA,  NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, EVALUACIÓN Y VALORACIÓN DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS DEL OFICIO.
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PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONÓMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

3373644 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BÁSICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGÚN DELEGACIÓN Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISEÑAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA,  NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, EVALUACIÓN Y VALORACIÓN DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONÓMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

3387325 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BÁSICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGÚN DELEGACIÓN Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISEÑAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA,  NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.
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ELABORAR LA IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, EVALUACIÓN Y VALORACIÓN DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONÓMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

3400390 - ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Controlar sistema de gestión de acuerdo con normativa de
seguridad y salud en el trabajo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLAN DE MEJORA DE ACUERDO CON NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

IDENTIFICAR NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS NACIONALES Y DE LA
COMUNIDAD ANDINA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

3383609 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO SG-SST

FICHA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BÁSICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGÚN DELEGACIÓN Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISEÑAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA,  NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, EVALUACIÓN Y VALORACIÓN DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.
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RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONÓMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: NICOLAS RODRIGUEZ PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 128,00
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 CO1.PCCNTR.7454053 de 2025 
 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del 

mismo, de acuerdo con la siguiente información: 
 
1. ASPECTOS GENERALES 
 

CONTRATANTE 
Centro de Gestión de Mercados, logística y Tecnologías 
de la información 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7454053 de 2025 

OBJETO 

Prestar los servicios personales de carácter temporal; 

con autonomía e independencia; para atender la 
formación complementaria de los aprendices en las 
competencias técnicas relacionadas con la red de 
conocimiento tecnologías de servicios de salud en la 
modalidad presencial y/o virtual; cumpliendo los 

procesos y lineamientos de la formación profesional 
integral y las necesidades del Centro de Gestión de 

Mercados; Logística y Tecnologías de la Información. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

12/02/2025 

FECHA DE INICIO 14/02/2025 

PLAZO INICIAL  

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 19/12/2025 

RAZÓN SOCIAL NICOLÁS RODRÍGUEZ PÉREZ 

CC o NIT 1057572686 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL No aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

No aplica 

LUGAR DE EJECUCIÓN Calle 52 # 13-65 

VALOR INICIAL  $47221647 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma 
de CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTIÚN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE. ($ 47.221.647) Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a.) Un (01) 
pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por 
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL 
VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024) b) Nueve 
(09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025 por 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 
4.599.511) a.) Un (01) pago final correspondiente al 
mes de diciembre de 2025, por valor de DOS MILLONES 
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE 
($2.913.024)  

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 
 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

22225 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURÍDICO $47221647 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 19/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA 
(Sí aplica) 

No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $44308623 

VALOR TOTAL EJECUTADO $47221647 

SUPERVISOR Johany Andrés Casalinas Gómez 

APOYO A LA SUPERVISIÓN Alisson Castañeda Orozco 

MODIFICACIÓN NRO.   

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

 

SUSPENSIÓN  

CESIÓN DE CONTRATO  

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA CESIÓN  

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN  

 
 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
 
2.1 Obligaciones 
 
En virtud de la suscripción CO1.PCCNTR.7454053, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 
 

OBLIGACIONES 
 

¿CUMPLIÓ? 
 

PRODUCTO O EVIDENCIA 
 

1. Desarrollar actividades de apoyo en la 
planeación de los procesos de la 
competencia asignada por la supervisión, 
según la modalidad en la que se oriente el 
programa, de acuerdo con las necesidades 
del servicio, las cuales contemplan las 
jornadas académicas y sedes adscritas que 
maneje el centro de formación, en la red 
de conocimiento citada en el objeto 
contractual 

si 

Se desarrolló la formación virtual 

complementaria a través de la 

plataforma Zajuna y cado de los 

soportes reposan en el siguiente 

enlace:  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea

ms/Virtualizacin/Shared%20Document

s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.

%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
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S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we

b=1&e=rMmOAO 

2. Ejecutar los lineamientos establecidos 
en la Guía Orientación Formación 
ambientes virtuales de aprendizaje GFPI-G-
014 vs.5 o el procedimiento que se 
encuentre vigente para la modalidad de 
formación virtual: “Cumplir con la 
Ejecución de la Formación que se asigne 
para el acompañamiento de aprendices en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje según 
lo descrito en el instructivo para orientar el 
desempeño … del instructor en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado 
por la Dirección de Formación 
Profesional”. 

Si 

Se aplicó la Guía Orientación Formación 
ambientes virtuales de aprendizaje AVA -V5 
a los cursos programados en la plataforma 
Zajuna. 
 
 
 https://compromiso.sena.edu.co 

3. Realizar la evaluación de los 
aprendices acorde a la normatividad y 
registrarlos oportunamente en los 
aplicativos dispuestos por la entidad 

si 

Se realizó la evaluación a cada uno de 

los aprendices asignados en los cursos 
y se presentan los centros de 
calificaciones en el siguiente enlace:  
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

4.  Reportar las novedades académicas 
y/o disciplinarias de los aprendices 
asignados a la coordinación. 

si 

Se reportó novedades de calificaciones de 
acuerdo a las evidencias presentadas por 
los aprendices en la plataforma Zajuna. 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 
 

5. Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento a los aprendices cuando se 
requiera 

no 

la necesidad del servicio no requirió de esta 
actividad ya que la formación desarrollada 
fue complementaria y a ésta no aplica la 
obligación 

6. Implementar las estrategias para 
preparar, orientar, evaluar y apoyar el 
aprendizaje utilizando las herramientas y 
métodos definidos por la entidad. 

si 

Se desarrolló el acompañamiento a los 
aprendices mediante sesiones sincrónicas 
de la temática de la formación: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://compromiso.sena.edu.co/
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
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s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

7. Apoyar las actividades relacionadas con 
el desarrollo curricular de los programas de 
formación asociados con la línea medular 
que imparte el centro, de acuerdo con la 
necesidad y las tendencias del sector. 

no 

En el marco de la formación 
complementaria, no se llevaron a cabo 
actividades relacionadas con el desarrollo 
curricular de los programas, ya que estás no 
forman parte de las responsabilidades 
asignadas en esta modalidad, las 
actividades en este ámbito se concentran 
en la ejecución de programas y el 
acompañamiento a aprendices sin implicar 
el diseño curricular. 

8. Formular, ejecutar y evaluar cuando sea 
necesario, las actividades derivadas de los 
procesos de autoevaluación y registro 
calificado de los programas de formación 
en los tiempos establecidos por el centro 
de formación, la Dirección General y el 
Ministerio de Educación Nacional, para la 
actualización de planes y programas de 
formación, en sintonía con las necesidades 
del entorno y su especialidad 

no 

Durante la ejecución del contrato, no 
se requirió la participación en 
actividades derivadas de los procesos 

de autoevaluación y registro calificado 

9. Aplicar y hacer cumplir lo establecido en 
el reglamento del aprendiz 

si 

Se público, socializo y se hizo 
seguimiento al cumplimiento del 
reglamento del aprendiz en cada una 
de las fichas asignadas a lo largo del 
contrato y reposan los registros en el 

siguiente enlace: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

10. Apoyar la promoción de los programas 
de Formación Profesional Integral y 
participar en actividades de divulgación 
tecnológica. 

si 

Se realizó divulgación a los diferentes 
programas de formación ofertados y se 
registran evidencias en el siguiente 
enlace: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
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11. Presentar oportunamente los 
informes y reportes requeridos sobre las 
actividades formativas, usando los 
formatos y plataformas indicadas por el 
SENA 

si 

Se presento mes a mes el respectivo 
informe de actividades desarrolladas 
en la formación y reposan los registros 
en el siguiente enlace: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

12. Participar en las actividades 
convocadas por la supervisión 
relacionados con la ejecución del objeto 
contractual. 

si 

Se asistió al acompañamiento mensual 

y revisión por parte de la coordinación 
de virtualización de las fichas 
asignadas a la formación y se presenta 
el registro en el siguiente enlace: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

13. Velar por el buen uso de los elementos 
y equipos ubicados en el lugar donde se 
preste el servicio. 

si 

El ambiente de formación que se utiliza 
en formación virtual complementaria 

es el LMS y se reporta el certificado de 
inventarios mediante el siguiente 

enlace: 

https://miinventario.sena.edu.co/Ini 
cio.aspx 

14. Aplicar los procesos y procedimientos 
establecidos por la entidad, para la gestión 
documental relacionada con el objeto 
contractual 

si 

Se aplicó guías y formatos de acuerdo 
a la guía de ambientes virtuales V5 

https://compromiso.sena.edu.co 

15. Las demás que sean necesarias para el 
cumplimiento del objeto del contrato 

si 

Las actividades asicionales que se 

asignaban mes a mes se cumplieron de 
acuerdo a directrices de la 

coordinación y reposan las evidencias 
en el siguiente enlace: 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/tea
ms/Virtualizacin/Shared%20Document
s/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.
%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLA
S%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&we
b=1&e=rMmOAO 

 
3. ASPECTOS LEGALES 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
https://compromiso.sena.edu.co/
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/Virtualizacin/Shared%20Documents/2025/02.%20COMPLEMENTARIA/01.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS/NICOLAS%20RODRIGUEZ%20PEREZ?csf=1&web=1&e=rMmOAO
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3.1 Garantías contractuales 
 
Como garantías se establecieron las siguientes: 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 21-46-101109258 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 12/02/2025 

FECHA APROBACIÓN 14/02/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 11/02/2025 19/04/2026 $4722164,7 

Devolución del pago 
anticipado 

N/A N/A N/A 

Salarios y prestaciones 
sociales 

N/A N/A N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A 

 
3.2 Cumplimiento del objeto 
 
Se deja constancia de manera clara y expresa que el(la) contratista cumplió integralmente con el objeto 
contractual y con cada una de las obligaciones específicas establecidas en el contrato de prestación de 

servicios durante la vigencia 2025. 
 
El desarrollo de las actividades asignadas se ejecutó con diligencia, responsabilidad y oportunidad, 
evidenciándose un desempeño acorde con los requerimientos técnicos, administrativos y operativos 

definidos por la entidad. 
 
Asimismo, se resalta que el(la) contratista brindó un apoyo permanente y efectivo a los procesos a su 

cargo, demostrando capacidad para atender las solicitudes dentro de los tiempos establecidos, aportar 
soluciones pertinentes y mantener una comunicación oportuna con el supervisor y demás áreas 
involucradas. 
 
En consecuencia, se certifica que la prestación del servicio se realizó de manera satisfactoria, sin que se 
presentaran incumplimientos o desviaciones que afectaran el adecuado desarrollo del contrato. 
 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 
 
No aplica 
 
3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 
 
3.5 Certificado de pagos de seguridad social 
 
Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 
entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 
las obligaciones contractuales. 

 
3.6 Designación de la supervisión 
 
Que el ordenador del gasto realizó la designación el 14/02/2025 al supervisor Johany Andrés Casalinas 
Gómez. 
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3.7 Liquidación del negocio jurídico 
 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció: “De conformidad con el artículo 217 del Decreto 
Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del 

contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los 
honorarios pactados.” 
 
4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
No aplica 

 
5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 
5.1 Pagos realizados 
 
No aplica 
 

5.2 Estado financiero 
 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $47221647 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $47221647 

Valor ejecutado $47221647 

Valor pagado $44308623 

Valor por pagar $2913024 

Valor a liberar $ 0,00 

 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 
 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a 

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción. 

 

 

Para constancia se firma el día 16 de diciembre de 2025. 

 

 
 
___________________________________ 

JOHANY ANDRÉS CASALINAS GÓMEZ 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.7454053 

 


