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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La suscrita Gerente General del Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca -

IDACO, en ejercicio de las facultades otorgadas por el Decreto Departamental 372 de 2020, el
Decreto Ordenanzal 411 de 2024, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley 2166 de 2021,

CERTIFICA

Que al siguiente organismo le fue reconocida la personeria juridica mediante resolucion N° 819 de
fecha 2013-05-07 expedida por el (la) Instituto Departamental De Accion Comunal Y Participacion
Ciudadana De Cundinamarca.

Que, a la fecha, la personeria juridica se encuentra ACTIVA y el registro esta VIGENTE.

Que la JAC tiene su domicilio registrado en LA MESA

PROVINCIA: TEQUENDAMA
MUNICIPIO: LA MESA
JUNTA DE ACCION COMUNAL: De La Urbanizacion Santa Maria Del Hato

Que sus actuales dignatarios son:

DIRECTIVAS
Presidente(a) Hector Julio Pulido Orjuela CC 19.298.112
Vicepresidente(a) Luis German Ospina Ospina CC 456.275
Tesorero(a) Dora Cecilia Sanchez Castillo CC 20.367.787
Secretario(a) Claudia Patricia Contreras Silva CC 1.072.422.078
FISCALIA
Fiscal Hernando Carvajal Marquez CC 91.133.523

COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

Conciliador 1 Yenni Janeth Alarcon CC 53.069.171
Conciliador 2 Adiela Patricia Lopez CC 28.879.639
Conciliador 3 Andrea Del Pilar Tovar Caballero CC 53.892.986
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IDACO

COMISIONES DE TRABAJO

Comision 1

- Yenny Consuelo Tamara Rubiano CC 46.674.962
Embellecimiento
Gomision 2 Salug X Lucila Moreno Betancur CC 51.663.534
Deporte
Comls.lon % ol X Anselmo Castellanos CC4.051.116
Seguridad
DELEGADOS A LA ASOCIACION DE JUNTAS |
\
Delegado 1 Jhon Jairo Hernandez CC 79.064.926
Delegado 2 Angelica Urbano Cortes CC 1.072.425.792
Delegado 3 Uriel Avila Salamanca CC 79.877.173

Y su representante legal es Hector Julio Pulido Orjuela identificado(a) con cédula de ciudadania

19.298.112.
()
Dada en Bogota DC., el 07/05/2025.
7 ! _r'“‘ N !
LA, \ ( )
LRIKA ELIZABETH SABOGAB-CASTRO
Gerente Geners
N
[
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RESOLUCIONNUMERO [P 2 37 8 DE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA INSCRIPCION DE LA ACTUALIZACION DE LOS
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION SANTA
MARIA DEL HATO DEL MUNICIPIO DE LA MESA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN EL REGISTRO SISTEMATIZADO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE ACCION COMUNAL DE CUNDINAMARCA - IDACO

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION COMUNAL DE
CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades otorgadas por el Decreto Ordenanza 00252 del 2016,
Decreto Departamental 372 del 2020, los articulos 74 y 78 de la Ley 2166 de 2021, y
el arficulo 2.3.2.1.8.8. del Decreto Reglamentario 1066 de 2015, sustituido por el
Decreto 1501 de 2023, y

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 74 de la Ley 2166 de 2021, la funcion
de inspeccion, vigilancia y control sobre las actividades de los organismos
comunales de primer y segundo grado en el Departamento de Cundinamarca le
corresponde al Instituto Departamental de Accion Comunal de Cundinamarca, a
excepcion de los Municipios de Chia, Soacha y Fusagasuga.

Que el articulo 15 de la Ley 2166 de 2021, sefiala que los estatutos de los organismos
de accion comunal deben sujetarse a los principios y disposiciones de la
constitucién y la ley, y para tal efecto, establece el contenido minimo que estos
deben tener.

Que. en relacion con la inscripcion de los estatutos de los organismos de accidn
comunal, el articulo 78 de la Ley 2166 de 2021, establece que “Los organismos de
accién comunal a que se refiere esta ley, formardn una persona distinta de sus
miembros individualmente considerados, a partir de su registro ante la entidad que
gjerce su inspeccion, vigilancia y control.

Sus estatutos y sus reformas, los nombramientos y eleccion de dignatarios, los libros
y la disolucion y liquidacién de las personas juridicas de que frata esta ley, se
inscribiran ante las entidades que ejercen su inspeccién, vigilancia y control".

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO
DEL MUNICIPIO DE LA MESA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, con
Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion No. 0819 de fecha 07/05/
2013, expedida por el Instituto Departamental de Accién Comunal y Participacion
Ciudadana de Cundinamarca, se encuentra debidamente registrada conforme lo
dispone la Ley 2166 de 2021.

Que el representante legal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO DEL MUNICIPIO DE LA MESA DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA mediante radicado No. 2024003936 del
17/09/2024 solicité al IDACO la inscripcion de la actualizacion de estatutos. o
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3% IDACO

Que conforme a los documentos allegados., en Asamblea General de afiliados,
redlizada el dia 01 de septiembre de 2024, segin Acta No. 02, fueron aprobados
los estatutos que constan de 116 articulos en 67 pdginas, donde asistieron 35
afiiados de 53 personas inscritas en el libro de afiliados en cumplimiento al numeral
2 del literal e) del articulo 32 de la Ley de 2166 del 18 de diciembre de 2021.

Que de conformidad con las normas senaladas el peticionario acompand a su
solicitud los siguientes documentos:

1. Solicitud de inscripcion estatutos.-

2. Acta de asamblea de aprobacion de estatutos.

3. Listado de asistentes a la Asamblea General de afiliados.
4. Estatutos.

Que en atencidn a la disposicion en los articulos 15y 78 de la Ley 2166 de 2021, y

en concordancia con el articulo 2.3.2.1.8.8 del Decreto 1066 de 2021 sustituido por

el Decreto 1501 de 2023, es procedente adelantar la inscripcion de estatutos.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, la Gerente General del IDACO,
RESUELVE

ARTICULO 1. Ordenar la inscripcion de la actualizacion de los estatutos de la JUNTA

DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO DEL

MUNICIPIO DE LA MESA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, en el regisiro

sistematizado del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION COMUNAL DE

CUNDINAMARCA.

ARTICULO 2. Derogar todas las disposiciones que sean confrarias a la presente.

ARTICULO 3. El presente acto de registro producird sus efectos legales a partir de la
fecha de su expedicion.

ARTICULO 4. Contra la presente Resolucion no procede reF\urso.

ARTICULO 5. Comunicar el contgnido el presente |acto ministrativo de

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CAST (0]
Gerente General

Elaboro: Edward Fernando Villamal R ~Abogado C

Reviso: Luis Hernan Velandia - Awdo tomnlnu IDACO
Victor M. Rodriguez -

Aprobo: Dannv:mlboln\on-moﬁtm {DACO

V"8°: Eliana Castelianos - Contratista Gerencia 1D
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Junta de Accion Comunal de La Urbanizacion santa Maria del Hato

CAPITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA, TERRITORIO, DOMICILIO, DURACION, OBJETIVOS Y
PRINCIPIOS

ARTICULO 1. DENOMINACION

El organismo comunal regulado por estos estatutos se denominard: Junta de
Accidn Comunal __DE LA URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO , Municipio de
LA MESA_, Departamento de Cundinamarca, con Personeria juridica No. _0819 ’
del mes de _MAYO, dia 7 , del afo _2013_, expedida por _EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE ACCION COMUNAL .

ARTICULO 2. NATURALEZA

Esta Junta de Accidon Comunal, que en adelante se denominard Junta de Accidn
Comunal _DE LA URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO serd la expresion social
organizada, auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria, defensora de los
Derechos Humanos, la comunidad, el medio ambiente y la sociedad civil, cuyo
propdsito es promover la convivencia pacifica, la reconciliacion y la construccion
de paz, asi como el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad, a
partir del ejercicio de la democracia participativa.es una organizacion civica,
social y comunitaria de gestion social, sin dnimo de lucro, de naturaleza solidaria,
con personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
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residentes de un lugar que adnan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo
integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia
participativa.

ARTICULO 3. TERRITORIO

Se entiende por territorio el drea donde la Junta de Accién Comunal desarrolia sus
actividades. Para ésta Junta de Accion Comunal el territorio estd comprendido
dentro de los siguientes limites:

POR EL NORTE: VERACRUZ 2
POR EL SUR: CONFENALCO
POR EL ORIENTE: MIRADOR DE LOS SERROS

POR EL OCCIDENTE: BASE MILITAR y ISA
Lo anterior de conformidad con los Articulos 9 y 11 de la Ley 2166 de 2021.
ARTICULO 4. DOMICILIO

Para todos los efectos legales el domicilio de esta Junta de Accién Comunal es el
Municipio de La Mesa departamento de Cundinamarca en la direccion carrera 38
numero 15 - 35 Urbanizacion Santa Maria del Hato

Lo anterior de conformidad con el Articulo 10 de la Ley 2166 de 2021.
ARTICULO 5. DURACION

Esta Junta de Accién Comunal tendrd una duracién indefinida, pero se disolverd 'y
liquidard por voluntad de sus dfiliados o por mandato legal conforme a las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Pardgrafo 1: La Junta de Accién Comunal no podrd subsistir con un numero plural
de dfiliados inferior al (50%) del requerido para su constitucidon. Lo anterior de
conformidad con el Paragrafo 1 Articulo 11 de la ley 2166 de 2021.

Pardgrafo 2: La Junta de Accion Comunal denominada en el articulo primero del
presente, deberd subsistir con el niUmero minimo de dfiliados indicado en el
Pardgrafo 1 del Articulo 11 de le Ley 2166; siendo obligacion del representante legal
informar del hecho a la entidad de Inspeccién, Vigilancia y Control (Instituto
Departamental de Accidon Comunal de Cundinamarca) dentro de los tres (3) meses
siguientes a su ocurrencia, lo anterior sin perjuicio de que pueda hacerlo cualguiera
de los demas dignatarios de la Junta de Accion Comunal.

ARTICULO 6. OBJETIVOS




Los objetivos de la Junta de Accidn Comunal son:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

h)

i

k)

Promover y fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencia frente a su
comunidad y municipio a ftravés del ejercicio de la democracia
participativa;

Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la
democracia participativa;

Planificar el desarrollo integral sostenible y sustentable de la comunidad;
articuldndose con las competencias de los entes territoriales, promoviendo
la conservaciéon del medio ambiente.

Establecer los canales de comunicacion necesarios para el desarrollo de las
actividades;

Generar procesos comunitarios auténomos de identificacién, formulacion,
ejecucién, administracién y evaluacion de planes, programas y proyectos
de desarrollo comunitario;

Celebrar contratos con empresas publicas y privadas del orden
internacional, nacional, departamental y municipal, con el fin de impulsar
planes, programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y
territoriales de desarrollo;

Crear y desarrollar procesos econdmicos de cardcter colectivo y solidario
para lo cual podrdn celebrar contratos de empréstito con entidades
nacionales o internacionales;

Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de las
diferentes manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que
fortalezcan la identidad comunal y nacional;

Construiry preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas,
dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de la
diversidad dentro de un clima de tolerancia;

Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el
desarrollo de los hechos, sociales, politicos, programas y servicios del estado
y de las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo;

Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, de
acuerdo a los mecanismos previstos por la Constitucion nacional y la ley,
para el respeto de los derechos de los afilados, siempre procediendo de
acuerdo al debido proceso;

Divulgar, promover y velar por el ejercicio de los derechos humanos,
fundamentales y del medio ambiente consagrados en la Constitucion
nacional y la ley;

m) Generary promover procesos de organizacion y mecanismos de interaccion

n)

con las diferentes expresiones de la sociedad civil, en procura del
cumplimiento de los objetivos de la accidén comunal;

Promover y facilitar la participacidn de todos los sectores sociales, en
especial de las mujeres y los jovenes, de miembros de la comunidad LGTBI y
comunidades afro en los organismos directivos de la accion comunal;




o)

P)

a)

Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos, buscar el
acceso de la comunidad a la seguridad social y generar una mejor calidad

de vida en su jurisdiccion;

Los demds que se den los organismos de accién comunal respectivos en el
marco de sus derechos, naturaleza y autonomia.

Analizar las diferentes debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas
que permitan mejorar y fortalecer el frabajo comunitario.

ARTICULO 7. PRINCIPIOS

La Junta de Accidon Comunal se orientard por los siguientes principios:

a)

o)

c)
d)

f)

9

h)

)

Principio de democracia: participaciéon democrdatica en las deliberaciones
y decisiones;

Principio de la autonomia: autonomia para participar en la planeacion,
decision, fiscalizacién y control de la gestion publica, y en los asuntos internos
de la organizaciéon comunitaria conforme a sus estatutos y reglamentos;
Principio de libertad: libertad de dfiliacién y retiro de sus miembros;

Principio de igualdad y respeto: igualdad de derechos, obligaciones y
oportunidades en la gestién y beneficios alcanzados por la organizacion
comunitaria. Respeto a la diversidad: ausencia de cualquier discriminacion
por razones politicas, religiosas, sociales, de género o étnicas.

Principio de la prevalencia del interés comun: prevalencia del interés comuan
frente al interés particular;

Principio de la buena fe: las actuaciones de los comunales deben ceiirse a
los postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que
aguéllos adelanten;

Principio de solidaridad: en los organismos de accién comunal se aplicard
siempre, individual y colectivamente el concepto de la ayuda mutua como
fundamento de la solidaridad;

Principio de la capacitacion: los organismos de accion comunal tienen
como eje orientador de sus actividades la capacitacion y formacion integral
de sus directivos, dignatarios, voceros, representantes, afiliados vy
beneficiarios;

Principio de la organizacién: el respeto, acatamiento y fortalecimiento de la
estructura de la accién comunal, construida desde las juntas de accion
comunal, que rige los destinos de la acciéon comunal en Colombia;
Principio de la participacion: la informacién, consulta, decision, gestion,
ejecucién, seguimiento y evaluacion de sus actos internos constituyen el
principio de la participacion que prevalece para sus afiliados y beneficiarios
de los organismos de accién comunal. Los organismos de accion comunal
podrdn participar en los procesos de elecciones populares, comunitarias y
ciudadanas.

Principio de la Participacién Democrdatica: En el desarrollo de la comunidad
se garantizard que el ciudadano pueda participar permanentemente en los
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procesos decisorios que incidan significativamente en el de la organizacion
comunal. Se fortalecerd los canales de representacién democrdtica y se
promovera el pluralismo;

Principio de Convivencia Social: Los Organismos de Accion Comunal velardn
por el fortalecimiento de la convivencia social entre los miembros de la
organizacién del sector, barrio o vereda, comuna, corregimiento, localidad,
municipio y departamento;

m) Principio de Inclusién. Los organismos de accién comunal garantizaran el

n)

o)

P)

pluralismo, la diversidad y la participacion en igualdad de condiciones a
todas las personas sin distinciones de género, religion, etnia o de ningun tipo;
Transparencia: Todas las actuaciones de los organismos de Accion Comunal
serdn de conocimiento publico de sus dfiliados y la comunidad en general
en consonancia con el principio de publicidad, salvo reserva legal;
Publicidad: Todas las actuaciones y decisiones de los organismos de accién
comunal deberdn ser difundidas por cualquier medio de comunicacion,
notificacién o publicacion, incluyendo el empleo de tecnologias de difusion
masiva;

Legalidad: Todas las actuaciones deben estar fundadas y motivas en la ley.

CAPITULO I

DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 8. DEFINICION

Son dfiliados a la Junta de Accion Comunal, los residentes fundadores y los que se
afilien posteriormente siempre y cuando se mantenga activa su dfiliacion.

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFILIARSE

Para dfiliarse a la Junta de Accién Comunal se requiere:

ol o

o on

Ser persona natural;

Residir en el territorio de la Junta de Accién Comunal;

Tener mds de catorce (14) anos:

No estar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempladas en
el Articulo 12 de éstos estatutos;

Poseer documento de identificacion;

El acto de dfiliacién debe ser un acto voluntario e individual.

Paragrafo. Para efectos de la aplicacién del numeral 5, entiéndase por documento
de identidad, la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria y tarjeta de
identidad, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.5.7. del Decreto
Reglamentario 1501 de 2023.
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ARTICULO 10. RESIDENCIA

Para efecto de la aplicaciéon del numeral 2. se entenderd por residencia el lugar
donde esté ubicada la vivienda permanente de la persona que solicita la afiliacion
o donde sea propietario de un establecimiento de comercio debidamente
registrado ante la Cdmara de Comercio o inscritos en la oficina de industria y
comercio o que comparte el animo de permanencia en el territorio de la Junta de
Accién Comunal, ejerciendo de manera permanente la actividad
correspondiente, como lo establece el Paragrafo 1 del Articulo 20 de la Ley 2166
de 2021.

Pardgrafo 1. Para efectos de dar aplicacién al Paragrafo 1 del Articulo 20 de la Ley
2166 de 2021, entiéndase como dnimo de permanencia en el territorio de la Junta
de Accién Comunal, la actividad que desarrolla de caracter permanente por un
periodo no inferior a seis (6) meses; que deberd ser acreditada con él documento
respectivo o certificacién emitida por la autoridad administrativa competente,
como lo establece el Articulo 2.3.2.1.8.4. del Decreto Reglamentario 1501 de 2023.

Pardgrafo 2. La no aprobacién del requisito de residencia, serd un impedimento
para la inscripcion, cuya prueba corresponde al interesado.

ARTICULO 11. ACTO DE AFILIACION

Constituye el acto de dfiliacién, la inscripcion directa en el liboro de aofiliados
respaldado con la firma del solicitante, entendiéndose como un acto de caracter
personal y voluntario.

Pardgrafo 1. Excepcionalmente y sélo en el caso de que el libro de dfiliados no se
encuentre disponible, procederd la inscripcion mediante solicitud escrita y
radicada con la firma de recibido del Secretario de la organizacion comunal.

La inscripciéon se entenderd realizada con la firma de recibo del Secretario o
cualquiera de los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la
Junta de Accién Comunal, si la misma no contare con Secretario.

Nota: De igual manera, una vez esté disponible el libro de dfiliados se deben
trascribir estos registros al mismo.

Pardgrafo 2. En caso que la Junta de Accién Comunal no cuente con Secretario ni
con ningun integrante de la Comision de Convivencia y Conciliacion, o en caso de
que al interesado se le niegue la dfiliacion sin justa causa este podrd acudir ante la
Personeria municipal o la entidad pUblica que ejerce inspeccién confrol y vigilancia
manifestando, que a pesar de cumplir con los requisitos para su dfiliacion le ha sido
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imposible vincularse a la organizaciéon, manifestando el por qué no ha sido posible
la dfiliacion.

Pardgrafo 3. Es obligacién del dignatario, ante quien se solicita la inscripcion, o
quien haga sus veces, inscribir al peticionario, a menos que, segun los estatutos,
exista justa causa para no hacerlo, situacion que deberd resolver la Comision de
Conciliacién y Convivencia dentro de los ocho (8) dias hdbiles siguientes. Si dentro
de este término no hay pronunciamiento alguno, se inscribird automdaticamente al
peticionario.

ARTICULO 12. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE

Aun cuando se reunan los requisitos enunciados en el articulo 9, no podrdn dfiliarse
a la Junta de Accién Comunal, las personas que se encuentren dentro de las
siguientes situaciones:

a) Quienes estén dfiliados a otro organismo de accion comunal del mismo
grado a excepcion de una Junta de Vivienda Comunal;

b) Quienes hayan sido desafilados o suspendidos de la Junta de Accion
Comunal en la cual fue dfiliado o de cualquier organismo de accién
comunal mientras la sancién subsista;

c) Personas con interdiccion (Debe mediar fallo que asi lo indique por un Juez
de la Republica de Colombia);

d) Extranjeros que no acrediten debidamente su calidad de residentes en el
territorio nacional;

e) Haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoriada, dentfro de los
Ultimos 5 afos, por algun delito en perjuicio del organismo de accidn
comunal, salvo los delitos politicos o culposos, establecido en el Literal c) del
Articulo 2.3.2.1.5.8 del Decreto 1501 de 2023.

Paragrafo: El acto de dfiliacidon hecho por alguien que se encuentre incurso en los
anteriores impedimentos, se entenderd por no realizado y una vez el Secretario de
la Junta de Accidén Comunal tenga conocimiento del hecho procederd a realizar
la respectiva anotacién en el libro de dfiliados y en consecuencia el afectado no
gozard de los derechos de dfiliado.

La Comision de Convivencia y Conciliacién de la Junta de Accién Comunal
deberd garantizar el debido proceso al dfiliado, segun lo establecido en las
disposiciones vigentes sobre la materia.

ARTICULO 13. DERECHOS DEL AFILIADO

Ademds de los que determine la Ley, son derechos del ofiliado:
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d)
f)

)

h)

)
k)

Elegir o ser elegido para desempefar cargos dentro de los organismos
comunales;

Participar y opinar en las deliberaciones de la Asamblea General y érganos,
a los cuales pertenezca, y votar para tomar las decisiones correspondientes;
Fiscalizar la gestion econdmica de la entidad, solicitar informes al Presidente
0 a cualquier dignatario de la organizacién; las peticiones se hardn por
escrito y se resolverdn en un plazo méaximo de 30 dias habiles;

Asistir a las reuniones de las Directivas en las cuales tendrd voz, pero no voto;
Participar de los beneficios de la organizacion;

Participar en la elaboracion del programa de la organizacién y exigir su
cumplimiento;

Participar en la remocidén del cargo de cualquier dignatario; de
conformidad con lo contemplado en el Articulo 2.3.2.1.5.8 del Decreto 1501
de 2023;

Obtener certificacion de las horas requeridas en la prestaciéon del servicio
social obligatorio, siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de
acuerdo con los pardmetros trazados por el Ministerio de Educacion
Nacional, para obtener el titulo de bachiller; como lo establece el Articulo
24 de la Ley 2166 de 2021.

Inscribirse en una comision de trabajo y/o solicitar cambio a otra comisidn
ante el secretario de la Junta y participar en las mismas con voz y voto;
Participar en la aprobacién del Plan de Accién de ésta Junta de Accién
Comunal y demds programas o proyectos; y exigir su cumplimiento;

A que sean informados, a través de campanas de socializaciéon, medios de
comunicacién, medios alternativos (redes sociales), entre otras, sobre las
actividades, proyectos y/o programas que se ejecuten para la participaciéon
activa de las juntas de accidén comunal y sus lideres.

ARTICULO 14. DEBERES DEL AFILIADO

Ademads de los que determine la Ley, son deberes de los afiliados:

a)

b)

c)

d)

Estar inscrito y participar activamente en una comisién de trabajo. Cuando
una comision de trabajo desaparezca por decision de la Asamblea General,
se deberd inscribir en otra comisién;

Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones de la
organizacion, las disposiciones legales que regulan la materia y los actos que
profiera la entidad que ejerce la Inspeccidn, Vigilancia y Control ;

Asistir a la Asamblea General y participar en sus deliberaciones, votar con
responsabilidad y trabajar activamente en la ejecucién de los planes
acordados por la organizacién;

Asistir a las reuniones de los érganos de direccién, administracion, vigilancia
y Comisiones de Trabajo de los cuales formen parte;

Asistir a las jornadas de formacidn comunal programadas por las
organizaciones comunales de grado superior o las entidades de Inspeccidn,
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f)

9)

h)

K)

Vigilancia y Control en cumplimiento de lo preceptuado en el literal e) del
articulo 26 y en el Pardagrafo 2 del articulo 103 de la Ley 2166 de 2022;
Denunciar ante las autoridades competentes los actos, hechos y omisiones
que atenten contralas normas legales y estatutarias y contra la organizacion
comunal, aportando las pruebas correspondientes;

Presentar propuestas para contribuir al desarrollo de las necesidades vy
conflictos que surjan dentro del territorio de la Junta de Accién Comunal, y
para la elaboracién de los planes, programas y proyectos de trabajo de la
organizacion;

Pagar las cuotas ordinarias y/o extraordinarias que apruebe la Asamblea
General de dfiliados para el normal funcionamiento y mantenimiento de la
organizacion comunal, debidamente aprobado con no menos de la mitad
mds uno de los dfiliados y el voto afirmativo de por lo menos las dos terceras
partes;

Participar en la Asamblea de remocién de cargo a cualquier dignatario que
haya violado lo estatutariamente establecido, garantizando el debido
proceso de conformidad con lo contemplado en el Articulo 2.3.2.1.5.8 del
Decreto 1501 de 2023;

Participar de manera directa o indirecta en actividades que conlleven al
mejoramiento de la comunidad;

La participacién serd obligatoria en las actividades programadas por el
organismo comunal y los dfiliados en caso de no asistir, deberd enviar un
reemplazo o aporte econdmico equivalente.

ARTICULO 15. DESAFILIACION

Constituye desdfiliacion el acto de retiro del registro del libro de dfiliados de la Junta
de Accion Comunal, con el cual se pierden los derechos y beneficios inherentes a
la accién comunal. Ademds de los que establece el Articulo 28 de la Ley 2166 de
2021, la calidad de dfiliado se perderd por:

a)

o)

Apropiacion, retencién o uso indebido de los bienes, fondos, documentos,
libros o sellos del organismo;

Uso arbitrario del nombre y simbolos de la organizacién comunal para
campanas politicas o beneficio personal;

Por violacion de las normas legales y estatutarias;

Retiro voluntario del ofiliado;

Muerte del afiliado debidamente documentada;

Por no cumplir con los deberes y requisitos adquiridos por él, ante la
Asamblea General y la Directiva;

Que el afiliado no haya concurrido a tres (3) Asambleas Generales, durante
un ano consecutivo o cinco en distintos afos, durante el periodo de eleccidén
de dignatarios correspondiente, para lo cual se tendrd en cuenta los listados
de asistencia a las asambleas; como lo establece el literal g) Articulo 28 de
la Ley 2166 de 2021;
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h) Que el dfiliado haya cambiado de residencia fuera del territorio de la Junta
de Accion Comunal, omitiendo dicha comunicacién a la Junta de Accién
Comunal o enagjenado el establecimiento de comercio;

i) Quien se encuentre dfiliado a otra Junta de Accidn Comunal, excepto Junta
de Vivienda Comunal.

Pardagrafo 1. Para las anteriores a excepcion de las relacionadas con la renuncia y
la muerte del dfiliado, deberd agotarse el debido proceso ante la Comisidn de
Convivencia y Conciliacion, conforme lo sefalan los presentes estatutos.

La desafiliacion se hard efectiva una vez cumplidas las instancias y la decisidn de
la Comisién de Convivencia y Conciliaciéon de la Asociacién Municipal de Juntas
Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, se encuentre en firme.

Pardagrafo 2. Una vez realizado el debido proceso y la Comision de Convivencia y
Conciliaciéon de la Asociacion Municipal de Juntas Accidon Comunal y Juntas de
Vivienda Comunales profiera el fallo.

CAPITULO il

ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DE LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL

ARTICULO 16. ORGANOS

Los érganos de direccion, administracion y vigilancia para ésta Junta de Accidn
Comunal son:

a) La Asamblea de dfiliados;

b) La Directiva;

c) La Fiscalia;

d) Las Comisiones de Trabajo;

e) La Comisién Empresarial;

f) La Comision de Convivencia y Conciliacion;

g) Los Delegados ala Asociacion Municipal de Juntas Accion Comunal y Juntas
de Vivienda Comunales.

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA DE AFILIADOS
ARTICULO 17. COMPOSICION

La Asamblea estd conformada por todos los dfiliados de la Junta de Accion
Comunal que estén inscritos en el libro respectivo, quienes tienen el deber y el
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derecho de participar en las reuniones convocadas legalmente y en ellas tendrdn
vozy voto.

ARTICULO 18. DEFINICION Y FUNCIONES

La Asamblea General es la reunion vdlida de sus afiliados, siendo la mdxima
autoridad de la Junta de Accién Comunal y la integran todos los afiliados.

Ademdas de las funciones que establezca la Ley, corresponde a la Asamblea
General:

a)
b)

f)

g)
h)

)
K)

Decretar la constitucion y/o disolucidon de la Junta de Accién Comunal:
Adoptar y reformar los estatutos, los cuales solamente entraran en vigencia
cuando sean inscritos ante la autoridad que ejerce Inspeccién, Vigilancia y
Control;

Participar en la remocion del cargo de cualquier dignatario, por infracciones
ala Ley 2166 de 2021, sus decretos reglamentarios o sus estatutos, como lo
establece el Articulo 2.3.2.1.5.8 del Decreto 1501 de 2023;

Ordenar con sujecién a la ley, la terminaciéon de los contratos de trabajo.
Determinar la cuantia de la ordenacién de gastos y la naturaleza de los
contratos que sean de competencia de la Asamblea General, de la
Directiva, del representante legal, de las comisiones de trabajo,
empresariales y de los administradores o gerentes de las actividades de
economia social;

Conocer de la suscripcién de contratos y/o convenios hasta por la menor
cuantia de las entidades estatales con las que se pretenda realizar dicha
actividad, lo anterior de conformidad con lo reglado en el Articulo 95 de la
Ley 2166 de 2021;

Elegir los dignatarios;

Aprobar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los rganos de
administracién presenten a su consideracion:;

Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le
presenten las Directivas, el fiscal o quien maneje recursos de la Junta de
Accion Comunal;

Aprobar en la primera reunién de cada afo las cuentas y los estados
generales de tesoreria de la vigencia del afio anterior;

Aprobar el presupuesto de ingresos y de gastos e inversiones para un periodo
anual, del que formard parte el presupuesto de las empresas de economia
social que sean de propiedad de la organizacién. Sin embargo, la
ordenacion del gasto y la responsabilidad del sistema de contabilidad
presupuestal de las empresas de economia social recae sobre los
representantes legales de estas empresas;

Definir el porcentaje de los ingresos generados por las Comisiones de Trabajo
que se reinvertirdn en las actividades desarrolladas por éstas y el porcentaje
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que serd destinado a las actividades generales de la Junta de Accidn
Comunal;

m) Aprobar la cuantia y forma de reconocimiento de gastos de representacion
al representante legal de la Junta de Accién Comunal;

n) Aprobar los reglamentos internos de la fiscalia, comisiones empresariales de
trabajo y comisidon de convivencia y conciliacion;

o) Aprobar la dfiliacién de la Junta de Accién Comunal a la respectiva
Asociacion Municipal de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda
Comunales;

p) Determinar la creacioén o supresidon de las comisiones de trabaijo;

q) Autorizar al Presidente el uso y manejo de una caja menor hasta por un (1)
S. M. M.L.V. (Salario minimo mensual legal vigente);

r)  Aprobar el Plan de Accidon y el Plan de Desarrollo Comunal y Comunitario,
los cuales se enmarcardn en el instrumento de la Planeacién del Desarrollo
de cada entidad territorial.

s) Las demds decisiones que correspondan a la Junta de Accién Comunal y
no estén atribuidas a otro érgano o dignatario.

Paragrafo. Con el objeto de garantizar la legalidad de las decisiones de la
asambleaq, se deberd diligenciar el listado de asistencia respectivo el cual debe
contener como minimo la siguiente informacion:

a) Objeto de la Asambleq;

b) Lugar;

c) Fecha;

d) Nombre completo de los asistentes;

e) NUmero del documento de identificacion;
f) Firma de cada participante.

ARTICULO 19. CONVOCATORIA DE ASAMBLEA

Es el lamado que se hace a los integrantes de la asamblea por los procedimientos
estatutarios, para comunicar el sitio, fecha y hora de la reunién o de las votaciones
y los demdas aspectos establecidos para el efecto.

La convocatoria para reuniones de la Asamblea General serd ordenada por el
Presidente, por la Junta Directiva o por su mayoria y serd comunicada por el
Secretario de la Junta de Accidon Comunal. Si el Secretario no la comunica dentro
de los diez (10) dias calendarios siguientes que fue ordenada, la comunicard un
Secretario Ad-hoc designado por el Presidente, como lo establece el Aticulo 43 de
la Ley 2166 de 2021.

La convocatoria serd ordenada por el Presidente, cuando el Presidente no
convoque, debiéndolo hacer, lo requerirdn por escrito el resto de la Directiva o el
Fiscal o el 10 % de los dfiliados. Si pasados cinco (5) dias calendario del
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requerimiento el Presidente alun no ha ordenado la convocatoria, la ordenard
quien requirio.

La convocatoria serd comunicada por el Secretario de la Junta de Accidén
Comunal, o en su defecto si el secretario no convoca dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes de su ordenacion la realizard un secretario Ad-hoc designado
por quien o quienes la solicitaron.

ARTICULO 20. DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria serd comunicada a través de medios fisicos (Carteleras ubicadas
en sitios estratégicos dentro del teritorio de la organizacion), medios digitales
(WhatsApp, correo electrénico) y/o complementarios existentes en el territorio
colombiano (Radio, prensa, televisidon, perifoneo).

Paragrafo 1. Ademds de lo contenido en los estatutos, la comunicacién de la
convocatoria debe tener como minimo la siguiente informacion:

a) Lugar, fechay hora de la asamblea o de la eleccién;

b) Nombre y calidad del convocante;

c) Modalidad (Asamblea, reunidn o eleccién directa o por asamblea);
d) Objetivo de la asamblea o asunto a fratar;

e) Firma del Secretario;

f) Fecha de la comunicacion.

Paragrafo 2. Posterior a la convocatoria no se podrd modificar sitio, fecha u hora
de la reunién, salvo por cuestiones de fuerza mayor.

ARTICULO 21. TERMINOS PARA LA CONVOCATORIA A UNA ASAMBLEA ORDINARIA

La convocatoria deberd efectuarse con una antelacién no menor a ocho (8) dias
calendario, ni mayor a quince (15) dias calendario, de la fecha de la reunidn.

El libro de dfiliados estard abierto de manera permanente en los horarios
establecidos por la organizacién comunal. El cierre del libro de dfiliados se har&
quince (15) dias antes de la eleccién de dignatarios y ocho (8) dias calendario
antes de cada asamblea ya sea ordinaria o extraordinaria. El cierre del libro deberd
ser verificado por la Comision de Convivencia y Conciliacién de la Junta de Accidén
Comunal. Una vez terminada la eleccidn o realizada la asamblea, el libro quedard
automdaticamente abierto, segin lo establecido en el Paragrafo 5 del Articulo 34
de la Ley 2166 de 2021.

Pardgrafo. Convocatoria a una asamblea extraordinaria: Cuando existiera justa
causa, fuerza mayor o caso fortuito, el tiempo para realizar la convocatoria lo
establecerdn las autoridades competentes.
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ARTICULO 22. ASAMBLEAS QUE NO REQUIEREN CONVOCATORIA

a) La Asamblea podrda reunirse en cualquier tiempo por derecho propio, sin
necesidad de convocatoria, cuando asistan no menos de la mitad mds uno
de los dfiliados a la Junta de Accidén Comunal. Para que las decisiones que
se tomen sean vdlidas, deberdn ser votadas por menos por dos terceras
partes (2/3) de los afiliados con que se instald la reunion;

b) Si no se conforma el quérum decisorio el dia senalado en la convocatoria,
la Asamblea deberd reunirse por derecho propio dentro de los quince (15)
dias siguientes, y el quérum decisorio sélo se conformard con no menos del
20% de sus dfiliados; de acuerdo a lo establecido en el Literal ¢) Articulo 32
de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 23. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

La Asamblea General se reunird minimo tres (3) veces al aio, asi: el Ultimo domingo
o dia que designen en el mes de marzo, el Ultimo domingo o dia que designen en
el mes de julio y el Ultimo domingo o dia que designen en el mes de noviembre, lo
anterior para asambleas ordinarias. La convocatoria a Asambleas Extraordinarias
se realizard de acuerdo a las necesidades de la organizacidon y cuando las
circunstancias lo ameriten, como lo establecen los presentes estatutos.

Es importante aclarar que, en caso de fuerza mayor o alteraciones en el orden
publico, y se disponga de los medios electrénicos necesarios, las asambleas podran
realizarse de manera presencial, remota o mixta con la finalidad de garantizar su
realizacién y la mayor participacion de afiliados o dignatarios.

En el evento que se haga necesario, la convocatoria, los temas tratados y la
constancia de quienes participaron en la reunién, se garantizard con lo siguiente,
de acuerdo a lo expresado en el Articulo 2.3.2.1.8.2. del Decreto 1501 de 2023:

a) Convocatoria;

b) Lugar de la reunidn para sesiones presenciales o mixtas;

c) Suministro del link de conexién para el desarrollo de la reunidn;

d) Llamado a listay verificaciéon del quorum mediante herramienta virtual;
e) Aprobacion del orden del dig;

f) Trazabilidad del acta.

Pardgrafo: Las convocatorias deberdn realizarse de conformidad con los

respectivos reglamentos o estatutos, garantizar el acceso a la informacién vy
documentacion requerida para facilitar la deliberaciéon de todos los afiliados.
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Las decisiones adoptadas serdn vdlidas de acuerdo a lo establecido en los
presentes estatutos y quedard constancia en las actas de cada sesién, una vez
sentadas en el libro de Actas de la Junta de Accién Comunal, cuyo manejo y
custodia corresponde Unicamente al Secretario de la organizacién.

ARTICULO 24. VALIDEZ DE LAS DECISIONES

Las decisiones que se tomen sin el quérum decisorio correspondiente se
consideraran inexistentes y no producirdn efecto juridico alguno.

Por regla general, los érganos de direccién, administracién, ejecucién, vigilancia y
control tomaran decisiones vdlidas con la mayoria de los miembros con que se
instald la reunidn. Si hay mas de dos alternativas, la que obtenga el mayor nimero
de votos serd vdlida si la suma total de votos emitidos, incluida la votacién en
blanco, es igual o superior a la mitad mds uno del nUmero de miembros con que se
conformd el quérum decisorio. En caso de empate en dos votaciones vdlidas
sucesivas sobre el mismo objeto, la Comision de Convivencia y Conciliacion
determinard la manera de dirimirlo, como lo establece el Literal d) del Articulo 32
de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 25. QUORUM DELIBERATORIO

En ningun caso la Asamblea General de dfiliados podré abrir sesiones, ni deliberar
con menos del veinte por ciento (20%) de sus miembros.

ARTICULO 26. QUORUM DECISORIO

Los drganos de direccién, administracion, ejecucion, control y vigilancia, cuando
tengan mds de dos (2) miembros, se instalardn vdlidamente con la presencia de
por lo menos la mitad mds uno de los mismos.

Si a la hora sefalada no hay quérum decisorio, el drgano podrd reunirse una hora
mas tarde y el quérum se conformard con la presencia de por lo menos el treinta
por ciento (30%) de sus miembros, salvo los casos de excepcidn previstos en el
Pardgrafo del articulo 27 de estos estatutos.

ARTICULO 27. QUORUM SUPLETORIO

De no conformarse el quérum decisorio el dia sefialado en la convocatoria, la
Asamblea de la Junta de Accidon Comunal deberd reunirse por derecho propio
dentro de los quince (15) dias calendario siguientes y el quérum decisorio se
conformard con no menos del 20% de sus miembros.

Paragrafo 1. Excepciones al quérum supletorio: Solamente podrd instalarse la
asamblea de dfiliados de la Junta de Accién Comunal, con no menos de la mitad
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mas uno de sus miembros y se requiere el voto afirmativo de por lo menos las dos
terceras partes de éstos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

a) Constitucién y disolucion de los organismos comunales;

b) Adopcion y reforma de estatutos;

c) Los actos de disposicion de inmuebles;

d) Afiliacion al organismo de accién comunal del grado superior;

e) Asamblea de las juntas de accién comunal, cuando se opte por asamblea
de delegados;

f) Reuniones por derecho propio.

Paragrafo 2. Para aplicar el quorum supletorio, la convocatoria quedard registrada
en el acta en la que no se logrd el quorum decisorio mencionado, validado con el
listado de asistencia firmado por los participantes.

ARTICULO 28. DE LAS REUNIONES

Las reuniones de Asamblea General serdn dirigidas por el Presidente de la Junta de
Accion Comunal.

El Presidente de la Junta de Accién Comunal no podrd presidir la asamblea
cuando:

1) Sea cuestionado por asuntos relacionados a su gestion;

2) Se discuta sobre su permanencia o remocién del cargo;

3) Debarendir descargos, presentar pruebas respecto a sus funciones y gestion;
4) En eleccion de dignatarios sea candidato.

CAPITULO V
DE LOS DIGNATARIOS
ARTICULO 29. DIGNATARIOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
Son dignatarios de la Junta de Accién Comunal los dofiliados que hayan sido
elegidos para el desempeno de cargos en los dérganos de Direccidn vy
Administracion, Vigilancia, Representacion y Convivencia y Conciliacién, asi:
1) Del Organo de Direccién y Administracién:
Presidente
Vicepresidente

Tesorero
Secretario
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2)

3)

4)

5)

Coordinadores de las comisiones de trabajo:

Las Comisiones de Trabajo de esta Junta de Accion Comunal son:
Comisiéon de EMBELLECIMIENTO

Comision de SALUD Y DEPORTE

Comision de CONTROL Y SEGURIDAD

Coordinador de la Comisién Empresarial.

Del Organo de Representacion:

Delegados a la Asociacion o sus suplentes

Del 6rgano de vigilancia:

Fiscal o suplente

Del Organo de Convivencia y Conciliacién:

Comisidn de Convivencia y Conciliacion

ARTICULO 30. REQUISITOS

Para ser elegido dignatario o para permanecer en el cargo se deben cumplir los
siguientes requisitos:

a)

b)

Estar ofiliado a la Junta de Accién Comunal de acuerdo a lo establecido en
los Articulos 9 y 10 de estos estatutos;

El Representante Legal, el Tesorero, el Vicepresidente, el Secretario y el Fiscal
deben ser mayores de edad y deben saber leer y escribir;

No estar sancionado por ningun organismo comunal;

No tener procesos judiciales en curso y/o haber sido condenado;

Estar a paz y salvo con las obligaciones econdmicas y administrativas de |a
Junta de Accién Comunal;

Acreditar las horas en formacién comunal, certificadas por el organismo de
grado inmediatamente superior y/o por la entidad de Inspeccién, Vigilancia
y Control.

ARTICULO 31. INCOMPATIBILIDAD Y CONFLICTOS DE INTERES

a)

Entre los directivos, entre éstos y el fiscal o los conciliadores no puede haber
parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y primero civil, o ser conyuges o companeros permanentes. Casos
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b)

especiales en lo rural, podran ser autorizados por el organismo comunal de
grado superior;

En la contratacion y/o en la adquisicidon de bienes muebles o inmuebles,
regird la misma incompatibilidad con quien(es) se pretenda realizar el acto;
El administrador del emprendimiento o proyecto productivo de propiedad
de la Junta de Accidn Comunal, no puede tener antecedentes, ni sanciones
administrativas o judiciales.

ARTICULO 32. CALIDAD DE DIGNATARIO

La calidad de dignatario se adquiere a través del proceso de eleccion al interior
de la Junta de Accion Comunal y cumplidos los requisitos de inscripcion, se es
reconocido por la entidad que ejerce vigilancia, inspeccion y control.

ARTICULO 33. REGISTRO DE DIGNATARIOS

La inscripcién de dignatarios ante la Entidad que ejerce Inspeccioén, Vigilancia y
Control deberd ser radicada con los documentos que soportan el proceso de
eleccidon en los siguientes veinte (20) dias calendario, segun lo establece el
Paragrafo 1 del Articulo 2.3.2.1.5.6 del Decreto 1501 de 2023.

Los documentos para la inscripcién de dignatarios son:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Acta de constitucion del Tribunal de Garantias firmada por el presidente y
secretario, asi como por los miembros del Tribunal de Garantias,
acompanado del listado de asistencia y convocatoria debidamente
notificada;
Acta de asamblea o eleccidn directa suscrita por el Presidente y Secretario
de la Asamblea, asi como por los miembros del Tribunal de Garantias, de la
eleccién de dignatarios;
Listado de asistentes a la Asamblea General o de eleccion directq,
debidamente diligenciada, el cual deberd contener la siguiente
informacion:

a) Objeto de la Asamblea o eleccién;

b) Fecha de la Asamblea o eleccién;

c) Demdas informacion necesaria para su identificacion;
Planchas conformadas por 5 bloques completos y debidamente firmadas
por los aspirantes;
Una vez adoptada la estrategia de formacién comunal, indicada en el
Paragrafo 2 del articulo 103 de la Ley 2166 de 2021, se deberd acreditar
dicha capacitacion;
Los demds documentos que tengan relacion directa con la eleccién, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.5.1. del Decreto 1501 de 2023.

Pardgrafo 1. El Acta de eleccidon de dignatarios debe contener la siguiente
informacion:
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a) NUmero total de dfiliados a la Junta de Accidon Comunal y niUmero de
afiliados sufragantes;

b) Tipo de eleccidn (directa o por asambleaq);

c) Planchas diligenciadas completamente;

d) Escrutinio, resultados de la eleccion;

e) Listado firmado por los sufragantes;

f) Causal de la eleccién del o los dignatarios (Renuncia, muerte, certificacion
de cambio de residencia, revocatoriaq); si es el caso.

Paragrafo 2. En las causales mencionadas en el literal f) de éste Articulo, es
necesario allegar éstos documentos a la Entidad que ejerce inspeccion, vigilancia
y control:

a) Renuncia: Copia del documento;

b) Fallecimiento: Copia del registro civil de defuncién;

c) Cambio de residencia: Certificacion de la Comision de Convivencia y
Conciliacion;

d) Revocatoria o abandono del cargo efectuada por la Asamblea de la
Comisidn de Convivencia y Conciliacién: Fallo previo debido proceso.

ARTICULO 34. DE LAS RENUNCIAS

La renuncia de cualquier dignatario deberd ser radicada ante el Secretario de la
Junta de Accién Comunal, presentada a la Junta Directiva y a la Asamblea
General para su conocimiento.

El Presidente o quien funja como tal, deberd convocar a reunién o asambleaq, para
informar y proceder a la eleccién del Tribunal de Garantias, y asi, dar inicio al
proceso de eleccidn del dignatario o dignatarios que se redlizard treinta dias (30)
dias calendario después.

Paragrafo. Para no afectar la dinédmica y el trabajo de la organizacién por falencia
de uno o mas dignatarios, la Directiva podrd nombrar en calidad de encargo o Ad-
hoc hasta por 60 dias calendario, prorrogables una sola vez hasta por treinta (30)
dias mdas. Lo cual se debe comunicar ante la Entidad que ejerce Inspeccion,
Vigilancia y Control, de acuerdo al Literal i) del Articulo 46 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 35. RESPONSABILIDADES
Los actos de los dignatarios de la Junta de Accion Comunal, en cuanto no excedan

de los limites estatutarios y la Ley serdn de su responsabilidad.

CAPITULO VI
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DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 36. INTEGRACION

El érgano de direccion de la Junta de Accidén Comunal es la Directiva y estd
integrada por los siguientes dignatarios:

a)
b)
c)
d)

Presidente
Vicepresidente
Tesorero
Secretario

ARTICULO 37. FUNCIONES

Las funciones de la Directiva, ademas de las sefialadas en la Ley serdn:

a)

b)

f)

e)

h)

Aprobar su reglamento, el de las Comisiones de Trabajo y demds érganos
establecidos en éstos estatutos;

Rendir informe general de sus actividades a la Asamblea General en cada
una de sus reuniones ordinarias y promover la rendiciéon de cuentas anual
ante la Asamblea General, donde presenten informes de gestion las
Directivas, el Fiscal y quien maneje recursos de la organizacion;

Conocer y autorizar gastos de tres (3) salarios minimos mensuales legales
vigentes (S.M.M.L.V.)1 peso hasta (5) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SM.M.L.V.);

Promover, liderar y presentar el Plan de Desarrollo Comunal a consideracion
de la Asamblea General, para su aprobacién y modificacién, dentro de los
sesenta dias (60) dias calendario siguientes a la posesion de dignatarios de
esa vigenciaq;

Elaborar y presentar anualmente los respectivos Planes de Accidén en
concordancia con el Plan aprobado por la Asamblea General. Este Plan
Estratégico de Desarrollo Comunal se presentard en su orden a la Secretaria
de Planeacién del municipio, como estd establecido en el Articulo 47 de la
Ley 2166 de 2021;

Convocar a foros y eventos de encuentro y deliberacién en su territorio sobre
asuntos de interés general;

Conocer de la suscripcion de contratos y/o convenios hasta por la menor
cuantia de las entidades estatales con las que se pretenda redlizar dicha
actividad, lo anterior de conformidad con lo establecido en el Aticulo 95 de
la Ley 2166 de 2021;

Ejecutar el Plan de Accidn presentado para el periodo correspondiente.
Estudiar y resolver las solicitudes de permiso de los dignatarios, para separase
temporalmente del cargo;
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j) Elegir a dignatarios en calidad de encargo o Ad-hoc hasta por sesenta (60)
dias calendario, prorrogables por una sola vez hasta por (30) dias mas. Lo
cual se debe comunicar a la entidad que ejerce Inspeccién, Vigilancia y
Control, como lo establece el Literal i) del Articulo 46 de la Ley 2166 de 2021;

k) Buscar la integracion y cooperacién de los organismos oficiales o privados
en el desarrollo de las obras o campanias que sean de interés de la
comunidad;

) Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales existentes en la
comunidad, como también de sus necesidades;

m) Fijar la cuantia de la pdliza que deberd presentar el Tesorero para el manejo
de los fondos y bienes propios de la Junta de Accidén Comunal;

n) Aprobar o rechazar los presupuestos presentados por las Comisiones de
Trabajo;

o) Elaborar el presupuesto de ingresos, gastos e inversiones de la Junta de
Accion Comunal para un periodo anual, el cual debe ser aprobado por la
Asamblea General, y el que formard parte del presupuesto de los
emprendimientos y/o proyectos rentables de la Junta de Accidén Comunal;

p) Resolver las solicitudes de recusacion e impedimentos presentados por los
Conciliadores de la Junta de Accién Comunal, en un término no mayor de
cinco (5) dias hdbiles;

q) Promover la participacién ciudadana en los diferentes escenarios
comundales, para ello, facilitaran el acceso, uso de los salones y espacios
comunales a todos los grupos de ciudadanos que los requieran, conforme a
lo reglamentado en éstos estatutos;

r) Las demds que le sean delegadas por la asamblea y que no estén asignadas a
otfro érgano o dignatario.

ARTICULO 38. QUORUM

La Junta Directiva de ésta organizacién comunal, se regird para efectos del
qudérum por lo establecido en el Articulo 26 de los presentes estatutos.

ARTICULO 39. REUNIONES

El rgano directivo se reunird ordinariamente la Ultima semana de cada mes, en el
sitio, dia y hora que determine su reglamento y extraordinariamente cuando sea
necesario.

A las reuniones de Directiva podrd asistir cualquier dfiliado de Junta de Accién
Comunal, en la que participard con derecho a voz, pero sin voto.

ARTICULO 40. CONVOCATORIA

La convocatoria a las reuniones de Directiva serd ordenada por el Presidente de la
Junta de Accién Comunal y comunicada por el Secretario a cada uno de sus
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integrantes. En ausencia del Presidente podrd convocar cualquiera de los
Directivos, como estd establecido en el Articulo 43 de la Ley 2166 de 2021.

Paragrafo: Si el Secretario no comunica la convocatoria, lo hard quien la solicito.

ARTICULO 41. DEL PRESIDENTE

El Presidente de la Junta de Accion Comunal tiene las siguientes funciones:

)

Ejercer la representacion legal de la Junta de Accién Comunal y como tal
suscribird los actos, contratos, convenios que sean necesarios para permitir
el cumplimiento de los objetivos y de los intereses de la organizacion;
Ejecutar las decisiones de la Asamblea y de la Directiva;

Ser delegado ala Asociacion Municipal de Juntas Accidén Comunal y Juntas
de Vivienda Comunales por derecho propio;

Convocar y presidir las Asambleas Generales de afiliados y reuniones de
Directiva;

Firmarlas actas de Asamblea y Directiva, firmar la correspondencia enviada;
Ordenar gastos hasta dos (2) salario minimo mensual legal vigente
(S.M.M.LV.);

Celebrar contratos, convenios y alianzas, directamente con entidades del
estado, empresas publicas y privadas de orden internacional, nacional,
departamental, municipal y local; hasta por la menor cuantia, de acuerdo
a lo establecido en el Aticulo 95 de la Ley 2166 de 2021;

Suscribir junto con el Tesorero los cheques, documentos y demds érdenes de
pago que hayan sido previamente aprobadas por el dignatario u érgano
competente;

Informar a la entidad de Inspeccidn, Vigilancia y Control correspondiente,
dentro de los tres (3) meses siguientes, que la Junta de Accion Comunal no
cuenta con el nUmero minimo de dfiliados para subsistir;

Readlizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accién Comunal, en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo al Presidente elegido para reemplazarlo,
conforme a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto 1501 de 2023;
Las demas que senalen la asambleq, la Directiva y los reglamentos.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accion Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante mediante el Acta que contenga el
inventario de los activos mencionados.

Pardgrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia vy
Conciliacion de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo.
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En el evento que no se redlice el empalme correspondiente, observando
posteriormente que se han apropiado de recursos de la Junta de Accion Comunall
o hayan ocultado los elementos objeto del empalme, dicha situacion serd
denunciada ante las autoridades respectivas.

Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 2166 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; maximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podrd interponer
cualquier afiliado al organismo comunal.

ARTICULO 42. DEL VICEPRESIDENTE
El Vicepresidente tiene las siguientes funciones:

a) Coordinar y liderar las actividades y tareas que se planeen, programen y
ejecuten en todas las Comisiones de Trabajo de la organizacion y por ende
por derecho propio, hacer parte de ellas;

b) Convocar a la Asamblea General y a la Directiva en las ausencias
temporales o definitivas del Presidente, sea causada por: Renuncia,
abandono del cargo o fallecimiento y si es el caso, socializar la situacion y
promover una nueva eleccioén;

c) Proponer a la asamblea la creacidon de nuevas Comisiones de Trabajo, de
acuerdo a las necesidades de la Junta de Accion Comunal;

d) Redlizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accién Comunal en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo, al Vicepresidente elegido para reemplazario,
conforme alo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto 1501 de 2023;

e) Las demdas que le encomiende la asambleaq, la Directiva y el reglamento.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accidn Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante mediante el Acta que contenga el
inventario de los activos mencionados.

Paragrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia y
Conciliaciéon de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo.

En el evento que no se redlice el empalme correspondiente, observando
posteriormente que se han apropiado de recursos de la Junta de Accidon Comunal
o hayan ocultado los elementos objeto del empalme, dicha situacion serd
denunciada ante las autoridades respectivas.
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Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 21466 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; maximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podrd interponer
cualquier afiliado al organismo comunal.

ARTICULO 43. DEL TESORERO

Son funciones del Tesorero:

a)

b)

f)

o))

h)

)

Asumir la responsabilidad del cuidado y manejo de los dineros y bienes de
propiedad de la Junta de Accién Comunal, excepto los que sean de
proyectos productivos o emprendimientos de la organizacién, los cuales
tendrdn su manejo contable independiente;

Llevar los libros de Tesoreria, Inventarios y Bancos; registrarlos, hacer los
respectivos asientos contables y en libros auxiliares, archivar los soportes y
documentos de los mismos;

Constituir la garantia o fianza de manejo para responder por los dineros o
bienes de la Junta de Accion Comunal. El valor serd pagado con dineros de
la organizacion comunal;

Firmar conjuntamente con el Presidente, los cheques y demds documentos
que impliquen manejo de sumas de dinero o bienes, previa orden impartida
por el Presidente, la Junta Directiva o la Asamblea General de Afiliados;
Rendir el informe de Tesoreria soportado con evidencias, en cada Asamblea
General ordinaria, a la Directiva y alas autoridades competentes cuando se
le requieraq;

Cobrar oportunamente las cuotas de sostenimiento y las autorizadas por la
Asamblea General a quien corresponda;

Realizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accion Comunal en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo, al Tesorero elegido para reemplazarlo, conforme
a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto 1501 de 2023;

Asumir la administracion de los bienes y dineros en efectivo de la Junta de
Accién Comunal desde el dia de su reconocimiento legal por parte de la
entidad de Inspeccién, Vigilancia y Control, hasta cuando termine su
vigencia;

Las demds que le senale la Asambleaq, la Directiva y el reglamento.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accién Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante mediante el Acta que contenga el
inventario de los activos mencionados.
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Paragrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia y
Conciliacion de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo.

En el evento que no se redlice el empame correspondiente, observando
posteriormente que se han apropiado de recursos de la Junta de Accién Comunal
o hayan ocultado los elementos objeto del empalme, dicha situacién serd
denunciada ante las autoridades respectivas.

Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 2166 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; maximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podrd interponer
cualquier afiliado al organismo comunal.

ARTICULO 44. DEL SECRETARIO
El Secretario de la Junta de Accidon Comunal cumplird las siguientes funciones:

a) Tener bajo su custodia los libros de Afiliados, Actas de Asamblea General,
Actas de Directiva; registrarlos, mantener el registro de dfiliados actualizado;
sentar las decisiones fomadas en la Asamblea y Directiva, conforme a lo
establecido en éstos estatutos;

b) Notificar, informar y ejecutar las convocatorias a Asamblea General y
reuniones de Directiva;

c) Llevar, custodiar y organizar el archivo, documentos y correspondencia de
la Junta de Accion Comunal;

d) Certificar sobre la condicién de dfiliado o no a las personas que lo soliciten;

e) Tener actualizada la informacién sobre afiliados suspendidos, personas
sancionadas que hayan sido objeto de desdfiliacién;

f) Realizar la depuracién y actualizacién del libro de afiliados en coordinacion
con la Comisidn de Convivencia y Conciliaciéon de la Junta de Accién
Comunal, cuando sea aprobada por la Asamblea y/o cuando las
necesidades de la organizaciéon lo ameriten;

g) Fungir como Secretario en las reuniones o sesiones de la Comision de
Convivencia y Conciliacién, en el evento que le sea solicitadao;

h) Hacer el registro de asistencia de los afilados a las Asambleas, reuniones de
Directiva debidamente diligenciado, el cual deberd contener la siguiente
informacioén:

1) Objeto de la Asamblea o reunidn;

2) Fechaq;

3) Demds informacién necesaria para su identificacion.

De acuerdo a lo establecido en Numeral 3 Articulo 2.3.2.1.5.1 del Decreto
1501 de 2023;
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i) Inscribir a los dfiliados en la Comision de Trabajo de preferencia del
solicitante;

) Registrar la afiliacidon de quienes lo soliciten, de acuerdo con lo estipulado
en el Articulo11 de estos estatutos;

k) Establecer e informar el horario, el lugar y dias de atencién a los afiliados,
tiempo no menor a dos (2) horas semanales;

[) Redlizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accion Comunal en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo, al Secretario elegido para reemplazarlo,
conforme alo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto 1501 de 2023;

m) Las demas que senalen la Asambleq, la Directiva, Comisién de Convivencia
y Conciliacién y los reglamentos.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accién Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante mediante el Acta que contenga el
inventario de los activos mencionados.

Paragrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia vy
Conciliacion de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo.

En el evento que no se redlice el empalme correspondiente, observando
posteriormente que se han apropiado de recursos de la Junta de Accién Comunal
o hayan ocultado los elementos objeto del empalme, dicha situacion serd
denunciada ante las autoridades respectivas.

Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 2166 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; mdaximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podrd interponer
cualquier dfiliado al organismo comunal.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO
ARTICULO 45. DEFINICION
Las Comisiones de Trabajo son los érganos de la Junta de Accion Comunal,
encargados de ejecutarlos planes, programas y proyectos que defina la Asamblea

General.

Esta Junta de Accion Comunal tendrd las siguientes Comisiones de Trabajo:
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Comisién de EMBELLECIMIENTO:
Comisién de SALUD Y DEPORTE;
Comision de CONTROL Y SEGURIDAD;

ARTICULO 46. DIRECCION Y COORDINACION

La direccion y coordinacion de las Comisiones de Trabajo estard a cargo de un
dfiiado elegido por los integrantes de la respectiva Comisiéon. Cada una de ellas
tendrd su propio reglamento, el cual serd aprobado por la Directiva. El periodo de
su Coordinador, serd el mismo al de los demas dignatarios.

ARTICULO 47. QUORUM

Las Comisiones de Trabajo de la Junta de Accién Comunal se reunirdn y tomaran
decisiones con relacién al quérum, de acuerdo a lo establecido los Articulos 26 y
27 de los presentes estatutos.

ARTICULO 48. CONTABILIDAD

Los ingresos y egresos de las Comisiones de Trabajo de la Junta de Accién Comunal
deberdn ser parte de la contabilidad general de la Organizaciéon a cargo del
Tesorero. Bajo ninguna circunstancia los miembros de las Comisiones de Trabajo
aprobardn gastos o manejaran recursos.

ARTICULO 49. FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

a) Asesorar ala Junta de Accién Comunal en las materias de su competencia;

b) Elaborar su propio reglamento y someterlo a aprobacién de la asamblea:

c) Mantener informada a la Junta de Accién Comunal sobre las actividades
programadas y ejecutadas;

d) Nombrar entre sus integrantes a su Coordinador;

e) Elaborar los presupuestos para la ejecucion de las actividades que asigne
y/o programe la Asamblea General o la Directiva;

f]  Presentar, informes de gestion y estadisticas de las actividades ejecutadas y
en ejecucion ala Asamblea General y a la Directiva en reuniones ordinarias:

g) Presentarinformes y soportes al Tesorero de la Junta, de las actividades que
impliquen manejo de dinero dentro del término de quince (15) dias
posteriores a la realizacién o de la ejecucién de los mismos;

h) Realizar los censos y recaudar la informacién respecto a los recursos
humanos y materiales disponibles dentro de la organizacién para la debida
planeacion de las actividades de la Junta;

i) Las demds que determine la Asamblea de acuerdo con sus funciones y con
los objetivos definidos en el Articulo 6 de estos estatutos.
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CAPITULO VIII
DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES
ARTICULO 50. DEFINICION

La Comision Empresarial de la Junta es el érgano encargado de identificar y
priorizar iniciativas de cardcter empresarial o proyectos productivos y realizar todas
las gestiones para hacerlos realidad, tiene la responsabilidad de orientar, asesorar
a la organizacién sobre la viabilidad de los negocios o proyectos rentables que se
presenten a consideracién de la Asamblea General por sus dfiliados o la misma
Comision.

La Junta podra constituir empresas o proyectos rentables con el fin de financiar sus
programas en beneficio de la comunidad. La representacion legal de estos la
ejercerd el Gerente o Administrador de la respectiva empresa o proyecto rentable,
segun lo establecido en el Articulo 88 Ley 2166.

Paragrafo 1. Los beneficios, rentabilidad o utilidad del ejercicio de estas actividades
econdmicas serdn invertidos en proyectos de desarrollo social de sus afiliados.

Pardgrafo 2. Para garantizar la propiedad de la empresa o proyecto productivo la
Junta, deberd conformar una Comision Empresarial de cada proyecto rentable, de
la cual hard parte el Vicepresidente por derecho propio, su organizacion vy
administracién serd reglamentada al interior de cada proyecto.

Pardgrafo 3. Las empresas y/o proyectos productivos rentables de iniciativa de la
Junta de Accién Comunal, una vez conformados, deberdan redlizar su
formalizacion, cumpliendo con la normatividad vigente de acuerdo a las
actividades que desarrollen.

ARTICULO 51. CONFORMACION, La Comisién Empresarial serd integrada hasta por
5 dfiliados elegidos por la Asamblea, y el Vicepresidente formard parte de ella por
derecho propio.

Paragrafo 1. Para certificar la existencia y reconocimiento de la Comisién
Empresarial y sus integrantes, se enviard copia del Acta de Asambleaq, en la que
fue conformada dicha comision y elegidos sus integrantes.

Pardagrafo 2. El Coordinador de la Comision Empresarial debe ser elegido por sus
integrantes y para el registro y reconocimiento como tal, en la Entidad de
Inspeccidn, vigilancia y control, se deberd enviar copia del Acta.

ARTICULO 52. REQUISITOS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION EMPRESARIAL
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a) Ser dfiliado a la Junta;

b) Ser Mayor de edad;

c) Saber leery escribir;

d) De ser posible, demostrar liderazgo, experiencia en emprendimiento e
idoneidad en el manejo de negocios.

Pardgrafo 1. La Asamblea General serd la encargada de la eleccion de los
integrantes de esta Comisidn previa verificacion del cumplimiento de los requisitos.

Pardgrafo 2. En su calidad de Directivo, el Coordinador dela Comision
Empresarial debe ser elegido por la misma Comision. Es de tener en cuenta que de
ser elegido al interior de la Comisién es mds facil saber qué persona tiene actitudes
de lider, asi como el entusiasmo para orientar a la Junta de Accién Comunal sobre
la decisidn de iniciar un emprendimiento o proyecto productivo.

Pardgrafo 3. El periodo es igual al de todos los dignatarios de la organizacion. A
tener en cuenta que el Vicepresidente y el Coordinador (si es el caso) si tienen
periodo definido, como miembros que son de la Directiva.

Paragrafo 4. Los emprendimientos o proyectos productivos que se constituyan a
partir de la Comisidn Empresarial seran los érganos que adelanten y ejecuten
actividades de economia social de la Junta, una vez sean aprobados por la
Asamblea.

Paragrafo 5. La Asamblea decidird el nUmero de empresas y/o proyectos
productivos que de acuerdo alas posibilidades y recursos de la organizacion. Cada
emprendimiento o proyecto productivo redactard su propio reglamento ademas
del plan de negocios y su plan anual de accién.

ARTICULO 53. FUNCIONES
La Comisién Empresarial tendrd las siguientes funciones:

a) Redactar su propio reglamento y el de los proyectos rentables o de
propiedad de la Junta de Accion Comunal, el cual serd sometido a la
aprobacién de la Asamblea;

b) Asesorar en las decisiones sobre emprendimientos o proyectos productivos
que pueda llevar a cabo la Junta de Accién Comunal;

c) Designar al Gerente y/o Administrador, Auditor, Tesorero y demds
empleados de la empresa, determinar sus funciones y sus retfribuciones
econdmicas. El contrato con el Gerente o Administrador lo suscribird, el
Presidente a nombre de la Junta. Los contratos con los demdas empleados
los suscribird el Administrador, como representante legal del negocio;
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d) Determinar el monto de utilidades de cada proyecto productivo o
emprendimiento, que serd entregado a la Junta para las actividades de la
organizacion, el porcentaje para reinversion y el que se destinard para la
recapitalizacion del negocio mismo. Esta funcién se ejecutard anualmente,
al cierre del ejercicio econdmico;

e) Elegir entre sus integrantes al Coordinador y Secretario de la Comision.

ARTICULO 54. REPRESENTACION

La representacion legal de cada empresa de economia social, la ejercerd su
Gerente o Administrador el cual no podrd ser miembro de la Directiva.

ARTICULO 55. QUORUM

La Comision Empresarial de la Junta de Accidén Comunal se regird para efectos del
qudérum con los integrantes de esta comisiéon y conforme a lo establecido en los
Articulos 26 y 27 de los presentes estatutos. Cada reunién de la Comision Empresarial
deberd suscribirse en el libro de Actas de la respectiva Comisidn.

ARTICULO 56. CONTABILIDAD

El registro contable de los emprendimientos o proyectos productivos de la Junta de
Acciéon Comunal serd independiente de la contabilidad de la Junta de Accion
Comunal.

La Junta de Accion Comunal deberd llevar contabilidad, iguaimente elaborar
presupuesto de ingresos, gastos e inversiones para un periodo anual, el cual debe
ser aprobado por la Asamblea General y qué formard parte el presupuesto de |os
emprendimientos o proyectos productivos. Sin embargo, la ordenacion del gasto y
la responsabilidad del registro contable de los proyectos, recae sobre los
representantes legales de estas empresas.

CAPITULO IX
DE LOS DELEGADOS
ARTICULO 57. REPRESENTACION
La representacion de la Junta de Accidon Comunal ante la Asociacion Municipal
de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, serd con los
delegados elegidos por Asamblea General o sus suplentes, una vez sean

reconocidos por la entidad de Inspeccion, vigilancia y conftrol.

Las funciones de los delegados son:
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a) Representar y defender los derechos de la Junta de Accidon Comunal en la
Asociacidn Municipal de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda
Comunales y las Entidades Territoriales respectivas;

b) Asistir puntualmente a las reuniones de los érganos de la Asociacion
Municipal de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales de
los cuales formen parte y a las Asambleas de la misma;

c) Votar con responsabilidad y mantener informada a la Junta sobre las
decisiones y programas de la Asociacién Municipal de Juntas Accion
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales;

d) Rendirinforme de gestion ala Asamblea General de dfiliados y a la Directiva
en las Asambleas Generales y reuniones Ordinarias;

a) Redlizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accién Comunal en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo, al Delegado o suplente elegido para
reemplazarlo, conforme a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto
1501 de 2023.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accién Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante.

Pardgrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia y
Conciliacién de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo y en
segunda y Ultima instancia, en la Comision de Convivencia y Conciliacidon de la
Asociacién Municipal de Juntas Accidn Comunal y Juntas de Vivienda Comunales.
Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 2166 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; maximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podrd interponer
cualquier dafiliado al organismo comunal.

Pardgrafo 3: El Presidente de la Junta de Accién Comunal por derecho propio sera
delegado a la Asociacion Municipal de Juntas Accion Comunal y Juntas de
Vivienda Comunales y en ausencia o imposibilidad de asistir asumird su suplente,
previa autorizacion del fitular.
CAPITULO X
DE LA FISCALIA
ARTICULO 58. FUNCIONES DEL FISCAL Y/O SUPLENTE

El Fiscal o su suplente ejerceran las siguientes funciones:
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a) Vigilar que los dineros por concepto de cuotas de sostenimiento de la Junta
de Accion Comunal sean recaudados de manera oportuna, por parte del
Tesorero, asi como su correcta destinacion;

b) Revisar trimestralmente los libros, documentos, soportes, facturas, confratos
y cualquier evidencia, por concepto de manejo de los dineros de la Junta
de Accién Comunal;

c) Velar por la aplicacion de las normas legales y estatutarias, en la Junta de
Accion Comunal;

d) Rendirinformes a la Asamblea General de dfiliados y a la Directiva en cada
una de sus reuniones ordinarias, sobre su gestion;

e) Denunciar ante la Comisién de Convivencia y Conciliaciéon de la Junta de
Accién Comunal cualqguier iregularidad observada que sea de su
competencia o en el evento que no lo sea, denunciarlo a la entidad
competente;

f) Rendir informes cuando sean solicitados por la entidad que ejerce
Inspeccidn, Vigilancia y Control;

g) Redlizar el empalme respectivo y la entrega formal de los bienes de la Junta
de Accién Comunal en un término no superior a quince (15) dias calendario
antes de iniciar el periodo al Fiscal elegido para reemplazarlo, conforme a
lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.8.6 del Decreto 1501 de 2023.

Paragrafo 1: Se entiende por empalme, hacer entrega de los bienes, dineros, libros
y documentos que sean de propiedad de la Junta de Accidén Comunal, por parte
del dignatario saliente al dignatario entrante.

Paragrafo 2: En caso de no hacer el empalme correctamente, se incurrird en una
falta disciplinaria, que serd denunciada en la Comision de Convivencia vy
Conciliacién de la Junta, que dard inicio al proceso disciplinario respectivo y en
segunda y Ultima instancia, en la Comisién de Convivencia y Conciliaciéon de la
Asociacion Municipal de Juntas Accidon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales.
Lo anterior de conformidad con los Literales f) y g) del Articulo 15 de la ley 2166 de
2021, en caso de presentarse conductas penales, serd puesto en conocimiento a
la autoridad competente; mdaximo para conductas cometidas en ejercicio de las
funciones asignadas por el presente reglamento, denuncia que podra interponer
cualquier dfiliado al organismo comunal.

Paragrafo 3: El fiscal suplente deberd reemplazar al fiscal en casos de ausencia
temporal o permanente, debidamente comprobada.

CAPITULO XI
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 59. DEFINICION

37




La Comisién de Convivencia y Conciliacion es el érgano encargado de ayudar a
resolver, conciliar o dirimir los conflictos dentro de la Junta de Accién Comunal que
se presenten entre afiliados; entre dignatarios y entre afiliados y dignatarios de
manera justa, equitativa y pacifica a través de la via conciliatoria. Esta Comision
propenderd a la resolucién de conflictos y la sana convivencia.

Es el 6rgano comunal encargado de garantizar que los dfiliados gestionen sus
diferencias y resuelvan los conflictos que se presenten al interior de la Junta de
Accién Comunal, de forma pacifica procurando la sana convivencia.

ARTICULO 60. INTEGRACION

La Comisidon de Convivencia y Conciliacion serd integrada por un nimero impar de
tres (3) delegados, elegidos por la Asamblea de acuerdo a lo dispuesto en los
Pardgrafo 2 del Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021, Articulo 2.3.2.1.5.6. del Decreto
1501 de 2023 y estos estatutos.

ARTICULO 61. PERFIL DE LOS CONCILIADORES

Los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacién deberdn tener kklas
siguientes cualidades y habilidades:

a) Reconocimiento por parte de la comunidad como personas de buen
comportamiento social e integridad;

b) Resaltar lo positivo de las opiniones y actuar con imparcialidad;

c) Mantener buenas relaciones con la comunidad;

d) Serreconocido como lider;

e) Saber escuchary respetar las diferencias entre las partes;

f) Conocer su comunidad en cuento a su moral, costumbres y creencias;

g) Poseer habilidad de negociacién y procurar la busqueda de soluciones o
consenso;

h) Tener amplio conocimiento de los estatutos y las normas comunales
vigentes.

ARTICULO 62. FUNCIONES

Ademas de las designadas por el Articulo 50 de la Ley 2166 de 2021, Corresponde
a la Comisidon de Convivencia y Conciliacién:

a) Construiry preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas
dentro de la comunidad a partir del reconocimiento y respeto de la
diversidad, para lograr el ambiente necesario que facilite su normal
desarrollo;

b) Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos organizativos que surjan al
interior de la Junta de Accién Comunal;
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Mediante proceso declarativo pronunciarse sobre la pérdida de la calidad

de dfiliado segun el Articulo 28 de la Ley 2166 de 2021, sin que ello constituya

sancién, en los siguientes casos:

1) Fallecimiento del ofiliado;

2) Renuncia del ofiliado a la Junta;

3) Por cambio de residencia del afiliado fuera del territorio de la Junta de
Accién Comunal;

Resolver las solicitudes de dfiliacion que trata el Pardgrafo 3 del Articulo 11

de los presentes estatutos;

Citar a las partes y a quienes, en su criterio, deben asistir a las audiencias de

conciliacion;

Impulsar y garantizar el correcto desarrollo de las audiencias de conciliacion;

Motivar a las partes a la resolucion del conflicto;

Registrar el Acta de cada una de las audiencias de conciliacion en el libro

respectivo;

Expedir la constancia en la que se indique fecha de celebracién de la

audiencia y el objeto de la misma a los interesados;

Presentar propuestas de conciliacion a los intervinientes;

Notificar alas partes por el medio mdas expedito y eficaz sobre las audiencias

a celebrar, de conformidad con lo establecido en los estatutos, indicando

el objeto de la conciliacion.

ARTICULO 63. REQUISITOS DE LOS CONCILIADORES

a)
b)
c)
d)

Ser dfiliado a la Junta de Acciéon Comunal;

Ser mayores de edad;

Saber leer y escribir;

Y las demdas que estan contempladas en el Aticulo 2.3.2.1.2.1.1. del Decreto
1501 de 2023.

Paragrafol. Los estudiantes de Ultimo afo de psicologia, trabajo social,
psicopedagogia y derecho, podrdn hacer sus prdacticas en las oficinas de los
organismos de accion comunal facultados para conciliar, apoyando la labor del
conciliador y el desarrollo de las audiencias, advirtiendo las consecuencias juridicas
de la no comparecencia, conforme a lo estipulado en el Paragrafo 2 del Articulo
51 de la Ley 2166 de 2021.

Paragrafo 2. Las decisiones recogidas en actas de conciliacion, prestardn mérito
ejecutivo y trascienden a cosa juzgada.

ARTICULO 64. REUNIONES Y VALIDEZ DE DECISIONES

La direccion de la Comisidon de Convivencia y Conciliacidén deberd ser rotativa,
debiendo establecerse en su reglamento la forma de cumplirse.
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a) Corresponde al Coordinador elegido de la Comisidn de Convivencia y
Conciliacion, presidir y citar a las reuniones;

b) La Comision de Convivencia y Conciliaciéon se reunird ordinariamente segin
se establezca en su reglamento y extraordinariamente cuando sea
convocado por su Coordinador o la mayoria de sus miembros;

c) La convocatoria la realizard el Secretario de la Comision de Convivencia y
Conciliacién mediante oficio dirigido a la direccidn de residencia registrada
por cada uno de sus integrantes;

d) La Comision de Convivencia y Conciliaciéon escogerd entre sus integrantes.
un Secretario, pero puede asignarse esta funcidn al Secretario de la Junta
de la Junta de Accion Comunal;

e) Las actas deberdn contener los acuerdos a los que se llegue en las
audiencias y los asuntos de su competencia. Estas deberdn ser firmadas por
las partes e integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliaciéon que
hayan actuado en el proceso;

f) La Comision de Convivencia y Conciliacién de la Junta de Accion Comunal
se regird para efectos del quérum y sus decisiones por lo establecido en los
Articulos 26 y 27, de los presentes estatutos;

g) Cuando exista conflicto de interés por afinidad, familiaridad o parentesco,
el Conciliador en cuestion, deberd apartarse de las decisiones y se declarard
impedido para actuar en cualquier proceso que al respecto desarrolle la
comision. En el evento de la declaracion de impedimento y ante la falta de
éste Conciliador, la Directiva de la Junta de Accién Comunal nombrard un
Conciliador Ad-hoc, mientras se resuelve la controversia.

CAPITULO XiII
DE LA ELECCION DE DIGNATARIOS

La eleccién de los dignatarios de la Junta de Accidén Comunal serd realizada por
sus dfiliados, segun el procedimiento que determinan las normas legales vigentes y
estos estatutos; bien sea por Asamblea o en eleccidn directa, decision que ser&
tomada en la reunidn previa que se redlizard 30 dias calendario antes de la
eleccion de dignatarios, para definir los detalles, logistica y procedimiento a
ejecutarse.

Si la decision es hacer la eleccién por Asamblea, deberdn participar y votar la
mitad mdas uno de los dfiliados para que la decision sea vdlida. En caso de realizar
eleccion por votacion directa, esta serd vdlida si como minimo participan y votan
el 30% de sus dfiliados, como lo establece el Aticulo 34 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 65. PERIODO

El periodo de los Dignatarios elegidos en la Junta de Accién Comunal es el mismo
de las corporaciones publicas territoriales.
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ARTICULO 66. FECHA DE ELECCION

Los dignatarios serdn elegidos en las fechas establecidas en las disposiciones
legales vigentes, como lo determina el Articulo 36 de la Ley 2166 de 2021.

La Junta de Accidon Comunal elegird sus dignatarios en las fechas que fije la ley o
en el momento que la organizacion requiera hacer ajustes o elegir dignatarios que
por renuncia, fallecimiento o cambio de domicilio fuera del territorio de la junta
deban ser reemplazados. Para el Ultimo caso se requiere que la Comisidon de
Convivencia y Conciliaciéon certifique respecto a esa condicion.

Paragrafo 1. Cuando sin justa causa la Junta de Accidn Comunal no redlice la
eleccion dentro de los términos legales, la organizacién asumird las sanciones que
la Entidad de Inspeccion, Vigilancia y Control y la Ley determine. Estas son:

a) Suspension del registro hasta por 90 dias;
b) Desdfiliacion de los miembros o dignatarios.

Pardgrafo 2. Cuando existiera justa causa, fuerza mayor o caso fortuito, para no
realizar la eleccidn, la Junta de Accién Comunal podra solicitar autorizacion para
elegir dignatarios por fuera de los términos establecidos a la entfidad
gubernamental que ejerce la Inspeccidn, Vigilancia y Control.

ARTICULO 67. ELECCION TRIBUNAL DE GARANTIAS

Treinta (30) dias calendario antes a la eleccién de dignatarios, se nombrard un
Tribunal de Garantias, integrado por tres (3) afiliados ala Junta de Accidén Comunal,
quienes no deben aspirar a ninguno de los cargos de la junta, ni ser dignatarios
actuales, ademds designar sus suplentes para cubrir ausencias temporales o
definitivas de los principales, segun lo establece el Aticulo 2.3.2.1.5.4. del Decreto
1501 de 2023.

En esta reunidn previa al proceso de eleccion de dignatarios, se debe definir lo
siguiente:

a) Eleccién de un Presidente y Secretario Ad-hoc, si los dignatarios actuales no
asisten y/o decidan éstos apartarse del proceso por ser candidatos en
alguna postulacion;

b) Definir el proceso de eleccidén de los Coordinadores de las Comisiones de
Trabajo, que puede hacerse al interior de cada una o en el mismo proceso
de eleccidén, con la participacién de todos los dfiliados habilitados para
votar;

c) Decidir si la eleccién se hard por Asamblea o eleccién directa;
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d)

f)
)

n)
)

Establecer el sitio y hora del cierre del libro de afiliados, teniendo en cuenta
que debe hacerse quince (15) dias calendario antes de la eleccidén, como
lo determina el Paragrafo 5 del Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021;

Indicar fecha vy sitio de publicacién del listado de los dfiliados, aptos para
votar;

Aprobar fecha, sitio y hora para la presentacion de planchas;

Determinar fecha, sitio y hora para presentar las correcciones de las
planchas;

Definir fecha, sitio y hora de publicacién de las planchas definitivas;
Acordar el mecanismo de desempate en caso de presentarse empate en
cualquiera de los blogques.

Las decisiones tomadas en la reunion de conformacion del Tribunal de
Garantias, deben darse a conocer a los afiliados del organismo comunail el
dia siguiente, mediante la fijacién de minimo cinco (5) carteleras colocadas
en cinco (5) lugares diferentes ubicados dentro del territorio de la Junta de
Accion Comunal que garanticen la visualizacion por parte de la comunidad,
ademdads otros medios como: Correo electronico y grupos de WhatsApp, etc.

Pardgrafo 1. Las funciones del Tribunal de Garantias estdn establecidas en el
Paragrafo 3 del Articulo 35 de la Ley 2166 de 2021, de igual manera éste velard
porque las elecciones se lleven a cabo de acuerdo a lo establecido en la norma,
los estatutos y lo acordado en la reunién previa de su eleccion.

Este Tribunal se encargard de vigilar la adecuacion del lugar donde se realizardn
las elecciones, la disponibilidad de las urnas, votos, listados de afiliados, publicacién
de planchas y en general verificar toda la logistica necesaria para la realizacion
del proceso electoral y garantizar el éxito del mismo; ademas:

a)

b)

d)

Recibira junto con el Secretario, las planchas de las postulaciones, revisando
cumplan con los requisitos, estén debida y completamente diligenciadas;
observando no existan inhabilidades e incompatibilidades y en caso de
presentarse, hacer las observaciones y devolverlas para su correccion;
Verificard que el cierre del libro de dfiliados se realice conforme ala Ley y lo
acordado en la reunidn previa. Este cierre se realizard con el Secretario y
Fiscal en la fecha, lugar y hora establecidos en la reunion de eleccion del
Tribunal de Garantias;

Vigilard se publiquen los listados de afiliados aptos para votar, en un término
no inferior a ocho (8) dias antes de la fecha de eleccién y asi permitir la
reclamacion de los dfiliados a los que se les pueda estar vulnerando el
derecho a participar en el proceso electoral. En caso de reclamacioén, la
Comision de Convivencia y Conciliacién de la Junta de Accion Comunal
tendra tres (3) dias para resolverias;

Procurard junto con el Secretario esté dispuesto lo necesario para la
realizacién de las elecciones;
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e) Coordinard con los dofiliados, que el lugar de eleccion cuente con lo
necesario para la realizaciéon de las elecciones (Urnas, votos, listados de
afiliados, publicacién de planchas);

f) Estard presente durante todo el proceso de eleccion, desde el momento de
su nominacidn, instalacién de la eleccidn, escrutinio y elaboracidon del Acta
de eleccién;

g) Realizard con el Secretario, el escrutinio una vez finalizado el proceso de
eleccién, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.3.2.1.5.6. del Decreto
1501 de 2023 y Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021.

h) Suscribird con el Secretario el Acta de eleccidn;

i) Solicitard la inscripcién y reconocimiento de los dignatarios elegidos, ante la
Entidad de Inspeccién, vigilancia y control, anexando los documentos
correspondientes. Este registro deberd hacerse en los siguientes veinte (20)
dias hdbiles, como lo expresa el Pardgrafo 1 del Articulo 2.3.2.1.5.6. del
Decreto 1501 de 2023.

Pardgrafo 2. El listado de asistencia a ésta eleccion, debe ser diligenciado
debidamente y contener la siguiente informacién:

a) Objeto (Eleccion);
b) Fechaq;
c) Demds informacién necesaria para su identificacion.

Pardgrafo 3. Vigencia. El Tribunal de Garantias deberd actuar vdlidamente desde
la fecha de su designaciéon hasta la fecha de elecciones siempre y cuando seste
periodo no sea superior a tres (3) meses; como lo establece el Paragrafo 2 del
Articulo 35 de la Ley 2166.

ARTICULO 68. POSTULACION

La postulaciéon a los cargos en los diferentes bloques de la Junta de Accion
Comunal se hard por planchas, de acuerdo establecido en el Numeral 4 del
Articulo 2.3.2.1.5.1. del Decreto 1501 de 2023 y Paragrafo 2 del Articulo 34 de la Ley
2166 de 2021, separando los cargos en los siguientes cinco (5) bloques:

a) Directivos (Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario);

b) Delegados y Suplentes;

c) Coordinadores de Comisiones de Trabajo y coordinador de la Comision
Empresarial;

d) Fiscaly suplente;

e) Comisidn de Convivencia y Conciliacion.

Pardgrafo 1. La inscripcion de una plancha serd rechazada por las siguientes
Causas:
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a) Cuando la informacién requerida esté incompleta;

b) Cuando un dfiliado figure en mds de una plancha;

c) Cuando un candidato no cumpla con los requisitos de afiliacion;

d) Cuando el nUmero de postulados sea mayor o inferior al nUmero de
dignatarios que debe ser elegido en cada uno de los bloques;

e) Cuando se presente una plancha con blogues incompletos a elegir;

f) Cuando una plancha se encuentre sin firmas de aceptacion de los
postulantes.

Pardgrafo 2. La plancha es el formato de postulacién en la que se registra la
siguiente informacion:

1) Cargo;

2) Nombre del candidato;

3) Tipo y nUmero de documento de identidad;
4) Firma de aceptacién del postulado;

Las postulaciones deberdn ser presentadas en el orden establecido en el Articulo
68 de éstos estatutos por dos (2) afiliados que no sean candidatos y por lo menos
setenta y dos (72) horas antes del inicio de la eleccién correspondiente o segin lo
decidan en la reunién previa, en la que se eligié el Tribunal de Garantias. Esta
postulacién serd radicada con el Secretario y el Tribunal de Garantics.

Pardagrafo 3. Si el Secretario se niega a radicar las planchas o a realizar dfiiaciones,
la inscripcién de planchas o dfiliaciones se solicitardn ante el Tribunal de Garantias.

Pardgrafo 4. Cuando la eleccion sea de un solo dignatario, no se requerird la
postulacion en plancha, pero, si es necesario elegir un Tribunal de Garantias, antes
de cualquier elecciéon de acuerdo a lo que establece el Articulo 35 de la ley 2166
de 2022.

Paragrafo 5. La depuracién del libro de afiliados se hard cada afio de acuerdo a
las circunstancias y necesidades de la Junta luego de informar de éstas a sus
afiiados en reunion o Asamblea, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 26 y
27 de éstos estatutos.

En el periodo de elecciones, ésta depuracién se hard segin lo acordado en la
reunion previa, en la que se elige el Tribunal de Garantias.

Paragrafo 6. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el Paragrafo 2 del
Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021, en lo relacionado con la aplicacién progresiva
del principio de equidad de género, para proveer los cargos a través del proceso
eleccionario, se deberd contar con la participacién de un nUmero suficiente de
mujeres en la plancha postulada, con el propédsito de que, al menos, el 30% de los
cargos sea ocupados por ellas.
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El blogue de Delegados a la Asociacion Municipal de Juntas Accion Comunal y
Juntas de Vivienda Comunales, deberd estar constituido como minimo por el 30 %
de mujeres y en el evento de presentarse una vacancia en cualquiera de las
dignidades ocupadas por una mujer, para efectos de conservar la
proporcionalidad, se deberd garantizar que su remplazo sea otra mujer. como lo
establece el Articulo 2.3.2.1.5.3. del Decreto 1501 de 2023.

Paragrafo 7. Incompatibilidades. Entre los Directivos, entre estos y el Fiscal o los
Conciliadores no puede haber parentesco dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, o ser conyuges o compafieros
permanentes. Como lo establece el Pardgrafo tres del articulo 38 de la Ley 2166 de
2021.

ARTICULO 69. ELECCION DE DIGNATARIOS

La eleccidén de los Dignatarios de la Junta de Accién Comunal, se llevard a cabo
en la fecha fijada por Ley, como se haya definido en la reunidén de la eleccion del
Tribunal de Garantias, bien sea por Asamblea o Eleccion Directa. En caso de que
la eleccidon sea por Asamblea, deberdn participar y votar la mitad mds uno de los
Afiliados para que la decisidon sea vdlida. En caso de redlizar la elecciéon directa
ésta serd vdlida, si como minimo participan y votan el 30% de los Afiliados en el
lugar y hora acordados en la reunién de eleccién del Tribunal de Garantias.

a) Ya instalada la jornada de eleccion, el Tribunal de Garantias publicard las
planchas en lugar visible dentfro del recinto, donde se llevardn a cabo las
elecciones y también, el listado de afiliados habilitados para votar;

b) Una vez identificado, registrado y firmada la planilla de asistencia, el
sufragante recibird de parte del Tribunal de Garantias el tarjetén o tarjetones,
uno por cada bloque a elegir;

c) Elsufragante luego de hacer uso de su legitimo derecho a elegir, procedera
a retirarse del recinto; '

d) Terminada la votacion, el Tribunal de Garantias procederd a contabilizar el
numero de votos por blogue;

e) Si el resultado es superior al nUmero de votantes, se escogerdn al azar los
votos sobrantes y se destruirdn sin leer su contenido;

f) Se contabilizardn los votos y se separardn por plancha, votos en blanco y
votos nulos;

g) El Tribunal de Garantias hard el escrutinio y el resultado del mismo, se
registrard en el acta respectiva.

Pardgrafo 1. La eleccién de Dignatarios de la Junta de Accién Comunal serd hecha

por sus Afiliados, mediante el voto secreto utilizando papeleta o tarjetdn en cinco
(5) urnas separadas para cada bioque asi:
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a) Urna de directivos (Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario;

b) Urna de Delegados y Suplentes a la Asociacion Municipal de Juntas Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales;

c) Urna de Fiscal y Suplente;

d) Urna de Comisién De Convivencia Y Conciliacion;

e) Urna de Comisiones de Trabajo en el caso que en la reunidn previa se haya
establecido asi.

ARTICULO 70. ASIGNACION DE CARGOS

La asignacion de cargos se redlizard por cociente electoral, en cinco (5) bloques
separados y en orden descendente, el cual consiste en la sumatoria de la totalidad
de votos vdlidos (incluyendo el voto en blanco) y posteriormente, dividir por el
numero de cargos a proveer en cada bloque y asi obtener el nUmero entero, que
serd el cociente electoral.

Una vez realizada dicha operacion, se asignardn los cargos, aplicando el cociente
electoral, de tal manera que, cada plancha obtendrd tantos cargos por blogue,
como veces el cociente tenga en el total de niUmero de votos validos, de cada
una de planchas y se asigna, en estricto orden de postulacion (descendente):

a) Directivos, cuyo orden serd el siguiente:
1) Presidente
2) Vicepresidente
3) Tesorero
4) Secretario

b) Tres (3) delegados con sus respectivos suplentes a la Asociacidon Municipal
de Juntas Accidon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales; y el suplente
del Presidente en calidad de delegado;

c) Comisiones de Trabajo y Comision Empresarial;

d) Fiscal con su respectivo suplente;

e) Tres conciliadores.

Si el cociente no alcanza para proveer todos los cargos, los que queden deberdn
asignarse por el nUmero de residuo, de mayor a menor.

De tal forma, en cada proceso electoral habrd tantos candidatos como cargos a
proveer, en cada uno de los blogues, en cada plancha (Dependiendo de la
postulacion). Como lo establece el Articulo 2.3.2.1.5.6. del Decreto 1501 de 2023 y
el Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021.

Paragrafo 1. Para garantizar la participacion de las mujeres en los distintos cargos y
en lo relacionado en la equitativa representacién y participacion efectiva de los
grupos minoritarios, la aplicacion del principio de equidad y género, se deberd
contar con la participacidn de un nimero suficiente de mujeres en la plancha
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postulada, con el propdsito de que, al menos, el 30% de los cargos sean ocupados
por ellas, de acuerdo al Articulo 2.3.2.1.5.3. del Decreto 1501 de 2023.

Paragrafo 2. En el evento de presentarse una vacancia en cualquiera de las
dignidades ocupadas por una mujer, para efectos de conservar la
proporcionalidad, se deberd garantizar que su remplazo sea otra mujer, de
acuerdo al Articulo 2.3.2.1.5.3. del Decreto 1501 de 2023.

Paragrafo 3. En la distribucion de los cargos en el bloque de delegados a la
Asociacién Municipal de Juntas Accidn Comunal y Juntas de Vivienda Comunales;
los suplentes tendran el mismo orden que el delegado principal.

Pardagrafo 4. Previa verificacion de la dfiliacién de cada sufragante en solo una de
las Comisiones de trabajo, los Coordinadores de las Comisiones de Trabaqjo y de la
Comision Empresarial serdn elegidos por los dfiliados inscritos en la respectiva
Comision.

CAPITULO XIll
DEL REGIMEN CONCILIADOR Y DISCIPLINARIO
ARTICULO 71. PROCESOS

La Comision de Convivencia y Conciliacidn de la Junta de Acciéon Comunal
adelantard los siguientes procesos.

a) Proceso conciliatorio;
b) Proceso declarativo:
c) Proceso disciplinario.

ARTICULO 72. PROCESO CONCILIATORIO

Corresponde a la primera actuacion ejercida dentro de la Junta de Accién
Comunal para todos los casos puestos en conocimiento de la Comision de
Convivencia y Conciliacién, en lo referente a conflictos organizativos.

ARTICULO 73. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS

Se entiende por conflictos organizativos aquellos que se presentan al interior de Ia
Junta de Accidén Comunal, entre los dignatarios, entre éstos y los dfiliados y entre
los mismos dfiliados y que tienen como causa asuntos de cardcter comunal.

Las actuaciones de la Comision de Convivencia y Conciliaciéon de la Junta de
Accién Comunal en relacién con los conflictos organizativos en el dmbito de ésta,
se desarrollardn de acuerdo con los términos y procedimientos que se establecen
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en los siguientes articulos, y con plena observancia de los principios de
informalidad, celeridad y gratuidad.

ARTICULO 74. TERMINOS

La Comisidon de Convivencia y Conciliacién contard con un término de quince (15)
dias hdbiles a partir del momento de recibir la queja, para determinar si el conflicto
puesto a su consideracion es o no de su competencia. Si lo es, avocard
conocimiento del conflicto.

La queja deberd presentarse por escrito, anexando las pruebas que se consideren
pertinentes.

En el evento de avocarse conocimiento del conflicto, la Comisidn de Convivencia
y Conciliacién contard con un término mdaximo de cuarenta y cinco (45) dias
hdbiles, para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar los elementos de
juicio que estime necesarios a fin de intentar que las partes lleguen a un acuerdo
conciliatorio.

ARTICULO 75. PROCEDIMIENTO

a) Se inicia a peticion de las partes, a peticibn de un tercero o por
conocimiento directo;

b) La Comision de Convivencia y Conciliacién se reune y decide si el asunto
requiere de su intervencién y es de su competencia;

c) Durante la etapa conciliatoria se contard con un término de quince (15) dias
hdbiles como plazo mdximo para avocar conocimiento y cuarenta y cinco
(45) dias hdbiles, méximo para intentar hasta por tres (3) veces la
conciliacién. Vencidos los términos, sin que se haya logrado la conciliacién
de manera total o parcial. La Comisién de Convivencia y Conciliacion
remitird la documentacidén a la Asociacién Municipal de Juntas Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales quien conocerd y adelantard la
segunda instancia;

d) Logrado el acuerdo conciliatorio, total o parcial, los conciliadores de la
Comision de Convivencia y Conciliacién, dentro de los dos (2) dias hdbiles
siguientes a la realizacién de la audiencia, deberdn registrar el Acta en el
libro de actas de la Comisidon. Para efectos de este registro, el conciliador
ponente entregard los antecedentes del trdmite conciliatorio, un original del
acta para que repose en el libro y cuantas copias como partes haya;

e) Las decisiones recogidas en actas de conciliacion, prestardn meérito
ejecutivo y trascienden a cosa juzgada;

f)] Cuando se efectlUe la audiencia de conciliacién sin que se logre acuerdo o
cuando las partes o una de ellas no comparezca a la audiencia y no
justifique su inasistencia dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes, se
presumird la falta de dnimo conciliatorio;
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9)
h)

i)

k)

La Comisidn de Convivencia y Conciliacion asigna un Conciliador ponente
para el caso, él serd la persona encargada de liderar el proceso;

La Comision de Convivencia y Conciliacién le enviard por escrito una
citacién a audiencia de conciliacion a cada una de las partes, a la
direccidon de residencia que tengan registrada en el libro de dfiliados,
indicando el objeto, hora y fecha de la misma;

Los conciliadores podran citar a cada una de las partes por separado,
previo a la audiencia de conciliacidn, con el fin de indagar los elementos
del conflicto, recolectar informacién y facilitar un ambiente propicio para el
encuentro entre las partes;

La citacion a la audiencia de conciliacién deberd contener: Sitio, fecha,
hora de Ia reunidn y una sintesis del tema a tratar, con el fin de que las partes
alleguen los documentos necesarios para aclarar la situacién presentada;
Sininguna de las partes asiste a la audiencia o no asisten todas las partes, la
Comision de Convivencia y Conciliacion citard nuevamente a audiencia de
conciliacién;

La inasistencia a una segunda audiencia de conciliacién sin justificacion
hard presumible la inexistencia de dnimo conciliatorio, en cuyo caso v si se
advierte violacidn de disposiciones comunales, obliga a la Comisién de
Convivencia y Conciliacion de la Junta de Accion Comunal, remitir el
expediente a la Comisidon de Convivencia y Conciliacidon de la Asociacion
Comunal de Juntas del municipio, para que la misma inicie el proceso
disciplinario correspondiente e imponga las sanciones a que haya lugar;

m) En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, la Comisidon

P)

o)

de Convivenciay Conciliacién podrd fijar una tercera y Ultima fecha para la
realizacion de la misma, siempre y cuando no se exceda del término de
cuarenta y cinco (45) dias hdbiles que tiene ésta, para procurar el acuerdo
conciliatorio;

Se podrdn realizar tantas audiencias de conciliacidn como sea necesario
para resolver el conflicto;

Reunidas la Comision de Convivencia y Conciliacion y las partes, estas
Ultimas tendrdn la palabra para exponer los hechos que originaron el
conflicto y las pruebas que sustentan su version;

La Comision de Convivencia y Conciliacion, analizard las declaraciones y los
elementos de prueba y expondrd una férmula conciliatoria de arreglo;

Las partes tendrdn la facultad de acoger en todo o parcialmente la férmula
conciliatoria expuesta o rechazarla totalmente. Si las partes acogen en su
totalidad la férmula presentada por la Comision de Convivencia y
Conciliacion, suscribirdn un acuerdo de compromiso y se dard por
terminado el proceso conciliatorio;

En el evento en que las partes acojan parcialmente la formula conciliatoria
expuesta por la Comision de Convivencia y Conciliaciéon o la rechacen
totalmente, ésta fijard una nueva fecha y hora para adelantar una nueva
audiencia, con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del
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conflicto, siempre y cuando no se exceda del término de cuarenta y cinco

(45) dias previstos en la Ley;

s) Una vez transcurrido el término de los cuarenta y cinco (45) dias, sin que se
haya logrado un acuerdo total, la Comision de Convivencia y Conciliacion
dard traslado ala Comision de Convivencia y Conciliacidon de la Asociacion
de Juntas del municipio, si ésta no existiere, se enviard a la institucion que
ejerce inspeccion control y vigilancia;

t) En toda audiencia se debe levantar un acta. Cuando la conciliacion
prospere, el acta definitiva implica un acuerdo entre las partes que conlleva
un interés colectivo y por tanto trasciende a cosa juzgada y presta mérito
ejecutivo, y deberd estar firmada por los conciliadores y por las partes que
intervengan con nombres completos y legibles y con nUmero de
identificacion;

u) Las actas de la Comision de Convivencia y Conciliacion deben contener:
1) Fechay hora de la diligencia;

2) Nombre del convocante y del convocado;

3) Descripcion concreta de los hechos;

4) Acuerdo total: Cuando las partes se han puesto de acuerdo respecto de
todos los puntos relativos a su conflicto;

5) Acuerdo parcial: Cuando las partes se han puesto de acuerdo respecto
de uno o mdas de los puntos controvertidos, dejando otro u ofros sin
resolver; o cuando existiendo dos o mas personas, existe acuerdo
conciliatorio sélo entre algunos de ellos;

6) Sin Acuerdo: Cuando las partes no llegan a acuerdo en ninguno de |os
puntos del conflicto;

7) Suscripcion de las partes, Conciliadores y Secretario.

Paragrafo. En los casos donde no se logre ningun acuerdo entre las partes, el
proceso deberd ser remitido a la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la
Asociacion de Juntas del municipio, para que inicie proceso disciplinario, si observa
violacién a las disposiciones comunales o en su defecto, proceda a archivar el
proceso conciliatorio.

ARTICULO 76. PROCESO DECLARATIVO

Proceso mediante el cual se procede a declarar la pérdida de calidad de afiliado,
sin que implique sancidén en los siguientes casos:

a) Fallecimiento del aofiliado;
b) Por cambio de residencia por fuera del territorio de la Junta.

Paragrafo. Cuando en el libro de dfiiados se presenten las siguientes
inconsistencias, corresponderd al Secretario de la Junta de Accion Comunal
informar a la Comision de Convivencia y Conciliacion sobre estas irregularidades
para que la misma inicie el debido proceso:
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a) Doble dfiliacion;
b) Afiliacién sin firma de aceptacion;
c) Numeracién errénea y similares.

ARTICULO 77. PROCEDIMIENTO DECLARATIVO

a) Se inicia cuando la Comisién de Convivencia y Conciliaciéon de la Junta de
Accidn Comunal reciba el informe de la secretaria de la junta sobre la
existencia de causales de desdfiliacion que no constituyen sancién,
consagradas en el Articulo 20 de la Ley 2166 de 2021;

b) La Comision de Convivencia y Conciliacién contard con un término de 15
dias habiles para avocar conocimiento si es competente y mediante Auto,
dard apertura al proceso, decretando las pruebas que sean necesarias, en
el evento que no sea competente remitird dicho proceso al organismo
comunal o a la entidad competente para lo de su cargo;

c) La Comisién de Convivencia y Conciliacién nofificard a cada dfiliado a la
direccién de su residencia registrada en el libro respectivo y en ella sefalard
la fecha, lugar y hora para que comparezca a rendir la versidn de los hechos
y/o aporte pruebas;

d) Vencido el término anterior se practicardn las pruebas dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes;

e) La Comision de Convivencia y Conciliacion proferird el fallo declarativo
dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la terminacion de la etapa
probatoriq;

f) Una vez redlizada la diligencia de notificacién personal, los interesados
cuentan con diez (10) dias hdbiles para interponer los recursos de reposicion
y en subsidio de apelacién ante la misma Comision de Convivencia y
Conciliacion.

g) Una vez agotadas todas las instancias en la Comision de Convivencia y
Conciliacion, esta entregara al Secretario el resultado de la decision final,
con los respectivos listados de las personas que no cumplen con los requisitos
para confinuar o fungir como afilados.

ARTICULO 78. CAUSALES PARA SANCION

Las causales taxativas que se hallan inmersas en el Articulo 28 de la Ley 2164 de
2021, nos conducen a llevar a cabo procesos disciplinarios en este sentido tales
como:

a) Apropiacién, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos,
libros o sellos del organismo;

b) Uso arbitrario del nombre y simbolos de la organizacion comunal para
campanias politicas o beneficio personal;

c) Por violacién de las normas legales y estatutarias;
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d) Renuncia del ofiliado;

e) Por no cumplir con los deberes y requisitos adquiridos por €l, ante la
Asamblea General y la Directiva;

f) Que el dfiliado no haya concurrido a tres asambleas generales, durante un
afo consecutivo o cinco en distintos afnos, durante el periodo de eleccion
de dignatarios correspondiente, para lo cual se tendrd en cuenta los listados
de asistencia a las asambleas;

g) Quien se encuentre dfiliado a ofra Junta de Accidon comunal, excepto Junta
de vivienda Comunitaria.

Paragrafo 1. Para todas las cuales, a excepcion de las relacionadas con la renuncia
y la muerte del afiliado, deberd agotarse el procedimiento debido ante la Comision
de Convivencia y Conciliacion, conforme lo sefialen los estatutos. La suspension de
la ofiliacidn se hard efectiva una vez se surtan todas las instancias y la decision se
encuentre en firme.

Paragrafo 2. La sancién se hard efectiva una vez exista el fallo en firme de instancia
competente, previo debido proceso.

ARTICULO 79. PROCESO DISCIPLINARIO

Es la actuaciéon administrativa, en la cual se determinara si el dignatario o afiliado,
incurrid o no en la violacién de normas estatutarias o legales relacionadas en
cumplimiento de sus funciones o en los procesos que adelante la Comision de
Convivencia y Conciliacion.

ARTICULO 80. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

a) Se inicia cuando la Comision de Convivenciay Conciliacion de larespectiva
Junta de Accién Comunal, hubiera agotado los términos del proceso
conciliatorio en todas sus instancias, sin que hubiese llegado dicha
conciliacién a un acuerdo favorable;

b) Independientemente de los términos propuestos para cada una de las
etapas procesales en el proceso disciplinario, el término perentorio para
decidir de fondo dicho proceso es de cuatro (4) meses, término que se
contard a partir del momento que avoca conocimiento del proceso hasta
la decision;

c) La Comision de Convivencia y Conciliacién de la Asociacion Municipal de
Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, avocara
conocimiento, que mediante auto dard apertura al proceso disciplinario del
afiliado o dignatario, en el mismo auto decretara las pruebas que estime
pertinentes, conducentes y Utiles para el proceso.

d) La Comision de Convivencia y Conciliacién de la Asociacion Municipal de
Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, enviard citacion
al dfiliado o dignatario, el cual se constituird como sujeto disciplinado,
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f)

h)

citacidén que se redlizara en la direccidn de residencia que tengan registrada
en el libro de dfiliados, correo electréonico del mismo y/o via WhatsApp
registrado en la base de datos del organismo comunal, en ella se senalard
la fecha y hora para que se nofifique del auto de apertura del proceso
disciplinario;
Los quejosos o afectados podrdn presentar ampliacién de la queja de
manera escrifa o en audiencia ante la Comision de Convivencia vy
Conciliacién de la Asociacidn Municipal de Juntas Accion Comunal y Juntas
de Vivienda Comunales, para lo cual se levantard un acta por escrito y se
anexard al expediente de la referencia. En la misma diligencia, los quejosos
podran aportar y solicitar pruebas sobre el asunto que nos ocupa. La
citaciéon al quejoso se realizard mediante él envid por correo certificado
electronico. Dicho procedimiento de la ampliacién de la queja no podrd
exceder los diez (10) dias hdbiles contados a partir de la notificacién de la
apertura de la investigacioén disciplinaria;
Vencido el término de ampliacién de la queja la Comision de Convivencia
y Conciliacion del respectivo de la Asociacién Municipal de Juntas Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales compulsara pliego de cargos al
disciplinado, el cual deberd contener la individualizacion del disciplinado,
los hechos materia de la investigacion, la tipificacion de la falta, la posible
sancion y los términos para rendir los respectivos descargos;
Los descargos los deberd presentar el disciplinado por escrito ante la
Comision de Convivencia y Conciliacion, de forma personal o via correo
electrénico en un término no mayor a diez (10) dias hdbiles posterior a la
noftificacion personal o por correo electrénico del pliego de cargo
compulsado en su contra. En los descargos el disciplinado podrd solicitar y
aportar pruebas, las cuales la Comision de Convivencia y Conciliacién de
Asociacién Municipal de Juntas Accidén Comunal y Juntas de Vivienda
Comunales valorard, observando su pertinencia, conducencia y utilidad, las
cuales seran valoradas por los Conciliadores y una vez aprobadas serdn
decretadas y practicadas dentro del proceso;
La Comisidon de Convivencia y Conciliacién de la Asociacién Municipal de
Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, en cuanto a las
pruebas que solicite, proferird un auto notificando al disciplinado por correo
certificado o via correo electrénico, si las decreta o las niega. En el evento
que sean decretadas, las mismas serdn practicadas en un término
perentorio de quince (15) dias hdbiles;
Adelantada la etapa probatoria en los términos sefalados, la Comisidon de
Convivencia y Conciliacién de la Asociaciéon Municipal de Juntas Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales en un término de diez (10) dias,
procederd a dar cierre a la etapa probatoria. Mediante auto proferird
decision de fondo sobre el asunto; dicha decision debe contener lo
siguiente:

1) Fechaq;

2) Laindividualizacién del disciplinado;
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)

k)

3) Nombres y apellidos completos;

4) NUmero de documento de identidad;

5) Cargo que desempena como dignatario, o si es afiliado deberd
verificase en el respectivo libro de afiliaciones la fecha de la misma;

6) Descripcién concreta de los hechos;

7) Valoracién probatoria;

8) Argumentacién del fallo;

?) Sancién;

10) Recursos a los que haya lugar (Reposicidn y apelacion);

11) Direccidn de residencia;

12) Firma de los conciliadores y del disciplinado;

Una vez proferido el fallo, serd notificado al disciplinado para que pueda
ejercer el derecho a su defensa, interponiendo los recursos de Ley en un
término perentorio de cinco (5) dias hdbiles. Los recursos se presentardn por
escrito ante los organismos comunales de rigor;

Presentados los recursos de Ley, la Comisidon de Convivencia y Conciliaciéon
de la Asociacion Municipal de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda
Comunales, avocard conocimiento en razédn al recurso interpuesto vy si lo
observa agjustado a derecho repondrd dicha decision, revocando ésta
actuacién y ordenado su archivo o en su defecto, al no reponer, noftificara
al disciplinado sobre lo pertinente. Con relacién al recurso de apelacion,
éste serd resuelto dentro del término legal de treinta (30) dias:

1) Si la decision es revocada de manera parcial, hard devolucion del
expediente a la Asociaciéon Municipal de Juntas Accion Comunal y
Juntas de Vivienda Comunales para que readlice los ajustes
convenientes, noftificando al disciplinado mediante correo
certificado o electrénico;

2) Sielfallo esrevocado totalmente lo devolverd a Asociaciéon Municipal
de Juntas Accién Comunaly Juntas de Vivienda Comunales para que
sea archivado;

La Comisién de Convivencia y Conciliacién de Federacién Departamental
de Juntas, tendrd un término de 30 dias hdbiles para que mediante auto
decrete o niegue las pruebas solicitadas en el recurso de apelacion, en el
mismo sentido la Federacién, ordenard las pruebas de oficio que crea
convenientes en procura que se ejerza el derecho a la contradiccién, para
proferir el fallo conforme a derecho;

m) Una vez culminada la etapa probatoria, la Federacién Departamental de

Juntas proferird en un término de diez (10) dias habiles la decisidn final,
notificando de dicha actuacién al disciplinado haciendo la manifestacion
que, contra éste fallo, no procede recurso alguno, el cudl serd noftificado
personalmente, por correo certificado o electrénico.
La decision proferida por la Federacion Departamental de Juntas debe
contener lo siguiente:

1) Fechaq;

2) Laindividualizacion del disciplinado;
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3) Nombres y apellidos completos;
4) Numero de documento de identidad;
5) Direccion de residencia;
6) Cargo que desempefia como dignatario o si es afiliado deberd
verificase en el respectivo libro;
7) Descripcion concreta del fallo o decision de segunda instancia, con
una clara valoracion probatoria;
8) Notificacion al disciplinado;
9) Firma de todos los intervinientes.
n) Ejecutoriado el fallo, se remitird al érgano de inspeccion vigencia y control,
para el respectivo registro de la sancién en el certificado de existencia y
representacion del drgano comunal respectivo.

ARTICULO 81. COMPETENCIA

Corresponderd la competencia del proceso disciplinario en primera instancia a la
Comisidn de Convivencia y Conciliacion de la respectiva Asociacion de Juntas de
Accién Comunal del Municipio “Organos Comunales de segundo Grado”, la
segunda instancia estard bajo la competencia de la federacion departamental de
juntas del teritorio correspondiente, dichas actuaciones se surtirdn conforme al
procedimiento establecido en los respectivos estatutos de cada organizacion
comunal, teniendo como plazo méximo para surtir el procedimiento hasta 4 meses
posteriores a la notificacion de apertura de la investigacion.

Paragrafo 1: El Instituto Departamental de Accion Comunal de Cundinamarca,
entidad que ejerce la Inspeccion, Vigilancia y Control en el respectivo territorio,
surtird el proceso administrativo sancionatorio conforme al procedimiento que
establece el Decreto 1501 de 13 de Septiembre de 2023 frente al referido tema, y
El Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley
1437 de 2011, dicho proceso lo podrd redlizar por solicitud de parte, o de los
informes que se deriven de las visitas de seguimiento y control que realizard la
organizacién estatal periddicamente a las organizaciones comunales de primero y
segundo grado dentro de su territorio.

Paragrafo 2. Cuando el érgano de primera instancia, la Comision de Convivencia
y Conciliacién de la respectiva Asociacion Municipal de Juntas de Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales “Organos Comunales de segundo
Grado”, no avoque conocimiento del caso, teniendo en cuenta que la Comision
de Convivencia y Conciliacion de segundo grado no se encuentra activa, lo hard
el organismo que le sigue en orden jerdrquico, en este caso la Comision de
Convivencia y Conciliacién del érgano de tercer grado “la Federacion de
Departamental de Juntas de Accidon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales”;
en este sentido los fallos que profiera dicha organizacion comunal solo serdn
susceptibles de recurso de reposicién ante el organismo comunal que promulgé el
fallo de primera instancia y de apelacién ante el érgano competente que para
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este procedimiento serd la Federacion de Departamental de Juntas de Accidn
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales.

Paragrafo 3: Los recursos de reposicion y apelacién se deberan interponer ante el
oérgano que profirié el fallo y dentro del término contemplado en los presentes
estatutos, de lo contrario se dardn por no presentados.

ARTICULO 82. TERMINOS

La Comisidn de Convivencia y Conciliacion contard con quince (15) dias hdbiles
para avocar conocimiento, posterior a que se hubiesen agotado los términos del
proceso conciliatorio en todas sus instancias, sin que hubiese llegado dicha
conciliacién, a un acuerdo favorable, en este mismos termino deberd determinar si
los hechos que no se lograron acordar en el proceso conciliatorio son motivo para
iniciar un proceso disciplinario.

La apertura de la investigacion disciplinaria se realizard cuando haya solicitud de
alguna de las partes que intervinieron en el proceso conciliatorio, aportando las
pruebas para demostrar que se ha llegado a algiun acuerdo conciliatorio o en el
evento que no se aporten las pruebas pertinentes, se continuard con el trdmite del
proceso sancionatorio. De igual forma, la Comisién de Convivencia y Conciliacion
de manera oficiosa, adelantard las investigaciones que considere necesarias
denftro del proceso disciplinario.

En el evento de avocarse conocimiento y dar inicio a un proceso disciplinario en
primera (1) instancia, la Comisién de Convivencia y Conciliacién contard con un
término mdaximo de quince (15) dias para avocar conocimiento y con un término
de (4) meses, para adelantar dicho proceso.

En éste orden de ideas, una vez avocado conocimiento la Comision de
Convivencia y Conciliacion, determine que el infractor es responsable de los
hechos que se le imputan, compulsard pliego de cargos y adelantard las etapas
de rigor, para proferir fallo o en su defecto expedir auto de archivo de la
investigacion.

El archivo se dard en caso de no encontrar méritos probatorios para continuar con
la investigacion.

ARTICULO 83. SANCIONES

Las causales de sancion dardn lugar a la suspension y desdfiliacion, el término de
la suspension no superara los de 12 meses y el de desdfiliacion no superara los 24
meses.

ARTICULO 84. CAUSALES DE LA SANCION
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Objeto de lainvestigacion del asunto que nos ocupa, en razdén a la violacién de las
normas consagradas en la Constitucidn Politica, la Ley, los estatutos de las
correspondientes organizaciones comunales y las que a confinuacion se
relacionan:

a) Apropiacion, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos,
libros o sellos del organismo;

b) Uso arbitrario del nombre y simbolos de la organizacién comunal para
campanas politicas o beneficio personal;

c) Por violaciéon de las normas legales y estatutarias;

d) Por no cumplir con los deberes y requisitos adquiridos por él, ante la
Asamblea General y la Directiva;

e) Que el dfiliado no haya concurrido a tres asambleas generales, durante un
ano consecutivo o cinco en distintos anos, durante el periodo de eleccion
de dignatarios correspondiente, para lo cual se tendrd en cuenta los listados
de asistencia a las asambleas;

f) Que el dfiliado haya cambiado de residencia, omitiendo dicha
comunicacion a la Junta de Accidon Comunal o vendido el establecimiento
de comercio;

g) Quien se encuentre dfiliado a otra Junta de Accién Comunal, excepto Junta
de Vivienda Comunal.

Paragrafo 1. Para todas las cuales, a excepciéon de las relacionadas con la renuncia
y la muerte del dfiliado, deberd agotarse el procedimiento debido, ante la
Comision de Convivencia y Conciliaciéon, conforme lo sefialen los estatutos.

La suspension de la afiliacion se hard efectiva, una vez se surtan todas las instancias
y la decisidon se encuentre en firme.

Paragrafo 2. La sancién se hard efectiva, una vez el fallo se encuentre ejecutoriado
por la entidad competente, previo debido proceso.

Paragrafo 3. La entidad que ejerce la Inspeccion, Vigilancia y Control conocerd
Unicamente de los procesos administrativos sancionatorios que se lleven en contra
de los dignatarios de las Juntas de Accién Comunal.

Lo anterior en cuanto al posible incumplimiento del ejercicio administrativo que
deben realizar los dignatarios.

Paragrafo 4. El organismo estatal de control y vigilancia sélo prestara la asesoria en
cuanto a los procesos disciplinarios que adelanten las Juntas de Accion Comunal,
las Juntas de Vivienda Comunitaria y las ASOJUNTAS - Organismos comunales de 1
y 2 grado de cada municipio.
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ARTICULO 85. EFECTOS DE LA SANCION

Los dfiliados sancionados perderdn los derechos conforme a las disposiciones
estatutarias, teniendo en cuenta que los derechos fundamentales no sean violados
de ninguna manera.

Paragrafo 1. En el caso de las suspensiones, una vez cumplida la sancién el
organismo comunal informara al organismo de inspeccion, vigilancia y control, y al
afiliado el levantamiento de la sancidén conforme a los estatutos, por lo tanto, se
notificard del restablecimiento de sus derechos; y en caso de ser dignatario podrd
fungir nuevamente sus funciones, siempre y cuando la Asamblea General no haya
elegido su reemplazo definitivo.

Paragrafo 2. Cumplida la sancién el interesado podra solicitar el restablecimiento
de sus derechos.

ARTICULO 86. IMPEDIMENTO, RECUSACION Y NOTIFICACIONES

Impedimento es la manifestacion que hace uno o mds conciliadores para que se
releve del conocimiento de determinado asunto, por considerar que su
imparcialidad se encuentra comprometida ya sea por consanguinidad, afinidad,
amistad o animadversion.

Recusacion es la manifestacion de una de las partes, solicitando se releve a uno o
mas conciliadores del conocimiento de determinado asunto por las mismas
causales anteriores.

Si se presenta el impedimento o la recusacién, corresponde a la Directiva decidir si
la acepta, y en tal caso, nombrard los reemplazos Ad-hoc.

Paragrafo 1. De las notificaciones que realice la Comision de Convivencia vy
Conciliacion del organismo comunal, en cualquiera de los procesos que adelante
por su competencia, las deberd realizar por escrito, de manera personal, correo
certificado, cormeo electronico del dignatario o dfiliado y/o via WhatsApp
registrado en la base de datos del organismo comunal.
CAPITULO XIV
DE LA IMPUGNACION
ARTICULO 87. DEFINICION

Es la actuacién de inconformidad contra decisiones administrativas tomadas por la
Asamblea General y los érganos de direccidén, administracién y vigilancia de la
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Junta de Accidn Comunal, relacionadas con ocasion de una eleccidén o de una
violaciéon a las normas estatutarias.

ARTICULO 88. CAUSALES

a) Cuando la decisién o la eleccidon no se haya readlizado conforme a los
estatutos y a las demds disposiciones normativas que rigen la accion
comunal;

b) Cuando al momento de la eleccidn los candidatos no reUnan los requisitos.

ARTICULO 89. COMPETENCIA

La eleccién de los érganos y dignatarios de la Junta de Accidn Comunal, asicomo
sus decisiones adoptadas por los érganos de direccidon, administracion y vigilancia
de la Junta (salvo las proferidas por la comisién de convivencia y conciliacién),
podrdn demandarse ante la Comision de Convivencia y Conciliacidon de la
Asociacion Municipal de Juntas Accidon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales.
Si no la hay, ante la autoridad estatal correspondiente que ejerce la Inspeccidn,
Vigilancia y Conftrol por competencia subsidiaria.

Las decisiones de la Comisiéon de Convivencia y Conciliacion de la Junta de Accidén
Comunal en relaciéon con los fallos de desafiliacion y suspensidon, proceden los
recursos de Reposicion y en subsidio de Apelacion.

ARTICULO 90. INSTANCIAS

El proceso de impugnacion se desarrollard en dos instancias. La primera, sera
adelantada por la Comision de Convivencia y Conciliacidon de la Asociacion
Municipal de Juntas Accidon Comunaly Juntas de Vivienda Comunales, de acuerdo
con lo establecido en sus estatutos, y la segunda, en caso de apelacion, serd de
conocimiento de la entidad encargada de la Inspeccion, Vigilancia y Control del
organismo comunal que desarrolld la primera instancia, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 2.3.2.1.2.2.2 del Decreto 1501 de 2023.

Pardgrafo 1. El fallo de primera instancia debe ser expedido en un término no mayor
de cuatro (4) meses, contados a partir del momento en que se avogue el
conocimiento por parte de la Comisidn de Convivencia y Conciliacién de la
Asociacion Municipal de Juntas Accidn Comunal y Juntas de Vivienda Comunales.

Paragrafo 2. Si la impugnacién se presenta contra la eleccion de dignatarios o una
decisiéon de un érgano de direccién, administracion o vigilancia de la Junta y en
caso que carezca de organismo comunal de grado inmediatamente superior, el
proceso se desarrollard, en primera instancia, por la entidad encargada de ejercer
la Inspeccidn, Vigilancia y Control , respectiva, y en caso de apelacion se aplicard
lo dispuesto en el Articulo 81 de la Ley 2166 de 2021.
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Paragrafo 3.En el evento que uno o varios miembros de la Comisidn de
Convivencia y Conciliacién de la Asociacion Municipal de Juntas Accion Comunal
y Juntas de Vivienda Comunales, se declaren impedidos o sea aceptada la
recusacion, la Junta Directiva de la Asociacidon Municipal de Juntas Accidon
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales designard sus remplazos hasta que
termine el proceso para el cual fue designado.

La actuacion administrativa se suspenderd desde la manifestacion de
impedimento o desde la presentaciéon de la recusacién hasta cuando se decida y
se designe el remplazo.

ARTICULO 91. PRESENTACION DE LA DEMANDA

La demanda deberd presentarse personalmente por todos los que la suscriban,
cinco (5) dfiliados que hayan participado en la eleccion a impugnar o por
apoderado, en original y dos copias ante el Secretario de la Asociacion Municipal
de Juntas Accidon Comunaly Juntas de Vivienda Comunales, dentro de los diez (10)
dias hdabiles siguientes a la decisidon del érgano o la eleccion, o en su defecto ante
la autoridad competente.

ARTICULO 92. INADMISION DE LA DEMANDA

Si la demanda no cumple con los requisitos establecidos en las disposiciones
estatutarias y legales, la Comisidon de Convivencia y Conciliacién de la Asociacion
Municipal de Juntas Acciéon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, mediante
auto inadmitird la impugnaciéon y considerard un término perentorio de cinco (5)
dias para que sea subsanada o en su defecto sera rechazada.

ARTICULO 93. CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES

Para impugnar se requiere la calidad de dofiliado a la Junta de Accién Comunal y
haber participado en el proceso electoral a impugnar. La demanda debe ser
suscrita por no menos de cinco (5) dfiliados que cumplan esta misma condicion.

ARTICULO 94. EFECTO DE LA DEMANDA

La presentacion de la demanda de impugnacion no invalida las decisiones o
elecciones que se impugnan; se tendrdn como vdlidas hasta que se declare lo
contrario por la Comisibn de Convivencia y Conciliacidon de la Asociacion
Municipal de Juntas Acciéon Comunal y Juntas de Vivienda Comunaies o en su
defecto, por la autoridad que ejerce Inspeccion, Vigilancia y Control y la decision
quede en firme.
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Pardagrafo 1. El fallo de primera instancia, sea disciplinario o de impugnacioén, lo
debe proferir la Comision de Convivencia y Conciliacién de Asociaciéon Municipal
de Juntas Accidon Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, en un término no
mayor a cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de la notificacion.

Pardgrafo 2. Los recursos de reposicion y apelacién deben ser resueltos por las
Comisiones de Convivencia y Conciliacion de la Asociacion Municipal de Juntas
Accién Comunaly Juntas de Vivienda Comunales, en un término no mayor a treinta
(30) dias hdbiles.

ARTICULO 95. NULIDAD DE LA ELECCION

La presentacion y aceptacion de la demanda en contra de la elecciéon de uno o
mds dignatarios de un organismo comunal no impiden el registro de los mismos
siempre que se cumplan los requisitos al efecto. Declarada la nulidad de la
eleccidén de uno o mas dignatarios se cancelard el registro de los mismos y la
autoridad competente promoverd una nueva eleccién, conforme a lo expresado
en el Articulo 58 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 96. CONTENIDO DE LA DEMANDA
La demanda de impugnacién deberd contener por lo menos lo siguiente:

a) La presentacion ante de la Comision de Convivencia y Conciliacién de la
Asociacion Municipal de Juntas Accién Comunal y Juntas de Vivienda
Comunales a quien se dirija, o en su defecto, de la autoridad competente;

b) Nombre legible y nUmero de identificaciéon y calidad de los demandantes,
de los demandados y de los afiliados elegidos y/o nombre del apoderado
judicial si fuere el caso;

c) Lo que se pretenda, expresado con claridad y precision. Si son varias
pretensiones se formulardn por separado;

d) Relato cronoldgico y detallado de los hechos;

e) Descripcidn de la causal de impugnacién, mencionando las normas legales
o estatutarias que se estimen violadas;

f) Las pruebas debidamente numeradas y relacionadas;

g) Direccion para notificaciéon de los demandantes, demandados y afiliados
elegidos y;

h) Nombre, identificacion y firma de quienes suscriben la demanda.

ARTICULO 97. ANEXOS DE LA DEMANDA

A la demanda deberdn anexarse los siguientes documentos:
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a) Copia del acta de eleccién o de la decision demandada, o manifestacion
de gue no les fue entregada por el Secretario de la Junta de Acciéon
Comunal;

b) Certificacion sobre dfiliaciéon de los impugnantes. Si el Secretario no la
expide, podra hacerlo el Fiscal o la Comisidon de Convivencia y Conciliacion
de la Junta. Sino fuere posible su obtencidn, asi se expresard en la demanda;

c) Poder debidamente conferido en el caso que la actuacién, sea mediante
apoderado.

CAPITULO XV
REMOCION DE LOS DIGNATARIOS POR DECISION DE LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 98. DEFINICION

Los Dignatarios de La Junta de Accidon Comunal podrdn ser removidos de sus
cargos por decision de la Asamblea General, en la que participen y voten la mitad
mas uno de sus dfiliados, por infracciones a la Ley 2166 de 2021, sus decretos
reglamentarios y los estatutos. De acuerdo al Articulo 2.3.2.1.5.8. del Decreto 1501
de 2023.

Paragrafo: La conformacioén del quorum se dard en los términos establecidos en el
Literal c) del Articulo 32 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 99. CAUSALES

Ademds, a las infracciones mencionadas, se consideran como causales de
remocion, las siguientes:

a) Mala conducta del dignatario que se traduzca en perjuicio grave para la
Junta de Accion Comunal;

b) Incumplir con sus deberes y sus funciones como dignatario;

c) Promover actividades politicas o de otra naturaleza, que vayan en perjuicio
de la Junta de Accién Comunal;

d) Obtener por medios fraudulentos beneficios de la Junta de Accidn Comunal
para si o para terceros;

e) Cometer algun delito o falta grave en perjuicio de la Junta de Accién
Comunal [;

f) Apropiacion, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos,
libros, sellos y demdas informacidén del organismo;

g) Haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoriada, dentro de los
Ultimos 5 anos, por algun delito en perjuicio de la Junta de Acciéon Comunal,
salvo los delitos politicos o culposos;

h) Las demds establecidas en los estatutos de la Junta de Accidn Comunal.

62




Lo anterior de acuerdo a lo establecido en los estatutos; Articulo 2.3.2.1.5.8. del
Decreto 1501 de 2023 y el Articulo 28 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 100. PROCEDIMIENTO SOBRE REMOCION DE DIGNATARIOS

Dicho procedimiento se regird en los siguientes términos:

a)

b)

Solicitud: Cualquier afiliado de la Junta de Accidon Comunal podra presentar

ante la Asamblea General por conducto del Secretario de la Junta y Fiscal,

solicitud escrita para que se adelante el proceso de remocién del o los
dignatarios, sefalando con claridad las causales de remocidén que pudiesen
configurarse y aportando las pruebas que considere pertinentes.

Por orden expresa del Presidente se ordenard la convocatoria ala Asamblea

General, la cual se realizard en los términos previstos en los Articulos 19 y 20

de éstos estatutos y en el Articulo 43 de la Ley 2166 de 2021;

Citacioén: Se notificard por escrito al presunto infractor para que comparezca

a la Asamblea General, senalando, de manera clarq, los cargos que se le

estdn imputando. La inasistencia injustificada por parte del infractor

conllevard a que se tengan por ciertos los hechos objeto de solicitud de
remocion;

Asamblea: El Presidente o quien haga sus veces serd el encargado de

presidir la Asamblea General, en caso que el Presidente sea el imputado, la

Asamblea General delegard al Vicepresidente o elegird un Presidente Ad-

hoc, quién procurard que:

1) Una vez iniciada la Asambleqa, ésta tome decisiones sobre la remocién
del cargo al dignatario o dignatarios imputados, de acuerdo al debido
proceso;

2) Posteriormente, el solicitante que pretende la remocion haciendo uso de
la palabra, expondrd de forma concreta y precisa los hechos en que la
funda y aportard las pruebas que considere pertinentes;

3) Después, el presunto infractor tendrd la oportunidad de rendir descargos,
aportando las pruebas que considere importantes en el ejercicio de su
defensa y contradiccidn;

4) La Asamblea General analizard las declaraciones, pruebas y razones que
el presunto infractor expuso en su defensa, ésta decidird si existe mérito
suficiente para dar inicio al proceso disciplinario. En el evento que las
pruebas no tengan razén o fundamento legal, declarard la inexistencia
de la acusacién y se procederd al archivo de las diligencias;

5) Si el Dignatario es removido, remitird el Acta respectiva a la Comision de
Convivencia y Conciliaciéon de la Junta de la Asociacion Municipal de
Juntas Accidn Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, para que se
inicie el debido proceso, recaude las pruebas que estime conveniente,
conforme a lo establecido en el Proceso sancionatorio, consagrado en
el Articulo 79 y siguientes, de los presentes estatutos;
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d) Segunda Asamblea: Una vez surtido el proceso respectivo, la Comisidn de

Convivencia y Conciliacion de la Asociacion de Juntas de Accién Comunal
emitird un informe, el cual serd enviado. Una vez allegado, se procederd a
realizar una segunda Asamblea en la cual se determinard remover o no al
(los) dignatario(s).
En el evento de ser removidos, se remitird el proceso a la Comision de
Convivencia y Conciliacion de la Asociacién Municipal de Juntas Accidon
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, para adelantar el respectivo
proceso disciplinario. De la missmma manera, en caso de no encontrar mérito
para su remocidn, se procederd al archivo de las diligencias;

e) Decision: La Asamblea General resolverd sobre la remocion de los
dignatarios y en la misma sesion, en caso de que se decida removerlos, la
Junta Directiva elegird y dard posesidon a los dignatarios nombrados en
encargo o Ad-hoc, en los términos del Literal i) del Articulo 46 de la Ley 2166
de 2021;

f) Nofificaciones: La Asamblea General o Junta Directiva noftificard al
interesado sobre la remocién en la misma sesién; y en caso de inasistencia
del infractor, se notificard a mas tardar dentro de las 48 horas siguientes de
la decisién;

g) Impugnacién: La decisidon de la Asamblea General sobre la remocién de un
dignatario serd susceptible de impugnaciéon ante la Comision de
Convivencia y Conciliacién de la Asociaciéon Municipal de Juntas Accidon
Comunal y Juntas de Vivienda Comunales, la cual serd susceptible de
revision de oficio o a peticion de parte por la entidad de inspeccién,
vigilancia y control.

CAPITULO XVI
DE LA VIGILANCIA Y CONTROL
ARTICULO 101. SOBRE ACTUACIONES DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
La aprobacién, revision y control de las actuaciones de la Junta de Accion
Comunal corresponde al Instituto Departamental de Accidon Comunal de
Cundinamarca (IDACO), Entidad que podrd exigir, recibir y tramitar ia

documentacion, informes o libros que considere necesarios, como lo establecen
los Articulos 2.3.2.2.1.1. al 2.3.2.2.1.3.9. del Decreto 1501 de 2023.

ARTICULO 102. SOBRE MODIFICACION DE ESTATUTOS

Cualquier modificacién de estos estatutos, debe ser aprobada por parte de la
Asamblea General, verificando el quorum decisorio, como corresponde al
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Paragrafo del Articulo 27 de los presentes estatutos y deberd ser inscrita ante la
entidad que ejerce inspeccion control y vigilancia, para que entren en vigencia.

ARTICULO 103. SOBRE MANEJO DEL PATRIMONIO

El Instituto Departamental de Accidon Comunal de Cundinamarca (IDACO), ejerce
la correspondiente Inspeccion, Vigilancia y Control sobre el manejo del patrimonio
de esta Junta de Accién Comunal, asi como de los recursos oficiales que la misma
reciba, administre, recaude o tenga bagjo su custodia y cuando sea del caso,
instaurard las acciones judiciales, administrativas o fiscales pertinentes.

También realizard inspecciones y si de las mismas se deducen indicios graves en
contra de uno o mads dignatarios, podrda suspender temporalmente la inscripcion
de los mismos, hasta tanto se conozcan los resultados definitivos de las acciones
instauradas. Contra esta decision del ente de control, inspeccién y vigilancia no
procede recurso alguno.

CAPITULO XVII
DE LOS LIBROS Y SELLOS

ARTICULO 104. DE LOS LIBROS

Ademas de los que autorice la Asamblea General y los que senalen los Reglamentos de ias
Secretarias Ejecutivas y las Comisiones Empresariales, la Junta de Accion Comunal tendrd
los siguientes libros debidamente registrados.

a) Registro de dfiliados.;

b) Actas de Asambleq;

c) Actas de Directiva y Dignatarios;

d) Actas de la Comision de Convivencia y Conciliacion;
e) Tesoreriq;

f) Inventarios.

ARTICULO 105. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS

Es el libro en el que se registrard a cada uno de los afiliados que voluntariamente soliciten
su inscripcion para formar parte de la Junta de Accién Comunal. La informacion que cada
afiliado debe reportar sera:

a) Numero de orden;

b) Fecha de dfiliacion;

c) Nombres y apellidos completos del afiliado;

d) NUmero y tipo de documento de identificaciéon del afiliado;
e) Edad del ofiliado;

f)  Ocupacién u oficio del afiliado;

g) Comisidon de frabajo en la que se inscribe el afiliado;
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h) Direccién del afiliado;

i) NUmero de contacto del afiliado:

j) Observaciones;

k) Firma de aceptacion de la inscripcion.

La depuracién del libro de dfiiados se hard cada afo de acuerdo a las
circunstancias y necesidades de la Junta, luego de informar de éstas a sus afiliados
en reunidén o Asamblea, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 26 y 27 de
éstos estatutos.

En el periodo de elecciones, ésta depuracion se hard segun lo acordado en la
reunion previa, en la que se elige el Tribunal de Garantias.

ARTICULO 106. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA

En este libro se registrardn las actuaciones y decisiones de los afiliados de la Junta
de Accién Comunal, readlizadas en Asambleas ordinarias y extraordinarias que se
lleven a cabo. Las Actas describirdn los detalles y asuntos mds importantes de cada
reunidn, ademds de la asistencia, se verificard el resultado de las votaciones a que
haya lugar.

Para cada reunién corresponde un acta, la cual, debe contener como minimo, los
siguientes items:

a) NUmero del Acta;

b) Lugary fecha de reunién;

c) Determinacién de la persona o personas que ordenaron la convocatoria;

d) Nombre, nUmero de asistentes y nUmero de miembros que componen la
Directiva o nUmero total de afiliados inscritos;

e) Verificacién del quérum;

f) Nombre del Presidente y Secretario de la reunion o Asambleq;

g) Aprobacion del orden del dia;

h) Desarrollo del orden del diay decisiones adoptadas, determinando en cada
caso la votacion;

i) Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

ARTICULO 107. LIBRO DE ACTAS DE DIRECTIVA

En este libro se registraran las actuaciones y decisiones de los Directivos en las
reuniones ordinarias y/o extraordinarias que se lleven a cabo, las Actas describirdn
los detalles y asuntos mds importantes de cada reunidén, ademads de la asistencia
se verificard el resultado de las votaciones a que haya lugar.

Para cada reunidn corresponde un acta, la cual, debe contener como minimo, los
siguientes items:
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a) NUumero del Acta;

b) Lugary fecha de reunién;

c) Determinacion de la persona o personas que ordenaron la convocatorig;

d) Nombre, nUmero de asistentes y nUmero de miembros que la componen;

e) Verificaciéon del quérum;

f) Nombre del Presidente y Secretario de la reunion;

g) Aprobacion del orden del diq;

h) Desarrollo del orden del dia y decisiones adoptadas, determinando en cada
caso la votacion;

i) Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

ARTICULO 108. LIBRO DE TESORERIA

En este libro se hardn los asientos contables relacionado con los ingresos y egresos
en aras de verificar el manejo de los recursos que se hallen en caja como dinero en
efectivo, de propiedad de la Junta de Accién Comunal.

Este registro se hard en un libro que contiene seis (6) columnas; a saber:

a) Numero de orden consecutivo;
b) Fecha;

c) Detalle o descripcion;

d) Debito;

e) Crédito;

f) Saldo o haber.

Pardgrafo 1. De acuerdo al flujo de dinero y volumen de transacciones en la Junta
de Accion Comunal, la misma podrd determinar el uso de libros auxiliares como
también los libros de Bancos y Caja Menor.

Paragrafo 2. De todos los movimientos contables asentados en el libro respectivo,
deben existir los soportes tales como facturas, contratos, notas crédito, notas
débito, cuentas de cobro o cualquier evidencia que pueden ser archivados en
libros auxiliares.

ARTICULO 109. LIBRO DE INVENTARIOS

En este libro se registran los bienes que posea la Junta de Accidon Comunal. En el
libro de inventarios se debe registrar con exactitud y detalle los bienes, muebles e
inmuebles, maquinaria y equipos.

Este registro se hard en un libro que contiene seis (6) columnas; a saber:

a) NUmero de orden consecutivo;
b) Fecha;
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c) Detalle o descripcién;
d) Valor Unitario;

e) Valor Parcial;

f) Valor Total

Pardgrafo. El registro de los bienes de propiedad de la Junta de Accién Comunal
serd asentado en el libro respectivo, el cual, debe tener soportes contables tales
como: Facturas de compra, contratos, convenios, comodatos, asi como las actas
de Asamblea en la que se autoriza el dar de baja de los bienes, cuando hayan
cumplido con su vida productiva.

ARTICULO 110. LIBRO DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

En este libro se registraran las actuaciones y decisiones de la Comision de
Convivencia y Conciliacién de la Junta de Accién Comunal. Ademds, se
consignardn en el mismo los fallos como resultado de los procesos a ellos
encomendados. Las Actas describirdn los detalles y asuntos mdas importantes de
cada decision.

Para cada reunién corresponde un acta, la cual, debe contener como minimo, los
siguientes items, a saber:

a) NUmero del Acta;

b) Fechaq;

c) Asunto;

d) Nombre de los convocados;

e) Desarrollo de la audiencia o del tema a tratar;

f) Firma de los Convocados, Conciliadores y Secretario de la Comision.

ARTICULO 111. REGISTRO DE LIBROS

Los libros deberdn registrarse en el Instituto Departamental de Acciéon Comunal de
Cundinamarca, Entidad que ejerce Inspeccién, Vigilancia y Control de las Juntas
de Accidén Comunal del Departamento de Cundinamarca.

Pardgrafo. Los libros que no estén debidamente registrados o inscritos carecen de
todo valor y efecto juridico.

ARTICULO 112. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS

Los libros registrados podrdn reemplazarse por ofros libros del mismo tenor y tener
un nuevo registro en los siguientes casos:

a) Por utilizacion total;
b) Por extravio o hurto;
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c) Por deterioro;
d) Porretencién;
e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

Pardgrafo 1. En el caso del literal a), se debe adjuntar una certificacién de la
Comision de Convivencia y Conciliacidon donde conste que se hayan agotado
todos los folios.

Paragrafo 2. Para el literal b), se debe presentar la denuncia ante la autoridad
competente.

Pardgrafo 3. Para el literal ¢) se debe adjuntar una certificaciéon de la Comisién de
Convivencia y Conciliacidon que especifique sobre el deterioro del libro.

Paragrafo 4. Para el literal d) debe anexarse copia del fallo de la Comision de
Convivencia y Conciliacién de la asociacion de juntas del municipio o en su
defecto la denuncia respectiva ante la autoridad competente.

Paragrafo 5. Para el literal ) debe presentarse el nuevo libro donde aparezcan los
datos ciertos, refrendados con la firma del Fiscal.

Paragrafo 4. El registro y reemplazo estard sujeto a las disposiciones del Instituto
Departamental de Accion Comunal de Cundinamarca.

ARTICULO 113. SELLOS

La Junta de Accion Comunal puede tener los siguientes sellos debidamente
registrados:

a) Presidente;

b) Tesorero;

c) Secretario General;

d) Fiscal;

e) Comisidon de Convivencia y Conciliacion.
Paragrafo 1: Es decisién de la Junta de Accidn Comunal tener o no tener sellos.
Paragrafo 2: El registro y reemplazo estardn sujetos a lo establecido para el
reemplazo los libros.

CAPITULO XVl
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 114. PATRIMONIO

69




El patrimonio de la Junta de Accién Comunal estd constituido por todos los bienes
gue sean de propiedad de la organizacién, como de aquellos que ingresen por
concepto de contribuciones, aportes, donaciones, convenios, contratos, y los que
provengan de cualquier actividad u operacién que a bien se realice.

El patrimonio de la Junta de Accién Comunal no pertenece a ninguna de sus
aofiliadas, su usufructo, administracidn y destino serdn decididos por la Asamblea
General de conformidad con las normas estatutarias.

CAPITULO XIX

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 115. DE LA DISOLUCION

La disolucién es la decision mediante la cual los dfiliados de la Junta de Accién
Comunal en Asamblea con quorum requerido aprueban la finalizacion de
actividades de esta Organizacion.

La Disolucion decidida por este Organismo Comunal requiere para su validez, la
aprobacion del Instituto Departamental de Accion Comunal de Cundinamarca. En
el mismo acto en que la Junta de Accidén Comunal apruebe su disolucion,
nombrard un liquidador, o en su defecto lo serd el Ultimo representante legal
inscrito.

La Junta de Accidén Comunal podrd ser disuelta por mandato legal, previo debido
proceso, o por decision de sus dfiliados.

Disuelta la Junta de Accidn Comunal por mandato legal, el Instituto Departamentai
de Accién Comunal de Cundinamarca, nombrard un liquidador o depositario de
los bienes.

ARTICULO 116. DE LA LIQUIDACION

Con cargo al patrimonio de la Junta de Accidén Comunal, el liquidador publicara
tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacién regional, dejando entre uno y
otro lapso, quince (15) dias hdbiles, en los cuales se informard a la ciudadania sobre
el proceso de liguidacién, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Quince (15) dias hdbiles, después de la publicacién del Ultimo aviso, se procederd
a la liquidacién en la siguiente forma: Primero se pagardn las obligaciones
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contraidas con terceros, observando las disposiciones legales sobre prelacion de
créditos, cumplido lo anterior, si queda un remanente del activo patrimonial,
pasard a la Junta de Accién Comunal que haya determinado la asamblea de
ofiliados.

Estos Estatutos fueron aprobados en reunion ¢ge la Asamblea General, celebrada
en 44 d? a, el dia_4 delmes de 5¢ Freménidel aho 202 ¢Aegin consta en Acta
No. U Z. ,Enconstanciase firma /

SECRETARIO (A) DE LA ASAMBLEA
c.C.No. VY2422 g
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si NO D 60. No. de Falios:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ;ijfj’fjem
GENERAL DE LA NACION No. 283712719

Bogota DC, 04 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HECTOR JULIO PULIDO ORJUELA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 19298112:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

[NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milléan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




o0

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO o1 60 0
GENERAL DE LA NACION No. 283712059

M

Bogota DC, 04 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO DEL MUNICIPIO DE LA MESA identificado(a)
con NIT nimero 9009480272:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
|pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx J

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

\ .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de
noviembre de 2025, a las 12:54:52, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

19298112

Caédigo de Verificacion

19298112251104 125452

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

77

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGP.

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de |




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de
noviembre de 2025, a las 12:57:13, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 9009480272
Codigo de Verificacion 9009480272251104125713

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:49:48 PM horas del 04/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 19298112
Apellidos y Nombres: PULIDO ORJUELA HECTOR JULIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barnic Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa. Lunes a Viernes 800 am a 1200 pmy 200 pma 500 pm
Linea de atencion al ciudadano: 5158700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin araic-atc@policia gove




4/11/25, 14:58 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

™ Que ala fecha, 04/11/2025 02:58:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 19298112 y Nombre:
HECTOR JULIO PULIDO ORJUELA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 125990943 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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MUNICIPIO DE LA MESA CUNDINAMARCA
JUNTA DE ACCION COMUNAL URBANIZACION SANTA MARIA DEL HATO
PERSONERIA JURIDICA N° 819 DE MAYO DE 2013

CERTIFICACION

La mesa noviembre 05 de 2025

A: Quien pueda interesar

Yo HECTOR JULIO PULIDO ORJUELA como presidente de la Junta de Accion Comunal de la
Urbanizacion Santa Maria del Hato de La Mesa Cundinamarca, constituida bajo los lineamientos
consagrados en la ley 2166 del 18 de diciembre de 2021, con la personeria juridica N° 819 de mayo
de 2013 y demas normas que la modifiquen o adicionen; certifico que por ser una organizacién sin
animo de lucro y dentro de los pardmetros establecidos por la ley, NO hemos tenido la obligacién o
necesidad de realizar pagos por seguridad social ni aportes de ningun tipo. (Los datos aqui
consignados fueron obtenidos de los documentos respectivos presentados por el interesado y los
registros legales de la JAC).

La anterior se expide a solicitud del interesado con destino a la ALCALDIA MUNICIPAL DEL LA MESA
CUNDINAMARCA, y se firma el dia 05 del mes de noviembre de 2025.

CC 19.298.112




ANEXO — PACTO DE TRANSPARENCIA

Este documento hace parte integral de los Documentos del Contrato y con la firma de la carta de presentacion de la propuesta el Proponente se

compromete a:

i,

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

c.C.

Cumplir estrictamente la ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a la Contratacion de manera que siempre produzcan los efectos buscados por estas.
No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos para fa contratacion

Presentar una oferta seria y honesta, de tal manera que me permita desempefiarme acorde con el perfil y la experiencia requerida.

No hacer arreglos previos o concomitantes al Proceso de Contratacion con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer,
influenciar o manipular la informacion y presentar la respectiva propuesta.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratacion.
Actuar con lealtad hacia con la Entidad

Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas contratistas y/o funcionarios sin contar con evidencia, material
probatorio o indicios solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, o de corrupcion por parte de ellos. En caso
de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad o de las autoridades competentes
para corroborar tales afirmaciones.

En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas cualquier informacion utilizando solamente los procedimientos y canales
previstos en el Municipio para tal fin. No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econémico o de cualquier otra naturaleza a ningun
funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, a partir de la celebracion del contrato o con ocasion del mismo y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del contrato, sin
perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la ley.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas,
recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios pblicos o contratistas del Estado, durante el y tramite del
contrato, Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

Manifestar las inquietudes relacionadas con el Proceso de Contratacion por los canales definidos en los Documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores
de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con
el Proceso de Contratacion.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo
de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social,
efectuada por administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones de la Contratacion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, con la intencion

Ziecisién relacionada con la contratacion.

A9295412




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 19298112 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/11/2025 09:16 AM

Codigo Verificacion: EL2JHK8R1T
Valida hasta: 04/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




