INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL T

No. 10

Bogota D.C., noviembre de 2025.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
= EJERC!TO NACIONAL

= DIRECCION DE EDUCACION

Nombre completo: MELISA ELEONORA VEGA TORRES
identificacion: 37273886 DE CUCUTA
Nacionalidad COLOMBIANA

FECHA DE

SUSCRIPCION

1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: CR 12C No. 151-35 INT. 2 APTO 304
Teléfono de contacto: 3203001306
E-mail de contacto: MELOTE107@HOTMAIL.COM
Nombre completo: MY. DANIEL FELIPE GIL BOLIVAR
2. SUPERVISOR Cargo: Oficial de Educacién Compiementaria
Resolucion de nombramiento No. 105 del 03 de febrero de 2025
3. No. DEL CONTRATC -

CONTRATO No. CD-104-CENACEDUCACION-2025
Fecha de suscripcion: 08 de febrero de 2025

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De pdliza: 2546-101039189

Aseguradora: Seguros dei Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 06/feb/2025. Aprobado por: TC. JORGE VAN
GUZMAN FORERQ, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No. De pdliza: 25-48-101036188 anexo 2

Aseguradora: Seguros del Estado S A

Fecha aprobacion: 23 de septiembre de 2025. Aprobado por: CR.
Herndn Acevedo - Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP: 10525 CRP: 3925

Fecha expedicion: CDP: 22/01/2025 CRP: 08/02/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

% LHP Posicion  catslogo  de gasto: A-02-02-02-008-003 Servicios
profesionales, cientificos y técnicos ({exceplo los servicios de
invesfigacidn, wbanismo, juridicos y de  coniabilidad).
Fuente: NACION
Recurso: 10
Vaior: $ 44.000.000

6. FECHA | iNICIO

EJECUCION 06 de febrero de 2025,
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | Once (11) meses
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE

8. OBJETO CONTRACTUAL | PLANEACION Y DISENO INSTRUCCIONAL EN LA DIRECCION DE

EDUCACION DEL COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA
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8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Asesorar en la proyeccion de las necesidades de bienes y servicios
requeridos por la Direccién de Educacion y de los proyectos especiales que
esta lidere, a través de la elaboracion del Plan Anual de Adguisicionss.

2.Apoyar a la Seccién de Planeacién y Disefio Instruccional en ke formulacion,
disefio y gestibn de las iniciafivas y proyectos de la DIEDU para ser
presentados ante CEDE7, CEDES y demas Srganos compatentes, bajo fa
metodologia establecida por el Departamenio de Planeacion del Ejército
Nacional.

3. Orientar en ia produccion de fos documentos requerides para {a ejecucién de
ias partidas de funcionamiento y de los proyectos especiales de educacion,
formacion y capacitacidn asignadas a la Direccin de Educacion.

4. Emitir informes sobre fa ejecucién, seguimients v controf def presupuesto de
funcionarniento asignado a la Direccién de Educacion.

5. Asesorar en la gjecucion, seguimiento y control del presupuesio asignado
mediante los proyecios especiales para educacién, formacién y capacitacién,
asi como la elaboracion de los informes requeridos por CEDES, CEDE7 v
DNP al respecio.

6. Colaborar con CEDET con el estado financiero de fas LOAs de enfrenamiento
dentro del estudio previo para la adquisicién de los cursos militares en el
exierior contratados con &f gobiemo americano.

7.Realizar &f seguimientc y control de fa planeacion vy ejecucién de la LOA de
entrenamientc CO-B-OEF, CO-B-CEN y CO-B-OEZ de las linsas de
presupuesio nacional y lineas de recursos de cooperacion.

8. Consolidar las necesidades de las escuelas de formacién y capacitacidénen o
relacionado con curscs intemacionales de capacitacién y entrenamiento
militar, en aras de realizar € respectivo estudic de costos y viabilidad de los
mismos.

S.Apoyar en la aplicacién de la Direcliva Permanente No. 000027 de 2018
correspondienie al proceso de seleccidn y seguimienio de! personal
beneficiado de apoyos econdmicos para cursar programas de posgrados.

10. Participar en la formulacion, ejecucion, evaluacién y seguimiento para
el cumplimienio de indicadores de la polifica de educacién de la Fuerza
Pdablica del MDN.

1. Las demas actividades que se deriven del normel desarrollo del
conirato en ef marco del objefo contractual.

12. Asistir con pericdicidad a las reuniones programadas o previsias en el
desarroilo de los procesos y actividades relacionadas con el cumplimiento del
objeio confractual.

13. Al términe de la ejecucién del confrato, el confratista entregard un
backup con toda la informacion a la cusl tuvs acceso con ocasidn del objelo
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

En & cumplimienio a o sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar ia
afiliacién al sistema de pensién, salud, fdesgos laborales de que trata ef anticulo
282 de fa citada ley, anexando & su informe mensual folocopia de los
documentos que acrediten ei cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
confratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimianto a la cldusula resclutoria para disolver ef confrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1884, reglamento por o decrete 723 de 2013, of contratisia deberd ingresar
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obligatoriamente al sistema general de riesgos izborales; el momio de ia
cofizacion debe ser asumido en su totalidad por el confratista cuando el riesgo
expussio sea categoria |, 1, Hi

3. De conformidad con ef articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y fa tey 584 de
2000, =l coniratista serd responsable por la gestion documenial de las
actividades realizadas durante la ejecucion de! conirato, incluyendo &l cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar v fa
elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEOD SGD,
garantizando con ello fa seguridad de fa informacidn vy fa trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a io establecido en la ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de Iz ley 1821 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencizlidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Ast como Ia reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecio de
documenios o informacion piblica reservados o piiblica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolic ejscucion del
presente contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven, ante o cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo del
presente contrado y que contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace exiensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escrifos.

8. Prestar sus semvicios de acuerdo con & profesionalismo v élica que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio. Calie 102 No. 7-
80 Cantén Norte Bogotd, Cundinamarca Correc elecirdnico de fa unidad
cenacedu@buzonejercito.mil.co

7. Presentar &l informe de gestién al supervisor del contraio dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con &l anexo, esiablecido en e plan que emile
el comandanie del Ejército Nacional con el fin de impaniir lineamientos para la
celebracién de contraios de presiacion de servicios profesionales o de apoyo a
la gestisn, mediante {a modalidad de confratacién directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplir2 en ningiin caso con el control de los horarios de flegada o safida
a fravés de los libros de enfrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército
Nacicnal. En casc de que se incumpla esia obligacién, el conlratista se
compromete con Ia firma del contrato a no presentaric como prueba futura, dada
su incbservancia de lo pactado entre las paries y configurarse como pre-
constitucion falaz probatorie. El regisiro de ingresos sistematizado {ficheros) al
lugar donde se desarrolie el contrato no se eniendera en ningdn caso como

| registro de control de horarios de llegada ¢ salida, si no es el cumplimiento de

requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibifidad y disposicion para el desarrolio del conirato por io que no
podra suscribir mas de un contrato con &f Ejército Nacional.

1Q. Ef cumplimiento de las obligaciones coniractuales especificas sefialadas en
ios respeciivos confrafos de prestacién de servicios deben estar encaminadas
al desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El coniratista debe custodiar los medios entregados y = la terminacién del
presente contrato devoliver fos insumos, suministros hemamientas, dofacion,
implementacion, inveniarios y/o materiales que sean eveniualmente y por la
necesidad del cumpilimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion
para la prestacidn del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dafic le serén splicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476
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de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar fos estudios
de seguridad, comprobacion de lealitad, realizacién de los exémenes de
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la coniratacién.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
en cualquisr tiempo se darg aplicacion al procedimiento descrito en &l articulo
86 de ia ley 1474 de 2011 v a la cldusula resolutoria para disolver f contrato.
14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrolio del conirato en formato Word, Powerpoint,
Excel o como originaimente haya sido generade.

15. Enfre las paries contratantes se debe incluir en e contrate una dausula
resolutoria del confrato, donde se dé por disusiio en forma unilateral y de
cardcter inmediato el mismo ante of incumplimiento de siguna de fas
obligaciones. Estableciendo gue dicha clausula puede hacerse efectiva en los
coniratos de prestacion de servicios, en los cuzles se hubiere inciuido
expresamente como “cléusula excepcional”, como quiera gue en esia dicha
estipulacitn resulia facultativa y por {anto se encuenire expresa y legalmente
autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades esiablecido con «f
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios
y contendra iz madicién en alcance e impacto del producto gue desarroliara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a sus misiones y
capacidades.

17. Cbservar durante e tiempo de ejecucion del conirato, buena disposicion y
actitud faverable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores
propios de ia insiitucion militar. Calle 102 No. 7-8C Cantén Norte Bogoi3,
Cundinamarca Coreo elecirtnico de la unidad cenacedu@buzonajercito.mil.co
18. Dar esiriclo cumplimientc durante todas sus acluaciones, al marco
nommativo commespondiente a la integridad, transparencia y iucha contra la
corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabiiidad frente a los temas y
asuntos trafados y conocidos deniro del desarmoflo v ejecucion del presente
confrate, reserva que se hard axiensiva a los derechos de aufor que de los
mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con Ja2 documentacidn segdn
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

21. De conformidad con el arliculo 3 del Decreto 2602 de 2012, el contratista |
sara respensable por la gestién documental de las actividades realizadas
duranie [a ejecucién del Conirato, presentando en el croncgrama de actividades
y en su informe de forma mensual ef barrido de los documentos en fisico v ef
términe del almacenamiente del Orfeo hasta el archive de los documenioes.

22. Las demas obligaciones establecidas en ef estudio previo, documente que
el conirafista declara conocer, y que hace parie dei presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto de! contralo.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS [NSTITUCIONALES. E! confratista se encuenira en 2
obligacién de mantener en fodos sus actos iendientes a la ejecucidn vy
cumpiimienfo del confrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos insiitucionales que se encuentren dinigidos 2 esteblecer medidas
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de seguridad y framites internos para el cumplimiento de la misién institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen frato
hacia el personal que labora en la institucién. PARAGRAFO SEGUNDO: LEY
1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6348 DE 2012. ARTICULO
66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de
cardcter particular deberan ser notificados en los t&rminos establecidos en las
disposicicnes siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las
decisiones que pongan t&mino a una achuacién adminisirativa se nofificaran
personaimente al inferesado, a su representante ¢ apoderado, ¢ 2 {a persona
debidamerte autorizada por el interesado para nofificarse. En la diligencia de
nofificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuiia del acio
administrativo, con anctacién de la fecha v la hora, los recursos que fegalmente
proceden, ias autoridades ante quienes deben interponerse vy los plazos para
hacerlo. El incumplimienio de cusiguiera de eslos reguisiios Invalidara la
notificacién. La notificacién personal para dar cumplimientc 2 fodas las
diligencias previstas en e! incisc anterior también podra efectuarse mediante
cualguiera de las siguienies modalidades: 1. Por medio slectronico. Procedera
siempre y cuando &f inferesado acepie ser notificado de esta manera. La
administracién podrd establecer este tipo de notificacién para determinados
actos adminisirativos de caracier masivo gue fengan origen en convocaiorias
publicas. En ia reglameniacién de la convocatoria impartira a los interesados as
instrucciones periinentes, v establecerd modalidades altemativas de notificacion
personal para guienes no cuenten con acceso al Calle 102 No. 7-80 Canidn
Norfe Bogotd, Cundinamarca Comeo elecidnico de {a  unidad
cenacedu@buzonejercito.mil.co medio electrénico. 2. En estrades. Toda
decision que se adopte en audiencia piblica serd notificada verbaimente en
esfrados, debiéndose dejar precisa congtancia de las decisiones adopladas y
de la circunstancia de gue dichas decisiones guedaron notificadas. A partir del
dia siguiente 2 Ia nofificacion se contfaran los i&rminos para fa interposicion de
fecursos. )
PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Coniratista. El Contratista es
independiente de] Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en consecuencia,
el Contrafista no es su represeniante, agente o mandataric. El Contratista no
tiene la feculiad de hacer deciaraciones, representaciones o compromiscs en
nombre dej Ministeric de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

Noviembre de 2025
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11. DOCUMENTOS
SOPORTAN

QUE
EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion N° 1. Asesorar en la proyeccion de las necesidades de bienes v
servicios requeridos por ia Direccidn de Educacion y de los proyectos especiales
que esta lidere, a traves de la elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
2 . Actualizacion proyeccién
1 Oficio 2025392036234013 idadas PS 2025,

Obligacion N° 4. Emilir informes sobre la ejecucién, seguimiento y control del
presupuesto de funcicnamiento asignade 2 ia Direccidn de Educacion.

TIPODE
DOCUMENTO ASUNTO
Entrega de Iz Direccion de
Educacién - Seccibn de
Planeacién ¥ Disefio
instruccional

informe de gestion de fa
seccion de Planeacidn vy
Disefic instruccionaf durante
ia Direccidn dei CR Daza.
infforme de supervisién
contrato 368-cenac
educacion-2025 Diplomado
en Pedagogia

Acta de recibo a satisfaccién
contrato 369-cenac
educacion-2025 Diplomado
en Pedagogia.

No No. DE RADICADO

1 Legajo de

entrega A

2 informe NIA

3 INFORME 2025392035324013

2025302035114723

Obligacidn N° 7. Realizar el seguimiento y control de la planeacion v ejecucion
de la LOA de entrenamientc CO-B-OEF, CO-B-OEN y CO-B-OEZ lineas de
presupuesio nacional y lineas de recursos de cooperacion.

TIFODE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Acta de entrega supervision LOA
1 Acta 2025382036347063 CO-B-OEZ

Acta de enirega supervisicn LOA
2 Acta 2025392038358283 CO-B-OEN

Acia de recibo 2 satisfaccion del
3 i Acta 2025392035360423 ¢ curso liderazgo de cadetes de

noviembre.

. Actualizacion anexo 3A v 3B de

4 | AwmiivoBroel NA ta LOA CO-B-OEZ.

Acta de reunion cargue gastos
5 e OGNty admén. LOA CO-B-OEN.

Obligacion N° 8. Apoyar en la aplicacidn de fa Directiva Permanente No.
000027 de 2018 comespondiente al proceso de seleccion y seguimienio del
personal beneficiade de apoyos econdmicos para cursar programas de

posgrados.

TIPC DE
No DOCUMENTC No. DE RADICADO ASUNTO
. Muevos candidatos programa
1 Oficio 2025392036318653 Horizore Producive

PATRIA HONOR LEALTAD

Direceion Calle 102 No. 7-80 Ganidn Nerte

_B,, - Cundinamans




P&g. 7de8

: Candidatos tecnologias con
2 Oficio 2025392036342463 fadh

g Nuevos beneficiarios programa
3 oficio 2025382015661405 Horizante Productivo

. Solicitud exoneracion en pagos
£ Oficio 2025382002726231 Horizonte Produciivo

Obligacidn N° 11. Las demés actividades que se deriven del normal desarrolio
del contrato en el marco del chjeto contractual. -

TIPC DE

No | nocumenTo | NO-DE RADICADO ASUNTO
ol | SR e
4 Acta NIA gécia de fiquidacion mo W
5 Acia N7A Acta de liquidacion cz%-xzt:ato N°
* | v [EemEs T

Obligacion N° 12. Asislir con pericdicidad a las reuniones programadas o
previsias en el desarrcllo de los procesos y aclividades relacionadas con el
cumplimiento dei objeto contractual.

TIPFG DE
DOCUMENTO

1 Circular C202506826000242

Ne No. DE RADICADO ASUNTO

8 - e o =3

= &= R - Safadtas s sas AT van f=
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Valor total $44.000.000
Valor autorizado a pagar en &l presente mes $4.000.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension vy ARL)

2. VALOR DEL CONTRATO

SEGURIDAD SOCIAL Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION COLPENSIONES $256.000
SALUD COMPENSAR $200.000
ARL POSITIVA $8.400
1. Cuenia de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que apligue.
3. informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
4. DOCUMENTOS QUE mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
HACEN PARTE DEL en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
INFORME del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en

pensiones y el 12,5% en saiud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigenie, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a fa A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no deciarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando fos contratos que posee con entidades
esfafales en la vigencia actual (Se debe anexar
mensuaimenis).

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplid
con las obligaciones contractuales vy legales reguladas para este tipo de
confrato y como consecuencia se recibe a safisfaccién de forma
5. CONSTANCIAS PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que duranie la gjecucion del coniralo no
se han configurado los presupuestos legales gue regulan el contrafo
taboral.

Se puede continuar con los tréamites de pago ya que el coniratista
cumplié con sus obligaciones confractuaies.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de noviembre,
7. CONCLUSIONES CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE $4.000.000, se puede
continuar con los ramites administrativos a que haya lugar una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

6. RECOMENDACIONES

Para constanci firma en 3.D.C., en el mes de noviembre de 2025.

4 -—

Mayor DANIEL FELIPE GIL BOLIVAR
Oficial de Educacion Complementaria
Supervisor contrato No. 104-CENACEDUCACION-2025
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