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Medellín, 18 de Diciembre de 2025 
 
 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN – ARL SURA 

 

La Administradora de Riesgos Laborales, Seguros de Vida Suramericana S.A. certifica: 
 
 
Que GERMAN ANDRES TOBON VILLADA identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA  
9874565  registra en nuestra base de datos con la siguiente información como trabajador 
de EDOS NIT 816005795. 
 
FECHA INICIO AFILIACIÓN: 01/08/2025  
FECHA FIN AFILIACIÓN: 05/12/2025  
TIPO DE AFILIADO: INDEPENDIENTE 
NOMBRE DEL CENTRO DE TRABAJO: OFICINA PRINCIPAL 
CÓDIGO DEL CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 
MUNICIPIO DE UBICACIÓN CENTRO DE TRABAJO: DOSQUEBRADAS 
CLASE DE RIESGO CENTRO DE TRABAJO: 1 
PORCENTAJE COTIZACIÓN CENTRO DE TRABAJO: 0.522 
ACTIVIDAD ECONÓMICA CENTRO DE TRABAJO: REGULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DE ORGANISMOS QUE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD, EDUCATIVOS, CULTURALES Y 
OTROS SERVICIOS SOCIALES, EXCEPTO SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL, 
INCLUYE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE PROGRAMAS DESTINADOS A AUMENTAR 
EL BIENESTAR  SOCIAL  DE  LA  COMUNIDAD  EN  MATERIA  DE:  SALUD,  
EDUCACIÓN,  CULTURA, DEPORTE,  SERVICIOS  RECREATIVOS,  MEDIO  
AMBIENTE,  VIVIENDA  Y  SERVICIOS  SOCIALES, ADMINISTRACIÓN    DE    
PROGRAMAS    DE    VIVIENDA,    TALES    COMO    MINISTERIOS, 
SUPERINTENDENCIAS Y COMISIÓN DE REGULACIÓN ENTRE OTROS 
ESTADO COBERTURA: RETIRADO 
 
FECHA INICIO AFILIACIÓN: 20/02/2025  
FECHA FIN AFILIACIÓN: 19/06/2025  
TIPO DE AFILIADO: INDEPENDIENTE 
NOMBRE DEL CENTRO DE TRABAJO: OFICINA PRINCIPAL 
CÓDIGO DEL CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 
MUNICIPIO DE UBICACIÓN CENTRO DE TRABAJO: DOSQUEBRADAS 
CLASE DE RIESGO CENTRO DE TRABAJO: 1 
PORCENTAJE COTIZACIÓN CENTRO DE TRABAJO: 0.522 
ACTIVIDAD ECONÓMICA CENTRO DE TRABAJO: REGULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DE ORGANISMOS QUE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD, EDUCATIVOS, CULTURALES Y 
OTROS SERVICIOS SOCIALES, EXCEPTO SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL, 
INCLUYE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE PROGRAMAS DESTINADOS A AUMENTAR 
EL BIENESTAR  SOCIAL  DE  LA  COMUNIDAD  EN  MATERIA  DE:  SALUD,  
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EDUCACIÓN,  CULTURA, DEPORTE,  SERVICIOS  RECREATIVOS,  MEDIO  
AMBIENTE,  VIVIENDA  Y  SERVICIOS  SOCIALES, ADMINISTRACIÓN    DE    
PROGRAMAS    DE    VIVIENDA,    TALES    COMO    MINISTERIOS, 
SUPERINTENDENCIAS Y COMISIÓN DE REGULACIÓN ENTRE OTROS 
ESTADO COBERTURA: RETIRADO 
 
 
 
 
Para información adicional, puede comunicarse gratuitamente con nuestra la Línea de 
Atención al 01 8000 51 14 14. 
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Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios 


