PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1053827262 || NUMERO PLANILLA: 7095902804  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN CAMILO BOTERO PALACIO .. || pER|ODO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: MANIZALES DEPARTAMENTO: CALDAS || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CLL 20# 33 - 11 BARRIO EL CARMEN  TELEFONO: 8929347 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/12 NUMERO AUTORIZACION: 2003056543
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $294.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $294.400 $0 $294.400
SUBTOTALES: $294.400 $0 $294.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $230.000 $0 $0 $0 $230.000 $0 $0 $230.000
SUBTOTALES: $230.000 $0 $0 $230.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $9.700 $9.700 $0 $0 $9.700
SUBTOTALES: $9.700 $0 $0 $9.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g Ll <§f 2 % 5 o 5 FSP VO?_TJOI\E—;ER?OS INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC BOTERO  |NDEPENDIE $ 1.840.000 NO 230201- |30 $ $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $294.400CIA 30 $  $230.000 $0 $230.00014-23- 30 $105382726/ $9.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1053827262 ALACIO RIE o PROTECCI| | 1.840.000 SURAMERI | 1.840.000 POSITIVA 1.840.000
CAMILO  |PRESTACION ON CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.

TOTAL PAGADQO: $534.100

PAGINA 1 DE 1

2025/12/12 3:49 PM USUARIO: SOI CC1053827262



= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 2003056543

Comercio
SOl ACH

Fecha
12 Dic 2025 15:46:53

NUumero de factura
7995902804

Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR1544096543

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wokk 7517

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
CC

Referencia 3
1053827262

Valor del Pago
$534.100

Costo de la transaccion
$0

/

12 Dic 2025 15:46:53

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1053827262 | | NUMERO PLANILLA: 7099126841  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN CAMILO BOTERO PALACIO .. || pER|ODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: MANIZALES DEPARTAMENTO: CALDAS || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CLL 20 # 33 - 11 BARRIO EL CARMEN  TELEFONO: 8929347 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/12  NUMERO AUTORIZACION: 2003181200
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 228.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 228.800 $0 $ 228.800
SUBTOTALES: $228.800 $0 $228.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $178.800 $0 $0 $0 $178.800 $0 $0 $178.800
SUBTOTALES: $178.800 $0 $0 $178.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500 $0 $0 $ 7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g Ll <§f 2 % 5 o 5 FSP VO?_TJOI\E—;ER?OS INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC BOTERO  |NDEPENDIE $ 1.430.000 NO 01-30 230201- |30 $ $228.800 $0 $0 $0 $0 Normal $228.800CIA 30 $§  $178.800 $0 $178.80014-23- 30 $105382726/ $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1053827262 ALACIO RIE o PROTECCI| | 1.430.000 SURAMERI | 1.430.000 POSITIVA 1.430.000
CAMILO  |PRESTACION ON CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.
TOTAL PAGADQO: $415.100

2025/12/12 4:25 PM USUARIO: SOI CC1053827262 PAGINA 1 DE 1



= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 2003181200

Comercio
SOl ACH

Fecha
12 Dic 2025 16:23:54

NUumero de factura
7999126841

Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR1621251200

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wokk 7517

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
CC

Referencia 3
1053827262

Valor del Pago
$415.100

Costo de la transaccion
$0

/

12 Dic 2025 16:23:54

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Diciembre de 2025

Sefior (a)

MARGARITA SALAZAR RAMOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7415495 de 2025

Coordinadora Académica

Centro Agroindustrial

Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afo
2025

Referencia: Contrato No. 7415881 del 06 febrero del afio 2025.

JUAN CAMILO BOTERO PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.053.827.262 de Manizales Caldas, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Agroindustrial del Quindio, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA' Y
OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS MCTE. ($48.294.866). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE.
(53.832.926), b) NUEVE (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
MCTE. ($4.599.511) cada unoy un pago en el mes de diciembre por valor de TRES MILLONES
SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE. ($3.066.341).Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta de Ahorros
No. 91240767517 de Bancolombia, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el veinte (20 de Diciembre de 2025).

GTH-F-062 V10
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
integral del SENA en la modalidad asignada por necesidades
Agropecuaria/Administracién/Proyectos

del servicio, en el area

Obligaciones Especificas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar cuando el centro lo Participé en la planeacién de
requiera en la planeacién de los los procesos formativos de Guias de Aprendizaje,
procesos formativos de acuerdo acuerdo con los lineamientos Instrumentos de
con los lineamientos institucionales, para el drea Evaluacion
institucionales. temadtica del objeto
contractual
2 Participar cuando el centro de No se realiza por ser
formacidn lo requiera, en jornadas | Instructor de Titulada Virtual,
de disefio y desarrollo curricular de | programa en el cual se recibe | No Aplica
programas de Formacion predeterminado el disefio y
Profesional Integral. desarrollo curricular.
3 Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas . .
. Realicé Sondeo Inicial a los , .
asignadas, de acuerdo con los . ) Guias de Aprendizaje
L Aprendices de las fichas .
procedimientos, plazos y asienadas Plataforma Zajuna
herramientas tecnoldgicas que la g
entidad defina.
4 . . . Ejecuté la formacion
Ejecutar la formacion profesional . .
. profesional integral de
integral de acuerdo con el ,
; . acuerdo con el curriculo,
curriculo, desarrollo curricular y . , -
. desarrollo curricular y Guias de Aprendizaje
proyecto formativo de los .
. " proyecto formativo de los
programas del drea tematica . (s
. programas del drea tematica
objeto del contrato. .
objeto del contrato.
5 Aplicar seglin la modalidad, Apliqué segun la modalidad,
estrategias de ensefianza, estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y aprendizaje, seguimiento y Instrumentos de
evaluacion de acuerdo a los evaluacién de acuerdo a los Evaluacion
lineamientos pedagdgicos y lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad. metodoldgicos de la entidad.
. Para el mes objeto de pago
6 Participar cuando el centro de . J Pago,
., . no se realizan proyectos de
formacion lo requiera, en . e .
. e investigacion técnica y/o No Aplica
proyectos de investigacidn técnica .
/o pedagdgica para fortalecer el pedagogica, dentro del
¥ programa de Titulada Virtual.

GTH-F-062 V10
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proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato

7 Emitir juicio valorativo sobre el T .
. . Emiti juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los . .
o nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las o
. resultados de aprendizajes de
competencias del programa, . .
. . las competencias de los Reporte de Juicios
adquiridos por los aprendices en el L . ,
. programas: Técnico en evaluativos en Sofia plus
desarrollo de su formacion, A
aplicando los procedimientos Proyectos agropecuarios Ficha
II:’azos herraFr)nientas tecnolé icas 2834644 — 2879873 - 307023
plazosy he . 8 y 2977813.
que la entidad defina.
8 Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de Para el mes objeto de pago no
aprendices al programa de se realizan actividades de
formacion tales como: Ficha de alistamiento de matricula, por
matricula; fotocopia del ser el programa de Titulada .
. . . No Aplica
documento de identidad, y/o Virtual, en el cual los
requisitos definidos en el diseiio aprendices realizan estos
curricular, de acuerdo a los procedimientos de manera
lineamientos del Centro de auténoma y virtual.
Formacion.
9 Registrar,  verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados vy L, e -
. Registré, verifiqué y realicé
matriculados queden en ese estado. o
. N . seguimiento oportuno en los
b). Registrando juicios evaluativos | | . . .
. . instrumentos de Evaluacidn Asistencia e Instrumentos
del reconocimiento de aprendizajes -, .
. L . parala Gestion dela de Evaluacion
previos, los juicios evaluativos, rutas .. .
o Formacidn Profesional
de aprendizaje, para los
. . Integral
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados.
c).Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.
10 | Participar cuando el centro lo

requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas parala
seleccion de aprendices.

No fui asignado por el centro
de formacidn al proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos, por ser la
formacioén Titulada Virtual.

No Aplica
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11 | Aplicary hacer cumplir el Apliqué el Reglamento de los Plataforma Zajuna,
reglamento del aprendiz, apoyar Aprendices en el programa de | Aplicativo SOFIA Plus
procesos de Registro calificado formacién Titulada Virtual.
para los programas en nivel
tecndlogo del area temdtica objeto
del presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

12 | Acatar los lineamientos del Acaté los lineamientos del Certificacion Formacién en
Sistema Integrado de Gestion y el Sistema Integrado de Gestion | Salud y Seguridad en el
Sistema de Seguridad de Salud en y el Sistema de Seguridad de Trabajo
el Trabajo y asistir a las Salud en el Trabajo.
convocatorias que el centro
programa.

13 | Apoyar al centro de formacidn Apoyé al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la cuando este lo requiera, enla | Volantes
promocioén del portafolio de promocién del portafolio de Redes Sociales
Servicios. Servicios.

14 Se realiza acompafiamiento, Drive
Realizar seguimiento en la etapa asesoria y supervisién a
productiva a los a los aprendices aprendices en etapa practica Bitacoras de seguimiento
gue le sean asignados, cuando el de laficha 2721730enla
centro de formacion lo requiera. modalidad de proyecto

productivo. Sesiones sincrénicas

15 | Responder por los blenes-y . Por ser Instructor de Titulada
elementos puestos a su disposicion . ;
para el cumplimiento del objeto V.|rtuall no > .tlenen @ .
del contrato y una vez finalizado, disposicion bienes 0. ., No Aplica
quedar a paz y salvo con el elementos para la ejecucion

. del contrato.
Almacén.

16 | Aplicar al proceso de certificaciéon | Me certifigue NSCL
de la norma de competencia en el | 240201056 "Orientar
area de FORMACION o en su | Formacion Presencial de
defecto debera aplicar al proceso | acuerdo con Procedimientos Certificado Entregado
de certificacion de la norma y | Técnicosy Normativa” Etapa Precontractual y en
aportar el respectivo certificado de | Vigencia hasta el 28 de Certificados virtuales
aprobacién, o la evidencia de la | Noviembre de 2026, Sena.
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucion contractual

17 | Cuando se requiera, acompafiar a Acomparnié a los aprendices en
los Aprendices a las actividades diferentes actividades Asistencias Bienestar al
gue se encuentren planeadas por realizadas por el equipo Aprendiz
el equipo de Bienestar al Aprendiz. | Bienestar al Aprendiz

18 | Cuando se requiera, apoyar y No fui asignado para esta

acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de

actividad en el mes objeto de

pago

No Aplica
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formacién en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

19 | Las demds necesarias para el cabal .
. . No se asignaron por parte de
cumplimiento del objeto 2 . .
coordinacion académica No Aplica
contractual. L L.
actividades adicionales.
20 , Mantuve mi autonomia e
Mantener su autonomia e . . . Ly
. . independencia sobre la forma | Horario de Formacion
independencia sobre la forma de . . N .
. . de cumplir el objeto del Aplicativo Sofia Plus
cumplir el objeto del contrato.
contrato.
S Conoci el Plan de Accién
21 Conocer el Plan de Accidn vigente . ,
. . . Vigente y cumpli con los
y cumplir los lineamientos . . .
establecidos en la plataforma lineamientos establecidos en
. ., la plataforma COMPROMISO Plataforma Compromiso
COMPROMISO sobre la ejecucion P . ., P
. L sobre la ejecucién de la
de la formacioén presencial 6 ., .
. , formacién presencial 6 virtual,
virtual, segun sea el caso 3
segln sea el caso
22 | Reportar al aplicativo SOFIAPLUS
160 horas mensuales, o las ,
. Reporté 113 horas, durante el L .
ejecutadas de manera L Programacion Horario
. mes de diciembre de 2025
proporcional en las fechas
indicadas.
23 | Mantener actualizados los pagos
de afiliacion a los sistemas de Realicé el pago de seguridad
salud, ARL y pension de que trata social correspondiente al mes
la Ley 100 de 1993 y presentar de noviembre de 2025, . ., .
. Consignacion y Planillas de
oportunamente en el momento Planilla 7995902804, y el Aportes
que la entidad lo requiera para el correspondiente al mes de P
pago mensual, copia del pago de la | diciembre, planilla,
seguridad social (Salud, Pensiény 7999126841
ARL).
24 | Promover y divulgar el portafolio . .,
. . Apoyé al centro de formacion i
de servicios Institucional y POy . Redes sociales
. . cuando este lo requiera, en la
participar en las actividades de ., .
e s L. promocién del portafolio de
difusién de la oferta académica del . WhatsA
. servicios. atsApp
SENA en el caso de ser requerido.
25 Entregué Informacion
Entregar copia de los archivos correspondiente a Guias de
producidos en desarrollo del Aprendizaje y Plan Correos Electrénicos
objeto contractual en el caso de Concertado y en la Plataforma | Plataforma Territorio
ser requerido. Territorio, solicitados por
Coordinacion Académica.
26 | Disefiar las guias de aprendizaje y

los instrumentos de evaluaciéon
gue se requieran para el desarrollo
de cada proyecto y presentarlas a
la Coordinacion Académica para su
revisién y aprobacion y

Disefié las Guias de
Aprendizaje y los
Instrumentos de Evaluacion
que se requieran para el
desarrollo de cada proyecto.

Guias de Aprendizaje e
instrumentos de
Evaluacion
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posteriormente publicarlas en las
plataformas del SENA.

27 | Reportar en el sistema SOFIA Plus,
en un plazo maximo de tres (3) ,
, L Reporté los procesos de
dias, todas las actividades y . L,
inscripcion y ruta de
novedades que son de su . . L .
. . aprendizaje en el aplicativo Aplicativo Sofia Plus
responsabilidad, garantizando la )
. . ., Sofia Plus, para los procesos
calidad de la informacién y su .
. . formativos
coherencia con proceso formativo
si aplica
28 | Dar respuesta oportuna a las
solicitudes contractuales realizadas .
. Di Respuesta oportuna a las
por el Subdirector de Centro, .. -
. -, solicitudes contractuales de Correos Electrénicos
Coordinador de Formacion, . .
. P los Directivos del SENA
Coordinador Académico,
Supervisor de Contratos.
Entregar los resultados de los
29 . & . Entregue los resultados alos | Instrumentos de
instrumentos de evaluacion a los . .
. aprendices oportunamente. Evaluacién
aprendices, oportunamente.
No se realiza por que la
30 Velar por el Buen Aseo en los -, P . d .
. Formacion se orienta de Plataforma Zajuna
Ambientes. .
manera Virtual
31 | Participar en el caso de ser
requerido en los eventos de .
. L . Participe en evento de
transferencia tecnoldgica y de . . No se presenta
. . transferencia realizado por el . .
cooperacion, nacional e ., Evidencia
. . centro de formacién
internacional, en los que
intervenga el SENA.
32 | Contribuir con la ejecucién del Plan
Ambiental del Centro, aplicar las
buenas practicas de la Salud Contribui con la Ejecucion del | Documentos del Plan
Ocupacional y utilizar Plan Ambiental del Centro Ambiental SIGA
adecuadamente los Elementos de
Proteccién Personal.
33 Me encuentro realizando los
Capacitarse en el idioma inglés niveles de ingles virtual Sena, | Certificados y Constancia
para MCER nivel A2. con el fin de obtener el nivel de matricula Sofia Plus
A2.
34 | Presentar mensualmente en las Durante el presente mes se SECOP I
fechas estipuladas los documentos | realizé entrega del informe
requeridos para el pago de en el tiempo requerido.
honorarios.
35 | Mantener actualizado el Portafolio | Actualice el Portafolio del Portafolio

del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuesto en
la plataforma COMPROMISO,

Instructor, adjuntando los
formatos establecidos en el
sistema Integrado de gestion
dispuesto en la plataforma

COMPROMISO, perteneciente

GTH-F-062 V10
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perteneciente a la guia de
procesos formativos.

a la guia de procesos
formativos.

36 | Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA,

Se realizo la afiliacién a la
Administradora de riesgos
profesionales positiva.

Certificado de afiliacion
descargado de Positiva,
Administradora de riesgos

bajo la clase de riesgo relacionada
con el disefio curricular a ejecutar,
en el caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta el
noviembrer riesgo asociado.

profesionales.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7995902804 de la planilla, operador SOI periodo noviembre de 2025, y
el No. 7999126841 de la planilla, operador SOY periodo diciembre de 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

GTH-F-062 V10
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Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido anteriormente
para el presente contrato se detalla a continuacién:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $48.294.866
VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $3.066.341
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $48.294.866
VALOR POR EJECUTAR S0

Evidencias en (35) folios

Cordialmente,

Firma

JUAN CAMILO BOTERO PALACIO
Contratista

C.C. No. 1.053.827.262 de Manizales Caldas.

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARGARITA SALAZAR RAMOS

C.C. 41.909.050

Supervisor(a) Contrato 7415495 de 2025
Coordinadora Académica.

GTH-F-062 V10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO BOTERO PALACIO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  20/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3335756 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEGUN RESULTADO DE SEGUIMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR CON BASE EN INFORMACION TECNICA
RECOLECTADA, NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO.

28030120002 FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO, RECURSOS Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120003 DETERMINAR ACTIVIDADES Y RECURSOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO APLICANDO TECNICAS DE PLANEACION Y CRITERIOS TECNICOS.

28030120004 REALIZAR SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DEL PROYECTO DE ACUERDO CON INDICADORES DEFINIDOS.

28030120005 IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA AL DESARROLLO DEL PROYECTO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186315 - PROYECTOS AGROPECUARIOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA EMPRESA.

TECNICAS DE INVESTIGACION Y OBJETIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enfocar el desarrollo organizacional segun criterios estratégicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

26010106401 DETERMINAR LA PRE-FACTIBILIDAD DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES

26010106402 FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION.

26010106403 EVALUAR COMPONENTE TECNICO, FINANCIERO, SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS

26010106404 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186314 - PROYECTOS AGROPECUARIOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

15/12/25 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE LA EMPRESA.

TECNICAS DE INVESTIGACION Y OBJETIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enfocar el desarrollo organizacional segun criterios estratégicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

26010106401 DETERMINAR LA PRE-FACTIBILIDAD DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES

26010106402 FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION.

26010106403 EVALUAR COMPONENTE TECNICO, FINANCIERO, SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS

26010106404 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

15/12/25 7:43
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 113,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

15/12/25 7:43 Page 8 of 9



INSTRUCTOR: JUAN CAMILO BOTERO PALACIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, diciembre de 2025

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, me permito informar que al
revisar la informacion registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucidn, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Juan Camilo botero palacio, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.053.827.262, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo
gue expide el Portal Anticorrupcion de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato 7415881 de 2025

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

MARGARITA SALAZAR RAMOS

C.C. No. 41.909.050

Supervisor Contrato No. 7415282 de 2025
Coordinadora Académico

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

#

Monto

$48,294,866

$48,079,035

$43,383,600

$42,250,000

$32,153,319

$21,722,700

Objeto de contrato

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTARY EVALUAR
LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR POR
PERIODO F ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
ORIENTAR LA ...

PACO - CONTRATISTA

Entidad

SENA
REGIONAL
QUINDIO

GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO

GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO

GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO

GRUPO DE ...

SERVICIO

NACIONAL DE
APRENDIZA ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO

GRUPO DE ...

Fecha
inicio
2025-02-06

2024-01-22

2023-01-23

2022-01-24

2018-02-01

2021-07-02

Fecha

terminacion

2025-12-20

2024-12-14

2023-12-16

2022-12-18

2018-10-29

2021-12-22

Departamento Detalles

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

BOGOTA

QUINDIO



EVIDENCIAS CUMPLIMIENTO DE LA FORMACION

FICHA: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

£ 5 JUAN CAMILO BOTERO PALACIO @ v Modo de edicion @

PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

P 733402 V 3186314 R 63.C 9120 / SESIONES EN LINEA / Fase 4 Evaluacién: Grabaciones sesiones en linea / Diciembre / Grabacién conferencia web. Revision juicios evalua... @

A Volver a Diciembre
Grabacion conferencia web. Revision juicios evaluativos. 04/12/12/2025

Haga clic en el enlace Grabacion conferenciz web. Revision juicios evaluativos. 04/12/12/2025 para abrir el recurso.

- (Grabacion conferencia web. Evidencia: Modelo financiero. 18/11/2025 [ Ira. s Grabacion conferencia web: Primera sesion de induccion, 08/04/2025 »
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Mostrar datos del grafico

Hora

15 diciembre 2025,
10:29:19 AM

15 diciembre 2025,
10:29:18 AM

15 diciembre 2025,
10:29:17 AM

15 diciembre 2025,
10:29:17 AM

15 diciembre 2025,
10:28:10 AM

15 diciembre 2025,
10:28:05 AM

Nombre completo Mombre de

del usuario

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERC PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

usuario

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cC

1053827262cc

160

140

120

100

Clics de JUAN CAMILO BOTERO PALACIO en P_T32402 V_3186314 R 63 C 3120

- =

Usuario afectado

JUAN CAMILO BOTERO
PALACIO

JUAN CAMILO BOTERO
PALACIO

Contexto del evento

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS, (3186314)

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186314)

URL: Grabacion conferencia web. Revision juicios evaluativos.
04/12/12/2025

Componente

Sistema

Sistema

Sistema

Sistema

Sistema

URL

Nombre evento

Perfil de usuario visto

Lista de usuarios vista

Lista de usuarios vista

Perfil de usuario visto

Curso visto

Madulo de curso visto

Descripcion
The user with id "19572" viewed the profile for the user with id
"19572" in the course with id '51029",

The user with id 19572 viewed the list of users in the course with id
31029

The user with id "19572 viewed the list of users in the course with id
'51029",

The user with id "19572" viewed the profile for the user with id
"19572" in the course with id '51029".

The user with id "19572" viewed the course with id '51029.

The user with id "19572" viewed the 'url’ activity with course module
id '6121957",

Origen Direccion IP

web

web

web

web

web

web

172.24.88.135

172.2488.135

172.2498.136

172.2498.136

172.24.98.135

172.2498.136



FICHA: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186315)

A2 M3 JUAN CAMILO BOTERO PALACIO @ ¥ Modo de edicion @

PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186315)

P_733402_V 3186315_R_63_C 9120 / SESIONES EN LINEA / Fase 4 Evaluacion: Grabaciones sesiones en linea / Diciembre / Grabacion conferencia web. Revision de juicios eva... @

A Volver a Diciembre
Grabacion conferencia web. Revision de juicios evaluativos. 04/12/2025

Haga clic en el enlace Grabacion conferencia web. Revision de juicios evaluativos, 04/12/2025 para abrir el recurso,

- Grabacion conferencia web. Evidencia: Modelo finandiero. 18/11/2025 | Ir a.. : grabacion conferencia web: Primera sesion de induccion. 07/04/2025 »




Maostrar datos del gréfico

Hora

15 diciembre 2025,
10:32:29 AM

15 diciembre 2025,
10:32:03 AM

15 diciembre 2025,
10:31:30 AM

15 diciembre 2025,
10:30:56 AM

15 diciembre 2025,
7:19:16 AM

15 diciembre 2025,
T:18:41 AM

Nombre completo
del usuario

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERD PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

Nombre de

1053827262cc

1053827262cc

1053827262 cc

1053827262cc

1053827262 cc

1053827262cc

250

200

150

100

50

D I
F & F P

\%\ "t’* r@* '\9\ _\'bé‘ R

LEPEFI
Usuario afectado
JUAN CAMILO BOTERD
PALACIO

Clics de JUAN CAMILO BOTERO PALACIO en P_733402 V_3185315_R 63 C_$120

-
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Contexto del evento Componente Nombre evento

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS. (3186315) Sistema Perfil de usuario visto
Curso; PROYECTOS AGROPECUARICS, (3186315) Sistema Lista de usuarios vista
URL: Grabacidn conferencia web. Revision de juicios URL Médulo de curso visto
evaluativos. 04/12/2025

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS, (3186315) Sistema Curso visto

URL: Grabacidn conferencia web. Revision de juicios Sistema Médulo de curso
evaluativos. 04/12/2025 actualizado

Curso: PROYECTOS AGROPECUARIOS, (3186315) Sistema Curso visto

Descripcion

The user with id "19572" viewed the profile for the user with id '19572" in
the course with id '50351".

The user with id '19572" viewed the list of users in the course with id
‘50351

The user with id "19572" viewed the "url’ activity with course module id
'6121954",

The user with id "19572" viewed the course with id 50351,

The user with id "19572" updated the 'url’ activity with course module id
'6121954",

The user with id "19572" viewed the course with id 50351,

Origen Direccion IP

web

web

web

web

web

web

172.24.98.136

172.24.98.136

172.24.98.136

172.24.98.136

172.24.98.136

172.24.98.136



FICHA: GESTION AGROEMPRESARIAL (3335756)

Mostrar datos del grafico

Hora

15 diciembre 2025,
10:23:43 AM

15 diciembre 2025,
10:23:37 AM

15 diciembre 2025,
10:23:27 AM

15 diciembre 2025,
T:A49:40 AM
15 diciembre 2025,
T:49:39 AM

15 diciembre 2025,
74910 AM

Nombre completo
del usuario

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

JUAN CAMILO
BOTERO PALACIO

Mombre de

usuario

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

1053827262cc

Usuario afectado

JUAN CAMILO BOTERD
PALACIO

JESUS HERNANDO
MARTINEZ MOLIMA

Clics de JUAN CAMILO BOTERO PALACIO en P_7T23179_V_3335756_R_63_C_3120
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Contexto del evento

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3335756)

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3335756)

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3335756)

Evidencia: Perfil de proyecto productivo de la unidad
productiva. GA1-280301200-AA1-EV02.

Evidencia: Perfil de proyecto productivo de la unidad
productiva. GA1-280301200-AA1-EV02.

Evidencia: Perfil de proyecto productivo de la unidad
productiva. GA1-280301200-AA1-EV02.

Componente Nombre evento

Sistema

Sistema

Sistema

Evidencia

Evidencia

Evidencia

Perfil de usuario visto

Lista de usuarios vista

Curso visto

Se ha visualizado el estado

de la entrega.

Madulo de curso visto

Se ha calificado el envio.
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Descripcion
The user with id 19572 viewed the profile for the user with id "19572" in the
course with id ‘77262".

The user with id "19572" viewed the list of users in the course with id "77262".

The user with id "19572" viewed the course with id "77262".

The user with id "19572" has viewed the submission status page for the
assignment with course module id '5073324".

The user with id 19572 viewed the "assign’ activity with course module id
‘5073324,

The user with id "19572" has graded the submission "10827805" for the user
with id "2027228" for the assignment with course module id "5073324",

Origen Direccion IP

web

web

web

web

web

web

172.24.98.134

172.24.98.133

172.24.98.133

172.24.98.137

172.24.98.137

172.24.98.137



