
Nombre o razón social del proponente  LEONARDO FEDERICO NIVIA GUEVARA
NIT 79149225
Correo electrónico lnivia@hotmail.com

Teléfono 3005657834

Item

Número consecutivo 

reporte del contrato  

ejecutado según  RUP

Fecha de Firma del 

contrato o del acta de 

inicio 

 Nombre del Contratante 
Código de 

Clasificación RUP 
Objeto  del contrato

Valor del contrato en 

pesos
% Participación 

Año de 

Firma del 

contrato 

Valor SMMLV 

fecha del 

contrato 

Valor del 

contrato 

expresado en 

SMMLV RUP 

SMMLV según 

RUP de la 

participación 

OBSERVACIONES

1  3 1/10/2009
Secretaria Distrital de 

Planeación 

801015

811315

811017

811215

Diseñar e implementar el modelo de 

seguimiento y evaluación de las 

políticas, planes, programas y 

proyectos socioeconómicos y de 

cooperación del Distrito con los 

componentes de operaciones 

estratégicas, economía urbana, 

políticas sectoriales, región capital, 

cooperación nacional e 

internacional y equidad y políticas 

poblacionales

 $                220.000.000 100 2009 427,18 427,18 427,18

2

3

Sumatoria valor 220000000 100

1 CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Resultado Final CUMPLE

Verificación de documentacion aportó /no aportó
Formato 1 Experiencia general del proponente APORTÓ
Formato 9 Vinculación de personal mínimo APORTÓ

Evaluador:

______________________________________
NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora
GIT de Actividad Física

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE (REQUISITO HABILITANTE)

Número de Certificaciones Válidas

Proyecto :Adriana Díaz del Castillo - Contratista; Alexander Leandro- Contratista; Natalia Sáenz- Contratista; Federico Zuñiga- Contratista; Jenny Serrato- Contratista

mailto:lnivia@hotmail.com


Nombre o razón social del proponente  LEONARDO FEDERICO NIVIA GUEVARA
NIT 79149225
Correo electrónico lnivia@hotmail.com
Teléfono 3005657834

Ítem 

NÚmero consecutivo 

reporte del contrato  

ejecutado según  RUP

Fecha de Firma del 

contrato o del acta de 

inicio 

 Nombre del Contratante 

Código de 

Clasificación 

RUP 

Objeto  del contrato
Valor del contrato en 

pesos

% 

Participación 

Año de 

Firma del 

contrato 

Valor SMMLV 

fecha del 

contrato 

Valor del 

contrato 

expresado en 

SMMLV RUP 

SMMLV según 

RUP de la 

participación 

Certificación OBSERVACIONES

1 14 7/01/2015
Alcaldía Mayor de Bogotá – 

Secretaría General 

801015

801016

811215

811315 

Realizar un estudio de caso que 

evalúe en tres (3) entidades 

distritales los resultados del índice 

de percepción de la integridad y 

transparencia del Distrito 2013, así 

como los factores que influyeron en 

su resultado

 $                  50.516.156 100 2015 78,4 78,4 78,4 Acta de liquidación 

1 SI CUMPLE

Resultado Final CUMPLE

Verificación de documentacion aportó /no aportó
Formato 2 Experiencia específica del proponente APORTÓ

Evaluador:

______________________________________
NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora
GIT de Actividad Física

Número de Certificaciones Válidas

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE (REQUISITO HABILITANTE)

Proyecto :Adriana Díaz del Castillo - Contratista; Alexander Leandro- Contratista; Natalia Sáenz- Contratista; Federico Zuñiga- Contratista; Jenny Serrato- Contratista



Nombre o razón social del proponente  LEONARDO FEDERICO NIVIA GUEVARA
NIT 79149225
Correo electrónico lnivia@hotmail.com
Teléfono 3005657834

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO AÑO GRADO PREGRADO

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

PREGRADO
TÍTULO POSGRADO AÑO GRADO POSGRADO

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

POSGRADO
EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional en investigación en promoción de actividad 

física y salud pública Milton Andrés Hernández Melo
Profesional en Ciencias del 

Deporte
2006

Universidad de Ciencias Aplicadas y 

Ambientales UDCA
Máster en Salud Pública 2015 Universidad Javeriana APORTÓ

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO TÍTULO POSGRADO EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional experto en actividad física con enfoque 

comunitario

Diana Carol Castro Mazanet

Licenciada en Educación Física 2005
Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos
Maestría en Salud Pública 2015 Universidad Javerina APORTÓ

 No cumple porque en el objeto de la certificación no se puede 

evidenciar que cumple con la experiencia requerida en 

"coordinación o apoyo a programas de actividad física de 

entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del 

Deporte, o de ámbitos o entornos comunitarios". 

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 0

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO TÍTULO POSGRADO EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional experto en políticas públicas

Leonardo Federico Nivia Guevara

Economista 1986 Univsersidad de la Salle Magister en economía 1992 Universidad Javeriana APORTÓ

No cumple con  el tiempo de experiencia que se solicita en el pliego, 

porque no es posible tener en cuenta la certificación de 

Departamento Nacional de Planeación y la Secretaria Distrital esta 

dirigia a  Consorcios,   ya que el pliego establece en el numeral  

3.3.3.1. "Equipo de trabajo que deberá ser presentado por el 

proponente" en "Notas comunes al equipo de trabajo":" Si el 

proponente (cuando se presenta la oferta) o Consultor (a quien 

se le adjudica el contrato) es el que certifica a los integrantes 

del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los 

documentos que soporten la vinculación (contrato laboral o de 

prestación de servicios) y copia de los pagos de las 

cotizaciones y aportes al sistema de seguridad social integral y 

de las obligaciones parafiscales, si aplican, o el certificado de 

ingresos y retenciones del empleado, o una certificación del 

revisor fiscal si lo tiene o de contador público independiente, 

que permitan demostrar la vinculación del integrante del 

equipo de trabajo al proponente o Consultor durante todos los 

periodos que pretenda acreditar o certificar".

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 0

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO TÍTULO POSGRADO EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional en investigación en metodologías 

cualitativas Hermes Fernando Martínez Martinez 
Economista 1999 Universidad de los Andes Magister en economía 2002 Universidad de los Andes APORTÓ

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0

Resultado Final CUMPLE

Verificación de documentacion aportó /no aportó
Formato 3 Experiencia equipo de trabajo APORTÓ

Evaluador:

______________________________________
NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora
GIT de Actividad Física

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO (REQUISITO HABILITANTE)

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

Proyecto :Adriana Díaz del Castillo - Contratista; Alexander Leandro- Contratista; Natalia Sáenz- Contratista; Federico Zuñiga- Contratista; Jenny Serrato- Contratista

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO



Nombre o razón social del proponente  LEONARDO FEDERICO NIVIA GUEVARA

NIT 79149225

Correo electrónico lnivia@hotmail.com

Teléfono 3005657834

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

Alcaldía de Zipaquirá 
Director técnico Código 

09, Grado 03

Coordinar, direccionar y controlar la 

formulación, ejecución y seguimiento de 

los planes, programas y proyectos que 

posibiliten la prestación oportuna de los 

servicios y el logro de los objetivos 

institucionales de las Secretarias 

12/04/2016 12/03/2017 11 X

Alcaldía de Zipaquirá 
Director técnico Código 

09, Grado 03

Desarrollar y coordinar acciones que 

permitan responder por la implementación 

de las políticas rectoras, los planes de 

acción, demás instrumentos de planeación 

estratégica y proyectos del sector a cargo 

29/09/2017 15/11/2019 15 1 2 X

No relaciona

Club Deportivo Lujan Instructor 19/11/2009 19/07/2010 8 X

Las certificaciones de  Club Deportivo LujaN no cumple con la experiencia solicitada en el 

pliego de condiciones del Profesional en investigación en promoción de actividad física y 

salud pública  (...)"Con experiencia profesional específica de 2 años en investigación 

en actividad física y/o promoción en salud en ámbitos comunitario" (...)

No relaciona Fundación Visión País Educador Físico 30/05/2007 30/04/2008 11 X

Las certificaciones de  Fundación Visión País, no cumple con la experiencia solicitada en el 

pliego de condiciones del Profesional en investigación en promoción de actividad física y 

salud pública  (...)"Con experiencia profesional específica de 2 años en investigación 

en actividad física y/o promoción en salud en ámbitos comunitario" (...)

No relaciona

 Universidad de 

Ciencias Aplicadas y 

Ambientales U.D.C.A

Instructor Octubre de 2007 X

Las certificaciones de  la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales U.D.C.A no 

cumple con la experiencia solicitada en el pliego de condiciones del Profesional en 

investigación en promoción de actividad física y salud pública  (...)"Con experiencia 

profesional específica de 2 años en investigación en actividad física y/o promoción en 

salud en ámbitos comunitario" (...)

TOTAL 

EXPERIENCIA
15 12 2 2 años, 12 meses y 15 días

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

No relaciona
Fundación Universitaria 

los Libertadores
Docente de cátedra B No  relaciona 23/07/2007 13/06/2015 2 X

No cumple porque en la certificación no se puede evidenciar  con la experiencia profesional 

relacionada en el numeral 3.3.3.1 Equipo de trabajo que deberá ser presentado por el 

Proponente "Con experiencia profesional específica mínima de 2 años en coordinación 

o apoyo a programas de actividad física de entidades públicas o privadas del Sistema 

Nacional del Deporte, o de ámbitos o entornos comunitarios"

No relaciona Secretaria de Educación 

Licenciados, 

profesionales no Licec. 

Maestria 3 AM en 

República de Francia 

No relaciona 26/05/2016 24/10/2017 28 4 1 X

No cumple porque en la certificación no se puede evidenciar  con la experiencia profesional 

relacionada en el numeral 3.3.3.1 Equipo de trabajo que deberá ser presentado por el 

Proponente "Con experiencia profesional específica mínima de 2 años en coordinación 

o apoyo a programas de actividad física de entidades públicas o privadas del Sistema 

Nacional del Deporte, o de ámbitos o entornos comunitarios"

CUMPLE

EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO (REQUISITO HABILITANTE) - EXPERIENCIA DE TRABAJO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA CUMPLE CON LA 
OBSERVACIONESNÚMERO CONTRATO

NOMBRE 

CONTRATANTE
CARGO OBJETO

FECHA DE INICIO 

DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO 

DEL CONTRATO

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

NÚMERO CONTRATO

Profesional experto en actividad física con enfoque comunitario

Diana Carol Castro Mazanet

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

OBSERVACIONESCARGO

Milton Andrés Hernández Melo

Profesional en investigación en promoción de actividad física y salud pública

NOMBRE 

CONTRATANTE
OBJETO



TOTAL 

EXPERIENCIA
0

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

195
Secretaria Distrital de 

Planeación 
Consultor

Apoyar la formulación y seguimiento de 

las políticas económicas en lo relacionado 

con el PIB y el Sector Industrial en Bogotá 

26/06/2007 25/04/2008 29 9 X

261
Secretaria Distrital de 

Planeación 
Consultor 

Diseñar e implementar el modelo de 

seguimiento y evaluación de políticas, 

planes, programas, proyectos 

socioeconómicos y de cooperación del 

Distrito con los componentes de 

operaciones estratégicas, economía 

urbana, políticas sectoriales, región 

capital, cooperación nacional e 

internacional y equidad y políticas 

poblacionales 

1/10/2009 6 X

Contrato de Consultoria de código N° 2213100-529-

2014

Alcaldía Mayor de 

Bogotá 

Reaüzar un estudio de caso que evalúe en 

tres (3) entidades distritales los

resultados del lndice de Percepción de la 

Integridad y Transparencia del Distrito

2013, así como los factores que influyeron 

en este resultado.

7/01/2015 6/06/2015 29 4 X

Contrato de Consultoria N° DNP -415-2011

DEPARTAMENTO 

NACIONAL DE 

PLANEACIÓN 

Elaborar una Evaluación de Resultados 

del Programa I Speak del Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo que permita 

determinar sus resultados intermedios y 

una documentación de su diseño y 

funcionamiento, con base en el 

documento "Descripción del Programa"  

de los Lineamientos Metodológicos de la 

Evaluación Ejecutiva. 

14/09/2011 27/12/2011 13 3 X

No cumple porque no es posible tener en cuenta la certificación del Departamento Nacional 

de Planeación del 22 de agosto de 2011 es para el  Consorcio N & M Consultores,  ya que el 

pliego establece en el numeral  3.3.3.1. "Equipo de trabajo que deberá ser presentado 

por el proponente" en "Notas comunes al equipo de trabajo":" Si el proponente 

(cuando se presenta la oferta) o Consultor (a quien se le adjudica el contrato) es el que 

certifica a los integrantes del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los 

documentos que soporten la vinculación (contrato laboral o de prestación de 

servicios) y copia de los pagos de las cotizaciones y aportes al sistema de seguridad 

social integral y de las obligaciones parafiscales, si aplican, o el certificado de 

ingresos y retenciones del empleado, o una certificación del revisor fiscal si lo tiene o 

de contador público independiente, que permitan demostrar la vinculación del 

integrante del equipo de trabajo al proponente o Consultor durante todos los periodos 

que pretenda acreditar o certificar".  

OBSERVACIONES

NO CUMPLE

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA CUMPLE CON LA 

Profesional experto en políticas públicas

Leonardo Federico Nivia Guevara

NÚMERO CONTRATO
NOMBRE 

CONTRATANTE
CARGO OBJETO

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

FECHA DE INICIO 

DEL CONTRATO



242
Secretaria Distrital de 

Planeación 

El contratista se obliga a "Realizar una 

evaluación ejecutiva del

proceso de formulación e implementación, 

el funcionamiento

de los mecanismos de coordinación y los 

procesos de monitoreo

y seguimiento de política pública social 

para el envejecimiento

y la vejez en el Distrito Capital durante el 

periodo 2010— 2013".

3/01/2014 2/05/2014 29 3 X

No cumple porque no es posible tener en cuenta la certificación de la Secretaria Distrital de 

planeación es para el  Consorcio Fany Consultores,  ya que el pliego establece en el 

numeral  3.3.3.1. "Equipo de trabajo que deberá ser presentado por el proponente" en 

"Notas comunes al equipo de trabajo":" Si el proponente (cuando se presenta la 

oferta) o Consultor (a quien se le adjudica el contrato) es el que certifica a los 

integrantes del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los documentos que 

soporten la vinculación (contrato laboral o de prestación de servicios) y copia de los 

pagos de las cotizaciones y aportes al sistema de seguridad social integral y de las 

obligaciones parafiscales, si aplican, o el certificado de ingresos y retenciones del 

empleado, o una certificación del revisor fiscal si lo tiene o de contador público 

independiente, que permitan demostrar la vinculación del integrante del equipo de 

trabajo al proponente o Consultor durante todos los periodos que pretenda acreditar o 

certificar".  

TOTAL 

EXPERIENCIA

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

Departamento 

Administrativo Nacional 

de Estadística 

Profesional 

especializado Código 

2028 Grado 17 

1/08/2012 10/09/2015 10 3 X

TOTAL 

EXPERIENCIA
10 0 3 3 años y 10 meses

Miltón Andrés 

Hernández
Diana Carol Castro Leonardo Federico Nivia

Hermes Fernando 

Martínez

Verificación de documentacion aportó /no aportó aportó /no aportó aportó /no aportó
aportó /no 

aportó
Fotocopia Cedula Aportó Aportó Aportó Aportó

Libreta Militar (si aplica) Aportó No aplica No aportó Aportó

Tarjeta Profesional (si aplica) No aplica No aplica Aportó Aportó

Antecedentes Diciplinarios No aplica No aplica No aportó No aportó

Carta de Compromiso y permanencia Aportó Aportó No aportó Aportó

Evaluador:

______________________________________

NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora

GIT de Actividad Física

NO CUMPLE

CUMPLE

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA
OBSERVACIONES

Hermes Fernando Martínez Martinez 

NÚMERO CONTRATO
NOMBRE 

CONTRATANTE
CARGO OBJETO

FECHA DE INICIO 

DEL CONTRATO

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

Profesional en investigación en metodologías cualitativas

Proyecto :Adriana Díaz del Castillo - Contratista; Alexander Leandro- Contratista; Natalia Sáenz- Contratista; Federico Zuñiga- Contratista; Jenny Serrato- Contratista


