
Cúcuta, diciembre , 2025 

 
CUENTA DE COBRO N° 04 de 04 

 
CENTRO TECNOLÓGICO DE CÚCUTA 

NIT 807009100-7 
Av. 6 3-20 Comuneros 

Te. 5792815 
 
 
 

DEBE A: 
HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

C.C. N. º 88221965 
 

 
LA SUMA DE: 

Tres millones trecientos Treinta mil pesos M/CTE ($3´330.000,00) 

 
POR CONCEPTO DE: 

Contrato N°: CPS-538-2025 

Período: Del 3 al 29 de diciembre de 2025 

 
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA 

TECNICA, ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA APOYAR LA IDENTIFICACION Y FORMULACION 
DE IDEAS DE NEGOCIO Y/O FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MARCO DEL 
PROYECTO: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EMPRENDIMIENTO A ESTUDIANTES DEL CENTRO 
TECNOLOGICO DE SAN JOSE DE CUCUTA 
 

 

Para efectos de la aplicación de la tabla de retención en la fuente establecida en el artículo 383 del 
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos 
por honorarios y por compensación por servicios personales, declaro no haber contratado o 
vinculado más de un trabajador asociado a mi actividad económica por al menos noventa (90) días 
continuos o discontinuos. (Parágrafo 2 art.383 E.T.) 
 

 

Consignar a la cuenta bancaria:  24138290913 
 
 
 
 
Firma: 
 
 

 
C.C. 88221965 de Cúcuta 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

  
 

1. INFORME DEL CONTRATISTA 

 

CONTRATO N°  OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA, 

ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA APOYAR LA IDENTIFICACION Y FORMULACION DE IDEAS 
DE NEGOCIO Y/O FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MARCO DEL PROYECTO: 
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EMPRENDIMIENTO A ESTUDIANTES DEL CENTRO 
TECNOLOGICO DE SAN JOSE DE CUCUTA 

NOMBRE DEL CONTRATISTA  

CPS-538-2025 HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

 

FECHA DEL INFORME PERIODO INFORMADO PROCESO  

DICIEMBRE 2025 Del 3 al 29 de DICIEMBRE de 2025 EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

1. Apoyar de manera técnica en la planificación 
y seguimiento en la formulación de ideas de 
negocio y/o fortalecimiento de unidades 
productivas en el marco del Proyecto: 
Desarrollo de estrategias de 
emprendimiento a estudiantes del centro 
tecnológico de San José de Cúcuta. 

Realice y apoye el acompañamiento 
técnico a los emprendedores del 
proyecto, analice los avances de sus 
unidades productivas y verifique el 
cumplimiento de las metas. 
 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

2. Asistir y participar activamente de las 
reuniones institucionales en el marco de la 
formulación de ideas de negocio y/o 
fortalecimiento de unidades productivas en 

Asistí a las reuniones institucionales, 
para brindar apoyo técnico em la 
formulación de ideas de negocio en el 
marco de la ruta emprendedora 2025. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

el marco del Proyecto: Desarrollo de 
estrategias de emprendimiento a 
estudiantes del centro tecnológico de San 
José de Cúcuta. 

3. Apoyar las actividades de Admisión, Registro 
y matrículas de los talleres empresariales en 
el marco del proyecto: Desarrollo de 
estrategias de emprendimiento a 
estudiantes del centro tecnológico de San 
José de Cúcuta. 

Apoye  las actividades de admisión 
registro y matriculas de los talleres 
empresariales desarrollados por el 
centro tecnológico de Cúcuta. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

4. Realizar talleres empresariales a los 
estudiantes en el marco del proyecto: 
Desarrollo de estrategias de 
emprendimiento a estudiantes del centro 
tecnológico de San José de Cúcuta. 

Realice  talleres empresariales para 
apoyar las poblaciones de egresados, 
estudiantes y comunidad de acogida . 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

5. Tomar el listado de asistencia de los 
estudiantes en los talleres empresariales. 

Realice la toma de asistencia en cada 
uno de los talleres empresariales 
proyectados . 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

6. Apoyar la entrega de los certificados de 
asistencia y participación a los talleres 
empresariales. 

Apoye la entrega de los certificados de 
asistencia y participación a los talleres 
empresariales del mes de diciembre. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

7. Usar los medios tecnológicos y plataformas 
virtuales establecidas en la institución para 
el desarrollo del objeto contractual, las que, 
deben estar actualizadas y de acuerdo a los 
formatos curriculares. 

Hice buen uso a los medios 
tecnológicos y plataformas virtuales 
establecidas por el CTC. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia, Correo 
Electrónico. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 
 

8. Diligenciar, elaborar y presentar los 
formatos implementados en el área de 
gestión académica – Desarrollo Curricular 
para el desarrollo del objeto contractual. 

Diligencie, elabore y presente 
adecuadamente los formatos 
correspondientes usados en el área de 
gestión académica. 

Formato GD-FR-16 v.5, Formato JR-
FR-17, Documento Evidencias: Fotos 
y listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 
 

9. Promover la cultura de emprendimiento en 
los estudiantes vinculados al Proyecto: 
Desarrollo de estrategias de 
emprendimiento a estudiantes del centro 
tecnológico de San José de Cúcuta. 
Incentivando la investigación, la innovación 
y el aprendizaje continuo en los talleres 
empresariales de las unidades de 
aprendizaje que oriente. 

Promoví la cultura de emprendimiento y 
el desarrollo de estrategias en los 
estudiantes del CTC mediante los 
talleres empresariales. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

10. Evaluar el conocimiento aprendido en el 
taller empresarial en el marco del Proyecto. 

Realice las evaluaciones del 
conocimiento aprendido en los talleres 
de la ruta emprendedora 2025. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

11. Realizar entrega de los certificados de 
asistencia y participación a los talleres 
empresariales. 

Se apoya en las fechas de entrega de 
certificados de los talleres 
empresariales realizados. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 
 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 
12. Brindar asesoría profesional en la 

planificación estratégica, la gestión 
financiera, la toma de decisiones, la 
implementación de nuevas tecnologías y la 
supervisión del cumplimiento de normas y 
regulaciones, entre otras, a los estudiantes 
en el marco de la formulación de ideas de 
negocio y/o fortalecimiento de unidades 
productivas en el marco del Proyecto. 

Se realizo la proyección calendario y los 
horarios para las asesorías 
profesionales durante el mes de 
diciembre. 

 
Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

13. Apoyar las actividades del área de 
emprendimiento, la semana Cultural y la 
muestra empresarial. 

Se brindo apoyo a todas las actividades 
en el área de emprendimiento en  el mes 
de diciembre. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

14. Apoyar en el seguimiento y 
acompañamiento a estudiantes beneficiados 
con los productos entregados en el marco 
del Proyecto: Desarrollo de estrategias de 
emprendimiento a estudiantes del centro 
tecnológico de San José de Cúcuta. 

Di seguimiento a los estudiantes 
beneficiarios de la ruta emprendedora 
2025 para la verificación del buen uso 
de las herramientas. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 
 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

15. Apoyar en la entrega de productos a 
estudiantes beneficiados para el 
fortalecimiento empresarial en el marco del 
Proyecto: Desarrollo de estrategias de 
emprendimiento a estudiantes del centro 
tecnológico de San José de Cúcuta. 

Se realizo la entrega de productos para 
los beneficiarios con el equipo de 
emprendimiento. 
 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

16. Presentar mensualmente su gestión, 
contribución y avances con respecto al plan 
de acción del Centro Tecnológico Cúcuta 
para la vigencia 2025, concernientes al área 
Académica de la entidad. 

Elabore y presente el informe mensual 
de actividades junto con los avances 
alcanzados, correspondientes del mes 
de diciembre. 

Formato JR-FR-17, Documento 
Evidencias: Fotos y listados de 
asistencia 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

17.  El contratista deberá estar afiliado y a paz 
y salvo por concepto de aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral (EPS, AFP y 
ARL) por el término que dure la presente 
contratación 

Realice oportunamente los aportes 
correspondientes al sistema de 
seguridad social integral del mes de 
diciembre. 

Adjunto soportes de pagos de sistema 
de seguridad social (EPS, AFP Y 
ARL), del mes de diciembre. 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

18. Cumplir el objeto contractual en los términos 
del presente contrato, atendiendo eficaz y 
oportunamente los procedimientos, 
actividades y campañas que surjan en 
desarrollo del mismo. 

Cumplí el objeto contractual en los 
términos del presente contrato a 
cabalidad.  

Formato JR-FR-17, Documento 
Evidencias: Fotos y listados de 
asistencia 

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

19. Las demás actividades que se requieran en 
relación con el objeto contractual. 

Realice actividades complementarias 
para el mes de diciembre bajo la 
directriz del supervisor del proyecto. 

Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia. 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES  
(Traer textualmente de las contempladas en el 

contrato en la Cláusula 2)  
ACTIVIDAD EVIDENCIA / SOPORTE  

OBSERVACIONES 

(Participantes – fechas -dificultades) 

20. Cumplir con todos los lineamientos del 
Sistema de Gestión de la Calidad 
Institucional bajo los lineamientos 
contemplados en las normas técnicas ISO 
9001 (sistema de gestión de la calidad y sus 
requisitos), NTC 5555 (sistemas de gestión 
de la calidad para instituciones de formación 
para el trabajo) y NTC 5581 (programas de 
formación para el trabajo y sus requisitos). 

 

Cumplí y acaté cada uno de los 
lineamientos establecidos por el sistema 
de gestión de calidad del CTC. 

Formato GD-FR-16 v.5, Formato JR-
FR-17 uso correo institucional y Q10, 
Documento Evidencias: Fotos y 
listados de asistencia.  

 
 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

(DICIEMBRE 2025) 

CONTRATISTA   

NOMBRE  CÉDULA  FIRMA  

 
HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

88221965 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

 
 
 
 
 
 

2. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME (Supervisor asignado)  

N° LISTA DE CHEQUEO - ASPECTOS TÉCNICOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

NO 
APLICA 

1 Las actividades reportadas corresponden al periodo informado X    

2 Las actividades reportadas están acordes a las contempladas en el contrato X    

3 
Se adjuntan las evidencias necesarias para verificar el cumplimiento de las actividades 
relacionadas 

X    

4 Las actividades reportadas se han ejecutado con la calidad requerida por el CTC  X    

 LISTA DE CHEQUEO - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS / LEGALES     

5 Cumplimiento de los aportes de seguridad social (Salud - Pensión – ARL) X    

6 Cumplimiento del pago de estampillas (Proancianos – ProDesarrollo Científico) X    

7 Cuenta de Cobro X    

8 Realizó Inducción Inicial SST (Aplica solo para la primera cuenta de cobro)   X  

9 Actualizó Hoja de Vida SIGEP II (Aplica solo para la primera cuenta de cobro)   X  

10 Informe final de supervisión (Aplica solo para la última cuenta de cobro) X    

11 Formato Evaluación de Proveedores    X  

12 Acta de Liquidación   X  

 

RECOMENDACIONES / REQUERIMIENTOS   



 

 

GESTIÓN JURÍDICA 
 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL CONTRATACIÓN DIRECTA 
Código: JR-FR-17 
Versión: 5.0 - 30/09/2024 

 

 

 

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL CONTRATO CERTIFICA QUE: 
 
El contratista HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO, identificado (a) con la C.C N.º. 88.221.965 expedida en CUCUTA cumplió a cabalidad con el objeto contractual pactado en el 
contrato de prestación de servicios profesionales N.º CPS-538-2025 cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA APOYAR LA IDENTIFICACION Y FORMULACION DE IDEAS DE NEGOCIO Y/O FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL 
MARCO DEL PROYECTO: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EMPRENDIMIENTO A ESTUDIANTES DEL CENTRO TECNOLÓGICO DE SAN JOSE DE CUCUTA” de fecha 03 de 
septiembre de 2025, durante el periodo comprendido del 3 al 29 del mes de diciembre de 2025.  
 
Igualmente, el contratista en mención realizó los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud y Pensión), de conformidad a lo dispuesto en la Ley 
100 de 1993, ley 797 de 2003 y el artículo 41 de la ley 80 de 1993, para lo cual allegó los respectivos recibos de pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el parágrafo 
1º del artículo 23 de la ley 1150 de 2007 
 
Se expide en el mes de diciembre del año 2025 con el objeto de soportar el informe para la gestión de la cuenta de cobro. 
 

 

 SUPERVISOR ASIGNADO 

NOMBRE  Diego Andrés Rodríguez Barriga 

CARGO  Profesional Universitario Líder de Emprendimiento e Innovación y Supervisor 

FIRMA  
 
 
 

 



 

 

 

 

 

INFORME DE EVIDENCIAS 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATO CPS-538-2025 

De DICIEMBRE de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: 

HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO TECNOLÓGICO DE CÚCUTA 

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER 

SAN JOSÉ DE CÚCUTA  

 04 DE 04 de 2025 

 

 

 



 

 

 

Evidencias 

 

1. FOTOS

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.LISTADOS DE ASISTENCIA 
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San José de Cúcuta, diciembre de 2025 
 
 
 
 
 

MANIFIESTO: 
 

CENTRO TECNOLÓGICO DE CÚCUTA 

NIT 807009100-7 
 

 

1. Que, el aporte a la Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales 
que presento según planilla No. 1076903776 de mes de diciembre corresponden a 
la cuenta N° 04 de 04 del Contrato de Prestación de Servicios No. PS-538-2025 que 
suscribí con el CENTRO TECNOLÓGICO DE CÚCUTA. 
 

2. Que, el pago a la Seguridad Social descrito en el numeral 1, NO SERA 
UTILIZADO para acreditar esta obligación en ningún otro contrato. 
 

3. Que el aporte realizado de la estampilla para el bienestar del adulto mayor 
que presento según recibo N° WM10956685 de mes de diciembre, corresponde a 
la cuenta y contrato enunciado el numeral 1. 
 

4. Que, el pago de la estampilla descrito en el numeral 3, NO SERÁ 
UTILIZADO para acreditar esta obligación en ningún otro contrato. 
 

5. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 4 del Decreto 2271 del 18 de 
junio de 2009, esta manifestación se entiende efectuada bajo gravedad de 
juramento. 
   
 
 
Se expide en San José de Cúcuta, mes de diciembre de 2025 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
____________________________________ 
HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 
 

C.C. 88221965 de Cúcuta 
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ESAP
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 III.TOTALES

$ 0 $ 543.700
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ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas
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Aportes Sena

$ 0$ 1.839.804 $ 1.839.804 $ 1.839.804 $ 0 $ 294.400 $ 230.000 $ 19.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
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CONTRATO No. 538  de 2025  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA 88.221.965 de Cúcuta 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA APOYAR LA IDENTIFICACION Y FORMULACION DE 
IDEAS DE NEGOCIO Y/O FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MARCO DEL 
PROYECTO: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE EMPRENDIMIENTO A ESTUDIANTES DEL 
CENTRO TECNOLOGICO DE SAN JOSE DE CUCUTA. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, además de las obligaciones que por su índole y la 

naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga para con EL CENTRO 

TECNOLÓGICO DE CÚCUTA a:  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  
1. Apoyar de manera técnica en la planificación y seguimiento en la formulación de ideas de negocio y/o 

fortalecimiento de unidades productivas en el marco del Proyecto: Desarrollo de estrategias de emprendimiento 

a estudiantes del centro tecnológico de San José de Cúcuta. 

2. Asistir y participar activamente de las reuniones institucionales en el marco de la formulación de ideas de negocio 

y/o fortalecimiento de unidades productivas en el marco del Proyecto: Desarrollo de estrategias de 

emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San José de Cúcuta. 

3. Apoyar las actividades de Admisión, Registro y matrículas de los talleres empresariales en el marco del proyecto: 

Desarrollo de estrategias de emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San José de Cúcuta. 

4. Realizar talleres empresariales a los estudiantes en el marco del proyecto: Desarrollo de estrategias de 

emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San José de Cúcuta. 

5. Tomar el listado de asistencia de los estudiantes en los talleres empresariales. 

6. Apoyar la entrega de los certificados de asistencia y participación a los talleres empresariales. 

7. Usar los medios tecnológicos y plataformas virtuales establecidas en la institución para el desarrollo del objeto 

contractual, las que, deben estar actualizadas y de acuerdo a los formatos curriculares. 

8. Diligenciar, elaborar y presentar los formatos implementados en el área de gestión académica – Desarrollo 

Curricular para el desarrollo del objeto contractual. 

9. Promover la cultura de emprendimiento en los estudiantes vinculados al Proyecto: Desarrollo de estrategias de 

emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San José de Cúcuta. Incentivando la investigación, la 

innovación y el aprendizaje continuo en los talleres empresariales de las unidades de aprendizaje que oriente. 

10. Evaluar el conocimiento aprendido en el taller empresarial en el marco del Proyecto. 

11. Realizar entrega de los certificados de asistencia y participación a los talleres empresariales. 

12. Brindar asesoría profesional en la planificación estratégica, la gestión financiera, la toma de decisiones, la 

implementación de nuevas tecnologías y la supervisión del cumplimiento de normas y regulaciones, entre otras, 

a los estudiantes en el marco de la formulación de ideas de negocio y/o fortalecimiento de unidades productivas 

en el marco del Proyecto. 

13. Apoyar las actividades del área de emprendimiento, la semana Cultural y la muestra empresarial. 

14. Apoyar en el seguimiento y acompañamiento a estudiantes beneficiados con los productos entregados en el 

marco del Proyecto: Desarrollo de estrategias de emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San 

José de Cúcuta. 
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15. Apoyar en la entrega de productos a estudiantes beneficiados para el fortalecimiento empresarial en el marco 

del Proyecto: Desarrollo de estrategias de emprendimiento a estudiantes del centro tecnológico de San José de 

Cúcuta. 

16. Presentar mensualmente su gestión, contribución y avances con respecto al plan de acción del Centro 

Tecnológico Cúcuta para la vigencia 2025, concernientes al área Académica de la entidad. 

17. El contratista deberá estar afiliado y a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 

(EPS, AFP y ARL) por el término que dure la presente contratación. 

18. Cumplir el objeto contractual en los términos del presente contrato, atendiendo eficaz y oportunamente los 

procedimientos, actividades y campañas que surjan en desarrollo del mismo. 

19. Las demás actividades que se requieran en relación con el objeto contractual. 

20. Cumplir con todos los lineamientos del Sistema de Gestión de la Calidad Institucional bajo los lineamientos 

contemplados en las normas técnicas ISO 9001 (sistema de gestión de la calidad y sus requisitos), NTC 5555 

(sistemas de gestión de la calidad para instituciones de formación para el trabajo) y NTC 5581 (programas de 

formación para el trabajo y sus requisitos). 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN CENTRO TECNOLÓGICO DE CÚCUTA 

PLAZO DE EJECUCIÓN RES (3) MESES VEINTISIETE (27) DIAS, contados a 

partir de la suscripción del Acta de Inicio entre las 

partes contratantes hasta el 29 DE DICIEMBRE, con 

el visto bueno del supervisor designado, previo 

cumplimiento de los Requisitos de 

Perfeccionamiento y Ejecución del mismo. 

FECHA INICIO DEL CONTRATO 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

FECHA TERMINACIÓN DEL CONTRATO 29 DE DICIEMBRE DE 2025 

VIGENCIA DEL CONTRATO 2025 

VALOR DEL CONTRATO $14.430.000 

SUPERVISOR DEL CONTRATO Diego Andrés Rodríguez Barriga 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN:   SI ___    NO _x__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $14.430.000 

VALOR EJECUTADO A: Diciembre 2025 $11.100.000 

SALDO PENDIENTE DE CANCELAR AL CONTRATISTA (ÚLTIMO 

PAGO) 
$3.330.000 

SALDO A LIBERAR $0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: El supervisor del contrato certifica que el contratista 

cumplió con éxito las actividades específicas generadas en el desarrollo del contrato de prestación de 

servicios. 

CERTIFICACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA. El Supervisor del contrato certifica 

que el contratista entregó a satisfacción la información recopilada y producida en el periodo de ejecución 

del contrato relacionadas con las actividades de este al supervisor y que dicha información reposa en el 

drive institucional del proceso correspondiente. 

 

 

SANCIONES:       SI ___    NO _x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI _x__  NO ___     

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE _x_    BUENO ___   REGULAR ___   INSUFICIENTE ___ 

Dado en San José de Cúcuta, En el mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025). 

 

Atentamente, 

Supervisor del contrato 

 

 

Firma:    _________________________________ 

Nombre: Diego Andrés Rodríguez Barriga 

Cargo: Profesional Universitario Líder de Emprendimiento e Innovación y Supervisor 

 

 



 

 

San José de Cúcuta, diciembre del 2025 

Doctor 
Diego Andrés Rodríguez Barriga 

Cargo: Profesional Universitario Líder de Emprendimiento e Innovación y Supervisor 

Ciudad: Cúcuta 
 

Referencia: ACTA DE COMPROMISO DEL CONTRATISTA 

Cordial Saludo, 

Por medio del presente, me dirijo a usted en calidad de contratista del contrato No. CPS-538-2025 de fecha -

03 de septiembre del año 2025, con el fin de asumir el compromiso para la entrega de evidencias e informes 

de gestión, para el cumplimiento de las actividades contractuales correspondientes a la ultima cuenta de 

cobro, respecto del periodo del mes de diciembre del 2025, informes que serán registrados en la plataforma 

del secop II, su incumplimiento de las obligaciones contractuales, se procederá a aplicar la suspensión del 

contrato. 

COMPROMISO DEL CONTRATISTA: 
 

• Cumplir en su totalidad el objeto contractual dentro de los plazos establecidos. 
• Ejecutar las funciones, actividades y entregables definidos en el contrato, independientemente de 

que se hayan recibido pagos totales o parciales por anticipado. 
• Garantizar la calidad técnica, administrativa y operativa del servicio o labor contratada. 
• Atender los requerimientos, supervisiones y observaciones realizadas por la supervisión del contrato. 
• Presentar los informes, productos y soportes correspondientes según lo estipulado en el contrato. 
• Mantener comunicación oportuna y permanente con la entidad durante la vigencia contractual. 

 
Con la firma del presente documento, el contratista ratifica su compromiso de cumplir íntegramente con su 
objeto contractual y sus otras actividades. 
 
Se expide en San José de Cúcuta, En el mes de Diciembre  de 2025  

 
Atentamente, 

 
 

 
 
 
Contratista: HERLY ENDER MENDEZ QUINTERO  
C.C No. : 88.221.965 


