CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 468 DEL 2025

CONTRATISTA
DANIEL FELIPE TIRIAT VALENZUELA
C.C. No. 1.002.528.456

En cumplimiento del objeto contractual de que trata el contrato de prestacion de servicios No. 468/2025
y la observancia del item 10. Obligaciones especificas del contratista, se presenta informe de avances
de las actividades realizadas en desarrollo de este, por el periodo comprendido entre 01 al 30 de
noviembre de 2025. Bajo la supervision de la Dra. ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ.

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion de Riesgos Laborales, proporcionando
acompafiamiento juridico en temas de riesgos laborales, calificacion de origen y pérdida de
capacidad laboral.

OBLIGACION NO. 1. Realizar seguimiento juridico a los procesos de calificacion del origen y pérdida
de capacidad laboral, en primera oportunidad ante las EPS, ARLS, Fondos de pensiones y
Colpensiones, segun corresponda, garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y
procedimentales establecidos.

No se requiri6 actividad y/o producto especifico relacionado con esta obligacion en el periodo.

OBLIGACION NO. 2. Brindar asistencia juridica proyectando para la firma del Director de Riesgos
Laborales respuesta a las consultas, peticiones, reclamaciones y/o conceptos en temas de medicina
laboral, proceso de calificacion laboral, calificacion de origen, pérdida de capacidad laboral y demas
asuntos relacionados con los sistemas de seguridad de salud y sistema general de riesgos laborales.

2.1. Se proyecto para firma la respuesta a la PQR peticion sin radicado de entrada y de salida
08SE2025310300000070161.



i Fecha: 2025-11-28 11:25:54 am
{Remitente: Sede: CENTRALES DT

i~ i Depen:GRUPO DE MEDICINA LABORAL
Tra baj (o) ;Destinatario CARLOS ANDRES VEGA MENDOZA i
z ! Anexos: 0 Folios: i
Pose s 0O O A O O 0

Sefiores, )
CARLOS ANDRES VEGA MENDOZA

Correo Electrénico: diegoortegal8999@gmail.com

ASUNTO: Respuesta a peticion radicada mediante correo
electronico del 2 de octubre de 2025:
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Respetado sefior Vega Mendoza:

2.2. Se proyecto para firma la respuesta a la PQR peticion sin radicado de entrada y de salida
08SE2025310300000070603.

- No. Radicado: 08SE2025310300000070603
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‘ Fecha: 2025-12-01 06:41:53 pm
& v:;:L =N %Remitente: Sede: CENTRALES DT
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Tra b aJ o Destinatario WALTER BONILLA BARRIOS
—
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Sefior,
WALTER BONILLA BARRIOS
Correo Electrénico: contadorbonilla@gmail.com

o
ASUNTO: Respuesta a oficio de peticion de radicado inicial en el [W]§
Ministerio de Salud No. 2025424002654931 y remitida a esta cartera
ministerial mediante correo electréonico del 22 de septiembre de 2025.

Respetado sefior Bonilla Barrios;
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En atencidn a su peticidn radicada en esta cartera ministerial en la cual solicita:

23. Se corrigid para firma la respuesta a la PQR peticion con radicado de
entrada 05EE2025310300000104056 y de salida 08SE2025310300000063406.



No. Radicado: 08SE2025310300000063406

. : Fecha: 2025-10-27 12:05:41 pm
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J bestinatario LEIDER VIDAL SOLIS

Bogota D.C,
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LEIDER VIDAL SOLIS
Correo Electrénico: vidalsolisleider@gmail.com

ASUNTO: Respuesta a oficio de peticion de radicado No.
05EE2025310300000104056
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Respetado sefior Vidal Solis;

2.4. Se corrigid para firma la respuesta a la PQR peticion sin radicado de entrada y de salida
08SE2025310300000063400.

: No. Radicado: 08SE2025310300000063400
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Sefores,

LABORAL

Correo Electrdnico: compensarepsjuridica@compensarsalud.com;
DARIZAD@compensarsalud.com; ACASTANEDAP@compensarsalud.com;
LMLEON@compensarsalud.com; IMLOPEZP@compensarsalud.com;
controversiascalificaciondeorigen@compensarsalud.com

ASUNTO: Respuesta a la peticion radicada a través de correo
electronico del 27 de agosto de 2025 y reiterada mediante correo
electrénico del 21 de octubre de 2025.
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25. Se proyecto para firma la respuesta a la PQR con radicado de entrada
05EE2025310300000110119 y de salida 08SE2025310300000070165.



i - 08SE2025310300000070165
5 No. Radicado:
Fecha: 2025-11-28 11:34:28 am

Remitente: Sede: CENTRALES DT

Depen:GRUPO DE MEDICINA LABORAL
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Sefior,
RAUL ADOLFO DONADO DONADO Lt
Correo Electrénico: raul.donado@hotmail.com
g2
ASUNTO: Respuesta la peticion con radicado No. @ § o
05EE2025310300000110119. gg 3
303
Respetado sefior Donado Donado; adal
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2.6. Se proyecto para firma la respuesta a la PQR peticion sin radicado de entrada y de salida
08SE2025310300000070172.

No. Radicado: 08SE2025310300000070172
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Tra b aJ O bestinatario EVER MOTTA GALINDO

e g o
08SE2025310300000070172

Sefor,

EVER MOTTA GALINDO
Correo Electrénico: evemotta@fiscalia.gov.co

ASUNTO: Respuesta a peticion radicada mediante correo electrdnico del
12 de noviembre de 2025.
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2.7. Se proyecto para firma la respuesta a la PQR con radicado de entrada
05EE2025310300000115979 y de salida 08SE2025310300000070176.
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YOLIMA ZAPATA VASCO - JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE

INVALIDEZ DEL META
Correo Electrénico: DAF@juntadecalificaciondelmeta.co

ASUNTO: Respuesta a oficio de peticion de radicado No.
05EE2025310300000115979.
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OBLIGACION NO. 3. Elaborar informes que le sean solicitados sobre los tramites, procedimientos,
términos, normatividad, seguimiento, acciones de mejora relacionados con las juntas regionales y

nacional de calificacion de invalidez.

No se requirié actividad y/o producto especifico relacionado con esta obligacion en el periodo de
agosto.

OBLIGACION NO. 4. Brindar acompafiamiento juridico en el seguimiento y anélisis en el contexto del
dialogo social para la resolucion colectiva e individual de la problemética de la poblacion de
trabajadores y extrabajadores enfermos en el marco de las lineas de intervencion en rehabilitacion y
reincorporacion laboral que deben adoptarse en el Sistema General de Riesgos Laborales.

No se requiri6 actividad y/o producto especifico relacionado con esta obligacién en el periodo de
agosto.

OBLIGACION NO. 5. Asistir y participar activamente en los comités, mesas técnicas, reuniones y
demas instancias de interaccion que sean delegados por la Supervision del contrato, elaborando las
actas o ayudas de memoria, asi como el sequimiento de los compromisos en ellas acordado.

Se asistio a la reunion de seguimiento del grupo de medicina laboral llevada a cabo el 27 de noviembre
de 2025 entre las 11:00 am y la 1:00pm:



® Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda »h T @ wxEmd T Q © B¢ Jue27denov. 11:21am.

[ ] Reunién seguimiento GIT Medicina Laboral

QO 2519

Cémara rofon Comparte

Daniel Felipe Tiriat Val Pedro Emilio Jaimes Delgado &

Natalia Andrea Rondon Quintero & Kevin Alejandro Artunduaga




Asunto: PROPUESTA ARTICULO 15 RESOLUCION 1843 DE 2025

Fecha: jueves, 27 de noviembre de 2025, 12:56:37 p.m. hora estandar de Colombia
De: Daniel Felipe Tiriat Valenzuela

A: Alvaro Fernandez Maury, Nadia Viviana Moreno Corrales

Buen dia, comparto mi propuesta para el articulo 15:

Unicamente se propone modificar el paragrafo 1, agregar el paragrafo 2 y el anterior
paragrafo 2 sera el 3:

"Articulo 15. Periodicidad de las evaluaciones médicas ocupacionales. En el marco
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, las empresas deberan definir la
periodicidad de las evaluaciones médicas ocupacionales, sin que supere en caso
excepcional tres (3) afos, este periodo debera estar justificado técnicamente y de acuerdo
con las caracteristicas de la exposicién a los factores de riesgo, conforme a la
identificacion de peligros, evaluacion valoracién y control de los riesgos, para la
determinacidn de dicha periodicidad podra contar con la asistencia técnica de la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual se encuentra a afiliada.

Paragrafo 1. Se debera tener en cuenta la vigencia de los certificados de aptitud
especificos, tales como certificado de aptitud para trabajo en los procesos de generacién,
transmision, distribuciéon y comercializacidn de la energia eléctrica, certificacion médica
exigida al personal que manipula alimentos, certificacién de aptitud para trabajo en
espacios confinados, certificacidén de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas
de fuego, certificacion de aptitud para conduccion, los cuales se rigen por legislacién
especifica o la entidad que regule la materia.

Paragrafo 2. La vigencia de las evaluaciones médicas y/o certificados de aptitud para
trabajo en alturas sera de 1 ano.

Paragrafo 3. La vigencia de las evaluaciones médicas ocupacionales de los contratistas
sera conforme a los establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 o la norma
que adicione, modifique o sustituya."
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CONTRATISTA
DANIEL FELIPE TIRIAT VALENZUELA



