PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 17 de diciembre de 2025

Sefior (a)

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7275573

Coordinador Relacionamiento con la Ciudadania,

la Empresa y Actores Internacionales

Regional Santander

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afio
2025

Referencia: No 7275573 del afio 2025

Francy Nathaly Castillo Arguelles, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.101.174.586 de Puente Nacional, Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Regional Santander, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor de cada contrato sera por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($32.214.998). Esta
suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a). un primer pago
proporcional a los dias ejecutados en el mes de enero de 2025. B) Once (11) pagos iguales por los
meses de febrero a diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO

MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.825.277) cada uno.
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Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los de servicios técnicos para apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas con los
procesos de relacionamiento estratégico para la atencion de la consecucion del contrato de
aprendizaje de las empresas de la regional, la reqgulacion de la cuota de las empresas obligadas y
el control de las metas asignadas a las regionales, asi como las demds actividades encomendadas

y complementarias que se deriven del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:

informacién en la herramienta
Sistema de Gestién Virtual de
Aprendices — SGVA o la que
haga sus veces.

eliminar del aplicativo, con
el fin de hacer la respectiva
depuracion. Cambio de
documento de identidad
de aprendices en SGVA.
Cambio de estado en el
aplicado por solicitud de
aprendices.

Enviar cartas solicitadas en
el aplicativo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizarlaidentificacion delas Revisién de empresas para pantallazo
empresas objeto de regulacién ser reguladas segun base
de su regional a través de las de datos enviada por la
bases de datos enviadas por la regional.
Coordinacion Nacional de
Relacionamiento Empresarial y
Contrato de Aprendizaje.
2 | Invitar alas empresas no Persuadir empresas no Pantallazo
obligadas arealizar contratos obligadas a realizar
en modalidad voluntaria contratos para que se
fomentando asi la ampliacién vinculen en el aplicativo
de la cobertura de contrato. como voluntariasy realicen
contratos de aprendizaje.
3 | Mantener actualizada la Reporte de aprendices a Pantallazo
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Promover la utilizacién de la Dar a conocer el aplicativo, Pantallazos
herramienta SGVA a todos los importanciay uso ala
grupos de valory de interés de comunidad interesada.
la regional para un éptimo
manejo de la herramienta.
Realizar el procedimiento de Brindar informacion via Pantallazos
regulaciéon de la cuota de telefénica a las empresas
aprendizaje en los tiempos sobre la normatividad
establecidos en la normatividad vigente. Enviar correos a
vigente. empresarios de contratos
préximos a finalizar.
Aplicar las nuevas estrategias Revisar constantemente las | Pantallazo
que para la consecucién de empresas que deben ser
nuevas empresas a regular se 6 reguladas.
GTH-F-075 V09 programenenla
regional.
Tramitar las respuestas y el Respuesta a correos Pantallazos
seguimiento oportuno de las electrdnicos solicitando
diferentes solicitudes, tramites informacién respectiva.
administrativos y PQRS, que se Darrespuestaalas PQRS,
alleguen a la Coordinacién, en interpuestas por
los temas relacionados con el aprendices.
contrato de aprendizaje y
regulacion de cuota.
Atender con prontitud y Dar respuestas a las Pantallazo
efectividad las solicitudes, solicitudes realizadas por el
condicionesy/o supervisor
recomendaciones que dentro
de los términos del contrato
formule el supervisor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 91430365 de la planilla compensar del mes de noviembre. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (20) folios.
Cordialmente,

Firma

Francy Nathaly Castillo Arguelles
Contratista
C.C. No. 1101174586

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA RUEDA MONCADA

Supervisor Contrato 7275573 de 2025
Coordinador Relacionamiento con la Ciudadania,

la Empresa y Actores Internacionales.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 1 al 16 de noviembre de 2025
CONTRATO 7275573 — FRANCY NATHALY CASTILLO ARGUELLES
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Cordinl saluco,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOIA DE VIDA

Aprociado apandiz, pars clear ol usuaro an el aplicativo SGVA es importante gifigenciar loa dos decumenton adjuntos,
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Cordiat saluoo,

LEA POR FAVOR CCM0 DERE ENVIAR LA HOIADE VIDA,

ApRCIato apendiz, pars crear ol usuano an el aplicativo SGVA as imponants diliganciar 108 008 documantos adjuntos,
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Por tuvar colaborar con la solicitud del aprandiz
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Cordinl salud,

Estimado aprendiz.

[+ | |

fun /1220251511

Ma RIIONPS A3TR

Lan 017120025 154

Me permito informarie que la mig 1ol apl SGVA sol por usted, ha skic exitasa, la cual se vera reflejada en platatorma dos

dias despuds de 16CiDIr 218 Corres,

Favue Ingresar & traves del sigusents link:

X Inscripesdn a la plataforma SGVA s g

& Francy Nathaly Castitlo Argusiies ©) & Teponcer % Neponce atodoy  ~* Reenier

Parx Nicolas Totres <nolasstonesrr@gmaloom>
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L

Corceal saluoo,
Estimado aprendiz,

Me permito infformarle que (a
%5 despuls de recibir 2ste coreo,

Favor ingresos a traves del sigulenta Unic

lan V22008 193

Igracion al aph SGVA solioitada por ustad, ha sido exitosa, |a cunt se vera refiejada en plataforma dos
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Cordisl saludo.
Flemito paea ramie,

‘ Dayra Ferrmancds Campos Castdia
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Faz emeanuel Langas hurnado <emmanuaioengassiig gmatt com >
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Coehal satudo,

Estimado aprendiz.

|- 2m -
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Ve 2079172025 15496

Lan DLAZQ00% 1528

Mo pormito nf: o que to mig ol aplicativo SGVA sol da por usted, ho skic oxitaso, I cunl se vera rafle;aca on plataforma dos

0iag deapués 08 BCibic 8510 COMS0,

Favor Ingresar o través delnigiaante link:

¥ DOCUMENTOS ACTIVACION USUARIO SGVA 13 puvurmir

% Trancy Nattaly Castilo Acguaslies ) + Hesponger % Hesponderatodot o+ Seanvar
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Cordint saiuda,

Estimado sprandiz.

Me permito infs ri= que a mig 1al apt SGVA por usted, ha sido exitasa, la cual se vera refisjada en
P dos tias desp Oa recibir este corren,

Fourw inaroass a tvaubdo Aol clavuanta link
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Cordial satudo,

Estimado aprendiz.

Mep fo le que tn meg! al apl SGVA noticitadn por usted, ha sido exitosa, L cual sa vera reflajaca en
latadorma dos dias de reciby aste correa.

Favor ingfesar a través cel siguents nk:

< Solicitud de cancelaoon 4 pasnic P, 5
@ Francy Natnaly Casttlo Aegumiles & + Responder *, Responderd todos « Recowar 3 ] -
Para: andres garca <ansagaesd’? @gmal.com> Lan GV7027202% 1612

© rubhca
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¥ Lo nuevs e Lico la carta, les 0o gue untes de regstrar ol contruto s empress debe soliotas ln carta y ests dabe st
emitida porgue ese e3 el aval gue da =l SENA para iniclar f contrato,

= Responder = Reerwiar

sochint Quioa
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Cordial saludo,
Estimado sprantiz,

Me parmito informade que 18 Migracion at aplicativo SGVA solicitana por ustad, ha sido axitosa, o cusl 28 veel rafiajada sn
latad dos dias d 45 de recir aste coreo.
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Cordial saluda,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOIA DE VIDA,
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Apeeciado sarandiz, s cra el ususno an o sphicativo SGVA es imponents tiligancinr 108 dog documentos sdjuntos.
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Condiad 2aludo,

Estimado aprantiz.

Resrmar

@ -

Mar 021372025 14%

Me permito informarie qua la migracion &l aplicatve SGVA solicitada por usted, ha sido exitosa, le cual 5= vera reflejada en plstaforma dos

dias después de recibir aste Comao.

Favor ingrasas o través del siguiente ink:

X Re 8 Resumie

'b;'g" Francy Nathaly Castilo Arguelies @ & Responder #\ Rmponder 210808
[\, 2

. % Para: @ Martha Ruods Mancada
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@ Ratoncitn: Exchange Online (10 aiag) Expira: Via 30/11/2035 14:58
Cordal saludo,

Remito corrao,
. Responder — Reerwar

Angal Cadens

Hols buenos dine Me swslisin ol programa de aniisis y desarolio d= softwars fohs STEESEE Aprendle Luis angel Cadents v

¥ Reenvisr
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Francy Nathaly Castillo Arguelies & *\ Hemponder %\ Hesponderatodes * Heenvar ] s &8

Mar (01277105 1548

.;"l(@ Para. Caos «ratinplay@gmal com >

© Publica

. Fetencidnl Bechange Onlios 110 3004) Expira Vie 30/11/2035 1648
Cordinl saludo,

ya esta disponible.

c Caos
buen da espers == eccuonte tserm 3l soncra aunque [ Stents miktar no 3aie y pam informar quie no he do merado Mar (2
X Modificacidn datos académicos = po <
G . Fmpondm € Taepander 4 todas * Restwie } )] (23]

Pn Francy Nathaly Castélo Arguelies -

25
" "-.
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© Rstenocer EBohange Onfine (10 ados) Expira: Vie 3071172035 1723
Cordial saludo,

Ya tueron cambladas las fechas.

Actualizar fechas de formacién

S SCOMLLANON 1 S G SOrmiation de s somencdicm

S Francy Nathaly Castito Argusiing G & Responder € Responderatcdos o~ Resvwiar 0 & B
Vie [0/12/2025 243

e Pes Erick Claz <ed 134650208 gmal.com>

@ Fubics

@ Fedenctn Exchangs Ovline (10 afiog) Expira: Luss [13/12/2035 345
Corad saludo,
LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOA DEVIDA,

Aprecindo oprendiz, par crear el usuanio en ol aplcative SGVA es importante diligenciar los dos documentos adjuntos.
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Cordiat saluog,
Estimado aprende.

Me parmito informarns que 18 migraciin sl aplicatyvo SGVA solicitada por usted, ha 5390 exitoss, 15 cusl 28 verd reflejada en platatorms dos
Gias despuds ga reciir 8818 COrmo,

Favor ingresar a traves det sigisante linic

Snbbmis dmancand s A cn Mhcaios IEOIIA Pitanne diing o
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Parac Wronks Guevars <veroncaguavara2 110 gmalcom» Via O5ALZ000S 1040
9 Pibiica

O Fstanods Eschings Cinlow (10 wies) Expira Lue 03/12/2035 1080
Cordiad saluco,
Apreciada sdrend|z, 518 e31800 HRATGCH POIQUE UNE aMpreda SOUCTIO SU Cana o Techas, y us amiicds por parta 0sl SENA, 10 que debs
hacer 85 comunicarts con L ernpréss y preguntar = I van o contratar y sl no que envien un sorreo ol Incastillofisens.edu.co

mencionando que no la van o contralae pan poder cancelnr ess carta.

Cardiabmente,

X (Sinasumo) s ool

@ Framcy Nathaly Castilo Argusies R =\ Responger  ® Regponderatades o Reenviar ;. B . & B3
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Cordiad saludo,




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: 1 al 16 de noviembre de 2025
CONTRATO 7275573 — FRANCY NATHALY CASTILLO ARGUELLES

< SOLICITUD ACTUALIZACION CORRED PARA INGRESO AL SGVA 12 posumir

@ Feancy Nuthaly Cmtils Arguedes @ & Responde  # Raxponderatodoe  ~ Recewur i ] S |

Parat RECURSDS HUMAMNOS LEGALITE <racursattrumance@Wgaltesatcom» Vie 081277029 1001y

@ Fubiica

. PAtsnaon Exchunge Onlew (10 afos) Explar Lon 037922038 10013

) INSTRUCTIVD EMPRESAS 20

2 -

Cardial saludo,

Apraciado empresario, In recuerdo que para ingresar al aplicativo deba utiizar sy usuaro y cantrasena, NO NECESITA DE CORRED PAHA
INGHESAR,

USUARID: 500954316
CONTRASENA: 900854318

Adjunto ntructive pam gue tenga an cuentaen el uso del apticative:

< CREACION DE USUARIO SGVA = nocin

‘% $rarcy Nathaly Castilo Arguelies & Reaponder  ®, Beapandet 4 todos % Tesrmis " T
& Bwbossparakistynyaleig Sgmal com Vie IN/TL/A2004 100
O Fublica
@ fetenaée Exchange Onlme (10 afton) Expera: Lun 03/42/2055 16:20
Cordial saloto,
Por favor vietva o ingresar, le secuerdo que puede tazdar dos dias la migacian.
Estoy atents.
o Tsponder ' RRenve
Kristurs vadenia Barbasa parrs
3k Marca exte mersan Comp eido 0 0o Meido, KLl 7 T y)
* Activacion en la plataforma = pesimic ‘
Francy Nathaly Castillo Arguelies @ .\ fsiponder & Rexpondsratodes —~ Resmase 3 o 2 B -~

Farz Marcela Merrodo <herronomarcela@gmailcom=

© Pubica

@ Retencon: Exchange Onlin (10 ados) Expira Lun 03/12/2035 10:21
Cordind soludo,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOJA DE VIDA.

Apreciado aprendiz, para crear f usuario en el apiicativo SGVA es Impontante diliganciar los dos documentos adjuntos.
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% Solicitud de rof activacion cuenta SGVA 1+ payymis

Francy Nathaly Castdlo Argusiles @ 4 Beipooder % Respoesist o todos * Reemviar 4 1]
Parz Secgo Andres Naranjo <naranjosorgindsd@gmail.com» Vi 351,
® Fublica
© Fetencon: Exchinge Onlne (10 alod] Exparm Lun 03/12/2035 1022
AOT WA
e
0. Formatn Hoja de Vida Apre GFPILE 168YiRamatatelacd...
" s ' AT
§ aChowes atpetns (Y M) O Guantal 100a & OoeDnve - Servinsd Naconal ge Agventizale = Destargar mdo
Fastial aaliven
X (5in asunto) 2 Rasune ¢ '
@ Francy Nathaly Castdlo Arguets 2 & Pesponder % Besponderatodos o~ Peeiar 4 -] LS | | |
Parx Shirey Saavedra <shifeyssavedra2 406@gmail.com > Vie DVIZZDY 1034
@ Publica

@ Retencide: Exohangs Dviews (10 afost Expira Luh 03/412/2035 1624
Cardiial saludo,

Dabe se con la

P! para que ta libaren, racuerde no aplicar, 23 mejor comunicarse con laempreasa para evitar so.

= Rezponder ~* Reenyir
¥ CREACION SGVA PARA EMPRESAS VOLUNTARIAS @ suskcs (% Rissarmin

Q Erancy Nathay Cestito Argrmlies @ = Fewoodee #, Responder3todos ~* Reansia 3 /] @ B -
Parn SICRgial Sipnnon-santante ooy o0 Voo (00157533 1000

@ Rotencioee Bxchange Onkne (10 a%o) Expua: Lun 03/12/2035 1050

- INSTRUCTIVO EMPRESAS 20

nw
Cordiad saludo,
Sefor emnp 10, 88 10 Qe Inecisk ingrese 106 datos de ks empreaa an el apEcativo de 1a Sgusents Manars y cusndo lo 15ngs
por1avar mae informa.
ACATan 8% IMOOITANTe QUG MR MENTInNa CUAnNtes «mleados Tane an Su smpsi.

Comi pelmer pasa, dabean 1egistrarss on Le piatatonma SGVA-SISTEMA DE GESTION VIRTUAL DE APRENDICES.

DESUCARIRNEL0I0.201ALLN.L0SEASEYA Disenn/0ns 0B N.A5R
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Hancy Nathaly Castillo Arguelies G 4 Nesponder €, Respander & 1odis * R

Pam & Martha Rueda Moncade  Etspapracticacgan? <etapspracticacgac2@gmasicom>: @ laver Gonzabez Franco Vie (/122029 13799
CC @ Vatentina Rooden Gordile

@ Astencian: Erchange Onine (10 séos) Expirs: Lun 03/12/2033 11:10

w Cuntificado_de ANlscian pdl

-
= e

Cordint saludo,

Adjunto certificado de afitiacion a ARL de In aprendiz on mencion,

Cosdiptments,

Martha Sueda Moncada

Busn dis prote Vima y Nathaly Comparna sl documento de wncalo fomatha del ipreadis lose Camidline Cliceda, pard fir. Ve 05/ T2/2005 756

% SGVA % Rosumir i

v

@ Francy Nathaly Castilo Argusiles @ . Reponder # Responderatedes * Reseasr - B - & B o
Parat onny Faiargo <jbonmyQuerrencds3 Sgmst.com»

@ Pubiica
© Retencion: Exchange Online (10 afios} Expira Vie 07/12/2035 248

- ManualSCVAAprendices (1) p
- 1"

Cordial saludo,
Estimado aprendiz.

Me permito informarie gue la migmcion al aplicativo SGVA solicitada por usted, ha sido exitosa, Ia cunl se vera reflejada en plataforma dos
wins despues do recibir esto correo,

Favor ngresar a traves del siguiente link:

Httme - A arcmmrbisnim ammn sk ol iaINA Mawnnlnad lesin s

()

% Francy Nathaly Castitic Arguelies @) = Reponder ® Respander atndos o~ Reermtal | 1 [ 4] &

Para: romercperezyuliana@gmailcom WMay 002212035 1000

@ Ratancan: Exchange Onling (10 afcs) Expira: Vie 07/12/2025 1000
Cordiat saludo,
LEA POR FAVOR, DEBE ENVIAR LOSOOCUMENTOS ADMUNTOS NO POR DRIVE,

Apraciado aprendiz, par crear &l usuario en el aplicative SGVA es importante diligenciar los dos doct ad|untoa.

HOJA DE VIDA 2sfin

AN
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a Francy Nathaly Castiio Arguwiles @ & Responder % Beponderstode ~ Reevr 1. B - © W -
Parz thaconpardoandres @omai com Mar 091272035 1004

@ Ratencdn Exchange Cnitne (10 ados) Expira Vie 07/12/2035 10:04

e ManualSGVAAprendices (1) p

~ INe

~

Cordhal saludo,

Estimado aprendiz.

Me parmito nfe le que la migracion of apll SGVA solicitada por usted, ha sido extosa, 1o cual se vera reflejada =n plataforma dos
dias despuds de recibir este correo,

Favor ingresar a travies del sigulente link:
nitpslcancsndizst aangadu ooy e/SOVA. Dissao/pagliomn.asmy

Sistema de Geation Virtuai g2 Antendices
Pagino oficial de |n Entidad oe formac:on para of trabajo del Estado colomb Infor y opartunidades de

¥ Cordial saludo sespetuosamente me ditijo # usted,con la finalidad de presentar mi hoja de vida y e documento de Excel < >

Paea que me p lab con la ha gr R
% Francy Nathaly Castilo Arguelis @ Fesporder % fespordeatodos o Beewwr 1. B. © @
T howren sanmih LMot Castio <Kehamonociit o2 7@gmalloom » Aar OO/1 20028 100
@ Fablica

© Fetonoon: Lechange Onlne (V6 2doa) Expera Vie 0771272035 10108

& MamaalSGVAAprenaices (Thp
L

~

Cordial saluca,
Estimado sprendiz.

Me perminto miomnarte qus s mig al
dias después de reaibir asts correa.

o SGVA porusted, ha Skio sxitoss, la cust se yera reflejada an plataforma dos

Favor ngrosar a traves dol siguwante link:

& Francy Nathuty Catilio Acgramiing @ = Ruspondw & Responde A10dos  * Reerwa : ] ol
Fara. Aexarcier Sammos < sesandesantosmeni@gmad com » Ner 09122001 1008

$ ~aia

@ Fimwnditer Exchange Online (10 sdey) Bxpara Vie 07/12/2035 104

Corgial satuco,
En Guis be puosdo colaby ¥o gue en el no deser e W solicinad gue eata reatizanda
Estory alnrts,
o Respande ! Reermoar
Nesande Sarecs
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{phahing) o que NS et tumed o deiasds - Informe & Micich

X CORRECCION EN CARTA DE FECHAS @ fubtica % Resurmir 201 106 PIONEHDE relacionsdon CON este mEnsaje y eniities
una copia.
Q Francy Nathaly Castille Arguelies ©) & Responder *% Responderatodos = Resaviar - B o B
Fara. Mpcartes@almavivacomen <mpoones@almavivacomco> Mae DO/1272035 1023
CC Btapap gaal < P acgac2@gmailcom>: @ Martha Rueda Mancada

O Retencion Exghangs Ordng (10 3os) Expira Vie 07/12/2035 1043

o Carta fochac 100790487220,
= AW

Caoedinl saludo,

Estimado Empresario,

La ficha 3234506 correspondients al progr TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, presentaba un
error en &f aplicative SGVA, en lo gus tiena que ver aor las fechas, por este motivo L cana que fus enviada en pasados diss p o5
mismo error, y pot parte de la coprdinacio démics se solicita el cambio da (as fechas de toda la ficha con &l in de corregir el ercor,

olrecemos disculpay por asts situscion, y dnexamos Ly carts de fechys coregids de nusstio sprandiz IMAN CARLOS HERRENO GAONA
Por lavor corregir las fachas del contrato en el anlicativo SGVA.
Francy Nathady Castélo Argoeties @  * Retponder  ®\ Responderatodos o Reewise 1. B & v
Para. Naydu Alvarez <saydualvarez@donapaneta.com» Mar 09/122023 1112
@ Retancidn: Exchange Onling {10 afos Expira: Vie 07/12/2035 11:15

Cordial saludo,

Apreciado ampresario; an dias pasados tuvimaos una comunicacion telefonics en |a qua se comprometiaron a realizar tos pagoes
pendentas a los aprendices Didiar i d fole d ‘0 0 pertenacientas al Centro de Gestidn
Agroempresarial del Oriente- Velez. Duronte la llamnoa 30 rocordé In |rnportnncw do hacu o3 pagos de apoyo de sestenimionto a las
aprendices a tiempo y ponerse al dia en Los primeros pagos ya que no los realizaron y a la fecha siguen pendientes,

De antemano agradezco se pongan al dis con dichos apoyos lo mas pronto posibie ya que ia foy lo exige, de o contrario nos veremos anta
obligacion de hacer del reporte sl minisierla de trabajo.

Estoy atenta,
Cordinimente,
X Consultar mi contiato  a pecumic <
a Francy Nathaly Castille Argueties @ & Rupondwr % Responderstodss o Reemin 1. @. & (@
Para: Katerine Rus <nkatenneruci@gmad.com» Mar 01272025 1740
@ Fiblica

© Retencise Exchange Orfine {10 adas) Expua: Vie 07/12/2035 17:05
Efectivamente usted comrasponde al cantro de Malaga, este es el correo de Ls encargeda de contrato de aprendizaje.

\chaparros@sena.edu.co
Lewdy Chaparro
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*  Cordial, saludo me dirijo a usted con fa finalidad de hacerle envid de los documentos en of cual fueron enviados
anteriormente por drive, quedo atenta a cualquier inquietud. Felizdia 3 poqmir

I Francy Nathaly Castillo Argueties @ < Responder % Responderatodos % Reemvir & . W@ o &8

)
il o5 -
"B Parx karen vanesa chamorre castro <kchamorrocastro2 7@gmatkcom»

@ Publica
O Retencon: Exchangs Onfine {10 sfos) Expita Vie 07/12/2035 17110
Cordiat saluco,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOIA DE VIDA.

Aprociado aprendiz, paa crear el usuario en ol aplicatve SGVA es impartante diligenciar los dos documentos adjuntos,

X QUIMICA CMV SAS - NIT 901205136 - Correccion Contrato de Aprendizaje @ piaass (% Resumir

Francy Nathaly Castillo Argasiiey :‘ & Respander % Sesponder atodas ~~ Reemuar [~} v g]

Parx: Leioy Garoa «admimistrativoi§quimecacmy.com >

© Retencion Exchange Ordine {10 aivos) Expira: Sab 08/12/2035 14:31

Cordial saludo,

Apreciagc empresana ya fue realizado €l cambeo en 13 fecha Ge inalzandn como se solicita en el comeo, adpnto iImagen donde e evidencia

& correcoan
Estoy atenta
Cordiaimente,
,; Francy Nathaly Castillo Arguelies © & Responder & Responderatodos  ~3 Reenviar 3 a o B -
A =)
Mig 10/ 1272625 1618

o) Fata karen vanasa chamono castro <kchamorrocastrod T@gmailcom>
@ Publica
@ Rutencidre Exchange Online (10 afog) Expira: S8b 0871272035 16:16

ManualSGVAAprandwces (1)p
e

- v

Cordial saludo,

Estimado aprendiz,
Me permito informarle que 1a migracin al aplicativo SGVA sollcitada por usted, ha sido exitosa, |3 cuat sa vera raflejads en piataforma dos

dias despues de recibir esta correo,

Favor ingresar a través del siguiente link:
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% Francy Nathaly Castillo Arguefies G ¥ Responde: #, Responderatodds ~* Reenvial } o <
Farai juan Fablo Cardons <candonajuangablodBs@gmaldcam>

@ Fublica
© FRetencidn: Bxchange Onime {10 afos) Expira: Sab 08/12/2005 1621
Cordial saludo,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOJA DE VIDA,

Apreciado aprendiz, para crear el usuario en el aplicativo SGVA es impoartante diligenciar tos dos decumentos adjuntos.

X Solicitud de alargue de contrato de aprendizaje — Edisson Veldsquez Gonzdlez  cn pesumis < >
@ Francy Nathaly Castlla Arguelles @ €\ Responder % Responder atodes 7 Reenviar : ] ¥ @
Para: @ Lewdy Chaparro Suarer  edisson Velasquer Gonzalez <edissonvelasar7@gmaitcom > how NI1ZRGA5 1001

© Retencion Exchange Online (10 afos) Expira; Dom 09/12/2035 1011

Cordial saludo,

Apreciado aprendiz. voy a fedireccionar su comreo & |a tecndlogo del centro de formacidn de Malaga, ya que es al que usted pertenece

Cordialmante,
4~ Respond R der a todos ~* Reamviar
edisson Valasquaz Gonzaler

No el reciber comen electronico da sdissoavelasar7 @gmad.com, For qua @5 ssto impoernante Buenas tardes. Mi numer Mie 101272025 1240

@ Francy Nathaly Castillo Arguelles @ 4 Bespondes % Rusponder atodos o~ Restvase 3 . o]
@ Pux July Andrea Verda Loaiza <jvaron@achcolombua.com.co>

Vie 12/12/202% 1144
CC @ Javer Gonzaléz Franco

@ Retencion Exchange Onling (10 a#0s) Expira Lun 1Y 12/2035 11404

= SoportePrevicPage. 7299050 < 3 Resumen_Fenodo_202512 Pl..

= W 1han

2 archrvos adiumtos (184 KB = Ouaedat tody en OneDmee - Servico Naconal de Aprescicaje A Deszarger todo

Cordiat Satudo,

Sedora July mo permito enwiar ol reporte de [a planilla k correspondiente al mes de DICIEMBRE,

Cordiatments,
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X creacion usuario aplicativo SGVA 2 Racumi < D>
% Francy Nathaly Castillo Arguelies @ & Responder & Responderatodos > Reenviar 3 2 &
Pata: juanex 827 <juanesta2 107 Sgmail.com > Ve 12/12/2025 1108
@ Publica

© Retencidn: Exchange Online {10 afos) Expirs: Lun 10/12/2035 1108

= MarmualSGVAAprendsces padf

1

v

Cordial saludo,
Estimado aprendiz.

Me permito informarle que La migracion al aplicativo SGVA solicitada por usted, ha sido exitosa, Ia cual se vera reflejada en plataforma dos
dias después de recibir este corres,

Favor Ingresar o traves del sigulente link:

X CRM 20251203-3017516 - Instructor de Seguimiento Aprendiz Alex Harvey Mateus Gamez -Ausencia L
® Publca i Resumis

& Francy Nathaly Castillo Arguelies @ & Responder #\ Responderatodos > Reenviar ! a @
Para @ Oiga Lucia Martinez Ruiz Vie 1271272025 1136

. Retencidn: Exchange Online (10 afos) Expea: Lun 10/12/2035 11:16
Cordlal saludo,

Senora Olga, acabo de comunicarme con el aprendiz y me mencions que sumerce lo lamo para cltarlo a una reunion virtual junto con la
empresa, en la cuat £¢ va o tratar la situacion.

Coma ya esta en etapa productiva, la empresa tlene |a bertad de tarminar o continuar el contrato, pero en caso de terminarlo NO se
puede marcar en el aplicativo como mutuo acuerdo, es decir que el aprendiz debe buscar otra modalidad para certificarse,

Estoy atenta.
X Hola buenas tardes para solicitar la creacién del usuario y contrasefia en el aplicativo SGVA 1+ poimir < >
& Francy Nathaly Castiko Arguelles @ 4 Responder % Responderatodos »~ feenviar [ =] <
Para: KAROL XIMENA QUIRQGA HERRERA <x3124567328@gmail.com> Vie 11372025 1118
@ Publica

© Retencion Exchange Online (10 ados) Expira: Lun 10/12/2035 11:18
Cordial saludo,
Apreciada aprendiz, los documentos los debe enviar como datos adjuntos, NO EN DRIVE.

Estoy atenta.

., Raspander ~* Reenviar

PARME VIAATRIE MU ERCUE A LERBSRA
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: Francy Nathaly Castilo Arguelies © ¢ Uesponder ® Responderatodes 7 Reenis a 2 =
S0 Parx CAIUMONS HERNANDEZ <caumohemandex@gmad.com» Vie 1712720251125
P Publica

@ ratencidn: Exchangs Online (10 afhos) Bxpira: Lun 10/12/2035 11:25
Cordial saludo,

LEA POR FAVOR COMO DEBE ENVIAR LA HOJA DE VIDA.

Apreciado aprendiz, parm crear el usuario en el aplicativo SGVA es imponante diligenciar los dos documentoes adjuntos,

s Francy Nathaly Castillo Argusiies G & Responder * Responderatodes ~* Aeenviar 3 [ ] 33

G ]
B para Cristina Lancheros <cristina lanchecos@igeo.com.co>. ® Martha Rueda Moncada: y 1 mas Vie 1210/2035 1132
© Reteacion Exchangs Online (10 aftos) Explrac Lun 10/12/2035 11:32

Cordial saludo,

Senor empresario, ya fue modificada la fecha en el aplicativo,

Cantrato - Cambio fechas

< FIRMA ACUERDO DE VOLUNTADES 5 gesumir ¢ >

Valentina Rondon Gordillo

®  Cordial saludo De mianara atenta enwio documaento firmada por el Dr. Jaener Gonzdler. Feliz tarde Lun 15122025 1215

Francy Nathaly Castilo Arguetles @ & Respondsr % Wesponderatodos  Reevar 3. B. © @

WO iz @ )avier Gonzaler Franco Vi 121272025 1144

@ Retencida: Exchange Onlise (10 afos) Expora Lun 10/12/2035 11:44

w  Contrate acuerdo de volunta
Y B0

Cordial saludo,

Profe, este es el acuerdo da voluntades gue | habia comentada hace coma 15 dias por whatsaap, para que por favor me colabors con la
firma.

Estoy atenta.
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& Francy Nathaly Castillo Arguelies © & Responder & Responderstodos 2 feewar - @- & @ -~
Pacx: @ Brends [sabel Zspats Ocampo Vie 12112/2025 1200

© Reteacitn: Exchange Onfine (10 afos) Expira: Lun 10/12/2035 12:01

& Contrato acuerdo de volunta..
M

Cordiat satudo,

Apreciado empresario, ya nos dio &l aval para racibir al aprendiz el subdirector del cantro, entonces adjunto el documento para que por
favor diligencien |s informacién correspondiente a la empresa y et aprendiz junto con tas firmas de la empresa y el aprendiz y me lo envian
para qua &l subdirector lo firme.

Estoy atenta,
% Cancelacion de proceso de contratacion aprendices SENA 12 gecymir < 2
& Francy Nathaly Castilc Argusties @ & Responder & Responderatodos +? Reawiar - B - &
Para: Astrid Avendano <astnd@aleluyacom > Vie 1277122028 1292
@ Piblica

@ Retencon: Exchange Online (10 afos) Expies: Lun 10/12/2035 12:52

Cordial saludo,

Apreciado empresario, usted debe comunicarse con (a reglonal Antioguia, ya que es donde esta ubicada su empresa y debe solicitar
nuevamente la regulacion en esa regional, ya que nosotros pertenecmos a la regional Santander no tenemos informacion de su empresa.

Cordialments,
&, Respond P

& Francy Nathaly Castbio Argueties 2 « Responder % Responder atodos ¢ Aeenviar : ]
Parz @ Josenuk Valenting Archia Torres Mar 16/12/2025 1243

gu Plantilla_Afilacion_ Depen dic

423 xn

L

Cordial saludo,

Valenting, Adjunto pianilla para afiliacion taniendo en cuents, que allos fueron contratados para etapa productiva e iniciaron el 1 de julic
de 2025, &3 declr que estan & 15 dlas de terminar contrato.

Agradezco me hags llegar los soportes para que puedan anexar a sus bitacoras, ye que es (e solioitud que ellos junto con el docenta me
hacen,

Estoy atenta,
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Francy Nathaly Castillo Arguelies Q = Respondsr %\ Responderatodos = Reenviar : ] o @
Fara @ Dexy Magaly Suarez Rodnguez Mar 16712/2005 1206
Cordial saludo,

Le recuerdo que en etapa productiva la empresa s autonoma da decidir sl termina un contrato por faltas del aprendiz, ya que es un
empleado mas y se puede basar en el codigo sustantivo det trabajo, lo gue no puede os tener otro contrato de aprendizaje ese aprendiz.
Debe buscar otra modalidad para certificarse.

Cordialmente,
= Responder - Reenvaar

Q Delcy Magaly Suare: Radriguss

Boen dis, ASunto 8CLe cAnCEacion Contraln sprendizsie par mulun scusndo del apeendie Alex Harvey Matius Gomsz se Mear 1611272025 11405

A Sena - Solicitud correccion fecha fin Contrato CC 1097665295 - Palmar el Rubi SAS 4 pasymir

'(,317\ Francy Nathaly Castillo Arguelles © & Responder # Hesponder atodos > Heenviar : 0-2 8 -
LA 0
WS para: Luiss Dinr <Idinz@palmareldiamants com > Mie 171272025 .28
@ Publica

Cordial saludo,

Apreciado empresario, su solicitud de correccion en la fecha de finalizacion del contrato ya fue realizada.

Nombre: YEIDER CAMILO ROIAS RODRICGUEZ
Entidad de formacion: SENA
Canra, CENTRO DE GESTION ACROEMPRESARIAL DEL ORIENTE VELEZ

Progracni: TECNOLOGD EN GESTION DE LA PROOUCOON AGRICOLA

Inicko de lactiva 150472024 Inicio de productva 16/01/2026

Actualizar estado

TECNICO EN SERVICKIS FARMACEUTICOS: Se modifico el
estado del sprendiz
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ATTURIRY SSLR00 Actualizar contrasefia

TECNOLOGD £EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE  Se moaiticd ol estado del aprencdor

S0 madMicd la contraseria del aprendiz

Contrata Cambic fachas

Actualizar contrasefia

S0 Moo & conusena g iy
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Contrato - Cambio fechas

5@ Pan modW oo 1as fochas el

oot

= * Cateni -l AN TS R PAutetet Getarn - P 5] 15554 ‘ m 3 auire - ‘;" ;
£ - (- - > . T Dettorrar » &
P WEKs- e Dol === S5 Slcamtmaryomin » § -3 = 90 Y Fomde  Dulforesto Ediusde  Suester Birvates Fermio 25 . Ordemary  Baue
COOM RN ™ COMD 10y = (el * . . =0y Thow * - sleion
Purtapieies 1 Fuarmhs 3 Marraian c Marreie " £1tnm (' Mt
8 ® 8 Facha gostde

7" mw'm Salupvnsalo '-“Ull!ﬂ)bk 3112093C sabaavital salocvital C.C
790 330210004 1 K M INFC Backs Catt 10393R10 11171673 Lemg@im. Siwnastar £.C
m’amotsu FLORVAL { MASCELA '.u usszs(': LABSE2SC marcola, tmantela s C.C
23 mwma‘ FUNTACK Monice Saaw.sw 15658464 mona.samenitasa CC
MWH’"N( HOLDING “Leidy Cls‘?mll‘ 1213210)’ rappipsym leidy casa TC
pons "S1807 101 UNIVERSE Cra Lur v FASP000 - ﬂIMllr diviscrnre divioarre C.C
150300241 136 SLASSEC L KASEN GA3 12287054 314595832 SCur ot AUXILIARLC L
un’-messsa DREAMCCERING 230316692718 1563187 bostniz.mi tafentonu<.C
un :331E0110 UNIVERSIDea. Lur W TE50000 - )uua\lr‘ divisionre divisiore T.C
Il” B00022 50 CORPORA Wivise cal’ 122900 IR0 dise-bertsecretaris CC
5y u)om SOCIEDAL soczw.cam NTSE- nsasn tescrotiad tatoranas CC
L40): '300282257 ENGINERING CONSTI 3116307082 contador ljnagensar C.C
{58

100735519 ANGIE LOIREGONAL CENTRO DTECNOLOGO EN GES Contrato ! Eswinda pi16/12/202 fncesatilo 1671272028

"10629%13 JUAN DU MEGICNAL CENTRO [ TECNOLEGO EN ANS CONrato T Emiada i 18712/ 03 megambo 16/32/2028
"1096905 20 1UNIOR LE REGIONAL CENTRO DTECNOLOAD EN GES Contratad Exvisda pi28/11/303 theasaitio 1/12/200%
"J0366 7500 JULIAN DV BEGUONAL CENTRO D TECNOLOGD EN AN Contrato * Enviada py04/12/202 fncassilio 08/12/2025
"I09320543 ENZEN DA REGIONAL CENTRO DTECNICO EX ASISTENContrato { Exviada pia7/11/702 fncastitio 01/12/202%
"J0PISAS 3 FANIAN £ RIGIONAL CENTRS B TECNOLOMO EN ENT Contratad Erviadn pi04/12/702 fncastitio (8/32/2028
"1451 7SS0 ANDRES F REGIONAL CENTRO B TECNOLOGD EN DB Coatrate | Eawiada o012/ 203 ficsstilio 16/52/2025
"10034503€ DEICH JIMESEGONALCENTRO DTECNOLOGO EN ANZ Cortrato | Eswieda pr 15/12/302 ncassiio 16/12/2005
:uomws ROSSEDY | RERONAL CENTRO D TECNOLOGO EN ENT Contratad Ervviade p04/12/202 fncastiilo 00/12/202%
103083010 CARCLNA REGIONAL CENTRO D TECNICD 1% ASISTER Comtrutnd Erwiade pi11712/202 fncaillo 18/32/2028
110175341 1UAN CAN REGAONAL CENTRO B TECNOLOGO EN ENT Contratad Evwlada pi22/12/ 303 tncasxillo 16/42/200%
“116315087 XIOMARA SECHONAS CENTRO DTECNOLOGO EN 04 Contrato f Exvisda pr 15/12/202 fnceszitio 16/12/200%
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7275573

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Sena — Regional Santander
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios de Personales
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7275573

Prestar los de servicios técnicos para apoyar el desarrollo de las
actividades relacionadas con los procesos de relacionamiento
estratégico para la atencion de la consecucion del contrato de
OBIJETO aprendizaje de las empresas de la regional, la regulacién de la cuota de
las empresas obligadas y el control de las metas asignadas a las
regionales, asi como las demas actividades encomendadas vy
complementarias que se deriven del objeto del contrato

FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 18/01/2025
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 20/01/2025

PLAZO INICIAL 342 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/12/2025

RAZON SOCIAL FRANCY NATHALY CASTILLO ARGUELLES
CCoNIT 1101174586

NOMBRE DEL REPRESENTANTE N/A

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL N/A

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente- CGAO
VALOR INICIAL $2.825.277
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total de ONCE (11) contratos la suma de
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTAY CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS
M/CTE. (S 354.364.976). El valor de cada contrato sera por la
suma de TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($32.214.998).
Esta suma serd pagada por el SENA a cada contratista de la
siguiente manera: a). un primer pago proporcional a los dias
ejecutados en el mes de enero de 2025. B) Once (11) pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025 por valor
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.825.277) cada
uno.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL —

CERTIFICADO ~ DE  REGISTRO | ...

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $2.825.277

FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2025

FECHA DE TERMINACION No aplica

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $32.214.998

VALOR TOTAL EJECUTADO $32.214.998

SUPERVISOR MARTHA RUEDA MONCADA

APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA
2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidon del contrato CO1.PCCNTR. 7275573, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

¢éCUMPLIO?
Sl / NO / Parcialmente / No se
requirio el cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Realizar la identificacion de las
empresas objeto de regulacién
de su regional a través de las
bases de datos enviadas por la
de

Coordinacion Nacional

Revisidon de empresas para ser
S| reguladas segln base de datos

enviada por la regional.
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Relacionamiento Empresarial y
Contrato de Aprendizaje.

2. Invitar a las empresas no
obligadas a realizar contratos en

Persuadir empresas no
obligadas a realizar contratos
para que se vinculen en el

modalidad voluntaria S| aplicativo como voluntarias y
fomentando asi la ampliacion de realicen contratos de
la cobertura de contrato. aprendizaje.
Reporte de aprendices a
eliminar del aplicativo, con el
. fin de hacer la respectiva
3. Mantener actualizada la . .p

inf ., la h ient depuracion.  Cambio de
informacién en la herramienta . .

) S documento de identidad de
Sistema de Gestion Virtual de S| aprendices en SGVA. Cambio
Aprendices —SGVA o la que haga de estado en el aplicado por
sus veces. solicitud de  aprendices.

Enviar cartas solicitadas en el
aplicativo.
L Dar a conocer el aplicativo,
4. promover la utilizacidn de la ) ]
. importancia y wuso a la
herramienta SGVA a todos los ] ) )
) ) comunidad interesada. Guiar a
grupos de valory de interés de la S| )
. o . empresas y aprendices en los
regional para un éptimo manejo o
. procedimientos que se deben
de la herramienta. . o
registrar en el aplicativo SGVA.

5. Realizar el procedimiento de Brindar informacidn via
regulacion de la cuota de telefénica a las empresas sobre
aprendizaje en los tiempos Sl la normatividad vigente. Enviar

. . rr mpresari
establecidos en la normatividad correosae ,p .esa os.de )

) contratos préximos a finalizar.
vigente.

6. Aplicar las nuevas estrategias

qgue para la consecucion de Revisar constantemente las
nuevas empresas a regular se 6 S| empresas que deben ser
GTH-F-075 V09 programen en la reguladas.

regional.

7. tramitar las respuestas y el Dar respuesta a  correos
seguimiento oportuno de las electrénicos solicitando
diferentes solicitudes, tramites S| informacién  respectiva.  Dar

administrativos y PQRS, que se
alleguen a la Coordinacion, en
los temas relacionados con el

respuesta a las PQRS,
interpuestas por aprendices.
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regulacion de cuota.

contrato de aprendizaje

Y

condiciones

formule el supervisor.

8. Atender con prontitud vy
efectividad las  solicitudes,

y/o Dar respuestas a las solicitudes

S|

recomendaciones que dentro de realizadas por el supervisor.
los términos del contrato

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

ASEGURADORA SOLIDARIA

NRO. DE POLIZA

400 - 47 - 994000104839

CERTIFICADO O ANEXO

CO1.WRT.16183324

FECHA EXPEDICION 18/01/2025
FECHA APROBACION 19/01/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 20/01/2025 30/04/2026 3,221,499.80
Devolucion del pago
volucion del pag N/A N/A N/A
anticipado
Salarios 'y Prestaciones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato [Seleccionar: Si / NO] se presentaron multas y/o sanciones.

[Si se materializaron multas o sanciones, se deben relacionar en este apartado. De igual forma, si hay
procesos sancionatorios en curso, se debe sefialar estado actual]

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencidé que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacion de supervisidn el [Incluir fecha de designacion de la

supervisién. Ejemplo: 15 de mayo de 2013].
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[Se deben relacionar todas las designaciones de supervision existentes para el contrato. Se incluyen los
nombres y las fechas en cada persona ejercié como supervisor]

3.7 Liquidacién del negocio juridico
No Aplica
4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

ADEMAS DE LAS OBLIGACIONES CONSAGRADAS EN LA LEY 80 DE 1993 Y 1150 DE 2007, ASI COMO LAS
QUE SE DERIVEN DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y LAS DEMAS NORMAS QUE REGULEN LA MATERIA, EL SENA
SE OBLIGA A: 1) VERIFICAR PREVIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS
PARA LA CONTRATACION. 2) PAGAR LOS HONORARIOS EN LA FORMA ESTIPULADA EN ESTE CONTRATO. 3)
PRESTAR LA MAYOR COLABORACION NECESARIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO. 4) PONER A DISPOSICION LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION QUE SE REQUIERA
PARA LA CABAL EJECUCION DEL CONTRATO. 5) SOCIALIZAR LOS LINEAMIENTOS DEL SUBSISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 6) CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 2.2.4.2.2.15 DEL DECRETO 1072 DE 2015. 7) EJERCER EL RESPECTIVO CONTROL EN EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y EXPEDIR EL RECIBO A SATISFACCION QUE FUERE A LUGAR. PARA TAL
EFECTO, SE DESIGNARA AL SUPERVISOR DEL CONTROL DE EJECUCION, QUIEN ESTARA EN CONTACTO CON
EL CONTRATISTA PARA LA COORDINACION DE CUALQUIER ASUNTO QUE ASI LO REQUIERA Y SEA ACORDE
A LA NATURALEZA DEL CONTRATO. 8) SUSCRIBIR LAS ACTAS QUE SEAN NECESARIAS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO. 9) VERIFICAR EL REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO (SIGEP) ADMINISTRADO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA, DE LA INFORMACION DE HOJA DE VIDA DEL CONTRATISTA, EN CUMPLIMIENTO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 227 DEL DECRETO LEY 019 DE 2012. 10) AFILIAR AL CONTRATISTA AL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES, EN
LOS TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO 22 DE LA LEY 1562 DEL 11 DE JULIO DE 2012. 11) BRINDAR
AL CONTRATISTA LOS MEDIOS PARA QUE CONOZCA LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION Y DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL. 12) SOCIALIZAR AL CONTRATISTA LA
POLITICA Y PROPOSITOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION QUE APLICAN EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO, LOS PROCESOS, RIESGOS, LINEAMIENTOS, CONTROLES, REQUISITOS Y/O RESPONSABILIDADES
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION QUE LE APLICAN EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO. 13) REMOVER
O DESIGNAR AL SUPERVISOR O SUPERVISORES DE CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS DE EJECUCION
DEL CONTRATO. EN EL EVENTO DE CAMBIO DEL SUPERVISOR, NO SERA NECESARIO MODIFICAR EL
PRESENTE CONTRATO, Y LA DESIGNACION SE EFECTUARA MEDIANTE NOTIFICACION PARA ASIGNACION
DEL SEGUIMIENTO DEL CONTRATO A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
SECOP. 14) VERIFICAR Y APROBAR LA GARANTIA CONSTITUIDA POR EL CONTRATISTA. 15) LAS DEMAS QUE
SEAN NECESARIAS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
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5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
N/A N/A N/A

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico 32.214.998,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 0,00
Valor ejecutado 32.214.998,00
Valor pagado 32.214.998,00
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar S 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago

Para constancia se firma el 17 de diciembre de 2025.

ool

4
MARTHA RUEDA MONCADA
Supervisor del contrato

Anexos:

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social [Salud, pensién y demas parafiscales, cuando aplique]
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