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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 23 de diciembre de 2025.

Sefior (a)

Johany Andres Casalinas Gomez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7387940

Coordinador Académica de Formacién Virtual

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del aifio 2025

Referencia: No. 7387940 del 2025

Jose Edwin Aguilar Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 14.396.227 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacion virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($ 48.908.134) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a.) un (01) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($ 3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) a.) Un (01) pago final correspondiente al mes de
diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.526.292)

Plazo: hasta el (23) de diciembre del 2025, sin exceder calendario académico
2025
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e
independencia, para atender la formacioén titulada y/o complementaria de los
aprendices en las competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento
logistica y gestion de la produccion y area tematica de logistica y transporte en la
modalidad presencial y/o virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la
formacién profesional integral y las necesidades del Centro de Gestidén de

Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Desarrollar actividades de
apoyo en la planeacion de los
procesos del programa de
formacion asignado por la
supervisiéon (Coordinacién de
procesos logisticos), segun la
modalidad en la que se oriente
el programa, de acuerdo con
las necesidades del servicio,
las cuales contemplan las
jornadas académicas y sedes
adscritas que maneje el centro
de formacién, en la red de
conocimiento y area tematica
citada en el objeto contractual.

Se desarroll6 la programacion
para las actividades de la
formacion en las fichas:

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3185924

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336433

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336434

Plataforma Zajuna:
Seguimiento a la
formacion/
Reuniones EEF —
Actas

Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacién
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4
o el procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de formacién
virtual: “Cumplir con la

Estableci los lineamientos
establecidos en la guia de
ambientes virtuales de

aprendizaje. De acuerdo con las
guias de formacion establecidas

por cada fase para las fichas:

Plataforma zajuna
Anuncios — Foros —

Evidencias — centro
de calificaciones —
Sesiones en Linea
— Grabaciones -
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Ejecucion de la Formacién
que se asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempefio del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion de
Formacién Profesional

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3185924

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336433

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336434

e Hice seguimiento a los
cronogramas de ejecucion

e Elabore cronogramas de
la guia de aprendizaje 6
fase de ejecucion

e Dilaretroalimentacién a
los aprendices en unos
120 aprendices

- Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879813

- Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879814

Apoyar y acompaiar en los
procesos de induccion de los
aprendices y colaborar en su
integracion al programa
formativo.

Para el periodo objeto de contrato
de este pago la necesidad del
servicio no se requiere ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Plataforma zajuna
Anuncios — Foros —

Evidencias — centro
de calificaciones —
Sesiones en Linea
— Grabaciones -

- Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879813

- Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879814

Realizar el seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la
Guia GFPI_G_040 “Guia
etapa productiva proceso
formativo”, GFPI_G_014
“Guia orientacion formacion
ambientes virtuales de

Para el periodo objeto de contrato
de este pago la necesidad del
servicio no se requiere ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Para el periodo
objeto de contrato
de este pago la
necesidad del
servicio no se
requiere ejecutar
actividades
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aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz y
demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en
caso de que sea asignado.

correspondientes a
esta obligacion.

Guiar de manera integral y
continua a los aprendices en
su formacién por proyectos
durante la vigencia del
contrato.

Adjunte y registre los juicios
establecidos en la guia de
ambientes virtuales de
aprendizaje.

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3185924

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336433

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336434

- Registre las calificaciones
de acuerdo a las
evidencias presentadas
€en zajuna en sena sofia.

Plataforma Zajuna
Centro de
calificaciones y
evidencias eny
Reportes de juicios
Sena Sofia Plus

Realizar la evaluacion de los
aprendices acorde a la
normatividad y registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se calificaron la formacion para la
verificacion de las actividades
pedagdgicas virtual para las
fichas:

Sesiones
sincrénicas

Zajuna para las
fichas:

Evidencias en

- Tecndlogo en Zajuna
Operaciones logisticas )
3185924 - Tecnologo

- Tecndlogo en en _
Operaciones logisticas ggiesrt&ilgelaznes
3336433

- Tecndlogo en 2879813
Operaciones logisticas - Tecndlogo
3336434 en .

- Operaciones

logisticas
e Centrode
calificaciones _2|_879§|1 4
formulado al dia B} eﬁcno 0go
Operaciones
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logisticas
2879816
Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
3185924

Reportar las novedades
académicas y/o disciplinarias
de los aprendices asignados
a la coordinacion.

Se elabor¢ el portafolio del
instructor en el sharepoint de
acuerdo con requerimientos de
coordinacion

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3185924

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336433

- Tecndlogo en
Operaciones logisticas
3336434

Sofia plus

Reporte de juicios
de evaluacién por
cada RAP, para las

fichas:

Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879813
Tecnologo
en
Operaciones
logisticas
2879814
Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
2879816
Tecndlogo
en
Operaciones
logisticas
3185924

Apoyar el proceso de
depuracion de aprendices en
cumplimiento de los
lineamientos del SEN

Se ingresaron los juicios
establecidos en la guia de
ambientes virtuales de
aprendizaje para la emision de

novedades para la vigencia 2025.

Zajuna Actas EEF

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento a

Para el periodo objeto de contrato

de este pago la necesidad del
servicio no se requiere ejecutar

Para el periodo
objeto de contrato
de este pago la
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los aprendices cuando se
requiera.

actividades correspondientes a
esta obligacion.

necesidad del
servicio no se
requiere ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

10 | Implementar las estrategias Se elabord seguimiento a los Reporte de
para preparar, orientar, aprendices para el debido aprendices de Sena
evaluar y apoyar el proceso. Implementacion de Sofia Plus. Zajuna
aprendizaje utilizando las evidencias de seguimiento y deserciones en
herramientas y métodos apoyo a la
definidos por la entidad. coordinacion

11 | Apoyar las actividades Para el periodo objeto de contrato | Para el periodo
relacionadas con el desarrollo | de este pago la necesidad del objeto de contrato
curricular de los programas servicio no se requiere ejecutar de este pago la
de formacion asociados con actividades correspondientes a necesidad del
la linea medular que imparte | esta obligacion. servicio no se
el centro, de acuerdo con la requiere ejecutar
necesidad y las tendencias actividades
del sector. correspondientes a

esta obligacion.
12 | Formular, ejecutar y evaluar Se atendid lo dispuesto en la guia | Anuncios zajuna

cuando sea necesario, las
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y
registro calificado de los
programas de formacién en
los tiempos establecidos por
el centro de formacion, la
Direcciéon General y el
Ministerio de Educacion
Nacional, para la
actualizacion de planes y
programas de formacion, en

y los parametros de la
coordinacion virtual de formacion
y se participo en las actividades
de Bienestar del Aprendiz

sesiones en linea,
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sintonia con las necesidades

del entorno y su especialidad.

13

Participar cuando sea
necesario en proyectos del
Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnologico e
Innovacion - SENNOVA,
siguiendo las directrices
académicas de la institucion.

Para el periodo objeto de contrato
de este pago la necesidad del
servicio no se requiere ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Para el periodo
objeto de contrato
de este pago la
necesidad del
servicio no se
requiere ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

14

Aplicar y hacer cumplir lo
establecido en el reglamento
del aprendiz.

Realice seguimiento a aprendices
por evidencias pendientes en el
periodo de formacion.

Plataforma Zajuna

15

Apoyar la promocion de los
programas de Formacion
Profesional Integral y
participar en actividades de
divulgacion tecnologica.

Para el periodo objeto de contrato
de este pago la necesidad del
servicio no se requiere ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

En este periodo no
se ejecuto esta
obligacion

16 | Presentar oportunamente los | Ejecutado en Zajuna las Plataforma Zajuna,
informes y reportes actividades e informes al igual drive SENA
requeridos sobre las que a la coordinacion
actividades formativas,
usando los formatos y
plataformas indicadas por el
SENA.

17 | Participar en las actividades Se atendiod reuniones en Evidencia de
convocadas por la coordinacion y reuniones de asistencia
supervision relacionadas con | Instructores 2025 capacitacion
la ejecucién del objeto presencial

contractual.

18

Apoyar las evaluaciones
técnicas dentro de los
procesos de contratacion
publica relacionados con
elementos propios de la

En este periodo no se ejecutd
esta obligacion

En este periodo no
se ejecutd esta
obligacién
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Formacién Profesional
cuando se requiera

19 | Velar por el buen uso de los Se atendieron todos los Email institucional,
elementos y equipos requerimientos derivados de la evidencias en
ubicados en el lugar donde coordinacion para el correcto zajuna
se preste el servicio. desarrollo del contrato

20 | Garantizar la participacion de | En este periodo no se ejecutd En este periodo no
aprendices y participar en las | esta obligacion se ejecutd esta
actividades programadas por obligacién
el grupo de Bienestar al
Aprendiz.

21 | Aplicar los procesos y En este periodo no se ejecutd En este periodo no
procedimientos establecidos | esta obligacién se ejecutd esta
por la entidad, para la gestién obligacién
documental relacionada con
el objeto contractual

22 | Las demas que sean Se hizo seguimiento funcional a Evidencias en
necesarias para el cada una de las instrucciones zajunay
cumplimiento del objeto del dadas por el CMLTIC seguimiento
contrato. mensual a la

formacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 1077611332 en la planilla, pago simple del mes de noviembre. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (54) folios
Cordialmente,

Firma
Jose Edwin Aguilar Sanchez

Contratista
C.C. No. 14396227

Recibi a satisfaccion:

Firma
Johany Andres Casalinas GOmez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7387940
Coordinador Académico Formacion Virtual
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INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION

Nombre: José Edwin Aguilar Sanchez

Cédula de Ciudadania: 14.396.227

Coordinacion: Formacion Virtual

Mes: noviembre de 2025

Fichas: Tecndlogo en Coordinacién de Procesos Logisticos (Fichas 2879813, 2879814,
2879816, 3185924)

Ejecucion de Actividades:

1.

Planeacion de los procesos del programa de formacién: Se desarrollé la
programacion de actividades de formacion para las fichas asignadas. Evidencias:
Plataforma Zajuna, reuniones EEF, actas.

v @ Mis cursos | Zajuna x @ cronograma Fase de Analisispr X+ - o X

€« [&] 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/39071561/mod_resource/content/1/Cronograma%20Fase%20de%20Analisis.pdf @ vy iqTrabajD

= aF Restablecer

RAP 87
21010106702 - Determinor requerimientos de
la codena de suminisiro de acuerdo con las
corocteristicos de lo orgonizacion,
b RAP 48
24020152401 - Analizar los componentes de
la comunicacién segin sus caracteristicas.
ntencionalidod v contesto.

Evidencia de conocimiento:
GA1-210101067-AA1-EV02 05/11/25

1S \mrruc\o; bcnico
Mapa del proceso logistico.

Evidencia de conocimienta:
GA1-240201524-AA4-EVO1 12/11/25 18/11/25
RAP 47 Creacion de contenidas comunicativos
240201524-03 - Relocionar los procesos
comunicalives feniendo en cuenta criferios
de légica y rocionalidad,

Instructor rea
fransversal

RAP 22
. Evidencla de conocimiento:
24020250101 - Comprender informacién o 24020 a4 01 A 19as 25711725 Instructor de
sobre situaciones cofidianas y laborales bilingiismo
Cuesficnario,

actuales y futuras @ fravés de inferacciones
socioles de lorma oral y escrifo.
RAP 40
21060102001 - Determinex los requerimientos
de clientes y proveedores segin polificos de
servicio.
Semana de refuerzo y nivelaci
GUIA DE APRENDIZAJE 2
RAP 56
220501046-02 - Aplicor funcionalidodes de
herramientas y servicios TIC, de acuerda con
monuales de uso, procedimientos
idos v buenas précticas.

Evidencia de producio: - I
GA1-210601020-AA1-EVD1 26011725 oz212/2s | UC‘°’| genico
informe conceptos cadena de suministras

03/12/25 09/12/25 EEF

Evidencio de producia:
GA1-220501046-AA2-EVOI.

Instructor drea

RAP 57 Taller. Utlizacien de los heramientos de 2lzize fronsversal
220501046.01 - Alistor hemamientas de ofimafico.
Tecnalogias de la Informacin v a
Comunicacién (TIC], de acusrdo con las
necesidades de procesamiento de
informocién y comunicacién
RAP 20 !
240202501-02. Infercambiar opiniones sobre Eridencla de conocimiento: e e
situaciones cofidianas y laborales octuales 22402126 28/02/26 .

bilingiismo -

Video y crénica enfrevista viriuol de una

en contexios sociales phikrber -t

pasados y futuras

4
n £ Buscar




~ @ Miscursos | Zajuna X | @ Curso: COORDINACION DEPRC X @ Cronograma Fase de Analisisp: X @ Curso: COORDINACION DEPRC X | + - a x

< c % zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/9071561/mod_resource/content/1/Cronograma%20Fase%20de%20Analisis.pdf oW+ ¢ i!-TrabajD

= Cronograma Fase de Analisis.pdf

12/11/25 18/11/25 Instructor drea
fransversal
DS
19/11/25 25/11/25 Instructor de
bilingUismo
26/11/25 02/12/25 Instrucror]Técnico
0s.
03/12/25 09/12/25

£ Buscar

2. Ejecucion de lineamientos de formacidn virtual: Se activaron los lineamientos
establecidos en la guia de formacion virtual y se realizé el seguimiento a los
cronogramas. Evidencias: Plataforma Zajuna, foros, sesiones en linea.

~ @ Miscursos | Zajuna %x | @ Cronograma Fase de Analisisp: % @ ANUNCIOS | Zajuna x o+ = a x

< c % zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5320704 Q ¥ & Tbaio

Accede a SOFIA Ar

N AGUILAR SANCHEZ )~ Modo de

~ Mis cursos Avisos y novedades generales
# Pégina principal del sitio
e © [omareiosors_[a
>
P_121523 V2977714 R_11_C 9303

; &

P_121523.V.3185924_R_11_C.9303 Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
>
P_121523_V_2879813_R_11_C_9303 @ ongratulation () MARGARITA BEA... .@ MARGARITA BEA.. "
> I Conometradal 15 dic 2025 i
P_121523_V_2679814_R_11_€_9303
> @ %3 Para tener en cuenta e nana 3% DIANA CONSTA, @ DIANA CONSTA, 0
P_121523_V_3336434_R_11_C_9303 I Cronometrada ] 15 dic 2025 ‘
~
P_121523_V_3336433 R_11.C 9303 =
*) . o . R A orre Guia de Aprendizaje (§)) JOSEEDWIN AG... I/\I JOSE EDWIN AG.. 0
articipantes R ornometrada ) \i) 9 dic 2025 \‘ ) di
B Calificaciones
E) ANUNCIOS
%> € COMPROMISOS SEMANALES &3 4 DIANA CONSTA DIANA CONSTA.
¥ INDUCOION w [ Cronometrada 8dic 2025 8 dic 2025 o
> INFORMACION GENERAL
> CRONCGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES & ¥« Orientacién pedagogica €3 ¥+ DIANA CONSTA... @ DIANA CONSTA... o
ACTIVIDACES INICIA Y oo 2dic 2025 -
> FASE 1 ANALISIS
» FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJEC 4 W€ COMPROMISOS SEMANALES &3 % DIANA CONSTA (0 DIANA CONSTA. N
> I Cronometrada) 1dic 2025 fic 2025
FASE 4 EVALL

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5198579&par...

£ Buscar

3. Induccion de aprendices: No se requirio ejecutar esta actividad en el periodo.

4. Seguimiento y evaluacion de etapa productiva: No se ejecuto esta actividad en el
periodo.



5. Guiar a los aprendices en su formacion por proyectos: Se registraron
calificaciones y se adjuntaron los juicios evaluativos. Evidencias: Zajuna, reportes en

SENA Sofia Plus.

v @ Mis cursos | Zajuna B

C

> Actividad de
aprendizaje GA4-
260102013
210303025-A..
~ Actividad de
aprendizaje GA4-
210201052-AA1
TECNICO
[ RAPS2 y 53 GA4-
210201052-AA1-
EVO1. Informe
perfile...
B
RAP_54_RAP55_GAd-
210201052-AA1-
EV02. Informe crite...
> Actividad de
aprendizaje GAd-
210101075-AA1
TECNICO
> Actividad de
aprendizaje GA4-
210101029-AA1
TECNICO
> Actividad de
aprendizaje GAd-
220201501-AA1-AA2-
AAZ
> Actividad de
aprendizaje GA4-
240202501-AA1-

~ @ Miscursos | Zajuna x

c =

AA3..
» Actividad de
aprendizaje GAd-
240202501-AAT-
INGLES
» FASE3 EIE
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
» ETAPA PRODUCTIVA
> SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
>
P_121523_V_3069258_R_11.C 93
03
>
P_121523 V 2879813 R_11.C 93
03
>
P_121523_V_2879816_R_11_C 93
03
>
P_121523 V_3069259_R_11.C 93
03
>
P_121523_V_3336434 R_11.C 93
03
>
P_121523 V 3336433 R_11.C 93

@ r 121523 v 3185024 R

x @ pa21523v 3185924 R x @ Curso: COORDINACION

25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3548917&action=grading

1003648188cc  albitacg2001@gmail.com
ALEJANDRA 1007263536cc  alejandraarnedobarrios@gmail.com
ARNEDO

BARRIOS

ANDERSON 1152454262cc  andersonsanchez761@gmail.com
DE JESUS

SANCHEZ

ALLEGC

94041006cc  arleyasprilla23@gmail.com

x . Curso: COORDINACION

Caliticado

Enviado
para
calificar
6 dias 11
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar

2 dias 19
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
1dia 16
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

70,00
/100,00

e

70,00
/100,00

,

70,00
7100,00

Editar ~

100,00
/100,00

x |+

Q

dominge, 9
de
noviembre
de 2025,
11:07

miéreoles, 5
de
noviembre
de 2025,
19:26

martes, 4 de
noviembre
de 2025,
16:24

domingo, 2
de
noviembre
de 2025,
2231

k1

- &8 X
& Tebsio :
a
o o
Q
a

(30 palabras)

Hola muy buenas
noches instructor Jose
Edwin Aguilar

Adjunto

@ r_i2i523.v 3185024 R

x @ pazis3v3is024 R X @ Curso: COORDINACION

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3548917&action=grading

DANIEL 1193093333cc  danielcbarrios2003@gmail com
8063810cc darlinpalacios 1985@gmail.com
\CIOS
PALACIOS
/ 1233896437cc  davidvs9802@gmail com
VALBUENA
SANCHEZ

x

calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
2dias 8
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
21 horas
44
minutos
después
Calificado

Enviado
para
calificar
2 dias 18
horas

@ Curso: COORDINACION

100,00
/100,00

100,00
/100,00

100,00
/100,00

,

100,00
100,00

X | + - a x
Q ¥ & bao

noviembre Hola muy buenas

de 2025, noches instructor Jose

2231 Edwin Aguilar
Adjunto
evidencia RAPS2 y 53
GA4-210201052-AA1-
EVO1. Informe perfiles
de personal_IT2...

miércoles, 5 @

de

noviembre

de 2025,

08:14

lunes, 3 de Q

noviembre

de 2025,

2143

miércoles, 5 Q

de Buenas noches

noviembre Anexo evidencia

de 2025 correspondiente a

18:36

Informe perfiles de
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v Administracion de actividad de
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¥ Configuracién

B Excepciones

W Filtros.

@ Registros

B Copia de seguridad

2+ Restaurar

B Calificacion avanzada

> Administracién del curso

H £ Buscar
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@ r 21503 v 3185024 R %

DIANA YIRIZ
) Y
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DIEGO
ALEJANDRO
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1022336816cc
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yirizdiana0526@gmail.com

diegovi2469@gmail.com

esvild@hotmail.com

x

uespues
Calificado

Enviado
para
calificar
8 dias 8
horas
después
Calificado
-vuelto a
entregar

Enviado
para
calificar
17 horas
39
minutos
después
Calificado

Enviado
para
calificar
2 dias 19
horas
después
Calificado

@ Curso: COORDINACION

80,00
/100,00

100,00
/100,00

70,00
/100,00

Q

martes, 11 de

noviembre
de 2025,
08:19

lunes, 3 de
noviembre
de 2025,
17:38

miércoles, 5
de
noviembre
de 2025,
1338

= a x

¥ & bao
personor

Feliz noche

-3

Q

Buenas tardes,

Instructor adjunto la
evidencia de la
actividad requerida,
Quedo atento a su
retro alimentacién o

COMecciones.

Saludos.

Buenas noches adjunt:
evidencia

@ r21523 v 3185024 R %
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PALLARES

KELLY
JOHANNA

ZALEZ

LEIDY

1002028416cc

1070920401¢cc

1023862658cc

1073154391 cc

Jiocesofiaz4@gmall.com

j.camilo.navarrete@gmail.com

kelana22 @hotmail.com

carolui30@gmail.com
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x

después

. Curso: COORDINACION

Calificado

- vuelto a
entregar

Enviado
para
calificar
1dia 15
horas
después

70,00
/100,00

Calificado

Enviado
para
calificar
5 dias 20
horas
después

70,00
/100,00

Calificado

Enviado
para
calificar
3 dias
después

Editar ~

icar

90,00
/100,00

Calificado

Enviado

x |+

martes, 4 de
noviembre
de 2025,
15:58

sébado, 8 de
noviembre
de 2025,
20:35

jueves, 6 de
noviembre
de 2025,
00:16

miéreoles, 5

¥ & Trabaio

Q

Q

Buenas noches
Instructor,
Comparto evidencia,

Quedé atento a sus
comentarios

Q

Buen dia

Adjunto actividad
solicitada.

Saludos,
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» Participantes
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> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
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> Material de Formacién
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> Actividad de
aprendizaje GA1-
210601020-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201528-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA1
240201528-AA2
> Actividad de
aprendizaje GA1

240201528-AA3

> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201528-AAd
> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201524-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201524-
AA2_TRANSVE...
> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201524-AA3
> Actividad de
aprendizaje GA1-
240201524-AAd-
TRANSVE...
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@

OLGA 23652864cc
ESPERANZA

VARGAS

PINZON

esperanzavargas3675@gmail.com

JESSICA
TATIANA
QUIMBAYO
MEJIA

1073168117cc  taquime 17 @hotmail.com

NELSON
ENRIQUE
AVILESGALEANO

80251450¢c neag1025@gmail.com

CRISTIAN
HUM| o]
ORTEGA URIBE

1128057800cc  patriotal987 @hotmail.com
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JUAN DAVID 1110581815¢cc  juandavidbonillald@hotmail.com
BONILLA
GUEVARA

80161397cc  leonardogodoy bog@gmail.com
GODOY NIETO
BRAINNER 1192801573cc  brainnelmarquez2019@gmail.com
IPUANA
EPINAYU

x

x

@ Curso: COORDINACION | X
Enviado Editar ~
para
calificar
Calificado 7000

/100,00
Enviado Editar
para
calificar e
Calificado 7590
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Enviado Editar ~
para
calificar I
Calificads 10000
/100,00
Enviado Editar ~
para
calificar
Calificado 10000
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Enviado

para

calificar —

Calificado 8500
/100,00

Enviado

para

calificar

Calificade 8500
/100,00

Enviado

para

calificar

Calficado 8500
710000

x

Editar ~

+

Q

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:09

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
20113

domingo, 9
de
noviembre
de 2025,
14:19

domingo, 9
de
noviembre
de 2025,
19:39

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
1722

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:41

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:03

= a x

& bao

Q

buenas noches
instructora: envi
evidencia mapa
procesos logistis

Q

Buenas noch S0

A continuacion,
adjunto evidenc
correspondiente
esta actividad.
gracias

Q

Q

Buenas noches,

Adjunto PDF col
desarrollo de la
evidencia,

Quedo atento a
comentarios,

& Trabaio

Atenta a tus
‘comentarios cor
saludo.

Q

(43 palabras)
Buenas tardes
instructora, adig
evidencia mal
proceso lagist
equipo de traba
compone: Jose
Figueroa, Ronnit
Uribe, ...

Q

Buena tarde,

Comparto evide
de acuerdo a
requerimiento.

Q
(22 palabras)

Hola estimados
buenas noches |

comparto activit
de RAN 87_MAF
PROCESQ LOGIS
GA1_21010106.
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v R Calificado 8500 10:31
» FASE 4 EVALUA! /100,00
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> ETAPA PRODUCTIVA @ YULEIBIS YISETH ~ 1038436140cc  yuleidysmarquez82@gmail.com Enviado Calificar Editar ~  martes, 11de @,
> Seguimiento y evalu: L \ para noviembre
MARQUEZ calificar de 2025,
Calificade 8500 21:26
/100,00 @
ADMINISTRACION
7 ) 0 @ 52250079cc  pradasogamosoamparo79@gmailcom  Enviado J— martes, 11de @
 Administracién de actividad de para noviembre  adjunto activida
aprendizajes calificar de 2025,
£ Configuracién Calificado 7500 20115
B Excepciones /100,00
W Filtros.
@ Registros @ NINI JOHANA 1007211807cc  maralesjhchana@gmail.com Enviado m Editar martes, 11de @
) . MORALES para noviembre
? Eop.a de seguridad oRALEs calificar de 2025, RAP
estaurar 7500 :
Calificado g 1422
B Calificacion avanzada /100,00 87 Map;
- del proc
> Administracién del curso isti
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Adjunto encont:
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Agradezco su tic

&

@ 1046269952cc  torrenegra_91@hotmail.com Enviado ditar ~  martes, 11de @
para noviembre
calificar de 2025,
Calificado | 100.00 2036
/100,00 I
@ 1007794242cc  camilamora099@gmail.com Enviado P Editar «  martes, 11de @
para noviembre Buenas noches:
calificar de 2025,
Calificado 8500 21:53 a continuacion
/100,00 adjuntare la evic
solicitada.

Quedo atenta a
cualquier obsen

Gracias.

ARMANDO JOSE  1062955376cc  armandojoseceron1803@gmailcom  Enviado tar v martes, 11de @
CER para noviembre
calificar de 2025,
Calificado 8500 13:07 -

n L Buscar

6. Evaluacion y registro de notas: Se realizo la verificacion y registro de actividades
pedagdgicas. Evidencias: Centro de calificaciones Zajuna, sesiones sincronicas.
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BARRIOS
ANDERSON 1152454262cc  andersonsanchez761@gmail.com
ARLEY 94041006cc arleyasprilla23@gmail.com

MOSQUERA
ASPRILLA

x

Caliticado

Enviado
para
calificar
6 dias 11
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
2 dias 19
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
1dia 16
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

@ Curso: COORDINACION

70,00
/100,00

Editar ~

70,00
/100,00

70,00
/100,00

100,00
/100,00

x |+

Q

domingo, 9
de
noviembre
de 2025,
1107

miércoles, 5
de
noviembre
de 2025,
1926

martes, 4 de
noviembre
de 2025,
16:24

domingo, 2
de
noviembre
de 2025,
2231

= a x

r & bao

Q

. &

Q

Q
(30 palabras)

Hola muy buenas
noches instructor Jose
Edwin Aguilar

Adjunto
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calificar
- s

Enviado
para
calificar
2dias 8
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
21 horas
44
minutos
después
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Enviado
para
calificar
2 dias 18
horas

. Curso: COORDINACION

100,00
/100,00

100,00
/100,00

- Editar ~
v

100,00
/100,00

Editar ~

100,00
/100,00

Q

noviembre
de 2025,
2231

miércoles, 5
de
noviembre
de 2025,
08:14

lunes, 3 de
noviembre
de 2025,
21:43

miéreoles, 5
de
noviembre
de 2025,
18:36

k1

& Trabaio

Hola muy buenas
noches instructor Jose
Edwin Aguilar

Adjunto

evidencia RAPS2 y 53
GA4-210201052-AA1-
EVO1. Informe perfiles

de personal_IT2...

Q

Q

Buenas noches
Anexo evidencia
correspondiente a
Informe perfiles de
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¥ Configuracién

B Excepciones
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B Copia de seguridad

2+ Restaurar

B Calificacion avanzada

> Administracién del curso
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OVAR
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yirizdiana0526@gmail.com

diegovi2469@gmail.com

esvild@hotmail.com

x

uespues
Calificado

Enviado
para
calificar
8 dias 8
horas
después
Calificado
-vuelto a
entregar

Enviado
para
calificar
17 horas
39
minutos
después
Calificado

Enviado
para
calificar
2 dias 19
horas
después
Calificado

@ Curso: COORDINACION

80,00
/100,00

100,00
/100,00

70,00
/100,00

Q

martes, 11 de

noviembre
de 2025,
08:19

lunes, 3 de
noviembre
de 2025,
17:38

miércoles, 5
de
noviembre
de 2025,
1338

= a x

¥ & bao
personor

Feliz noche

-3

Q

Buenas tardes,

Instructor adjunto la
evidencia de la
actividad requerida,
Quedo atento a su
retro alimentacién o

COMecciones.

Saludos.
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evidencia
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LEIDY
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x

después

. Curso: COORDINACION

Calificado

- vuelto a
entregar

Enviado
para
calificar
1dia 15
horas
después

70,00
/100,00

Calificado

Enviado
para
calificar
5 dias 20
horas
después

70,00
/100,00

Calificado

Enviado
para
calificar
3 dias
después

Editar ~

icar

90,00
/100,00

Calificado

Enviado

x |+

martes, 4 de
noviembre
de 2025,
15:58

sébado, 8 de
noviembre
de 2025,
20:35

jueves, 6 de
noviembre
de 2025,
00:16

miéreoles, 5

¥ & Trabaio

Q

Q

Buenas noches
Instructor,
Comparto evidencia,

Quedé atento a sus
comentarios

Q

Buen dia

Adjunto actividad
solicitada.

Saludos,
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TATIANA
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JUAN DAVID 1110581815¢cc  juandavidbonillald@hotmail.com
BONILLA
GUEVARA

80161397cc  leonardogodoy bog@gmail.com
GODOY NIETO
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x

x
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Enviado Editar ~
para
calificar
Calificado 7000

/100,00
Enviado Editar
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calificar e
Calificado 7590
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Enviado Editar ~
para
calificar I
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para
calificar
Calificado 10000
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Enviado

para

calificar —

Calificado 8500
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para
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Calificade 8500
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para

calificar

Calficado 8500
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x

Editar ~

+

Q

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:09

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
20113

domingo, 9
de
noviembre
de 2025,
14:19

domingo, 9
de
noviembre
de 2025,
19:39

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
1722

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:41

martes, 11 de
noviembre
de 2025,
22:03

= a x

& bao

Q

buenas noches
instructora: envi
evidencia mapa
procesos logistis

Q

Buenas noch S0

A continuacion,
adjunto evidenc
correspondiente
esta actividad.
gracias

Q

Q

Buenas noches,

Adjunto PDF col
desarrollo de la
evidencia,

Quedo atento a
comentarios,

& Trabaio

Atenta a tus
‘comentarios cor
saludo.

Q

(43 palabras)
Buenas tardes
instructora, adig
evidencia mal
proceso lagist
equipo de traba
compone: Jose
Figueroa, Ronnit
Uribe, ...

Q

Buena tarde,

Comparto evide
de acuerdo a
requerimiento.

Q
(22 palabras)

Hola estimados
buenas noches |

comparto activit
de RAN 87_MAF
PROCESQ LOGIS
GA1_21010106.
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7. Reporte de novedades académicas y disciplinarias: Se cre¢ el portafolio del
instructor en SharePoint. Evidencias: Sofia Plus, reportes de evaluacion.
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0 Documentos > 2025 > 01.TITULADA > 02. VERIFICACION CUENTAS DE COBRO
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® JORGE EDGAR CORTES MEJIA 15 de abil Jorge Edgar Cortes Mejia
JORGE PAUL JIMENEZ CARO 8 de ab Paul Jimenez
JOSE EDWIN AGUILAR SANCHEZ - B [@ 21deabii Jose Edwin Aguilar Sanchez I
JUAN ORLANDO BERDUGO MORANTES a de ab Juan Orlando Berdugo Morantes
LAURA ESTEFANIA ORJUELA RODRIGUEZ 7deab Laura Estefania Orjuela Rodriguez
LEIDY YOHANA VERGEL NINO ) de ab \




8. Depuracion de aprendices: Se ingresaron juicios en la guia de formacion para la
emision de novedades. Evidencias: Actas EEF en Zajuna.

~ @ Miscursos | Zajuna %X | @ Cronograma Fase de Analisisp: % @ Curso: COORDINACION DEPRC X + - a X
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>0 bre 202
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v men
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> Noviembre 2025

~ Diciembre 2025 I

n £ Buscar : it 4 ? S
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< c % zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=78360 Q ¥ & Tbaio
v Reporte de curso -

> Fase Induccion

e Analisis

<

®

21 XLSX @

POF

©@eo

1 Sofia XLSX

©
—_—

> Planeacior
» Fase Ej T
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9. Comités de evaluacion y seguimiento: No se ejecut6 esta actividad en el periodo.

10. Implementacién de estrategias de aprendizaje: Se realizé seguimiento a
aprendices para su debido proceso. Evidencias: Reportes de deserciones en Zajuna
y Sofia Plus.
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e Mis cursos | Zajuna x ° Cronograma Fase de An- X . Curso: COORDINACION = X ™ Aplicaciones | M365 Cop X @ Elementos enviados: Jos: X + - a x
c 2% outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIN]QxMzQOLTexMDItNDM20S04ZGESLWEXMjU4MmRKNTIYMAAQADLC705TakBLhQA%2FLiIZe%2... b ¥ i’ Trabajo
. —
‘“‘7*/'{“ Outlook Q Buscar =) B2 0 & JoseEdwin Aguila. (J )
= Archivo icio  Vista Ayuda
W~ 3 Fe~ & & —~~ { Pasosrapidos ~ () Lleido/Noleido 7~ [~ £ [ - o  Copilot v
Buen dia Atendiendo la oportunidad de cargar nu Lun 15/12/2025 21:16
> Favoritos Elementose.. w# O [ = Tl
+ jeaguilar@sena.edu.co Ayer . z Jose Edwin Aguilar Sanchez © « & ~ O v
£9 Bandeja de entrada 43 > O Extemo  Stefania Zambrano; stefan... I Para: Stefania Zambrano <stefaniaza br@gmail.com> Mar 16/12/2025 10:12
Segundo Llamado de Ate... Mar 10:12
2 Borradores 12 Aprendiz debe enviarla a zajuna. Si ti... Aprendiz debe enviarla a zajuna. Si tiene dificultades me informa via
wpp
) &) COMUNICACI...
Elementos enviados
> Saludos
T Elementos elimin... 1459 Esta semana ‘
Obtener Outlook para iOS
P3 Correo no deseado 3 stivenpadillaliceomoderno@gmail....
INICIO PROCESO DE DES...  Lun 1917
(7 Notas Apreciado aprendiz STIVEN PADILLA. “, Responder > Reenviar
B Archivo z sofiavasquezal40@gmail.com
B Historial de conversacio. Primer Llamado de Atenci... Lun 1843
i Aprendiz, buen dia. ELEITA VASQUEZ
Fa Carpetas de busqueda
N Cielo Tatiana Lozano Arias i}
Reunién equipo ejecutor 3. Lun @53

> In-Place Archive -Jose E...

No hay vista previa disponible.

@ Mis cursos | Zajuna x @ cCronogramaFasede An: X | @ Curso: COORDINACION - X | #¥ Aplicaciones |M365 Cor X @8 Elementos enviados: Jos. X + = =} X
[&] 25 outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIN]QxMzQOLTexMDItNDM20S04ZGESLWEXMjU4MmRKNTIYMAAQAKIy8%2FUsYVSArSDYOKFWYY... b ¥ ‘, Trabajo
° .
s7=/.{n Outiook Q. Buscar ) € Q@ oseEdwinaguia. (J)
= Archivo Inicio Vista Ayuda
[ Correo nuevo | ~ [RIIEG Pg~ © & ~~ {* Pasosrépidos ~ () Leido/Noleido <~ R~ £ [ - . | Copilot v
> Favoritos Elementose.. % O [ = Tl i Jose Edwin Aguilar Sanchez © & &« ~ o oo
. Para: stivenpadillaliceomoderno@gmail.com Lun 15/12/2025 19:17
Ayer

~ jeaguilar@sena.edu.co

&4 Bandeja de entrada 43
Z’ Borradores 12
> Elementos enviados

IE' Elementos elimin... 1459

E3 Correo no deseado 3
[ Notas

3 Archivo 2
£ Historial de conversacio..

Ba Carpetas de busqueda

> In-Place Archive -Jose E...

Externo  Stefania Zambrano; stefan...
Segundo Llamado de Ate... Mar 10:12
Aprendiz debe enviarla a zajuna. Si ti...

@ COMUNICACI

Esta semana

stivenpadillaliceomoder.. & F 2
INICIO PROCESO DE DES...  Lun 19:17 [iif
Apreciado aprendiz STIVEN PADILLA..

sofiavasqueza140@gmail.com
Primer Llamado de Atenci... Lun 18:43
Aprendiz, buen dia. ELEITA VASQUEZ..

fe
Lun 953

Cielo Tatiana Lozano Arias
Reunién equipo ejecutor 3.
No hay vista previa disponible.

Apreciado aprendiz
STIVEN PADILLA RODRIGUEZ

Luego de los llamados de atencion previos y ante |a falta de respuesta y
justificacién por tu parte, te informamos que se da inicio formal al proceso de
desercion académica en el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion.

De acuerdo con el Articulo 30 del Reglamento del Aprendiz, se considera
desercién cuando el aprendiz:

* No asiste a tres (3) citaciones seguidas, o

* No ingresa al ambiente virtual de formacion (plataforma LMS) durante
veinte (20) dias consecutives sin previa justificacidn soportada.

Dispones de un plazo de 2 dias habiles para presentar las pruebas que
soporten tu inactividad y falta de entrega de actividades. De no hacerlo, el
proceso continuara con las acciones i dii

S COrT
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COMUNICACL.. . . . . .
= > Elementos enviados ¢ Nos dirigimos a usted para informarle sobre su inactividad académica en
elambiente virtual de formacion. Segln los reportes del sistema, esta
& W Elementos elimin... 1459 v Estasemana debiendo las siguientes evidencias
- P3 Correo no deseado 3 stivenpadillaliceomoderno@gmail....
INICIO PROCESO DE DES...  Lun 1917 1. RAP 44 Y 45 Video. La comunicacién como expresion humana.
(7 Notas Apreciado aprendiz STIVEN PADILLA.
T Archive 2 BE D Queremos recordarle este llamado de atencion y reiterarle que es

o sofiavasquezal40@gm...
Primer Llamado de Atenci... Lun 18:43 [i
Aprendiz, buen dia. ELEITA VASQUEZ.

Fa Carpetas de busqueda ‘ De no recibir una respuesta oportuna, lamentablemente deberemos

N Cielo Tatiana Lozana Arias ) avanzar hacia el segundo llamado de atencién, tal como lo establece el

Reunion equipo ejecutor 3...  Lun 9:53 Reglamento del Aprendiz - Acuerdo 009 de 2024, en el cual el SENA
No hay vista previa disponible. - z anta:

necesario justificar formalmente su ausencia y presentar las evidencias

B Historial de conversacio. respectivas para dar continuidad a su proceso de aprendizaje.

> In-Place Archive -Jose E...

H £ Buscar
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> In-Place Archive -Jose E... Aprendiz, buen dia. STIVEN PADILLA... . respectivas para dar continuidad a su proceso de aprendizaje. B

n L Buscar



~ @ Mis cursos | Zajuna x @ ConogramaFasedeAn. X | @ Curso: COORDINACION - X ™ Aplicaciones | M365Cop X @ Elementos enviados: Jos: X + - a x

< c 2% outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIN]QxMzQOLTexMDItNDM20S04ZGESLWEXMjU4MmRKNTIYMAAQAEIGgxulMsxs32FUATRZZU%3D 6 ¥ i‘{ Trabajo
. N
-‘7/§€ Outlook Q Buscar o @ Q@ JoseEdwinAguia. (J )
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Para: stivenpadillaliceomoderno@gmail.com Jue 04/12/2025 1126
« 7 Jeaguilar@sena.edu.co , rafaelromeros890@gmailc.. 2 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/12/2035 11:26
Bandeja de entrada 43 Entrega de Notas Gula de... Jue 11/12
& ) No hay vista previa disponible I
A .
Z7 Borradores 12 @) CENTRO DE CA prendiz, buen dia.
L | P Famer EE STIVEN PADILLA RODRIGUEZ
Este mes Nos dirigi d inf L bi i tividad démi
& T Elementos elimin.. 1459 os dirigimos a usted para informarle sobre su inactividad académica en
N Sandra Maritza Ospina Sierra el ambiente virtual de formacion. Segun los reportes del sistema, esta
e P3 Correo no deseado 3 Proceso seleccion etapa p... Jue 04/12 debiendo las siguientes evidencias
Hola profe como esta? yo soy elVoc
o F Y )
Notas -
1. RAP 87_Mapa del proceso logistico. GA1-210101067-AA1-EV03_ITC
S Arch 2 sofiavasquezal40@gmail.com
rcnivo

B3 Historial de conversacio.

Ea Carpetas de busqueda

In-Place Archive -Jose E...
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PRIMER LLAMADO DE AT...  Jue 04712
Aprendiz, buen dia. ELEITA VASQUEZ

stivenpadillaliceomoderno@gmail....
" PRIMER LLAMADO DE AT... Jue 04/12
Aprendiz, buen dia. STIVEN PADILLA

2. RAP 45 Y 46 Video. La comunicacién como expresion humana.

3. RAP 40 Informe criterios cadena de suministro

Desarrollo curricular de programas de formacién: No se ejecut6 esta actividad

en el periodo.

Autoevaluacion y actualizacion de programas No se ejecuto esta actividad en el

periodo.

Proyectos SENNOVA: No se ejecuté esta actividad en el periodo.
Cumplimiento del reglamento del aprendiz: Se socializé el nuevo manual del
aprendiz. Evidencias: Plataforma Zajuna.

Promocién de programas de formacién: No se ejecutd esta actividad en el

periodo.

Presentacion de informes y reportes: Se ejecutaron los informes requeridos en
Zajuna y fueron entregados a la coordinacion. Evidencias: Plataforma Zajuna, Drive

SENA.
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17. Participaciéon en capacitaciones: No aplica para este mes

Guardar los cambios realizados en la calificacién rapida

o m M a @& 0c

®

-~

18. Evaluaciones técnicas en contratacion publica: No se ejecuto esta actividad en el
periodo.

19. Uso adecuado de equipos y herramientas: Se gestionaron correctamente los
recursos asignados. Evidencias: Correos institucionales, reportes en Zajuna.
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CARLOS MARIO GUARDO OLAVE

CINDY PAOLA VARGAS MENDOZA
CLAUDIA VALENTINA MARTINEZ CRUZ
CRISTIAN HUMBERTO ORTEGA URIBE
CRISTIAN MAURICIO TOBON CARVAJAL
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CYNTHIA HELENA ZAPATA MARTINEZ

DIANA ZULAY VARON CARNIZARES

ELEITA VASQUEZ CARO

FABIAN ESTEBAN VELASQUEZ GRAJALES

FRANCISCO JAVIER DIAZ GONZALEZ

GIOVANNY VELASQUEZ FERNANDEZ

ISABEL CRISTINA SALDARRIAGA CATARO

ISABELLA RAMIREZ VILLANUEVA

JAIME TORRENEGRA CABARCAS

JAVIER DAVID ROSALES RODRIGUEZ

JENNY PAOLA ROMERO DIAZ

JESSICA HASBLEIDY VIASUS BELTRAN

JESSICA TATIANA QUIMBAYO MEJIA

JOHAN STEFANO PRADA YARA

JOSE LUIS FIGUEROA TOVAR

JUAN CARLOS PINILLA HERNANDEZ

JUAN DAVID BONILLA GUEVARA

JUAN ESTEBAN ROA DIAZ

KARENT AMADAIR COLMENARES BACCA

KATERIN MALDONADO LOAIZA

LORENA YEPEZ CARTAGENA

MARIA ANGELICA MONTERROSA UBARNES

MARIA CAMILA SALAZAR CASTILLA

MARIA DENIS QUESADA VARGAS

NELSON ENRIQUE AVILES GALEANO

NELSY YANETH GARCIA ROJUAS
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NICOL KATHERINE VELASQUEZ ORTIZ
NINI JOHANA MORALES MORALES

NINI JOHANA PAMPLONA MARTINEZ
OLGA ESPERANZA VARGAS PINZON
PAULA ANDREA ESTEVEZ MOGOLLON
RAFAEL ANDRES ROMERO VASQUEZ
RONAL FERNANDO CAMPOS URIBE
ROSALIA AGUIRRE PELAEZ

SEBASTIAN BARRIGA LOAIZA

STIVEN PADILLA RODRIGUEZ

WENDY STEPHANNIE ZAMBRANO TOBAR
WESLEY MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
WILLIAM LEONARDO GODOY NIETO
YULEIBIS YISETH TABORDA MARQUEZ
ZARETH ESTHER ROBLES SIERRA
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20. Participacion en actividades de Bienestar del Aprendiz: No se ejecuto6 esta
actividad en el periodo.

21. Gestiéon documental del contrato: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

22. Otras actividades necesarias para el cumplimiento del contrato: Se atendieron
requerimientos de la coordinacion segun lo dispuesto. Evidencias: Reportes en
Zajuna.

Reinduccion Cuentas de Cobro.
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ACTA No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REVISION DE CUENTA DE COBRO DEL MES DE
DICIEMBRE

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, 16 DE HORA INICIO: HORA FIN:
DICIEMBRE DE 2025 10:20 10:30

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /

BOGOTA CENTRO: CGMLTICS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. revisidn de las actividades elaborados sujetas al mes contractual
2.Verificacion y cumplimiento lista de chequeo

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
l.identificar el seguimiento hecho por el instructor en el mes sujeto de pago
2.Verificar las actividades ejecutadas por el instructor

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se procede a hacer seguimiento por parte de la coordinacion para la verificacién
indicando lo siguiente:

NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

FICHA 3336433
FECHA INICIO 29-10-2025
FECHAFIN  07-07-2027

APRENDICES MATRICULADOS 62
APRENDICES EN FORMACION 52
APRENDICES AL DIA CON LA FORMACION 52
FASE ANALISIS 60

CANCELADOS 0

LLAMADOS DE ATENCION 2
PLAN DE MEJORAMIENTO O
RETIROS VOLUNTARIOS 0
APLAZAMIENTOS O

GOR-F-084 V02
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NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

FICHA 3336434
FECHA INICIO 29-10-2025
FECHAFIN  07-07-2027

APRENDICES MATRICULADOS 54
APRENDICES EN FORMACION 50
APRENDICES AL DIA CON LA FORMACION 60
FASE ANALISIS 60

CANCELADOS 4 LLAMADOS DE ATENCION 0
PLAN DE MEJORAMIENTO O

RETIROS VOLUNTARIOS 0
APLAZAMIENTOS O

COORDINACION DE

NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION PROCESOS LOGISTICOS

FICHA 3185924
FECHAINICIO 3/31/2025
FECHAFIN 6/30/2027
APRENDICES MATRICULADOS 56
APRENDICES EN FORMACION 56
APRENDICES AL DIA CON LA FORMACION 31
LLAMADOS DE ATENCION 18
PLAN DE MEJORAMIENTO 0
RETIROS VOLUNTARIOS 0
APLAZAMIENTOS 0
DESERTADOS 7

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084V01




ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION

VIRTUAL

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (s1/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL

Jose Aguilar CGMLTICS S VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: Elformato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el drea responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v' Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus
respectivos expedientes.

v’ Sise requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los
sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la
conformacidén de los expedientes electrdnicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, seglin se considere necesario.

v Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son: hombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacion,

agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.

GOR-F-084 V02
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronolégico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunidn.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la

hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo Ila
reuniéon y el enlace si se trata de una
reunion virtual y/o si la reunién fue grabada
registre el enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al tiempo si se
trata de una reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o

de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propésito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo de la
reuniéon conforme con la agenda o los

puntos a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.

GOR-F-084V01
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision compromisos

anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunidn presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digita o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacién del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunion es presencial firme el

documento (manuscrita) si es virtual lo

podra hacer con firma electrénica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunién virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, realice el Tratamiento de datos
personales por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales

sean objeto de Tratamiento

GOR-F-084 V02
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacidn de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucion y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada
al titular de la informacién previa o
concomitantemente con el otorgamiento
de la autorizacion, cuando ella sea
necesaria o en general siempre que el

titular solicite informacién al respecto

GOR-F-084V01
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA __16___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2025
OBJETIVO (S)
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA SCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 JOHANY ANDRES 80850368 X Servicio jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 si PARTICIPACION
CASALINAS GOMEZ Nacional de 5461500 VIRTUAL
aprendizaje -
CGMLTI
2 JOSE EDWIN AGUILAR 14396227 X Servicio jeaguilar@sena.edu.co 3155783817 Si PARTICIPACION
SANCHEZ Nacional de VIRTUAL
aprendizaje —
CGMLTI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v" Quién(es) lo diligencian: El formato de registro de asistencia debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable de la actividad
v' Cuando se diligencia: El registro de asistencia debe ser diligenciada durante el desarrollo de capacitaciones, transferencias de conocimiento, ocasiones
donde se reunidén con fines laborales y se requiera evidenciar la participacion.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla actividades anteriormente nombradas.

Campo del formato Instruccion Tener en cuenta

Coloque el dia que se desarrolla la actividad

DIA

Coloque el mes que se desarrolla la
MES actividad

Complete el numero del afio
202

Informe el objetivo de la actividad
OBJETIVO

Consecutivo de la asistencia de las personas

la actividad

N a la activida

Coloque el nombre y apellido de la persona

NOMBRE Y APELLIDO gue participa en la actividad

Coloque el numero de identificacion
N° DE DOCUMENTO

Marque con una X de acuerdo con la

vinculacién que tenga con la entidad

PLANTA/ CONTRATISTA

GOR-F-085 V01
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Campo del formato Instruccion Tener en cuenta

Informe la vinculacién que tenga con la

OTRO CUAL entidad
Coloque la dependencia a la que pertenece
en le Entidad, sino es de la entidad informe
DEPENDENCIA/EMPRESA la empresa a la que pertenece.

Indique su correo electrénico
CORREO ELECTRONICO

Indique su niumero telefénico o extensidn si

TELEFONO/EXT hace parte de la entidad

Si la reunidn es virtual coloque si o0 no si se

AUTORIZA GRABACION autorizo la grabacion

Si la reuniéon es presencial firme el
documento (manuscrita) si es virtual lo

podrd hacer con firma electrénica o digital

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

GOR-F-085 V02
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NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.7387940 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del
mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1.

ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro de Gestidon de Mercados, logistica y Tecnologias
de la informacién

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7387940 de 2025

OBJETO

Prestar los servicios personales de caracter temporal;
con autonomia e independencia; para atender la
formacion titulada y/o complementaria de los
aprendices en las competencias técnicas relacionadas
con la red de conocimiento logistica y gestion de la
produccion y area tematica de logistica y transporte en
la modalidad presencial y/o virtual; cumpliendo los
procesos y lineamientos de la formacion profesional
integral y las necesidades del Centro de Gestidon de
Mercados; Logistica y Tecnologias de la Informacidn.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO
JURIDICO

11/02/2025

FECHA DE INICIO 12/02/2025

PLAZO INICIAL 319 Dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 23/12/2025

RAZON SOCIAL JOSE EDWIN AGUILAR SANCHEZ
CC o NIT 14396227

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL No aplica

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Calle 52 # 13-65

VALOR INICIAL $48908134

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHO
MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($
48.908.134) Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) un (01) pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($
3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS

GCCON-F-030 V05




SENA

N

ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) a.) Un (01) pago
final correspondiente al mes de diciembre de 2025, por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
3.526.292)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 3525
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO 20625
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO | $48908134
FECHA DE TERMINACION FINAL 23/12/2025
FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA .

. . No aplica
(Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO $45381842
VALOR TOTAL EJECUTADO $48908134

SUPERVISOR Johany Andrés Casalinas Gémez
APOYO A LA SUPERVISION Alisson Castafieda Orozco
MODIFICACION NRO. [Incluya el

numero de la modificacién]

CDP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO

SUSPENSION

CESION DE CONTRATO

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION

NOTA INTERNA. La parte de la tabla resaltada en color gris puede ser ajustada segun la

ejecucion que haya tenido el negocio

juridico. En caso que se hayan suscrito varias

modificaciones se deben relacionar cada una de ellas. Si no se suscribié ninguna, se debe

suprimir la informacion.
2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.7387940, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

éCUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se
requirio el cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacién especifica durante el
periodo del informe]

1. Desarrollar SI

actividades de apoyo
en la planeacion de los
procesos del
programa de
formaciéon  asignado
por la supervision
(Coordinacion de

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
Xx?id=%2Fteams®%2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a6678&p=true&ga=1
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procesos logisticos),
segun la modalidad en
la que se oriente el
programa, de acuerdo
con las necesidades
del servicio, las cuales
contemplan las
jornadas académicas
y sedes adscritas que
maneje el centro de
formacion, enlared de
conocimiento y area
tematica citada en el
objeto contractual.

Ejecutar los
lineamientos

establecidos en Ila
Guia Orientacion
Formaciéon ambientes
virtuales de

aprendizaje GFPI-G-
014 vs4 o el
procedimiento que se

encuentre vigente
para la modalidad de
formacion virtual:

“Cumplir con la
Ejecucién de la
Formacibn que se
asigne para el
acompafamiento de
aprendices en
Ambientes  Virtuales
de Aprendizaje segun
lo descrito en el
instructivo para
orientar el desempeiio
del instructor en
Ambientes  Virtuales
de Aprendizaje SENA,
entregado por la
Direccion de
Formacioén Profesional

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%?2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1
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3. Apoyar y acompaiar

en los procesos de
induccion de los

aprendices y
colaborar en su
integracion al

programa formativo.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Realizar el
seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo
a la Guia
GFPI_G 040 “Guia
etapa productiva
proceso  formativo”,
GFPI_G_014 “Guia
orientacion formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje”, Acuerdo
012 Reglamentos del

aprendiz 'y demas
instructivos, guias,
formatos y
lineamientos que
regulen el

seguimiento, en caso
de que sea asignado.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Guiar de manera
integral y continua a
los aprendices en su
formacion por
proyectos durante la
vigencia del contrato.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%_2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Realizar la evaluacion
de los aprendices
acorde a la
normatividad y
registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos
por la entidad.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%_2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
Aviewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Reportar las
novedades
académicas y/o

disciplinarias de los

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20

Documents/Forms/Allltems.asp
Xx?id=%2Fteams®%2FVirtualizaci
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aprendices asignados
a la coordinacion.

Nn%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Apoyar el proceso de
depuracién de
aprendices en

cumplimiento de los
lineamientos del SEN

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

Participar en los
comités de evaluacién
y seguimiento a los
aprendices cuando se
requiera.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
Xx?id=%2Fteams®%2FVirtualizaci
n%?2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

10.

Implementar las
estrategias para
preparar, orientar,

evaluar y apoyar el
aprendizaje utilizando
las herramientas vy
métodos definidos por
la entidad.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

11.

Apoyar las actividades
relacionadas con el
desarrollo  curricular
de los programas de
formacion asociados
con la linea medular
que imparte el centro,
de acuerdo con la
necesidad y las
tendencias del sector.

NO

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%?2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

12.

Formular, ejecutar y
evaluar cuando sea
necesario, las
actividades derivadas

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20

Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%?2FShared%20Documents%?2
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de los procesos de
autoevaluacion y
registro calificado de
los programas de
formacion en los
tiempos establecidos
por el centro de
formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de
Educacion Nacional,
para la actualizaciéon
de planes y programas
de formacién, en
sintonia con las

F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

necesidades del
entorno y su
especialidad.
13. Participar cuando sea | NO https://sena4.sharepoint.com/t
necesario en eams/Virtualizacin/Shared%20
p Documents/Forms/Allltems.as
g;oyeotolsnszlstisézt;émna x?id=%2Fteams%ZFVirtuaIizaEi
’ n%2FShared%20Documents%?2
Desarrollo F2025%2F01%2E%20TITULAD
Tecnoldgico e A&viewid=530b148f%2D36bf%
Innovacion - 2D4a11%2D9398%2D048e782
SENNOVA, siguiendo 7a6678&p=truedga=1
las directrices
académicas de |la
institucion.
14. Aplicar y hacer cumplir | SI https://sena4.sharepoint.com/t
lo establecido en el eams/Virtualizacin/Shared%ZO
Documents/Forms/Allltems.as
reglam?nto del x?id=%2Ftéams°/o/2FVirtuaIiza(F:)i
aprendiz. n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1
15. Apoyar la promocién | SI https://sena4.sharepoint.com/t

de los programas de
Formacion Profesional
Integral y participar en
actividades de
divulgacion
tecnoldgica.

eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
x?id=%2Fteams®%2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1
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16.

Presentar
oportunamente los
informes y reportes

requeridos sobre las
actividades
formativas, usando los

formatos y
plataformas indicadas
por el SENA.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

17.

Participar en las
actividades
convocadas por la
supervision
relacionadas con la
ejecuciéon del objeto
contractual.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%?2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

18.

Apoyar las
evaluaciones técnicas
dentro de los procesos
de contratacion
publica relacionados
con elementos propios
de la Formacion
Profesional cuando se
requiera

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%?2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

19.

Velar por el buen uso
de los elementos y
equipos ubicados en
el lugar donde se
preste el servicio.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%?20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%?20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

20.

Garantizar la
participacion de
aprendices y participar
en las actividades
programadas por el
grupo de Bienestar al
Aprendiz.

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20
Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%_2Fteams%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
A&viewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

21.

Aplicar los procesos y
procedimientos

establecidos por la
entidad, para la

SI

https://sena4.sharepoint.com/t
eams/Virtualizacin/Shared%20

Documents/Forms/Allltems.asp
X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%2FShared%20Documents%?2

GCCON-F-030 V05




%%

gestion  documental F2025%2F01%2E%20TITULAD
relacionada con el A&viewid=530b148f%2D36bf%
: 2D4a11%2D9398%2D048e782

objeto contractual 726678p=tructga=1
22.lLas demas que sean | SI https://sena4.sharepoint.com/t
necesarias para el eams/Virtualizacin/Shared%20
cumplimiento del Documents/Forms/Allltems.asp

X?id=%2Fteams®%?2FVirtualizaci
n%_2FShared%?20Documents%?2
F2025%2F01%2E%20TITULAD
Aviewid=530b148f%2D36bf%
2D4a11%2D9398%2D048e782
7a667&p=true&ga=1

objeto del contrato.

3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 21-46-101109112
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 12/02/2025
FECHA APROBACION 12/02/2025
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 03/02/2025 23/04/2026 $4890813,4
Devolucién del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A

3.2 Cumplimiento del objeto

Se deja constancia de manera clara y expresa que el(la) contratista cumplié integralmente con el objeto
contractual y con cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato de prestacion de
servicios durante la vigencia 2025.

El desarrollo de las actividades asignadas se ejecutd con diligencia, responsabilidad y oportunidad,
evidencidandose un desempefio acorde con los requerimientos técnicos, administrativos y operativos
definidos por la entidad.

Asimismo, se resalta que el(la) contratista brindé un apoyo permanente y efectivo a los procesos a su
cargo, demostrando capacidad para atender las solicitudes dentro de los tiempos establecidos, aportar
soluciones pertinentes y mantener una comunicacién oportuna con el supervisor y demas areas
involucradas.

En consecuencia, se certifica que la prestacidn del servicio se realizé6 de manera satisfactoria, sin que se
presentaran incumplimientos o desviaciones que afectaran el adecuado desarrollo del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestiéon y Autocontrol — SIGA
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No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designaciéon el 12/02/2025 al supervisor Johany Andrés Casalinas
Gomez.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié: “De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidn que el objeto y todas las obligaciones del
contrato fueron cumplidas a satisfaccidon por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los
honorarios pactados.”

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $48908134
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $48908134
Valor ejecutado $48908134
Valor pagado $45381842
Valor por pagar $3526292
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.
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Para constancia se firma el dia 16 de diciembre de 2025.

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.7387940
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