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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA.”

ASPECTOS GENERALES
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquird es un ente descentralizado de la administracién
municipal, cuya mision es prestar servicios de Cultura, Recreacién y Deporte con estandares de excelencia, mejorando
la calidad de vida de la poblacion de Zipaquira; dicha misién esta asociada al dinamismo de su poblacion, al crecimiento
econdmico, al empoderamiento Regional y Departamental, a la planeacion estratégica e integral y a la inversion social.

La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido: “Articulo 1: Colombia es un Estado social de
derecho organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la prevalencia del interés general’

“Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo. Asi mismo, el articulo 311 superior dispone que "Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes".

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares”.

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacion a cargo de las Entidades Estatales de realizar los estudios
y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion, el Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y
Deporte de Zipaquird en cumplimiento de dichas disposiciones realizo el presente documento, que servira de soporte
para elaborar la correspondiente invitacion y el contrato y/o comunicado de aceptacion Asi mismo, el servicio que se
pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones elaborado conforme al Articulo
2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2025. correspondiente. A continuacion, se expone de forma
sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer

Que el articulo 288 de la Constitucion Politica, establece que “(...) Las competencias atribuidas a los distintos niveles
territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos
que establezcalaley (...)".

De conformidad con lo expuesto, los bienes publicos son aquellos que pertenecen al Estado colombiano por medio de
cualquiera de sus dependencias o entidades territoriales y los bienes fiscales son aquellos cuyo uso esta limitado a la
respectiva entidad publica o persona juridica del Estado, para permitir el ejercicio de la funcion puablica que brinda el
estado a los particulares.
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El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, debe emprender todas las acciones, planes y
programas que garanticen el cumplimiento de los programas descritos en el Plan de Desarrollo Municipal “ZIPAQUIRA
CREE, PROTEGE Y AVANZA” y el cumplimiento de su mision institucional.

La contratacién de la dotacion para los colaboradores del Instituto Municipal de Cultura Recreacién y Deporte de
Zipaquira es necesaria para garantizar el cumplimiento de las normas laborales vigentes, promover condiciones
dignas de trabajo y asegurar la adecuada prestacion del servicio publico. La dotacion permite que el personal
desempefie sus funciones con seguridad, identidad institucional y eficiencia.

Asimismo, contar con dotacion adecuada contribuye a la prevencion de riesgos laborales, mejora la imagen
institucional frente a la comunidad y fortalece el sentido de pertenencia de los colaboradores. Su suministro
oportuno asegura la continuidad operativa del Instituto Municipal de Cultura Recreacién y Deporte de Zipaquira y
el logro de los objetivos misionales, en concordancia con los principios de eficiencia, responsabilidad y legalidad
que rigen la contratacion publica.

Lo anterior teniendo en cuenta que es una obligacion legal a cargo del empleador, en este caso el Instituto Municipal
de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, suministrar a los funcionarios que tengan derecho, la dotacion de
vestido y calzado para el ejercicio de sus funciones, conforme a lo establecido por el articulo 1° del Decreto 1978
de 1989, el cual expresa lo siguiente:

“ARTICULO 1. Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y reglamentaria o por contrato de
trabajo, al servicio de los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos, Unidades Administrativas Especiales, Empresas Industriales o Comerciales de tipo oficial y Sociedades
de Economia Mixta, tanto en el orden nacional como en las entidades territoriales, tendran derecho a que la
respectiva entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro (4) meses, un par de zapatos y un vestido de
trabajo”.

La contratacion de dotaciones de ley es necesaria para:

. Cumplir con una obligacion legal.

. Garantizar condiciones dignas y seguras de trabajo.

. Proteger la salud y bienestar de los servidores publicos.
. Evitar contingencias juridicas y disciplinarias.

. Asegurar la continuidad de la funcion administrativa.

Es por ello que el IMCRDZ mediante el presente proceso plantea contratar la “COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO
Y CALZADO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTE DE ZIPAQUIRA”, con la persona natural o juridica que cuente con la capacidad e idoneidad suficiente para
cumplir con el requerimiento anterior, y que cuente con un centro de distribucion dentro del perimetro del Municipio de
Zipaquira.

Asi mismo, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones elaborado
conforme al Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2025.

ANALISIS DE LOS RIESGOS ECONOMICOS QUE PUEDEN LLEGAR A AFECTAR EL VALOR DEL CONTRATO:
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Este andlisis se hace con el fin de exponer a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion del Riesgo en los Procesos de Contratacion emitido
por Colombia Compra Eficiente, cuya conclusién se encuentra contenida en la siguiente:

MATRIZ DE RIESGOS

(Ver documento anexo)

2 SECTOR ECONOMICO
EL Banco de la republica realiza la clasificacidn de los sectores econoémicos de la siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econoémicos, cada sector refiere a una actividad econdmica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes y a su vez se clasifican en productos entre sectores transable y no transable,
se construyen indicadores de precios para estos sectores (y para los bienes y servicios importados y exportados) con
base en los indices de precios del productor, al consumidor y otros indicadores de precios sectoriales. Se presentan
dos aplicaciones de estos indices a la economia colombiana: la construccion de un indice de términos de intercambio
y de un indicador de tasa de cambio real.

El objeto de cualquier sistema econémico es producir bienes y servicios para satisfacer las necesidades de los
individuos que lo conforman de acuerdo a su actividad:

El sector primario: abarca las actividades basadas primordialmente en la transformacion o explotacién de los recursos
naturales. Estas actividades son, por ejemplo, la agricultura, la ganaderia y las industrias de extraccion de minerales.

El sector secundario: se compone de las actividades en las que hay un mayor grado de transformacion de los insumos.
Estas actividades se desarrollan en lo que comunmente llamamos actividades industriales, tales como la fabricacion
de quimicos, cauchos, plasticos, zapatos, textiles, confecciones y aparatos de alta tecnologia, entre otros.

A este sector también hace parte.
Se divide en dos subsectores
Industrial extractivo: extraccién minera y petrdleo.

Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas embotellado de refrescos, fabricaciéon de abonos y
fertilizantes, vehiculos cementos y aparatos electrodomésticos.

Sector terciario 0 sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes
tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto
que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto
nacional.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la division sectorial segun la actividad econémica. Teniendo en
cuenta que el presente objeto, se ubicara dentro del Sector terciario o sector de servicios.
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A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso de Contratacion
teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como lo es el DANE.

Dentro del sector de servicio en Colombia se tienen principales productos/servicios:

< Publicidad
< Actividades profesionales cientificas y técnicas

< Restaurantes, catering y bares

R
23

Actividades de programacién y transmision, agendas de noticias

7
23

Inmobiliarias del alquiler y arrendamiento

R
23

Correo y servicios de mensajeria

R
23

Telecomunicaciones

R
23

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

R
23

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios

7
23

Salud humana privada

R
o

Servicios ambientales y conservacion

R
o

Educacion superior

R
o

Desarrollo de sistemas informativos y procesamiento de datos

R
o

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

CONTEXTO NACIONAL

El crecimiento de la economia de Colombia sera paulatino, mostrando resultados alentadores a mediano plazo. El
2024 presentd desafios significativos tanto para Colombia como para el resto del mundo. Sin embargo, las
proyecciones para 2025 muestran sefiales de estabilizacion en la economia del pais. Segun Corficolombiana, las
perspectivas apuntan a un escenario méas equilibrado, mientras que el Fondo Monetario Internacional (FMI) estima un
crecimiento global del PIB del 3,2 %.

La economia de Colombia proyecta un crecimiento estimado del 2,6 %, impulsado principalmente por sectores
estratégicos como la administracion publica, la salud, la educacion, las artes y la agricultura, los cuales podrian
contribuir con alrededor del 1,2 % a la expansion econdmica. Estos sectores, aunque tradicionales, muestran una
resiliencia clave para el repunte econémico del pais.

La Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria (Upra) reveld un notable aumento en la cantidad de productos
alimentarios disponibles en las principales centrales mayoristas del pais durante julio de 2024. El informe indic6 que
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se logré un incremento del 9,8% en comparacién con julio de 2023, alcanzando un total de 622.415 toneladas de
alimentos.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

Segun el DANE en su boletin del IV trimestre de 2024, El producto interno bruto en su serie original, crece 2,0%

respecto al mismo periodo de 2023. Recordemos que mide el valor monetario de los bienes y servicios finales es decir
lo que adquiere el consumidor final.

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2024 preliminar

Grafico 1. Producto Intermno Bruto
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En el Cuarto trimestre de 2024 pr, El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p (ver
tabla 1); Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de

atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2024pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo
de 2023p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,4%
(contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
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Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos

porcentuales a la variacion anual).

£375 Boletin técnico

Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T)

DANE IV trimestre de 2024

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2024F

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad e condmica io
Aivo total Anual Trimestral
2024 f 202471V ¥ 20241V 7
2023° 2023F-1v 2024°-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 65 -0.3
Explotacién de minas y canteras -5.2 -89 -0.4
Industrias manufactureras =21 0.3 1.1
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado™ 19 -0,04 -0.1
Construccién 1.9 05 -0.9
Comercio al por mayor y al por menor’ 1.4 4.4 3z
Informacién y comunicaciones -0,8 06 02
Actividades financieras y de seguros 0.4 -1.1 o1
Actividades inm obiliarias 1.9 19 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® a1 0,03 -0.1
Administracian pablica, defensa, educacion y salud® 4.2 4,0 1.3
Actividades artisticas, d: entretenimiento y recreacion y otras a1 s a4
actividades de servicios
Valor agregado bruto 1.8 23 0.8
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1.1 21 0,7
Producto Internmo Bruto 1.7 2,3 0.6

Fuente: DANE. PIB_T

Producto Interno Bruto (PIB)
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Para el afio 2024pr, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras decrece 2,1%, respecto al afio
2023p.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (enero)

Variacién mensual Variacién anual

IPC total 0,92 0,94 8,35 5,22

Fuente: DANE, IPC

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2025, el IPC registré una variacion de 0,94% en comparacion con diciembre de 2024, cuatro
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,94%): Restaurantes y hoteles (1,90%), Transporte (1,71%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,62%) y por ultimo, Salud (1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,64%), Bienes y
servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,39%), Educacién (0,00%),
Prendas de vestir y calzado (-0,15%), Recreacion y cultura (-0,18%) y por ultimo, Informacion y comunicacién (-0,19%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Enero 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion {%) m”:j'?:::z;::m Variacion (%) m"::::n':a::m
Educacion 441 .41 042 10,62 0,40
Restaurantes y hoteles 943 1,70 123 8,08 088
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 9,64 292 6,48 1,99
Salud 171 893 0.15 547 0,09
TOTAL 100,00 835 8,35 5,22 522
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 11,58 0.19 5,08 0,09
Transporte 12,93 1322 1M1 4,90 0,66
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,056 2986 0.59 4,49 085
Bienes y servicios diversos 5,36 9,04 0,48 2,80 0,15
xge::es articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 219 723 030 220 0,09
Prendas de vestir y calzado 398 513 017 160 0,05
Recreacion y cultura 379 531 0,18 -0,18 -0,01
Informacion y comunicacion 4,33 -0,08 0,00 -0,99 -0,03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

INFLACION

Indica el valor adquisitivo, para el caso de Latinoamérica incluido Colombia, se espera que el proceso des inflacionario
continte, aunque con leves aumentos que no alteraran significativamente la trayectoria de recuperacion.

En Colombia, la reduccion de la inflacidn ha sido mas lenta que en otros paises debido a diversos factores:

e | adepreciacion del peso colombiano a finales de 2022.

e Los efectos generados por el Paro Nacional de 2021.

e Ajustes a los precios de la gasolina.

e Un consumo interno elevado, generando presiones inflacionarias adicionales.

e Incrementos en los precios de alimentos y energia durante 2024 por fenémenos climaticos.
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Con este panorama, expertos como Bancolombia proyectan una inflacién de 4,3 % para 2025, mientras que BBVA
estima un cierre en torno al 3,8 %. Esta tendencia estara impulsada por:

e Reduccidn en los precios de los alimentos.
e Estabilizacion en los costos de produccion.

e Mejora en las cadenas de suministro.

DESEMPLEO

El panorama laboral enfrentara desafios importantes, como la reduccion de la jornada laboral, lo que podria llevar al
sector privado a contratar menos mano de obra. En el sector publico, las restricciones presupuestarias limitaran la
capacidad de contratacion. Por lo tanto, las proyecciones de los expertos es que la tasa de desempleo estara entre el
10 % yel 11,1 %.

Fuentes:

Direccién de investigaciones economicas, sectoriales y de mercado (2025). Perspectiva economica: Guia 2025.
Editorial Grupo Bancolombia, https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-
sectorial/perspectivas-economicas-2025

TASA DE CAMBIO

La cotizacién del délar en Colombia para el dia Viernes 21 de Marzo del 2025 subi6 44.58 Pesos, correspondiente a
un aumento del 1.08% con respecto al dia anterior. Alcanzé el nivel mas alto en més de un mes (desde 2025-02-04).
La TRM aumenté un 7.74% (300.78 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior y subi6 un 2.7% (110.16 Pesos)
comparando con el mismo dia del mes anterior.

1 USD =14,187.72 COP

Cuatro Mil Ciento Ochenta y Siete Pesos Con Setenta y Dos Centavos

SALARIOS

El salario minimo se define en Colombia, mediante Decreto Nacional, luego de las correspondientes deliberaciones
entre el sector empresarial, gremio de trabajadores y el Gobierno Nacional. Durante los Ultimos 10 afios la variacion
anual se ubica en el promedio del 3,6% y 7%, respectivamente.

Para el 2024, con un incremento de 12% que decret6 el Gobierno Nacional, el salario minimo en el 2024, quedé en un
millon trescientos mil pesos y con un aumento del 15%, el auxilio de transporte se fijo en $162.000.

En enero de 2024, 25,22 millones de personas formaron parte de la fuerza laboral colombiana, con 22 millones
ocupadas y 3,2 millones desocupadas.


https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-economicas-2025
https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-economicas-2025

.. Ny

.| ke ] Inatitutn Municioal de | fle =
oy g | i | 5% ANALISIS DEL SECTOR Y. Camherainy | S
=D ooporecetponis | MINIMA CUANTIA N Lottt W

Para el afio 2025, el salario minimo en Colombia se ha establecido en 1.423.500 pesos, lo que representa un
incremento del 9.54% respecto al afio anterior. Este ajuste busca compensar la inflacion y mejorar el poder adquisitivo
de los trabajadores colombianos.

EVOLUCION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $ 1.423.500

VARIACION DEL IPC
Diciembre 2024

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2023 - 2024
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De acuerdo con el boletin publicado por el DANE el 9 de enero de 2025, En el mes de diciembre de 2024, el IPC
registré una variacion de 5,20% en comparacion con diciembre de 2023. En el Gltimo afio, las divisiones Educacion
(10,62%), Restaurantes y hoteles (7,87%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (5,57%) y por ultimo, Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre
tanto, las divisiones Transporte (5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y bebidas no alcohélicas
(3,31%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,18%), Prendas de vestir y
calzado (2,06%), Recreacion y cultura (-0,21%) y por Ultimo, Informacion y comunicacion (-0,93%) se ubicaron por
debajo del promedio nacional.
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Diciembre 2023 - 2024

2023 2024
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Cun;rfg:;o[:;:snms Variacion (%) Cun;rf:u:;:;::ms
Educacion 441 1141 043 10,62 041
Restaurantes y hoteles 943 1322 1,38 7,87 0,85
Alojamiento, agua, eleciricidad, gas y otros combustibles 3312 9,76 284 6,96 213
Bebidas alcohdlicas v tabaco 1,70 11,85 020 5,57 0,09
Salud 1M 349 0,186 5,54 0,08
TOTAL 100,00 9,28 828 5,20 520
Trans parle 12,93 15,42 1,98 519 0,70
Bienes y sarvicios diversos 5,36 10,08 0,53 333 0,18
Alimantos y bebidas no alcohddcas 15,05 5,00 0,93 33 0,63
:::al::as. articulos para al hogar y para la conservacion ordinaria del 419 8.94 0a7 218 009
Prendas de vestr y calzado 388 5,23 017 2,06 0,07
Rescreacian y cullura 379 7.0 0,24 -0.21 -0,01
Inforraciin y comunicacion 433 012 0.00 -0.93 -0,03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En diciembre de 2024 en comparacion con noviembre de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: electricidad (2,55%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,06%),
arriendo imputado (0,30%), arriendo efectivo (0,30%), tomate (15,21%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (0,94%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (5,60%), carne de cerdo y derivados
(3,06%), carnes preparadas, charcuteria y otros productos conteniendo carne (3,26%) y suministro de agua (0,65%).
Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-4,19%), paquetes turisticos completos (-
1,20%), arroz (-0,33%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-1,84%) y huevos (-0,35%)

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases
Diciembre 2024

Contribucion Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Electricidad 2,55 0,08
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 1,06 0,08
Arriendo imputado 0.30 0,04
Arriendo efectivo 0.30 0.03
Tomate 15,21 0,03
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,94 0,02
Transporte intermunicipal, interveredal e internacional 5,60 0,02
Carne de cerdo y derivados 3,06 0,02
Carnes preparadas, charcuteria y otros productes conteniendo carne 3,26 0,02
Suministro de agua 0,65 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

CONTEXTO INTERNACIONAL

Se espera que el crecimiento global se mantenga estable en un 2.7 por ciento durante 2025-26. Sin embargo, la
economia mundial se esta asentando en una tasa de crecimiento baja que sera insuficiente para fomentar un desarrollo
economico sostenido. Se prevé que las economias de mercados emergentes y en desarrollo entren en el segundo
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cuarto del siglo XXI con ingresos per capita en una trayectoria que implica una débil convergencia hacia los niveles de
las economias avanzadas. La mayoria de los paises de bajos ingresos no estan en camino de alcanzar el estatus de
ingresos medianos para el 2050. Son necesarias acciones de politica econémica a nivel global y nacional para fomentar
un entorno externo mas favorable, mejorar la estabilidad macroecondmica, reducir las restricciones estructurales,
abordar los efectos del cambio climatico y, de esta manera, acelerar el crecimiento y desarrollo a largo plazo.

El crecimiento mundial se esta estabilizando a medida que la inflacién se acerca a las metas de los bancos centrales
y la flexibilizacion de la politica monetaria respalda la actividad econémica. Esto deberia dar lugar a una expansion
mundial moderada del 2,7 % en 2025-26. Sin embargo, las perspectivas de crecimiento parecen insuficientes para
contrarrestar el dafio causado por varios afios de impactos negativos. La mayor incertidumbre en materia de politica
economica y los cambios adversos en la politica comercial representan riesgos a la baja fundamentales. Otros riesgos
incluyen el aumento de las tensiones geopoliticas, una inflacién mas alta y eventos climaticos extremos. Se necesitan
medidas de politica econdmica decisivas para salvaguardar el comercio, abordar las vulnerabilidades derivadas de la
deuda, combatir el cambio climatico, promover la estabilidad de precios, aumentar la recaudacién fiscal y racionalizar
los gastos, mejorar el capital humano e impulsar la inclusién en la fuerza laboral.

Las regiones de mercados emergentes y economias en desarrollo enfrentan perspectivas de crecimiento diversas este
afio. Segun las proyecciones, el crecimiento se moderara en Asia oriental y el Pacifico y en Europa y Asia central,
como reflejo de la desaceleracion en algunas de las principales economias. Por el contrario, se anticipa un repunte en
América Latina y el Caribe, Oriente Medio y Norte de Africa, Asia meridional y Africa subsahariana, respaldado por una
solida demanda interna. Se prevé que el crecimiento se fortalecerd en 2026 en la mayoria de las regiones. El panorama
aun presenta riesgos adversos, centrados en cambios desfavorables en las politicas comerciales mundiales. La
escalada de los conflictos, la desaceleracion del crecimiento en las principales economias, el aumento de la inflacién
y la concomitante flexibilizacion mas lenta de la politica monetaria, asi como los desastres naturales relacionados con
el cambio climético, representan riesgos adicionales a la baja.

Asia oriental y el Pacifico: Se prevé que el crecimiento se desacelerara, y sera del 4,6 % en 2025y del 4,1 % en 2026.
Para obtener mas informacion, consulte el panorama regional (i).

Europa y Asia central: Se espera que el crecimiento se modere ubicandose en un 2,5 % en 2025y luego aumente al
2,7 % en 2026. Para obtener mas informacién, consulte el panorama regional (i).

América Latina y el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentara al 2,5 % en 2025y al 2,6 % en 2026. Para obtener
mas informacidn, consulte el panorama regional.

Oriente Medio y Norte de Africa: Se espera que el crecimiento aumente al 3,4 % en 2025y al 4,1 % en 2026. Para
obtener méas informacidn, consulte el panorama regional (i).

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento aumentara al 6,2 % en 2025 y se mantendra en ese nivel en 2026. Para
obtener méas informacién, consulte el panorama regional (i).

Africa subsahariana: Se proyecta que el crecimiento se afirme en torno al 4,1 % en 2025y al 4,3 % en 2026. Para
obtener méas informacidn, consulte el panorama regional (i).

Segun el Fondo Monetario Internacional se prevé que el crecimiento mundial sea del 3,3% tanto en 2025 como en
2026, por debajo de la media histérica (2000-19) del 3,7%. El pronéstico para 2025 se mantiene practicamente sin
cambios con respecto al de la edicién de octubre de 2024 de Perspectivas de la economia mundial (informe WEQ),
principalmente porque la revision al alza en Estados Unidos neutraliza las revisiones a la baja en otras de las principales
economias. Se prevé que la inflacion general mundial disminuya al 4,2% en 2025 y al 3,5% en 2026, y que converja
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hacia el nivel fijado como meta mas pronto en las economias avanzadas que en las economias de mercados
emergentes y en desarrollo.

En la balanza de riesgos a mediano plazo con respecto al escenario base pesan mas los factores adversos, mientras
que las perspectivas a corto plazo estan caracterizadas por riesgos con efectos divergentes. En Estados Unidos, se
observan mejoras que podrian impulsar un crecimiento a corto plazo ya de por si fuerte, mientras que en otros paises
es probable que las perspectivas se revisen a la baja en medio de una elevada incertidumbre politica. Las
perturbaciones generadas por las politicas que inciden en el proceso de desinflacion en curso podrian interrumpir el
giro hacia la flexibilizacion de la politica monetaria, con implicaciones para la sostenibilidad fiscal y la estabilidad
financiera. Para gestionar estos riesgos, las politicas han de centrarse en equilibrar las disyuntivas entre la inflacion y
la actividad real, en recomponer los mérgenes de maniobra y en mejorar las perspectivas del crecimiento a mediano
plazo acelerando las reformas estructurales y fortaleciendo las normas y la cooperacion multilaterales.

ACTUALIZACION DE PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL DE ENERO DE 2025

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO POR REGION

(CRECIMIENTO DEL PIB REAL, VARIACION PORCENTUAL)

ORIENTE MEDIO Y

MUNDO ZONADELEURD -, ASIACENTRAL

; 08 10 1.4 s 558
3,2 33 33 . - :

AMERICA LATINA
Y EL CARIBE

24 25 27

IMF.org/pubs

Se prevé que el crecimiento mundial se mantendra estable en un 2,6 % este afio (2025). Dadas las continuas presiones
inflacionarias, es probable que los bancos centrales siguen siendo cautelosos a la hora de flexibilizar la politica
monetaria. En consecuencia, se proyecta que las tasas de interés oficiales de referencia seran notablemente mas altas
que antes de la pandemia.

Durante el periodo de prevision, se prevé que el crecimiento mundial seguird siendo magro, casi medio punto
porcentual por debajo del promedio registrado entre 2010 y 2019. La elevada deuda y los altos costos del servicio de
la deuda ponen de relieve la necesidad de que los responsables de formular politicas en los MEED equilibren las
cuantiosas necesidades de inversién con la sostenibilidad fiscal.

Para impulsar el crecimiento a largo plazo, es fundamental adoptar medidas de politica que aumenten la productividad,
mejoren la eficiencia de la inversidn publica, desarrollen capital humano y cierren las brechas de género en el mercado
laboral.

Las medidas y los marcos de politica monetaria son cruciales en la coyuntura actual para mantener ancladas las
expectativas de inflacién, es importante resaltar el papel complementario que desempefian los marcos de politica
monetaria, incluidas las estrategias de comunicacién, a la hora de gestionar las expectativas inflacionarias de los
agentes para facilitar la desinflacion con menor perjuicio del producto.
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PIB real (%) Revision*
2021 2022 2023e 2024f 2025f 2026f 2024f 2025f
Mundo 6.3 3.0 26 2.6 27 2.7 0.2 0.0
Economias avanzadas 5.5 2.6 15 1.5 1.7 1.8 0.3 0.1
Economias emergentes y en desarrolle 7.3 37 42 4.0 4.0 3.9 0.1 0.0
Asia oriental y el Pacifico 78 34 5.1 48 42 41 03 -02
Europa y Asia central 7.2 16 32 3.0 29 28 06 02
América Latina y el Caribe 7.2 39 22 18 27 26 0.5 02
Oriente Medio y Norte de Africa 6.2 59 15 28 42 36 0.7 07
Asia meridional 8.6 58 6.6 6.2 6.2 6.2 0.6 0.3
Africa al sur del Sahara 44 38 3.0 35 39 4.0 03 -02

* Diferencia en puntos porcentuales respecto de las proyecciones de enero de 2024.

1.1 INFORMACION ANALISIS DEL SECTOR

Para adelantar el respectivo estudio, se tomo6 como referente consultas en las siguientes paginas web:
+ Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

* Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co).

SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co) Lo anterior, con el objetivo de tomar
como referencia los profesionales como personas naturales o empresas que participan activamente en procesos de
contratacion, con similar objeto, modalidad de seleccién, presupuesto asignado, plazo y lugar de ejecucién

El sector econdmico objeto de estudio

El Sector primario En 2024, las principales actividades pertenecientes al sector primario (agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura, pesca y explotacién de minas y canteras) supusieron un 14,26% del PIB, en comparacion con 2022 y 2021,
cuyos valores fueron 16,1% y 13,16% respectivamente. El sector de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
supuso en 2023 un 8,73% del PIB y registrd un decrecimiento del 5,3% respecto 2022. Igualmente, las actividades de
explotacion de minas y canteras que en 2022 crecieron un 65,3%, suponiendo un 7,22% del PIB, durante 2023, han
supuesto un 5,53%, decreciendo un 18% respecto al afio anterior.

El Sector secundario En 2024, el sector secundario tuvo un peso del 19,02% sobre el PIB nacional, manteniendo
niveles similares a 2022, con 18,93%. Los porcentajes de las partidas del sector secundario por su peso sobre el PIB
son: industrias manufactureras con un 10,89%, suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado con un
4,20%y construccion con un 3,93%.

1. Contexto general del sector

El sector de dotaciones de vestuario y calzado de labor en Colombia hace parte de la industria textil, confecciones y
elementos de proteccion personal (EPP), con amplia participacién de proveedores nacionales, desde micro y pequefias
empresas hasta distribuidores mayoristas.

Es un mercado altamente competitivo, con oferta suficiente para atender la demanda del sector publico, lo que favorece
procesos de seleccion objetiva y pluralidad de oferentes.

2. Marco normativo aplicable

La dotacién de ley constituye una prestacion social obligatoria para los servidores publicos que cumplan los requisitos
legales, principalmente:
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. Ley 70 de 1988, que establece el derecho al suministro de vestuario y calzado de labor.
. Decreto 1978 de 1989, que reglamenta su entrega (tres veces al afio).
. Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, Estatuto General de Contratacion Publica.
. Decreto 1082 de 2015, que regula la planeacién, estudios previos y modalidades de  seleccidn.
. Principios de la contratacién estatal: economia, transparencia, responsabilidad y seleccion objetiva.

El incumplimiento en la entrega de dotaciones puede generar responsabilidad administrativa y fiscal para la entidad.
3. Caracterizacioén de la demanda publica

Las entidades publicas demandan dotaciones que cumplan con:

. Condiciones de calidad, durabilidad y ergonomia.

. Adecuacién a las funciones del cargo (administrativos, operativos, mantenimiento, vigilancia, deporte, cultura,
etc.).

. Diferentes tallas, géneros y condiciones climaticas.

. Entregas periodicas conforme a la normatividad vigente.

La demanda es recurrente y previsible, lo que permite planear la contratacion anual y optimizar recursos.
4. Caracterizacion de la oferta
El mercado cuenta con:

. Fabricantes nacionales de confecciones y calzado industrial.

. Comercializadores especializados en dotaciones institucionales.

. Proveedores con experiencia en contratacion estatal y cumplimiento de fichas técnicas.
La oferta se caracteriza por:

. Diversidad de precios segun materiales y procesos.

. Posibilidad de economias de escala.

. Capacidad de suministro continuo durante la vigencia contractual.

5. Andlisis de precios y condiciones del mercado
Los precios de las dotaciones varian segun:

. Tipo de prenda o calzado.

. Calidad de los materiales.

. Cantidad requerida.

. Condiciones de personalizacion (logos institucionales).
. Tiempos de entrega.

El mercado permite obtener precios competitivos mediante:

. Procesos de seleccion abreviada.
. Acuerdos marco de precios (cuando aplique).
. Consolidacién de la demanda institucional.

6. Modalidades de contratacion recomendadas

De acuerdo con el valor estimado y la naturaleza del bien, la contratacién puede realizarse mediante:

. Seleccién abreviada por menor cuantia.
. Acuerdo Marco de Precios (si existe y aplica).
. Minima cuantia, cuando el valor lo permita.

Estas modalidades garantizan eficiencia administrativa y cumplimiento de los principios de la contratacion publica.
7. Riesgos del sector y medidas de mitigacion
Riesgos identificados:
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. Entrega de productos de baja calidad.
. Incumplimiento en tiempos de entrega.
. Problemas de tallaje.
. Proveedores sin capacidad logistica.
Medidas de mitigacién:
. Definir fichas técnicas claras.
. Solicitar muestras.
. Exigir garantia de calidad y cumplimiento.
. Establecer clausulas sancionatorias y supervision contractual.

El analisis del sector evidencia que existe un mercado amplio, competitivo y suficiente para atender la contratacion de
dotaciones de ley para el sector publico, bajo condiciones favorables de precio, calidad y oportunidad. La contratacion
resulta viable, necesaria y juridicamente sustentada, siempre que se realice con adecuada planeacion y definicién
técnica.

1.2 LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE MAS CONTRIBUYEN A LA DINAMICA DEL VALOR AGREGADO SON:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacidn anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.

+ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucidn de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 1,9%.

El sector del proceso a contratar es el terciario, comercializacion el cual es el paso final de las cadenas productivas
pues consiste en llevar el producto final a sus consumidores y hacerlo disponible al mercado de consumo local. Algunas
de las empresas que ofrecen este servicio son:

* Impleseg S.A.S

* Jm grupo

* Inversiones sarhem de colombia s.a.s.
« Sumimas s.a.s.

+ Ut emergencias 2021
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+ Comercializadora dinpro s.a.s.
* Panamericana

La adquisicién de los elementos necesarios para brindar una atencidén y dar una respuesta oportuna ante una
emergencia 0 emergencias en las diferentes sedes judiciales de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Tunja, se ubicaria dentro del sector terciario, el cual es el sector econémico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales, los cuales son servicios que se
ofrecen para satisfacer las necesidades de las grandes, pequefias y medianas empresas para el desarrollo de sus
funciones laborales diarias o cotidianas.

Es importante resaltar que la Direccién Seccional de Tunja cuenta con un Comité Operativo de Emergencias y una
Brigada de Emergencias, constituida y capacitada, que debe cuenta con todos los elementos necesarios para la
atencién de emergencias entre ellos: la adquisicién de nuevos botiquines de primeros auxilios, extintores, elementos
de proteccion personal y equipos de comunicacion. Segun la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (CIIU)
Revisién 4 A.C. del DANE en Colombia, las adquisiciones de elementos para la atencién de una emergencia se
clasifican dentro de la categoria “Comercio al por mayor a cambio de una retribucién o por contrata” 461, en la seccion
C, divisién 13. Asi pues, analizando la actividad de servicios de atencidn de urgencias y emergencias médicas en sitio
se clasifica en actividades profesionales, este crece un -0,05% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023,
como se evidencia en la siguiente gréfica.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimisnts en volumen'
Segundo trimestre 2024™

Tasns dit crecirmbanto ()

Sarie ajuatadds par
Serie original electo estachonal y
Acthvidad &candimlcs calendario
Al o corrida Trirmmstral
2024700 2024% 2024701 7
FL # ] F L § FLF L,
Agricultura, ganadenia, cazs, silviculiura y pesca 0,2 B0 1.5
Ex plotac ion de minam ¥ canieras -3 3 -3 -39
Indust ias manutaciureras -1, -6 -9
Surmmnistre de slecinciclsd, gas, vapor y aire scondic ionado” £, 37 i)
Comelneccsn 2.4 1> (1R
Camercio al pad magar ¥ al por menor (1 ¥ -03 -uih
InfGF SIS ¥ COMUICSC S 1.9 1.9 03
Actnrdacies linancers y de segue 1.4 -118 1.8
Actividades inmobiliariss 1.5 1.9 k4
Actividadhes professonales, clentificas y Weenias’ oz 0.3 o4
Administracion plblica, defenss, schucscicn y salud LY. ] 51 .7
Acinedacies arlnlicas, de entnflemimanio y recresceon ¢ ol
aclivickacles die sendiceos” L1 i b
Walos aiji e gewibi b iiTo X ] 1.6 LA
livsprisslon menca albvemnd iomaes sobre los producios [ ] (A ] Lk ]
Producto Inisrno Droto 21 1.5 0,1
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ESTUDIO DE LA DEMANDA
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ANALISIS DE PROCESOS SIMILARES

HISTORICO DE ADQUISICIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL

Entidad: INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA — CUNDINAMARCA

NUMERO DE PLAZO DE OBJETO VALOR
PROCESO EJECUCION
COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO
0S-425-2024 PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
CI?\J%AORElNTgIX ¢ | MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE $6.276.060
(49) DE ZIPAQUIRA.
TREINTAYUN | COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO | $ 2.499.000
2042020 (31) DIAS PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
DE ZIPAQUIRA

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS
CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIO:

Con relacion a las fuentes externas, se consultd en la pagina web de Colombia Compra Eficiente para localizar
procesos cuyo objeto fuera similar encontrandose los siguientes:

NUMERO DE ENTIDAD OBJETO VALOR
PROCESO
Alcaldia Municipal | ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y
de Gachald | CALZADO PARA LOS  FUNCIONARIOS
PS-104-2025 o7 (10 pjag | PUBLICOS ADSCRITOS A LA PLANTA DE $25.125.000
(10)DIAS | bERSONAL DEL MUNICIPIO DE GACHALA
ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO
PARA OBRA O LABOR Y ELEMENTOS DE
veorzz0s | e o | PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ALBAN | § 22.843.262
DIEZ (10)DiAS | CUNDINAMARCA CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA 2025
ALCALDIA | DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR
MUNICIPALDE | DE LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE
MC-051-2025 GACHETA | PERSONAL $19.502.307
QUINCE (15) DIAS

ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO Y PRESUPUESTO ESTIMADO DE LA CONTRATACION:
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El presupuesto oficial estimado para la realizacidn del presente contrato, se estimo en la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.600.000) M/CTE, y su ejecucion se realizara mediante la
modalidad de CINCO (05) DiAS Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO Lo primero que ocurra. El valor incluye todos
los gastos directos, indirectos e impuestos en que deba incurrir el Contratista para el cumplimiento del Contrato. El
presupuesto oficial fue establecido con base en la proyeccion establecida por El Instituto para cinco (05) dias del afio
2025 de la siguiente manera:

En el Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, se recibieron DOS cotizaciones de prestacion
de servicios para la realizacion de la compra de dotacién de vestido y calzado para los funcionarios del Instituto
Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira: CAMBIAR CUADRO

PROPUESTA L PROPUESTA2 PROPUESTA3
ZIMNE SOSAY Nia sas ARACNE TEXTIL

VALOR VALOR | PROMEDIO PROMEDIO
UNIDAD DE VALOR VALOR VALORTOTAL| VALOR PROMEDIO
ITEM TOTAL VA TOTAL CON VA VA TOTALCON| VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO VA UNITARIO CON IVA UNITARIO WA UNITARIO VALOR IVA CONIVA

PROMEDIO

CONJUNTO FORMAL MUIER COLORA ELEGIR: COMPUESTO DE
CHAQUETATIPO BLAZER DE CUELLO'Y SOLAPA CON MANGA LARGAY
HOMBRERAS. DOS (2) BOLSILLOS DELANTERGS CONSOLAPA. CIERRE
FRONTAL CRUZADO CON 4 BOTONE SDORADOS EN FRENTE. FORRO

INTERIOR A TONO.PANTALON GLASICO GON PRENSES. MODELO DE UNIDAD 6 Spup530.000 | $ 23400.700 | $ 3.784.200
TIRO ALTO CON CIERRE DE CREMALLERA, BOTON OCULTO Y
CORCHETE. BOLSILLOS LATERALES AL BIES YBOLSILLOS TRASEROS
DE RIBETE. PIERNAS DE CORTEREGTO CONLINEA DE QUIEBRE
DELANTE Y DETRAS. 77% POLIESTER - 21 % VISCOSA 206 ELASTAN

-

520.000| $ 95.800|$ 3.7:2.800($ 540.000|$ 102.600| $ 3.855.600| $ 530.000 | $ 100.700 | $ 3.784.200

CAMISAMANGALARGA DE CUELLO CAMISERO, CIERRE ENBOTONES Y
PUNOS CON BOTON, ELABORADA EN TELA LAFAYETTE 65% ALGODON UNIDAD 6 $ 150.000| $§  28.500 | $ 1.071.000
35% POLIESTER,

o

133.000| § 25.270| ¢ 949620( § 140.000|$  26.600| ¢ 999.600| § 141.000|$ 26790 | $ 1.006.740

ZAPATO PARA DAMA 100% CUERO, Zapato de suela baja o media
Constr L, suel

plantilla UNIDAD 6 $ 250.000 | §  47.500 | § 1.785.000

o

250.000 | § 47.500|$ 1.785.000|$ 260.000 |$  49.400 | § 1.856.400| ¢ 253.333 (¢ 481338 1.808.800

$ 930.000 | § 176.700 | § 6.640.200

-

903.000 | § 171570 | § 6.447.420 | § 940.000 | § 178.600 | $6.711.600 | § 924.333 | § 175.623 | $  6.599.740

POR TAL MOTIVO EL PROMEDIO DEL VALOR ES EL SIGUIENTE:

CONSOLIDADO DE COSTOS
COTIZACIONES VALOR TOTAL
ZIMNE $ 6.640.200
QUINTANA SOSA Y COMPANIA SAS $ 6.447.420
ARACNE TEXTIL $6.711.600
TOTAL, PROPUESTAS | $6.599.740

Asi las cosas, teniendo en cuenta la necesidad proyectada por la Entidad y los precios de mercado, el valor del
presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion sera de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($6.600.000) M/CTE.

Se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2025000689 expedido el 12 de diciembre de 2025 del
Presupuesto del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira y expedido por la Tesorera, para la
vigencia Fiscal del afio 2025, por valor SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($6.600.000) M/CTE.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presupuesto oficial para esta contratacion es la suma de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.600.000) M/CTE., incluido IVA, impuestos,
contribuciones y demas costos directos e indirectos, teniendo en cuenta el valor promedio de las cotizaciones recibidas.
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FORMA DE PAGO: El Instituto Municipal de Cultura, Recreacién y Deporte de Zipaquira cancelara un (01) pago de
acuerdo con la COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA, previa radicacion de la respectiva factura
con informe debidamente revisado y aprobado por el supervisor del contrato y recibido a satisfaccion por el Instituto
Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, dando cumplimiento a las actividades.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Cuenta de cobro y/o factura.

Informe de actividades y/o ejecucién del contrato.

Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral.
Copia del RUT.

o kL=~

Certificado Bancario.

PRESUPUESTO: Para respaldar este proceso, se cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No 2025000689 de 12/12/2025
VALOR
RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR CDP CONTRATO
1106
ICLD - Servicios de gestion y
GFA2.1.2.02.02008.06 | INDUSTRIAY | administracion $6.600.000 | $6.600.000
COMERCIO empresarial (oficina
Funcionamient | central)
0

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (05) DIAS Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO.

GARANTIAS: De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o
parcial del contrato, como requisito para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia tnica de cumplimiento
que podra consistir en contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria con los
siguientes amparos:

Amparo Vigencia ‘ Valor Asegurado AINA

1. Cumplimiento del contrato: Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (c) los dafios
imputables al contratista por entregas
parciales y el contrato no prevé entregas

Esta garantia debe estar APLICA
vigente hasta la liquidacién del | E! valor de esta
contrato, es decir, por el plazo garantia debe ser_de (X)
de ejecucion y minimo cuatro | POr 10 menos el diez
(4) meses mas, sin embargo, | Por ciento (10%) de
si pasado el término anterior el | €Stimacion del valor NO
contrato no se ha liquidado se | dél Contrato. APLICA
debera ampliar el plazo de la ( )
garantia.
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parciales; y (d) el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria.
2. Pago de salarios, prestaciones APLICA
sociales legales e indemnizaciones
laborales. Este amparo debe cubrir a la El valor de esta ()
Entidad Estatal de los perjuicios Esta garantia debe estar garantia debe ser de
ocgsioqados por el incumplimientg delas | vigente por el plazo del por lo menos el cinco | NO
obligaciones laborales del contratista contrato y tres (3) afios mas. por ciento (5%) del APLICA
derivadas de la contratacién del personal valor total del
utilizado en el territorio nacional para la contrato. (X)
ejecucion del contrato amparado.
APLICA
3. Calidad del servicio. Este amparo Por el plazo de ejecucion del El van’r de esta ()
. contrato y cuatro (4) meses garantia debe ser de
cubre a la Entidad Estatal por los , . .
L . - mas, contados a partir de la por lo menos el diez NO
perjuicios derivados de la deficiente e . 0
. " fecha del acta de recibo final por ciento (10%) del | ApLICA
calidad del servicio prestado. .
del servicio. valor del contrato.
(X)
4. Calidad y correcto funcionamiento APLICA
de los bienes. Este amparo debe cubrir | Por el plazo de ejecucion del El valor de esta X
la calidad y el correcto funcionamiento de | contrato y un (1) afio més, garantia debe ser de | (X)
los bienes que recibe la Entidad Estatal contados a partir de la fecha por lo menos el diez NO
en cumplimiento de un contrato. del acta de recibo final de los | por ciento (10%) del APLICA
bienes. valor del contrato.
()
5. Responsabilidad civil APLICA
extracontractual Por el plazo de ejecucion del El valor de esta
contrato y seis (6) mese mas, arantia debe ser el ()
contados a partir de la fecha g .
o equivalente a 200 NO
del acta de recibo final de los SMLMV APLICA
bienes.
(X)

De esta manera se ha elaborado el Andlisis del Sector, acatando lo indicado por la Guia para elaboracion de Andlisis
de Sector emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Elaborado a los quince (15) dias del mes de diciembre de 2025.

MONICA HE RER(CONTRERAS

SUBGERENTE ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Revis¢: Jossi Estevan Sarmiento Avila — Abogado Contratista. <




