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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 17 de diciembre de 2025

Sefior

NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8037054

Centro de Comercio Industria y Turismo

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.8037054 del afio 2025

ANDRES MAURICIO MIRANDA CERMENO, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.009.149 de Barranquilla (Atlantico), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
de Comercio Industria y Turismo CCIT, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total para el contrato es de la suma de VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($26.523.846). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Cinco (5) pagos iguales por los meses de Julio a Noviembre de 2025, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c) un (1) pago por el mes de diciembre de 2025 por valor
de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
M/CTE. ($ 3.526.291). Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de ahorro No. 0550026100742597 de BANCO
DAVIVIENDA, cuyo titular es el (la) contratista; el cambio de la cuenta por parte del

contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de sustituir los
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trdmites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos del
pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de
pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccidon del objeto y obligaciones del contrato en
el respectivo periodo y la certificacién de los aportes al sistema de salud, Pensién y
Riesgos Laborales, asi como todos los documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el veintitrés (23) del mes de diciembre de 2025.

OBIJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL
EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

Ne Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Ejecucion del proceso de
formacién titulada en la
competencia Manipular

. . Lista de asistencia
Alimentos segun

Planear y ejecutar la formacion

fesional li I . . iaria.
p:g erzlr:r;iié;ump |en:Coa dC:r:ic: Normatividad Vigente (NSCL diaria
brog . 290801023), en el programa , ,
predeterminada por la . . Evidencia
L . de Cocina en las fichas N2 -
coordinacién respectiva en los Fotografica.

3314005 del municipio de
Santa Cruz de Lorica Sede
Lorica.

Ejecucidn del proceso de
formacién complementaria de
la competencia Manipular
Alimentos segun normatividad
Vigente de las fichas 3391012
del Municipio de Monteria;
3392045 de Berastegui,
3391060 de San Bernardo del
Viento, y 3395034 en Lorica;

programas y competencias
asignadas, para el logro de los
resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las horas
de formacion de las
competencias de los programas
de formacion equivalentes a la
programacion de la Formacion
Profesional Integral.

Registro de Eventos.

Reporte de Horas
Sena Schedule
Guardian

Reporte de horas en
SofiaPlus
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la competencia Gestionar los
planes y programas de
produccion de acuerdo
con los objetivos y politicas

trazados por la empresa
(Sistema HACCP) Ficha

3391119 para la empresa

Minerva Foods

Apoyar la elaboraciéon de la
planeacion pedagodgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluaciéon, plan de trabajo,
ayudas didacticas requeridos
para el desarrollo de los
procesos de formacion
asignados

Revisidn y elaboracion de
guias de aprendizaje y
material de contextualizacion
en ambientes de aprendizaje
para las competencias
Manipular alimentos de
acuerdo con normatividad
vigente. (NSCL 290801023);
Aplicacion de conocimientos
de las ciencias naturales de
acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social
(NSCL 220201501); Gestionar
los planes y programas de
produccion de acuerdo
con los objetivos y politicas
trazados por la empresa
(Sistema HACCP) (NSCL
270403038)

Pantallazos del
material de
contextualizacién en
formato Power Point

Guias de Aprendizaje

Evidencias
fotograficas

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las
rutas de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro de

inasistencia de aprendices,
planes de mejoramiento vy
registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos

institucionales.

Se crean, asocian aprendices y
evaluan las Ruta de
Aprendizaje por Actividades
de las fichas N2 3391032,
3391060, 3391119, 3392045
3395034

Pantallazos de la
plataforma SofiaPlus

Participar en las reuniones de
equipos de ejecucion de la
formacién por grupo o dreas,
segln la determinacion de la
respectiva Coordinacion
Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto
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la institucidn, para garantizar
integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje.

Presentar las actas finales de
cierre de etapa lectiva de las
fichas asignadas como
responsable, acorde con los
lineamientos institucionales.

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

Apoyar el tramite de las
novedades de desercion de
aprendices acorde con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz.

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con o
establecido en el reglamento del
aprendiz

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacion profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la
calidad  (Autoevaluacion vy
Registro calificado).

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica y
pedagodgica en funciéon de la
Formacién profesional de los
programas relacionados con el
area tematica.

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

10

Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes
objeto

11

Subir los documentos soporte
del pago en la plataforma del
SECOP Il en los plazos
establecidos por la entidad y

Se cargan en el aplicativo
SECOP2 las carpetas
GC_72009149 171125 DIC_

Informe mensual de
ejecucion GTH-F-
062 V10 mes de
diciembre 2025;
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acorde con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse la falta
de cargue de los documentos
para el respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

2025

Y
GF_72009149_171125_DIC

2025

GC_72009149 171
125_DIC_2025
y
GF_72009149 171
125_DIC_2025

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,

No Aplica para el mes objeto

No Aplica para el mes

12 inconsistencias, novedades de objeto
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior
13 |2 quince (15) dias habiles las | No Aplica para el mes objeto | No Aplica para el mes
anomalias, inconsistencias, objeto
novedades del Contrato (Cesidn
-Terminacion).
Se atiende al llamado del | Registro en Sena
coordinador académico, se | Schedule Guardian
Atender las solicitudes | carga el reporte de eventos
14 | realizadas por el supervisor del en la plataforma Sena Evidencia
contrato. Schedule Guardian a su Fotografica.

solicitud

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el nimero de la planilla, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a
salud y pensiones No. 4628905661 y 4633954761 expedido por BANCOOMEVA
correspondiente al mes de noviembre y diciembre respectivamente y del afio 2025

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en treinta y ocho (38) folios

Cordialmente,

DRE URICIO/MIRANDA CERMENO
Contratista
C.C. No. 72.009.149
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Recibi a satisfaccion:

NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES
C.C: 78739488
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8037054
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO MIRANDA CERMENO
CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE

FORMACION: CORDOBA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3314005 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

18/12/25 10:51
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FiSICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
procedimiento técnico
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3408852 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
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FICHA 3395034 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 111,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO MIRANDA CERMENO

CENTRODE  CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
FORMACION: CORDOBA
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Reporte de Horas Sena Schedule Guardian

Instructor: N/A (C.C: N/A)
Periodo: diciembre 2025

ID Instructor ( Nombre Instrt Ficha Grupo

OQ9YHV9kOq ANDRES MAU
OQ9YHV9kOq ANDRES MAU
OQ9YHV9kOq ANDRES MAU
0OQ9YHV9kOq ANDRES MAU
OQ9YHV9kOq ANDRES MAU

3314005 COCINA
3314005 COCINA
3314005 COCINA
3314005 COCINA
3314005 COCINA

Programa

Competencia Jornada

MANIPULAR A MaAzana
MANIPULAR A MaAzana
MANIPULAR A MaAzana
MANIPULAR A MaAzana
MANIPULAR A MaAzana

Fecha
4/12/2025
11/12/2025
3/12/2025
10/12/2025
17/12/2025

Hora Inicio
6:00
6:00
6:00
6:00
6:00

Hora Fin DuraciA®n Horas
14:00 8.00
14:00 8.00
14:00 8.00
14:00 8.00
14:00 8.00

Total Horas M 40.00
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FORMACION TITULADA EN LA COMPETENCIA MANIPULAR ALIMENTOS SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA FICHA N° 3314005 DEL TECNICO COCINA DEL
MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA.



FORMACION COMPLEMENTARIA MANIPULACION HIGIENICA DE LOS
ALIMENTOS EN LA FICHA N° 3392045 DEL GRUPO IGLESIA
PENTESCOSTAL UNIDA DE COLOMBIA (IPUC) UBICADA EN LA
LOCALIDAD DE BERASTEGUIL.



FORMACION COMPLEMENTARIA MANIPULACION HIGIENICA DE LOS
ALIMENTOS EN LAFICHAN® 3391060 DEL GRUPO FUNDACION CULTURAL
DE ETNIAS AFROCOLOMBIANAS DE SAN BERNADO DEL VIENTO

(CARONTE)



FORMACION COMPLEMENTARIA MANIPULACION HIGIENICA DE LOS ALIMENTOS
EN LA FICHA N° 3391032 DE LA EMPRESA DISTRIBUIDORA S & V UBICADA EN LA
BODEGA 13 PARQUE INDUSTRIAL SAN JERONIMO



T

FORMACION COMPLEMENTARIA HIGIENE Y MANIPULACION DE LOS ALIMENTOS
EN LAFICHAN° 3395034 DE LAASOCIACION DE CAMPESINOS Y PESCADORES DEL
MUNICIPIO DE LORICA.



Material de Formacion de la competencia: Gestionar los planes y programas de
produccion de acuerdo con los objetivos y politicas trazados por la empresa
(Sistema HACCP) de la Ficha N° 3391119 para la empresa Minerva Foods

Ejemplos de registros:

M

241

REGISTROS DE ACCIONES CORRECTIVAS

Se derramo liguido ruminal
- registro de sccidn aplicada

Canal desviada a drea de recorte
-3 registro de segregacion.

Cuchillo sin filo:
- se reemplaza y se registra

-—
—

"

w

Todos los documentos deben incluir lo siguiente:

v Cambios claramente marcados en las copias
revisadss (indicando qué se ha actuslizado)

¥ Instruceiones sabre cémo completar
correctamente los documentos

v Indicacion de dénde se almacenan los registros

J‘ ‘l completados
B
249

N

NO URGENTE £Cualzs son s taress inmediatas?

[
e Enderezar la manguzra.
o on empacto (mgifaaete.

. Cambiar de punto ds lavado.

Usar otra manguera disponible.

PP

176 * 177
£
H
;
,,
V
=

181 182

oriEGar

Esta o taveas spremintes

<o un gty imigntsaeie.
.

Inspeccién cada X znimsles

REGISTROS DE MONITOREO (PCC):

PCC de eviscerado:
Control de contaminacisn fecal / ruminal

Registros diarios

‘Observacién de canal limpia.

Registros diarios:
Registro de temperatura cada hora en el tinel.

Checklist del operario.

]
B Y
242

246

ol s HALCH g
T

bt

¢ quien se defega>
Supsrvisor del érea d lavado

Personal de mantenimienta

Mo requisre accidn inmedista

Se programa pars resalver cuznds haya
disponibilidad.

Noinvolucra al squipo HACCP

Se asigna la accién a nivel aperativa

No requiere reporte urgente al supervisar

N dabane 1 oparacin
Pr t"’
*

w

Registro de derrames ruminales.

v o st [Ork]
e, uSCA U

[
e

s o recess o o
AR e

=

6
3

REGISTROS DE MONITOREO (PCC):

wn

PCC de temperatura de canales:

+ Claros

¥ Legibles

éCudlesla
exigencia?

Los registros deben ser:

Control de Temperatura

J

* 244

w

+ Oportunos (na después)

v Firmados por guien lo hizo

¥ Verificados por un supervisor

=

S
247

A

w

i 200

Fubvore i
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NO se involucra
Especisivta on Seguridad
Alimentaria
%mm e calidad 24

P

\ s}

~d
f

Andiisis de Pareto

£ una técnica d2 toma de decisiones basada en el
principio d qus aproximadamants sl 80% ds los
resuitados provienen del 20% de las causas (la regia £0/20)

Bl sisterma de Analisis
imglés HACCP,

¥ Guardados por el tiempo reguerido por norma
+ Silos registros son electronicos, deben tener una
copia de seguridad. s

8. Conclusién

w

w

e Peligros y Puntos Cr
rocess pr

o que
les e contaminatin en b indust

* 248

cos de Control, canosida por sus sig!
iderificar, evolu;

 preverir los

1 cbligstoria que ga
que no represes

fiesga de

252

Eltablero donds el operario marca culntos animales pasan A
por hora tiene un marcader que ya casi no pinta, y se ve tenue
3 2scriture

ZIMPORTANTE?

3 aperacon sel anasmiems.

w
Andiisis de Pareta
‘& recopilan las causss o problemas, y luege se ordenzn de
mayor  menor impacto o caste.

El resuitado 32 wisualiza en un diagrama de Parsto (un
gréfico de barras ardenada can una linea d porcentai

‘scumulaiio) que musstra visuzimente cudles son las "pocas
causas vitales" que generan 12 mayoria de los problemas.

Prle

J’ ‘lnagmm periddicas:
Coliformes Totales

Y

J- 7| Mombre del autor o aprobador
|

G Y

| P
Y

REGISTROS DE MONITOREO (PC w

PCC de agua potable;
Potabilidad de Agua
Registros diarios:

Registro de cloro residual.
Registro de pH de Agua

E. Coli ssp

M

Todos los documentos deben incluir lo siguiente: 740
v Nimeros de pagina

¥ Fecha
¥ Nimero de documento y nimero de revision (si
correspande)

¥ Titulo en cada pagina (encabezado o pie de pigina)

M

w

{, ¢{Que aprendimos?

£l tablero donde el operario marca cusntos animales pasan A
por hara tiens un marcador que ya casi no pinta, y 52 ve tenue
I escritura.

URGENTE?

N2 ek sl e e ot
erscén

paca maspalde

e ool cf marcados cogedis oy e,

L
180
Duranta un turna, una de las cansles presenta un derrame w
d idc I durante el d s
1ACCION INMEDIATA!
et o >
&

185




CREACION DE RUTA DE APRENDIZAJE, ASOCIACION DE APRENDICES ALARAY LA
EVALUACION DE JUICIOS

C A Noesseguro
Actividades

Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Gestion de Proyectos £

Reportes <
[# Ejecucion de la Formacion ¢
Z Reportes ¢
& 3> @ A Noesseguro

Instructor -
[Z Disefio Curricular <

[ Ejecucion de la Formacién =
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacn
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de.
Aprondizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados & Ruta

ReconoCimiEnto ge Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizaes
Pravios

Repartes <
Solicitud de Segunda Evaluacién ¢
Complementaria Vitual <

Eventos de Divuigacién Tecnoldgica €

[# Gestion de Ambientes <
[Z Gestién de Tiempos <
& LMS <

edu.co/sofia/h

al
(]

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

ipal faces Q e %

FICHA 3408852 (HIGIENE Y MANIPULACION DE - ;
ALMENTOS ) e

Ficha de Caracterizacion®

Competencias del Programa de

Formacion Filtrar Actividad de Aprendizaje

© ) MANPULARAL . e

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.
HIGIENE Y MANIPULACION DE ALMENTOS.

MANIPULADOR DE L zep

HIGIENE

MANIPULACION DE AUMENTOS

1752933 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

HIGIENE Y MANIPULACION DE AUMENTOS

1752930 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

1« TN 12345 67 TR M

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje” 34055852 - BEOM MINERVA FOODS.
Guardor

Activar Ruta 6o Aprendizae

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

@ =

-

v

-
-

Opciones de biisqueda
Fiche de careclerzacionr 3408652 - HIGIENE Y MANIPULACION DE AUMENTOS 19 ¢

%
3408852 - BPM MINERVA FOODS

Ruta de Aprenazaje” 24Q

“

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Resultado: 32

ruta

fado(s) a la Ruta de 3408852 - FOODS. Se ha enviado un coreo electronico a los aprendices asociados a la

SOFIA Plus Versién 3.0 50 Powered by SENA -~ © SENA 2018 -~ Bogets - Colombla- ~a144;




€ > C A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Instructor -
¥ Disefio Curricular < nm de = =+ maswo
Opciones de busqueda
(¥ Ejecucion de la Formacién - S
Administrar Ruta e Aprendizaje Ficha 6o Garacierizacion® 3403852 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALMENTOS.
-
Consultar Ruta el Aprendiz
MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON
‘Competencia de aprenazaye”
Generar Excel de Planeacin HORMATIVIDAD VIGENTE P
Pedagogica
[aprendices
ZERE AR ) T S T E—
Gestion de la Ruta de Aprendizaje = CC 1007434074 JHON JAIRO 'HERNANDEZ RHENALS Formacion
] CC 1063076731 MARIA PATRICIA MUNOZ ARROYO Formacion
ASOCIarN Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje a
APLICAR Y
Resultado de aprendizaje” v 04
MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN
Evaluar Ruta de Aprendizale Masivo AT PAIS] APION SANITARIA TF Al MENTOS “
Listar Aprendices ASOCiB00s & Ruta Juicin Evaluative™ Aprobada ~
Reconocimiento de Aprendizaje
Provios Masiva Guardar Cancelar
Reconocimiento de Aprendizaies
B Los resultados de sido guardados
Repories <

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virual <

Eventos de Divuigacion Tecnologica

(¥ Gestion de Ambientes £
(¥ Gestién de Tiempos <
& Lms <

‘ontext=a# 2015 -~ Bogold - Colombia- ~a144;
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y prateccian de las datas personales que @
encyentran zimacenzdos en este gocumento, y les dara el tratamiento correspondiente n cumplimento de o estabiecido legaimente

Powered by CamScanner



