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ANEXO: MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE SELECCION CUYO OBJETO ES:

"Contratar la adquisicién de elementos, materiales e insumos deportivos, culturales y pedagogicos necesarios para el desarrollo de actividades de bienestar, en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al
Aprendiz - PNIBA, dirigidas a los aprendices FIC y regulares del Centro de la Innovacion Agroindustrial y de Servicios del SENA Regional Boyaca”
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Descripcion

No evidenciar
cuando haya lugar el
cumplimiento de los
requisitos
ambientales,
energéticos y de
SST en la etapa de
ejecucion del
contrato.

Consecuencia de
la ocurrencia del
evento

incumplimiento  de
requisitos  legales
ambientales, de
eficiencia energética
y de seguridad y
salud en el trabajo
en la ejecucion del
contrato.

Proyecto:

F |
" { A | % I.'
Angie Paola Zabala Morales. Lider de Bienestarﬁﬂ?— fick 2&‘? ""fl” .

Diana Julieth Rodriguez Garzén. Contabilidad Diona

Johana Paola Pedroza Vargas. Apoyo SSTM@

Jennyfer Triana Mejia. Apoyo Ambiental

Jeanite- o man-
|| 3]

Ingrid Liliana Bolivar Cano. Abogada Gestién Contractual T
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Categoria

MEDIO

Tratamiento/Control a ser
implementado

(A quiénsele
asigna?

o Verificacion por parte del
supervisor de contrato y
con el apoyo de los
responsables del
subsistema ambiental y de
SST del cumplimiento de
éstos.
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en que se inicia
el tratamiento

Fecha de inicio
de ejecucion del
contrato
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A través del
requerimiento al
contratista del

cumplimiento de los
requisitos de ejecucion
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ambiental, energético
de SST.
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