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INFORMACION GENERAL

El Concejo Municipal de Tocancipa ha dispuesto recibir ofertas para seleccionar en igualdad
de oportunidades a los proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para contratar a
través de la modalidad de seleccion de minima cuantia, de conformidad con las
especificaciones y términos descritos en el presente documento.

El PROPONENTE deberd examinar cuidadosamente los documentos de la contrataciéon e
informarse cabalmente de todas las condiciones que puedan afectar el futuro contrato. Es
entendido que los documentos de la contratacidon se complementan mutuamente, de tal
manera que lo indicado en cada uno de ellos se tomara como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones contenidas en
las normas de la presente invitacién serdn de su exclusiva responsabilidad.

La presentacion de la propuesta, por parte del proponente, constituye evidencia que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que recibid
las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha
aceptado que esta invitacidon publica es completa y adecuada para identificar el alcance del
servicio requerido y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones
que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

El oferente acepta la totalidad de los términos y exigencias previstas en el presente
documento. El oferente entiende y acepta que en el evento en que resulte favorecido con la
adjudicacion asume todas las obligaciones necesarias para el debido cumplimiento del
objeto de este contrato.

No se aceptardn ofertas cuyos documentos presenten tachaduras, raspaduras o
enmendaduras, salvo que las mismas sean refrendadas por el oferente al margen de este, o
en documento aparte incluido en la oferta.

No se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con
posterioridad a la fecha y hora de cierre de la contratacion.

Una vez presentada la oferta NO se aceptara a los oferentes variacidn alguna en sus
términos, lo cual no obsta para que el Concejo pueda solicitar durante la evaluacién y hasta
antes de la adjudicacion, las aclaraciones que considere necesarias, las cuales deberdn ser
atendidas en el tiempo fijado para ello, so pena de rechazo.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: El Concejo convoca a las veedurias
ciudadanas para que desarrollen control social durante la etapa precontractual, contractual y
post-contractual en el presente proceso de seleccidn, de conformidad a lo seflalado en el
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, y
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015.

En concordancia con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.21.2151y
siguientes del Decreto 1082 de 2015 y de mas normas concordantes, se elaboro la Invitacion
Publica para este proceso de seleccion de MINIMA CUANTIA
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1. INVITACION PUBLICA

CONVOCATORIA PUBLICA
FECHA: 15 DE DICIEMBRE DE 2025

ENTIDAD CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE TOCANCIPA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS
EXTINTORES UBICADOS EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE TOCANCIPA”
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: @ ($744.878,00) INCLUIDO IVA y/o demas impuestos
gue apliquen para el desarrollo del presente
proceso.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

2. OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES
UBICADOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE TOCANCIPA”

CLASIFICADOR UNSPSC

CODIGO DESCRIPCION

46191601 EXTINTORES

70101509 RECARGA DE EXTINTORES

En desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberd comprometerse a
prestar al Concejo Municipal de Tocancipa los servicios que se indican a continuacion:

Alcance del Objeto: En desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, el CONTRATISTA se
compromete para la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO Y RECARGA
DE LOS EXTINTORES UBICADOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE TOCANCIPA”

Las presentes condiciones técnicas comprenden la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
MANTENIMIENTO Y RECARGCA DE LOS EXTINTORES UBICADOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL
DE TOCANCIPA”, en el lugar de ejecucién serd en el Municipio de Tocancipa -
(Cundinamarca), de acuerdo a las necesidades que se presenten y cumpliendo las siguientes
especificaciones técnicas:
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LISTADO DE ELEMENTOS
DESCRIPCION DEL - UNIDAD DE
. DESCRIPCION
E ARTICULO CANT MEDIDA
REALIZAR RECARGA Y EXTINTOR MULTIPROPOSITO
REVISION DE EXTINTOR 10 LIBBAS , )
1 IMULTIPROPOSITO 10 - JNIDAD
LIBRAS
REALIZAR RECARGA Y EXTINTOR MULTIPROPOSITO
2 |REVISION DE Epmmuﬁ 20 LIBRAS 1 UNIDAD
MULTIPROPOSITO 20
REALIZAR RECARGA Y EXTINTOR CO2 DE 20 LIBRAS
3 |REVISION DE EXTINTOR 2 UNIDAD
CO2 DE 20 LIBRAS
REALIZAR EECRAGA ¥ EXTINTOR ACEITE
. |REVISION DE EXTINTOR WVEGETALES CLASE K . NIDAD
" |ACEITE VEGETALES CLASE < S
K
TOTAL EXTINTORES 9

Nota 1. Por tratarse de un proceso donde se generan residuos que requieren manejo a través
de un gestor autorizado por parte del proponente, éste deberd adjuntar en su
documentaciéon el Certificado de Disposicion Final de Residuos o Desechos Peligrosos
(RESPEL).

Nota 2. Los valores deben contemplar impuestos, costos y gastos en que el contratista
incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracién, legalizacién y liquidaciéon del
contrato, asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucion del contrato;
incluyendo costos que se deriven por concepto de transporte para la entrega de los bienes
objeto de la presente necesidad conforme al lugar de ejecucion.

EL OFERENTE DEBERA DISCRIMINAR LOS PRECIOS UNITARIOS DE TODOS LOS
PRODUCTOS REQUERIDOS EN EL ESTUDIO DE MERCADO.

LA PROPUESTA QUE SOBREPASE ALGUNO DE LOS PRECIOS DE REFERENCIA (TOTAL
UNITARIO PROMEDIO), SERA RECHAZADA.

Nota 2. El supervisor del contrato terminado el plazo de ejecucidn verificara el cumplimiento
estricto de las actividades, el objeto contractual y las especificaciones técnicas. Donde
expedird certificacion de cumplimiento de actividades y/o en su defecto solicitard el
cumplimiento en debida forma.

2.2 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del Contrato serd de diez (10) dias sin
exceder el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contado a partir de la expedicidén del
registro presupuestal-y suscripcion del acta de inicio.

2.3 CUANTIA ESTIMADA DEL PRESENTE PROCESO el valor estimado serd la suma de
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($744.878,00), incluido IVA. y demas impuestos legales.

En este presupuesto estan incluidos todos los gastos directos e indirectos en que deba
incurrir el contratista, gastos administrativos, impoconsumo si se requiere, valores
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agregados, impuestos, tasas de caracter nacional, departamental o municipal legales
vigentes al momento de la apertura de la Invitacidn publica, etc.

2.4 FORMA DE PAGO:

El Concejo Municipal de Tocancipa, cancelara el valor del contrato que se suscribe, de la
siguiente forma:

El Concejo Municipal de Tocancipa, cancelara el valor del contrato que se suscribe, de la
siguiente forma: El pago se llevara mediante un Unico pago, segun la entrega y certificacion
de satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa entrega de factura y/o
documento equivalente por parte del contratista, quien anexara igualmente los documentos
que acrediten el cumplimiento con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007
respecto al sistema de seguridad social integral.

El Contratista debera informar al CONCEJO MUNICIPAL DE TOCANCIPA, la cuenta bancaria
(corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serdn consignados o transferidos
electrénicamente, los pagos que por este concepto le efectue el CONCEJO MUNICIPAL DE
TOCANCIPA.

PARTICIPANTES: Podran participar en el presente proceso toda persona juridica o persona
natural nacional o extranjera ya sea en forma individual o en consorcio o unién temporal que
dentro de su objeto social puedan desarrollar las actividades contenidas en el objeto de la
presente invitacidon publica.

GASTOS: Todos los costos y/o gastos en que se incurra para la ejecucion y presentacion de la
propuesta corren por cuenta del proponente.

IMPUESTOS QUE APLICAN Y SU PORCENTAJE: El concejo Municipal de Tocancipda aplicara
los impuestos municipales correspondientes.

NOTA: El pago queda sujeto al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
lugary a la prelacion de pagos que a la fecha se encuentren en curso.

3. MODALIDAD Y FACTOR DE SELECCION

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado al proceso contractual, el cual no supera
la minima cuantia correspondiente a la vigencia fiscal 2025, la Entidad adelanta un proceso
de seleccidon de contratista, a través de la modalidad de minima cuantia, con fundamento en
lo seflalado en el numeral 5 del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; articulos
2212151y 2212152 del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de
2021, a través de INVITACION PUBLICA, toda vez que el presupuesto oficial establecido para
el presente proceso contractual, no supera la minima cuantia establecida para la presente
vigencia fiscal, la cual corresponde a la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($744.878,00), incluido IVA. y/o demas
impuestos que apliquen para el desarrollo del presente proceso.

3.1 LIMITACION A LAS MIPYMES TERRITORIALES

El presente proceso estara sujeto a limitacion a Mipymes nacionales o territoriales, segun sea
el caso, dando aplicacién a lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.1. y siguientes del Decreto
1082 de 2015. En el cronograma del proceso se hara mencién a ello.

4. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO DE CONSULTA DE LAS CONDICIONES GENERALES
PARA PARTICIPAR Y ENTREGA DE LA OFERTA
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En cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad del Decreto 1082 de 2015,
la Invitacion Publica se publicard en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
SECOP II.

5. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso serd el estipulado por la entidad dentro de la plataforma SECOP I

6. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA VERIFICACION JURIDICA DE LA OFERTA MAS
ECONOMICA (REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES)

6.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente (Representante Legal de la persona juridica, o la persona natural, o su
apoderado, si a ello hubiere lugar), debe suscribir (en original), el modelo de Carta de
Presentacion contenido en el FORMATO No.l. En caso de apoderado, debera adjuntar el
documento que acredita dicha capacidad.

El mencionado formato de Carta de Presentacién de la propuesta debe ser diligenciado
conforme al modelo anexo a la Invitacidn Publica; cualquier anotacién, aclaracién o
condicionamiento al mismo, se tendra por no escrito.

El proponente, debe actuar a través de su Representante Legal, o apoderado debidamente
facultado para obrar en su nombre y representacidn y para comprometerlo en la
presentacion de la propuesta, la celebraciéon, ejecuciéon y liquidacion del contrato que se
derive de este proceso de contratacion.

NOTA: De conformidad con lo estipulado en el decreto 111 de 1993 y/o normas vigentes, por
favor indicar dentro de su cotizacién, cuales elementos son exentos de IVA. El contratista
debera indicar dentro de su oferta econémica, el valor del IVA si aplica o no del item
ofertados, y en caso de no aplicar se deberd dejar en O.

6.2 CERTIFICADO DE MATRICULA Y/O EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA
CAMARA DE COMERCIO

6.2.1 Personas naturales, cuando se trate de personas naturales se debera:
a. Presentar certificado de matricula como persona natural y/o registro mercantil ante
la Camara de Comercio.
b. Tener vigente la matricula segun corresponda.
c. Certificar en la matricula que desarrolla actividades relacionadas con el objeto
contractual del proceso.

6.2.2 Personas Juridicas nacionales de naturaleza privada

a. Acreditar su existencia y representaciéon legal, mediante la presentacién del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
vigente de su domicilio social, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30)
dias anterior a la fecha de presentacidn de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de dos (2) afos,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o
servicios de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de |la capacidad del representante legal para la presentaciéon
de la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del érgano social correspondiente
gue autorice al representante legal para la presentacidn de la propuesta, la suscripcién del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacidn en el caso de
resultar adjudicatario.
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d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracidén y ejecucidén del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcancey la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

6.2.3 Personas Juridicas extranjeras de naturaleza privada

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y
representacion legal con documentos expedidos por quien fuere competente, dentro de los
treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de vencimiento del plazo previsto para la
presentacidn de propuestas.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan presentar la propuesta
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para presentar la Propuesta, para suscribir el contrato, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberdn conservar dicho apoderado por el
término del contrato y seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de conformidad con
las normas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer sucursal en Colombia.

Los documentos publicos extranjeros deberan ser legalizados de conformidad con lo
establecido en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y 480 del Cédigo de
Comercio, o de conformidad con lo previsto en la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, mediante
la cual se aprobd la "Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacidén para los
documentos publicos extranjeros", segun sea el caso.

Las Sucursales en Colombia de personas juridicas extranjeras, cuando presenten la
propuesta a nombre de éstas, deberdn adjuntar a la propuesta el respectivo Certificado de la
Camara de Comercio de su domicilio, expedido con igual anticipacién a la sefnalada en el
numeral anterior.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd anexar a la
propuesta el acta en la que conste la decisiéon del érgano social correspondiente, que
autorice la presentacion de la propuesta y la celebracién del contrato hasta por el valor del
presupuesto oficial. Esta autorizacién debera contar con un término de expedicién no mayor
de treinta (30) dias calendario con anterioridad a la fecha de Cierre del presente proceso
contractual.

6.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de
compensacion familiar), cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002 y demas
normas complementarias y modificatorias) Dicha certificacién deberd encontrarse suscrita
por la persona natural o su contador, o por el revisor fiscal o representante legal de la
persona juridica, segun sea el caso, adjuntando Fotocopia de la tarjeta profesional,
Antecedentes disciplinarios expedido por la juntade contadores y fotocopia de Cédula de
Ciudadania del revisor fiscal o contador.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran debera certificar que se encuentra en cumplimiento de
la anterior obligacion.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que
se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente
modalidad de seleccion.

Este requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacion de cada pago derivado del
contrato que se celebre como resultado del presente proceso de seleccidn, de acuerdo con
el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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El Concejo Municipal de Tocancipa se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informacién que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera
rechazada.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion o la misma requiera
aclaraciones, el Concejo la solicitara, dentro del término establecido en el cronograma del
proceso para allegarla.

6.3 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES
VIGENTES

El concejo Municipal de Tocancipa consultara en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
expedido por la Contraloria General de la Republica, que el futuro contratista no se
encuentre incluido en el mismo.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, a cada una de las
personas juridicas o naturales que los conforman se le verificara dicha informacion.

6.5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El Concejo Municipal de Tocancipa verificara en la pagina de la Procuraduria General de la
Nacién que la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene
ninguna sancioén disciplinaria.

En el caso que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal se verificara a cada una de
las personas juridicas o naturales que los conforman.

6.6. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

El Concejo Municipal de Tocancipa verificara el certificado del representante legal del
proponente y/o persona natural. En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién
Temporal se hara con cada una de las personas juridicas o naturales que los conforman.

6.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y DECLARACION DE INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES

La oferta debe estar acompafiada del FORMATO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION,
por medio del cual el Proponente apoyara la accién del Estado

Colombiano y el Concejo para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir los compromisos contenidos en el documento
"Compromiso Anticorrupcién". Asi mismo, manifestara bajo la gravedad del juramento que
Nno se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o
enlas prohibiciones establecidas en la Constitucidon Politica o en la ley, para ello debera
diligenciar en el FORMATO No. 3 - DECLARACION DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, de la presente Invitacion Publica.

NOTA: En el caso de los consorcios o uniones temporales, la manifestacién bajo la gravedad
del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, o en la ley,
sera suscrito por cada uno de los representantes de los miembros que integran el consorcio
la unidén temporal.

6.8. CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera suministrar un certificado expedido por la entidad financiera en donde
posea cuenta corriente o de ahorros, a través de la cual el contratante efectuara el pago del
contrato que se llegare a suscribir. Dicha certificacién debe contener el nUmero de la cuenta,
clase corriente o ahorros, el nombre del titular de esta y su ndmero de identificacion.
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6.9. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Adjuntar fotocopia cédula de ciudadania de la persona natural y/o representante legal de Ia
empresa oferente. En caso de extranjeros la fotocopia ampliada del pasaporte o cédula de
extranjeria.

6.10. DEFINICION DE SITUACION MILITAR

Cuando se trate de oferentes en su calidad de personas naturales y los representantes
legales de personas juridicas que sean varones entre 18 y 50 anos, deberan acreditar que
tienen definida su situaciéon militar aportando copia legible de la libreta militar o el
certificado correspondiente emitido por la autoridad.

6.11. VERIFICACION DE MULTAS PENDIENTES - CODIGO NACIONAL DE POLICIA

(Ley 1801 de 2016, por medio de la cual, se expide el nuevo cédigo Nacional de policia) El
Concejo Municipal de Tocancipa verificara a través del sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC, que los proponentes y los representantes legales de las personas juridicas
y miembros de los consorcios y Uniones Temporales, no tengan multas pendientes, con
morosidad superior a los seis (6) meses.

6.12 ACREDITACION CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION
SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS.

El oferente a través de su representante legal o quien haga sus veces segun sea el caso,
deberd allegar la manifestacion respecto a la ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS ANTERIORES, con el fin de realizar la verificacion conforme a lo establecido en
el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

6.13. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS- REDAM DE
LOS PROPONENTES O RL SEA EL CASO

Es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021,
gue busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan
suscrito titulos alimentarios.

6.14. FORMATO No. 6 CERTIFICADO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION

DOCUMENTO REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD
ITEM JURIDICA S NO N/A
1 Carta de presentacidn de la propuesta (Formato No 1).
2 Poder debidamente constituido.
3 Certificado de Existencia y Representacidn legal.
4 Autorizacién del érgano social.
5 Afiliacion y Pago al Sistema General de Seguridad
Social Integral
6 Documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal.
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7 Certificado de no inclusion en el boletin de
responsables fiscales.

8 Certificacion de no reporte en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
de la Procuraduria General de la Nacion.

9 Fotocopia de la cédula de ciudadania
10 Certificado REDAM
1l Declaracion de no estar incluido en las listas

nacionales e internacionales de lavado de activos.

12 Certificado de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional.

13 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

14 CERTIFICACION BANCARIA

15 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
16 COMPROMISO ANTICORRUPCION

7. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION Y
EVALUACION

7.1 PROPUESTA ECONOMICA

El criterio de evaluacién de las ofertas sera el de menor precio ofertado por la totalidad de los
bienes a contratar con sus respectivas cantidades. En ningun caso, la propuesta podra
exceder el valor total del presupuesto oficial estimado.

EL OFERENTE DEBERA DISCRIMINAR LOS PRECIOS UNITARIOS DE TODOS LOS
PRODUCTOS REQUERIDOS EN EL ESTUDIO DE MERCADO.

LA PROPUESTA QUE SOBREPASE ALGUNO DE LOS PRECIOS DE REFERENCIA (TOTAL
UNITARIO PROMEDIO), SERA RECHAZADAZ
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Los errores u omisiones en que incurra el proponente al diligenciar o presentar el contenido
de su propuesta seran de su exclusiva responsabilidad.

El oferente debera realizar la propuesta indicado el valor unitario de cada producto incluido
IVA si APLICA O NO, el cual debera ser diligenciado dentro de la respectiva opcién del
formato respectivo.

El proponente debera presentar la propuesta econdmica conforme al FORMATO DE
PRESENTACION DE OFERTA (relacionando todas las especificaciones técnicas y marca
ofertada, en caso de aplicar).

El Concejo verificara los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo
en cuenta los precios del estudio de mercado. El proponente debera presentar su oferta
discriminando el precio unitario por item comprendiendo, los cuales sumados daran el valor
total unitario incluyendo costos directos e indirectos de la propuesta, el cual no podra
superar el valor total unitario promedio del estudio de mercado.

El Concejo efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley y
respecto de las cuales sea su obligacion. En los demas casos, el contratista deberda cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva administracién de impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del Concejo o costo para esta entidad.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién o
ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios
gue se propongan deberan considerar tales conceptos.

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que no pueda acceder al SECOP Il, comuniquese a la Mesa de Servicio de la
Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente ANCCE, e informe de una
posible falla atribuible al SECOP IlI. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 74567 88 en la
ciudad de Bogota D.C., y 01 800 520808 para el resto del pais.

En todo caso, debera agotar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOPII, vigente.

El correo electrénico para informar a la Entidad previo a la hora y fecha prevista secretaria
general a concejotocancipacundinamarca.gov.co con los datos requeridos en el protocolo
mencionado. Se aclara que todo el proceso contractual serd llevado en la plataforma del
SECOP Il y que solo se llevarda a cabo este procedimiento si existe certificado de
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente.

7.2 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Adjuntar fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) actualizado de la persona natural y/o
empresa oferente.

8. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA VERIFICACION TECNICA DE LA OFERTA MAS
ECONOMICA (REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES)

8.1. ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS
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En el término de verificacion de las ofertas, el Concejo en los aspectos técnicos procedera a
identificar el ofrecimiento y a constatar que el mismo se ajusta a los requerimientos
establecidos en el presente proceso de seleccidon, en relacidon con las especificaciones
técnicas a las que presenta oferta y por tanto es apto para la satisfaccién de las necesidades
de la Entidad. Para tal efecto, el proponente debera hacer la manifestacion de cumplimiento
de los requerimientos técnicos descritos en el numeral 2.1 de la presente invitacion. De tal
manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefalados serd ADMITIDA y
las que no cumplan con las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

NOTA: Para la evaluacion técnica debera adjuntar con su oferta el FORMATO No. 8
ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

8.3 EXPERIENCIA:

Acreditar experiencia en la ejecucion de un (01) contrato ejecutado, cuyo objeto sea igual o
similar, ejecutado dentro de las Ultimas dos (2) vigencias, cuyo valor sea igual o superior al
presupuesto oficial expresado en SMMLV del valor del presente proceso; certificaciéon que
debe contener como minimo los siguientes aspectos:

1. Nombre o razén social del contratante;(direccion y teléfono)

2. Nombre o razdén social del contratista, indicando el RUT, cédula de ciudadania o
extranjeria;

3. Fecha del contrato, fecha de iniciacion y de finalizacion;

4. Objeto;

5. Valor total;

6. Plazo de ejecuciéon del contrato;

7. Cumplimiento satisfactorio;

8. Nombre y firma de la persona que la expide, indicando el cargo que ocupa en la entidad o
empresa contratante.

En caso de aportar mas de una (01) certificacidn, el comité evaluador tendrd en cuenta las
experiencias que el proponente allegue en primer lugar.

Para las personas juridicas adicionalmente acreditar la antigledad minima de existencia,
gue debe ser de un (1) Afo, tomado a partir de la fecha del registro de la constitucion de la
sociedad en la Cdmara de Comercio respectiva y cuyo objeto social debe tener relacidn
directa con el objeto del presente proceso.

Para demostrar este requisito, se debe aportar copia de la certificaciéon expedida y firmada,
para el sector privado se podrd acreditar la experiencia con copia del contrato, facturas, acta
de terminacién o acta de liquidacidon del contrato expedidas por persona idénea de la
entidad contratante. Esta certificacidon podréa ser suplida con la copia del contrato ejecutado
y acta de la correspondiente acta de liquidacion.

Si se trata de proponente plural, se requiere que al menos uno (01) de los miembros del
consorcio o union temporal acredite la totalidad de |la experiencia exigida en esta invitacion.

Entendida como la experiencia en aquellos contratos celebrados con entidades estatales y/o
privadas, que cumplan con los siguientes requisitos: Las certificaciones deberan contener
como minimo, la siguiente informacion: Nombre de la Entidad Contratante Nombre del
Contratista NUumero contrato Objeto del contrato Fecha de inicio (dia, mes y afo) Fecha de
terminacién (dia, mes y afo) Valor del contrato Cargo y firma de quien expide la certificacion.
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En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion,
el proponente deberd anexar a la propuesta copia del contrato acompanado del acta de
liguidacion del contrato, segun sea el caso, que permita tomar toda la informacion necesaria
para evaluar la experiencia En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos
adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato u orden principal,
guedando esta como una sola certificacion.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, se tendrdn en cuenta las
certificaciones aportadas por cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal.

Si el oferente presenta la documentacion exigida en este numeral, sin el lleno de los
requisitos exigidos, ElI Concejo lo requerird para que, dentro del término establecido en la
respectiva comunicacioén, proceda a subsanarla.

Si se presenta informacién sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor se convertira
a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad competente
para el dia que corresponda a la fecha de suscripcion del respectivo contrato.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte
qgue sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacidn, teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

a. Si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal se podrd acreditar el porcentaje
de participacidon mediante copia del acuerdo respectivo.

b. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta
de iniciacién, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

c. La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con copia del acta
de recibo final a satisfaccién, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

d. El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el
documento que haga sus veces) y/o acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se
encuentre terminado y en proceso de liquidacion.

e. En caso de aportar experiencia con entidades privadas se deberd anexar copia de la
factura electronica.

En ningun caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacidon correspondiente,
en cuyo caso no se tendrd en cuenta el contrato respectivo.

Si a partir de la certificacién y de los documentos de soporte de esta el proponente no
acredita toda la informacidn solicitada, El Concejo pedira la documentacién que considere
conveniente. La no presentaciéon de la (s) certificacidn (es) que acredite (n) la experiencia sera
motivo para que la propuesta sea RECHAZADA TECNICAMENTE.

El Concejo Municipal de TOCANCIPA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion
y hasta la adjudicacién, la informacidn aportada por el proponente y a fin de corroborar la
misma, podrd solicitar documentacién adicional que considere conveniente a efecto de
determinar el cumplimiento de este requisito.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar
su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.
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NOTA: La documentacion debe expresar los datos de forma clara e inequivoca de tal forma
que El Concejo no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido, se debe
diligenciar el Formato Experiencia del proponente.

Los requisitos minimos habilitantes se verificaran Unicamente con el oferente que haya
ofrecido el menor precio.

8.6.1 INCENTIVO PARA PARTICIPACION DE MIPYMES

En atencidn a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 “criterios diferenciales para Mipymes en
el sistema de compra publica” del decreto 1082 del 2015 en el evento de que el proceso no
sea limitado, el proponente que acredite ser Mipyme conforme lo establecido en el articulo
2.21.2.4.2.4 ibidem, podra acreditar la experiencia minima con la ejecuciéon de un (1) contrato
adicional celebrados con entidades publicas y/o privadas, los cuales debe estar terminados,
donde el objeto sea igual o similar a la VENTA DE INFLABLES PUBLICITARIOS, ejecutado
dentro de las ultimas dos (2) vigencias, cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial
expresado en SMMLV del valor del presente proceso, las certificacion deben contener los
mMisMmos aspectos requeridos para la experiencia general.

En caso de aportar mas de un (1) certificaciones, el comité evaluador tendra en cuenta las
experiencias que el proponente allegue en primer lugar. Para las personas juridicas
adicionalmente acreditar la antigUedad minima de existencia, que debe ser de un (1) Aho,
tomado a partir de la fecha del registro de la constitucion de la empresa.

8.6.2 REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA E
INCENTIVO

El proponente deberd cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia del proponente se actualizara
a pesos del afno 2025. Dicha actualizacién se hara utilizando el SMLMV.

- Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del
SMLMYV del afo correspondiente a la misma fecha de terminacion.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente
segun el periodo en el cual haya sido terminado el contrato certificado:

1. Para efecto de acreditar la experiencia, cuando los contratos hayan sido ejecutados
en consorcios o uniones temporales, el valor sera considerado segun el porcentaje de
participacion del integrante en el consorcio o unién temporal.

2. La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio) corresponde a la
sumatoria de la experiencia de cada uno de sus integrantes de manera proporcional
a su porcentaje de participacion.

3. No se tendran en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan
del proponente. De igual forma, cuando se trate de consorcios o uniones temporales
no seran validas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por
alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por considerarse auto
certificaciones.

NOTA 1: Para todos los efectos de acreditacién de la experiencia, ademas de certificaciones,
se podra aportar cualquier otro documento (constancia, acta, entre otros) debidamente
suscrito por la persona facultada y expedido por la entidad competente, en el que conste la
informacidén requerida en la presente invitacién publica.
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La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacidn que reporten los
proponentes en el ANEXO ACREDITACION EXPERIENCIA, y en los respectivos soportes de |a
informacion consignada en el mismo.

En el caso de que no se relacionen todos los soportes de informacion en el ANEXO
ACREDITACION EXPERIENCIA, los no relacionados se tendran en cuenta siempre y cuando
cumplan con lo exigido dentro de la presente invitacion publica.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el anexo experiencia del
proponente y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los
soportes.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la
informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos
soporte. Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal del proponente
que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera
ser firmado por el Representante Legal del proponente plural, consorcio o unién temporal.

La verificacion de la experiencia se realizara de acuerdo con la informacién que reporten los
proponentes en el ANEXO ACREDITACION EXPERIENCIA y en los respectivos soportes de |a
informacién consignada en el mismo.

No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.

Si se presentan certificaciones de contratos, érdenes de compra o facturas éstas deben ser
expedidas por la entidad o empresa contratante y estar firmadas por su representante legal
o por el competente.

Solamente se aceptaran certificaciones de contratos, en los cuales el proponente haya
actuado como contratista directo de la entidad certificadora.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar
la certificacidon expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente
en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa o entidad Contratante.
b) Direccién
c) Teléfono d) Nombre del Contratista.

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unidén Temporal se debe senalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros.

f) NUmero del contrato (si tiene).
g) Objeto del contrato. h) Valor del contrato

i) Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacidon no indique que
el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta
de terminacion y/o recibo a satisfaccion debidamente suscrita.

j) Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién (dia, mes y ano).

k) Fecha de expedicidn de la certificacién (dia, mes y afo).
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I) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificaciéon deberd estar firmada por
el funcionario competente para suscribirla).

Cuando exista diferencia entre la informacidn relacionada en el anexo y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

En el evento que las certificaciones y/o documento para acreditar experiencia, no contengan
la informacién que permita su evaluacién, el proponente deberd anexar a la propuesta copia
del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la
informacion que falte en la certificacion y/o en el documento aportado para acreditar
experiencia. Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de liquidacion o actas de
terminacion, de contratos expedidos por los contratantes; no se tendran en cuenta auto
certificaciones.

En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o unién
temporal o promesa de sociedad futura y cuando en la certificacion no se indique el
porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de
constitucidon del consorcio o unidén temporal o promesa de sociedad futura, en el cual conste
dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o
recibido en cesién, la certificacion deberd especificar la fecha de la cesidon e indicar lo
ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso, y para efectos de su verificacion y
valoracién, la Entidad tendrd en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de
acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas de
la presente invitacion publica.

Si las certificaciones no incluyen los datos solicitados, el proponente podrd hacer aclaracién
en documento anexo a la propuesta (Actas de iniciacién y/o Actas de terminacion y/o
contrato y/o facturas con la respectiva resolucion de numeracion de la DIAN). En el evento de
que la certificacion sea expedida por personas de derecho privado, naturales o juridicas,
ademds de las certificaciones y documentos soporte anexados, deberdn adjuntar el contrato
respectivo que se relacione con la certificaciéon de experiencia acreditada en los casos en los
que aplique de acuerdo a la naturaleza del mismo, y/o los pagos de seguridad social.

Si el proponente, adjunta a su propuesta, certificaciones, 6rdenes de compra, facturas
adicionales a las maximas requeridas por la entidad, sélo se tendran en cuenta las de mayor
valor ejecutados, siempre que cumplan con lo requerido en la invitacion publica.

NOTA 1. Los contratos seleccionados por el proponente DEBEN CUMPLIR con LAS
CONDICIONES MINIMAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA, a efectos de la
habilitacién de su propuesta.

8.6.3 REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefaladas anteriormente para la acreditacion de la experiencia,
se deberan tener en cuenta las siguientes reglas para la verificacién de la experiencia:

a. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia serd la
sumatoria de las experiencias de los integrantes, de acuerdo con lo establecido en las
CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

b. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, se debera tener en
cuenta el maximo de certificaciones solicitadas por la entidad, fijado en dos (02)
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certificaciones por proponente individual o plural o cuatro (04) certificaciones por
proponente individual o plural en caso de acreditar la calidad de MIPYME.

c. La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal serd tenida en cuenta, de acuerdo
con el porcentaje de participacion del participante en el consorcio o unién temporal en la
cual fue adquirida.

d. En caso de que se relacionen, en la misma certificacidén de experiencia, objetos diferentes
al solicitado, la entidad s6lo tomara la experiencia directamente relacionada con los servicios
y/o bienes solicitados.

e. Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de liquidacion o actas de
terminacion de contratos expedidas por los contratantes. No se tendran en cuenta las auto
certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente. De igual forma cuando se
trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, por considerarse auto certificaciones. f. Cuando la experiencia a aportar haya sido
obtenida con la EL CONCEJO, el proponente podra acreditar la misma aportando el ndmero
del contrato a efectos que la EL CONCEJO verifique internamente los datos que se requieren,
asi como la real ejecuciéon de estos.

EL CONCEJO se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que
considere convenientes, relacionadas con la acreditaciéon de la experiencia.

Si después de solicitadas las aclaraciones a que haya lugar, el proponente no cumple con las
especificaciones técnicas requeridas en la presente Invitacion Publica, dara lugar al
RECHAZO TECNICO de la propuesta.

Nota 1: Sin embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado
cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente,
debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto,
habida consideracion de que la EL CONCEJO, carece de competencia para pronunciarse y
decidir al respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el
presente proceso, referentes a inconsistencias que imposibiliten la selecciéon objetiva y que
no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacién, esta no
corresponda a la realidad.

Nota 2: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.

9. CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE LAS PROPUESTAS IRREGULARES: El
Concejo rechazara cualquiera o todas las propuestas antes de la evaluacion y adjudicacion
de la invitacidn, en los siguientes casos:

1. La presentacion de varias ofertas, para el mismo proceso de invitacién, por el mismo
proponente.

2. Cuando el Concejo descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacion
presentada para esta convocatoria.

3. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados (es decir en este
Ultimo caso con escritos entre lineas de parrafo).

4. Exceder el Plazo Oficial para la ejecuciéon del objeto.

5. Que el valor total corregido de la propuesta exceda el valor del presupuesto oficial.
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6. Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la
evaluacion.

7. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constituciény la Ley.

8. Cuando la oferta se presente en forma extemporanea.

9. Cuando el proponente, o alguno de los miembros del consorcio o de la unidén temporal o el
representante legal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la constituciéon o la ley.

10. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

1. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unidén temporal se
encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

12. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General
de la Republica.

13. Cuando el proponente no cumpla con elementos minimos habilitantes exigidos en los
pliegos de condiciones.

14. Cuando el proponente persona natural o juridica o un miembro del consorcio o unién
temporal hayan sido sancionados o multados en los Ultimos tres afios.

15. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién directa
con el objeto de la contratacioén.

16. Cuando no se oferte la cantidad en las especificaciones técnicas indicadas.
10. CAUSALES QUE GENERAN LA DECLARATORIA DE DESIERTA:

El Concejo, podra rechazar cualquiera o todas las propuestas antes de la adjudicacion de la
invitacién, cuando estén incompletas en cuanto a que no cumplen lo especificado o dejen
de incluir alguno de los documentos que de acuerdo con la invitacién se requiera adjuntar a
la propuesta, y dicha deficiencia impida la evaluacion objetiva. El Concejo, declarara desierta
la presente convocatoria en los siguientes casos:

1. Cuando todos los proponentes sean descalificados o se hallen inhabilitados para la
presentacion de la oferta.

2. Cuando habiéndose presentado un solo oferente habil, no cumpla con todos los requisitos.
3. Cuando no se presente ningun oferente.

4. De no lograrse la habilitacidn de ningun proponente, se declara desierto el proceso.

11. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

La verificacién de los requisitos habilitantes se hara respecto del proponente con el precio
mas bajo. Si el proponente ubicado en el primer lugar no cumple con los requisitos se
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procedera a verificar los requisitos del proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitaciéon, se declara desierto el proceso.

12. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

En caso de presentarse precios artificialmente bajos, la entidad requiere que se cumpla con
el siguiente PROTOCOLO DE VERIFICACION establecido en la GUIA PARA EL MANEJO DE
OFERTASARTIFICIALMENTEBAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION No G-MOAB-Olde
Colombia Compra Eficiente.

v La entidad Analizara las aclaraciones para verificar si estas sustentan los valores ofrecidos y
si estos son suficientes para ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del
Proceso. v Para tal efecto la entidad podra solicitar los soportes documentales que san
necesarios para determinar si los precios ofertados son artificialmente bajos. v La entidad
decidird si continua con la evaluacién de la oferta una vez sustentada la justificacion y
demuestra la habilidad del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato de
acuerdo con los precios ofrecidos, o rechazar la oferta si no sustenta los valores.

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar
aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacidn y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.211.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos
de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodoldgico.

13. EMPATE ENTRE PROPONENTES:
En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar las siguientes reglas:

Se dard aplicacién a lo consignado en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en el articulo
35y para acreditar el criterio de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. DEL DECRETO 1860 DE 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacidon, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 COMO ACREDITAR EL CRITERIO DE

FACTORES DE DESEMPATE DESEMPATE previstos en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. DEL
DECRETO 1860 DE 2021.
1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se
servicios nacionales frente a la oferta | tendran en cuenta las definiciones de que trata el
de bienes o servicios extranjeros articulo 2.2.11.1.3.1,, en concordancia con el articulo
2212.429. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los
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Procesos de Contratacidn de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definiciéon de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1,, citado anteriormente. En
este sentido, en los procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje. En similares términos, en
los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacioén o documento
equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditard el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional vy
observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 221.2.4.29, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en
beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de |Ia
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia. Su acreditacidon se realizard en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifigue, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de
mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En
la declaracion que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer
victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccidon expedida
por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza. En el caso de las personas
juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o
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el revisor fiscal, segun corresponda, presentara
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores. Finalmente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en los
incisos anteriores de este numeral. De acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de
la informacidn de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer
victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza. En el caso de las personas
juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, presentara
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores. Finalmente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sehaladas en los
incisos anteriores de este numeral. De acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de
la informacidn de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicidon de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicidon
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de Ia
respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndémina esta en condicidn de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de
vinculaciéon en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo ano o del
tiempo de su constitucidn cuando su
conformaciéon es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4., Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculaciéon
en mayor proporcion de personas
mayores gue no sean beneficiarios de
la pensidon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias
de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensidon establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregard un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el ndmero de
trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendrda en cuenta la vinculaciéon de
aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a
un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona
juridica. El tiempo de vinculacidén en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se
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acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
constituciéon de la persona uridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador. En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pensidon
de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de
los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pensién; ademas, se deberad
allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma. La mayor proporcién se
definira en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporciéon se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en Ia
planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las | Preferir la propuesta presentada por el oferente
condiciones establecidas en la ley, que | que acredite que por lo menos el diez por ciento
por lo menos diez por ciento (10%) de | (10%) de su ndmina pertenece a poblacidn

su ndmina pertenece a poblacion | indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
indigena, negra, afrocolombiana, | palanquera, Rom o gitana, para lo cual, la persona
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. natural, el representante legal o el revisor fiscal,

segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su
némina. y el ndmero de identificacién y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacidén de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) aflo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
dltimo ano o del tiempo de su constitucidon
cuando su conformacién es inferior a un (1) ano,
en el que se demuestren los pagos realizados por
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el empleador. Ademas, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la
ndmina de sus integrantes pertenece a poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la
ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de Ila certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a |la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. Debido a
que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacidon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en

proceso de reintegracién o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o

participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en
proceso de reintegracidn o reincorporacioén, para
lo cual presentarda copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacidon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro. Certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacién. En el caso de las
personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual
acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon




CONCEJO DE
TOCANCIPA &7

SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Version: 3

Fecha: 10 de enero de
2025

Cédigo: APJC PR 01 F-10

APOYO JURIDICO Y DE CONTRATACION

accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de
reintegracidén o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacidn o
reintegracién. Tratdndose de proponentes
plurales, se preferirad la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregara alguno
de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién
aportando los documentos de identificacidén de
cada una de las personas en proceso de
reincorporaciéon. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en

proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o
representantes legales sean

empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales: 7. 1. Esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracién,
aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
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integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. 7.2. ElI integrante del
proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta. 7.3. En relaciéon con el integrante del
numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral
7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de Ila
informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una | Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo
Mipyme o cooperativas o asociaciones | cual se verificara en los términos del articulo
mutuales; o un proponente plural | 22.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
constituido por Mipymes, cooperativas | con el paragrafo del articulo 2211324 del
0 asociaciones mutuales. Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la
oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que
el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamano
empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequehas o medianas.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferirad
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en
los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociaciéon mutual que cumpla con los criterios
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de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o peguefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o
peguenas empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales. La condicién de micro o pequena
empresa se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 22113.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual
se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones
mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afo anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el ano anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural .

Preferir al oferente persona natural o juridica que
acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el
afno anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico;, o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el
gue conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural se preferird a este siempre
que: 10.1. Esté conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o asociacidbn mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento
de conformaciéon del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo; 10.2.
La Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual
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aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la
Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferird la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
peguefas o medianas.

1. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo. Tratdndose de proponentes
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones
sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del
Proceso.

La entidad utilizard el método de balotas. Sorteo
de balotas: La Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares utilizara el método aleatorio de balotas,
para seleccionar el oferente a adjudicar el
proceso. Método que desarrollara en diligencia
de sorteo, con la intervencidén de los oferentes
gue se encuentren en empate, de acuerdo a lo
anterior se llevara a cabo el desempate de
manera aleatoria por el sistema de balotas asi: Se

verificara la asistencia de los proponentes
habilitados, donde solo se permitira Ila
participacion del representante legal o su

apoderado (solo uno), en el evento en el que no
asista alguno de los dos, se designara un
funcionario de La Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, para que efectUe la recepcion de la
balota de la urna o contenedor. Se explica a los
asistentes que existen tres (3) balotas, una (1) de
color rojo y dos (2) de color blanco, las cuales
pueden ser verificadas por los oferentes
presentes. Luego las balotas se introducen en
una bolsa que esta vacia y se da la oportunidad a
los oferentes de extraer solo una (1) balota por
cada empresa; el oferente que saque la balota de
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color rojo obtendra el primer orden de
elegibilidad y a favor de este sera dirimido el
empate. En caso en que ninguno de los oferentes
saque la balota de color rojo en el primer intento,
se repetird el procedimiento. En caso de que
ninguno de los oferentes empatados se
encuentre presente al momento de utilizar el
mecanismo de desempate establecido en el
numeral anterior, la Entidad procedera a verificar
en el acta y planilla de cierre y/o entrega de
ofertas, cual de ellos allegd su oferta en primer
lugar en la Plataforma Secop Il, y sera a favor de
éste que se dirima el empate presentado. Una
vez se inicie el sorteo de las balotas, el orden de
oportunidad para sacar una balota por cada
proponente, se realizara en el orden de llegada
de las ofertas presentadas en la plataforma
SECOP II.

NOTA PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES AQUI SENALADAS
COMO CRITERIO DE DESEMPATE, LA ENTIDAD DARA APLICACION A LO SENALADO EN EL
DECRETO 1860 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. EL CUAL SENALA:

“FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contrataciéon
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contrataciéon realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

NOTA GENERAL: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el
proponente debe allegar la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania.

2. La tarjeta profesional.

3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.
14. VERIFICACION Y LA EVALUACION DE LAS OFERTAS.

CRITERIOS DE SELECCION

El procedimiento de seleccion del contratista por parte de la CORPORACION se encuentra
sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y
oportunidades de los que se deriva la obligacidn de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en la invitacién publica.

Cabe recordar que el Estudio Previo y el documento de Invitacién Publica forman parte
esencial del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacién e integracién, pues contienen la voluntad de la
administracién a la que se someten los proponentes durante la seleccidon y el oferente
favorecido durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Conforme a los numerales 4 y 6 Articulo 2212152 del Decreto 1082 de 2015, la
CORPORACION, revisara las ofertas econémicas y verificard que la de menor precio cumpla
con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
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Entidad Estatal verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de |la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Para tal efecto el proponente deberd presentar en su propuesta econdmica conforme lo
requerido en la plataforma del SECOP II.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas se aplicaran las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia” y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionado por el Articulo tercero del Decreto 1860 de 2021.

La verificaciéon y la evaluaciéon de las ofertas sera adelantada por quien sea designado por el
ordenador del gasto sin que se requiera de pluralidad alguna, la labor que debera realizarse
de manera objetiva, sumiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitaciéon
publica, con el fin de recomendar a quien corresponda el sentido de la decisién a adoptar de
conformidad con la evaluacion efectuada en el evento en que el Concejo no acoja la
recomendacion efectuada por el o los evaluadores, debera justificarlo mediante acto
administrativo motivado.

15. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA.

Mediante la comunicacién de aceptacion de la oferta, el Concejo manifestara la aceptacion
expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor o
interventor designado. Con la publicacién de la comunicacién de aceptaciéon en el SECOP el
proponente seleccionado quedara informado de la aceptacidon de su oferta. En caso de no
lograrse la adjudicaciéon, la entidad declarara desierto el proceso mediante acto
administrativo motivado que se publicard en el SECOP. Si hubiere proponentes, el término
para presentar el recurso de reposicion correrd desde la notificacion del acto
correspondiente.

16. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Los riesgos en la presente contratacidon pueden ser los derivados del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y de su liquidacién, asi como los derivados de la calidad y
correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados y el manejo de los recursos
financieros del contrato.

17. DISTRIBUCION DE RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA:

A partir de la fecha de suscripciéon del Contrato y en todas las etapas del mismo, el
Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este
Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que
expresamente se ha determinado lo contrario. En este sentido, el Contratista asume los
efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacién de manera general, ademas de
aquellos que se desprendan de la matriz de riesgos, otras clausulas o estipulaciones de este
Contrato, sus anexos y sus apéndices o que se deriven de la naturaleza de este contrato. Por
lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por el Contratista y - consecuentemente-el Concejo no hara
reconocimiento alguno, ni se entenderd que ofrece garantia alguna al Contratista, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el
presente Contrato.

1. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los precios de
mercado de los suministros.

2.Los efectos, favorables o desfavorables, de la alteracién de las condiciones de financiacidn
diferentes a los Pagos concernientes al Concejo, como consecuencia de la variacién del
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mercado nacional, toda vez que es una obligacion contractual del Contratista viabilizar y
obtener mecanismos para complementar el esquema de financiacién conjuntamente con
los recursos del Concejo para la ejecucién del contrato.

3.Los efectos desfavorables, de todos y cualesquiera danos, perjuicios o pérdidas de los
materiales y bienes de su propiedad causados por terceros diferentes del Concejo, sin
perjuicio de su facultad de exigir a terceros diferentes del Concejo la reparacién o
indemnizacion de los dafios y perjuicios directos y/o subsecuentes cuando a ello haya lugar.

4.En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones de los componentes
econdmicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del
Contratista necesarias para la cabal ejecucién del Contrato.

5.Cambios considerables e inesperados en la economia que afecte el cumplimiento del
contrato, sin limitacién a la inflacién, devaluacién y tasas de interés.

6. Analisis insuficiente de los precios ofrecidos por el contratista.

7. Regulatorios: Variacidon o expedicién de nuevas normas, al igual que la imposiciéon de
nuevos impuestos nacionales posteriores al cierre del proceso.

8. Desastres naturales como terremotos inundaciones, orden publico, dafilo emergente
causado por guerra, terrorismo, daflos ocasionados a productos del suministro o a los
vehiculos donde los trasporte.

9. Falta de coordinacidn interinstitucional.
18. RIESGOS QUE ASUME EL CONCEJO:

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato, el Concejo asume, Unica y exclusivamente,
los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que de
manera expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del Contrato y sus
apéndices. En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una
obligacién de pagar una suma de dinero al Contratista, se entendera que tal suma de dinero
serd cancelada en los términos establecidos en las clausulas aplicables:

1.Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion Tributaria, de tal
manera que el Concejo asumird los efectos derivados de la variacidon de las tarifas
impositivas, la creacidon de nuevos impuestos, la supresidn o modificacidén de los existentes, y
en general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes al
momento de la presentacion de la Propuesta.

2. Los efectos derivados de los retardos en el pago del valor del contrato sin medie culpa del
contratista.

19. GARANTIAS

La corporaciéon no exigira garantias para el contrato que se suscriba con ocasion al presente
documento.

20. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Para efectos del cumplimiento del contrato, EL CONTRATISTA se comprometer a cumplir,
ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo, las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulen su actividad, sin perjuicio de las cuales EL
CONTRATISTA estar especialmente obligado a:

20.1. OBLIGACIONES GENERALES
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1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad vy,
obligaciones definidas.

2. Responder en los plazos que el Concejo Municipal establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacidén que le formule.

3. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensidn, ARL) asi como de los aportes parafiscales (si aplica), de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6° Ley 1562 de 2012 por cuanto el
cumplimiento de esta obligacidon es requisito indispensable para la realizacién de cualquier
pago.

4, Colaborar con el suministro y respuesta de la informacidon correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra
autoridad, en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementaciéon del contrato y de
asuntos relacionados con el mismo.

5. Cumplir lo dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y demas garantias reconocidas por la
Constitucion y la Ley en materia de hdbeas data, en lo atinente al tratamiento de la
informacion producida y suministrada en virtud del presente contrato. En consecuencia, las
partes conservaran la informacidn bajo condiciones de seguridad que impidan su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento y responderdn
ante las autoridades administrativas y judiciales competentes frente a cualquier
incumplimiento.

6. Mantener en absoluta reserva y abstenerse de comunicar, divulgar, reproducir o utilizar,
para si o para terceros, por cualquier medio, los documentos o la informacién confidencial
respecto de la cual tengan conocimiento en virtud del presente contrato. Para tal efecto,
adoptaran los mecanismos de seguridad adecuados que permitan la salvaguarda de la
informacion.

7. Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado, asi como por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asuma frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones
derivadas del presente contrato.

8. Entregar peridédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento
establecido por el Archivo General de la Nacion.

9. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. Informar sobre cualquier cambio de
la cuenta, aportando el documento.

10. Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la
prestacion de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y este
respondera por ellos.

1. Garantizar no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Ley 80/93 y de llegar sobrevenir alguna, informar
inmediatamente al supervisor del contrato. No ceder el contrato, sin la previa autorizacién
del Concejo Municipal de Tocancipa.

12. Publicar en el expediente contractual electrénico del SECOP Il los informes mensuales de
ejecucién contractual junto con las planillas de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y demas soportes de los productos pactados, en los términos, condiciones,
manuales y guias del SECOP II.

13. Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentados (procedimientos,
manuales, instructivos, guias etc.), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados
por la entidad para el cumplimento del objeto contractual y como garantia para el Concejo
Municipal de Tocancipa de la eficaz planificacién, operacién y control de los procesos del
sistema de gestion integrado.

14. Las demas previstas en la ley.

20.2 Obligaciones especificas del contratista
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de la Corporacién o quien haga sus veces.
Quien adquiere las siguientes obligaciones:

1. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.
2. Elaborar y suscribir acta de inicio del contrato.

3. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual.

4. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
descritas en el presente contrato.

5. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la
correcta ejecucioén de este.

6. Certificar que los vehiculos con los que se estd ejecutando el contrato mantengan al dia
sus documentos operacionales frente a los entes de control establecidos.

7. Certificar que el equipo de trabajo designado para la conduccién de los vehiculos no tenga
sanciones o multas de transito vigentes.

8. Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran.

9. Certificar respecto al cumplimiento del contratista lo que correspondiente al
cumplimiento del contrato, para cada uno de los pagos que debe realizar el Concejo.

10. Sugerir en caso de que sea necesario, la suspension temporal del contrato. Para estos
efectos. El supervisor deberd elaborar y suscribir las actas de suspensidon y reinicio
respectivas.
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1. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligacion de pagar
oportunamente y en los montos legales, sus aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riegos profesionales.

12. Liquidar el contrato suscribiendo las actas correspondientes.
22. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con lo establecido en el art 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién se
realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expiracidn que ordene la terminacién, sin embargo si el
contratista no se presenta a la liquidacidn previa notificacidn o convocatoria que le haga al
entidad contratante tendra la facultad de liquidar el contrato en forma unilateral dentro de
los dos meses siguientes, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liguidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos anos
siguientes al vencimiento del término a que se refiere los incisos anteriores de mutuo
acuerdo o unilateralmente sin perjuicio de lo previsto en la Ley 1437 de 2011.

La presente contratacidn no esta cobijada por Acuerdo Internacional, o tratado de libre
comercio
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JOSE DAVID RODRIGUEZ GUERRERO
Presidente CMT

Proyecté: Holman Daniel Rodriguez Ruiz — abogado contrataciéon
Revisd y aprobd: Luis Augusto Carrera Tinjaca — secretario general




