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PROCESOQ: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: GC-FO-15

== | INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 5

Clasificacion de la Informacién: Publica ® Reservada [J Clasificada O

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
NUMERO [
C%ONP!:-BRQ%I;% Diego Fernando Galvis Torres POCUMENTO DE 1022998633
: IDENTIFICACION: | !
NUMERO ANO [
CONTRATO: s CONTRATO: 2025 |
FECHA DE 1
FECHA DE INICIO: 29/08/2025 TERMINACION 3171212025
ACTUAL:
OBJETO DEL CONTRATO
Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, con plena autonomia técnica y administrativa, para
apoyar a la implementacion de indicadares de gestion y servir de enlace con el area Talento
Humano, en el marco de los procesos de planeacion, seguimiento y mejoramiento estraiégico
de los planes de accion de la Direccion de Asuntos Etnicos, en la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas. |
- 1
NUMERO DE PAGO 5 NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES) l Enelia Salinas Chivata
CARGO ; i
SUPERVISOR(ES): Bliectera ;
DEPENDENCIA: Dirsccién de Asuntos Etnicos DAE '
DIRECCION .
TERRITORIAL: Nivel Ceniral
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
B e %EJLE?_%%%STO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO (LINK/IRUTA ACCESQ)
1 1 Se realizo aclualizacion del tablero de pricrizacion | "Z\DIRECCION  DE _ ASUNTOS |
; l (Seguimientos a metas PAE). ETNICOS\35878_2025_CC_10229986
Apoyar a la Direccion de Asuntos Etnicos 33_GALVIS TORRES DIEGO
en el seguimiento integral al plan de | 2) Se realizc apoye a la ejecucién del informe de | FERNANDQIULTIMO
accion y metas, usando los mnstrumentos | comité directivo. PAGO\EVIDENCIAS"
metodologicos  definidos, y con  un
enfoque socio-espacial, socicambientaly | 3} Se realizo presentacion  semanal para el
cuttural que permita la loma de | seguimiento al vencimiento de metas.
decisiones l
4) Se realizo ajuste a la automatizacién de la matriz
| etnica |
2 Servir de enlace con el &rea de Talento l |
Humano para implementacion de los
Subsistemas de Seguridad y Salud en el . - nfa
Trabsjo y de Gestion Ambiental En el transcurso del mes no se requirié esta actividad.
arficulande con el Modelo Integrade de
Planeacion y Gestisn — MIPG | |
3 Apoyar la orientacion para  la | nfa |
implementacion de Indicadores de [
Gestion de [a Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de o
Tierras Despojadas desde la Direccion de En eltranscurso del mes no se requirid esta actividad,
Asuntos Etnicos para el Sistema
Integrado de Planeacidn y Geslion de [a
Unidad. |
4 1 Se realizan actualizacicnes periddicas al semaforo | "ZA\DIRECCION DE  ASUNTOS
de metas PAE. ETNICOS\3978_2025_CC_10229986
. 33_GALVIS TORRES DIEGO
Apoyar en la estructuracion dy el | 2)Se dio respuesta a Ia solicitud de informacion para | FERNANDOWLTIMO
seguimientc a bases de dalos de 5 | bireccion Gral - Nombre y ubicacién comunidades PAGO\EVIDENCIAS”
procesos de p[aneacion de la Direccién IC v DDA
de Asuntos Elnicos, garantizando la | @M ICY
g;gg:g:r g?m?rfig{mes Con ‘gnfoque 3) Se dio respuesta a la solicitud consolidade general
¥ . de sentencias Ruta étnica-Matrices procuraduria -
Datos abiertos corte 30 de noviembre.
5 Apoyar en el seguimiento general de | n/a [
acciones procedentes de los procesecs de
auditoria  internas  y/o  externas,
desarrollando las respectivas acciones | En eltranscurso del mes no se requiric esta actividad.
que suran de los planes de
mejoramients, Mapa de Riesgos a cargo
de la Direccion de Asuntos Etnicos. |

Si usied copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado Y no se hace responsahble por su consulta o
uso. Si desea consultar |a version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION .
Clasificacion de la Informacién: Publica = Reservada O Clasificada [ Fecha de aprobacion: 10/05/2024
DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPCRTABILIDAD DE
DESARROLLADLAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- | comioir ADAS Eh B CONTRATO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO {LINK/IRUTA ACCESO)
6 Apoyar en lo necesario para la revision n/a
yfo actualizacién de los documentos de
los procesos de la ruia colectiva,
relacionado con los elementos del MIPG
necesarios para el optimo desarrolio dela

misionaiidad de la Direccién de Asunlos En eiiranscurso de! mes no se requirid esta actividad,

Etnicos. desde una  perspectiva
implementando  fos Subsistemas de
Seguridad y Salud en el Trabajo y de |
Gestion Ampiental.

Asistir a las reuniones internas y externas
a las que sea delegado o convocado,
para los fines del presente contrato.

. - nfa
En eltranscurso del mes no se requirid esta actividad.

Las demas actividades asignadas para el ~ [na
diligente cumplimients de su objeto | En eltranscurso del mes no se reguirio esta actividad.
| contractual en el marco de la ruta étnica. |

™

Nota: El manejo de los soportes de actividades ejesutadas y la ubicacién de los mismos estan regulados per la MC-ES-05 Palitica y Ohjetives
de! Sistema Integrado de Plangacién y Gestion ¥ GT-ES-02 Compendio de Peliticas Complementarias de Seguridad v Privacidad De La
Infermacion y lineamigntos generados por la Secretaria General y el Grupe de Gestién en Contratacien, Inteligencia de Mercado v Analitica
de Datos

3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP 1l

*inserte fantas filas comao informes tenga el contrato, tenga en cuenta que este espacio solo se diligencia desde el informe ndmero 2,
retacionando todos los informes anteriores

Nota 1: Tenga en cuenta gue este espacio solo se diligencia mes vencido. desde el informe nimero 2, relacionando fodos los informes
anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la pelitica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacién

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

C ‘ -Jf,-";‘_.j"f ’; Ftkizr

— L

FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL {LOS) SUPERVISOR{ES) DEL CONTRATO

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara come No Contralado y no se hace responsable gor su consuita o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada. consulte el Sistema de Informacion Strategos
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I‘*‘f PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO;: GC-FO-15 |
—— INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS VERSIGON: 5 B
I DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION : J‘
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En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas en €l mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional
cuenta con los soportes que rinden cuenta de la gjecucidn contractual

La presente certificacion puede llegar a ser gjustada unicamente si se presenta un proceso ineumplimiento por parte del contratista de acuerdo
con el Procedimiento Gestion Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP |l o en |a establecida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, frenie a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar
en de manera digital en la ruta relacionada en el presente infarme ¥y en la plataforma SECOR Il o en |a establecida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asfi dar cumplimiente a lo previsto en la Ley 1712 de 2012, No obstante, dichos
documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, ete...) no deben contener datos sensibles o privados de terceros ajenos a la
relacién contractual y menos si son de victimas del conflicto armade en el marco del paragrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011,
por lo que se recomienda hacer referencia a actividades macro at momento de elaborar los informes de supervision, evitande transgredir las
disposiciones fegales y reglamentarias sobre el ralamiento de datos sensibles.

ENELIA SALINAS CHIVATA *“NOMBRE SUPERVISOR
CARGO. DIRECTORA- DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS. CARGO
SUPERVISOR SUPERVISOR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervision compartida

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlade y no se hace responsable por su consuilta o
uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS PAGINA 1 DE 3
ol e DESPOJADAS

Ko/ y ,

i ¥ PROCESQ: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-54

e INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA_\CION SUPERVISOR(ES) -

CONTRATC DE PRESTACION DE VERSION: 3
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Clasificacion de la Informacion: Publica ®  Reservada D Clasificada O Fecha de aprobacion: 10/05/2024
1. INFORMACION GENERAL

1.1. | Datos del Contrato Supervisado

| | Ndmero de Contrato: 3978 Afio del Contrato: 2025 |

| | Fecha Inicio def . ]
29d . ici

Contrato: e agosto 2025 Fecha Final del Contrato: 31 de diciembre de 2025 '

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, con plena autonomia técnica y administrativa, para
ObjetO' apoyar a la implementacion de indicadores de gestion y servir de enlace can el area Taiento
z Mumano, en el marco de los procesos de planeacidn, seguimiento y mejoramiento estraiégico
‘ de los planes de accidn de la Direccion de Asuntes Etnicos, en la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Namero documento

i Contrattsta: : DIEGO FERNANDO GALVIS TORRES de identificacién: ‘ 1022998633
A% ! | ‘ ]
L‘éﬁ':t’rato_ Inicial del | ,, 201 850,00 Valor Final del Contrato: | 21.803.850.00
1.2, | Datos Supervisor(es)
' [ Nombre Supervisor [ ENELIA SALINAS CHIVATA
Dependencia ; DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS
‘ | Cargo ‘ DIRECTORA
| l ‘
‘ 1.3 ’ Relacién de Garantias 1
‘ T
‘[ Aplica O No aplica X

| Para garantizar el cumplimiento del Objeto del Contrato N° 3978 de < 2025>. el Contratista constituyd una Garantia
| Unica con la Aseguradora < N/A >, como sigue:

| a. Garantia Inicial
\

Vigenci
Poéliza N° Amparos Valores asegurados -gencias AF?gll;:(ggn
| Fecha Inicio Fecha Final P
' N/A N/A N/A N/A N/A N/A

b. Modificacion Garantia

Valores Vigencias Fecha de

Pdliza N° Amparos -
asegurados  ™rochalnicio | Fechafinal | AProbacion

1.4. | Modificaciones contractuales

St usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD Io considerara como No Controlado y no se hace responsable por
su consulta o uso. Si desea consultar |a version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacien Strategos
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PROCESQ: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-54

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) -
CONTRATO DE PRESTACION DE .
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 3

Clasificacion de la Informacion: Publica

Reservada T  Clasificada O Fecha de aprobacién: 10/05/2024

A. Adiciones f Reducciones / Prérrogas / Modificacion

N° DE FECHA & ,
MODIFICACION MODIFICACION TIPO DE MODIFICACION JUSTIFICACION

|
l
l B. Suspensiones
| | SUSPENSION FECHA DE FECHA INICIO TIEMPO DE FECHA ACTA

N° SUSPENSION SUSPENSION SUSPENSION DE REINICIO

J [
|
2, SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

2.1.

2.2,

2.3

2.4,

2.5

2.6.

2.7.

2.8.

2.9

2.10.

El contratista dio cumplimiente durante la ejecucion del contrato, al pago de la totalidad de los aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con
ias normas legales vigentes.

Certifico gue la informacion relativa a la ejecucion del contrato fue debidamente incorporada en el
Sistema Electronico de Contratacion Plblica (SECOP) asi como en los Informes de Actividades y
Certificacion de Supervisor(es) Contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales o de Apoyo a la
Gestion (GC-FO-18) presentados durante el tiempo de ejeclcion del contrato, En la siguiente ruta
hitps:/Aww,. secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnigueld
entifier=CO1.5LCNTR. 15650146 y que la misma se encuentra disponible para las consultas gue lo
requieran

Certifico que el contratista realizé 1a entrega a cabalidad de todos los documentos y archivos generados
con ccasion al cumplimiento del objeto contractual.

Certifico que el contratista realizd la entrega de todos los expedientes contractuales solicitados en
préstamo al archivo central de la UAEGRTD con ocasion al cumplimiento del objeto contractual.

El contratisia gestiond a satisfaccion las comunicaciones oficiales que le fueron asignadas y entregd
depurada su bandeja en ORFEOQO.

El contratista cumplio a satisfaccion el objeto del contrato suscrito con la Unidad Administrativa Especial
de Gesticn de Restitucion de Tierras Despojadas.

Certifico que el contratista realizo la entrega en su totalidad de los archivos que dan cuenta de la
soportabilidad de la gjgcucion contractual del presente contrato de acuerdo con Ip estipulado con la
Politica la Politica y Objetivos del Sistema Integrado de Planeacién y Gestion MC-ES-05, el Compendio
de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La Informacién GT-ES-02 y |a pelitica de
tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacion.

Garantizo y certifico que la que la informacidn gue da soportabilidad y complementa &l expediente
contractual se encuentra en lz siguiente ruta search-
ms:displayname=Resultados%20de%20la%20b0squeda%20en%20Z%3A%SCDIRECCION%20DE %2
0ASUNTOS%20ETNICOS&crumb=location; Z%3A%5CDIRECCION%20DE%20ASUNTOS%20ETNIC
OS\3978_2025 CC_1022998633_GALVIS TORRES DIEGC FERNANDQ y que la misma se encuentra
disponible para las consultas gue lo requieran.

Certifico gue en el marco de la gjecucion contractual NO se materializo ningun riesgo previsible.

El contratista cumplio con las obligacicnes relacionadas en el clausuladao del contrato y que se identifican
a continuacion:

Si usted copia o imprime este documento, 1a UAEGRTD lo considerara como Ne Controlade v no se hace responsable por
sut consulta o uso. Sidesea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Infermacién Strategos
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- INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) ~ )
CONTRATO DE PRESTACION DE . VERSION: 3
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Clasificacién de la Informacién: Publica Reservada O  Clasificada O Fecha de aprobacion: 10/05/2024

o

igacion

i Obligacién

Namero de
obi

Apoyar a la Direccion de Asuntos Etnicos en el seguimiento integral al plan de accién y metas, usando las instrumentos
| metadolégices definidos y con un enfogue socio-espacial, socioambiental y cultural que permita la foma de decisiones |
\ Servir de enlace con el area de Talento Humano para implementacion de los Subsistemas de Seguridad y Salud en el
2 ‘ Trabajo y de Gestion Ambiental articulando con el Madelo Integrado de Planeacidn y Gestion — MIPG

| Apoyar Ia orientacien para la implementacion de Indicadores de Gestign de Ja Unidad Administrativa Especial de Gestién de
| 3 | Restitucion de Tierras Despojadas desde la Direccion de Asunios Etnicos para el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion
| de la Unidad.

, 4 Apoyar en |a estructuracion y el seguimiento a bases de datos de los procesos de planeacion de |a Direccion de Asuntos |
[ Etnicos, garantizando la generacién de informes con enfogue diferencial y territoria [
[ Apoyar en el sequimiento general de acciones procedentes de los procesos de auditoria internas y/o externas, desarrollando |
5 las respectivas acciones gue surjan de los planes de mejoramiento, Mapa de Riesgos a cargo de la Direccitn de Asuntos
I Etnicos.

Apoyar en lo necesario para la revisién y/o actualizacién de los documentos de los procesos de la ruta colectiva, relacionado

6 | conlos elementos del MIPG necesarios para el 6plimo desarrollo de la misionalidad de |a Direccion de Asuntos Etnicos
___desde una perspectiva implementando los Subsistemas de Seguridad y Sailud en el Trabajo y de Gestidn Ambiental.
7| Asistir a las reuniones internas y externas a las gue sea delegado o convocado, para los fines del presente contrato.

|
i 3 Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su objeto confractual en el marco de la ruta etnica
|

i . \\ - ~ |/ gzt TN

,’-i’ kl’uvj STV, T —
( = &

Firma del contratista
DIEGC FERNANDO GALVIS TORRES

5 o
ma del Supe sor

‘ ENELIA SALINAS CHIVATA

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o
en la establecida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la
soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar en de manera digital en la ruta relacionada en el
presente informe y en la plataforma SECOP H o en la establecida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No
obstante, dichos documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, elc...) no deben contener datos
sensibles o privados de terceros ajenos a la relacion contractual y menos si son de victimas del conflicto armado
| en el marco del paragrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011, por lo que se recomienda hacer referencia
a actividades macro al momento de elaborar los informes de supervision, evitando transgredir las disposiciones
legales y reglamentarias scbre el tratamiento de datos sensibles.

St usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerarda como No Controlado y no se hace responsable por
su consulta o uso. Sidesea consultar la versidn vigente y controlada, consulie el Sistema de Informacion Strategos





