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No. DE PROCESO: 4146.010.32.1.0713-2020

1. NOMBRE DEL PROYECTO

APOYO A LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACION EN EL MARCO DE LA
POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI.BP 26002652

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Bienestar Social — Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3500147419

Fecha de Expedicion: 17.11.2020

Fecha de vencimiento: 31.12.2020

Valor: $55.916.394

Compromiso que respalda: 4146/0-1324/23030101/52020030001/BP260026521010106

5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de consultoria -
Contrato interadministrativo -
Contrato de suministro -
Contrato de compraventa S
Contrato de prestacion de servicios profesionales X

Contrato de prestacion de servicios de apoyo -

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
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Pagina 1 de 12




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MAJA01.04.01.18.P02.F01
INTEGRADOS

4 (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 5
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI ESTUDIOS Y DOCUMENTOS FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA PREVIOS ENTRADA EN 26/mar/2020
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

. Contrato de ciencia y tecnologia -
. Contrato impulso actividades de interés publico _
. Convenio de asociacion -
. Convenio de cooperacién -
. Seguros -
. Otro -
¢Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracion Municipal de Santiago de Cali estd al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

Dando cumplimiento a lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

La estructura de la administracion central del Municipio de Cali se defini6 mediante
Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, una de las
Dependencia que creo fue la Secretaria de Bienestar social la cual tiene como mision la
de "... formular, dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las politicas para el reconocimiento,
restablecimiento y garantia de derechos de las personas, las politicas sociales del
municipio de Santiago de Cal con especial énfasis en las personas en condiciones de
vulnerabilidad manifiesta o que requieran de la implementacion de acciones afirmativas,
para eliminar barreras de acceso para el goce y disfrute de sus derechos".

1. Oportunidad de la Contratacion:

Por lo anterior, la Secretaria de Bienestar Social, en virtud del cumplimiento de la misién
y de las responsabilidades que le son propias en su gestion, requiere contar con los
servicios de una persona natural que cuente con la idoneidad y experiencia necesaria
para la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
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gestion para la satisfaccion de la siguiente necesidad para el APOYO A LOS ESPACIOS
JUVENILES DE PARTICIPACION EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE
JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI.BP 26002652

Esto, teniendo en cuenta que una vez revisada la planta de personal de la Secretaria de
Bienestar Social, se pudo establecer que este organismo no cuenta con personal
suficiente para atender la necesidad planteada, que atienda las funciones o desarrolle
actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion, como se acredita
con la certificacién que en tal sentido ha expedido el Subdirector de Gestion Estratégica
del Talento Humano del Municipio de Santiago de Cali.

En consecuencia, la Secretaria de Bienestar Social requiere contar con los servicios de
personas naturales con idoneidad para desarrollar el objeto contractual y actividades que
se ejecutaran para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que le han sido
asignadas al organismo, especificamente realizar el objeto contractual.

2. Conveniencia

Para satisfacer la necesidad descrita, la Secretaria de Bienestar Social ha inscrito en el
Banco de Proyectos del Municipio de Santiago de Cali, para la presente vigencia fiscal el
proyecto denominado: APOYO A LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACION EN
EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI.BP
26002652 que contempla las siguientes actividades:

Actividad del proyecto: Realizar la planeacion de la promocion organizacional y juvenil
3. Andlisis de alternativas que definen la solucién de la necesidad

El Concejo Municipal de Santiago de Cali expidi6 el Acuerdo No. 4112.010.20.0465 del 9
de diciembre de 2019. “POR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE
SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y
31 DICIEMBRE DEL ANO 2020, el cual establece en el articulo 19: Autorizaciones al
alcalde. Ademas de la Autorizacién general para celebrar todo tipo de contrato con cargo
a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, que en el Articulo 171 del Estatuto
organico de presupuesto (Acuerdo 0438 de 2018) se otorg6 al Alcalde de Santiago de
Cali, capacidad para “para celebrar conforme a las normas legales vigentes con cargo a
las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, todo .tipo de contratos, generales y
especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos, convenios de
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asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecucion del Plan de
Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de inversiones y en
general toda clase de obligacion que demande la buena marcha de la Administracion
Municipal, que garantice la prestacion de los servicios y el cumplimiento de las
competencias constitucionales en los términos establecidos en las Leyes 80 de 1993, 489
de 1998, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demés normas que las modifiquen, sustituyan,
subroguen o sustituyan”.

7. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

En atencion a la Circular con radicado ORFEO No. 4135.020.22.2.1020.000012 del 24
de enero de 2020, relacionada con los honorarios a aplicar para la vigencia 2020 y el
alcance del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la idoneidad y
experiencia con la que debe contar el futuro contratista que se requiere para cubrir la
necesidad contractual, se determina que resulta posible pactar el valor de la cuota de
conformidad a los rangos establecidos para la referencia a que hace mencion el presente
estudio previo asi:

REFERENCIA REQUISITOS MINIMOS
Titulo profesional;
PROFESIONAL Titulo de posgrado y
ESPECIALIZADO Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

8. CLASIFICACION UNSPSC

Caodigo Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC Definir Definir familia  Definir clase Definir producto, si aplica
segmento
80111600 80 11 16 00 (Servicios de Personal
Temporales)

9. ¢ HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si [x ] NO [ ]

ID en el PAA: 7350
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10. ESTUDIO DEL SECTOR (Si Aplica)

- ANEXO 1

11. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

11.1 Objeto del contrato

Prestar los servicios profesionales especializados a la Secretaria de Bienestar Social en
el marco del proyecto denominado APOYO A LOS ESPACIOS JUVENILES DE
PARTICIPACION EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES DE
SANTIAGO DE CALI BP-26002652

11.2 Alcance del objeto:
NO APLICA
11.3 Plazo del contrato

Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y hasta el 28 de
DICIEMBRE de 2020.

11.4 Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es DIEZ MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE ($10.971.922)

11.5 Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado en DOS (2) cuotas cada una por valor de CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
UN PESOS MCTE ($5.485.961) previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion de las
actividades expedida por el supervisor del contrato y el pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social, de conformidad a las normas vigentes y en lo particular a lo
dispuesto en el decreto 1273 de 2018. En todo caso el pago se hara previa disposicion
de giros de P.A.C.

11.6 Lugar de ejecucion del contrato
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Municipio de Santiago de Cali.
11.7 Obligaciones especificas del contratista

1. Apoyar en la formulacion y el fortalecimiento del plan estratégico de comunicacion que
sera aplicado en los eventos y actividades que se llevaran a cabo con las organizaciones
juveniles, asambleas, mesa técnica y plataformas 2. Brindar apoyo a la creacién de
estrategias comunicativas para la divulgacion de la oferta institucional dirigida a la
poblacion joven 3. Apoyar en la coordinacion de actividades del programa de juventudes
de Cali, partiendo de las mesas de participacion ciudadana, mesa técnica de juventudes
y demas mesas creadas por las diferentes secretarias. 4. Apoyar a la supervision y el
funcionamiento de los Centros de Integracion Social, mediante los reportes
proporcionados por los profesionales y técnicos a cargo del equipo de juventudes. 5.
Apoyar a la supervision y monitoreo del funcionamiento de las instancias de participacion
institucional del equipo de juventudes. 6. Apoyar a la supervision de proyectos por
dependencia y situado fiscal. 7. Apoyar la realizacion del seguimiento y supervision a los
procesos de intervencion realizados por el equipo de juventudes. 8. Brindar aportes
tedricos, conceptuales y metodolégicos en los diferentes procesos del programa y
proyectos de juventudes. 9. Apoyar la coordinacion de las actividades de la Plataforma
Municipal Juvenil y Mesa interinstitucional de juventudes. 10. Apoyar la realizacion del
seguimiento y supervision en la implementacion de la Politica Publica de Juventudes de
Santiago de Cali, en lo publico — privado. 11.Apoyar en los procesos misionales y demas
gue requiera la Secretaria de Bienestar Social de forma virtual en aras de dar
cumplimiento a las obligaciones especificas antes escritas, en el marco del Decreto 417
de 2020 generada por el COVID-19. 12. Plantear, gestionar y realizar seguimiento al plan
de trabajo formulado con base en los lineamientos entregados por la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias, en relacion al objeto y actividades contractuales, en el marco de
fortalecer los procesos de participacion en el marco de la politica publica de juventudes.

11.8 Obligaciones generales del contratista

En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones
generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes
requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez
finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe
detallado de las actividades realizadas durante su ejecuciéon indicando los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
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magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, los informes antes
citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en las
instalaciones del contratante. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad
con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, las politicas operativas del Proceso
Gestion Documental, la politica del Sistema de Gestion Documental y demas plataformas
institucionales. El contratista debe entregar inventariada al contratante y/o al supervisor,
las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por el contratante. D) El contratista se compromete a cumplir con las normas
y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo
de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y durante la vigencia de
este adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacién al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de
conformidad con la normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para
realizar sus actividades. H) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. 1) Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y
procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado
adoptados por la Administracion Central del Municipio Santiago de Cali v,
particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. J) Se
compromete a cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda
informacion o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de
Santiago de Cali. M) Se compromete a que, en desarrollo de su objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivo y/o equipos tecnolégicos personales o de la
administracion, debera velar porque todo software y herramientas utilizada e instalada en
la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado
este debidamente licenciado. N) Se compromete a cumplir con las estrategias, politicas
y actividades en materia de transparencia, integridad, prevencién y deteccién de la
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corrupcién y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio lo
hara conocer al CONTRATANTE. O) Si el prestador del servicio contratado hace parte
del equipo estructurador de los procesos de contratacion del organismo, debera acreditar
el curso de induccion adoptado para tal fin por el Departamento Administrativo de
Contratacion Puablica. P) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud
ocupacional establecida por EL CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades o servicios
sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA debera
tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion
de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplir4 con todas
las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. EI (la)
CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud
humana, ni contaminara la atmdsfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de
estas normas se considerara incumplimiento grave del contrato, y EL CONTRATANTE
podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas
acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden
Municipal o Nacional

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion del presente proceso es la Contratacion Directa, modalidad
gue se fundamenta en lo establecido en el literal h, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional 1082 de 2015, los cuales permiten contratar
servicios profesionales o de apoyo a la gestion en forma directa con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

12.1 Tipo de propuesta técnica
NO APLICA

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

. Propuesta técnica simplificada (PTS) _
. Propuesta técnica detallada (PTD) _
. Conformacién lista corta _
. Conformacién lista multiusos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
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12.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica

NO APLICA

13. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

13.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
NO APLICA

13.2 Personal minimo requerido

NO APLICA

14. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION
NO APLICA

14.1 Capacidad juridica

NO APLICA

14.2 Experiencia

NO APLICA

14.3 Capacidad financiera

NO APLICA

14.4 Capacidad organizacional

NO APLICA

14.5 Capacidad residual (Unicamente para licitaciones de obra publica)

NO APLICA

15. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
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NO APLICA

16. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

NO APLICA
17. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
NO APLICA

18. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo establecido en el literal h, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en
concordancia con lo establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Para lo anterior, se elaboro la matriz de riesgos que se anexa al presente estudio previo.
En esta matriz se tipifican, asignan y estiman los riesgos teniendo en cuenta el objeto y
la cuantia del presente proceso de contratacion directa.

Anexo (2) tabla

19. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Excepcion al Otorgamiento del Mecanismo de Cobertura del Riesgo

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 establece la no obligatoriedad de la
exigencia de las garantias, establecidas en el Titulo Il del mencionado decreto, para la
contratacion directa.

20. ESTUDIOS Y DISENOS

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
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‘ Si NO No Aplica | x Sl NO No Aplica | x
21. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
NO APLICA
22. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL
El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | x Interventoria

23. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)
NO APLICA

24. ANALISIS Y APL ICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 2015, la
Secretaria de Bienestar Social procede a establecer si el presente proceso de
contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion que expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estdn o no cubiertos por dichos
acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado colombiano.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS

MAJA01.04.01.18.P02.F01

VERSION 2
FECHA DE

ENTRADA EN 26/mar/2020
VIGENCIA

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias de

noviembre de 2020
Cordialmente,
Responsables

Rol Financiero

Rol Técnico

NELLY SANTACRUZ VARGAS

Profesional Universitario

Rol Juridico

JOHANA LETICIA LARA SATIZABAL

Subsecretaria de Poblaciones y Etnias

JUAN FERNANDO URRIAGO GALLARDO

Profesional Universitario

Proyecté: Juan Fernando Urriago Gallardo — Profesional Universitario
Revisé: Johana Leticia Lara Satizabal - Subsecretaria de Poblaciones y Etnias
Aprob6: Pedro Pablo Cortes Conrado — Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 12 de 12




	No. DE PROCESO: 4146.010.32.1.0713-2020
	1. NOMBRE DEL PROYECTO
	APOYO A LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI.BP 26002652
	2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
	Distrito de Santiago de Cali – Secretaria de Bienestar Social – Subsecretaria de Poblaciones y Etnias
	3. ORIGEN DE LOS RECURSOS
	4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
	Número: 3500147419
	Fecha de Expedición: 17.11.2020
	Fecha de vencimiento: 31.12.2020
	Valor:  $55.916.394
	Compromiso que respalda: 4146/0-1324/23030101/52020030001/BP260026521010106
	5. TIPO DE CONTRATACIÓN
	▪ Contrato de consultoría      ____
	▪ Contrato interadministrativo     ____
	▪ Contrato de suministro     ____
	▪ Contrato de compraventa      ____
	▪ Contrato de prestación de servicios profesionales    X
	▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____
	▪ Contrato de ciencia y tecnología     ____
	▪ Contrato impulso actividades de interés público   ____
	▪ Convenio de asociación      ____
	▪ Convenio de cooperación      ____
	▪ Seguros       ____
	▪ Otro        ____
	¿Cuál?  ___________________________________
	6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN
	La Administración Municipal de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los principios de  igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeri...
	Dando cumplimiento a lo determinado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a suscribir.
	La estructura de la administración central del Municipio de Cali se definió mediante Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, una de las Dependencia que creó fue la Secretaría de Bienestar social la cual tiene como misión...
	1. Oportunidad de la Contratación:
	Por lo anterior, la Secretaría de Bienestar Social, en virtud del cumplimiento de la misión y de las responsabilidades que le son propias en su gestión, requiere contar con los servicios de una persona natural que cuente con la idoneidad y experiencia...
	Esto, teniendo en cuenta que una vez revisada la planta de personal de la Secretaría de Bienestar Social, se pudo establecer que este organismo no cuenta con personal suficiente para atender la necesidad planteada, que atienda las funciones o desarrol...
	En consecuencia, la Secretaría de Bienestar Social requiere contar con los servicios de personas naturales con idoneidad para desarrollar el objeto contractual y actividades que se ejecutarán para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que l...
	2. Conveniencia
	Para satisfacer la necesidad descrita, la Secretaría de Bienestar Social ha inscrito en el Banco de Proyectos del Municipio de Santiago de Cali, para la presente vigencia fiscal el proyecto denominado: APOYO A LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACIÓN E...
	Actividad del proyecto: Realizar la planeación de la promoción organizacional y juvenil
	3. Análisis de alternativas que definen la solución de la necesidad
	El Concejo Municipal de Santiago de Cali expidió el Acuerdo No. 4112.010.20.0465 del 9 de diciembre de 2019. “POR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCI...
	7. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.
	En atención a la Circular con radicado ORFEO No. 4135.020.22.2.1020.000012 del 24 de enero de 2020, relacionada con los honorarios a aplicar para la vigencia 2020 y el alcance del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecución, la idoneidad...
	8. CLASIFICACIÓN UNSPSC
	9. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?
	ID en el PAA: 7350
	10. ESTUDIO DEL SECTOR (Si Aplica)
	- ANEXO 1
	11. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR
	11.1 Objeto del contrato
	Prestar los servicios profesionales especializados a la Secretaría de Bienestar Social en el marco del proyecto denominado APOYO A  LOS ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI BP-26002652
	11.2 Alcance del objeto:
	NO APLICA
	11.3 Plazo del contrato
	Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y hasta el 28 de DICIEMBRE de 2020.
	11.4 Valor estimado del contrato
	El valor estimado del contrato es DIEZ MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE ($10.971.922)
	11.5 Forma de pago
	El valor del contrato será cancelado en DOS (2) cuotas cada una por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE ($5.485.961) previa certificación de cumplimiento a satisfacción de las actividades exped...
	11.6 Lugar de ejecución del contrato
	Municipio de Santiago de Cali.
	11.7 Obligaciones específicas del contratista
	1. Apoyar en la formulación y el fortalecimiento del plan estratégico de comunicación que será aplicado en los eventos y actividades que se llevaran a cabo con las organizaciones juveniles, asambleas, mesa técnica y plataformas 2. Brindar apoyo a la c...
	11.8 Obligaciones generales del contratista
	En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecución del presente contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades qu...
	12. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN
	La modalidad de selección del presente proceso es la Contratación Directa, modalidad que se fundamenta en lo establecido en el literal h, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Único Reglamentario del Sec...
	12.1 Tipo de propuesta técnica
	NO APLICA (1)
	En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:
	▪ Propuesta técnica simplificada (PTS)  ____
	▪ Propuesta técnica detallada (PTD)  ____
	▪ Conformación lista corta    ____
	▪ Conformación lista multiusos   ____
	12.2 Justificación del tipo de propuesta técnica
	NO APLICA (2)
	13. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
	13.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
	NO APLICA (3)
	13.2 Personal mínimo requerido
	NO APLICA (4)
	14. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN
	NO APLICA (5)
	14.1 Capacidad jurídica
	NO APLICA (6)
	14.2 Experiencia
	NO APLICA (7)
	14.3 Capacidad financiera
	NO APLICA (8)
	14.4 Capacidad organizacional
	NO APLICA (9)
	14.5 Capacidad residual (únicamente para licitaciones de obra pública)
	NO APLICA (10)
	15. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS
	NO APLICA (11)
	16. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN
	NO APLICA (12)
	17. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN
	NO APLICA (13)
	18. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO
	En cumplimiento de lo establecido en el literal h, artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un análisis del riesgo y la forma de mitig...
	Para lo anterior, se elaboró la matriz de riesgos que se anexa al presente estudio previo. En esta matriz se tipifican, asignan y estiman los riesgos teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del presente proceso de contratación directa.
	Anexo (2) tabla
	19. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS
	Excepción al Otorgamiento del Mecanismo de Cobertura del Riesgo
	El artículo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 establece la no obligatoriedad de la exigencia de las garantías, establecidas en el Título III del mencionado decreto, para la contratación directa.
	20. ESTUDIOS Y DISEÑOS
	Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y diseños aprobados y actualizados o no aplica, para el tipo de contratación seleccionada.
	21. MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique)
	NO APLICA (14)
	22. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL
	23. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)
	NO APLICA (15)
	24. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA
	En cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 2015, la Secretaría de Bienestar Social procede a establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial.
	El numeral 5º del ítem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capítulos de contratación pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento...
	“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratación directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si están o no cubiertos por dicho...
	En consecuencia, a la presente modalidad de contratación no se aplicarán las normas especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado colombiano.
	En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) días de noviembre de 2020
	Cordialmente,
	Responsables
	Proyectó: Juan Fernando Urriago Gallardo – Profesional Universitario
	Revisó: Johana Leticia Lara Satizabal - Subsecretaria de Poblaciones y Etnias
	Aprobó: Pedro Pablo Cortes Conrado – Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestión

