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23 de 1982, el Decreto 1474 de 2002 y el Codigo Penal, se prohibe su reproduccién total o parcial,
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COSINTE ...

UM NUEVO CONCEPTE EN SEGURIOAD Bogotd D.C. Informe de Actividades Noviembre 2025

Bogotd D.C., 24 de noviembre de 2025

Sefnores:
Direccién de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva DIVRI
Bogotd D.C

Ref.: Informe de actividades — Factura del 1 al 23 de noviembre 2025

Respetuosamente, me permito hacer entrega a la Supervisién de la Direccién de Veteranos
y Rehabilitacién Inclusiva DIVRI el informe de ejecucion correspondiente al mes de
noviembre de 2025.

A continuacioén, se sintetiza el detalle de las entregas.

[.  INVESTIGACIONES FINALIZADAS

En lo corrido del 1 al 23 de de noviembre de 2025, se finalizaron 33 investigaciones
administrativas, las cuales, se encuentran en los estados descritos a continuacién:

Tipo de investigacion No. Casos | Valor Ivaincluido
Cartera 30 $  7.998.630
Vohdoaonﬁ cefnﬁc;oaones de gsfud|o con las o $ 059 476
instituciones educativas
Sustitucion pensional y pension de sobrevivientes - ! $ 037 348

Némina de dfiliados

Cuadro No. 1: Investigaciones finalizadas.

. INVESTIGACIONES EN CURSO

A la fecha de corte, se encuentran en proceso 143 casos correspondientes a Cartera

Tipo de Investigacién No. Casos

Cartera
Sustitucién pensional y pensién de sobrevivientes -Nomina de afiliados
Validacion certificaciones de estudio con las instituciones educativas

Cuadro No. 2: Investigaciones en proceso

Carrera 14 # 95 - 61 Bogota D.C
(57) 1 6052424
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UN NUEVO CONCEPTO EN SEGURIDAD

Bogotd D.C. Informe de Actividades Noviembre 2025

l.  NOVEDADES EN GESTION:

No ha sido posible establecer comunicacién con el solicitante o beneficiario, pese a los
intentos realizados mediante llamadas telefénicas, mensajes de WhatsApp y correo
electrénico. Los nUmeros de contacto registrados no existen, no corresponden al dfiliado o
se encuentran fuera de servicio. Asimismo, los correos electrénicos enviados no han

obtenido respuesta.

Durante la gestion en campo, se verificd que la direccidn proporcionada no existe, no
corresponde al solicitante o, en su defecto, las personas consultadas en el lugar no
suministran informacién relacionada con el afiliado. Por ello continuamos en seguimiento.

IV.  CUADRO ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Readlizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas probatorias, una investigacion
administrativa que permita validar los extremos de
la convivencia de los solicitantes y que
comprenda, entrevista a vecinos y familiares del
militar fallecido, corroborar declaraciones de
terceros, administradores o miembros de Consejos
de Administracion de Copropiedades, andlisis
documentales mediante dactiloscopistas,
grafélogos y  documentdlogos, entrevista
personal, uso de poligrafistas y/o cualquier fipo de
procedimiento técnico legal, para la validacién y
verificacién de la informacion y los documentos
aportados; en el evento de no ubicarlos, deberd
realizar las gestiones necesarias para establecer
su Uubicacion actual y practicar la visita
domiciliaria.

1. Se adelantaron gestiones de investigacién
administrativa para  validar la  informaciéon
suministrada, utilizando diferentes mecanismos de
verificacién, tales como entrevistas presenciales con
familiares y vecinos, verificacion de datos aportados
por terceros y confrontacién de informacién con los
residentes del inmueble visitado. Se realizd visita
domiciliaria en la direccién reportada y, en caso de
no obtener contacto inicial, se efectué busqueda
complementaria para establecer la ubicacién actual
del solicitante o familiar relacionado. Se registrd
evidencia fotogrdfica del inmueble y documentacién
recolectada durante la gestion

2. Redlizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas  probatorias la  investigacién
administrativa que comprenda de: frabajo de
campo a nivel nacional, entrevista a vecinos,
familiares del titular y/o beneficiario en condicién
de invalidez y/o interdiccion, verificar la
supervivencia del beneficiario, curador y/o
persona de apoyo, actualizar datos de contacto
(direccion, teléfonos de contacto y correo
electrénico),apreciaciéon general del entorno
habitacional, idenfificar el nicleo familiar del

2. Se efectud trabajo de campo en las direcciones
suministradas, realizando entrevistas presenciales a
vecinos y familiares con el fin de obtener informacién
relacionada con el beneficiario. Se verificaron los
datos de ubicacién y de contacto del nucleo familiar,
asi como la condicion de supervivencia del
beneficiario y/o su representante (cuidador o persona
de apoyo). Se recopild informacién relevante del
enforno habitacional y se confrontaron versiones de
terceros para validar la veracidad de los datos
reportados.

¢

Carrera 14 # 95 - 61 Bogota D.C
(57) 1 6052424
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OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

beneficiario, corroborar  declaraciones de
terceros, administradores o miembros de Consejos
de Administracion de Copropiedades, andlisis
documentales mediante dactiloscopistas,
grafélogos y  documentdlogos, entrevista
personal, uso de poli grafistas y/o cualquier tipo
de procedimiento técnico legal, para la
validacién y verificaciéon de la informacién; en el
evento de no ubicarlos, deberd realizar las
gestiones necesarias para establecer su
ubicacién actual y practicar la visita domiciliaria.

En los casos donde no fue posible ubicar al
beneficiario en la direccién inicial, se realizaron
nuevas gestiones de busqueda para establecer su
ubicacién actual y lograr la visita domiciliaria.
Se obtuvieron registros fotograficos como soporte de
la gestion realizada.

3. Redlizar mediante diferentes mecanismos vy
herramientas probatorias la investigacion

administrativa que comprenda de: frabajo de
campo a nivel nacional enfrevista a vecinos,

familiares del fitular y/o beneficiario, verificar la

dependencia econdémica del beneficiario,
verificar la supervivencia del beneficiario,
actudlizar datos de contacto (direccion,

teléfonos de contacto y correo electrénico),
apreciacion general del entorno habitacional,
identificar el nucleo familiar del beneficiario,
corroborar declaraciones de terceros,
administradores o miembros de Consejos de
Administracidbn de  Copropiedades, andlisis
documentales mediante dactiloscopistas,
grafélogos y  documentdlogos, entrevista
personal, uso de poli grafistas y/o cualquier tipo
de procedimiento técnico legal, para la
validacién y verificaciéon de la informacién; en el
evento de no ubicarlos, deberd realizar las
gestiones necesarias para establecer su
ubicacién actual y practicar la visita domiciliaria
y en los casos que se requiera validar la
dependencia econdmica.

3. Se adelantaron labores de trabajo de campo en la
direccién reportada, realizando entrevistas
presenciales con familiares y vecinos del beneficiario
para validar su sifuacion actual. Se verifico la
supervivencia del beneficiario y la existencia de
dependencia econdémica frente a la prestaciéon
recibida, recogiendo informacién  sobre = su
sostenimiento y fuentes de ingreso.
Se actualizaron los datos de contacto (nUmero
telefénico, direccion y correo electronico), se
identifico el nUcleo familiar y se realizé apreciacion del
entorno habitacional.
Se corrobord la informacion con declaraciones de
terceros presentes en el lugar y se registré evidencia
fotogrdfica y documental como soporte de la gestion.
En caso de no ubicar al beneficiario en la direccion
proporcionada, se realizaron las gestiones necesarias
para establecer su ubicacidon actual y proceder con
la visita domiciliaria.

4. Readlizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas probatorias el andilisis documental
mediante  dactiloscopistas,  grafdlogos vy
documentdlogos, entrevista personal, uso de
poligrafistas y/o cualquier tipo de procedimiento
técnico legal, para la validacién, verificaciéon y
autenticidad de los certificados de estudio

4. Se efectud la revisibon documental de los
certificados de estudio aportados por el beneficiario,
verificando su autenticidad mediante contrastaciéon
con los registros institucionales y validacién con la
entidad educativa. Se realizd contacto con la
institucion educativa para confirmar la matricula
activa, asistencia a clases y condicién académica del

¢
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OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

aportados por los beneficiarios de sustitucién
pensional en condicién de estudiantes con
personal especializado y adelantar todas las
gestiones necesarias para dicha labor, asi mismo
verificar que los establecimientos de educacién
formal estén debidamente autorizados por el
Ministerio de Educacién Nacional o por las
secretarias de educacién Departamental o
Municipal, si el estudiante asiste a clase, o si se
encuentra matriculado y/o vinculado
laboralmente.

estudiante.  Asimismo, se  verificd que el
establecimiento educativo estuviera debidamente
autorizado por el Ministerio de Educacién Nacional o
por la secretaria de educacién correspondiente.
En caso de identfificar inconsistencias o ausencia de
informacién, se gestiond el requerimiento de
documentacién adicional y se dejaron los soportes
correspondientes en el registro de actividades.

5. EIl CONTRATISTA se compromete a realizar
investigacion administrativa mediante diferentes
mecanismos y herramientas probatorias, tales
como investigacibn de campo, visitas
domiciliarias, entrevista a vecinos y familiares del
fallecido y/o pensionado, andlisis documentales
mediante  dactiloscopistas, grafélogos vy
documentdlogos, entrevista personal, uso de

poligrafistas y/o cualquier tipo de procedimiento
técnico legal, para la validacién y verificacion de
la informacién y los documentos aportados, para
la actuadlizacién de datos de fitulares vy
beneficiarios como:

a. Nombres y apellidos completos.

b. Sexo.

c. Documentos de identidad.

d. Direccién de domicilio y electrénica.
e. Teléfono de contacto.

f. Fecha de nacimiento.

g. Beneficiarios. (nombres y apellidos,
documentos de identidad, parentesco).

h. Contexto familiar (quienes estdn a cargos de
los adultos mayores)

i. Estado de salud (fisica y mental).

5. Se ejecutd investigacion administrativa mediante
visita domiciliaria y trabajo de campo, realizando
entrevistas a familiares, vecinos y personas del
entorno, con el fin de validar y obtener informacién
actualizada del titular o beneficiario.

Durante la gestion se verificaron y actualizaron los
datos personales, tales como nombres completos,
documento de identidad, fecha de nacimiento,
sexo, direccion, nimero telefénico y correo
electrénico. Se identificé y documentd el ndcleo
familiar, el contexto social y habitacional, asi como el
estado general de salud fisico y mental del
beneficiario. Igualmente, se verifico la existencia de
posibles beneficiarios adicionales, entre ellos hijos
menores de 25 afos en condicién de estudio,
beneficiarios vitalicios dependientes
econdmicamente y posibles beneficiarios en estado
de invalidez.

Para los casos en los que existia documentacién de
soporte, se realizdé andlisis documental y validacion
de la informacién por medio de las entrevistas y los
datos recolectados durante la visita. Finalmente, se
cargaron los soportes de la gestion (registros
fotogrdficos, audios y formularios diligenciados) como
evidencia de la actualizacién realizada.

¢
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OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

j- Posibles beneficiarios en estado de invalidez
(fitulares).

k. Informacién de los hijos menores de 25 afos.
Escolaridad (Fecha inicial y final de

escolaridad)

I. Informacidon otros beneficiarios vitalicios
dependientes econémicamente.

m. Informacién del Causante (Fecha vy sitio de
Nacimiento y fallecimiento del Causante,).

n. EPS, AFP titulares y beneficiarios.

o. Préstamos (Cajas, Cooperativas, Fondos De
Empleados, Asociaciones o Bancos) Posibles
beneficiarios; como  esposa, compafera
permanente y/o si cuenta con relaciones
simultdneas, beneficiarios vitalicios dependientes
econdmicamente  (hijjos y hermanos con
discapacidad y padres que dependan
econdmicamente del pensionado), hijos menores
de 25 anos que se encuentren estudiando.

6. Redlizar la investigacion administrativa que
comprenda trabajo de campo, visita domiciliaria,
validacién en diferentes bases de datos,
enfrevista a familiares y vecinos, ubicaciéon
laboral, financiera, patrimonial y fiscal de los
fitulares, beneficiarios, deudores, herederos de los
deudores, terceros indeterminados, o titulares de
la obligacién estatal.

6. Se ejecutd investigacion administrativa mediante
visita domiciliaria y frabajo de campo en la ubicaciéon
reportada. Se readlizaron enftrevistas a familiares,
vecinos y personas del entorno con el fin de obtener
informacién relacionada con el fitular, beneficiarios o
posibles herederos. Adicionalmente, se llevaron a
cabo consultas y verificaciones en bases de datos
disponibles para obtener informacién relacionada
con ubicacion laboral,  situacidon  financiera,
patrimonial y, cuando fue pertinente, antecedentes
fiscales. Se consolidd la informacién recabada y se
registraron los hallazgos en el formato
correspondiente, adjuntando evidencias (fotografias,
registros de audio y bitdcora de actividades) como
soporte de la gestion realizada.

7. Recolectar la siguiente informacién: Nombres y
apellidos completos de los ftitulares de Ia
obligacién y herederos; Documentos de
identidad de los titulares de la obligacion vy
herederos; Direccidbn de domicilio, frabajé vy

7. Durante la visita domiciliaria y el proceso de
investigacion administrativa, se recopilé informaciéon
personal del titular y/o posibles herederos, incluyendo
nombres completos, nimero de documento de
identidad, direccién de residencia y datos de

¢
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electronica de los fitulares de la obligaciéon y
herederos; Teléfono de contacto de los fitulares
de la obligacion y herederos; Fecha de
nacimiento de los titulares de la obligaciéon vy
herederos.

contacto  (teléfonos 'y correo  electrénico).
Adicionalmente, se verificd la direccion laboral
cuando fue posible y se registré la fecha de
nacimiento de cada persona identificada.
La informacién recolectada fue documentada en el
formulario correspondiente y cargada en el sistema
junto con los soportes obtenidos durante la visita.

8. Consultar las diferentes plataformas de

entidades del sector publico y privado (DIAN,

INPEC, RUNT, RUAF, RUES, EPS, ADRES, CNSC
registro de servidores publicos, Colpensiones,
Fondo de Pensiones, Registraduria Nacional,
Entidades Bancarias, Aseguradoras, Cajas,
Cooperativas, Fondos De Empleados,
Asociaciones, Juzgados y Superintendencias de

Notariado y Registro) en las que contenga
informacioén de lugares de frabajo,
reconocimiento o beneficios econdmicos,

cuentas de ahorro, bienes muebles e inmuebles,
de los ftitulares de mesadas pensionales,
beneficiarios, deudores, herederos de los
deudores, terceros indeterminados o fitulares de
la obligacién estatal.

8. Se efectuaron consultas en diferentes plataformas y
bases de datos del sector publico y privado, con el fin
de obtener informacién relacionada con la situacién
laboral, econdmica, financiera y patrimonial del titular
y/o beneficiarios. Se verificaron registros en RUAF,
RUNT, ADRES, EPS, entidades bancarias y otras fuentes
de acceso instifucional, logrando identificar datos
relevantes como vinculo laboral, reconocimientos
econdmicos vigentes y posibles bienes asociados. La
informacién obtenida fue consolidada, clasificada y
registrada en el formato de investigacion
administrativa, anexando los soportes
correspondientes cuando las plataformas permitieron
descarga o captura de evidencia.

9. Si el Grupo Prestaciones Sociales de la Direccion
de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva DIVRI
cancela una investigacion de seguridad, el pago
se haria por el valor del estudio bdsico con los
documentos soporte del trabajo realizado.

9. No aplica para el mes de Noviembre

10. Poner a disposicién de la DIVRI una plataforma
tecnolégica, que permita el cargue de las
solicitudes, asi como el estado en tiempo real de
los procesos enfregados al confratista. Dicha
plataforma deberd estar disponible via internet y
su acceso serd mediante usuarios previamente
registrados que contardn con su contraseia de
seguridad.

10. Se dispuso la plataforma tecnoldgica institucional
para el cargue de solicitudes y consulta del avance
de cada proceso en tiempo real. Se habilité el acceso
mediante usuarios registrados y credenciales seguras,
garantizando que la DIVRI pudiera visualizar el estado
de cada caso desde el ingreso hasta su finalizacién.
Adicionalmente, se brindé acompafiamiento a los
usuarios para el adecuado uso del sistema y se
mantuvo la disponibilidad de la plataforma para
asegurar la frazabilidad de las gestiones realizadas.

11. Rendir informe al supervisor del contrato de los
resultados obtenidos, indicando si la informacién
suministrada por los peficionarios es veraz o si

11. Se elaboraron y entregaron 33 informes derivados
de cada investigacion administrativa, detallando los
resultados de las gestiones realizadas y la verificacion
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presenta anomalias o inconsistencias. Si acredita
el contenido y la veracidad de la solicitud
presentada por los inferesados con  sus
respectivas conclusiones.

de la informacién aportada por los peticionarios.

En dichos informes se incluyeron las conclusiones
respecto ala veracidad de la informacién
suministrada, asi como las novedades o
inconsistencias encontradas durante el proceso.
Cada informe fue remitido al supervisor del contrato
con la frazabilidad de las actividades y los soportes
obtenidos (registros fotogrdficos, entrevistas,
actualizaciones de datos y evidencia documental).

12. Rendir un informe de los resultados de las
investigaciones de campo de los casos
enfregados por la DIVRI de acuerdo con los
pardmetros indicados por el supervisor del
contrato, debidamente radicado en la entidad
en un plazo maximo de cinco (05) dias hdbiles en
Medio digital y fisico, en caso de requerirse mds
dias para la elaboracién de los informes, éstos
deberdn acordarse con el supervisor del contrato.
Dicho informe deberd verificarse y asegurarse de
gue la informaciéon plasmada es real, so pena de
incumplimiento por parte del contratista.

12. Se elaboraron los informes de resultados
correspondientes a las investigaciones de campo,
cumpliendo con los pardmetros y lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.
Cada informe fue revisado y validado previamente
para asegurar la veracidad de la informacién
contenida y la coherencia con los soportes obtenidos
durante la gestiéon (registros fotogrdficos, entrevistas,
consulta de bases de datfos y formularios de visita).
Los informes fueron enviados dentro de los plazos
establecidos y, cuando fue necesario solicitar tiempo
adicional, se gestiond la autorizacién con el supervisor
del contrato. La radicacién se efectué en medio
digital y fisico cuando la entidad lo requirié.

13. Atender las reuniones que el Grupo
Prestaciones Sociales de la Direccién de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva DIVRI

requiera relacionados con el objeto del contrato

13. Se participd de manera activa en las reuniones de
seguimiento convocadas por el Grupo de
Prestaciones Sociales de la DIVRI, presentando
informes de avance, resultados de los casos en gestion
y afendiendo las observaciones realizadas por la
supervision del contrato. Durante estos espacios se
realizd seguimiento a compromisos, aclaracién de
novedades operativas y coordinacién de acciones
necesarias para garantizar el cumplimiento de los
objetivos del contfrato. Todas las decisiones y acuerdos
fueron registrados para asegurar frazabilidad vy
continuidad en la ejecucion de las actividades.

14. EI CONTRATISTA debe garantizar todos los
medios digitales o electronicos para realizar las
investigaciones administrativas a los afiliados o
peticionarios residentes fuera del fterritorio
nacional, y en los casos que se requiera dicho
método de indagacioén, para lo cual debe contar
con sistemas que le permitan  validar la
informacion y entrevistar a los investigados, lo

14. Se aseguraron los registros digitales necesarios
para soportar las actuaciones realizadas dentro del
proceso investigativo.
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anterior puede ser con Teams, Meet o los que a
bien sean pertinentes para cumplir el objeto del
contractual

15. B CONTRATISTA deberd proporcionar
aclaraciones, ajustes o informacién adicional al
informe remitido sobre las investigaciones, en
caso de ser requerido por el contratante. La
entidad otorgard un plazo adicional de cinco dias
hdbiles, mds alléd del inicialmente establecido
para que el contratista brinde el nuevo informe
con la relaciéon del trdmite realizado por su parte,
la observacion de la entidad y la respuesta que se
le brindo ala misma.

15. Se atendieron oportunamente las solicitudes de
aclaracién y ajustes realizadas por la entidad
contratante sobre los informes ya enfregados. Se

revisaron las observaciones, se efectuaron las
correcciones requeridas y se complementd la
informacién con el detalle de las actuaciones
adelantadas, de acuerdo con los tiempos

establecidos por la enfidad. Una vez agjustado el
informe, se remiti6 nuevamente indicando el tramite
ejecutado, la observacion recibida y la respuesta
emitida, garantizando precision y trazabilidad del
proceso.

16. EIl CONTRATISTA asume todos los gastos que
genere incluyendo transportes y  vidticos
requeridos de su personal para el cumplimiento
del objeto contractual.

16. Para garantizar el cumplimiento de esta
obligacién, se asumieron directamente los gastos

asociados al desarrollo de las acftividades
contratadas, tales como desplazamientos, vidticos y
demds costos operativos necesarios para la

realizacién de labores de campo, entrevistas y visitas
domiciliarias en diferentes municipios y zonas del pais.
Todo el personal asignado contd con los recursos
logisticos y de transporte requeridos, sin generar costos
adicionales para la entidad confratante.

17. Prestar el servicio con los profesionales
presentados con la oferta. En el evento de
requerir cambio alguno, los nuevos profesionales
deben tener las mismas o superiores calidades y
estar aprobados por la supervision.

17. El servicio fue prestado con el equipo profesional
inicialmente propuesto en la oferta confractual,
quienes desarrollaron las actividades asignadas
conforme a los perfiles aprobados. Cuando se requirid
apoyo o djustes en la asignacidén de personal, se
gestionaron los cambios pertinentes, garantizando
que los profesionales sustitutos cumplieran con iguales
0 superiores competencias técnicas, experiencia vy
formacién.

18. Presentar informes, detallados, precisos,
concretos y de fondo, con sus respectivos
soportes a la DIVRI en caso de detectarse la
configuracion de presuntos delitos como fraude
procesal, falsedad de documentos, entre oftros,
previa validacién con el supervisor del contrato

18. Se efectud Ila revision detallada de la
documentaciéon y evidencias recopiladas durante las
investigaciones  administrativas, asegurando la
verificacién de la informacion mediante enfrevistas,
visitas domiciliarias y consulta en bases de datos
oficiales. Durante el andlisis no se identificaron
irregularidades, inconsistencias niindicios de presuntos
delitos como fraude procesal o falsedad documental.
En consecuencia, no fue necesario generar informes
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de presunta falsedad o remitir alertas a la DIVRI,
puesto que toda la informacién aportada por los
peticionarios resulté  coherente, verificable vy
consistente con los hallazgos en campo.

19. EIl CONTRATISTA se obliga a que al finalizar el
contrato deberd hacer entrega total a la
contratante, de toda la informacién recolectada
y manejada durante la ejecucion del contrato y
garantizar la eliminacién de dichos registros o
informacién de sus bases de datos.

19. Al cierre del periodo de ejecucién, se realizd la
entrega de toda la informacién recolectada durante
el desarrollo de las investigaciones, incluyendo
documentos, registros, evidencias soportes
asociados a cada caso gestionado.

Y

20. El contratista deberd entregar al supervisor del
contrato al dia siguiente de la suscripcion de este,
CERTIFICACION firmada por el representante
legal, donde se comprometa a dar aplicacién a
lo establecido en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual
se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales”, sobre la
informacién suministrada por la DIVRI de los
sujetos que debe readlizarse la investigaciéon
administrativa.

20. Se elabord y remitid al supervisor del contrato la
cerfificacién formal, firmada por el representante
legal de Cosinte, mediante la cual la compandia se
comprometi® a dar cumplimiento estricto a lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y demds normas
concordantes sobre la protecciébn de datos
personales. Con dicha certificacion se garantizé el
manejo seguro, confidencial y adecuado de la
informacién recibida por parte de la DIVRI,
asegurando su uso exclusivo para el desarrollo de la
investigacion administrativa  dentro del alcance
contractual.

21. El CONTRATISTA debe dar aplicacién a la
informacién que se genere de las investigaciones
administrativas  en desarrollo  del contrato,
conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012
“Por la cual se dictan disposiciones generales
para la proteccion de datos personales’.

21. Durante la ejecucién del contrato, toda la
informacién recolectada en las investigaciones
administrativas fue tratada de acuerdo con los
principios y lineamientos de la Ley 1581 de 2012 y
normas  complementarias. Se  garantizé la
confidencialidad, reserva y proteccién de los datos
suministrados por la entidad y recolectados en
campo, limitando su uso exclusivamente a los fines
definidos denftro del objeto contractual.
Asimismo, se asegurd el almacenamiento seguro de la
informacioén, evitando su divulgacién, uso indebido o
fratamiento no autorizado.

22. El CONTRATISTA deberd garantizar el
diligenciamiento por parte del entrevistado del
formato de Autorizaciéon para el tratamiento de
datos personales vigente en la ejecucion del
contrato, que deberd anexarse a los informes
enfregables para cada caso, documento que se
debe aportar anexo con el informe.

22. Durante cada visita y/o entrevista realizada en el
marco del contrato, se verificd que el entrevistado
diligenciara el formato de Autorizacién para el
Tratamiento de Datos Personales vigente. Se explicd al
entrevistado el propdsito del uso de la informacién,
garantizando tfransparencia y cumplimiento de la
normativa de protecciéon de datos. El formato
diligenciado fue digitalizado y anexado como soporte
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en los informes finales remitidos a la entidad,
asegurando su correcta trazabilidad y registro.

23.Todas las demds inherentes o necesarias para
la correcta ejecucién del objeto contractual

23. Se ejecutaron de manera integral todas las
gestiones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual, incluyendo coordinacién interna,
planeacién operativa, seguimiento a los
investigadores de campo, andlisis documental,
consolidacién de soportes, validacion de informacion
en bases de datos, y emisién de informes acorde con
los lineamientos del contrato. Asimismo, se atendieron
requerimientos  adicionales de la  entidad,
aclaraciones y  solicitudes  complementarias,
asegurando la correcta culminacién de cada caso
asignado.

¢

Anexos:

En cumplimiento de las actividades desarrolladas durante el mes de noviembre de 2025, y
como resultado de las gestiones efectuadas en el marco del objeto confractual, se
enfregan en calidad de anexos un total de freinta y fres (33) informes técnicos
documentales, correspondientes a los casos gestionados durante el periodo mencionado

e informe de actividades.

Los informes se remiten debidamente soportados y segun los lineamientos establecidos por

la DIVRI.

Cordialmente,

3l

Gustavo Alberto Victoria Orozco
Gerente de Investigaciones Administrativas
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Fecha de registro

24/11/2025

622a981fd04c5daecd14d42aa0eb970dfda918da79ca®0d85c572b10060c33a5b813ff3b0524331734acf65fdd3aa%ae

Proveedor Documento Proveedor Tipo Documento NGmero de
COSINTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD 830019581 2 Hoctiisnie BE
INTEGRAL Y COMPANIA LTDA. Factura FV42750
Electronica
Plan de Pagos
Valor a pagar

6 Fecha de pcio Valor neto de la factura Valor total de la factura

Id de pago Numero de factura Fecha de
23.822.589 COP 23.822.589 COP 23.822.589 COP

Pago 001 FV 42601 11/11/2025 7:43 11/11/2025 12:00 AM
AM (UTC -5 horas) (UTC -5 horas)
FV 42750 24/11/2025 3:13 - 8.495.454 COP 8.495.454 COP 8.495.454 COP

Pago 002




ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 4500543460

CONTRATO: 4600254063

PROVEEDOR DE COSINTE LTDA FECHA RECIBO DEL 25.11.2025
SERVICIOS SERVICIO
CONTRATO No. 069
UNIDAD RECEPTORA [ 1040 CENTRO REHAB INCLUSIVA
CONCEPTO

Hace constar

que se recibieron a entera satisfaccién el / los servicios que a continuacién se relacionan y que el

proveedor cumplié con las obligaciones contraidas en el / los pedidos 4500543460, contrato interno 4600254063 de
fecha 25.11.2025 respectivamente.

ID PEDIDO POS NUMERO DESCRIPCION | COND P/N SERIE VALOR
HOJA DE SERVICIO
ENTRADA.
1 4500543460 | 00010 1002338889 | ESTACION DE 8.495.454,00
SERVICIOS DE
INVESTIGACION
A
VALOR TOTAL SERVICIOS COP 8.495.454,00

OBSERVACIONES

FIRMAS




AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA O AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
622a981fd04c5daecd14d42aaleb970dfda918da79ca90d85c572b10060c33a5b813ff3b0524331734acf65fdd3aa%ae

Numero de Factura: FV-42750 Forma de pago: Crédito

Fecha de Emision: 24/11/2025 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 23/01/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: COSINTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA.
Nombre Comercial: COSINTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA.

Nit del Emisor: 830019581 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Bogota
Régimen Fiscal:R-99-PN;R-99-PN Municipio / Ciudad: Bogotd, D.C.
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direccion: CR 149561
Actividad Econémica: 8010 Teléfono / Movil: 6052424

Correo: ADMINISTRATIVO@COSINTE.COM

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI -

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Nimero Documento: 900894833 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.C.
Régimen fiscal: 0-13;0-15;0-23 Direccion: CALLE 21 # 44 - 40
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Movil: 6017465555

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS . I
Precio unitario
2 N A q S Descuento
Nro. = Coadigo Descripcion Uu/M Cantidad | Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta
1| 41556502 |V seg“”ggd NoGrava|  \py 1,00 |$  8.495.454,00 $ 0,00 $ 0,00$ 0,00 0.00 $ 8.495,454,00

Notas Finales

FACTURA DE VENTA

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
24/11/2025 14:42:11
Documento validado por la
DIAN:

24/11/2025 14:52:11

XML Generado por: Proveedor
Tecnoldgico

900534356

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764091931465

MONEDA MONEDA CcoP
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 8.495.454,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 8.495.454,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 8.495.454,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $ 8.495.454,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2027-04-
41001 43000 14

Hoja 2 de 2



EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA SOCIEDAD
“COSINTE LTDA.” CONSULTORIA DE SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPARNIA LTDA.

CERTIFICA

En mi calidad de Revisor Fiscal de la SOCIEDAD "“COSINTE LTDA.”
CONSULTORIA DE SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA. Con NIT No.
830.019.581-2 y para dar cumplimiento a lo preceptuado en los articulos 50 de la
Ley 789 de 2002 y 90 de la Ley 828 de 2003,

CERTIFICO

Que, he examinado los libros de contabilidad de la SOCIEDAD “"COSINTE LTDA.”
CONSULTORIA DE SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA., los cuales se
encuentran llevados en debida forma de acuerdo con las normas legales sobre la
materia.

Que, los libros oficiales se encuentran debidamente registrados en la Camara de
Comercio de Bogota.

Que, los registros asentados en ellos se encuentran debidamente soportados con
los documentos internos y externos que respaldan sus registros.

Que, del examen efectuado en relacién con el cumplimiento los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, se pudo verificar que la
administracion ha dado cumplimiento a lo establecido en las Leyes, durante los
Gltimos seis meses.

Que, los pagos realizados para la cancelacion, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales, se encuentra registrados en los libros Diario,
y Mayor y Balances, respectivamente.

Que en ejecucion del contrato con la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva - DIVRI requiere contratacién de personas a tiempo parcial bajo la
modalidad de contrato laboral con remuneracion inferior a un (1) salario minimo
mensual legal vigente (SMMLV), respecto de las cuales ha cumplido con el pago de
los aportes correspondientes al programa de Proteccion en Seguridad Social
denominado PISO DE PROTECCION SOCIAL, de conformidad con el articulo 193 de
la ley 1955 de 2019, reglamentado por el Decreto 1174 de 2020 y la Resolucion
2421 de diciembre de 2020, expedida por el Ministerio de Salud vy proteccién
social, a través de la planilla (PILA) tipo B, habilitada para el efecto."

La presente certificacion se expide a los (25) dias del mes de NOVIEMBRE de
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

=
CARLOS JULIO SALCEDO C.
Revisor Fiscal
T.P. 52321-T



COSIN I E LTDA. NIT 830.019.581-2

UN NUEVO CONCEPTO EN SEGURIDAD R
IVA Regimen Comun

Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada .. . .
Resolucion No. 20214440077837 de 24/09/2021 Actividad Economica 8010 Tarifa ICA 13,8 x 1000

No somos grandes contribuyentes - No somos autoretenedores

Factura Electrénica de Venta

CLIENTE: Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI -
NIT: 900894833 9
DIRECCION: CALLE 21 # 44 - 40 FV 42750
CIUDAD: Bogota D.C. Tel. 6017465555 Fecha Factura Fecha V/miento
FORMA DE PAGO: Credito 24-112025 | 23-01-2026 |
Res DIAN No. 18764091931445 - 14/04/2025 Hasta 14/04/2027 - Prefijo FV 41001 a FV 43000 Electrénica Vig 24 Meses

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD| VALOR UNITARIO TOTAL

1 [Serv Seguridad No Gravado 1,00 8.495.454 8.495.454

#%$15-01-13;CTO692025DIVRI;luz.giron@divri.gov.co#$

CONTRATO CTO692025DIVRI

*Cartera C/U $266.621 - Cantidad 30 - Total $7.998.630
*Sustitucion pensional y pensidn de sobrevivientes /Némina de
afiliados C/U $237.348 - Cantidad 1 - Total $237.348
*Validacién certificaciones de estudio con las instituciones
educativas C/U $129.738 - Cantidad 2 - Total $259.476

Total Servicios Noviembre 2025: 33

Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 8.495.454
DESCUENTO 0
SUBTOTAL CON DESCUENTO 8.495.454
IVA 19% 0
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0

Son:  OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MiIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

TOTAL FACTURA 8.495.454

Esta factura se da por aceptada por el comprador por el hecho de la firma de cualquiera de sus representantes, mandantes o empleados con o sinselloy o
Vez constituye prueba de entrega legal real y material de la mercancia descrita en este documento. Pasada la fecha de vencimiento de pago se causaraHy
intereses de mora a la tasa maxima legal estipulada por la ley Art, 884 del Codigo de Comercio, en el caso de la devolucion de un cheque por no pago se|
aplicaran las sanciones contempladas en el Art., 731 del Codigo de Comercio. Esta Factura de Venta se asimila para todos sus efectos legales a un titulo valo
segin la ley 1231 del 17 de julio de 2008. Autorizo a COSINTE LTDA., o a quien represente sus derechos a los ostente en el futuro en calidad de acreedor
reportar, procesar, solicitar y divulgar a las Centrales de Informacion Financiera CIFIN y / o EXPERIAN COLOMBIA S.A. que adminisira la Asociacion Bancaria y}
de Entidades Financieras de Colombia a cualquier ofra entidad que maneje o administre bases de datos con los mismos fines, toda la informacion referente o
mi comportamiento comercial.

Avutorizado Firma de Aceptada y Recibida a Safisfaccion

Nombre, Sello y Numero de Cedula

Cra. 14 No. 95 - 61 Bogota - Colombia
PBX: (57-1) 6052424 * www.cosinte.com * e-mail: administrativo@cosinte.com

Realizar el pago a nombre de Cosinte Ltda., en la cuenta corriente No. 204-557861-13 de Bancolombia.
Software Contable y Financiero WORLD OFFICE. NIT 900.534.356-3

ORIGINAL

24/11/2025 14:48:14

CUFE: 622a981fd04c5daecd14d42aaleb970dfda9d18da79ca90d85¢572b10060c33a5b813ff3b0524331734acf65fdd3aadae --Expedicion: 24/11/2025 02:52 PM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)



Defénsa

FORMATO Cédigo: GC-F-013

DIRECCION DE
VETERANDS Y
REHABILITACION
INCLUSVA

DIVRI

RECIBIDO A
SATISFACCION

Versién No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL PROVEEDOR

COSINTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD

INTEGRAL Y COMPANIA LTDA.
2 | NIT O CEDULA PROVEEDOR 830019581
X RESPONSABLE DE IVA
3 | REGIMEN TRIBUTARIO QUE PERTENECE | O NO RESPONSABLE DE IVA
O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
4 | N° CONTRATO 69/2025 MDN-VVGSED-DIVRI
LUZ MILENA GIRRON HERNANDEZ
. CC.40.393.979
5 | NOMBRE Y No. CEDULA SUPERVISOR: JAVIER RICARDO RAMIREZ ACURNA CC
1233493588
OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios de investigacion
administrativa y validacién documental para la
6 Direccidn de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
-DIVRI, orientados al reconocimiento vy
verificacion de derechos pensionales vy
relacionados
7 | CONCEPTO DE LA ENTRADA BIENES O SERVICIOS X
8 | ENTREGA PARCIAL O COMPLETA PARCIAL
Prestacion de servicios de investigacion
administrativa y validacién documental para la
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO Direccién de _Veteranos y Rehabllltacpn_lncluswa
-DIVRI, orientados al reconocimiento y
verificacion de  derechos pensionales vy
relacionados
9 | CANTIDAD N/A
UNIDAD DE MEDIDA: UNIDADES O HORAS O
No. DE PARTE (BIENES DE CONSUMO): N/A
SERIALES
N/A
10 | VALOR DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS $ 8.495.454,00
11 | CUADRO DISTRIBUCION ANEXO: 0OSI X NO
VALOR TOTAL EN LETRAS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
12 Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y

CUATRO PESOS M/CTE

Pagina 1




Defénsa

DIRECCION DE
VETERANDS Y
REHABILITACION
INCLUSVA

FORMATO Coédigo: GC-F-013
Version No: 02
RECIBIDO A . . .
SATISFACCION Vigente a partir de: 21 de

enero 2025

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Los suscritos supervisores certifican, que:

El contratista presenté la documentacion requerida para el tramite de pago y dentro de la misma,
se encuentran las obligaciones contractuales desarrolladas para el presente recibo a satisfaccion:

1. Factura
13 2. Cufe
3. Certificacion aportes parafiscales
4. Formato Informe de Actividades del 1 al 23 de noviembre 2025
5. Pantallazo Secop Il del 1 al 23 noviembre 2025
6. Que verifico la totalidad de los requisitos establecidos en el contrato para la Entrada de
Almacén y/o recibo del servicio y el contratista cumple en todos los aspectos
CLASIFICACION DE BIENES O SERVICIOS:
1. Nombre del bien intangible Vida util y valor
NOMBRE FINITA INDEFINIDA SI ES FINITA VALOR
ANOS DE USO
O O
2. Clase de servicio al bien Intangibles
FECHA DE INICIO
NOMBRE DEL SERVICIO Y TERMINACION VALOR
Suscripcion N/A N/A
14 | | Renovacion y/o actualizacion N/A N/A
Mantenimiento N/A NIA
Desarrollos: Se reconocen como Intangible O

Desarrollos: NO se reconocen como Intangible | O

ETAPA VALOR
En proceso OO0 |N/A
Finalizado OJ N/A

Pagina 2



FORMATO Codigo: GC-F-013
| e P4 .
Defensa  DIVRI | & RECIBIDO A Vigonts & pariir de: 21 de
- SATISFACCION g P :
enero 2025
3. Descripcion De Bienes Tangibles
DESCRIPCION MARCA CANTIDAD VALOR VIDA UTIL
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

15

FIRMA'Y NOMBRE DEL SUPERVISOR

Lol

LUZ MILENA GIRON

HERNANDEZ

@%Wé )

JAVIER RAMIREZ

ACUNA

FIRMA'Y NOMBRE DE ALMACENISTA
DIVRI (APLICA EXCLUSIVAMENTE PARA

BIENES)

N/A

FECHA DE EXPEDICION

Bogota D.C 24 de noviembre 2025
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Cédigo: GF-F-012
FORMATO Version No: 01
&%) e INFORME DE EJECUCION Vigente a partir de: 17
OCTUBRE 2024
Riigvas Y CUMPLIDO A
SATISFACCION
1 | NOMBRE O RAZON SOCIAL E‘?[?AI\NTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA
2 |IDENTIFICACION 830019581
3 |CONTRATO N° 69/2025 MDN-VVGSED-DIVRI
4 |NUMERO DE PAGO 2
X RESPONSABLE DE IVA
REGIMEN TRIBUTARIO AL
5 QUE PERTENECE [0 NO RESPONSABLE DE IVA ]
O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
CRP: Numero de registro X VIGENCIA ACTUAL
6 |presupuestal del Contrato O RESERVA
42225 O VIGENCIA EXPIRADA
7 | EJECUCION A PARTIR DE: |01/09/2025
8 |FECHA DE FINALIZACION | 31/12/2025
Prestacién de servicios de investigacion administrativa y validaciéon
documental para la Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva —
9 |OBJETO ) e N
DIVRI, orientados al reconocimiento y verificacion de derechos
ensionales y relacionados
Valor Inicial del
Contrato (§) 140.000.000
+ Valor Adiciones -
10 |VALOR TOTAL
- Valor Reducciones -
Valor Total del
Contrato (§) 140.000.000
11 | MODIFICACIONES DEL O ADICION O OTROS O REDUCCION
CONTRATO O PRORROGA 0 CESION
FORMA DE PAGO: La entidad, pagara al CONTRATISTA Por intermedio del Grupo Administrativo y
Financiero - tesoreria de la entidad, de este Ministerio al CONTRATISTA, una vez se encuentre aprobado
el P.A.C., (Programa Anual Mensualizado de Caja) por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
asi: MENSUAL - POR SERVICIO Y/O PRODUCTO ENTREGADO.
El valor del contrato (menos los descuentos de ley), se pagara, por intermedio del Grupo Administrativo y
Financiero, Tesoreria de la Entidad al CONTRATISTA, una vez se encuentre aprobado el P.A.C.,
12 (Programa Anual Mensualizado de Caja), en POR SERVICIO Y/O PRODUCTO ENTREGADO, dentro de
los sesenta (60) dias siguientes a la radicacién de los documentos requeridos para pago: factura en caso
de ser aplicable, informe parcial o total del servicio(s) prestado(s), certificado de cumplimiento a satisfaccion
suscrito por el supervisor designado y los demas tramites administrativos a que haya lugar. La factura
debera ser presentada los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo facturado.
Si la (s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompafan los documentos
requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste s6lo empezara a
contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma y
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Cédigo: GF-F-012
FORMATO Version No: 01
&%) i e - Vigente a partir de: 17
Defernsa  DIVRI i, | INFORME DE EJECUCION | OCTUBRE 2024
o A Y CUMPLIDO A
SATISFACCION

aplicara la misma regla de tramite en el mes siguiente a la presentacién, si la correccion no se hace dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la devolucién de la factura. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista adjudicatario y no tendran por ello derecho al pago
de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

Dichos pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta bancaria que el contratista

acredite como propia.

Para la realizacion de los pagos derivados del futuro contrato, el CONTRATISTA debera entregar

al supervisor, el soporte que acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema

de Seguridad Social Integral (salud, pensién y Riesgos Laborales) y Parafiscales segun corresponda.

En todos los casos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.

13

VALOR DE PAGO Ocho millones cuatrocientos noventa y cinco mil cuatrocientos cincuenta

SOLICITADO y cuatro pesos M/CTE ($8.495.454,00)
14 | PERIODO 1 al 23 DE NOVIEMBRE 2025
15 CAMBIO DE CUENTA O Si

BANCARIA X No

16

N°Y TIPO DE CUENTA
BANCARIA DEL
CONTRATISTA

CUENTA CORRIENTE No0.20455786113

17

ENTIDAD FINANCIERA BANCOLOMBIA

18

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL OBJETO Y
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Dias ejecutados (53) + Dias contratados (120) =44,16%

19

PORCENTAJE
ACUMULADO DE PAGOS
SOLICITADOS

$ 32.318.043,00 + $140.000.000,00 = 23.08%

20

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Realizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas probatorias, una investigacién
administrativa que permita validar los extremos de

1. Se adelantaron gestiones de investigacion
administrativa para validar la informacién

la convivencia de los solicitantes y que
comprenda, entrevista a vecinos y familiares del
militar fallecido, corroborar declaraciones de
terceros, administradores o miembros de
Consejos de Administracién de Copropiedades,
analisis documentales mediante dactiloscopistas,
grafélogos y  documentdlogos, entrevista
personal, uso de poligrafistas y/o cualquier tipo de

suministrada, utilizando diferentes mecanismos de
verificacion, tales como entrevistas presenciales con
familiares y vecinos, verificacion de datos aportados
por terceros y confrontacién de informacién con los
residentes del inmueble visitado. Se realizé visita
domiciliaria en la direccién reportada y, en caso de no
obtener contacto inicial, se efectué busqueda
complementaria para establecer la ubicacién actual
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FORMATO
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Vigente a partir de: 17

procedimiento técnico legal, para la validacién y
verificacion de la informacion y los documentos
aportados; en el evento de no ubicarlos, debera
realizar las gestiones necesarias para establecer
su ubicacién actual y practicar la visita
domiciliaria.

del solicitante o familiar relacionado. Se registré
evidencia fotografica del inmueble y documentacion
recolectada durante la gestién

2. Realizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas  probatorias la  investigaciéon
administrativa que comprenda de: trabajo de
campo a nivel nacional, entrevista a vecinos,
familiares del titular y/o beneficiario en condicién
de invalidez y/o interdicciéon, verificar la
supervivencia del beneficiario, curador y/o
persona de apoyo, actualizar datos de contacto
(direccién, teléfonos de contacto y correo
electrénico),apreciaciéon general del entorno
habitacional, identificar el nucleo familiar del
beneficiario, corroborar declaraciones de
terceros, administradores o miembros de
Consejos de Administracién de Copropiedades,
analisis documentales mediante dactiloscopistas,
grafélogos y  documentélogos, entrevista
personal, uso de poli grafistas y/o cualquier tipo
de procedimiento técnico legal, para la validacién
y verificacién de la informacién; en el evento de
no ubicarlos, debera realizar las gestiones
necesarias para establecer su ubicacion actual y
practicar la visita domiciliaria.

2.Se efectu6 trabajo de campo en las direcciones
suministradas, realizando entrevistas presenciales a
vecinos y familiares con el fin de obtener informacion
relacionada con el beneficiario. Se verificaron los
datos de ubicacion y de contacto del nucleo familiar,
asi como la condicion de supervivencia del
beneficiario y/o su representante (cuidador o persona
de apoyo). Se recopilé informacion relevante del
entorno habitacional y se confrontaron versiones de
terceros para validar la veracidad de los datos
reportados. En los casos donde no fue posible ubicar
al beneficiario en la direcciéon inicial, se realizaron
nuevas gestiones de busqueda para establecer su
ubicacion actual y lograr la visita domiciliaria.

Se obtuvieron registros fotograficos como soporte de
la gestién realizada.

3. Realizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas probatorias la investigacién
administrativa que comprenda de: trabajo de
campo a nivel nacional entrevista a vecinos,
familiares del titular y/o beneficiario, verificar la
dependencia econdmica del beneficiario, verificar
la supervivencia del beneficiario, actualizar datos
de contacto (direccién, teléfonos de contacto y
correo electrénico), apreciacion general del
entorno habitacional, identificar el nucleo familiar
del beneficiario, corroborar declaraciones de
terceros, administradores o miembros de
Consejos de Administracién de Copropiedades,
analisis documentales mediante dactiloscopistas,

3.Se adelantaron labores de trabajo de campo en la

direccién reportada, realizando entrevistas
presenciales con familiares y vecinos del beneficiario
para validar su situacion actual. Se verifico la
supervivencia del beneficiario y la existencia de
dependencia econdmica frente a la prestacién
recibida, recogiendo informacién  sobre su
sostenimiento y fuentes de ingreso.

Se actualizaron los datos de contacto (numero
telefonico, direccion y correo electrénico), se identificd
el nucleo familiar y se realiz6 apreciacion del entorno
habitacional.

Se corrobor6 la informacion con declaraciones de
terceros presentes en el lugar y se registré evidencia
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grafélogos y documentélogos, entrevista
personal, uso de poli grafistas y/o cualquier tipo
de procedimiento técnico legal, para la validacion
y verificacién de la informacién; en el evento de
no ubicarlos, debera realizar las gestiones
necesarias para establecer su ubicacién actual y
practicar la visita domiciliaria y en los casos que
se requiera validar la dependencia econémica.

fotografica y documental como soporte de la gestion.
En caso de no ubicar al beneficiario en la direccién
proporcionada, se realizaron las gestiones necesarias
para establecer su ubicacién actual y proceder con

la visita domiciliaria.

4. Realizar mediante diferentes mecanismos y
herramientas probatorias el analisis documental
mediante  dactiloscopistas,  grafélogos vy
documentélogos, entrevista personal, uso de
poligrafistas y/o cualquier tipo de procedimiento
técnico legal, para la validacion, verificacion y
autenticidad de los certificados de estudio
aportados por los beneficiarios de sustitucion
pensional en condicion de estudiantes con
personal especializado y adelantar todas las
gestiones necesarias para dicha labor, asi mismo
verificar que los establecimientos de educacion
formal estén debidamente autorizados por el
Ministerio de Educacién Nacional o por las
secretarias de educacién Departamental o
Municipal, si el estudiante asiste a clase, o si se
encuentra matriculado ylo vinculado
laboralmente.

4.Se efectud la revisiébn documental de los certificados
de estudio aportados por el beneficiario, verificando su
autenticidad mediante contrastacion con los registros
institucionales y validacién con la entidad educativa.
Se realiz6 contacto con la institucion educativa para
confirmar la matricula activa, asistencia a clases y
condiciébn académica del estudiante. Asimismo, se
verifico que el establecimiento educativo estuviera
debidamente autorizado por el Ministerio de
Educacion Nacional o por la secretaria de educacién
correspondiente.

En caso de identificar inconsistencias o ausencia de
informacién, se gestion6 el requerimiento de
documentacion adicional y se dejaron los soportes
correspondientes en el registro de actividades.

5. EI CONTRATISTA se compromete a realizar
investigacion administrativa mediante diferentes
mecanismos y herramientas probatorias, tales
como investigacion de campo, visitas
domiciliarias, entrevista a vecinos y familiares del
fallecido y/o pensionado, analisis documentales
mediante  dactiloscopistas,  grafélogos vy
documentélogos, entrevista personal, uso de
poligrafistas y/o cualquier tipo de procedimiento
técnico legal, para la validacion y verificacion de
la informacién y los documentos aportados, para
la actualizacion de datos de titulares vy
beneficiarios como:

a. Nombres y apellidos completos.

b. Sexo.

c. Documentos de identidad.

d. Direccion de domicilio y electrénica.

e. Teléfono de contacto.

f. Fecha de nacimiento.

5.5e egjecutd investigacion  administrativa
mediante visita domiciliaria y trabajo de campo,
realizando entrevistas a familiares, vecinos vy
personas del entorno, con el fin de validar y
obtener informacién actualizada del ftitular o
beneficiario.

Durante la gestion se verificaron y actualizaron los
datos  personales, tales como nombres
completos, documento de identidad, fecha de
nacimiento, sexo, direccidén, nimero telefénico y
correo electronico. Se identificd y documentd el
nucleo familiar, el contexto social y habitacional,
asi como el estado general de salud fisico vy
mental del beneficiario. Igualmente, se verificd la
existencia de posibles beneficiarios adicionales,
entre ellos hijos menores de 25 anos en condicién
de estudio, beneficiarios vitalicios dependientes
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g. Beneficiarios. (nombres y apellidos,
documentos de identidad, parentesco).

h. Contexto familiar (quienes estan a cargos de
los adultos mayores)

i. Estado de salud (fisica y mental).

j- Posibles beneficiarios en estado de invalidez
(titulares).

k. Informacién de los hijos menores de 25 afios.
Escolaridad (Fecha inicial y final de

escolaridad)

I. Informacién otros beneficiarios vitalicios
dependientes econdmicamente.

m. Informaciéon del Causante (Fecha y sitio de
Nacimiento y fallecimiento del Causante,).

n. EPS, AFP titulares y beneficiarios.

0. Préstamos (Cajas, Cooperativas, Fondos De
Empleados, Asociaciones o Bancos) Posibles
beneficiarios: como  esposa, compafiera
permanente y/o si cuenta con relaciones
simultaneas, beneficiarios vitalicios dependientes
econémicamente (hijos y hermanos con
discapacidad y padres que dependan
economicamente del pensionado), hijos menores
de 25 afios que se encuentren estudiando.

econdmicamente y posibles beneficiarios en
estado de invalidez.

Para los casos en los que existia documentacion
de soporte, se realizd andlisis documental vy
validacién de la informacién por medio de las
entrevistas y los datos recolectados durante la
visita. Finalmente, se cargaron los soportes de la
gestion  (registros  fotogrdficos, audios vy
formularios diligenciados) como evidencia de la
actualizacién realizada.

6. Realizar la investigacion administrativa que
comprenda trabajo de campo, visita domiciliaria,
validacion en diferentes bases de datos,
entrevista a familiares y vecinos, ubicacion
laboral, financiera, patrimonial y fiscal de los
titulares, beneficiarios, deudores, herederos de
los deudores, terceros indeterminados, o titulares
de la obligacién estatal.

6. Se ejecutd investigacion administrativa mediante
visita domiciliaria y trabajo de campo en la ubicacién
reportada. Se realizaron entrevistas a familiares,
vecinos y personas del entorno con el fin de obtener
informacién relacionada con el titular, beneficiarios o
posibles herederos. Adicionalmente, se llevaron a
cabo consultas y verificaciones en bases de datos
disponibles para obtener informacién relacionada con
ubicacion laboral, situacién financiera, patrimonial vy,
cuando fue pertinente, antecedentes fiscales. Se
consolidé la informacion recabada y se registraron los
hallazgos en el formato correspondiente, adjuntando
evidencias (fotografias, registros de audio y bitacora
de actividades) como soporte de la gestion realizada.

7. Recolectar la siguiente informacién: Nombres y
apellidos completos de los titulares de la
obligacién y herederos; Documentos de identidad
de los titulares de la obligacién y herederos;
Direccién de domicilio, trabajé y electronica de los
titulares de la obligacién y herederos; Teléfono de

7. Durante la visita domiciliaria y el proceso de
investigacion administrativa, se recopildé informacion
personal del titular y/o posibles herederos, incluyendo
nombres completos, numero de documento de
identidad, direccién de residencia y datos de contacto
(teléfonos y correo electronico).
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contacto de los titulares de la obligacién y
herederos; Fecha de nacimiento de los titulares
de la obligacién y herederos.

Adicionalmente, se verifico la direccion laboral cuando
fue posible y se registrd la fecha de nacimiento de
cada persona identificada.

La informacién recolectada fue documentada en el
formulario correspondiente y cargada en el sistema
junto con los soportes obtenidos durante la visita.

8. Consultar las diferentes plataformas de
entidades del sector publico y privado (DIAN,
INPEC, RUNT, RUAF, RUES, EPS, ADRES,
CNSC registro de servidores publicos,
Colpensiones, Fondo de Pensiones,
Registraduria Nacional, Entidades Bancarias,
Aseguradoras, Cajas, Cooperativas, Fondos De
Empleados, Asociaciones, Juzgados y
Superintendencias de Notariado y Registro) en
las que contenga informacion de lugares de
trabajo, reconocimiento o beneficios econémicos,
cuentas de ahorro, bienes muebles e inmuebles,
de los titulares de mesadas pensionales,
beneficiarios, deudores, herederos de los
deudores, terceros indeterminados o titulares de
la obligacion estatal.

8. Se efectuaron consultas en diferentes plataformas
y bases de datos del sector publico y privado, con el
fin de obtener informacién relacionada con la situacion
laboral, econémica, financiera y patrimonial del titular
y/o beneficiarios. Se verificaron registros en RUAF,
RUNT, ADRES, EPS, entidades bancarias y otras
fuentes de acceso institucional, logrando identificar
datos relevantes como vinculo laboral,
reconocimientos econdémicos vigentes y posibles
bienes asociados. La informacién obtenida fue
consolidada, clasificada y registrada en el formato de
investigacion administrativa, anexando los soportes
correspondientes cuando las plataformas permitieron
descarga o captura de evidencia.

9.Si el Grupo Prestaciones Sociales de la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
DIVRI cancela una investigacién de seguridad, el
pago se haria por el valor del estudio basico con
los documentos soporte del trabajo realizado.

9. No aplica para el mes de Noviembre

10. Poner a disposicibn de la DIVRI una
plataforma tecnolégica, que permita el cargue de
las solicitudes, asi como el estado en tiempo real
de los procesos entregados al contratista. Dicha
plataforma debera estar disponible via internet y
SuU acceso sera mediante usuarios previamente
registrados que contaran con su contrasefia de
seguridad.

10. Se dispuso la plataforma tecnolégica institucional
para el cargue de solicitudes y consulta del avance de
cada proceso en tiempo real. Se habilité el acceso
mediante usuarios registrados y credenciales seguras,
garantizando que la DIVRI pudiera visualizar el estado
de cada caso desde el ingreso hasta su finalizacion.
Adicionalmente, se brindé6 acompafamiento a los
usuarios para el adecuado uso del sistema y se
mantuvo la disponibilidad de la plataforma para
asegurar la trazabilidad de las gestiones realizadas.

11. Rendir informe al supervisor del contrato de
los resultados obtenidos, indicando si la

11. Se elaboraron y entregaron 33 informes derivados
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informacién suministrada por los peticionarios es
veraz o si presenta anomalias o inconsistencias.
Si acredita el contenido y la veracidad de la
solicitud presentada por los interesados con sus
respectivas conclusiones.

de cada investigacion administrativa, detallando los
resultados de las gestiones realizadas y la verificacion
de la informacion aportada por los peticionarios.

En dichos informes se incluyeron las conclusiones
respecto a la veracidad de la informacion
suministrada, asi como las novedades o
inconsistencias encontradas durante el proceso.
Cada informe fue remitido al supervisor del contrato
con la trazabilidad de las actividades y los soportes
obtenidos  (registros  fotograficos, entrevistas,
actualizaciones de datos y evidencia documental).

12. Rendir un informe de los resultados de las
investigaciones de campo de los casos

entregados por la DIVRI de acuerdo con los
parametros indicados por el supervisor del
contrato, debidamente radicado en la entidad en
un plazo maximo de cinco (05) dias habiles en
Medio digital y fisico, en caso de requerirse mas
dias para la elaboracion de los informes, éstos
deberan acordarse con el supervisor del contrato.
Dicho informe debera verificarse y asegurarse de
que la informacién plasmada es real, so pena de
incumplimiento por parte del contratista.

12.Se elaboraron los informes de resultados
correspondientes a las investigaciones de campo,
cumpliendo con los parametros y lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

Cada informe fue revisado y validado previamente
para asegurar la veracidad de la informacion
contenida y la coherencia con los soportes obtenidos
durante la gestion (registros fotograficos, entrevistas,
consulta de bases de datos y formularios de visita).
Los informes fueron enviados dentro de los plazos
establecidos y, cuando fue necesario solicitar tiempo
adicional, se gestiond la autorizacion con el supervisor
del contrato. La radicacion se efectu6é en medio digital
y fisico cuando la entidad lo requirié.

13.Atender las reuniones
Prestaciones Sociales de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI
requiera relacionados con el objeto del contrato

que el Grupo

13. Se participd de manera activa en las reuniones de
seguimiento convocadas por el Grupo de
Prestaciones Sociales de la DIVRI, presentando
informes de avance, resultados de los casos en
gestion y atendiendo las observaciones realizadas por
la supervisién del contrato. Durante estos espacios se
realizé seguimiento a compromisos, aclaracion de
novedades operativas y coordinacion de acciones
necesarias para garantizar el cumplimiento de los
objetivos del contrato. Todas las decisiones y
acuerdos fueron registrados para asegurar
trazabilidad y continuidad en la ejecucion de las
actividades.

14. El CONTRATISTA debe garantizar todos los
medios digitales o electrénicos para realizar las
investigaciones administrativas a los afiliados o
peticionarios residentes fuera del territorio
nacional, y en los casos que se requiera dicho
meétodo de indagacion, para lo cual debe contar
con sistemas que le permitan validar Ila
informacién y entrevistar a los investigados, lo

14. Se aseguraron los registros digitales necesarios
para soportar las actuaciones realizadas dentro del
proceso investigativo.
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anterior puede ser con Teams, Meet o los que a
bien sean pertinentes para cumplir el objeto del
contractual

15. EI CONTRATISTA debera proporcionar
aclaraciones, ajustes o informacion adicional al
informe remitido sobre las investigaciones, en
caso de ser requerido por el contratante. La
entidad otorgara un plazo adicional de cinco dias
habiles, mas alla del inicialmente establecido para
que el contratista brinde el nuevo informe con la
relacién del tramite realizado por su parte, la
observacion de la entidad y la respuesta que se le
brindo a la misma.

15.Se atendieron oportunamente las solicitudes de

aclaracion y ajustes realizadas por la entidad
contratante sobre los informes ya entregados. Se
revisaron las observaciones, se efectuaron las
correcciones requeridas y se complementéd Ia
informacién con el detalle de las actuaciones
adelantadas, de acuerdo con los tiempos establecidos
por la entidad. Una vez ajustado el informe, se remitioé
nuevamente indicando el tramite ejecutado, la
observacion recibida y la respuesta emitida,
garantizando precision y trazabilidad del proceso.

16. EI CONTRATISTA asume todos los gastos
que genere incluyendo transportes y viaticos
requeridos de su personal para el cumplimiento
del objeto contractual.

16. Para garantizar el cumplimiento de esta obligacion,
se asumieron directamente los gastos asociados al
desarrollo de las actividades contratadas, tales como
desplazamientos, viaticos y demas costos operativos
necesarios para la realizaciéon de labores de campo,
entrevistas y visitas domiciliarias en diferentes
municipios y zonas del pais. Todo el personal
asignado conté con los recursos logisticos y de
transporte requeridos, sin generar costos adicionales
para la entidad contratante.

17. Prestar el servicio con los profesionales
presentados con la oferta. En el evento de
requerir cambio alguno, los nuevos profesionales
deben tener las mismas o superiores calidades y
estar aprobados por la supervision.

17. El servicio fue prestado con el equipo profesional
inicialmente propuesto en la oferta contractual,
quienes desarrollaron las actividades asignadas
conforme a los perfiles aprobados. Cuando se requirié
apoyo o ajustes en la asignacién de personal, se
gestionaron los cambios pertinentes, garantizando
que los profesionales sustitutos cumplieran con
iguales o superiores competencias técnicas,
experiencia y formacion.

18. Presentar informes, detallados, precisos,
concretos y de fondo, con sus respectivos
soportes a la DIVRI en caso de detectarse la
configuracion de presuntos delitos como fraude
procesal, falsedad de documentos, entre otros,
previa validacién con el supervisor del contrato

18. Se efectu6 la revision detallada de Ila
documentacion y evidencias recopiladas durante las
investigaciones administrativas, asegurando la
verificacion de la informacién mediante entrevistas,
visitas domiciliarias y consulta en bases de datos
oficiales. Durante el andlisis no se identificaron
irregularidades, inconsistencias ni indicios de
presuntos delitos como fraude procesal o falsedad
documental. En consecuencia, no fue necesario
generar informes de presunta falsedad o remitir
alertas a la DIVRI, puesto que toda la informacién
aportada por los peticionarios resultdé coherente,
verificable y consistente con los hallazgos en campo.
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19. EI CONTRATISTA se obliga a que al finalizar
el contrato debera hacer entrega total a la
contratante, de toda la informacion recolectada y
manejada durante la ejecucién del contrato y
garantizar la eliminacién de dichos registros o
informacién de sus bases de datos.

19. Al cierre del periodo de ejecucion, se realizé la
entrega de toda la informacion recolectada durante el
desarrollo de las investigaciones, incluyendo
documentos, registros, evidencias y soportes
asociados a cada caso gestionado.

20. El contratista debera entregar al supervisor
del contrato al dia siguiente de la suscripcion de
este, CERTIFICACION firmada por el
representante legal, donde se comprometa a dar
aplicacién a lo establecido en la Ley 1581 de 2012
“Por la cual se dictan disposiciones generales
para la proteccién de datos personales”, sobre la
informacién suministrada por la DIVRI de los
sujetos que debe realizarse la investigacion
administrativa.

20.Se elaboré y remitioé al supervisor del contrato la
certificacion formal, firmada por el representante legal
de Cosinte, mediante la cual la compafia se
comprometi6 a dar cumplimiento estricto a lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y demas normas
concordantes sobre la proteccion de datos
personales. Con dicha certificacién se garantiz6 el
manejo seguro, confidencial y adecuado de la
informacién recibida por parte de la DIVRI,
asegurando su uso exclusivo para el desarrollo de la

21. El CONTRATISTA debe dar aplicacion a la
informacién que se genere de las investigaciones
administrativas en desarrollo del contrato,
conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012
“Por la cual se dictan disposiciones generales
para la proteccion de datos personales”.

investigacion administrativa dentro del alcance
contractual.

21. Durante la ejecucion del contrato, toda la
informacién recolectada en las investigaciones

administrativas fue tratada de acuerdo con los
principios y lineamientos de la Ley 1581 de 2012 y
normas complementarias. Se garantiz6 la
confidencialidad, reserva y proteccién de los datos
suministrados por la entidad y recolectados en campo,
limitando su uso exclusivamente a los fines definidos
dentro del objeto contractual. Asimismo, se aseguré el
almacenamiento seguro de la informacién, evitando su
divulgacion, uso indebido o tratamiento no autorizado.

22. EI CONTRATISTA debera garantizar el
diligenciamiento por parte del entrevistado del
formato de Autorizacién para el tratamiento de
datos personales vigente en la ejecucién del
contrato, que debera anexarse a los informes
entregables para cada caso, documento que se
debe aportar anexo con el informe.

22.Durante cada visita y/o entrevista realizada en el
marco del contrato, se verificdé que el entrevistado
diligenciara el formato de Autorizacién para el
Tratamiento de Datos Personales vigente. Se explicé
al entrevistado el propésito del uso de la informacion,
garantizando transparencia y cumplimiento de la
normativa de proteccion de datos. ElI formato
diligenciado fue digitalizado y anexado como soporte
en los informes finales remitidos a la entidad,
asegurando su correcta trazabilidad y registro.

23.Todas las demas inherentes o necesarias para
la correcta ejecucion del objeto contractual

23.Se ejecutaron de manera integral todas las
gestiones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual, incluyendo  coordinacién interna,
planeacion operativa, seguimiento a los
investigadores de campo, andlisis documental,
consolidacion de soportes, validacion de informacién

Pagina 9 de 10




J

Cédigo: GF-F-012
FORMATO Versién No: 01

Vigente a partir de: 17

DIRECCION DE

DIVR]| ‘il | INFORME DE EJECUCION | OCTUBRE 2024

Defe—nﬁa IHCLUSIVA Y CUMPLIDO’A
SATISFACCION
en bases de datos, y emisién de informes acorde con
los lineamientos del contrato. Asimismo, se atendieron
requerimientos adicionales de la entidad, aclaraciones
y solicitudes complementarias, asegurando la correcta
culminacién de cada caso asignado.
Anexos
1. Informe de actividades 1 al 23 del noviembre 2025
2. Pantallazo Secop Il 1 al 23 del noviembre 2025
3. Entrada a almacén 1002338889
4. Cufe FV-42750
5. Certificacion aportes parafiscales
6. Factura de Venta FV 42750
21 7. Formato Recibido a Satisfaccion 1 al 23 del noviembre 2025
8. Memorando con el consecutivo de la plataforma SGDAE
/
/) y/i / , / /7
FIRMA DEL SUPERVISOR 5@ MZ CM #A w
V
NOMBRE DEL JAVIER RICARDO RAMIREZ
22 SUPERVISOR LUZ MILENA GIRON HERNANDEZ ACURA
CARGO DEL SUPERVISOR | Profesional de Defensa Profesional de Defensa
23 | FECHA DE EXPEDICION 25 de noviembre de 2025
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M20251125PS004611 - MDN-DVGSEDB-DIVRI

PARA: LEYLA VALLEJO ROMERO - ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

COPIA: JOHAN ANDRES RICAURTE SANCHEZ - ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

DE: LUZ MILENA GIRON HERNANDEZ

PRESTACIONES SOCIALES
FECHA: 25 Noviembre 2025

Asunto: SEGUNDO PAGO CONTRATO 69/2025 MDN-VVGSED-DIVRI

De manera atenta, me permito solicitar el segundo pago correspondiente al contrato
69/2025 MDN-VVGSED-DIVRI, cuyo objeto es la “Prestacion de servicios de
investigacion administrativa y validacion documental para la Direccion de Veteranos
y Rehabilitacion Inclusiva — DIVRI, orientados al reconocimiento y verificacién de
derechos pensionales y relacionados”, suscrito con el contratista COSINTE LTDA-
CONSULTORIA SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA.

Para efectos de tramite correspondiente, se relacionan a continuacion los soportes
que acompanan la presente solicitud:

Informe de actividades
Pantallazo SECOP y SIIF
Entrada Almacén

Cufe

Certificacion Parafiscal
Factura

Informe de satisfaccion
Informe de ejecucién

XN A WN =

Cordialmente,

LUZ MILENA GIRON HERNANDEZ
Profesional Del Sector Defensa - 6
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

Viceministerio de Veteranos y del GSED
Firmado electrénicamente SGDEA

Revis6: Javier Ricardo Ramirez Acufia - Divri

Elaboré: LUZ MILENA GIRON HERNANDEZ

Anexos: 1.2. Radicados Facturacion Divri Noviembre 2025.Pdf, 1.Informe De Actividades Del 01 Al 23 De Noviembre.Pdf,
2.Pantallazo Secop Y Cufe.Pdf, 3.Entrada.Pdf, 4.Cufe.Pdf, 5.Certificacion Parafiscales.Pdf, 6.Factura Cosinte.Pdf, 7.Formato

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI
Direccion: Calle 21 No. 44 - 40, Bogota D.C., Colombia Pagina 1
Conmutador: (601) 746 5555

www.divri.gov.co
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Recibido A Satisfaccion Gc-013-V22.Pdf, 8. Informe De Ejecucién De La Supervision Y Cumplido A Satisfaccion Gf-F-012-
V11.pdf

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI
Direccion: Calle 21 No. 44 - 40, Bogota D.C., Colombia Pagina 2
Conmutador: (601) 746 5555

www.divri.gov.co
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