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CONTRATO No. CM-332-2025 CELEBRADO ENTRE EL CLUB MILITAR Y
COMERCIALIZADORA ORIKUA SAS IDENTIFICADA CON EL NIT No 900.724.561 EL CUAL
TIENE POR OBJETO CONTRATAR “SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA
EL BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR”

CONTRATO No. CM-332-2025 CELEBRADO ENTRE EL CLUB MILITARY COMERCIALIZADORA ORIKUA SAS

Entre los suscritos a saber Coronel ERNESTO SANTAMARIA MONTENEGRO, quien obra en su calidad de
SUBDIRECTOR GENERAL Y DELEGATARIO CONTRACTUAL del establecimiento publico CLUB MILITAR
identificado con NIT. 860.016.951-1, facultado para suscribir el presente contrato, de conformidad con las facultades
conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Resolucion No. 1823 del 22 de abril de
2025, Resolucién No. 0000191 del 29 de abril de 2025, Acta de posesion No. 1618 del 2 de mayo de 2025 y
Resolucién No. 0000220 del 20 de mayo de 2025 “Por medio la cual se delegan unas funciones de caracter
administrativo y competencias relacionadas con la contratacion de bienes, obras y servicios en el Club Militar’ y
quien en adelante se denominara CLUB MILITAR, por una parte y por otra el sefior LEANDRO CABEZAS CRUZ,
mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado con la cédula de ciudadania No. 80.832.462 de Bogota quien
obra en condicién de Representante legal de la empresa COMERCIALIZADORA ORIKUA SAS identificada con el
NIT No 900.724.561, y quien se denominaré el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales.

Que, durante el proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia No. CM-SAMC-300-2025, “SERVICIOS DE
INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB
MILITAR” esta entidad recibio tres (03) ofertas en el plazo establecido por la entidad en plataforma de SECOP |I.

Que, el valor de su propuesta de acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones asciende al valor de Ciento
treinta y un millones quinientos cincuenta y siete mil ciento dieciocho pesos ($131.557.118).

Que, lo anterior determina que en el proceso hubo una optimizaciéon de los recursos y que por ello el sefior
Coordinador del Grupo de Gestién Talento Humano, mediante Memorando No. 230.1392 del 18 de diciembre de
2025, solicita se celebre dicho contrato por el valor de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($150.000.000), con el fin de cubrir las actividades adicionales de bienestar que se realizaran en el segundo semestre
del 2025 como lo son; celebracion trimestral de cumpleafios de los empleados, eleccidn trimestral del mejor
compafiero y empleado, y rifas en el desarrollo de la celebracion de integracion fiesta fin de afio, también entregar
estos incentivos a los grupos operacionales que destacaron por cumplir las metas durante el 2025.

Que mediante oficio de fecha 18 de diciembre, el sefior LEANDRO CABEZAS CRUZ, en calidad de Representante
Legal de la Comercializadora Orikua S.A.S, acepta de manera expresa y sin objecion alguna la solicitud elevada
por el sefior Coordinador del Grupo de Gestion Talento Humano del Club Militar.

Que, por lo anteriormente expuesto, el presente contrato se suscribira por el presupuesto total oficial asignado al
proceso, es decir, el contrato sera por el valor de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000)

Asi las cosas, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:
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Clausulas
1) OBJETO:
SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL BIENESTAR
SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR
2) LUGAR DE La ejecucion del contrato se llevara a cabo en las siguientes ubicaciones:
EJECUCION:
o  Club Militar Grupo de Gestidén Sede Principal, ubicado en Bogota D.C.,
Carrera 50 No. 15 - 80.
e  Club Militar Grupo de Gestién Centro Vacacional Las Mercedes, ubicado
en Nilo (Cundinamarca), Kilometro 103 via Bogota-Girardot.
e Club Militar Grupo de Gestion Sede Sochagota, ubicado en Paipa
(Boyaca), Orilla lago Sochagota, Vereda Canocas.
Sin perjuicio de las actividades a desarrollar por el Contratista en otras
ciudades, el lugar de ejecucion para todos los efectos legales, se fija en la
Ciudad de Bogota D.C en la Carrera 50 N° 15-80 Club Militar
3) OBLIGACIONES 1. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su
GENERALES DEL propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones diversas a
CONTRATISTA aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo.

2. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas
previstas en los estudios previos, la propuesta presentada y los aspectos
técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la ejecucion idénea.

3. Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas, de gestion y demas
relacionadas y presentadas en su propuesta, en atencion a lo requerido en
los estudios previos, y garantizar su ejecucion dando pleno cumplimiento a
los lineamientos y politicas establecidos por EL CLUB MILITAR y a las
instrucciones que éste imparta a través del supervisor y/o apoyo técnico a la
supervision.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que afecten el objeto del Contrato

5. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del
contrato y/o apoyo técnico a la supervision, cuando a ello hubiere lugar.

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor y/o apoyo técnico a la
supervision.

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato y apoyo técnico a la supervision.

8. Atender los lineamientos dados por CLUB MILITAR en materia de procesos
y procedimientos relacionados con los Sistemas Integrados de Gestion del
CLUB MILITAR.
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Y

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos
dados por el CLUB MILITAR relacionados con el Sistema de Gestidn de
Seguridad de la Informacién.

Cumplir con el compromiso de confidencialidad y no divulgacion con
respecto a toda la informacion obtenida por el Contratista durante la
ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar, manteniendo estricta
reserva sobre la informacién y documentos a que tenga acceso con ocasién
de la celebracidn y ejecucion del contrato, salvo instruccion de autoridades
competentes o autorizacion previa y expresa otorgada por el Club Militar.
Constituir la garantia a favor de EL CLUB MILITAR por los valores y con los
amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término
establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma
SECOP Il a més tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la
aceptacion del contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte
del CLUB MILITAR, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las
directrices de identidad corporativa que rigen al CLUB MILITAR.

Mantener estricta reserva sobre la informacién y documentos a que tenga
acceso con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato, salvo
instruccion de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa
otorgada por EL CLUB MILITAR.

Llevar el archivo de toda la documentacién técnica y financiera de la
ejecucion del contrato y al final de éste, hacer entrega al CLUB MILITAR
Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del
contrato y/o apoyo técnico a la supervision, cuando a ello hubiere lugar.
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor y/o apoyo técnico a la
supervision.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato y apoyo técnico a la supervision.

Atender los lineamientos dados por CLUB MILITAR en materia de procesos
y procedimientos relacionados con los Sistemas Integrados de Gestion del
CLUB MILITAR.

Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda,
relacionados con el objeto contractual y obligaciones pactadas, a los cuales
sea convocado por parte del CLUB MILITAR, cuando a ello hubiere lugar.
Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion  Familiar, mediante certificacion expedida por el
representante legal o revisor fiscal, segun el caso.
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Y

20.

21.

23.

24.

25.

26.

27.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan
de causas que le sean imputables.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuan por fuera de la ley
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho cuando se
presenten tales peticiones 0 amenazas el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al CLUB MILITAR y a las demas
autoridades correspondientes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos podréd dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento e imposicion de las sanciones a que haya
lugar.

22. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Cumplir con la legislacién en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental
vigentes, entre otras la Ley 1562 de 2012 y el Decreto unico reglamentario
1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el
objeto del contrato.

EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO-
SGSST y cumple con lo establecido en la normativa nacional vigente y
aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la
proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del
presente contrato deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir las
obligaciones pactadas entre las partes. Ademas, que cumple con las
auditorias periddicas, certificados de capacitacién en el tema y demas
medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al cumplimiento
integro de las politicas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el trabajo que le corresponden.

Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las
condiciones establecidas en la Ley el mismo contrato; en caso de
celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia
unica de cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las
prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer,
cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que
trata el Estatuto del Consumidor, por el término (de ley o determinado por el
productor y/o Proveedor, segun aplique), cuando a ello hubiere lugar.
Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que
trata el Estatuto del Consumidor, por el término (de ley o determinado por el
productor y/o Proveedor, segun aplique), cuando a ello hubiere lugar.
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28. En caso de items no previstos el contratista entiende y acepta que durante la ejecucion

29.

del contrato la entidad podra requerir bienes adicionales a los listados en las fichas
técnicas, previa autorizacion formal del ordenador del gasto. lo anterior entendiendo
que el presente proceso es de tracto sucesivo y que se pueden presentar necesidades
que no son panificables por la complejidad de este. por lo tanto de requerirse
elementos no previstos diferentes a los relacionados en las especificaciones técnicas,
el contratista en coordinacion con el supervisor del contrato se compromete a realizar
un estudio de mercado para aprobacion de la entidad, siempre correspondiendo estos
a precios y condiciones del mercado, determinado el precio promedio producto de tres
cotizaciones de diferentes entidades tomando dos por el supervisor y otra por el
contratista, el valor del nuevo bien o producto no podra superar el valor promedio del
estudio de mercado.

Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios
previos, anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman
parte integral del contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto
del contrato

4) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

=

EI CONTRATISTA deberé suscribir del Acta de Inicio.

El CONTRATISTA debera disponer de la totalidad de los elementos y/o insumos
requeridos para la realizacién de cada una de las actividades, de conformidad con las
condiciones sefialadas en el documento de estudios previos, en el anexo técnico,
pliegos de condiciones y demas documentos,

EI CONTRATISTA deberéa garantizar la entrega de tarjetas y bonos correspondientes
a entrega de refrigerios, entradas a cine y a parque de atracciones mecénicas de
acuerdo con la solicitud previa de cantidades realizadas por el Supervisor del contrato
segun corresponda.

5. VALOR  DEL
CONTRATO

El valor del contrato es por la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES PESOS MCTE
($150.000.000,00) IVA INCLUIDO, UTILIDAD Y ADMINISTRACION y demas impuestos
que puedan causarse, asi como los gastos de personal, gastos desde la celebracién del
contrato hasta su liquidacion, como impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar y
demas gastos directos o indirectos.

El valor de este contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2025 para lo cual se
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, asi:

NO.

FECHA VALOR PROYECTO 0 RECURSO SITUACION
POSICION
CATALOGO DE
GASTO

36025 02/28/2 $150.000.000 A-05-01-02-009-006 20 CSF

025 SERVICIOS
RECREATIVOS,
CULTURALES Y
DEPORTIVOS
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6. FORMA DE PAGO

EL Club Militar pagara al pagara al contratista el valor del contrato en UN UNICO
PAGO, conforme el recibido efectivamente a satisfaccion del cumplimiento de
los requisitos técnicos establecidos en el presente documento, en marco de los
“SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL BIENESTAR
SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR”, validando
cumplimiento a cabalidad por el supervisor del contrato que consta en el acta de
recibido a satisfaccion, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién
en debida forma de la documentacion, asi como el cumplimiento de los tramites
administrativos necesarios para efectuar el pago, teniendo en cuenta o siguiente:

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacion o documento equivalente
para el cobro al CLUB MILITAR en fisico, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen
o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiian
los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el
término para el pago solo empezaréa a contarse desde la fecha en que se aporte
el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendran por ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y
aprobacion del Programa Anual Mensualizado de caja (PAC) autorizado,
situacion que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA debera acreditar
el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002,
(salud, pension y parafiscales) lo cual se hard mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas
normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de
ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA acorde con la
certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.
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PARAGRAFO QUINTO: EL CLUB MILITAR no reconocera pagos sobre la
prestacion de servicios que no formen parte del objeto contractual y su
correspondiente alcance técnico. y/o no hubieren sido previamente requeridos o
autorizados por el ordenador del gasto.

PARAGRAFO SEXTO - OBLIGACION FACTURA ELECTRONICA: En

caso de que el contratista se encuentra obligado a facturar electronicamente debera
aportar factura electrénica de acuerdo a lo establecido por la DIAN, el cual sera un
requisito para el pago del respectivo contrato.

Todas las facturas electronicas para su reconocimiento tributario deberan ser
validadas previo a su expedicion, por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrénica
solo se entendera expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado.

NOTA: factura electrénica sin validacion previa, en estos casos, la factura se
entendera expedida con la entrega al adquiriente y deberd ser enviada a la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para
su validacion dentro de las 48 horas siguientes, contadas a

partir del momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos

7. GARANTIA

El contratista debera constituir, a favor de la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA
- CLUB MILITAR, NIT 860.016.951-1 la Garantia Unica en los términos del articulo
7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las
cuantias y vigencias

AMPARO PORCENTAJE DEL VALOR VIGENCIA
ASEGURABLE
Deberan garantizar por el treinta y Cubre el plazo de ejecucion del
Cumplimiento ~ del cinco por ciento (35%) del valor mi:smoyseis (06) meses
contrato del Més.
Contrato.

Calidad del servicio ) » ) B
Por  un  valor equivalente Cubrira el plazo de ejecucion
veinte por ciento (20%) del valordel | del mismo y un (06) meses
contrato mas.

Pago de salarios, Por un valor equivalente al cinco Cubrira el plazo de ejecucion del

prestaciones sociales por ciento (5%) del valor del contrato y tres (03) afios mas.

legales e contrato.

indemnizaciones

laborales
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PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - CLUB MILITAR NIT 860.016.951-

1 por los valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente
durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la
plataforma SECOPII a méas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la
ACEPTACION del contrato, para la revisién y aprobacion por parte del CLUB
MILITAR.

NOTA: En el cuerpo de la poliza se debe dejar expresa manifestacion que la
aseguradora renuncia al BENEFICIO DE EXCUSION

8. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDA
DES

EL CONTRATISTA manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con los
actos de ejecucion del contrato, no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de
1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de 2016 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado
en la Ley 610 de 2000.

9. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas
en los articulos 14 a 18 de la ley 80 de 1993, y deméas normas que regulen la
materia

10. CAUSALES DE

EL contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos:

TERMINACION 1) por acuerdo de las partes; 2) por vencimiento del plazo; 3) por caso fortuito 0
fuerza mayor.
11. MULTAS En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes

acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los
supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
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sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que
las atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagara a favor del CLUB MILITAR
multas equivalentes al (DIEZ POR CIENTO (10%) del valor de los bienes y/o
servicios en retardo de entrega, por cada dia de atraso en el cumplimiento de
sus obligaciones, sin que el valor total de cada multa pueda llegar a exceder el
veinte por ciento (20%) del valor total de los bienes/ servicios dejados de
entregar, para tal efecto se dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En el evento en que la mora recaiga sobre obligaciones contractuales respecto
de las cuales no se haya pactado valor o no sea posible determinar el mismo, a
manera enunciativa en forma de ejemplo: retardo en la entrega de las garantias,
retado en suministro de informacién, incumplimiento de protocolos de
bioseguridad, entre ofras actividades no cuantificadas en dinero, el
CONTRATISTA pagara a favor del CLUB MILITAR multas equivalentes al UNO
POR CIENTO(1%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de cada multa pueda
llegar a exceder el VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de
sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada
de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de
indemnizacién o sancionatoria, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que se le impongan multas al Contratista este autoriza
a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de
hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas,
no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucién del contrato ni de las
demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una
0 de varias obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Durante la ejecucién del contrato, el CLUB MILITAR podra hacer
uso de las acciones sancionatorias previstas en el presente contrato,
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las cuales se adelantaran respetando el derecho al debido proceso consagrado
en el articulo 29 de la Constitucion Politica y en cumplimiento del procedimiento
regulado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En todo caso, el CLUB MILITAR, en el proceso sancionatorio que se adelante,
brindara todas las garantias constitucionales y legales al CONTRATISTA para
que ejercite su derecho a la defensa en audiencia y tenga la oportunidad de
exponer las razones y/o motivos sobre los hechos generadores de la afectacién
de la ejecucidn contractual. En ningun caso procedera la imposicion de sancidn
sin haberse brindado la oportunidad al

CONTRATISTA de explicar las causas que impiden la ejecucion normal y
oportuna del contrato.

12.
PECUNIARIA

PENAL

Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la
pena y la indemnizacion de perjuicios.

Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o
a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al CLUB MILITAR hasta el
veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se realice la reclamacion de los
perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dara aplicacién al articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones
contraidas por el Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la
estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucién del contrato, en
ambos casos, con la correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados
en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto
de las obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor
correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas
que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este
contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las
mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicaré en caso de declararse la caducidad
del contrato.
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Paragrafo 4. En caso de incumplimiento parcial, se aplicara la pena de manera
proporcional.
NOTAS:

a.  El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del
saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere, o de la Garantia constituida. Si
esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via Ejecutiva.

b.  Estas sanciones se impondran respetando el derecho al Debido Proceso
consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica y conforme al
procedimiento establecido en el articulo 86° de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011
y se publicara e informara conforme lo dispuesto por el articulo 31° “DE LA
PUBLICACION DE LOS ACTOS Y SENTENCIAS
SANCIONATORIAS” de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218° del
Decreto 19 de 2012 y que dispone que “La parte resolutiva de los actos que
declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o declaren el
incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el SECOP y se
comunicaran a la cdmara de comercio en que se encuentre inscrito el contratista
respectivo. También se comunicaran a la Procuraduria General de la Nacion”,
con el fin las sanciones, multas e incumplimientos surtan los efectos y
consecuencias que en derecho disponen entre otras disposiciones de la Ley 1474
de julio 12 de 2011, articulo 90° “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO

REITERADO™, modificado por el articulo 43 de la Ley
1955 de 2019.

13. DOCUMENTOS
INTEGRANTES
DEL CONTRATO

Para todos los efectos, son documentos del contrato y por lo tanto hacen parte
integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte para
la elaboracidn del mismo, asi como los demas que se generen con ocasion de la
ejecucion contractual, los cuales definen igualmente, las

actividades, alcance y obligaciones contractuales

14.  NOTIFICACION
ELECTRONICA

EL CONTRATISTA autoriza la notificacién electrénica de los actos que profiera
el Club Militar en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas
(contractual y postcontractual), de conformidad con lo establecido en el articulo
56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo — CPACA. Para fines de la notificacion electrénica la misma se
efectuara al correo electrénico registrado en el Secop Il por el contratista, el
cual se compromete a mantenerlo activo,

vigente 0 a reportar cualquier modificacion sobre el correo electrénico para los
fines de notificacion que autoriza al Club Militar.

15. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida de conformidad a lo establecido en las
leyes vigentes aplicables a la materia y en lo establecido por el Manual

de supervision y serd efectuada por el RESPONSABLE DEL GRUPO
DE GESTION DE TALENTO HUMANO del Club Militar
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0 quien haga sus veces, quien ejercera la vigilancia y control de la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor del CLUB
MILITAR una vez se perfeccione el contrato; para ello, debera presentar informes
mensuales de ejecucion y un informe final, los cuales se requieren
necesariamente tanto para los pagos parciales como para el pago final.
Para estos efectos, los supervisores estaran sujetos a lo dispuesto en el numeral
1° del articulo 4 y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el articulo 84 y
siguientes de la Ley 1474 de 2011, ademés debe elaborary firmar el acta de inicio.
Sus funciones seran, las establecidas en el manual
de supervision del Club Militar, asi como las previstas en la normatividad legal
vigente y demés.

16. CESION

El contratista no podra ceder el presente contrato a persona alguna natural o
juridica, nacional o extranjera, sin la previa y expresa autorizacion escrita del
Club Militar, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha
autorizacion, careciendo en absoluto de validez, todo traspaso que se hiciere sin
el lleno de este requisito podré ser avocado por la Entidad como causal de
terminacion anticipada del Contrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el

Contrato es extranjera, debe renunciar a la reclamacién
diplomatica

17. INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantenerindemne al CLUB MILITAR de cualquier dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como

causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado
relacionados con la ejecucion del contrato

18. TERMINACION
ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDO

El presente contrato podra darse por terminado anticipadamente por mutuo
acuerdo entre las partes, previo aviso por escrito por la parte interesada.

EL CLUB MILITAR pagara al CONTRATISTA, los valores proporcionales al
tiempo de servicios prestados.

Dado el caso de que la terminacion anticipada del contrato sea a solicitud del
contratista, tanto el gerente del proyecto como el supervisor del contrato, en forma
conjunta, deberan analizar y remitir por escrito al competente contractual, el
andlisis de lo siguiente:

1. Que con la terminacion anticipada no se afecte la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos a su cargo.

2. Que con la terminacion anticipada no se afecte el cumplimiento de los
fines estatales.

3. Que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales, razon por la cual, la simple satisfaccion de los intereses
particulares del contratista no justifica la terminacion anticipada de un

contrato estatal.
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4. Que la terminacion anticipada no genere detrimento patrimonial para la
entidad. Dicho detrimento puede ocurrir en casos como los siguientes:

a) En la medida en que queden inconclusas actividades que, de
contratarse nuevamente, produzcan un desgaste administrativo para la entidad;
b) Cuando la terminacién anticipada impida la satisfaccién oportuna de las
necesidades de la entidad y se pueda cuantificar el perjuicio que esta situacion
le causa;

c) Cuando por la terminacién anticipada del contrato la Entidad contratante
sea sancionada por una autoridad.

5. Las razones por la cuales, no se acordo la “cesion del contrato” o su
ejecucion por parte del garante, para evitar la paralizacion de los servicios a cargo
del Estado y el incumplimiento de los fines estatales.

19.  AUTORIZACION De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos
PARA EL personales que se obtengan por parte del Titular de la Informacién a través de
TRATAMIENTO DE los vinculos contractuales celebrados entre EL CLUB MILITAR y el Titular de la
DATOS Informacion, seran compilados, almacenados, consultados, usados,
PERSONALES compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos con el objeto de dar

cumplimiento de las obligaciones contraidas entre el CLUB MILITAR vy el
proveedor Titular de la Informacion. El Proveedor Titular de la Informacién
manifiesta que conoce, acepta y autoriza de manera libre y espontanea el
tratamiento de la informacién obtenida por el CLUB MILITAR que sea necesaria
para el cumplimiento de las finalidades anteriormente

descritas basadas en lo Establecido en la presente autorizacion.

20. PLAZO DE El plazo de ejecucion del presente proceso es hasta el 31 DE DICIEMBRE DE
EJECUCION 2025, o hasta agotar presupuesto previo cumplimiento de los requisitos

de ejecucion registro presupuestal y aprobacion de las garantias

21.  OBLIGACIONES Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del CONTRATISTA
DEL frente a las obligaciones que le correspondan con el sistema de seguridad social
CONTRATISTA en salud, pensiones y riesgos profesionales, pago de salarios, subsidios,
FRENTE AL prestaciones sociales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de
SISTEMA DE Compensacion y Subsidio Familiar) de todos sus empleados y, en especial, del

GESTION DE LA
SEGURIDAD Y LA
SALUD EN EL
TRABAJO- SGSST

personal destinado para el cumplimiento del
objeto del contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

22,

LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, modificatorio del
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, el contrato
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sera objeto de liquidacion. Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del
contrato de conformidad con lo sefialado por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, las partes de comun acuerdo procederan, dentro de los SEIS (6) meses
calendario siguientes a la fecha de vencimiento del contrato, o a la expedicion
del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que
la disponga, a la liquidacién por parte del CLUB MILITAR, mediante acta en la
cual constaran las sumas de dinero recibidas por EL CONTRATISTA vy la
contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en
el contrato. El Acta Final de Liquidacion llevara la firma de las partes y en vigencia
de la garantia Unica de cumplimiento.
Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a ningun acuerdo
sobre el contenido de la misma, EL CLUB MILITAR dentro de los dos (2) meses
siguientes liquidara en forma unilateral el contrato. Si vencidos los plazos
anteriores no se liquida el contrato, EL CLUB MILITAR podra unilateral o
bilateralmente liquidar el contrato dentro de los dos (2) afios siguientes.
PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las
prestaciones impliquen la existencia de obligaciones exigibles con posterioridad
al plazo de ejecucion acordado, se debera realizar una liquidacién parcial de
aquellas que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las
obligaciones que subsistan, se debera realizar una liquidacion final en la cual se
verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se aplicaran
los términos y condiciones establecidos en la presente clausula. El acta de la
liquidacion final debera ser suscrita por las partes previo visto bueno del supervisor

y en vigencia de
la garantia Unica de cumplimiento.

23. OBLIGACIONES
DEL CLUB MILITAR

1. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor
designado para el efecto, exigiendo al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y
oportuna del objeto contratado.

2. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos
derivados de la presente contratacion y sancion para quién los vulnere.

3. Aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por el
CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.

4. Exigiral CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.
Para el efecto el supervisor adelantara el seguimiento y verificacion de las
estipulaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, el cual se vera
reflejado en los informes de ejecucion y supervision parcial y final,
dependiendo de que se trate, los cuales

deberan ser cargados en la plataforma de SECORP |I.
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5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las
actividades a realizar por el CONTRATISTA.

6. Poner a disposicién del CONTRATISTA toda la informacién necesaria para
el desarrollo de las actividades.

7. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios
que sufran en desarrollo 0 con ocasion de la presente contratacion.

8. Repetir contra los servidores publicos, el CONTRATISTA o terceros por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

9. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a el
CLUB MILITAR sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

10. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, que

se desarrollen en ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

11. Pagaral CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido
en el Estudio Previo y en el mismo contrato, dentro de los plazos y con las
condiciones establecidas.

12. Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del
CONTRATISTA frente a las obligaciones que le correspondan con el
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales,
pago de salarios, subsidios, prestaciones sociales y aportes parafiscales
(SENA, ICBF, Cajas de Compensacion y Subsidio Familiar) de todos sus
empleados y, en especial, del personal destinado para el cumplimiento del
objeto del contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

13. Impartir aprobacion de la facturacion o documento equivalente presentada
en fisico por parte del CONTRATISTA, previa verificacion del cumplimiento
de lo establecido en la clausula correspondiente a la forma de pago y demas
relacionados.

14. Verificar el cumplimiento debido de las obligaciones post-liquidacion,
cuando hubiere lugar.

15. Liquidar el contrato, dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato, cuando a ello hubiere lugar.

16. Adelantar el cierre del expediente contractual conforme lo establece el articulo
2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015, cuando hubiere lugar.

17. Llevara cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados

24. COMPROMISO
ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accion del estado
Colombiano y a Club Miitar, para fortalecer la transparencia
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente

los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley
Colombiana: 1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago

o0 dadiva a ningin funcionario publico en relacion con su contrato. 2) No
celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la
Colusion en la ejecucion del contrato. 3) ejecutar todas aquellas actividades

y
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que permitan garantizar el manual de buenas préacticas institucionales de la entidad.
4) Dar aviso en forma inmediata al supervisor del contrato, de cualquier actividad

que conozca o perciba que pueda configurar una
conducta contraria a las buenas practicas y normas anticorrupcion.

25. SUSPENSION
DEL CONTRATO

Las partes podran suspender temporalmente el plazo de ejecucidn del contrato,
cuando se presenten causas que impidan la ejecucion temporal o transitoria, por
ocurrencia de un imprevisto o0 hecho inevitable, lo cual constara por escrito, donde
conste el evento, su causa, el término de la suspensién y la responsabilidad y
obligaciones a cargo de las partes por consecuencias derivadas de la suspension,
para cada una de ellas. Este documento, se publicara, con los soportes que
originaron la suspension formalizando esta situacion en dicha plataforma. Para el
reinicio de la ejecucion y superada la situacion que origin6 la suspensién del plazo
de ejecucion, el contratista deberd modificar la garantia Unica del contrato
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de reanudacion del contrato
como requisito de ejecucion, si aplica

26. REQUISITOS
DE
PERFECCIONAMIE
NTO Y EJECUCION
DEL CONTRATO

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes en la
PLATAFORMA SECORP I, y para su ejecucion se requiere de la expedicion del
registro presupuestal, la aprobacion de la garantia unica (si aplica)
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27. CONDICIONES
TECNICAS

NOMERE DEL
SERVICO

DESCRIPCION DEL SERVICIO A ADGUIRIR

UNIDAD
MEDIDA

FUNCIONARIOS 3
SEDES

93 HJOS DE
FUNCIONARIOS.

EENEFICID FAMILIAR DE
EIENESTAR PARA EL
TRAEAJADCR

* BN DErs entrada & cine mas refrigeno para s Irabsjasares
del Club Wiftsr (persanal de planta o en comision de senicia) da
132 ez sedes del Clus Milkar [Sede Principal Sagotd, sete de
L35 Mescedes Nil y 52de Sachagats Paipa)

* E| bono debe inchir 8l ingreso & cine y un (1) refigerio par
persona el cisal dzbe incluir: 1 Crispetas salx 100 gr, 1 gase0s3x
840 mi y 1 perro calientz x 100 gr.

+ El bang debe tener validez en cinemas de 185 ciudades de
Eagutd, Girargo: Cundinamarca, Duitama o Tunja Boyaca.
‘igencia: El bono debe bener una vigencia pars ser wsado de
hasta par un (1) afie

UNIDAD

30

SE ENTREGAN
TRES (03) BONCS
POR PERSOMA

930

RECOMOCIMIENTS A LA
GESTION

Tarjzts muttifuncional BONO CANASTA valor 150.000 CIENTD
CINCUENTA MIL PESCS

DESCRIFCION:

*TARJETA PLASTICA

# Cogiga UE DANEs 0 DENdE Magnetca

#yigencia: E| bona debe t2ner una Vigencia para sef usaan te
hasta por un (1) aie

+ Deba permitir ser redimida en mutiples categoras como
Adercadn, vestuan, iEcnoiogis, gastronomia, salud, hogar, entre
ofras

#_as tarjatas puaden ser canjeables sin restriccian en todo &l
femitano necional yio ciudades donde estEn ubicadas nuesiras
sedes

UNIDAD

o

SE ENTREGA UN
(01} BONO POR
FUNCIONARIO

Ho

RECONOCIMIENTC PARA
W50 RECREATIVG DE
MINGS HLIOS DE LOS
FUNCIONARIOS

Tarjets de reconooimienta pars uso recreathio, redimiole, oe
nifafz] hijafs) e trabajater g2l Club Miitar

{personal da planta o en comisian da Senicio)

= La terjgla o2 reconocimiento o brazaiels pars uso recreatio,
redimitee, de nifa(s) hijo[s) de ratajador del Club Miitar,
incluye el ingreso y 3ccesa & Atracciones para un (1) rifio can
edad enfre 0y 12 anos, & actvidad recreatvs en un parque
semafico

o recreatio o de diversiones. Incluye adicionaimente un (1)
FEffigerio que cansts 2 un (1) jugo 200 ml, un 1) sandaich

= jaman y qu=sa 40 gry una [1) manzana o pers 165 & 180 gr
= Vigencia® L5 tarjeta de reconacimianto para uso recreativo de
nifa[z] hijas(s) de trabajader ded Club Rlitar,

20 12Ner U3 Vigencia para ser usada de hasta por wn (1] afio
despues dal suministo

g2 este

UNIDAD

3o

SE ENTREGAN
DO {02) BONO
POR
FUNCIONARID

186

28. ENTREGA DE
PONDERABLES

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor del contrato los ponderables que
a continuacion se relacionan y que fueron ofrecidos dentro de su oferta,

Bonos de cine

el Club Militar.

Quien ofrezca 45 entradas a cine en formatos
3D, por el mismo valor exigido por esta entidad
dentro de la invitacion sin costo adicional para

Los Bonos seran distribuidos 15 para cada
sede y el oferente debe certificar por escrito
que se compromete a otorgar la cantidad de
bonos requeridos por esta entidad.
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COMERCIALIZADORA ORIKUA SAS IDENTIFICADA CON EL NIT No 900.724.561 EL CUAL
TIENE POR OBJETO CONTRATAR “SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA
EL BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR”

Quien ofrezca 45 manillas/tarjetas Gold-Nitro
plus-Full VIP, por el mismo valor exigido por

B d , TR
A:)rggci ones € esta entidad dentro de la invitacion sin costo
Mecanicas adicional para el Club Militar.

Las manillas/tarjetas seran distribuidos 15 para
cada sede y el oferente debe certificar por
escrito que se compromete a otorgar la
cantidad de manillas/tarjetas requeridos por
esta entidad.




