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Area solicitante: Grupo Interno de trabajo administrativo y talento humano

Responsable del area solicitante: Manuel Jesus Barragan Dorado — Coordinador Del Grupo Interno De Trabajg
Administrativo Y De Talento Humano

Objeto:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO,
INSTALACION Y RECARGA DE EXTINTORES DE LA REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es un establecimiento publico descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo de Bienestar Social,
creado por la Ley 75 de 1968, reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 72 de 1979 y su Decreto Reglamentario
2388 de 1979; sus estatutos fueron aprobados mediante Decreto 334 de 1980, modificado parcialmente por los Decretos
1484 de 1983 y 276 de 1988, reestructurado por el Decreto 1137 de 1999 y su organizacién interna establecida mediante
Decreto No. 987 del 2012.

Que de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 18 y 19 de la Resolucion 4444 de 2025, El Grupo Interno de Trabajo
Administrativo y de Talento Humano son funciones, las siguientes:

Las funciones del Grupo con la Gestion Administrativa de conformidad con la nombrada resolucién son:

1. Brindar asesoria a la Direccién Regional en el manejo de los asuntos administrativos, de conformidad con los
lineamientos y procedimientos institucionales.

2. Coordinar la ejecucion de las actividades requeridas para llevar a cabo los servicios de apoyo, asi como el
mantenimiento locativo, parque automotor, equipos y maquinaria de soporte a cargo de la Direccién Regional.

3. Realizar el seguimiento a la prestacion de los servicios publicos y controlar lo concerniente con el pago de estos,
asi como de los impuestos y demas obligaciones tributarias que recaigan sobre los bienes muebles e inmuebles
asignados a la Direccion Regional.

4. Mantener actualizadas las estadisticas de consumo de los servicios publicos y mantenimiento para su posterior
reporte a la Direccidon Administrativa.

5. Coordinar y controlar la prestacion de los servicios de apoyo requeridos para el funcionamiento de la Direccion
Regional y sus Centros Zonales, como transporte, aseo y cafeteria, mantenimiento, archivo, correspondencia y
vigilancia.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6. Implementar la politica de Gestion Ambiental y el Plan de Seguridad Vial en la Direccién Regional, de
conformidad con los lineamientos de la Direccion Administrativa

7. Tramitar, conforme a los procedimientos establecidos y en coordinacién con la Direccion Administrativa, lo
relacionado con el programa de seguros, asi como los siniestros que se presenten en la Direccion Regional y
los Centros Zonales.

8. Organizar, conservar, preservar y controlar los archivos en sus diferentes fases de formacion, como los archivos
de gestion, archivo central y archivo histérico del ICBF, para la implementacién, mantenimiento, evaluacion y
mejora del sistema de correspondencia y archivo, bajo los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y de
la normativa vigente.

9. Ejercer la administracion de las infraestructuras e inmuebles, muebles y elementos devolutivos al servicio del
ICBF sobre aquellos que sean de competencia de la Direcciéon Regional.

10. Adelantar el recibo, registro y control contable de los bienes muebles e inmuebles del ICBF a cargo de la
Direccion Regional.

11. Adelantar la toma fisica de inventario de los elementos existentes en bodega y devolutivos en uso y certificar la
veracidad del estado de los bienes de acuerdo con el procedimiento establecido a nivel nacional.

12. Mantener la informacién actualizada, documentada y archivada de las actividades ejecutadas que tengan
relacién con la toma de inventario, el alistamiento, recepcion y verificacion fisica de bienes muebles que se
administren en la Direccion Regional.

13. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza del Grupo Interno de Trabajo.

Siendo una obligaciéon de esta dependencia la administraciéon de los bienes del ICBF se hace necesario contratar el
mantenimiento preventivo y correctivo a los extintores propiedad de la Regional Cauca y Centros Zonales Norte, Sur,
Costa Pacifica, Macizo Colombiano y Popayan, Centro, Indigena y casa Atrapasuefios.

Que en el marco de la sostenibilidad del sistema de seguridad de salud en el trabajo y de acuerdo con la normatividad
colombiana y Constitucién Politica en su “Articulo 25 donde refiere que el trabajo es un derecho y una obligacién social
y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en
condiciones dignas y justas”, articulo 84 ley 9 de 1979; en tanto que los empleadores estan obligados a proporcionar y
mantener un ambiente de trabajo de condiciones apropiadas de higiene y seguridad, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones relativas a salud ocupacional, mediante la instalacion, operacion y mantenimiento, en forma eficiente, de
los sistemas y equipos de control necesarios para prevenir enfermedades y accidentes en los lugares de trabajo Articulo
114°. En todo lugar de trabajo debera disponerse de personal adiestrado, métodos, equipos y materiales adecuados y
suficientes para la prevencion y extincidon de incendios.

Que dentro del ICBF Regional Cauca, una de las finalidades del Grupo Interno de Trabajo Administrativo y de Talento
Humano es gestionar, administrar y controlar los recursos, bienes y servicios de apoyo para garantizar la misionalidad
del ICBF, y con el fin de minimizar riesgos para los trabajadores, usuarios e infraestructura de las Sedes Administrativas
Regionales, Centros Zonales y Unidades Aplicativas del ICBF Cauca, el ICBF dentro de sus planes de emergencia y
contingencia cada inmueble debe tener la capacidad de atender de forma oportuna y adecuada los conatos de incendio
que se presenten en sus instalaciones, garantizando la seguridad de todo el personal ya sean trabajadores o usuarios

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




°’°’ . F3.P5.ABS 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12| Pagina 3 de 29

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha:5/12/2025

que en ella se encuentren, asi como la seguridad de la infraestructura y de los equipos, evitando que los conatos de
incendio se salgan de control.

Lo anteriormente expuesto evidencia que las sedes administrativas del ICBF existentes en el departamento del Cauca
tienen la necesidad de mantener recargados y en 6ptimas condiciones los extintores, para lo cual el ICBF, incluyo dentro
de su plan de compra, el mantenimiento y recarga de sus extintores.

NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

e NTC 2885 extintores portatiles contra incendios.

e Ley 9 de 1979 por la cual se reglamentan las actividades y competencias de Salud Publica para asegurar el
bienestar de la poblacién. Medidas sanitarias.

e Ley 55 de 1993: por medio de la cual se aprueba el “convenio nimero 170 y la recomendacion niumero 177
sobre la seguridad en la utilizacion de los productos quimicos en el trabajo.

e Decreto 1072 de 2015 — Decreto unico reglamentario del sector trabajo.

e Decreto 4741 de 2005 y Reglamentarios residuos peligrosos para el Manejo adecuado de residuos peligrosos —
electronicos.

o Resolucion 541 de 1994 Manejo de escombros y otros materiales.

Resolucion 3959 de 2012 Austeridad en el gasto. (Por la cual se establecen medidas de austeridad en el manejo

de los recursos del ICBF y se derogan unas resoluciones.)

Norma Técnica Colombiana NTC 652 — Extintores de polvo quimico seco.

Norma Técnica Colombiana NTC 652 — Extintores de fuego: clasificacion y ensayo.

Norma Técnica Colombiana NTC 2885 — Extintores portatiles contra incendios.

Constitucion Politica Art 25.

Norma Técnica Colombiana NTC 3808 - TALLERES PARA RECARGAS Y MANTENIMIENTO DE

EXTINTORES.

¢ Norma 10 de NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION (NFPA).

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior del Grupo interno de trabajo
Administrativo y de talento humano se adelanten las actividades con el fin de Adquirir el servicio de recarga, revision y
mantenimiento de los extintores propiedad del ICBF Regional Cauca, cumpliendo con las funciones de area y mision de
la entidad, proyectadas para el cumplimiento de la misioén Institucional.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente|
contrataciéon se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo
demuestra el PACCO cargado en SECOP Il la seccién documentos del proceso.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO,
INSTALACION Y RECARGA DE EXTINTORES DE LA REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025.

Plazo de ejecucion:
El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de diciembre de 2025.
2.2 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucién sera la ubicacion de las diferentes sedes administrativas del ICBF las cuales se describen a
continuacion:

SEDE DIRECCION
Centro Zonal Costa Pacifica Carrera 2 Con Calle 5 Esquina Barrio La Esperanza - Guapi
Centro Zonal Norte Carrera 9 # 15 — 35 - Barrio Urbanizacion ElI Canelon -

Santander De Quilichao

Calle 2 Sur # 09 A - 09 Barrio Canalon, Santander de Quilichao

— Cauca
Centro Zonal Norte - Puerto Tejada Carrera 20#15-45
Centro Zonal Sur Calle 6 # 6 — 18 - Barrio Balboita Patia El Bordo
Centro Zonal Macizo Colombiano Carrera 5 # 9 - 45 Barrio San Francisco Bolivar - Cauca
Centro Zonal Popayan Carrera 26 No. 7 — 31 B/ Santa Elena Popayan

Sede Regional — Centro Zonal Indigena — Centro | Calle 6 Carrera 26 Esquina Barrio Santa Elena- Popayan
Zonal Centro
Centro Zonal Popayan Calle 7 # 24 - 25 Barrio Santa Helena
Casa Atrapasuefos Carrera 8#74N-0 Barrio la Paz

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Popayan en la direccion Calle
6 Carrera 26 Esquina Barrio Santa Elena.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificaciéon del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,
el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion de Servicios

3.2 Modalidad de seleccion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccidon pertinente para contratar el servicio de “PRESTAR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO, INSTALACION Y
RECARGA DE EXTINTORES DE LA REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025” corresponde a:

(Senalar con una “X” al cual corresponde.)
a) Licitacion Publica
b) Seleccion Abreviada:

. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa_
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado
de la celebracién de acuerdos marco de precios_
M. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos_
V. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V. Prestacion de servicio de salud

VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios
VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las
SEM

IX. Para la ejecucién de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a
poblacién desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado de
exclusion

X. Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

¢) Concurso de méritos:

l. Abierto
Il. Con precalificacién
Il Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

. Urgencia manifiesta.

Il. Contratacién de empréstitos
M. Contratos interadministrativos
V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas _
V. Encargo fiduciario

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII. Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIII. Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

e) Minima cuantia __ X
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3.3. Codigo (s) UNSPSC:

Cdédigo UNSPSC 72101509 Servicio de mantenimiento o reparacion de equipos y sistemas de proteccidén contra
incendios.

72101516 servicio de inspeccion, mantenimiento o reparacion de extintores de fuego

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de Nueve millones ciento sesenta y cinco mil quinientos
PESOS M/CTE ($9.165.500.00).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el grupo interno de trabajo administrativo y
talento humano de la Regional Cauca del ICBF adelanté un estudio de mercado, en donde se estimoé que el valor para
“PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO,
INSTALACION Y RECARGA DE EXTINTORES DE LA REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025, tal como se
evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente
documento.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada
en la plataforma SECORP II.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidon, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan
presentar en su oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y la experiencia, establecidos en el
presente capitulo. De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
se debe verificar que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones técnicas, logisticas y legales de la Invitacion.
Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion se verificara el cumplimiento de los requisitos de la Invitacion con
el segundo menor precio, y asi sucesivamente. Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos
habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO

CAPACIDAD JURIDICA. Cumple /No cumple.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE | Cumple /No cumple.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la experiencia no tiene ponderacién alguna; se efectua con el fin
de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.
Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas
del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del item 4 del Manual de
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — version M-MSM-02 Colombia Compra Eficiente.

6.1. Capacidad Juridica
6.1.1. Persona Juridica
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

o Fotocopia legible de documento de identidad del representante legal.

e Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado), dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.

e Carta de Presentacion de la Oferta. Los interesados deberan anexar carta de presentacién firmada por el
representante de la persona juridica, de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitacion
Publica a Participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar
el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacién suministrada en la propuesta, es de
caracter reservado, senalando la norma que le otorga tal naturaleza.

e Certificacién de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales. Segun lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.
Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8
del Decreto 862 del 26 de abril de 2013.

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que
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la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

e Registro Unico Tributario RUT.

¢ Boletin de responsables fiscales. El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Gltimo Boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar
dicha certificacion a su propuesta.

o Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente,

expedido por la Procuraduria General de la Nacién. El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la

Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente

proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a

la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales. EI ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de

Colombia, los antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.

El ICBF verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

Objeto Social, para determinar si esta autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato.

Que la existencia legal de la persona juridica no sea inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas contado
a partir de la fecha de liquidacién del mismo.

YV V VYV

Nota 1.: La entidad deberd consultar la citada informacion tanto para la oferente persona juridica, como para su
representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1°, del punto D, del item 4 — Requisitos
Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar que ni la
persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para
contratar con el estado, requisito verificable con la declaraciéon de la persona juridica en la Carta de Presentacion de
Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad

6.1.2. Persona Natural

La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion:

e La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de
extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.
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e Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios. En caso
de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacion militar
se encuentra definida.

e Registro Unico Tributario RUT.

e Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica para persona juridica o persona natural segin
corresponda, para los casos de contratos de prestacion de servicios y consultoria.

e Carta de Presentacion de la Oferta. Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la
persona natural de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitaciéon Publica a
participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte.

e Enla carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacién suministrada en la propuesta, es
de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

e Boletin de responsables fiscales: El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el ultimo
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente
podra adjuntar dicha certificaciéon a su propuesta.

e Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion. El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la
Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente
proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar
a la propuesta dicho certificado actualizado.

o Certificado de antecedentes judiciales El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional
de Colombia los antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.

e Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, y SENA, cuando a ello haya lugar.
Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto
862 del 26 de abril de 2013.

La persona natural debera aportar una declaracién juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a
la fecha de presentacién de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar la
ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni
prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona natural en la Carta de
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Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a Participar. Cualquier contravencioén a lo
expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

6.1.3. Consorcios y Uniones Temporales
Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

o Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus
veces, de los integrantes de la figura asociativa.

e Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacion deberan
cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias;
efecto para lo cual debe adjuntar el documento de constitucién del consocio o unién temporal. De conformidad
con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberan aportar el documento original de constitucion
firmado por los integrantes, el cual debera contener como minimo los siguientes requisitos: Si los proponentes
desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este ultimo caso deberan sefalar las condiciones y
extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo del ICBF.

La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debera tener facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Uniéon Temporal. En el
documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio
0 Unién Temporal y su responsabilidad. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos
legales y acompafar los documentos requeridos en la presente Invitacién, para efectos legales, como si fueran a
participar en forma independiente.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o uniéon temporal debe comprender la realizacién de actividades
similares al objeto de este proceso de seleccion.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o union
temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de
acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccién, para la suscripcidon del contrato deberan presentar el
respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion
previa y expresa del ICBF. En ningin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o union
temporal.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para
cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio o la autoridad competente, ya sean personas Naturales o
Juridicas, asi como el certificado de Inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unién Temporal,
aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y
conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre
restringida. En caso de que el representante legal del Consorcio o Union Temporal o de cualquiera de los integrantes de
estos exceda las limitaciones que le otorgan el 6rgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la
propuesta.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal debera ir
acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que
acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993, la adjudicacién del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracién y ejecucion.

La duracién de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unién Temporal debera ser por lo menos la
misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que haya
presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir
sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario
se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

e Carta de Presentacion de la Oferta. Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la
persona natural o el representante de la persona juridica, consorcio o uniéon temporal, y diligenciada de acuerdo
con el modelo suministrado en el Anexo No.1 de la Invitacion Publica a Participar. En el evento que la propuesta
sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

e Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales Segun lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota:
La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del
Decreto 862 del 26 de abril de 2013.
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Las Personas Naturales deberan aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacion de su propuesta,
que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unién temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos
de que trata este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las personas juridicas que
conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, la oferta sera RECHAZADA.

Nota 3: Los consorcios o0 uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan
certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni
prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de
Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.
6.1.4. Personas Extranjeras:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y representacion legal, para
lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por
lo menos dentro de los cuatro (4) meses anteriores a la Fecha de Cierre de esta Invitacion, en el que debe constar, como
minimo los siguientes aspectos:

a. La existencia, objeto y nombre del representante legal;

b. La capacidad juridica del representante legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del contrato;
asi como sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la Propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de la
Propuesta, la participacion en la Invitacion Puablica.

c. Que se han constituido con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre, y que el término de duracion es por lo
menos igual al plazo total del contrato y tres (3) afios mas.

En el evento en que, conforme a la jurisdiccidon de incorporacién del proponente extranjero o el miembro del Consorcio
o Unién Temporal, no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién requerida, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas
autoridades competentes. Si en la jurisdiccion de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacién aqui solicitada, el proponente o miembro del Consorcio o Unién Temporal de origen
extranjero debera presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que (A) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
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presente numeral; y (B) la informacion requerida en el presente numeral; y (C) la Capacidad Juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Acreditar que su objeto social permite la participacion en la presente Invitacidon Publica y la celebracion y ejecucion del
contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o
funcionario autorizado, (esta persona debera figurar en los documentos sefialados anteriormente en la Invitacion). Para
estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer
a la sociedad.

Acreditar la suficiencia de la capacidad juridica de su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es)
en Colombia para la suscripcién del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados
anteriormente en el Pliego de Condiciones).

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato,
asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el término de vigencia
del contrato y un (1) afio mas como minimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la
obligacion de establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad
para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo a lo sefalado en el Articulo 3 de la Ley 816
de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacion. En relacion con los documentos
publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobd la “Convencién
sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en
Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimid la exigencia de legalizacién diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el
territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2001
de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la
Convencién no requieren de la autenticacion consular ni de la posterior legalizacién por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE
colocado por la autoridad competente designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los
documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos
publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el Articulo 251 y del Cédigo General del Proceso, 480 del cédigo de
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comercio y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, certificacion consular y legalizacion por parte del
Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestién de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencién seguiran requiriendo de la autenticacion
consular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria colombiana.

Las personas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que de conformidad con lo establecido en el articulo
6 dela Ley 1150 de 2007 no se deben inscribir en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de capacidad juridica, acomparado de las respectivas certificaciones de conformidad con lo establecido en la invitacion
publica.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi
como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la
presente invitacién publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por
todos los participantes del consorcio o unién temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del Cédigo General del Proceso y demas normas
vigentes.

6.2. Capacidad Técnica:

6.2.1. Certificacion de aceptaciéon y cumplimiento de las especificaciones técnicas

De conformidad con lo sefialado en el numeral 1.2 (Descripcion de la necesidad que la Entidad pretende satisfacer) del
estudio previo, el ICBF requiere realizar la contratacion para PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO, INSTALACION Y RECARGA DE EXTINTORES DE LA
REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025.

Por lo anterior, su aceptacién por parte del representante legal del proponente certifica que puede garantizar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas requeridas por el ICBF.

Tanto por el conocimiento técnico del area como por los resultados arrojados en el Estudio de Sector, se hace evidente
la solicitud de estos requerimientos minimos, a fin de garantizar, dentro del marco presupuestal existente, la satisfaccion
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de la necesidad del ICBF, garantizando que se contrate al proponente que cumplira con las especificaciones minimas

requeridas.

La aceptacion del ANEXO — Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del
Bien (FCT) Y SUS ANEXOS se acreditara mediante la suscripcién del ANEXO CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA através de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro del documento referenciado.

6.2.2. Experiencia Especifica Del Oferente.

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucién de contratos, celebrados con persona natural o
juridica, en actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del
presente proceso de contratacion.

DESCRIPCION DE EXPERIENCIA

Los oferentes deberan acreditar su experiencia en maximo dos afos (2) certificaciones de contratos
ejecutados relacionados con el servicio de para. “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO, INSTALACION Y RECARGA DE
EXTINTORES DE LA REGIONAL CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025.", cuyo valor debe sumar una
cifra igual o superior al valor del presupuesto oficial de este proceso de seleccion y ejecutados en los
ultimos cinco (5) afios.

Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse certificacion expedida por el contratante,
en la cual conste el porcentaje y el valor ejecutado a la fecha de expedicion.

El oferente debera aportar la certificacién expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.
b) Direccion

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman.

f) Numero del contrato (si tiene)
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g) Objeto del contrato
h) Valor del contrato

i) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo).

j) Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

I) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente
proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacién de los soportes.

Si la oferente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las tres (3) requeridas, solo se tendran en cuenta las
dos de mayor valor ejecutado, convertido a SMLMV de 2022.

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversién del valor nominal del contrato a Salarios Minimos Legales
Vigentes. La entidad efectuara la conversién del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara el valor del salario
minimo legal del afio de la fecha de suscripcion de este. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV,
se informa el salario minimo para los afos 2016 a 2023 asi:

ANO VALOR DEL
SMMLV

2024 $1.300.000

2023 $ 1.160.000

2022 $ 1.000.000

2021 $ 908.526

2020 $ 877.802

2019 $ 828.116

2018 $781.242
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2017 $ 737.717

2016 $ 689.455

En todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se realizara previa
actualizacion de dichos valores a pesos del afio 2025. Esta actualizacion se hara utilizando el SMLMV asi:

e Se tomara el valor del contrato al momento de la suscripciéon y se divide por el valor del SMLMV del afio
correspondiente a la misma suscripcion.

e El numero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del aio 2025.

e La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en los
respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

e En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sancién por
incumplimiento u otra causal, y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) ultimos afos anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion y dicho(s) contrato(s) se esta(n) presentando para efectos de
acreditar experiencia, éste (éstos), no sera (n) tenido(s) en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia
del oferente.

e Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacién de circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

e Elincumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo,
de conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima
Cuantia Version M-MSM-02 Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar
inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente
una reformulacion de la oferta.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones
expedidas por el mismo contratista.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacién, debera adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucién del
consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

e En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se
tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o actividades
solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor
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ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el
pliego de condiciones.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda

Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversién a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de
suscripcioén del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se
realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por
el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del contrato, y
seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal
como esta establecido en la presente invitacion publica de minima cuantia o aportando copia de los contratos
suscritos, sin perjuicio que el ICBF verifique internamente la real ejecuciéon de los mismos.

Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también
relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso
contractual, se tendra en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto
del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es)
de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacién.

La experiencia a tener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose
por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En
el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra
en cuenta la respectiva certificacion.

Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones
temporales.

La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una
persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona
juridica.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se
presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo. Es decir, el ICBF verificara
que cada integrante del consorcio o unién temporal acredite el porcentaje de su participacion frente al
presupuesto oficial exigido. En caso de que alguno y/o todos los integrantes de la figura asociativa no
cumplan con dicho requisito la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE.

Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales
1y 2delaley 222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




3 , F3.P5.ABS 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. Pagina 19 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 29
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha:5/12/2025

en el porcentaje de participacion que les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos
del presente Concurso la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin
perjuicio de lo establecido en este Pliego para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o
Uniones Temporales.

e Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento
de constitucion del consorcio o Unidon Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

6.3 Obligaciéon en materia de Acuerdos Comerciales.
No Aplica
6.4 Especificaciones Técnicas de la Propuesta

Para la presentacion de la oferta y la ejecucién del contrato, el oferente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas que se describen a continuacion, y que hacen parte del anexo FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN — FCT, los cuales seran de obligatorio
cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccion.

6.4.1 Descripcion de los items a contratar

El contratista debera realizar el objeto: “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO, INSTALACION Y RECARGA DE EXTINTORES DE LA REGIONAL
CAUCA DEL ICBF VIGENCIA 2025.".; en los siguientes sitios y con las cantidades de extintores con sus respectivas
libras como se detalla a continuacion:

CAPACIDAD DE | CANTIDAD
LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO TIPO DE EXTINTOR EXTINTOR TOTAL
EXTINTORES .
MULTIPROPOSITO TIPO: ABC 10 libras 20
Sede Regional, Calle 6 Carrera 26 EXTINTORES TIPO: CO2 5 libras 3
Esquina )
Barrio Santa Helena Municipio de EXTINTORES TIPO: CO2 10 libras 1
Hele L EXTINTORES TIPO: CO2 15 libras 1
EXTINTORES TIPO AGUA A 20 libras 1
PRESION

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

‘)‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

F3.P5.ABS 05/04/2023
. Pagina 20 de
Version 12 29

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha:5/12/2025

EXTINTORES 10 libras 3
Centro Zonal Indigena, Calle 6 Carrera MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
26 Esquina )
Barrio Santa Helena Municipio de EXTINTORES TIPO: CO2 S libras 2
PR EXTINTORES TIPO AGUA A - 1
PRESION
EXTINTORES 10 libras 3
Centro Zonal Centro, Calle 6 Carrera 26 | MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
Esquina
ESiC sa"tapiﬂ:;‘znmun'c'p'° e EXTINTORES TIPO: CO2 5 libras 2
EXTINTORES \
MULTIPROPOSITO TIPO: ABC 1 Pras 14
EXTINTORES 20 libras y
MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
Centro Zonal Popayan, Calle 7#24 -25 | £y q)\ToRES TIPO: CO2 5 libras 6
Barrio Santa Helena
Municipio de Popayan Cauca EXTINTORES TIPO AGUA A 20 libras 1
PRESION
EXTINTORES TIPO: BC 10 libras 1
EXTINTORES .
MULTIPROPOSITO TIPO: ABC 10 libras 1
Atrapasuenos- Terciarios Capuchino, :
Carrera 8#74N-0 Barrio La Paz
EXTINTORES TIPO: CO2 5 libras 1
EXTINTORES 10 libras 3
CENTRO ZONAL NORTE Carrera 9 # 15 | MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
-35
Barrio Urbanizacion el Canelodn, _
Municipio Santander de Quilichao. EXTINTORES TIPO: CO2 S libras 1
EXTINTORES .
MULTIPROPOSITO TIPO: ABC 10 libras 4
CENTRO ZONAL NORTE Calle 2 Sur # )
09 A-09 _
Barrio Urbanizacién el Canelén, EXTINTORES TIPO: CO2 S libras 2
Municipio Santander de Quilichao.
EXTINTORES TIPO AGUA A .
20 libras 1

PRESION
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Centro Zonal Norte UL-Puerto Tejada, EXTINTORES 10 libras y

Carrera 20#15-45 MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
EXTINTORES 10 libras 3

MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
EXTINTORES TIPO: CO2 5 libras 1
EXTINTORES TIPO AGUA A 20 libras ’

PRESION

EXTINTORES 10 libras 4

Centro Zonal Macizo Colombiano, MULTIPROPOSITO TIPO: ABC
Carrera5#9 - 45 EXTINTORES TIPO AGUA A 20 libras 1

Barrio Francisco Bolivar, Municipio de PRESION
Bolivar Cauca EXTINTORES TIPO: CO2 5 libras 2
EXTINTORES TIPO: BC 10 libras

EXTINTORES 10 libras 5

Centro Zonal Costa Pacifica, Carrera 2 | MULTIPROPOSITO TIPO: ABC

con Calle 5 Esquina

EIUD EsPe’Z’;zuaé aM”"'c'p'° Guapl | Ly TINTORES TIPO: CO2 5 libras 1

El contratista debera planear, organizar, gestionar y ejecutar las actividades relacionadas con la logistica de acuerdo con
la FCT.

7 OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el
ICBF.

7.1.2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato.

7.1.3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato.
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7.1.4. Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual, asi como del
mantenimiento, cuidado y custodia de la informacién y documentacion generada en el marco del objeto del presente
contrato.

7.1.5. Atender los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a
través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.

7.1.7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe
de las actividades realizadas para cada pago.

7.1.8. Presentar la factura electréonica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefaladas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020,
en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes,
cuando aplique.

7.1.9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacidon o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del
ICBF.

7.1.10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informaciéon que maneje en desarrollo de su
actividad.

7.1.11. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

7.1.12. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente, a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o
implementacién del contrato objeto del presente documento.

7.1.14. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizaciéon expresa y
escrita de las partes ningun contratista, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole.

7.1.15. Respetar las politicas del Sistema Integrado de Gestion- SIGE y sus anexos

7.1.16. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestién Contractual” del
Manual de Contratacion vigente.

7.1.17. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorizacion del
supervisor del contrato y presentar informe y legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto
administrativo que regule la materia

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

7.2.1. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares definidos
en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha
de Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

7..2 Realizar la recarga y mantenimiento de noventa y 93 (noventa y tres) extintores descritos en el Capitulo N° 6.2.1
del documento Ficha de Condiciones Técnicas.
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7.2.4 Realizar charla informativa tedrico - practica en la tematica: uso correcto de extintores y ejercicio practico en cada
sede con presencia de los funcionarios, entregando informe y registro fotografico.

7.2.6 Hacer la entrega de los extintores intervenidos, de acuerdo con las indicaciones y cronograma dados por el
supervisor del contrato..

7.2.7 Prestar la colaboracion y suministrar toda la informacion necesaria al supervisor del contrato sobre las actividades
y proceso realizado en la ejecucion del contrato a fin de que este pueda cumplir cabalmente las tareas de supervision y
control del contrato.

7.2.8 Responder por cualquier dafio que puedan sufrir los bienes objeto del contrato, una vez sean entregados por el
ICBF, e igualmente responder por la pérdida o dafio de los elementos entregados para su recarga.

7.2.9 Cumplir dentro del término pactado en el presente contrato con los requisitos tendientes a su legalizacion y sufragar
los gastos correspondientes a los mismos.

7.2.10 Presentar al momento de la suscripcién del contrato certificacién bancaria en la que conste el nombre del
cuentahabiente, su nimero de identificacién, nimero de cuenta, tipo de la cuenta y si a la fecha esta activa.

7.2.11 Asumir el pago de las obligaciones laborales surgidas con los trabajadores utilizados para cumplir el objeto del
contrato.

7.2.12 Presentar un informe final donde se evidencie el resumen de le ejecucion de las actividades tales como recargas,
mantenimientos (discriminar las actividades de mantenimiento realizadas a cada elemento), revisiones (diagndstico de
las unidades extintoras revisadas) y capacitacion.

7.2.13 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo, asi como el cambio de repuestos que sean necesarios para el
optimo funcionamiento de los aparatos extintores, revision en general prueba hidrostatica, pintura si se requiere,
instalacion de estos y sefalizacion segun la normatividad Colombiana vigente:

e Manijas de transporte

e Limpieza del envase

e Cambio de manémetro (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento de la revisién para su perfecto
funcionamiento),

e Revision, limpieza y/o cambio de valvulas (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento de la revisiéon
para su perfecto funcionamiento),

e Revision, limpieza y/o cambio de mangueras y boquillas (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento
de la revision para su perfecto funcionamiento),

e Cambio de retenedores,

e Cambio de calcomania genérica,

e Pintura del cilindro (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento de la revision para su perfecto
funcionamiento),
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e Informar para dar de baja a los cilindros (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento de la revisién

para su perfecto funcionamiento),

e Realizar la revision, limpieza y/o reemplazo de tubo sifén (segun lo requiera el estado de dicha pieza al momento

de la revision para su perfecto funcionamiento),

e Realizar larevision, limpieza y/o reemplazo de empaques (segunlore
de la revision para su perfecto funcionamiento).

e Cambio de anillos de verificacion de servicio

e Informar en caso de que el extintor deba darse de baja

quiera el estado de dicha pieza al momento

7.2.14 Realizar un informe detallado de los extintores que por revelar deficiencias y no superar las pruebas a las que se

debe someter se deba retirar del servicio.

7.2.15 Entregar el servicio, contratado con seriedad, responsabilidad, profesi
y en el lugar dénde el Centro lo requiera.

onalidad, eficiencia, oportunidad y calidad;

7.2.16 El contratista debera correr con todos los gastos de transporte o cualquier otro gasto que incurra para la entrega

a satisfaccion.

7.2.17 Realizar las pruebas hidrostaticas a un total de 10 extintores tipo CO2

7.2.18 Suministrar para cada extintor su correspondiente aviso de identificacion y respectiva sefializacion y demarcacion

segun la normatividad colombiana vigente para todos

TIPO DE | CANTIDAD | CAMBIO PRUEBA PINTURA | SENALIZACION | CAMBIO DE

EXTINTOR | RECARGAS | BOQUILLA | HIDROSTATICA SOPORTE PARA
COLGAR

ABC 62 50 50 50 62 1

AGUA 6 6 6 6 6 0

BC 2 2 2 2 2 0

CO2 23 10 10 10 22 0

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

7.1.3.1 Eje de Gestién de Calidad

No aplica

7.1.3.2 Eje de Seguridad de la Informacion
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No aplica.

7.1.3.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

2.Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion
personal requerido para la realizacion de sus actividades.

3.Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del operador/contratista,

reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucién del contrato o convenio
7.1.3.4 Obligaciones del Eje de Gestion Ambiental

1. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o

peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato

7.2 Obligaciones del ICBF.
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF
1.  Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente
contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

“No Aplica”

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la adjudicacion, incluidos todos los costos directos
e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el IVA, demés impuestos de ley.

Se pagara al contratista asi:

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento
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en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de
cumplimiento, previa aprobacién del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompanan los documentos requeridos para el
pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o
desde que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

El ICBF controlara el cumplimiento del presente contrato a través del cargo del Servidor Publico con funciones de
coordinador del Grupo Interno de trabajo administrativo y talento humano del ICBF Regional Cauca, quien ejercera la
supervision de acuerdo con la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el Estatuto General de la
Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de
Contratacion del ICBF y la Guia de Supervision y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo
caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacién de supervisor, para lo cual comunicara por
escrito al supervisor designado, con copia al contratista y al Grupo Interno de Trabajo Juridico y contractual del ICBF
Regional Cauca.

9.2 Interventoria.

“No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles
en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.
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11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto
1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia
debera constituirse con los siguientes amparos™:

CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion de
este y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor del contrato, por un término de seis
(6) meses, contados a partir del dia siguiente a la terminacion del contrato.

NOTA: En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion /o el valor del contrato, el contratista se debe comprometer
a mantener vigentes las garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante. En consecuencia, el ICBF
hara efectiva la garantia en los eventos determinados en el Decreto 1082 del 2015, “Por el cual se expide el régimen de
garantias en la contratacion de la administracién publica”.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

1) Multas:

A). Si durante la ejecucién del contrato se produce un cumplimiento tardio o defectuoso de cualquiera de las obligaciones
asumidas por el contratista, el ICBF podra conminar su cabal cumplimiento a través de la imposicién de multas diarias y
sucesivas, del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que
se debié ejecutar la prestacién contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento.

B). El valor acumulado de las multas impuestas al Contratista no podra superar el quince por ciento (15%) del valor del
contrato.

C) El pago o compensacion del valor de las sanciones impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir
con el objeto contratado.

D). La imposicion de multas como mecanismos coercitivo sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por
parte de la entidad contratante.

E). El contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se
llegaren a causar.

Il). Clausula Penal Pecuniaria.

! www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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A) En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena,
como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del 30% del valor del contrato.

B) En el evento que el contrato sea ejecutado de manera parcial y el contratista incumpla de manera absoluta cualquiera
de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena equivalente al 3% del valor del contrato,
como tasacion anticipada de perjuicios, por cada obligacion especifica incumplida de manera absoluta.

C) Si el contratista incumple de manera absoluta diferentes obligaciones especificas del contrato, la imposicion de las
penas no podra en todo caso superar el 21% del valor del contrato.

D) Si el contratista ejecuta de manera parcial o defectuosa cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato y la
entidad acepta recibir parcialmente la obligacion adeudada, en dicho caso el contratista tendra derecho a que se reduzca
proporcionalmente la pena del 3%, tomando en consideracion el grado de ejecucion de la obligacion ejecutada
imperfectamente.

E) Si el contratista ejecuta de manera tardia cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podra hacer
efectiva una pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor
del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debid ejecutar la prestacion contractual debida, hasta
que se verifique su cumplimiento, sin que el valor de la pena pueda exceder el 3% del valor del contrato.

F). El cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF reclame judicialmente la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.

G) El contratista autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesién del comité nimero 57 del 9 de diciembre de 2025, el Comité de Contratacion de la Direccion Regional Cauca
se emitié concepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2Estudio de Mercado
13.3 Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

14 APROBACIONES.
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Cargo Nombre Firma

Coordinador Grupo Interno de
trabajo administrativo y talento, Manuel Jesus Barragan Dorado

humano
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Revisé y aprobd: Manuel Jesus Barragan Dorado — Coordinador Grupo Interno de trabajo administrativo y

talento humano 7 é=2
Elaboré: Maria del Carmen Molina — Contratista Grupo Interno de trabajo administrativo

y talento humano M st e 1
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