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Yopal, 17 de diciembre de 2025

Licenciada
INES PATARROYO COMBITA
INDERCAS

Asunto: Informe de actividades 3 de 3

Cordial saludo.

Por medio de la presente hago entrega del informe de actividades correspondiente al periodo comprendido Del
11 de noviembre al 10 de diciembre de 2025, del Contrato de Prestacién de Servicios No. 0253 de 2025 cuyo
objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADORES DE FORMACION DEPORTIVA NIVEL Il
PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL PROGRAMA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE”.

Informe de actividades.

Formato no obligado a facturar.
Cronograma de actividades.

Copia del pago de salud, pension, riegos.

i e

Atentamente,

(] avie PYecardo Tutache
JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
Contratista
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Yopal, 17 de Diciembre del 2025.

Sefor(a)

INES PATARROYO COMBITA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES
Supervisor

Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION No. 0253 - de 2025-09-09.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la
referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 11/11/2025 hasta 10/12/2025.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NUMERO DE CONTRATO 0253

FECHA DE CONTRATO 2025-09-09.

NOMBRE DEL CONTRATISTA JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

NUMERO DE IDENTIFICACION DE | 1115853267 de YOPAL

CONTRATISTA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADORES DE FORMACION

DEPORTIVA NIVEL 1l PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS
DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO
DE CASANARE

FECHA DE INICIO 2025-09-11

PLAZO DE EJECUCION Tres (3) MESES

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2025-12-10

FECHA DE INFORME 17 de Diciembre del 2025
PERIODO DE INFORME 11/11/2025 hasta 10/12/2025
NUMERO DE INFORME 3

DIRECCION DE DOMICILIO CALLE 37n7-55

CIUDAD YOPAL

TELEFONO MOVIL 3106117291

CORREO E!_ECTRONICO javiertarache6@gmail.com
SUSPENSION

NUEVA FECHA DE TERMINACION | 2025-12-10

Informacién del Contrato Adicional (consigne la informacién de adicionales en plazo y/o en valor e incluya las filas segun
Su caso)

| No.Plazo | No. Valor | Fecha | Tiempo Adicional | Valor Adicional |

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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Suscripcién

B. ESTADO FisSICO:

Hasta la fecha 10/12/2025, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
0253 presenta una ejecucion del 100% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $6.035.850,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $6.035.850,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
VALOR ACTA No. 1 $2.011.950,00 $0,00 $2.011.950,00
VALOR ACTA No. 2 $2.011.950,00 $0,00 $2.011.950,00
PRESENTE ACTA $2.011.950,00 $0,00 $2.011.950,00
POR EJECUTAR $0,00
TOTAL $6.035.850,00 $0,00 $6.035.850,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $2.011.950,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES: 1. Realizar un proceso de convocatoria abierta en el municipio y lugar designado con el
propdsito de conformar un grupo de deportistas a quienes impartir el proceso de ensefianza aprendizaje
deportivo, teniendo en cuenta para el ingreso (Ficha de inscripcion, consentimiento informado, copia documento
de identidad, certificado EPS, certificado del Sisbén) 2. Presentar al metoddlogo asignado en la primera
semana de ejecucion del contrato, el plan pedagogico, cronograma de actividades a realizar, horarios y lugares
de entrenamiento, segun el formato establecido por el INDERCAS. 3. Realizar los Ajustes al Plan
metodoldgico de trabajo y cronograma, en caso de que el metoddlogo asignado lo solicite. 4. Desarrollar un
proceso iniciacion y formacién deportiva durante cinco horas al dia dirigido a 30 (deportes individuales) o 40
deportistas (deportes de conjunto) nifios, nifias, adolescentes y jovenes inscritos en el programa Escuela de
Formacion Deportiva INDERCAS, manteniendo como minimo dos grupos, impactando por lo menos tres veces
por semana y 3 horas para desarrollar actividades de planeacion, evaluacion y preparacion de informes. 5.
Presentar la programacion de la sesion de clase y remitirlo al profesional asignado para tal fin, segun los
formatos establecidos. 6. Desarrollar 1 socializaciéon dirigida a los padres de familia antes de terminar el
contrato, en la cual se daran a conocer el balance final del desarrollo deportivo por deportista a cargo. En la
reunion se llevara control de asistencia firmada por los padres y registro fotografico. 7. Llevar control de la
asistencia de los deportistas y presentar la correspondiente estadistica en cada informe y el consolidado a la
liquidacién final del contrato en medio fisico y magnético; que incluya la base de datos de la poblacién
beneficiada por area, enfoque de género, grupo SISBEN, enfoque étnico, enfoque diferencial/poblacional,
teniendo en cuenta que en la poblaciéon atendida se debera incluir discriminadamente segun el caso: 1) a.
Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17); d) Juventud (18-26), 2) Enfoque de género: a)
masculino, femenino; 3) Enfoque étnico: indigenas, Comunidades NARP, Poblacién ROM, Ninguno; 4) Enfoque
diferencial: Victimas del conflicto armado, discapacidad, LGTBI, pueblos indigenas, comunidades negras,
poblacion en pobreza extrema, familia, toda la poblacion, otro, segun formato establecido por el INDERCAS. 8.
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Gestionar y realizar acciones entorno al programa Juegos Intercolegiados Nacionales, apoyando al Instituto en
las diferentes fases del evento y garantizando que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que beneficia
tengan acceso a las inscripciones y participacion. 9. Verificar que para las sesiones de adiestramiento los
deportistas cumplan con los protocolos establecidos por el Centro Especializado del Deporte. 10. Las demas
asignadas por el gerente del instituto relacionado con el objeto contractual. OBLIGACIONES: 1. Presentar el
informe de caracter mensual, en el cual se incluya una descripcion de las actividades de manera técnica, las
evidencias, logros, alcances y metas obtenidas, anexando copia del soporte de pago de salud, pension y
riesgos laborales y demas soportes requeridos para el pago correspondiente, cargarlo en la plataforma
contratista de acuerdo con el procedimiento establecido por el Instituto y una vez aprobado por el supervisor
presentarlo en medio fisico en los formatos establecidos por el INDERCAS, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al vencimiento del periodo a certificar. 2. Asistir y participar de las reuniones, convocatorias y
capacitaciones que se realicen por parte del INDERCAS, relacionadas con el objeto del contrato. 3. Apoyar las
actividades lideradas o apoyadas por el INDERCAS a las cuales sea convocado, relacionadas con el objeto del
contrato. 4. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad, transparencia y
lucha contra la corrupcién, que se encuentra en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-integridad, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA
LA GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020. 5. Mantener informada al Indercas de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 6.Cumplir con el objeto del presente contrato por sus
propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa. 7.Respaldar la ejecucion de sus actividades,
donde se evidencié los beneficios de realizar regularmente la practica del deporte, la recreacion, actividad fisica,
y el aprovechamiento del tiempo libre, siempre preservando los derechos de los menores de edad determinados
en la ley 1098 de 2006 (noviembre 8) por la cual el codigo de la infancia y la adolescencia, la cual tiene por
objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos
internacionales de derechos humanos, en la constitucion politica y en las leyes, asi como su restablecimiento.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORC(EO")'TAJE
01. Realizar un proceso de convocatoria

abierta en el municipio y lugar designado

con el propésito de conformar un grupo de Realice convocatoria abierta para la poblacién de la Guafilla por medio

deportistas a quienes impartir el proceso de | de vos a voz y con Flayer informativo enviado a los padres de familia y

ensefianza aprendizaje deportivo, teniendo haciendo presencia en lugar de trabajo; ademas se expone en redes 100

en cuenta para el ingreso (Ficha de sociales para la invitacion de la comunidad. Actividad entregada en el

inscripcion, consentimiento informado, copia | Inf-1
documento de identidad, certificado EPS,
certificado del Sisbén)

02. Presentar al metodologo asignado en la
primera semana de ejecucion del contrato,
el plan pedagdgico, cronograma de
actividades a realizar, horarios y lugares de
entrenamiento, segun el formato
establecido por el INDERCAS.

Entregue al Supervisor -Metodologo encargado el plan a realizar de la
siguiente manera: 1.Plan de metodologia de trabajo 2.Plan Mensual
3.Plan Semanal 4. Horarios de entrenamiento. Fecha de entrega:22 de 100
octubre de 2025 Entrega de certificacion:31 de octubre Actividad
entregada en el Inf-1

Realice los ajustes necesarios del plan de acuerdo a los lineamientos de

03. Realizar los Ajustes al Plan Supervisor -Metodologo, los cuales aportan para la realizacion de un
metodoldgico de trabajo y cronograma, en mejor trabajo técnico, tactico y fisico. Fecha de entrega:13 de diciembre 100
caso de que el metoddlogo asignado lo de 2025 Correccion 1: 14 de diciembre de 2025 Entrega de certificacion:
solicite. 15 de diciembre de 2025 Periodo de cobro: Del 11 de noviembre al 10 de

diciembre
04. Desarrollar un proceso iniciacion y Trabaje en un proceso de iniciacion deportiva como un conjunto de 100
formacioén deportiva durante cinco horas al actividades que permiten a un nifio adquirir los conocimientos y
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dia dirigido a 30 (deportes individuales) o 40
deportistas (deportes de conjunto) nifios,
nifas, adolescentes y jovenes inscritos en
el programa Escuela de Formacion
Deportiva INDERCAS, manteniendo como
minimo d0os grupos, impactando por lo
menos tres veces por semana y 3 horas
para desarrollar actividades de planeacion,
evaluacion y preparacion de informes.

habilidades necesarias para practicar un deporte. Este proceso se
desarrolla con 42 nifios del COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL
en los siguientes Horarios. Martes, miércoles y viernes 7:00 A 12:30 AM
Se anexa horario de entrenamiento Periodo de cobro: Del 11 de
noviembre al 10 de diciembre

05. Presentar la programacion de la sesion
de clase y remitirlo al profesional asignado

Ejecute la programacién de una sesién de clase con un plan que define
los contenidos, objetivos y actividades que se llevaran a cabo del 11 de
octubre al 10 de noviembre de 2025, como un instrumento que permite

ara tal fin. seadn los formatos resumir los elementos del trabajo para el desarrollo de las actividades en 100
zstablecidc;s 9 la disciplina de Futbol de la Comunidad de la Guafilla. Se trabaja bajos el
) plan pedagégico presentado al supervisor. Periodo de cobro: Del 11 de
noviembre al 10 de diciembre
06. Desarrollar 1 socializacion dirigida a los
gggtrgs,[:ee;ag'gﬁ;nst:zgfé;e;mégﬁ;gler ol Realice la charla de padres de familia informando los horarios y la
. . metodologia de las sesiones de entrenamiento. Fecha:10 de noviembre
balance final del desarrollo deportivo por . ; . L 100
deportista a cargo. En la reunion se llevara de 2025. Periodo de cobro: Del 11 de noviembre al 10 de diciembre
; e Actividad entregada en el Inf-2
control de asistencia firmada por los padres
y registro fotografico. I.
07. Llevar control de la asistencia de los
deportistas y presentar la correspondiente
estadistica en cada informe y el consolidado
a la liquidacion final del contrato en medio
fisico y magnético; que incluya la base de
datos de la poblacion beneficiada por area,
enfoque de género, grupo SISBEN, enfoque
étnico, enfoque diferencial/poblacional,
teniendo en cuenta que en la poblacién Todos los di i trol d istencias de | . I
atendida se debera incluir odos los dias realice control de asistencias de los nifios para llevar un
discriminadamente segun el caso: 1) a control y se entrega la correspondiente estadistica solicitada en medio
Primera infancia (O-5)'gb Infancia.(6-12.)' c magnético estableciendo el enfoque diferencial del cada deportista 100
Adolescencia (13-17)"d)-Juventud (18-2,6). beneficiado. Se anexa planillas de asistencia Periodo de cobro: Del 11
- g . ’ de noviembre al 10 de diciembre
2) Enfoque de género: a) masculino,
femenino; 3) Enfoque étnico: indigenas,
Comunidades NARP, Poblacién ROM,
Ninguno; 4) Enfoque diferencial: Victimas
del conflicto armado, discapacidad, LGTBI,
pueblos indigenas, comunidades negras,
poblacién en pobreza extrema, familia, toda
la poblacioén, otro, segun formato
establecido por el INDERCAS.
08. Gestionar y realizar acciones entorno al
programa Juegos Intercolegiados
Nacionales, apoyando al Instituto en las Estuve atento al apoyo de las actividades relacionadas al programa
diferentes faes del evento y garantizando Juegos Intercolegiados Nacionales Periodo de cobro: Del 11 de 100
que los nifios, nifias, adolescentes y noviembre al 10 de diciembre
jovenes que beneficia tengan acceso a las
inscripciones y participacion.
09. Verificar que para las sesiones de Se realiza las sesiones de adiestramiento los deportistas con todos los
adiestramien?o Iog deportistas cumolan con programa de entrenamiento necesarios para el cumplimento contractual,
los protocolos estable%idos or el Cpentro ademas de lo que indique nuestro programa, nuestras sesiones siempre 100
Es Zcializado del Deporte P deben reflejar las necesidades individuales de nuestros jugadores.
P porte. Periodo de cobro: Del 11 de noviembre al 10 de diciembre
10. Las demas asianadas por el gerente del Se trabajo durante la ejecucion del contrato bajo la coordinacion del
L . g por &' g supervisor y estoy dispuesto a trabajar en las actividades que se llevan a
instituto relacionado con el objeto 100

contractual.

cabo dentro del objeto contractual asignadas por el gerente Periodo de
cobro: Del 11 de noviembre al 10 de diciembre
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l;r}C\;éztt'g%aza;tf;%ircﬁz;sn;esugbc;n:z' Participe en reunion virtual el dia el dia 4 de diciembre realizadar por

. parte de supervision realizada por el INDERCAS Periodo de cobro: Del 100
realicen por parte del INDERCAS, 114 iembre al 10 de diciembre Eviendenci | rei s

: . e noviembre a e diciembre Eviendencia en el registro fotografico

relacionadas con el objeto del contrato
12. Apoyar las actividades lideradas o Se trabaja bajo la coordinacién del supervisor y estoy dispuesto a trabajar
apoyadas por el INDERCAS a las cuales en las actividades que se llevan a cabo dentro del objeto contractual 100
sea convocado, relacionadas con el objeto asignadas por el INDERCAS. Periodo de cobro: Del 11 de noviembre al
del contrato. 10 de diciembre
13. Presentar antes del primer pago,
certificado a su nombre del curso de
integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion, que se encuentra en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curs
o-integridad, de acuerdo con lo establecido Realice y entregue curso de integridad, transparencia y lucha contra la
en el articulo 11. SENSIBILIZACION Y corrupcion realizado en la pagina de funcién publica Periodo de cobro: 100
CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA | Del 11 de noviembre al 10 de diciembre Actividad entregada en el Inf-1
LA GESTION DE CONFLICTO DE
INTERESES, aprobada mediante acta del
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de Indercas, el dia 13 de
octubre de 2020.

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

Contratista

(—/‘ avle Ei‘mvdg TU lache

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
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RECREACION DE CASANARE

'I INDERCAS

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO |RAGCC55
ey GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA |20/2/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

NOMBRE Y APELLIDO: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

|DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA :INFANTIL

|EDAD: 9 A 12 ANOS

|GENERO: M/F MASCULINO-FEMENINO

FECHA:

|DESDE: 11/11/2025

HASTA: 10/12/2025 |LUGAR DE PRACTICA: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL

OBJETIVO TECNICO: Desarrollar con los nifios y nifias la capacidad para recepcionar el balon

VOLUMEN TRABAJO EN

la actividad que se va a realizar

CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION MIN
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion Transporte continuo del balon,
SEMANA 1 de la pelota con obstaculos Bal6n- Espacio individual, cada nifio conduce su Observacion 565
balon
Ejercicios para mejorar la tecnica en la Transporte continuo del balon,
SEMANA 2 conduccion del balon Balén- Espacio individual, cada nifio conduce su Observacion 565
balon
Conduccion de la pelota, mejoramiento de la Transporte continuo del balon,
SEMANA 3 tecnica por medio de la repeticion. Bal6n- Espacio individual, cada nifio conduce su Observacion 565
balon
Cambios de ritmo con el balon, mejoramiento Transporte continuo del balon,
SEMANA 4 | en la tecnica de los bordes interno y externo Balén- Espacio individual, cada nifio conduce su Observacion 565
balon
OBJETIVO TACTICO: Trabajo tactico de vision de la ubicacion y ejecucion del pase.
VOLUMEN TRABAJO EN
CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION MIN
Ejercicios tacticos para mejorar la recepcion - . De lo simple a lo mas complejo, .
SEMANA 1 con borde interno Balon- Espacio con y sin movimiento Observacion 170
Ejercicios tacticos para mejorar la Recepcion . "
. . Ejercicios repetitivos de los .
SEMANA 2 [y manejo del balon con los diferentes bordes Balén- Espacio ) S repe © Observacion 170
. movimientos
del pie
Transporte del balon en diferentes . .
) . . . De lo simple a lo mas complejo, .
SEMANA 3 direcciones Balon- Espacio con y sin movimiento Observacion 170
Aprende a ubicarse en el campo de juego al L "
L . . Ejercicios repetitivos de los .
SEMANA 4 recibir el balon Balon- Espacio movimientos Observacion 170
OBJETIVO FiSICOS: Trabajos fisicos de resistencia.
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN
MIN
Ejercicios basicos de velocidad S .
. . Explicacion y demostracion de .
SEMANA 1 Balon- Espacio la actividad que se va a realizar Observacion 165
Mejoramiento de la velocidad de - .
N ) . . Explicacion y demostracion de .
SEMANA 2 desplazamiento con y sin balon Balén- Espacio la actividad que se va a realizar Observacion 165
Ejercicios basicos de velocidad S .
. . Explicacion y demostracion de .
SEMANA 3 Balon- Espacio la actividad que se va a realizar Observacion 165
Piques en diferentes velocidades - .
SEMANA 4 Balén- Espacio Explicacion y demostracion de Observacion 165

INTERACCION SOCIAL DE VALORES

Se trabajo el valor de la responsablidad en todos los habitos.

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Juegos recreativos

OBSERVACIONES

El trabajo técnico ha venido mejorando.

FECHA DE PRESENTACION:11 de diciembre de 2025

U avier PYecardo Tatache

\Z.Bﬁ;‘de Apoyo:

NOMBRE ENTRENADOR FORMADOR
JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
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ECREACIGIN DE CASANARE

'l INDERCAS

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO _ |RAGCC55
GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA 20/02/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

NOMBRE Y APELLIDO: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA:INFANTIL

EDAD: 7-17 ANOS

GENERO: MIXTO

FECHA: DESDE: 11 DE NOVIEMBRE DE

2025

2025

HASTA: 14 DE NOVIEMBRE DE

LUGAR DE PRACTICA: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL

OBJETIVO TECNICO: Desarrollar con los nifio

s y nifias la capacidad para recepcionar el balon

CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN
TRABAJO EN MIN
Conduccion de la pelota, mejoramiento de la FACEBOOK- ESTADOS
tecnica por medio de la repeticion. REDES SOCIALES DE WASAP NINGUNO 210
Mejoramiento de la tecnica dg Ig Conduccion de CARTLES SOCIALIZACION NINGUNO 175
la pelota con obstaculos, dribling entre conos
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion de FORMATOS SOCIALIZACION NINGUNO 180
la pelota con obstaculos
OBJETIVO TACTICO: Hacer que el nifio tenga una vision de la ubicacion y ejecucion del pase.
CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN
TRABAJO EN MIN
Transporte del balon en diferentes direcciones |BALON-CONOS-PITO Explicar y demostrar DEMOSTRATIVO 60
Ejecucion y perfeccionamiento al transportar el De lo simple a lo mas
! yp baon p BALON-CONOS-PITO complejo, con y sin DEMOSTRATIVO 55
movimiento
Cambios qe ritmo con el balqn, mejoramiento en BALON-CONOS-PITO Ejercicios rgpgtmvos de DEMOSTRATIVO 55
la tecnica de los bordes interno y externo los movimientos
OBJETIVO FISICOS: Mejoramiento de las capacidades fisicas de los nifios y nifias
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN
TRABAJO EN MIN
Explicacion y demostracion
Ejercicios basicos de velocidad BALON-CONOS-PITO de la actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
Explicacion y demostracion
Ejercicios basicos de coordinacion BALON-CONOS-PITO de la actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
Explicacion y demostracion
Ejercicios basicos de coordinacion BALON-CONOS-PITO de la actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
Explicacion y demostracion
Ejerciicos basicos de saltabilidad BALON-CONOS-PITO de la actividad que se va a DEMOSTRATIVO 30
realizar

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Juegos predeportivos

Dinamicas

OBSERVACIONES

Ninguna

U avler Qﬁ'c,mdo Talache

NOMBRE DEL CONSTRATISTA

FECHA DE PRESENTACION:17 de diciembre de 2025
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%4 INDE SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO RAGCC55
l AN St amare GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA 20/02/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

SEMANA 2

NOMBRE Y APELLIDO: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA:INFANTIL

EDAD: 7-17 ANOS

GENERO: MIXTO

FECHA: DESDE: 17 DE NOVIEMBRE DE

2025

HASTA: 21 DE NOVIEMBRE DE

2025

LUGAR DE PRACTICA: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL

OBJETIVO TECNICO: Establecer en los nifios y nifias los elementos tecnicos para la conduccion del balon

CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLU"’;‘N JRABAJO
EJerC|C|o§ para mejorar la tecnica en la BALON- ESPACIO EJeI‘CICI.OS‘ repetitivos de DEMOSTRATIVO 210
conduccion del balon los movimientos
Cambps de ritmo con ell balon, mejoramiento en BALON- ESPACIO EJeI‘CICI.OS‘ repetitivos de DEMOSTRATIVO 175
la tecnica de los bordes interno y externo los movimientos
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion de BALON- ESPACIO Explicacionde la tecnica DEMOSTRATIVO 180

la pelota con obstaculos

para conducir el balon

OBJETIVO TACTICO: Permitir a los nifios y nifias la adquisicion de movimientos tacticos que les ayuden al mejor desempefio dentro del campo de juego

CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN FRABAJO
Transporte del balon en diferentes direcciones BALON- ESPACIO Repet_lmongs enla Demostrar o apren~d|do 60
ejecucion frente a sus comparieros
Aprende a hubicarse en el camno de juego al Mostrar el movimiento, Demostrar su capacidad
P s P Jueg BALON- ESPACIO repetirlo y practicarlo con | para hubicarse dentro del 55
recibir el balon o .
sus comparieros campo de juego
Ejercicios tacticos para mejorar la recepcion con BALON- ESPACIO Explicar, dgmostrar y Demogtramon dg lo 55
borde interno practicar aprendido al monitor
OBJETIVOS FiSICOS: Mejoramiento de las cualidades fisicas de los nifios y nifias para mejorar su practica futbolistica
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN T RABAJO
demostracion de la
Trote continuo durante 15 minutos BALON- ESPACIO actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
demostracion de la
Piques en diferentes velocidades BALON- ESPACIO actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
S . . i la
Ejerciicos que mejoren la velocidad de demostracion de
desplasamiento BALON- ESPACIO actividad que se va a DEMOSTRATIVO 45
realizar
demostracion de la
Ejercicios de velocidad llevando el balon BALON- ESPACIO actividad que se va a DEMOSTRATIVO 30

realizar

INTERACCION SOCIAL DE VALORES

Respeto ante los compafieros y demas personas

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Juegos predeportivos

Dinamicas

OBSERVACIONES

Ninguna

a’ avle Eﬁ'c,oucjo Taache

NOMBRE DEL CONSTRATISTA
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'I INDERCAS

RECREACION DE CASANARE

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO RAGCC55
GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA 20/02/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

SEMANA 3

NOMBRE Y APELLIDO: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA:INFANTIL

EDAD: 7-17 ANOS

GENERO: MIXTO

FECHA: DESDE: 24 DE NOVIEMBRE DE

2025

HASTA: 28 DE NOVIEMBRE DE
2025

LUGAR DE PRACTICA: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL

OBJETIVO TECNICO: Desarrollar con los nifios y nifias la capacidad para recepcionar el balon

CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN
MIN
Conduccion de la pelota, mejoramiento de la Transporte continuo del balon,
N N P ! l. R BALON- ESPACIO individual, cada nifio conduce su |DEMOSTRATIVO 210
tecnica por medio de la repeticion. balon
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion de BALON- ESPACIO Expllcaleonde la tecnica para DEMOSTRATIVO 175
la pelota con obstaculos conducir el balon
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion de BALON- ESPACIO Expllcaleonde la tecnica para DEMOSTRATIVO 180
la pelota con obstaculos conducir el balon
OBJETIVO TACTICO: Desarrollar en el nifio la capacidad de controlar el balon con cierta destreza
CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN
MIN
Ejercicios tacticos para mejorar la Recepcion y Explicacin visual. repeticiones
manejo del balon con los diferentes bordes del BALON- ESPACIO P  rep ! DEMOSTRATIVO 60
pie ensayo y error
Ejercicios tacticos para mejorar la recepcion con BALON- ESPACIO Explicar, demostrar y practicar | DEMOSTRATIVO 55
borde interno
Ejercicios tacticos para mejorar la recepcion con BALON- ESPACIO Explicar, demostrar y practicar | DEMOSTRATIVO 55
borde interno
OBJETIVO FiSICOS: Mejoramiento de la velocidad de desplazamiento con y sin balon
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN
MIN
Ejerciicos que mejoren la velocidad de BALON- ESPACIO Expll_cgmon y demostramon_de la DEMOSTRATIVO 5
dezplasamiento actividad que se va a realizar
Ejercicios de velocidad llevando el balon BALON- ESPACIO Explicacion y demostracion de la| - ey oarpaTivo 45
actividad que se va a realizar
Trote continuo durante 15 minutos BALON- ESPACIO Explicacion y demostracion de la| - e\ sraTivO 45
actividad que se va a realizar
Piques en diferentes velocidades BALON- ESPACIO Explicacion y demostracion de la| - e\ arpaTivo 30
actividad que se va a realizar

INTERACCION SOCIAL DE VALORES

Respeto ante los compafieros y demas personas

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Juegos predeportivos

Dinamicas

OBSERVACIONES

(] ave PYeado Taalache

NOMBRE DEL CONSTRATISTA

FECHA DE PRESENTACION:17 de diciembre de 2025
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N SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO RAGCC55
l %ﬁ% GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA 20/02/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

SEMANA 4

NOMBRE Y APELLIDO: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA:INFANTIL

EDAD: 7-17 ANOS

GENERO: MIXTO

FECHA: DESDE: 1 DE DCIEMBRE DE 2025

HASTA: 5 DE DICIEMBRE DE
2025

LUGAR DE PRACTICA: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL

OBJETIVO TECNICO: Establecer en los nifios y nifias los elementos tecnicos para la conduccion del balon

la actividad que se va a realizar

VOLUMEN
. TRABAJO EN
CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION MIN
Conduccion de la pelota, mejoramiento de la tecnica Transporte continuo del balon,
pelota, mejoramier BALON- ESPACIO individual, cada nifio conduce | DEMOSTRATIVO 210
por medio de la repeticion.
su balon
Mejoramiento de la tecnica dg Ig Conduccion de la BALON- ESPACIO Expl|ca(:|onde_ la tecnica para DEMOSTRATIVO 175
pelota con obstaculos, dribling entre conos conducir el balon
Conduccion de la pelota, mejoramiento de la tecnica Transporte continuo del balon,
pelota, mej L BALON- ESPACIO individual, cada nifio conduce DEMOSTRATIVO 180
por medio de la repeticion.
su balon
OBJETIVO TACTICO: Desarrollar en el nifio la capacidad de controlar el balon con cierta destreza
VOLUMEN
TRABAJO EN
CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION MIN
EJerp|C|os tacticos para mejorar la Recepcion y BALON- ESPACIO Explicacin visual, repeticiones, DEMOSTRATIVO 60
manejo del balon con los diferentes bordes del pie ensayo y error
Ejercicios tacticos para mejorar la recepcion con BALON- ESPACIO Explicar, demostrar y practicar DEMOSTRATIVO 55
borde interno
Mejoramiento de la tecnica de la Conduccion de la BALON- ESPACIO Exphcamonde_ la tecnica para DEMOSTRATIVO 55
pelota con obstaculos conducir el balon
OBJETIVO FiSICOS: Mejoramiento de la velocidad de desplazamiento con y sin balon
VOLUMEN
TRABAJO EN
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION MIN
Ejercicios de velocidad llevando el balon BALON- ESPACIO Expll_ca_uon M demostramon_de DEMOSTRATIVO 45
la actividad que se va a realizar
Trote continuo durante 15 minutos BALON- ESPACIO Expll_ca_uon M demostramon.de DEMOSTRATIVO 45
la actividad que se va a realizar
Pigues en diferentes velocidades BALON- ESPACIO Expll_ce_luon M demostramon.de DEMOSTRATIVO 45
la actividad que se va a realizar
Multisaltos ext. e intensivos. BALON-CONOS-PITO Explicacion y demostracion de Test de Resistencia 30

INTERACCION SOCIAL DE VALORES

Respeto ante los compafieros y demas personas

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Dinamicas

OBSERVACIONES

SE HA VISTO LA EVOLUCION DE LOS NINOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS

a avler Piecavdp Talache

NOMBRE DEL CONSTRATISTA

FECHA DE PRESENTACION:17 de diciembre de 2025
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[ ]
INDERCAS CERTIFICACION
Wﬁ:&‘ms FO-A-GDO-04
) 04-08-2017
Version 02

EL METODOLOGO DE LOS PROCESOS DEPORTIVOS DE LOS
ENTRENADORES Y FORMADORES EN CASANARE

CERTIFICA Y/O DEJA CONSTANCIA QUE:

El sefior, JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE identificado con cedula de
ciudadania No. 115853267 de YOPAL, dio cumplimiento a las obligaciones contractuales
metodoldgicas del plan mensual, del contrato de prestacion de servicios Profesionales N°
0253-2025, por el periodo comprendido entre el 11/11/2025 al 10/12/2025, PRESTAR LOS
SERVICIOS COMO ENTRENADORES DE FORMACION DEPORTIVA NIVEL Il PARA
ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL
PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE del municipio de Yopal en la modalidad de Futbol.

Para efectos de pago No 03 de 03

La anterior se expide a los once (11) dias del mes de diciembre del 2025.

BL BARRERA CORREDOR
Profesional universitario - Metoddlogo

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Sucursales Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 AM a
12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE
Nit. 844.003.345-1

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

CODIGO RAGCC54
GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION FECHA 20/02/2013
HORARIO DE CLASE VERSION 1

ESCUELA: ESCUELAS DEPORTIVAS INDERCAS DEPORTE FUTBOL
LUGAR: COLEGIO DE LA GUAFILLA - ZONA RURAL PERIODO Del 11 de noviembre al 10 de diciembre de 2032
HORA CATEGORIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
7:00 A 12:00| 7 A 10 ANOS CAT:SUB-7-8 | CAT:SUB-9-10 | CAT:SUB-7-8
AM
HORARIOS CLASE JUNTA DE ACCION COMUNAL Y/O BARRIO
JUNTA DE ACCION COMUNAL Y/O BARRIO DEPORTE
SEDE PERIODO
HORA LUGAR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

_—
I

( avlen E?cmdo T lache

FIRMA DEL CONTRATISTA

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com
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INDERCAS SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD e | woces
/ e GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION 10022012
. PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS ERSION 01
[NOMBREDELINSTRUCTOR:  JAVIERRICARDO TARACHE TARACHE __ JPERIODO. 11112025 AL 101122025 1 [contrato 0253
DEPORTE: FUTBOL FECHA 101092024
|EDADES: 7 a 17 ANOS SEMANAN®: 1 SEMANAN" 2
> | e SEXO DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA DIAS DE TRABAJO pres—— — -
NOMBRES Y APELLIDOS Flm 1[12]13] 1 % DEPORTISTAS 17 18] 19]21] 21 % DEPORTISTAS
1 |0SCAR ESTIBEN FERNANDEZ MORENO AlalalAa 100% Scal AlA|[F|A|F 60% |~ cal
2 |ALAN ESTEBAN HUERTAS ARDILA FIA[F]A 50% | Sl . Fla]ala|A 80% | 4 \lo
3 |RICHAR SAMUEL MORENO PATIRO AlAlA|F 5% | picherg) Alalafa]a 100% [o: chey
4 |SHERLYN DANIELA NINO PIRAGAUTA AlA|A|A 100% 4\\001 ~ FIA[A]JA]A 80% | el 1A
5 |KIRSTEN MARIANA PEREZ LOPEZ AlAJA]A 100% | voo \ Qo AlAJA|A]A 100% | <) v<Ten
6 |SAMUEL REYES ESCOBAR AlAlA]A 10% <o o AlA|A|A]A 100% | < e
7 |owep JasET sancHEZ ANGEL AlAa]a]A 100% | _\Dey) AlA|A|A]A 0% | e
B |LIAM KARLO VARGAS CARDENAS AlA|A|A 100% | A[AJA|A]A 100% | ) .cvy
9 |LAURA SALOME VARGAS OJEDA AJA|A]A 100% / eV e A|lA|A|A|A 100% |\ X=\
10 |JHOANS SANTIAGO AMAYA HUESO AlF|A]A 75% n[_ ol AlA|A|A]A 100% [I\f\ov\ S
11 |YOSNEIDIS ELIANNYS ALEJOS PREZ AlAalA]A 100% | ciocneidts J|A[A]A]A]F 80% N Aesed 4C
12 |ARIEL ESTEBAN ANGEL GUANAY AlA|F|A 75% "4 1)e) FIAJA|A]A 80% c; e -
13 [AARON JOSE CAMPOS RAMIREZ AlAalAlA 100% | weyon AlA[A]A]A 100% |04 ¥ 6
14 |HENRY ALEJANDRO DAZA PREZ FIA|A]A 5% | \neayia FIAJAJA]A 80% PeriVa
15 |AZLITH VICTORIA GARCIA CARDENAS AlAalAalA 100% | g i alalalala 100% [ =2 w1\
16 [MIGUEL ANGEL MACIAS MORALES AlA|A]A 100% LAE AlA|A|A]A 100% | anyeonf
17 [JUAN PABLO MORENO BARREIRO AlAlA|F 75% T AlAlAlAlA 100% f P
18 [LUGMAN STIVEN MORENO PATIRO NRAL 100% | 2oCmann |A]A]A[A]A 100% | \Sviev)
19 [ISABELLA PALENCIA GONZALEZ A|lA|A]A 100% \g‘;b,,l Jo |A[A]A]A|A 100% \gqbbl B
20 [ISABELLA PEREZ HERNANDEZ AlalA]A 100% | \Qa\eel lof |A[A[A[A]A it 9" boo!|
ASISTENCIA %
[convenciones |ansistio | | |RLLEGADATARDE | | [Eexcusa | | [Fnoassio ||

0 e
FIRMA DEL INSTRUCTOR,()‘QU \@ "\alxt

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com

Powered by [ CamScanner
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS

INOMBRE DEL INSTRUCTOR. JAVIER RICARDO TARACME TARACHE IPERIODO 11112025 AL 101272025 j ONTRATD
DEPORTE: UTO0L — —
[EDADES. 7a 17 ANOS SEMANAN. 3 12 3 4 5 IO
- e SEXO DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA DIAS DE TRABAJO ASSTENCA —
NOMBRE S Y APELLIDOS Fimp2|3]1]2]3 % DEPORTISTAS s|7]als]n o DEPORTISTAS
| e iciscmemiie AJAJALALA 100%  [“hroaa§ [A[A[A[A]F 8% [YhonaS
> |SAMUEL PUERTO MOTTA AlAIALALF % o ST alatal: o e
3 |PCEJANDRO BARRERA GONCALES FlalAlAlA % | e\ q‘ho alalslals ™ 1 i
+ |'SABELA AYALA HERNANDEZ alalalale 80% ‘\gq\vﬂ (c\ elalalala 80% \Q"J\ELK (1
5 |DANA SANCHEZ PUERTO FlalAlAlA 0% | \&no clalalals ™ | e,
& [FNGELA CERON LARA FlalalalA 0% | n Ce o alalAlAlA % | e (e
¥ = = 4
7 |Emu GaRAVITO LADNO A[AlA]A]A 100% [& gL Alaja]alF 80% =
8 |SAMUEL RONDON GUEVARA Alalafalr 80% | cnoe/ |F|A[A]A]A 0% | agonoe |
L 2, -
3 [oanna saLnas cuervo FIAJA]A]A 80% 50'4\1\’? AlAalA[AfF 0% oy |
10 [YONEIKER JEREMIAS PEREZ AlA|JAJA|F 80% YQone el F[AJA]A|A 80% “ade ol
— ;
11 |GABRIEL RODRIGUEZ CARRILLO FIAJA[A|A 80% %be\ FIA|A|A]|A ...c.: <‘;‘(TC“{" |
e
12 [DAYANA ROJAS CRISTIANO Fla[ala]a 80% 501"10 N AlAalalAalA :: s ;a"}g N
13 |VISEL MARTINEZ RODRIGUEZ AlA|AJA|A 100% L,\ \,S,d AlA|A[A]|F ;:; u‘,(:\ -
14 |SANTOS BARRERA PINZON A|AJA|A]A 100% |[SayLe) |[Flafala]a ak %{\\E_flr\
N, F 3
15 [ELIZABETH ROJAS CRISTIANO A|lAlA|A|F 80% 9)\‘,?;;1741“‘4 : : i 2 - w: K-?\:)(’\’.\L
16 [JUAN ALVARO AMAYA FIA|A|A]A 80% {\\)Ct‘f\ = l\JAL‘f; -
AlalalalF 8% |V _\uegne |FLAJA[A[A A Leens
17 |ADRIANA ROMERO CRISTIANO = iy Lo — Loy
PEREZ FIA[A]A[A 80% .. AlA [
18 |ISABEL VANEGAS C T T G
RENO BARREIRO FIA[A[A|A 80% UL e { 4
19 |YEICON DANIEL MO = —n = . T
20 [MARIA SALOME MEZQUITA ROMERO AlA|A|A|F M \I'T +htt = .
= FIA|A]A]A 80% M./Y") A
21 [MARIA PIREROS HIGUERA { e P
alalalalF 80% all F [ag
22 |YAIR MILLAN CELY L
o T~ Asstio 1] [RUEGADATARDE ] | (oL L1 .-
JCONVENCIONES

p—

FIRMA DEL INSTRUCTOR

Jasel Tawdne

Transversal 18 No. 14 - 09 Tel. 6321316 - 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS
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INSTITUTO D8 DErONTES v

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

'l INDERCAS

MECHEACION D CA
. man s ban 1

PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS

YEX ,.A

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE PERIODO 111112025 AL 10/12/2025 ] CONTRATO
DEPORTE: FUTBOL FECHA
EDADES: 7 a 17 ANOS SEMANAN® 5§

Ne SLSIONES Y FECHAS EXO DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA "~ DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA
NOMERES Y APELLIDOS FIm 8] o9]0 % DEPORTISTAS % DEPORTISTAS
OSCAR ESTIBEN FERNANDEZ MORENO .

1 AlA|A 100% (‘)Q(Qq ORCQ ¢

2 |ALAN ESTEBAN HUERTAS ARDILA AlAl A 0% | A ‘;“\ oy

3 RICHAR SAMUEL MORENO PATINO AlAlA 100% V .‘ (X\a ‘é Z{ ClV\CHJ

4 SHERLYN DANIELA NINO PIRAGAUTA AlA]l A 100% rQYle( L\‘ ~ %c( (- (1 h

5 KIRSTEN MARIANA PEREZ LOPEZ AlFl A 66% K_: = ‘(\’ S,-l-m

6 [SAMUEL REYES ESCOBAR alala 100% <o) e |

7 |OWED JASET SANCHEZ ANGEL AlA]A 100% A\D ,(A ()U\Jﬁi

8 |LIAM KARLO VARGAS CARDENAS AlA]|A 100% 1 e Lacama

9 |LAURA SALOME VARGAS OJEDA AlA]A 100% \0\ Uiy \arJ L4

10 [JHOANS SANTIAGO AMAYA HUESO AlA|A 100% g\}]mm < ;\r\/‘m& wC

11 |[YOSNEIDIS ELIANNYS ALEJOS PREZ AlA|F 66% 1o\ J\JJ%)‘ “La&/\e«] “S

12 |ARIEL ESTEBAN ANGEL GUANAY AlA|A 100% 2\ } d AR

13 |AARON JOSE CAMPOS RAMIREZ A[A|A 100% | 4 & Yo GA YN

14 |HENRY ALEJANDRO DAZA PREZ AlA|A 100% '\'\ch VA ‘nq.h [

66% 3 AL TTn

15 |AZLITH VICTORIA GARCIA CARDENAS AlA|F Al Th 4

16 |MIGUEL ANGEL MACIAS MORALES AlA]A 100% | (] Deun J Ll )

17 [JUAN PABLO MORENO BARREIRO AlA]A 100% | vy} Juses e

- vineor\
18 |LUGMAN STIVEN MORENO PATINO AlA|A 100% |/, CuMaun " :
19 [ISABELLA PALENCIA GONZALEZ A|lA|F 66% ! 5;\0@\ YDy L}g,lc\?a = .
-

20 ||SABELLA PEREZ HERNANDEZ AlA[A 100% [ (Salal] [y \ D aloef

21
ASISTENCIA % - —

NO ASIS 110

[CORERCORES RSSO JRILEGADATARDE | | Jeexcusa ] |

FIRMA DEL INSTRUCTOR

]
: —TevQNhe
Jad‘( > e Transversal 18 No. 14 —09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

L=
/ INDERCAS
INITITUTO OF DEPORTES ¥
’ RECREACION D8 CALANARE

PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS

[NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE {PERIODO 111112025 AL 10 122525 ___ CONTRATO
DEPORTE: FUTBOL FECHA
EDADES: 7 a 17 ANOS SEMANAN® 5
- - SESIONES Y FECHAS SEXO BIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA DIAS DE TRABAJO ASIS TENCIA FIRMA
NOMBRES Y APELLIDOS FIml 6 17]18 % _ DEPORTISTAS * DEPORTISTAS
1 [YHOANNYS CAROLINA ZAMBRANO A{ A | A 100% | Y\yeamys C‘f\n o)
2 |[SAMUEL PUERTO MOTTA [ | [a[a]F 66% [Samur, | -y
3 |ALEJANDRO BARRERA GONZALES [A[A|A 0% | ale\an] 1o Lafand oo
4 |ISABELA AYALA HERNANDEZ AlA]A 100% oo\ elle, 1Al g |
24 - |
s |DANA SANCHEZ PUERTO AlAa]a 100% | Jdoner e ng |
6 i
s |ANGELA CERON LARA AlAala 100% av\Sel-\ anCel
7 [EMILI GARAVITO LADINO AlAlA 100% | o owind P
8 [SAMUEL RONDON GUEVARA AlA|F 66% | Courmp =_ado i |
s [DANNA SALINAS CUERVO AlalA 100% | Ao naen e ey (
10 |[YONEIKER JEREMIAS PEREZ Alala 100% | 1onct e DIDNIJCEJ ;
: e ;
11 |GABRIEL RODRIGUEZ CARRILLO A[A|A 100% oy el Aqlbyie | |
12 |DAYANA ROJAS CRISTIANO AlA]F 6% | Yo'l aan p A Ao 0y |
4 :
13 |YISEL MARTINEZ RODRIGUEZ A|lA|A 100% | eq:€¢ | a1oS |
P I
14 |SANTOS BARRERA PINZON AlA]F 6% | < DS {3 Sl |
15 |[ELIZABETH ROJAS CRISTIANO Alafa 100% {20 Talah all L h |
16 [JUAN ALVARO AMAYA AlalF 6% | /|dn {/ e, Y
17 |[ADRIANA ROMERO CRISTIANO Ala]A 100% M {“'l‘\ ——— |
18 ISABEL VANEGAS PEREZ AlalF 66% | (Colen) 1Salcs!
19 [YEICON DANIEL MORENO BARREIRO|[ A| A | A 100% Yo, Con “ &y N
20 [YAIR MILLAN CELY NALD 100% | Yoy )¢ “garr
pal
ASISTENCIA %
JCONVENCIONES [AASISTIO | | [R LLEGADA TARDE || [EEXCUSA | | JF NOASSTIO 1 1

FIRMA DEL INSTRUCTOR Ua \)'\(J"TO\\W

Transversal 18 No. 14 = 09 Tel. 6321316 - 6353638 Yopal, Casanare.
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INDERCAS

A

RECREACON D8
- e s bas b

INSTITUTO DM DEFORTES vV
CALANAR

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS

|NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE IPERIO-DO 1.“-72(42‘51?‘6'2 2025 J JCONTRATO

DEPORTE: FUTBOL FECHA

JEDADES: 7a 17 ANOS SEMANAN® 1 EMANA N

- et SEXO DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FIRMA DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA FRA
NOVBRES Y APELLDOS Fim N EI K % DEPORTISTAS 17 fe]an]a g DEPORTISTAS

T [VHOANNYS CAROLINA ZAMBRANO ACOSTA Alalala 100% AlA|A|A|A 100% |¢ 3 nAS
7 el AlAlF|[A 75% Héir\\,:\\lﬂ AlAlA[A]A 100% | S poe|
3 |ACEJANDRO BARRERA GONZALES aAlalala 100% a\(g\c.-\]l'u AlalalalF 80% 4[@.\:"’\2(:

4 || SABELA AYALA HERNANDEZ Flalala 75% \‘\;ml“) AlAlAlAl A 100% e E_‘J \..}

5 |DANA SANCHEZ PUERTO alalala 100% | ‘XO(\(\ Alalalala 100% ,Ic\.’\-’\

§ JRTeRIT—— Alalala 100% | oy Qeley [A]A[A]A]A 100% | 0 C, (eq

7 [eu caraviTo Laowo A[AlA]F 5% | izt |A[A[A]A]F 80% ‘,{(“;

8 [SAMUEL RONDON GUEVARA AlAlA]A 0% | < —m A[AlA|A|A 100% [~ ol

9 [Danna saumas cuervo Alala]a 100% | ~{~ e [A[A]A]A]A 100% CA N

10 [vONEIRER JEREMIAS PERE2 Ala]a]a 10% [ ) ones ey | A[A[A]A]A 100% | g oA 64 (Cod

11 [sasriL RoDRGUEZ CARRILO alalala 00% [ {yvw.\ [A|[A]a]a]F 80% | =~ Chied

12 [DAYANA ROUAS CRISTIANO AlAfA]A 100% [Y{cq apn—|Aa|a[a]a]a 100% | X, (ua\

13 [VISEL MARTINEZ RODRIGUEZ AlalalF o | st AlAalalala 0% |, "3}'

14 [SANTOS BARRERA PINION A|lA|A|A 100% %n’té AlAJA|A]A 100% Qﬁlﬂxai

18 [ELZABETH ROUAS CRISTIANO Flajala 5% [\ L a\IIN[A[A]A]A]F 0% | o)1) W

'8 [JUAN ALVARO AMAYA AlA|A]A 100% v{\\_)cu\ A[AJA]A|A 100% | [\, »(¢(,"\

17 [\DRiANA ROMERO CRISTIANO Alala]a 100% [ Salhwene, |A[A]Aa]A]A A eme

18 | SABEL VANEGAS PEREZ A[AlA]F 5% | e bl Alafafala 0% | e G

19 [VEICON DANIEL MORENO BARRERO AlA]A]A 100% e 1eiconn |A|A[A]A]F 80% € ed (oA

20 |MARIA SALOME MEZQUITA ROMERO A[A|A|A 100% MaY 14 AlAlA|A|A 100% IL 2141

21 [MARIA PINEROS HIGUERA AJA|A]A 100% ‘Mr,wr-! A|lA|A|A|F 80% -r[' (41‘51

22 [VAR MILLAN CELY Alafafa 100% Méqu Alafafala 0% | e1o/)

ASISTENCIA & 2 -

[convenciones Jaasistio || |RLLEGADATARDE | | [EExcusa | | Faoasso 11
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P SISTEMA DE GESTION - CALIDAD POBLACION BENEFICIADA
INDERCAS FO-M-DRA-10
l RECREACION DE CatANARE DEPORTES 04/05/2022
o POBLACION BENEFICIADA Version 02
BASE DE DATOS
. . OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADORES DE FORMACION DEPORTIVA NIVEL Il PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS
CONTRATO No: 0253 FECHA DEL CONTRATO: 10/09/2025 CONTRACTUAL: DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE
NOMBRES Y APELLIDOS: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE N° CELULAR: 3106117291 DEPORTE: FUTBOL
PERIODO QUE REPORTA: Fecha Inicio 12/11/2025 Fecha Fin 11/12/2025 MUNICIPIO Yopal FORREO ELECTRONIC(Q javiertarache6@gmail.com
NOTA: SIGLA PPL-TD : POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
SIGLA PPR: POBLACION EN PROCEO DE REINSERCION

avien
o
FIRMA :

ENFOQUE DE GENERO ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL SECTOR
Comunidades —
NOMBRE Y APELLIDOS D(;IZE?nZito TR TELEFONO ity F m | BoT | mdigenas | MO :;'_0 . P“:Z'i‘:;?‘" NingunoEE Vg:]f:itzel Habg:ﬂ‘: 4 ppLd PPR E?;ig::;ggg E::Z:;i;: NingunoED | U R
dd/mm/aaaa P —— Armado
1 |OSCAR ESTIBEN FERNANDEZ MORENO TI 1222122477 11/06/2015 10 3224721343 B X X X X
2 |ALAN ESTEBAN HUERTAS ARDILA Tl 1222121359 13/03/2015 8 3223356188 A X X X X
3 |RICHAR SAMUEL MORENO PATINO TI 1222119401 4/09/2014 9 3507826599 A X X X
4 |SHERLYN DANIELA NINO PIRAGAUTA Tl 1222119647 20/09/2024 © 3228915019 B X X X X
5 |KIRSTEN MARIANA PEREZ LOPEZ TI 1122139480 31/07/2014 9 3166963717 B X X X X
6 |SAMUEL REYES ESCOBAR Tl 1069873430 29/01/2014 10 3203264720 A X X X X
7 |OWED JASET SANCHEZ ANGEL TI 1222120850 14/01/2015 10 3102779823 A X X X
8  |LIAM KARLO VARGAS CARDENAS Tl 1222120152 14/11/2014 © 3002661139 A X X X
9 |LAURA SALOME VARGAS OJEDA TI 1226162102 21/10/2014 9 3209652468 A X X X X
10 |[JHOANS SANTIAGO AMAYA HUESO Tl 10070017139 14/03/2014 © 3132168318 B X X X X
11 |YOSNEIDIS ELIANNYS ALEJOS PREZ RC 5821407 26/11/2012 11 3005525113 A X X X X
12 |ARIEL ESTEBAN ANGEL GUANAY Tl 1222116344 16/10/2013 10 3114684191 B X X X X
13 |AARON JOSE CAMPOS RAMIREZ TI 1116554791 30/01/2014 9 3112101498 A X X X
14 |HENRY ALEJANDRO DAZA PREZ Tl 1222116417 14/10/2012 11 3203571628 B X X X X
15 |AZLITH VICTORIA GARCIA CARDENAS TI 1028703097 14/08/2013 10 3115848766 A X X X X
16 |MIGUEL ANGEL MACIAS MORALES Tl 1036654813 20/09/2012 11 3004443985 A X X X
17 |JUAN PABLO MORENO BARREIRO TI 1029667638 30/06/2012 11 3027231515 B X X X X
18 |LUGMAN STIVEN MORENO PATINO Tl 1029668614 26/06/2013 11 3123329715 A X X X X
19 |ISABELLA PALENCIA GONZALEZ TI 1222118108 11/04/2014 9 3142756861 B X X X X
20 |ISABELLA PEREZ HERNANDEZ Tl 1145426632 16/12/2013 10 3142009741 A X X X X
21 |YHOANNYS CAROLINA ZAMBRANO ACOSTA  T| 29042011516 29/04/2011 12 3134421168 A X X X X
22 |SAMUEL PUERTO MOTTA Tl 1222125730 2/05/2016 © 3175600210 B X X X
23 |ALEJANDRO BARRERA GONZALES TI 1222127524 27/10/2016 9 3132849957 A X X X
24 |ISABELA AYALA HERNANDEZ Tl 1123816547 13/09/2016 © 3102457772 A X X X X
25 |DANA SANCHEZ PUERTO TI 1222126177 9/06/2016 9 3246005373 B X X X X
26 |ANGELA CERON LARA Tl 111654534 26/01/2016 © 3202643650 A X X X X
27 |EMILI GARAVITO LADINO TI 1222126239 21/06/2016 9 3102375840 A X X X X
28 |SAMUEL RONDON GUEVARA Tl 1222121988 15/07/2016 © 3102375840 B X X X X
29 |DANNA SALINAS CUERVO TI 1222124447 31/12/2015 9 3143823485 B X X X X
30 |YONEIKER JEREMIAS PEREZ RC 5821320 21/02/2015 10 3246334912 B X X X X
31 |GABRIEL RODRIGUEZ CARRILLO TI 1116556245 29/07/2014 11 3228892463 A X X X
32 |DAYANA ROJAS CRISTIANO Tl 1222119064 31/07/2014 11 3223605445 A X X X X
33 |YISEL MARTINEZ RODRIGUEZ TI 1222123628 8/05/2016 9 3223941121 C X X X X
34 |SANTOS BARRERA PINZON Tl 1222124247 9/12/2015 10 3125379170 C X X X X
35 |ELIZABETH ROJAS CRISTIANO TI 1222125094 8/05/2016 9 3223941121 A X X X X
36 |JUAN ALVARO AMAYA Tl 1222125140 3/03/2016 9 3144449277 A X X X X
37 |ADRIANA ROMERO CRISTIANO TI 1222120926 27/01/2015 10 3107990420 A X X X X
38 |ISABEL VANEGAS PEREZ Tl 1222116246 3/10/2013 12 3209619383 A X X X X
39 |YEICON DANIEL MORENO BARREIRO TI 1222123235 10/09/2015 10 3134046444 C X X X X
40 |MARIA SALOME MEZQUITA ROMERO Tl 1222124732 19/01/2016 9 3106123627 C X X X X
41 |MARIA PINEROS HIGUERA TI 1222120166 8/11/2014 11 3202409360 C X X X X
42 |YAIR MILLAN CELY Tl 1222132156 12/05/2014 11 3208834559 B X X X X
J Py covdos er tadh <= _ %

NOMBRES Y APELLIDOS:JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
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- SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD POBLACION BENEFICIADA|
INDERCAS FO-M-DRA10
i AN ST DEPORTES 0410512022
POBLACION BENEFICIADA Version 02
INOMBRES Y APELLIDOS: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE [CONTRATO: 0253
PERIODO: 12/11/2025 al 11/112/2025 MUNICIPIO: Yopal
[ TELEFONO: 3106117291 CORREO ELECTRONICO: javiertarache6@gmail.com
POBLACION
(GRUPO SISBEN ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL
URBAANFA{;:URAL ENFOQUE DE GENERO
RN;%ES\EC%):DI s c 0 (No pote, o wierate) ndenas Comndos Yo A0 | pussotoGiao Nigno Vitinas cel Conficto Ao Habtrtedo Cale PPLTD PR e ] Potacin Extniora Nogiro TOTAL
u R | F | m [em| F [ M |weri| F | m || F | wm [wsi| F | v [tem| F [ M |werei| F [ m || F | wm [ww| F | v [em| F [ M {temei| F o[ m || F | m || F | m [em| F o[ M [emi| F o[ M || F | m [LeTBI

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0ojojojojojojojo|jo|JoO|JO|JO|J]O|JO|JO|O]|]O]|O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

v 6a1t | o 40 |18 [ 22| 0o |10|12|0|5|9|0o|3|2|0]|o0of|oflo|l0o|o|]o|o|]ofo|o|o]|o|18|22[0f0|0]o|o|]ofof|o|o|o|o|]o[ofo|o|o|o|o|]of[o|o0|oO]| 4
ANOS
AI?OLESCENCIA 12A17

o|l2]|2|o|lo|l2|o]o|loflo|o|o|lo|o|o|o|o|ofo|]o|o|o|o|o|o0o|]o|2|o0o|]o|of|o|]o|o|o|]o|o|o|o|o|o|o|o|o|]o|of|o|o|o|o|of 2
e ®A% g 1 gl o|o|o|o|oflofo|lo|lo|lo|lo|o|lo|]o|o|o|]o|o[ofofoflo|loflo|o|o|]o|o|o|o|o|o[ofofofo|o|o|o|o|]o|o|o|o|o|of[ofof o
aouLTo 20 A0 olo|loflo|o|]o|lo[o|]oflo[o|]o|lo|o|]o|o|[o|]o[o[o]o[o[o|]of[o[o|[]of[o[o|]of[o[o|[]of[o[o|]o[o|[o|[]o[o[o|[of[o|o|[ofo[o|[of[ofof o
[A0ULTO MAYOR - 60 olo|o|lo|lo|o|lo|o|o|lo|o|o|o|o|of|o|o|o|o0o|]o0o|o0o|oOo|]o0o|o0o|OoOo|]o|o0o|oOo|]o|ofo|]o|of|o|o|o|o|o|o|o|]o|o|o|]o|of[o|o|o|o|of o
TOTALES 0 0 5 9 0 3 2 0 0 0 0
Sector Residencia Enfoque de Género Clasificacién Sisben Rango de edad
2 w0
21,5 35
30
21 ui 25
= Rural 20,5 =B 20
=FALSO  (en blanco) 15
20 uc 10
195 5 *
19 INFANCIA-6 A 11 #N/D ADOLESCENCIA -
HOMBRE MUJER FALSO ANOS 12 A 17 ANOS
Enfoque Etnico Enfoque Diferencial
1.2
1
B Habitante de Calle
0,8 B Victimas del Conflicto Armado
NINGUNO o @ PPL-TD
X ® PPR
0,4 ® Personas con Discapacidad
= Poblacion Extranjera
0,2
0 10 20 30 40 50 0

'(7 avier Py cavdo Ta lache

NOMBRES Y JAVIER
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REGISTRO FOTOGRAFICO

°4 INDERCAS FOAGCC-10
INSTITUTO DE DEPORTES Y 24.08-2018
RECREACION DE Chsaunie Versin 02
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
R AL JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE No. CEDULA 1115853267 de Yopal
No. CONTRATO 0253 E%%'?ﬁl\'i'g'o B 11 DE SEPTIEMBRE DE 2025 PLAZO DE EJECUCION UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS
MES DEL INFORME 11/1/2025 AL 1011212025 |INFORME 3DE3 ;‘EFCOH;M%E ARE AT AL 17 DE DICIEMERE
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3106117291 CORREOQ ELECTRONICO javiertarache6@gmail.com
REGISTRO FOTOGRAFICO

Colombia ™=

Col 1bia > 8560007, Colombia
Long 2.4 17

m. GMT 05:00 2025 09:05 a. m. GMT 05:00

ACCION | TIEMPO DE JUEGO IFECHA I 11 DE DICIEMBRE ACCION I TRABAJO DE CALENTAMIENTOS |FECHA | 10 DE DICIEMBRE

Yopal, Casanare, Colombia ==
€ c .

55, Yopa asana

mbia =

|ACCION | TRABAJO DE CONDUCION+VELOCIDAD FECHA 9 DE DICIEMBRE ACCION PASES CORTOS - LARGOS |FECHA | 3 DE DICIEMBRE

Direcclon fisica: Transversal 16 No_ 14 - 00 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes: 800 AMa 1200 M -200 P M a 600 P M
Yopel, Casanase, Colomba Teléfonofs): PBX (57) (8) 6353638
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Yopal, Casanare, Colombia ==
850009, Yopal, Casanare 850007, Colombia
Lat 5.304847° Long -72.4 302°¢

martes, 02/12/2025 10: m. GMT -05:00

ACCION TRABAJO DE CALENTAMIENTO

FECHA |

2 DE DICIEMBRE

nare, Colombia ™=

0007, Colombia

05:00

ACCION TRABAJO DE COORDINACION FECHA

27 DE NOVIEMBRE

a. m. GMT -05:00

Karina guaidron rulz

Arbey Danilo Le.

15:53 | otr-vdfy-opb

ACCION TRABAJO TECNICO FECHA

26 DE NOVIEMBRE

ACCION REUNION VIRTUAL FECHA

4 DE DICIEMBRE

Direceion fisica: Transversal 18 No_ 14 - 00 Horarlo de
Yopel, Casanare, Colombia Teléfonofs): PBX (57) (8) 6353
Facenook INDERCAS

Pagina web: »

Tuitter: @indercas

atencion al
6:

pablico: Lunes a viemes. 800 AMa 1200 M- 200 P.M. a 6:00 P M.
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- INDERCAS
INSTITUTO DE DEPORTES Y CERTIFICACION
RECREACION DE CASANARE FO-A-GDO-04
04-08-2017
Nit 844.003.345-1 Versién 02

300.04.05- 140

Yopal, 16 de diciembre de 2025

LA SUSCRITA TECNICO ADMINISTRATIVO — ALMACEN DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL
DEPORTE, LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE — INDERCAS

CERTIFICA:

Que, una vez consultado el sistema SISOFT y archivos oficiales generados por el paquete de programas
ofimaticos de esta entidad, se constaté qué JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE en calidad de Contratista,
identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1115853267 a la fecha se encuentra a paz y salvo con el almacén
del instituto, segun el contrato ndmero 0253 de 2025 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES de fecha 2025-09-10 cuyo objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADORES DE
FORMACION DEPORTIVA NIVEL Il PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A
TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS DEL DEPARTAMENTO
DE CASANARE”.

En constancia se firma a solicitud del solicitante.

E .
Técnico Administrativo£ Almacén INDERCAS

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono: (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas 1de1
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EL SUSCRITO CONTRATISTA

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y mi responsabilidad absoluta, toda la
informaciéon presentada en el desarrollo y ejecucion de las actividades
suscritas dentro del contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
0253 de 2025 cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO
ENTRENADORES DE FORMACION DEPORTIVA NIVEL Il PARA ORIENTAR LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL PROGRAMA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL DEPARTAMENTO
DE CASANARE".+, para el proceso de verificacion como son: planillas,
registro fotografico, y demds formatos establecidos por el INDERCAS, asi
como los aportes al sistema de seguridad social para el periodo
comprendido desde 11 de noviembre al 10 de diciembre de 2025,
manifiesto que son legitimas y fomadas durante la ejecucion del mismo.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad
de la informacioén y me acuso a las implicaciones legales que tienen la
falsedad de informacion.

Se expide en el municipio de Yopal, alos 17 dias del mes de diciembre del
2025.

Firma:

U avler P¥eadp Talache

Nombre: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
No. Cédula: 1115853267 de Yopal

No. Contacto: 310 6117291

Contratista
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193
INDERCAS CERTIFICADO DE DEDUCCIONES

INSTITUTO DE DEPORTES Y FO-A-GFI-02
Rscnsﬁglgu ggg\smmz 31/07_/,2019
Version 01
Yopal, 17 de diciembre de 2025
Sefiores
INDERCAS
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE, identificado con Cédula de Ciudadania nimero 1.115.853.267 de
Yopal,, teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE:

e Mis ingresos percibidos en el afio 2025, corresponden a la prestacion de servicios por honorarios, en el que
contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o
contratistas asociados a la actividad. SI 0 NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 11/11/2025 y el 10/12/2025, de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2024 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT
mensuales). Art 387 ET

$0,00

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende (n)
econ6micamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pensién. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 303.800
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 237.400

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del

ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.
DESCRIPCION VALOR

Aportes voluntarios fondos de pensiones $0,00

Aportes en cuentas AFC $0,00

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0253 de fecha 10/09/2025, fueron ejecutadas
en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que
puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

(7 aule Ri'coudo Talache

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
C.C. 1.115.853.267 de Yopal

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-
casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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CERTIFICADO DECRETO 1070

®
INDERCAS FO-A-GFI-08
?W&szomsyE 27/04/2020
Version 02

Yopal, 17 de diciembre de 2025

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE, identificada con cédula de ciudadania No. 1115853267 de
expedida en Yopal, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de
mayo de 2013 y su modificacién a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

Mis ingresos en el ano gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de
manera personal o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo del empleador o
contratante, mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcién igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal:
SI(X) NO ()

Mis ingresos en el ano inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales
mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacidn de servicios técnicos que no
requieran la utilizacién de materiales o insumos especializados, o de maquinaria o equipo
especializado, en una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los
ingresos percibidos en dicho periodo fiscal: Sl (X) NO ()

Estoy obligado (a) a presentar declaraciéon de renta por el aho gravable inmediatamente anterior:
NEE NO (X)

Los ingresos totales en el ano gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas
(1.400) UVT.  SI( ) NO (X)

En el ano gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades senaladas en el
articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generd mds del veinte por ciento (20%) de
mis ingresos totales. SH() NO (X)

Durante el ano gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de
materiales o insumos especializados, © maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa
mds del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales
servicios técnicos. SI () NO (X)

Cordialmente

U avle EvacJo Ta lache

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
C.C. 1115853267 de Yopal

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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Yopal, 17 de diciembre de 2025
INDERCAS

Referencia: Certificacion Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones
vigentes contenidas en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001
de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022 de 2021 y 020 de 2022 y segun lo
dispuesto en sus articulos 26, 36, 42 y 52

CERTIFICO QUE:

1. Mi actividad econdmica desarrollada en el municipio de Yopal segun lo
estipulado en el Articulo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020,
modificado por el Articulo 18 y 19 del Acuerdo 022 de 2021 vy articulos 11y 12
del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de Servicio no

Clasificadas.

2. SI ( ) NO (X ) tengo expuestos avisos y tableros segun lo establecido en
el articulo 42 del decreto 060-2023 (Articulo 37 del Acuerdo 032 de 2020).

3. Mis ingresos para efecto de la aplicacion de la Retencion en la fuente a
titulo de Industria y Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el
Municipio de Yopal se encuentran clasificados: Desde 50 hasta 250 UVT., (UVT
2024 -$ 47.065) segun la siguiente tabla articulo 26 del decreto 060-2023:

TARIFA EN UVT RANGO DE
(para el afo INGRESOS BRUTOS
2024 esta en GRAVABLES EN

RANGO DE INGRESOS
BRUTOS GRAVABLES EN EL
MUNICIPIO EN UVT

$47.065 ) VALORES
0 HASTA 50 0 $2.353.250
MAS DE 50 HASTA 250 1 $2.353.251 - 11.766.250
MAS DE 250 HASTA 500 2 $11.766.251 - 23.532.500
MAS DE 500 HASTA 750 3 $23.532.501 - 35.298.750
MAS DE 750 HASTA 1.000 5 $35.298.751 - 47.065.000
Det.ermina el im.Duesto
MAS DE 1.000 HASTA 3.500 | 2oicande a tarfa que | o\ 165,001 - 164.727.500
actividad realizada.

(7 avle Qﬁ'mﬂo Tatache

Nombre: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
No. Cédula: 1115853267 de Yopal

No. Contacto: 310 6117291

Correo electrénico: javiertarache6@gmail.com

Contratista
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SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

1115853267

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

YOPAL DEPARTAMENTO:
CALLE 39 7 55 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CASANARE

9999999
I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7995796451 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES: noviembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 1
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/17 NUMERO AUTORIZACION: 2015329135
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 228.000
SUBTOTAL: 1 $ 228.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $178.200
SUBTOTAL: 1 $ 178.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 34.800
SUBTOTAL: 1 $ 34.800
VALOR SIN MORA: $ 440.500
VALOR MORA: $ 500
TOTAL PAGADO: $ 441.000
2025/12/17 3:32 AM USUARIO: SOl - CC1115853267 PAGINA 1 DE 1
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Pagos de
Seg

Sacial

SOPORTE DE PAGO GENERAL

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1115853267 || NUMERO PLANILLA: 7095796451  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE | | pepiopo cOTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA. 1
DIRECCION: CALLE 39755 TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/17 NUMERO AUTORIZACION: 2015329135
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $ 200 $0 $227.800 $ 200 $228.000
SUBTOTALES: $227.800 $ 200 $228.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $ 200 $0 $178.000 $ 200 $0 $178.200
SUBTOTALES: $178.000 $200 $0 $178.200
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $34.700 $34.700 $ 100 $0 $34.800
SUBTOTALES: $34.700 $ 100 $0 $34.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC xgﬁg:g :\II\ITDEEPENDIE $1.423.500 NO 230301- (30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800EPS037- 30 $ $ 178.000 $0 $178.00014-23- 30 $111585326|$ 34.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1115853267\ n CONTRATO PORVENIR| | 1.423.500 NUEVA 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
RICARDO |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/12/17 3:32 AM

USUARIO: SOI CC1115853267

TOTAL PAGADQO:

$ 441.000

PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

1115853267

JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE

YOPAL DEPARTAMENTO:
CALLE 39 7 55 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CASANARE

9999999
I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7999244781 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/17 NUMERO AUTORIZACION: 2015329594
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 76.000
SUBTOTAL: 1 $ 76.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $59.400
SUBTOTAL: 1 $59.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 11.600
SUBTOTAL: 1 $11.600
VALOR SIN MORA: $ 147.000
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 147.000
2025/12/17 3:35 AM USUARIO: SOI - CC1115853267 PAGINA 1 DE 1
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SOPORTE DE PAGO GENERAL

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1115853267 || NUMERO PLANILLA: 7999244781  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE || pbERi0po COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 39755 TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/12/17  NUMERO AUTORIZACION: 2015329594
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 76.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 76.000 $0 $ 76.000
SUBTOTALES: $76.000 $0 $ 76.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 59.400 $0 $0 $0 $59.400 $0 $0 $59.400
SUBTOTALES: $59.400 $0 $0 $59.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $11.600 $11.600 $0 $0 $11.600
SUBTOTALES: $ 11.600 $0 $0 $11.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 5 § z % O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 & CENTRO S
N° - NOMBRES i S0z | ¥ egegLQ 0 9 2| O] 0| = < 2 Q| x (@) : VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
Q& ng ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC KEQSEE :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 10 230301- |10} $474.500 $76.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 76.000EPS037- |10 $474.500 $59.400 $0 $59.40014-23- 10| $474.500111585326|$ 11.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1115853267 JAVIER CONTRATO PORVENIR NUEVA POSITIVA
RICARDO  |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/12/17 3:35 AM

USUARIO: SOI CC1115853267

TOTAL PAGADQO:

$ 147.000
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Certificacion
Bancaria

Viernes, 09 de mayo de 2025

IDRY

Bancolombia S.A. se permite informar que JAVIER RICARDO TARACHE TARACHE
identificado(a) con CC 1115853267, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene
con el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 36368274695 2024-06-06 ACTIVO Frdkok

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(@ )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



