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6. Ntimero documento de identidad

1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1243 - 2025 Mensual 1/12/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad
ALVARO EDUARDO HERNANDEZ BOLANOS cc 80121301

Prestar con plena
Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccion a de
orientar y apoyar los procesos misionales a cargo de la Entidad en la gestion y segulmlenlo a la implementacion de

7. Objeto del contrato

sus servicios

técnica y a la Agencla para la

Territorial para

META

8. Lugar de ejecucion

Villavicencio

las iniciativas productivas individuales de los procesos de Reintegracion, Atencion Diferencial, Reincorporacion y la
ruta de alenclun de acompanam\enlo a miembros activos y retlrados de la fuerza publica; asi como apoyar la

de los p del proceso de reincorporacion

y
y, articular los procesos relacionados con el acceso atierras y vivienda de la poblacion sujeto de atencion de ARN.

Grupo Territorial Meta_Orinoguia

9. OBLIGACIONES GENERALES
NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones distintas a|
1 |aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras|
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo
de manera previa y oportuna a la supervision Si
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato s
i
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato si
Debera presentar para de la supervision el de li y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones,
conforme a la normatividad vigente.
No aplica
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso|
5 |en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la|
tabla de gastos definida por la ARN. si
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
las cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago
6 |del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Gltimo mes
de ejecucion si
i
7 |Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar,
de acuerdo con las internas y las del Archivo General de la Nacion. Si
8 |Cumplir con las i i i de politicas, de la i a través de la gestion
segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Ir Si
9 |Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de ( P GAM- 01 por laj
ARN. Si
10 |Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion-SIG. Si
Presentar como anexo para el primer informe de , el del examen pr vigente de con
11 |io establecido en el Decreto 1072 de 2015. si
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
12 |Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de|
peligros y planos de evacuaciones. si
13 Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ia de de trabajo y laborales.
Si
Contar con los de personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de
14 [sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
Si
Participar en las charlas, y acciones que se
15 |ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestién Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
Si
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion , de con los pi . politicas,
16 |Planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de |mplementar y dar continuidad al Sistema de Gestion
Ambiental de la ARN. si
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de
para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no por la ARN, que|
haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo|
cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no|
17 cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/ILA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el
saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones|
civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo
Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el
reembolso o descuento.
Si
Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion|
18 |del contrato.
Si
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los Ilneamlenms internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por|
el uso, los y equipos para la del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de|
19 [dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de|
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a dt ntar los valores de los saldos
Si
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Brindar orientacion técnica para la formulacién, implementacion ]| En el marco de la convocatoria entre el SENA y la ARN, por parte del Grupo Territorial Meta
de las iniciativas productivas de la poblacién sujeto de atencion y Orinoquia se apoyo la formulacién de 2 proyectos en el departamento del Guaviare y 23
de ARN, conforme con los lineamientos operativos definidos proyectos para el departamento del Meta los cuales fueron radicados en el SENA.
para cada proceso y/o programa de acompafiamiento. MUNICIPIO  PROYECTOS
ACACIAS 8
LEJANIAS 8
GRANADA 8
1 PUERTORICO 0
BARRANCADE UPIA [
SAN MARTIN @
LA MACARENACI2
EL CASTILLOO1
PUERTO GAITAN 21
SAN JUAN DE ARAMA T
si TOTAL 28
Acompafiar los procesos de orientacion para el seguimiento a laf Se realiza revision del de productivos -ISPPI
6n de los asi como los| a los siguientes proyectos: PRE-PP-37781, PRE-PP-37851, PRE-PP-38352, PRE-PP-
productivos por el técnico del| 38647, PRE-PP-36481, PRE-PP-37440, PRE-PP-37969, PRE-PP-37772. Se realizal
2 Consejo Nacional de Re\ncorporac\ﬁn CNR en el marco del Programa de| revision del instrumento de seguimiento proyectos productivos para los procesos de
Reincorporacion Integral y, los procesos y procedimientos enmarcados en| atencion diferencial y comparecientes de la fuerza pablica ante la jurisdiccion especial paral
la estrategia de sostenibilidad. la paz proyecto BES-PP-38837, BES-PP-38908, BES-PP-38596, BES-PP-38671
Si
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Desarrollar acciones y actividades de acompafiamiento técnico y de

i con el y laf
comercializacién, que permitan el acceso y la participacion de la
poblaciénsujeto de atencion, conforme con los objetivos enmarcados en las|
rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la ARN.

Pamcnpacnon en a FAO a de taller en manejo animal,

animal y de la imagen corporativa, Buenas Practicas
Ganaderas, Buenas Practicas de Ordefio, Socializacion Plan de Negocio con las formas
asociativas COOPROAGROMETA, COAGRANCC y COOMULDG.

En el marco de la estrategia de sostenibilidad econémica se hace acompafiamiento a
Grupo de Sostenibilidad Econémica de nivel central y FAO a entrega formal y puesta en
marcha de kit energia solar entregado en el marco de la estrategia de sostenibilidad
econémica de la ARN a la forma asociativa COAGRANCC

Acompafiamiento a Grupo de Sostenibilidad Econémica y FAO a entrega formal de 22,
semovientes en el marco de la estrategia de sostenibilidad econémica de la ARN a la forma|
asociativa DAINCOOP.

Orientar y los procesos i con el imie de|

capacidades de las formas de pi
e individuales, de acuerdo con las necesldades de la poblacion sujeto en el|
marco de las rutas y programas de atencion de la ARN.

En el marco de la ia de Econdmica por la ARN se hizo
acompafamiento al operador FAO en la entrega de sistema de energia solar a la|
cooperativa COAGRANCC.

En el marco de la de Econdmica p por la ARN se hizo
acompafiamiento al operador FAO en la entrega de materiales para la construccion de
establo a la cooperativa COOMULDG.

Se realizo preseleccion de 22 bovinos a entregar en el marco de la estrategia de

6 ala DAINCOOP.

Se participo en sesion de socializacion sobre el resultado del diagnostico realizado por el

Paz a la cooperativa COAGRANCC, como resultado de este

la fue para implementar el piloto de la Estrategia
Ambiental.

Desarrollar estrategias que permitan evaluar el cumplimiento y calidad de)
los procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,
financiera, comercial, organizacional y enfoques transversales que|
contempla la poblacion en proceso de reincorporacion, de acuerdo con los
p yp de fi 1to liderados por ARN

Si

En el marco de los Planes de Acompafamiento y Asistencia Técnica Integral-PATTI se
implementa Comité de Seguimiento mensual con el operador FAO, en el marco del comité
se |denuf|ca el estado actual de la construccion de los planes de Asistencia Técnica y|

de los para el proceso de compras y entrega del
fortalecimiento.
Con el operador PNUD quien adelanto la Asistencia Técnica bajo la metodologia En
Marcha, se hace acompafiamiento a visitas para el cierre de asistencia técnica y|
suscripcion de actas de cierre.
Se realizo comité con FAO y FEDEGAN quienes estan haciendo acompafiamiento técnico
a firmantes que tienen unidad productiva de ganaderia en el municipio de Macarena y|
Puerto Rico.
Se realizo comité de seguimiento con el operador CCI-ASOPROACOL, en el marco del
comité se presentan los avances realizados por el equipo de profesionales de
ASOPROACOL.
Se participa en reunién con el operador OIM quien inicia con PAATI para proyectos,
productivos individuales y se coordina para el diagnostico y firma de acta de inicio.

Apoyar la y a los planes de
reincorporacion colectiva con vocacion productiva y de generacion de
ingresos, que soliciten los sujetos colectivos en reincorporacion,

conforme con los lineamientos operativos definidos por la Entidad

Si

Se recibe correo electrénico por parte de la coordinaciéon del GT asignandome como
profesional delegado para la verificacion de requisitos realiza:

-Validacién de la autenticidad y pertinencia de la documentacién presentada por los
Colectivos.

-Identificacion de la categorfa territorial por la cual se e el Plan de Reir ion!
Colectiva.

-Validacién del propésito del colectivo de acuerdo con lo descrito en el formato de solicitud.
Como resultado del cumplimiento a la revls\un real\zada por el GT se radica a (raves de
SIGOB MEM25-016301 dirigido a la 1 de el

de cumplimiento el cual es recibido el dia 5 de diciembre. Con esta certificacién el GT a
través de SIGOB envia al colectivo el dia 5 de diciembre oficio con el resultado de la
verificacion de requisitos de la solicitud de formulacién del Plan de Reincorporacion
Colectiva COOMULDG - indicando que Cumple requisitos.

Fomentar procesos de articulacion con las

publicas, privadas y entidades presentes en el territorio que permltan laj
creacion de que con la de|
la poblacion, conforme con los procesos y programas de acompafiamiento
liderados por ARN

Si

Se participo en Comité de Seguimiento mensual con el operador FAO

Se participo en comité de seguimiento con FEDEGAN y FAO quienes estan prestando
asistencia técnica a firmantes de paz que tienen unidad productiva de ganaderia en los,
municipios de Macarena y Puerto Rico.
Se participo en de

Paz Ambiental.

Se participo en Sesion N°18 Comité Técnico de la Estrategia de Sostenibilidad

Participacion en socializacion del conveniol574 entre la ARN y el Banco Agrario de
Colombia

Participacion en reunién donde se socializo la convocatoria No. 305, en el marco de la
reunion se socializan los términos de referencia, cronograma, solo se pueden postular|
proyectos productivos individuales que estén en funcionamiento y que sean del sector|
agropecuario o agroindustrial.

Se socializo con el equipo de profesionales facilitadores la oferta para inscripcion en los|
modelos Apropia-Accion que se realizaran en Buenas Practicas Agricolas, Turismo,
Sostenible y Gestion ambiental.

Participacion en comité de seguimiento al convenio ARN-OIM para el Plan de
Acompafiamiento a la Asistencia técnica Integral-PAATI.

sobre el

realizado por el consorcio

Apoyar el control y

ala gestlén de Ios
relacionados con la formulacion,

y
productivos, unidades de negocio y demas estrategias de generaclon v
técnico y 6 que se en el marco de los|
p y de to liderados por ARN.

Si

En este periodo contractual se alimentaron las carpetas de los operadores FAO, CCl-
ASOPROACOL.

Se realiza revision del de productivos -ISPPI
a los siguientes proyectos: PRE-PP-37781, PRE-PP-37851, PRE-PP-38352, PRE-PP-
38647, PRE-PP-36481, PRE-PP-37440, PRE-PP-37969, PRE-PP-37772, estos ISPPI son
ajustados por parte de los profesionales facilitadores para luego ser escaneados vyl
enviados al nivel central a revisién por punto de control.

Se realiza revision del de productivos para los|

p de atencion y de \a fuerza publica ante la jurisdiccion
especial para la paz a los proyectos BES PP-38837, BES-PP-38908, BES-PP-38596, BES:
PP-3867.

Desde el grupo territorial Meta — Orinoquia se realiza el traslado digital de los documentos|
del punto de control correspondiente a los procesos de Reincorporacion, Reintegracion y|
atencion diferencia, de proyectos productivos colectivos se hace envio de seguimiento No 7
al PRE-PP-37659 y un acta de cierre a los seguimientos de DAINCOOP, 6 seguimientos de
BIE, acta de entrega de bienes e insumos 4, Instrumento de Seguimiento de Proyectos,
Productivos Individuales ISPPI 17, Beneficio Econémico de Sostenimiento 6 seguimientos y)|
2 actas de entrega de bienes e insumos.

Apoyar, y acciones de para el acceso a|
tierras y vivienda de la poblacién sujeto de atencién de la ARN que permita
la sostenibilidad de los proyectos productivos

Si

Se realizo jornada de socializacién de ruta de tierras Agencia Nacional de Tierras-ANT y]|
Sociedad de Activos Especiales-SAE con 8 firmantes de paz en el municipio de
Villavicencio.

Se hizo revisién de proceso de postulacion de con el fin de activar la ruta de compra con|
fines de el proceso de esta por 14

total, de los cuales 10 son sujetos firmantes de paz, 3 victimas y 1 comunidad. Se postulan
dos predios ubicados en el municipio de Mesetas.

Municipio | Nombre | Folio de Cedula Catastral Area

del | Matricula
predio
Meta Mesetas | La 236-
Comelia | 43117
1

80 hectareas
0000000

Meta Mesetas | La 236- 80 hectareas
Comelia | 43244 | 00000000
2

“Toda impresin fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versi6n vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD y demas| Se envi6é a los p i il la de aplicacién de Instrumento de|

entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso de las| imie a Proyectos P Individuales-ISPPI para aplicar durante el mes de|

actividades, resultados de las obligaciones a cargo y cualquier otra y se realizd i al

informacion requerida por la supervision relacionada con el objeto] Se envié correo electrénico a los profesionales facilitadores solicitando las Actas de Entregal

contractual. de Bienes e Insumos-AEBEI.
S e hace solicitud a los profesionales facilitadores que tienen pendiente el envio de

10 formatos IR-F-135. de limi a proyectos ivos indivi
Se hace diligenciamiento del tltimo trimestre del 2025 de actividades de fortalecimiento a
las formas asociativas en el marco del seguimiento a los indicadores CONPES 3931 de
2018 (3.11y 3.19) yde los i al eje de for imie i del PRI.
Se proyecto la respuesta de solicitud al colectivo COOMULDG para el inicio de formulacién
de Plan Colectivo de Reincorporacion, esta respuesta fue emitida a través de SIGOB al
" colectivo.
Si

Asistir a reuniones, eventos y otros espacios segun lo solicitado por la| Se participo en sesion de comité nacional de estrategia de sostenibilidad No 18 donde se

supervision, llevando un registro de los compromisos y avances adquiridos presento el proyecto “Hilos de Paz".

en el espacio en los que haya participado Se participo en Comité de Seguimiento con el operador CCI-ASOPORACOL

11 Se participa en Comité de Seguimiento con FAO-FEDEGAN.

Se participo en socializacion virtual del convenio 1574 entre Banco Agrario de Colombia y|
ARN.

Se participo en comité de avance del convenio entre ARN y OIE PAATI.

Si
11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé v cumplié con las oblidaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato SI: NO:
b. El(la) contratista efectué el pado de salud, pension v riesaos laborales (adjuntar comprobante) SI: NO:
c. Apruebo los informes, productos v deméas v el durante el periodo SI: NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento v a los riesaos por parte del(la) v DOr mi parte como supervisor(a) Sk NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su y debe ser al Grupo de Gestion Contractual para que |
repose en el
12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervisién (firma electrénica)
Firmado

Firmado digitalmente e Gpma Riomo  digitalmente por

por Alvaro Eduardo MONICA PIEDAD

Hernandez Bolafos GOMEZ RUBIANO

Nombre:  MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO
Nombre: ALVARO EDUARDO HERNANDEZ BOLARNOS Cargo: COORDINADORA
Fecha: 31/12/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos

através de http://ww 9o ag

de-privacidad.aspx

“Toda impresin fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versi6n vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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