SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO |  CO-OPS-FT-15 V9
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

1. 'GENERALIDADES ::.

Fecha de Elaboracién del Estudio: | 17/12/2025

Direceion y/u Oficina Solicitante: Direccién de Urgencias - Subgerencia de Servicios de Salud
Proceso de Seleccién: DIRECTA
Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. “DESCRIPCION DE. LA NECESIDAD QUE LA ENT!DAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATAC[ON SR

La Subrecf lntegrada de Servacnos de Salud Sur E.S.E, para asegurar la atencion integral e integrada de servicios de salud
bajo el enfoque de la Atencién Primaria Social en las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz asignadas
en el Acuerdo 641 de 2018 y, garantizando a su poblacion el derecho fundamental 2 la  salud estipulado en la Ley Estatutaria
1751 de 2015, requiere entre ofros, contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para la prestacion
de los servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en la
Resolucion 3100 de 2019 y su manual de planeacién del talento humano servicios asistenciales versién MIS-0OD-03 V13 o
su modificatorio y/o actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizando el Plan Decenal de Salud Pablica 2022-2031 y el Plan Nacional de Desarrollo,
expidio el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura®, que es el instrumento estratégico y operativo que
incompora los elementos orientadores y metas que guian el Modelo de Salud estableciendo los objetivos, estrategias y
recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, o cual queda incorporade en dicho
documento baje el capitulo "Bogotd MAS Bienestar”, que es apropiado a nivel institucional en el marco del primer objetivo
estratégico "Fortalecer e! Modelo de Salud de Bogoté, en el marco de la Atencion Primaria Social bajo un enfoque de riesgo
individual, poblacional y territorial, a través de la prestacién de servicics de salud con respuestas transectoriales, con calidad,
seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en educacién y transferencia del conocimiento, soportado en un
equipo altamente comprometido” y el tercer objetivo estratégico "Lograr un excelente desempefio insfitucional, mediante la
implementacion de acciones que dirigen a fa organizacion al mantenimiento de los estandares superiores de calidad, en el
ejercicio de la transparencia e innovacion para el fortalecimiento de [as capacidades institucionales”. -

Ei Decreto Distrital 318 de 2006, por el cual se adopta el Plan Maestro de Movilidad de Bogota, establece la necesidad de
integrar los sistemas de transporte pablico, con el fin de garantizar los derechos de los ciudadanos al ambiente sano, al
trabajo, a la dignidad humana y a la libre circulacion por el territorio, mediante la generacién de un sistema de transporte
publico de pasajero organizade, eficiente y sostenible.

En el anterior Decreto, le fue asignada a TRANSMILENIO $.A., la gestion, organizacién y planeacion del servicio de transporte
plblico urbano de pasajeros en sus diferentes modalidades en i distrito capital y su drea de influencia, en su calidad de Ente
Gestor del transporte masivo, la responsabilidad de la integracién, evaluacion y seguimiento de la operacién del Sistema
integrado de Transporte Publico, en las condiciones que sefiala las normas, las autoridades competentes y sus estatutos.

Ahora bien, el Acuerdo 334 de 2008 establece la obligatoriedad de ubicacion de equipos de salud e instalacion, dotacion,
mantenimiento y use del botiquin de primeros auxilios en los portales y estacicnes de Transmilenio con el objetivo de
garantizar la atencion de primeros auxifios. De los usuarios del Sistema Transmilenio S.A.

Es asi como, en el articulo primero del Articulo 334 de 2008 se sefiala "establézcase la obligatoriedad de asignar de manera
permanente en el Sistemna Transmilenio equipos de atencidn de salud y de emergencias, los cuales Pagina 1 de 7 2025-01-
02 ALCALDIA MAYOR DE BOGOTAD.C. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. REQUERIMIENTO
Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION (CONTRATACION DIRECTA) CO-OPS-FT-15 V9 deberan permanecer en los mismos durante las horas de
prestacion del servicio de transporte masivo a través del Sistema TransMilenio."

Por lo anterior, Transmilenio suscribid con la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, un Contrato Interadministrativo que
tiene como objeto prestar los de servicios de primeros auxilios, sustentando estos en ia atencién de urgencias médico -
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asisteéciales para usuarios, pasajeros, visitantes, trabajadores, funcionarios de las sedes administrativas y demas personal
del sistema de TRANSMILENIO en el sitio de la novedad y/o mediante gestion directa para la atencion de emergencias
mediante vehiculos de respuesta rapida equipadas de conformidad con las especificaciones técnicas del contrato.

En este sentido, la Direccién de Servicios de Urgencias para operativizar lo anteriormente descrito, requiere de contratacion
bajo la modalidad de prestacion de servicios del perfil AUXILIAR EN ENFERMERIA para desarroilar actividades misionales
propias de dicho perfil, a efectos de satisfacer las necesidades de los usuarios de manera adecuada, eficiente y eficaz, que
contribuyan al mejoramiento continuo, a la prestacién segura con criterios de calidad, trato humanizado, con compromiso,
respeto, honestidad, diligencia, justicia e inclusion social.

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre la idoneidad
mediante la presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes que
determinan las normas vigentes sobre la materia vy, la cual se evalia segln reputacion, experiencia, independencia de
ideasfconflicto de intereses, dedicacion del fiempo al debido desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se
acredita a través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

3. JUSTIFICACION - - D

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencién Primaria Social,
integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestién de riesgo, con excelencia, humanizada y comprometida con
MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano altamente calificado, transparente, comprometido de
servicio soportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que contribuye al mejoramiento de fas
condiciones de vida de la poblacidn urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E, vy se dictan ofras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén ert capacidad 'de efecutar el objeto del confrato, siempre
y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur £.5.E verifique fa idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucién No 1138 de 2024, dispope en su numeral 4.26. “CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se celebran para desarroflar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa Social del Estado. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado “Los contratos-de prestacion de servicios con personas naturales
o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar [as actividades que se
contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para ejecutar el servicio a contratar. 2.
No hay personal de planta suficiente para ejecutar el servicio a contratar 3. por el grado de especializacion que requiere Ia
contratacién del servicio. En consecuencia, se cumple con los criterios para la contratacién por prestacion de servicios.

Dado que la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur, tiene la capacidad instaurada para atender los requerimientos
en salud que se presenten en cualquier parte del sistema, desde la alencion inicial - prehospitalaria, incluyendo trasiado del
paciente hasta |a atencion final requerida, sin importar la complejidad del evento, que le permite prestar servicios de salud
integrales v de calidad.

Por lo anterior, la sub red sur suscribid un Contrato Interadministrativo que tiene como objeto prestar los de servicios de
primeros auxilios, sustentando estos en la atencion de urgencias médico - asistenciales para usuarios, pasajeros, visitantes,
trabajadores, funcionarios de las sedes administrativas y demds personal del sistema de TRANSMILENIO en el sitio de fa
novedad yfo mediante gestion directa para la atencién de emergencias mediante vehiculos de respuesta rapida equipadas
de conformidad con las especificaciones técnicas del contrato.

Que la DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS, requiere contar con un perfil de AUXILIAR DE ENFERMERIA para
cuibrir las diferentes sedes y servicios de acuerdo & su necesidad y Ia experiencia propia de las actividades a desarrgllar y la
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idoneidad correspondiente.

Que, para el cumplimiento de los objetivos misionales que adelanta la DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS y dar
respuesta al Contrato Interadministrativo descrito y el desarrollo de actividades contempladas en el Plan Operativo de la
Subred Sur, se justifica en direccionar acciones para cumplir con el presente.

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL
Objeto del Contrato: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO VIGENTE SUSCRITO ENTRE TRANSMILENIO S.A.Y LA
SUBRED INTREGADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC - - — ——
' SEGMENTO .| -FAMILIA . ' CLASE' ' [ ‘PRODUCTO -

Servicios de contratacién de personal| 80000000 80110000 80111700 80111701

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Aplicar las técnicas de primeros auxilios a todos los usuarios que presenten alteraciones en el estado de salud.

2. Diligenciar oportunamente y con criterios de calidad los documentos de registro y atencién de usuarios.

3. Propender por el bienestar de ios usuarios atendidos en cada uno de los nueve (9} portales v la sede administrativa.

4. Cumplir con las condiciones de bioseguridad para mantener las condiciones higiénico-sanitarias durante la atencion de los
usuarios.

5. Realizar el alistarniento, marcacion y disposicién de los residuos biosanitarios generados en las dreas de primeros auxilios
de los (9) nueve portales del sistema articulado.

8. Salvaguardar los equipos biomédicos y elementos de primeros auxilios, puestos a disposicion para el desarrollo de las
actividades.

7.Verificar quincenalmente el estado y [as fechas de vencimiento de cada uno de los insumos suministrados por parte de
Transmilenio S.Ay realizar su respectiva semaforizacion, asi como el registro de temperatura y humedad relativa.

8. Dar respuesta de manera oportuna los requerimientos realizados por el supervisor de contrato v la activacion de la Linea
de Emergencia 123.

9. Las demés actividades que le sean asignadas propias del perfil que fortalezcan el desatrollo de las actividades misionales
y las relacicnadas con la atencién de primeros auxilios.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: El presente contrato es de cuantia indeterminada, toda vez que el-valor dependera de las
actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato: sin embargo y para
todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato cuenta con un techo presupuestal por valor UN MILLON
QUINIENTOS VEINTE MiL QUINIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($ 1.520.508). La Subred reconocera y pagara el valor
correspondiente a fas horas efectivamente realizadas en los diferentes servicios segin cuadro de actividades concertado
entre el supervisor y el contratista, conforme a la resclucién de honorarios vigente de ta Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E.

FORMA DE PAGO: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDSUR - E.S.E pagara al contratista valor del contrato
or concepto de honorarios, en mensualidades vencidas, a valor hora de ONCE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS
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M/CTE ($11.519). Lo anterior, de acuerdo a las actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccidn por parte del
Supervisar del contrato.

Con cada pago, el contratista debera cargar a través de la Plataforma Transaccional SECOP 1] e! informe de actividades
firmado junto con Ia planilla de pago de los aportes ai Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pension, Riesgos
Laborales, en el porcentaje establecido por la Ley.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL.CONTRATO = .o i i

Bogota D.C, - En los portales de Transmitenio seglin Contrato Interadministrativo y programacién: Américas, Calle 80, Dorado,
Norte, Suba, Sur, Tunal, Usme y Veinte de Julio.

‘9. 'PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO =~ =~~~ ST e

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 22 dias.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS".: _ PR i

Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entidad, no se exigiran garantias teniendo en cuenta que no
supera los 120 SMMLV. .

11.SUPERVISION =~~~

CARGO: DIRECCION DE URGENCIAS, O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.
Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales

y dara cumplimiento a los Manuales de contratacién y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD E.S.E.

Certificado de
disponibilidad
presupuestal
{CDP)

No. 2123-2025 : VAL.OR: 33.086.980

12, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA POR LAENTIDAD .~~~

CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia:

"Especiaiista
Profesional
Tecndlogo
Tecnico X Titulo graduado
Bachiller

Otros
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EXPERIENCIA ‘Objeto de Experiencia ' | Meéses y/o Afios.
Laboral 1 afio
Profesional
Relacionada

Adicionalmente se verificd que ella contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoce de las establecidas por las normas colombianas para tal fin,

Los andlisis de los riesgos de ia contratacidn y en consecuencia el nivel y extensién de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con la naturaleza y Ia cuantia del asunto.

) No aprobacion dei perfil o
Que no haya claridad, reprocesos en la contratacion.
certeza o medio de
verificacion del perfil a incumplimiento de las actividades
contratar, requisitos de POSIBLE MODERADO propias del area solicitante
idoneidad y experiencia {direccion misional} y/o de los
confirmada Planes operativos y estratégicos
de la Subred Sur

Retraso en el inicio de Ia ejecucion
del contrato.

Cperacionales

Que no se cumpla con los Afectacion en el logro de los

tiempos de aceptacién del objetivos institucionales y de la

contraic a través de Ia necesidad de contratacidn.
Operacionales | plataforma SECOP [l en POSIBLE . ALTO

les plazos establecidos o Sancicnes y/o investigaciones

este se firme ' disciplinarias.

externporaneamente Retrasos en el cumplimiento de los

Planes operativos y estratégicos
de la Subred Sur

Desconocimiento de los
lineamientos sobre la
legalizacién y gjecucion de
los contratos de

prestacion de  servicios Configuracion de contratos

profesionales y de apoyo a realidad
- la gestién definidos por la L .
Operacionales POSIBLE ALTO Investigaciones y sancicnes
Subred Sur en el estatuto disciplinarias

de contratacién, manual
de contratacion, en
concordancia  con o
establecido por la Agencia
Nacional de Defensa
Juridica del Estado

Posible detrimentc patrimonial
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Que el profesional de
prestacidn de servicios y/o
de apoyo a la gestién no
se acoja los lineamientos
de atencién definidos por
la Subred Sur parz la

Que se configure &l elemento
subordinacion al crear
lineamientos o controles en
desarrolio y ejecucion de los
contratos de “prestacién de
servicios profesionales y de apoyo
a la gestion” tendientes al

. i ALTO cumplimiento de dichos
Operacionales sgrevciz;da preitabcrlicr;;l'liegg POSIBLE lineamientos, parametros de
poblacional, coberturas, atencién y metas propuestos por ia

Subred Sur en sus Planes

cumplimiento de metas y operativos y estratégicos.

pardmetros de atencidn
requeridos por la direccién

solicitante Incumplimiento contractual

Terminacion del contrato

1.::-F1RMAS AUTORiZADAS: e o : T : ::fjg L

REYES MURILLO HIGUERA
Ordenaddr del Gasto

NESTOR RAUL VALERO ZULUAGA
- Director de Oficina Y/O Direccion

2. CERTIFICACION . DE. INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA DE PERSONAL PARA EL
'DESARROLLO DEL OBJETQ CONTRACTUAL ' :

El suscrito Director de talento humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E. NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLOQ DE LAS ACTIVIDADES

Y OBJETO SENALADO

THERINE LEON BELTRAN

]

JULI
IRMA}}ER CTOR TALENT\ HUMANO
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