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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 20 diciembre de 2025

Sefior (a)

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8205693

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente - CGAO

Vélez.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 8205693 del aio 2025

HENRY ELITH BRITO ONATE, identificada con la cédula de ciudadania No. 77028056 de Valledupar, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
SEISCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/CTE. ($ 17.604.000. o0o). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de agosto de 2025
por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($ 1.467.000. oo) b)
tres pagos iguales (3) por los meses de (septiembre) a (noviembre) de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($4.401.000. 00). c. un Ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025, por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 2.934.000)

Plazo: Serd hasta el 20 de diciembre de 2025.
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OBJETO: (Transcriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

“Prestar servicios personales como instructor para orientar formacién profesional
integral en titulada y complementaria presencial y/o virtual seguin los modelos formativos
establecidos por el CGAO SENA Regional Santander, Operacion de maquinaria pesada”.

Obligaciones Especificas:(Transcriba

siguiente cuadro)

las obligaciones especificas del contrato, dentro del

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Preparar, orientar,
desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de
respuesta institucional para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral

Desarrollé formacién en
cimitarra correspondiente a la
con ficha N° 3343666,
formacion titulada OPERAR
MAQUINARIA PESADA PARA
EXCAVACIONES

Preparé la apertura de la ficha
N°3401754, “Operar vibro
compactador” con una duracién
de 40 horas en la subsede
Cimitarra (proceso de
formacién se encuentra en
desarrollo)

Preparé la apertura de la ficha

N°3408244, “formacion titulada
OPERAR MAQUINARIA PESADA
PARA EXCAVACIONES Cimitarra

Evidencia: fotos y listados de
asistencia

GTH-F-062 V10




@
SENA

N

Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema
Integrado de Gestiony demas
normas que regulan la
Formacidn Profesional
Integral en el SENA y ademas
a entregar oportunamente las
listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos
requeridos por la Gestion de
Centros y

Registro y Certificacion

Estoy dando cumplimiento en la
ejecucién de formacion al curso:
complementario Operar vibro
compactador

con ficha N° 3401754

Evidencia: fotos, pantallazos,
listados

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,

el medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes

Evalué las competencias de
aprendizaje del curso
complementario Operar
Vibrocompactador de la ficha
N°3401754

Evidencia: Pantallazos

Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formacién Profesional
Integral, servicios y
actividades de divulgacion
tecnoldgica programados
por el Centro.

Participé en la publicacion de los
programas a través de mis redes
sociales

Evidencia: pantallazos de mis
estados de WhatsApp

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de Formacién
Profesional.

rendi el informe mensual
ejecucion contractual
correspondiente al mes de
diciembre 2025

Evidencia: Pantallazos del presente

informe

Responder por la integridad
y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos bajo
su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Verificacion fisicay buen uso
de ambientes en la institucion

Evidencia: fotogréfica
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Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; Creacién
de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Reporté notas de juicios

cursos complementario a los
aprendices de las fichas:
Operador de Operar
Minicargador con ficha N°
3330310 de 140

Y Operador de Minicargador
con ficha N° 3329890 de 140
horas.

evaluativos al concluir fichas de

Pantallazos juicio evaluativos de las
fichas:

ficha N° 3329890

ficha N° 3330310
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8 Hacer cumplir con el Se realiza diariamente Comportamiento de los
reglamento del aprendiz promoviendo valores aprendices
9 |Hacer seguimiento y evaluar No aplica, nofue ejecutada No aplica, no fue ejecutada
la etapa productiva de los durante el mes de durante el mes de diciembre
aprendices que les sean diciembre
asignados para dicho fin
10 | Custodiar, organizary Archivo y custodia de Foto documentos compromiso
archivar los documentos formatos, listados, y demas | sena firmado por aprendices
producidos por la archivos actualizados.
dependencia.
11 | Cumplir con las normas de Se prevé el uso elementos de| No aplica al momento de la
bioseguridad y reglamentos seguridad y proteccidn presentacion de este informe
e instrucciones del Sistema alimentaria diariamente en

de Gestion de la Seguridady | |as sesiones de formacién
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la normatividad

vigente.
12 |Las demas que se requieran Participacidn en reuniones Pantallazos
para el cumplimiento del virtuales del centro.
contrato y que sean Participacién en reunién y

concertadas con el supervisor

colaboracién y soporte al g
del contrato. y sop Reporte de SENA Sofia "apoyo

centro industrial y de aviacién | 3 |3 formacién™
en la revision técnica de
instrumentos de evaluacion de
competencias laborales.
Participo de proceso de
certificacidn por competencia
laboral “Norma instructores
Orientar formacidn presencial
de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa” CGAO

Apoyo a la formacion:
Elaboracién de portafolios del
instructor

Ejecucion de formacién curso:
Técnico en operacién de
magquinaria pesada para
lexcavacion ficha N°: 3343666,
40 horas

Reunion virtual con la
instructora Ménica Lobo para
asuntos de portafolios

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividgdes

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del

informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la
planilla pagada de seguridad social del operador Nuevo SOI No. 4628665849 Del mes de diciembre
de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

HENRY ELITH BRITO ONATE
Contratista
C.C. No. 77028056

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA RUEDA MONCADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8205693
Coordinadora Académica
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ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral.

= Archivo Inicio Vista Ayuda

Pev €& & ~ v @ [ Pasosrapidos v Qleido/Noleido O v B~ £ Ty © (3 H loCop“Oir"

v Favoritos Elementose. ¢ O ( = 10 CARACTERIZACION DE FICHA @ publica
deja d it =
& Bandeja de entrada d Y Ayer Diana Carolina Soto Leon © & &« » v v &
> Elementos enviados Lilia Azucena Verdugo Henao; Mart... ® Ppara: ® Henry Elith Brito Ofate Mar 02/12/2025 11:50
e Henry Elith Brito Ofnate h...  Mar 16:00 5
77 Borradores 7 @ Respondio el Mar 02/12/2025 14:20.

Henry Elith Brito Ofiate te ha invitad...
ﬂ Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 30/11/2035 11:50

~ hbritoo@sena.edu.co s O Diana Carolina Soto Leon; ... 2 >
CARACTERIZACION DE Fl...  Mar 14:20 B o
£3 Bandeja de entrada 1 Recibido, gracias. muy amable v 5{255:3 olnscripcion - 2025-... -
? Borradores 74 @Y Resultadolnscri..  +19
3 Buenos Dias
P> Elementos enviados v~ Esta semana Instructor Envi6 resultado de inscripcion para su revision.
W Elementos eliminados N Carmen Farid Vivas Cisneros
£3 Correo no deseado Agradecimiento y lineami...  Lun 10:05
Rereyourare Henry Elith Brito Ofiate
(@ Notas SENA.  Centro De Gestion Agroempresarial Del Oriente -
v Mes pasado Contratista
5 Archivo 7A< g
N Externo REPORTES TITULADA ... 2 Las Cuadras
£ Historial de conversaciones Informe, mes de noviemb...  Jue 20/11
Hola Profe Yamile, adjunto envio inf... ©fv o f
£Q Carpetas de busqueda www.sena.edu.co
[ GC_77028056._... @SENAcomunica
W~ 8 Pev € & ~ v @ CompartirenTeams @ Zoom & v & v E v £ Andar/Desanclar & -

Henry Elith Brito Ofiate ha compartido la carpeta "Curso complementario Vibrocompactador ficha N°3401754" contigo

Henry Elith Brito Ofiate ®© 4 Responder & Responderatodos > Reenviar

“® Para: ® Cesar Fernando Palencia Lopez; ® Diana Carolina Soto Leon; ® Lilia Azucena Verdugo Henao e

2

Henry Elith Brito Ofate te ha
invitado a ver una carpeta

Complementario Vibro compactador ficha 3401754
Curso complementario Vibrocompactador ficha N°3401754

(%) Esta invitacion solo funcionaré para usted y las personas con acceso existente.

b
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02/12/2025 18:54

/12§2025 16:38

ol
o
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05/42/2025- 18:49%
a AL Qi@ - O

& G A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Sq'aPluS w HENRY ELITH BRIT( © Ayuday soporte andejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Sair > 8
Equipo desarrollo curricular v nuta ve Ap L 73
(# Desarrollo Curricular N
Prograa ve Formadr OPERAR VIBROCOMPACTADOR S
Gestion de Actividades de Aprendizajev 4
o FICHA 3401754 (OPERAR
Consultar Ruta de Aprendizaje por Ficha de Caracterizacion’ VIBROCOMPACTADOR) Consultar
Actividades a
Generar Ruta de Aprendizaje por e
Ao (_:ompet_e'nmas del Programa de Filtrar Actividad de Aprendizaj
Gestién de Proyectos < o ) a
'OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE ACUERDO Actividad Aprendizaje fucd 4 @
Reportes < %
@ Ejecucion de la Formacion < A
Aprendizaje del Programa de Formacion
& Reportes ‘ o Adwidaddeapendzge . Opdones
INSPECCIONAR EL VIBROCOMPACTADOR DE ACUERDO CON MANUALES TECNICOS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD ESTABLECIDOS; ANTES,
DURANTE Y DESPUES DE LA OPERACION DEL EQUIPO
VIBRO OPERACION
'OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS Y NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.
'OPERAR VIBRO
VIBRO
'OPERACION VIBRO
'OPERACION VIBROCOMPACTADOR
1741957 OPERAR VIBROCOMPACTADOR
1700325 OPERAR VIBRO COMPACTADOR
OPERAR JuL
v
< >
« CEEE——— »
Ruta de Aprendizaj
Nombre de la Ruta de Aprendizaje* | OPERAR VIBROCOMPACTADOR CIMITARRA FICHA 3401754
Guardar | | Activar Ruta de Aprondiaaie
La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~-a225; v
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CARACTERIZACION DE FICHA TITULADA @ Ppublica

Diana Carolina Soto Leon ¢

® para: @ Oscar Yesid Vega Fontecha; ® Lilia Azucena Verdugo Henao; ® Henry Elith Brito Ofiate

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 10/12/2035 9:46

Buenos Dias

Te envio datos del EVENTO de inscripcion el cual inicia hoy 12-12-2025 y HOY 12-12-2025

N.© Codigo de ficha: 3408244

N.° de codigo de Empresa para inscripcion de aprendices:2354743
Fecha de Inscripcion : 12-12-2025

Fecha de Inicio curso: 17-12- 2025

Fecha final del curso: 16-03- 2027

CIMITARRA

Diana Carolina Soto Leon
SENA Centro De Gestion Agroempresarial Del Oriente -

Contratista
7A‘ desoto@se:

Calle

]

2 Este Par Av. Las Cuadras

Ofv ol

www. sena.edu.co
@SENAcomunica

A, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha inform

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad de

ato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co

Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidn y demds normas que regulan la
Formacion Profesional Integral en el SENA y ademds a entregar oportunamente las listas de aprendices
inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la Gestion
de Centros y Registro y Certificacion

W~ 3 Pev € &« ~ v @i CompartirenTeams @& Zoom P v & v E v £ Anclar/Desanclar & 3 o

Henry Elith Brito Ofate ha compartido la carpeta "Documentos Aspirantes al Técnico en operacién de maquinaria pesada cimitarra 2.0" contigo

, Henry Elith Brito Oiate © & Responder 4 Responderatodos > Reenviar v B+

O Ppara: @ Lilia Azucena Verdugo Henao; ® Martha Rueda Moncada; ® Oscar Yesid Vega Fontecha Mar 02/12/2025 16:00

2

Henry Elith Brito Ofate te ha
invitado a ver una carpeta

Aqui estd la carpeta que Henry Elith Brito Ofiate compartié contigo.

Documentos Aspirantes al Técnico en operacién de maquinaria pesada
cimitarra 2.0

() Esta invitacion solo funcionaré para usted y las personas con acceso existente.

w

10
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& G A Noseguro

-

02/12/2025 18:54

du QAR B - ® ~ B
nscor e a
(Z Disefio Curricular < ruta de MASIVO
R e
 Ejecucion de 1s Formacion ~ o &
Administrar Ruta de Aprendzaje Ficha de caracterzacion® 3401754-OPERAR VIBROCOMPACTADOR
P
Consutar Rt et Apren
e OPERAR EQUPODE CONPACTACIONDE s
‘Generar Excel de Planeacién “ o ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS ¥
Exceoe N e ra p
Pecagigea
[Bprendices. )
enerar POF deProyeco Formaivo
Gestion de a Ruta de Aprendizale c 1059585089 OHN FREDY. URVERALEON Fomasn
pram— Leovsoum fr— roms
i s coonsase JavuEL0E esus AvERARSAES Fomacn
e — pr— pr— e
E—
P camios ose rceveooowTe o
v s s Mosvo - eLvvou esmapeia Formacin
L At Ao s JS— [r—— - Formacn
i 12 T M
R — o
iana 2002
oo e
INSPECCIONAR L EQUIPO DE COMPACTACON &
Reconocimiento de Aprendizajes sesiad Ot e ANTES DEL INICIO DE TRABAJO DE ACUERDO AL L2
b RS NS EIRPARRE e,
Reportes. N St Aprobada v

‘Solkiiug de Segunda Evaluacién
Complementaria Vitual <

Eventos de Dvuigackn Tecnolbgica

 Gestén de Amblentes «
@ Gestién de Tiempos «
@ us «
@ Matricuta «

@ Pianeacion de ia Formacién

Los osutados do aprendizaje han sido guardados exitosaments
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Instructor v

edu inci QAT 3l @® - Do

 Diseno Curricular ¢ Asoclar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
 Ejecucién de la Formacion v Opclores de biadede
Administiar Ruta de Aprendizaie ¥ Ficha e comcetzacin 3401754 - OPERAR VIBROCOMPACTADOR
Consultar Ruta del Aprendiz ¢
ik G Aot OPERAR VIBROCOMPACTADOR CIMITARRAFICHA

Generar Excel de Plancacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo.

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de.
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizsfe

Evaluar Ruta de Aprendizsje Masivo

3401754
%

Aprendices

TAprondiz, Basicos (79

Timero dg

or 2 asocir
documento, nombres, apelidos), esto, con el fin de evitar
[modificaciones sobre la informacion bésica del Aprendz|

O cotommam MARAANGELICA SERNAPALACIOS EnTrnsto
Listar Aprendices Asociados a Ruta O ccioosssze00 KELLY YOJANA ZAPATAPERA En Transio
o cC 1065567878 CARLOS JOSE ACEVEDO ORATE EnTransto
Reconocimiento de Aprendizje
fessispvies O cotomsirses ANYERSSONALBEIRO oRTiZROIAS Entrnsto
O cosmmamse MANUEL DE JESUS RIVERAGRISALES EnTrnsto
Reconocimiento de Aprendizjes
o CC 1005363748 LEIDY JOHANA. PINZON LONDORO En Transito
O cotosmsssoms JoHN FREDY URUERALEON enTrnsto
ey ‘ (=} CC 1099544727 CRISTIAN CAMILO RIARO CARDENAS En Transito
Skt Serva Bl % O covmsenr JoSEMGUEL MOUNA PARDO enTrnsto
O cotommssoast oo ARDIA SUAREZ EnTansto
Complementara Virual ¢ 1« I 1234 »
Pagna 1ded
Eventos de Divuigacion Tecnoldgica ¢ e ——
socie Rt do Apranie

Z Gestion de Amblent

3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los aprendices
y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes

& G A Noseguro edu.c h ipal face: QAG 3| e ‘ o My o
nstnictor v 7S
(# Diseito Curricular < uta de
Opeiones de bissqueda
 Ejecucion de a Formacién -
oA v S401754-0PERAR VIBROCOMPACTADOR
4
Consutar uta delAprendz ;
‘OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE 2
[p— -
- ez 'ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS Y
SSneca Eucelcs Peacin NORMAS DF SEGIIRIDAN INDIISTRIA! %
Pedagogica
Eprenices )
Generar POF de Proyecto Formativo
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje ©C 1099555089 JOHN FREDY URUENALEON Formacion
CC 1005363748 LEIDY JOHANA PINZON LONDONO Formacion
Asociar Aprendiz a una R de
i cosmuse MANUELOE JESUS RVERAGRISALES Fomasan
cc topesersos ANVERSSON ALBERO oRnizRouS Formasn
[ —
CC 1065567878 (CARLOS JOSE 'ACEVEDO ORATE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo. CC 1005362490 KELLY YOUANA ZAPATAPENA Formacion
i Aances Adion e co topeziases WARAANGELICA SERNAPALACIOS Fomacen
[ o REY sovene) 1]
Reconocimants de Aprontiane R
Proios asvo
INSPECCIONAR EL EQUIPO DE COMPACTACION 3 1 ¢
ANTES DELINICIO DE TRABAJO DE ACUERDOAL
Provios AN D (5FRATION Y ARSI
— . Joco s T
Solicitud de Segunda Evaluacién ¢ | Guartae| | cancetar
Complementara vitual «
Eventos de Divigacén Tecnoidgica <
# Gestion de Ambientes ¢
# Gestion de Tiempos ¢
@ s «
@ watricus ¢
@ Planescion d ls Formacién <
A Noseguro di face: QAN 3= ® ~ Oy
Instrctor v .
(# Disefio Curricular € ruta de
Opciones de bisqusca
7 Ejecucien de a Formacién -
Aamiistar -
4
Consutar Ruta cel Aprenaz
B . (OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE :
‘Generar Excel e Planeaciér % ek 'ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS Y.
IE Eers g Elmoncion NORMAS NVF SFRIIRINAN INNHISTRIAL K
Fedagiaca
Bprendices. )
Generar POF ge Proyects Formatvo
I — cc tomssstes Lo FREDY URUEALEON Fomscin
oo toossran LoDy somawn PazonLowooio Fomaoin
Asocar Aprendi  una Rata do
Arecr i i s e s
oo toossrons AYERSSONALBERO orzrous Fomacn
[T a—
CC 1065567878 CARLOS JOSE ACEVEDO ONATE. Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1005362490 KELLY YOUANA. ZAPATAPENA Formacion
TEE— co tomnasan MARARNGELICA SeRuAPALACS Famicin
" | soveer
Reconocmentode Aprendase
Prois daso
. ALISTAHERRAMIENTA, MATERIALES Y :
Reconocimiento de Aprendizajes oo ELEMENTOS DE SEGURIDAD PARA REALIZAR LA 2
Froion SRR riow B AP RAHONAL DL PO 7
Reportes. < Sulcko Eviiotve’ Aprobada M
Solictud e Segunda Evalacitn < cunr | [
Complementara Vil ‘
Eventos de Dgacn Tecnoégea ¢
 Gestién de Ambientss <
@ Gestion de Tmpos <
@ s ¢
@ watricun ‘
& plansscion delaFormacion ¢
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& © A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces QA® &« Q o Wy chat
Instructor v alla
@ Disefo Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(# Ejecucion de la Formacion W Opel delisqueds
Administrar Ruta v 3401754 - OPERAR VIBROCOMPACTADOR

%
Consultar Ruta del Aprendiz

k3 de Apresiibaie QPERAR VIEROCOMPACTADOR CIMITARRAFICHA g
Generar Excel de Planeacion %
Pedagogica
Concelar

Generar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asciar Aprendiz a una Ruta de -

Aprendizaje [Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar Ia ruta de apy e al Aprendz, Que verifique sus Galos basicos (Tipo de documento, numero de)

Jaocumento, nombr el in de evitar errores en el proceso de cerificacion del Aprendiz de que una vez asociada la rula o es posible adelant

Evaluar Ruta de Aprendizaje [modificacior del Aprendiz,

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

O cciosszieses MARIAANGELICA SERNAPALACIOS EnTransito
Listar Aprendices Asociados a Ruta O ccioos3s2e00 KELLY YOIANA ZAPATA PERA EnTransto
0 ccossserers cARLOS JosE ACEVEDO ORATE EnTransto
Reconocimiento de Aprendizaje
Phevios Masiyd O cciossazss ANYERSSONALBEIRO ORTIZROIAS £nTransto
0 cosnsmss MANUEL DE JESUS RIVERA GRISALES EnTransto
Reconocimiento de Aprendizajes -
iy O ccioossesras LEIDY JOHANA PINZON LONDONO EnTransto
O cc1099555089 JOHN FREDY URUERALEON En Transto
Bepotce O cciosssarar CRISTIAN CAMILO RIARO CARDENAS €nTransio
Solicitud de Segunda Evaluacidn < O cctmeseny doseuctel MOLINAPARDO EnTransto
O cciosssosst ouviAan ARDILASUAREZ EnTransto
Complementaria Virtual < " 1234 DT M
Pagna tded
Eventos de Divulgacién Tecnoldgica <

Asociar Ruta de Aprendizaje

( Gestion de Ambientes <

4. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacion tecnolégica programados por el Centro.

5330 - § ol W O

€33 @ -

4 1 Diciembre 2025 &
P Whatsdpp

€ 1 Diciembre 2025 8
‘b’\? mope 7:31 | WhatsApp
Atencion Cimitarra
Jornada Atencion
Servicios de la Agencia
Publica de Empleo

T

e

V Oferta

| Derscubre ko que ln APE tiene para |
[y —

Tt deste b
Lunes 1 de X aens 1200y 20
naSiipm

Martes 2 cle B0 arm st Lt.am

1% 2 Dicernbre 225
Subsede Sera (ihtara

Camtacrn
Wy Britn: 113 SISTETA

_—

5. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes
de procesos de Formacién Profesional.

14
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Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

15
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7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacion de rutas y asociacidon de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

16
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y
Sofiarius ¢ & HENRY ELITH BRITO e
nsinctor ~ a
@ Disefio Curricular < nitaide MR
‘Opciones de bisqueda
Z Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendzale Ficha de caractorzacion 3401754-0PERAR VIBROCOMPACTADOR
z
Consutar Ruta del Aprendiz 5
OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE 0
Competenciade aprendzae” :
ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS Y
S:’i;’;""‘ e Blescidn NORMAS DF SFGIRINAN INMIISTRIAL %
(Eprendices )
Generar PDF de Proyecto Formalivo
Gestion de a Ruta de Aprendizaje AL JOHN FREDY. URUERALEON Formacion
cc 1005363748 LEIDY JOHANA PINZON LONDORO Fomacion
‘Asociar Aprendiz  una Ruta de
et cconss MANUEL DE JESUS RIVERAGRISALES Fomacion
¢ 1099547305 ANYERSSONALBEIRO ORTIZROIAS Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizala
cc 1osssems7e CARLOS JOSE ACEVEDO ORATE Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo e to0s3s2600 KELLY YOUANA ZHPATAPERA Fomacion
T cc 1oss218388 MARIAANGELICA SERNAPALACIOS Fomacion
| 12
Reconocimiento de Aprendizsie Figs 7
Previos Masivo
=23
Previos
Reportes < Juio Evakiatio: Solsccionar v
Solkiud de Segunda Evaluacién < Gt | [ Canctr
Complementaria Virtual <
Eventos de Divuigacién Tecnologica <
@ Gestién de Amblentes <
7 Gestion de Tiempos <
@ s <
& (O | A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces QA% 3 Q o o
Instructor ~ -
T Diaslio Curiotion % Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
@ Ejecucion de Ia Formacién -
Ak = 3401754-0PERAR VIBROCOMPACTADOR
%
Consuttar Ruta del Aprendiz N
‘OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE
‘Competenca de arendzale” s
ACUERDO CON DEL MANUALES TECNICOS Y
S::m’ CRpetis Blec IORMAS. NF SFGIIRINAN INDIRTRIA! %
sagogica
(Aprendices ]
‘Generar PDF de Proyecto Formatvo
Gestion de fa Ruta de Aprendizafe ScesEaey) oM EREny A Lo Koy
e 1008363748 LEDY JOHANA PINZON LONDONO. Fomacion
Asoclar Aprendi a una Ruta de
s ooz MANUEL DE JESUS RIVERAGRISALES Fomacion
cc 1099547905 ANYERSSON ALEEIRO oRTIZROUAS Fomacion
Evalvar Ruta de Aprondizsie
e 1088867878 CARLOS JOSE ACEVEDO ORATE Fomacion
Evauar Rutade Aprendizale Masivo C 1005362490 KELLY YOIANA 2ZAPATAPERA Fomacion
e T cc 1096218368 MARIAANGELICA SERNAPALACIOS Fomacion
W 12 T
econocmntode Apsndizne P %
S INSPECCIONAR EL EQUIPO DE COMPACTACION o4

Reconocimiento de Aprendizjes
Pravios.

Reportes <

Soliiud de Sequnda Evaluacién
Complementara vinual
Eventos de Divugacién Tecnolégica
(# Gestion de Ambientes.
@ Gestién de Tiempos
@ Lms
# Matricula
@ Pianescién de i Formacién
& C | A Noseguro

Sofiapis

Equipo desarrolio currcuiar

w

# Desarrollo Curicular

ANTES DEL INICIO DE TRABAJO DE ACUERDO AL
NI iAl

'NF OPFRACION Y CONNICIONES NF-

Aprobada.

i
i

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

HENRY ELITH BRITO

= LMS SENA

aQaA® Gl @ - 0o

@ Cambiar

nuta uc

Frograri  Fersantr (OPERAR VIBROCOMPACTADOR —
‘Geston de Actidades de Aprendizaje I
FICHA3401754 (OPERAR
Gonsutar por o Comatic
Actiidades o
Generar Ruta de Aprendizaje por c 5
ompetencias del Programa de - o -
Actiidades i Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacién
Gestion de Proyectos < 3 .
|
Report « 24 |
portes P —
@ Ejecucion e la Formacién <
@ Reportes <
INSPECCIONAR EL VIEROCOMPACTADOR DE ACUERDO CON MANUALES TECNICOS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD ESTABLECIDOS; ANTES,
'DURANTE Y DESPUES DE LA OPERACION DEL EQUIFQ.
VIBRO OPERACION
OPERAR VIERO
0
‘OPERACION VIERO
‘OPERACION VIEROCOMPACTADOR
1741957 OPERAR VIEROCOMPACTADOR
1700325 OPERAR VIBRO COMPACT?
‘OPERAR VIBROCOMPACTADOR JULIOIS PARATEBUENO
1« TR o ET—T >
. —— >
« co— »
Ruta de Aprendizaje
AJ4OTT54

Guardar | | Actvar Ruta e Aprendizie

SOFIA Plus Version 8 a5,
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8. Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz

9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

No aplica, no fue ejecutada durante el mes de diciembre

No aplica al momento de la presentacion de este informe

10. Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

GTH-F-062 V10

05432/2025 18:49Y

18



025 15:18

11. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.
No aplica al momento de la presentaciéon de este informe.

12. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con el supervisor del
contrato.

19
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« > C 25 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT... ¥¢ In) @ :

L J
SEnA

TN OneDrive L Buscar F S ?  Henry Elith Brito O... @

& Compartir G Copiarvinculo (@) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ *** F ordenar v = v

Detalles

Monica Lllanalobo Castilo] =) > Portafolio Instructores TP 2025 > CONSTRUCCION & &

B3 Monica Liliana Lobo Castillo

E] Nuestros archivos [  Nombre - Modificado... ~ Modificado... ~  Tamaiio del ar... ~ Compartir ~
- 3343666 Técnico en operac.. ** @& Y¢ 7 denoviembre Henry Elith Brito Of 1 elemento & Compartida @
- Depuracion Fichas 2025 El miércoles ala...  Monica Liliana Lob¢ 0 elementos & Compartida
- Levantamientos Topograficos y de Georref... 20 de agosto Monica Liliana Lobc 3 elementos & Compartida
- Programacion 2026 El miércoles ala..  Monica Liliana Lobc 1 elemento & Compartida
- Tecnico en construccion de edificaciones 11 de junio Monica Liliana Lob¢ 3 elementos &8 Compartida
} Técnico en Construccion de Vias 13 de mayo Jesus Alberto Diaz | 8 elementos & Compartida
- Tg. Dibujo y modelado arquitectonico y d... 20 de agosto Monica Liliana Lobc 5 elementos & Compartida

‘ena4 h int.com/p: _sena_edu_co/.../onedrive.aspx?
« - C 25 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT... Y D @ :

°
'57;"\{- OneDrive £ Buscar F & ?  Henry Elith Brito O... @

B Compartir & Copiar vinculo  (7) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ ** I ordenar v = v

Monica Liliana Lobo Castillo @«

> CONSTRUCCION > 3343666 Técnico en operacion de maquinaria pesada para excavaciones & &
B3 Monica Liliana Lobo Castillo

B] Nuestros archivos [  Nombre ~ Modificado... Modificado... v Tamafio del ar... ~ Compartir v

-
[ & Portafolio Instructor “+ B ¥ hace6horas Henry Elith Brito Oi 2 elementos & Compartida .
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€« > C 25 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT... Yt D @ H

senA

/N OneDrive £ Buscar F B ?  Henry Elith Brito O... @

B Compartir & Copiar vinculo  (2) Afiadir acceso directo a Mis archivos ~ *** & Ordenar v = v D Detalles

Monicaililtana L obo Cestillo > 3343666 Técnico en operacion de maquinaria pesada para excavaciones > Portafolio Instructor & &

) Monica Liliana Lobo Castillo

Eq Nuestros archivos [  Nombre ~ Modificado... Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
N
[ - “1.PLANEACION DELAFOR.. ** @ ¥  hace2 horas Henry Elith Brito Oi 3 elementos & Compartida
= Al % A
& 2. EJECUCION DE LA FORMACION hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 1 elemento &3 Compartida

€ > @ 25 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT... Y& 3 ﬁ :

i N OneDrive £ Buscar F & ?  Henry Elith Brito O... @
@ Compartir @ Copiarvinculo (@) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ *** F ordenar v = v Detalles
ponicatiiana totolCastilo > Portafolio Instructor > 1. PLANEACION DE LA FORMACION & &
£ Monica Liliana Lobo Castillo
B3 Nuestros archivos [ Nombre ~ Modificado... Modificado... ~ Tamafio del ar... v Compartir ~
N
B8 1. PROGRAMA DE FORMA... B Y¢ hace2horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos &8 Compartida
NI " 5
- 2. PROYECTO EDUCATIVO hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos & Compartida
) 2 £
- 3. PLANEACION PEDAGOGICA hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos & Compartida
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« > C 25 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT...  ¥¢ in} @

[
7}& OneDrive O Buscar & @ 7 HenryHithBrito O.. @

& Compartir & Copiarvinculo (@) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ ** F ordenar v = v Detalles

Menizaiianaitebocstilic g -+ > Portafolio Instructor > 2. EJECUCION DE LA FORMACION & @&

B3 Monica Liliana Lobo Castillo

E] Nuestros archivos [  Nombre - Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir v
N
B8 1. FASES DEL PROYECTO “+ B Y¥ hace2horas Henry Elith Brito Of 6 elementos & Compartida

¢« > C 2 senad-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORT... ¥¢ D @ s

%

£l
—s;/'{\ﬁ OneDrive O Buscar & 7 HenryEithBrito O... @

® Compartir & Copiarvinculo (@) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ *** F Ordenar v = v Detalles

Mefeiiminests (3 > 2. EJECUCION DE LA FORMACION > 1. FASES DEL PROYECTO & @

B3 Monica Liliana Lobo Castillo

E] Nuestros archivos [  Nombre ~ Modificado... ~ Modificado... ¥ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
[ s 1. INTRODUCCION @ Y¢  hace2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos &3 Compartida
3 Py " o .
- 2. ANALISIS hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos &3 Compartida
E “ - .
- 3. PLANEACION hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos & Compartida
E ) - X - .
- 4. EJECUCION hace 2 horas Henry Elith Brito Of 0 elementos & Compartida
d 2 - ”
- 5. EVALUACION hace 2 horas Henry Elith Brito Of 0 elementos & Compartida
) 3 . .
- 6. ETAPA PRODUCTIVA hace 2 horas Henry Elith Brito Oi 0 elementos & Compartida
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meet.google.com/mww-xsmb-xrt?pli=1 V4 & &

Tienes instaladas extensiones que pueden afectar a la calidad de la llamada Mas informacion Cerrar

Monica Liliana Lobo Castillo (Presentar)

v O W X | O Meet bt @ X | 8 CosorMonka Lilns Lobo G- X @ OneDive

« e (5

waffle

OneDrive

Monica Lillana Lobo Castillo

M Menica Liana Lobo Castlo (T, p.
Sehaagregadoa los fa..  Modificada

Inicio o
%) Mis archivos Materiales de Formation 2026

88 Compartido

Favoritos

£PC CGAO 2025 - : Frank Fonseca Novoa Ménica Liliana Lobo Castillo

LfjPepsiers de recilain MONICA ILIANA LOBO CASTILLO
Examinar archivos por
SEGUIMIENTO EPC 2025 SEMESTRE
Acceso rapido b
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Versién:05

Cédigo
GFPI-F-025

Numero de Ficha académica:

3342666

Instructor asignado a la ficha académica

{-Le ny A Br‘?‘*‘o C}’fq“e

Programa de Formacién

ASPECTOS A VERIFICAR

AT Lt A by

Oferacn e mastdnason Pesada .

i RESULTADOS VERIFICACION

Detalle de la evidencia

Recomendaciones

La planeacién de las actividades de aprendizaje del proceso
formativo estd basada en el desarrollo curricular del programa

Los aprendices matriculados se encuentran asoclados a la ruta
de formacién,

Las novedades del ambiente 0 materiales de formacién
presentados se reportan en el formato GFP-F-021(cuando

aplique)

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos establecidos
en la gula de procesos formativos GFPI-G-013,

En las actividades de aprendizaje formuladas en la Gula de
aprendizaje se evidencia el uso de los amblentes y materlales
definidos para el programa de formacién

La formacién que imparte el instructor corresponde al
programa de formacién y al desarrollo curricular del mismo.

Aplica los recursos didacticos establecidos en el desarrollo
curricular del programa de formacién

Los planes de mejoramliento son implementados de acuerdo a
los lineamientos institucionales

El resultado del seguimiento de la etapa productiva se registra
en el formato GPI-F-023 (cuando aplique)

Al momento de esta verificacién los Julclos evaluativos de los
aprendices de la ficha se encuentran registrados en el LMS
SENA

FECHA:

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADEMICO

kb Ead

FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO

Youada
[

S}M%mm&a

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY ELITH BRITO ONATE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  20/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3343666 - OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA
DE APRENDIZAJE: EXCAVACION.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

1/12/25 21:36

Page 1 of 3




GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Operar equipo de excavacion segin manuales técnicos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: PREPARAR LAS MAQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, OPERACION Y MANTENIMIENTO.
RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACION DEL EQUIPO.

RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACION DEL FABRICANTE.

RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACION DEL FABRICANTE.

RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACION DEL FABRICANTE.

RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MAQUINAS DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACION DEL FABRICANTE

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 128,00

1/12/25 21:36 Page 2 of 3



FICHA 3401754 - OPERAR VIBROCOMPACTADOR
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO DE COMPACTACION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MANUALES TECNICOS Y NORMAS DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTA HERRAMIENTA, MATERIALES Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD PARA REALIZAR LA INSPECCION PRE-OPERACIONAL DEL
EQUIPO COMPACTADOR

CONDUCIR EL EQUIPO AL SITIO DE TRABAJO SEGUN CONDICIONES DE SEGURIDAD

INSPECCIONAR EL EQUIPO DE COMPACTACION ANTES DEL INICIO DE TRABAJO DE ACUERDO AL MANUAL DE OPERACION Y
CONDICIONES DE SEGURIDAD

OPERAR EL EQUIPO DE COMPACTACION DE ACUERDO AL MANUAL DE OPERACION, PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HENRY ELITH BRITO ONATE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

1/12/25 21:36 Page 3 of 3
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 77028056

VALLEDUPAR DEPARTAMENTO:
CR 18D 49-146 APTO 503 TRR 19 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

HENRY ELITH BRITO ONATE
CESAR

9999999

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7996986173 TIPO DE PLANILLA:

MES: noviembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/12/01 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: noviembre
ANO: 2025
1970768071

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 880.000
SUBTOTAL: 1 $ 880.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8300035647 | EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $ 687.500
SUBTOTAL: 1 $ 687.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 28.800
SUBTOTAL: 1 $ 28.800
VALOR SIN MORA: $ 1.596.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 1.596.300
2025/12/01 8:42 AM USUARIO: SOI - CC77028056 PAGINA 1 DE 1
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
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Generalidades:

1)

2)

10)
11)

12)

13)

Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestion técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacidn de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucidn contractual, el supervisor
y/o interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a
satisfaccion del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este
requisito indispensable para efectuar el dltimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificara y dejara constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucion de este, y elaborara el acta de liquidacion respectiva. Los documentos de ejecucién
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indigue.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segln corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o0 sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden
ser remitidas al correo de la Direccion juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.8205693 del 2025
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
TIPO DE CONTRATO ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.8205693

Prestar servicios personales de caracter temporal en la
orientacion de formacién en el programa del Fondo de la
OBJETO Industria y la Construccion conforme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el area de la
Construccién FIC

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 8/21/2025

FECHA DE INICIO 8/22/2025

PLAZO INICIAL 120

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 8/21/2025

RAZON SOCIAL Henry Elith Brito Ofiate
CCoNIT 77028056

NOMBRE DEL REPRESENTANTE JAVIER GONZALEZ
LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 13957148

LUGAR DE EJECUCION Municipio de Vélez y area de influencia
VALOR INICIAL 17604000

Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE. ($ $ 15.990.300,00). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) a) un primer pago por el
mes de septiembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
FORMA DE PAGO DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS ($
4.254.300,00) b) (2) pagos iguales por los meses de (octubre) a
(noviembre) de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($ 4.401.000. 00). c. un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025, por
un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO

GCCON-F-030 V05



SENA

N

MIL PESOS M/CTE ($ 2.934.000)
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 1625
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 279625
VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO 17,604.000
FECHA DE TERMINACION FINAL 12/20/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO 17,604.000
VALOR TOTAL EJECUTADO 17,604.000
SUPERVISOR Martha Rueda Moncada
APOYO A LA SUPERVISION YAMILE HERNANDEZ

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requirié el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacidn de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Preparar, orientar, desarrollar
y  apoyar  procesos de
aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

S|

Desarrollé formacion en
cimitarra correspondiente a la
con ficha N° 3343666,
formacion titulada OPERAR
MAQUINARIA PESADA PARA
EXCAVACIONES Preparé la
apertura de la ficha N°3401754,
“Operar vibro compactador”
con una duracion de 40 horas en
la subsede Cimitarra (proceso
de formacion se encuentra en
desarrollo) Preparé la apertura
de la fichaN°3408244,
“formacion titulada OPERAR
MAQUINARIA PESADA PARA
EXCAVACIONES Cimitarra
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2.Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema Integrado
de Gestién y demas normas que
regulan la Formacion Profesional
Integral en el SENA y ademas a
entregar oportunamente las

Estoy dando cumplimiento en la
ejecucién de formacién al curso:

listas de aprendicesinscritos Sl complementario Operar vibro
. . compactador con ficha N°
seleccionados, las  planillas 3401754
debidamente diligenciadas vy
demas documentos requeridos
por la Gestién de Centros y
Registro y Certificacién.
3. Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el Evalué !aS_CompetenCiaS de
medio ambiente, el rendimiento aprendizaje del curso
académico de los aprendices y Sl complementario Operar Vibro
N ) compactador de la ficha
diligenciar oportuna.mente los N°3401754
formatos correspondientes.
4. Participar en procesos de
promocion de los programas de
Formacién Profesional Integral, Participé en la publicacion de los
servicios  yactividades  de S| programas a través de mis redes
sociales
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.
5. Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las Rendi el informe mensual
acciones encomendadas y los ejecucién contractual
productos  resultantes  de Sl correspondiente al mes de
procesos  de Formacion diciembre 2025
Profesional.
6. Responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos
ydemds elementos de la S| Verificacion fisica y buen uso de

instituciéon puestos bajo su
cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.

ambientes en la institucion
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7. Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
lacalidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;

Reporté notas de juicios
evaluativos al concluir fichas de
cursos complementario a los
aprendices de las fichas:

Creacion de rutasy asociacién de Sl Operador de Qperar, Mini

i i o cargador con ficha N° 3330310
aprendices; Registro de juicios de 140 Y Operador de Mini
evaluativos del reconocimiento cargador con ficha N° 3329890
de aprendizajes previos; de 140 horas
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.
8. Hacer cumplir con el g Se realiza diariamente
reglamento del aprendiz. promoviendo valores
9. Hacer seguimiento y evaluar la
etapa  productiva de los g No aplica, no fue ejecutada
aprendices que les sean durante el mes de diciembre
asignados para dicho fin.
10.  Custodiar, organizar vy Archivo y custodia de formatos,
archivar los documentos Sl listados, y demas Archivos
producidos por la dependencia. actualizados.
11. Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e Se prevé el uso elementos de
instrucciones del Sistema de g seguridad y proteccién
Gestién de la Seguridad y Salud alimentaria diariamente en las
en el Trabajo del SENA, segun la sesiones de formacion
normatividad vigente.
12. 1Las demas que se requieran S| Participacion en reuniones

para elcumplimiento del

Virtuales del centro.
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contrato y que sean concertadas
con el supervisor del contrato.

Participacién en reuniény
colaboracidn y soporte al centro
industrial y de aviacién en la
revision técnica de instrumentos
de evaluacion de Competencias
laborales. Participo de proceso
de certificacion por
competencia laboral “Norma
instructores Orientar formacion
presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa” CGAO Ejecucion de
formacién curso: Técnico en
operacion de maquinaria
pesada para excavacion ficha
N°: 3343666, 40 horas Reunion
virtual con la instructora Mdnica
Lobo para asuntos de
portafolios

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 47-46-101027951
CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO
FECHA EXPEDICION 21/08/2025
FECHA APROBACION 22/08/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 22/08/2025 20/04/2026 1,760,400

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto
El contrato se ejecutd en las fechas previstas y conforme a los requerimientos y programacién mensual,
con la ejecucion de la formacion profesional integral de la siguiente forma:

3330310 - OPERADOR DE MINICARGADOR

3343666 - OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION.
3329890 - OPERADOR DE MINICARGADOR

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 432,20

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 96,00

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multasy sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6  Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacién de supervision el 8/21/2025
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3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No Aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $17,604.000
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $17,604.000
Valor ejecutado $17,604.000
Valor pagado $17,604.000
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor
de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidas a satisfaccién.

Para constancia se firma 16 de diciembre de 2025
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Martha Rueda Moncada
Supervisor del contrato

Elaboré: Yamile Hernandez Vargas- Apoyo Administrativo
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