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CONTRATO/ CONVENIO No. Fecha de suscripcion:
Contrato 1050-2025 de Prestacion de servicios 19 de Septiembre de 2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo Econémico, apoyando a la Oficina de Control Disciplinario Interno en la
sustanciacion y tramite de quejas, asi como en la elaboracion y gestion de expedientes de indagacion previa e investigacion disciplinaria. Asi
mismo, apoyar en las demas gestiones administrativas que se requieran para el adecuado funcionamiento de dicha dependencia.

SUPERVISOR: MANUEL RICARDO BAQUERO CHINGATE, *FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO

CERTIFICA

Que FELIX EDUARDO MURILLO PLATA, identificado con CC No. 1,111,791,373, cumplié el objeto contractual y obligaciones
durante €l periodo comprendido entre el 1 de Diciembre de 2025y el 31 de Diciembre de 2025

DETALLESDE LA EJECUCION DEL PERIODO Y ACUMULADA

Vaor gecutado este periodo: $ 5,500,000.00 Vaor gecutado acumulado (incluyendo este periodo): $ 18,150,000.00

Porcentaj e acumulados de gjecucion (Incluyen este periodo):  Ejecucion Fisica100.00 % Ejecucion Financiera 94.29 %

APORTESA SEGURIDAD SOCIAL

Se efectuaron los pagos al Sistema General de Seguridad Socia correspondientes al mes de Diciembr e de 2025

FINANCIACION DEL PAGO

Vigencia Rubro Valor
2025 0230117459920240269 Fortalecimiento de la capacidad administrativay técnica de la Secretaria Distrital 5,500,000.00
AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la clausula FORMA DE PAGO 6 DE DESEMBOL SO DE LOS APORTES
segin corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, €l suscrito supervisor AUTORIZA e pago No. CUATRO (4),
correspondiente alasumade CINCO MILLONES QUINIENTOSMIL PESOS M/L ($5,500,000.00) .

Por indicacion del Contratista o Asociado, € valor neto del pago sera consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 488443936379
de Davivienda.

Se expide esta certificacion parael correspondiente tramite de pago, en Bogota D.C., €l 31 de Diciembre de 2025

=t Zé/_m;“ </,

MANUEL RICARDO B/’(QUERO CHINGATE FELIX EDUARDO MURILLO PLATA
*FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO Contratista

L os siguientes documentos deben ser entregados a la Direccion de Gestién Cor por ativa

Esta certificacion, soportesy anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) gjemplares de cada documento.
Informes de gjecucion aceptados por el supervisor: Un (1) gjemplar para el expediente contractual .

El recibo de la documentacién adjunta no implica la verificacion ni la aceptacion de su contenido por parte de la Entidad.

FT-28-PR-COT-10 V4
SISCO 24207 - 6
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR)

DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (19/12/2025) Periodo del informe: Desde (01/12/2025) Hasta (31/12/2025)

Nombre del Contratista/Asociado: Felix Eduardo Murillo Plata

Nombre Supervisor: Manuel Ricardo Baquero Chingaté

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 1050 DE 2025

Objeto: “Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo Econémico, apoyando a la Oficina de
Control Disciplinario Interne en la sustanciacion y tramite de quejas, asi como en la elaboracién y gestién de
expedientes de indagacion previa e investigacion disciplinaria. Asi mismo. apoyar en las demas gestiones
administrativas que se requieran para el adecuado funcionamiento de dicha dependencia”.

Plazo: En letras: Ciento cinco (105) dias

Valor Contrato: Diecinueve Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos ($19.250.000)

Fecha Suscripcién (19/09/2025).

Fecha Acta de inicio (22/09/2025)

Fecha de Terminacion (31/12/2025)

Porcentaje de ejecucion financiera: 94.2857 % Porcentaje de ejecucién en tiempo: 100 %

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / Acta No 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)
Prérroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prérroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucién de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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SUPERVISOR)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

1. Apoyar en el tramite de los
procesos disciplinarios en
cada una de las etapas de
instruccion que segun el
grado de complejidad le
sean asignados por el jefe
de la Oficina de Control
Interne Disciplinario de la
Entidad.

El 11 de diciembre, dentro del Exp. 025-
2025, se realiz6 la remision del Auto que
ordena la practica de pruebas.

El 11 de diciembre, dentro del Exp. 027-
2025, se realizo la remision del Auto de
Copia.

El 16 de diciembre se remitio la
Indagacion Previa del Expediente No.
062-2025 para conocimiento y revision
por parte de la profesional encargada.
El 18 de diciembre, dentro del Exp. 029-
2025, se realizo la remision del Auto de

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

asignados por el supervisor
o el jefe de la Oficina de
Control Disciplinario Interne.

Copia.

2. Elaborar y proyectar Durante el mes de diciembre se
informes, peticiones, presentaron dos informes de gestion. El
requerimientos 'y demas primero comprendié las actividades
solicitudes que le sean realizadas entre el 1 y el 11 de

diciembre, detallando las actuaciones
adelantadas durante dicho periodo. El
segundo informe correspondié a las
actividades ejecutadas del 12 al 16 de
diciembre, en el cual se consignaron las
labores desarrolladas en continuidad
con las funciones asignadas.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

3. Apoyar en la actualizacion
del Sistema de Informacion
Distrital-SID4, SIAD y los
demas sistemas o bases de
dates con que cuente la
OCDI, de acuerdo a las
instrucciones impartidas.

Durante el mes de diciembre se brindo
apoyo en la actualizacion de los
expedientes  asignados  en los
aplicativos SIAD y SID4, asi como en el
Sistema de Informacion Distrital (SID4)
y demas sistemas o bases de datos con
que cuenta la OCDI, cumpliendo con las
instrucciones impartidas.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

4. Apoyar el andlisis vy
verificacion de las quejas,
denuncias, informes vy
demas asuntos disciplinarios
radicados en la OCDI, para

El 11 de diciembre se realiz6 el Acta de
Reparto N.° 38 de 2025,
correspondiente a la elaboracién, firma
y remision del acta de distribucion
interna de expedientes.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

su  posterior radicacion,
reparto y proyecto de la
decision que en derecho
corresponda.

5. Acudir de manera oportuna,
puntual y proactivamente a
las reuniones a las que fuera
convocado. para tratar
asuntos relacionados con los
tramites  disciplinarios vy
todos los temas que sean de
competencia de la OCDI o
de la SDDE.

Durante el mes de octubre se registré la
asistencia y participacion en las mesas
de trabajo efectuadas los dias 11y 17
de diciembre de 2025, en cumplimiento
de las actividades programadas por la
OCDL.

Copia de asistencia

6. Garantizar la reserve vy
confidencialidad de todos y

cada uno de los asuntos
suministrados para el
desarrollo del objeto del

contrato y sometidos a su
gestién profesional, incluso
después de cesar la
prestacion de sus servicios.

Firma del documento de
confidencialidad sobre reservay manejo
de la informacién.

Documento de
confidencialidad suscrito,
repositorio en el archivo de
la OCDI.

7. Apoyar las demas
actividades que tengan
relacion con el objeto
contractual, previa
coordinacién con el

supervisor del contrato.

El 3 de diciembre se participé en la
jornada de digiturno.

El 12 de diciembre se respondié al
asesor del despacho el correo de
aclaracion relacionado con el traslado
del 5 de diciembre de 2025, radicado
2025IE0016517, correspondiente a la
Solicitud de Pruebas del Expediente
049-2025.

El 18 de diciembre se participd en la
jornada de digiturno.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunién, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nUmero de radicacion para los

oficios y memorandos.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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Relacién de Productos a entregar acorde a
lo pactado en el contrato/convenio

Relacién de Productos
efectivamente entregados

% Ejecucion

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada
producto

Documentos Soporte

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Indique el tipo de
beneficiarios
definidos en el
estudio previo.
(Anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios definidos
en el estudio previo.
(anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios
favorecidos en la
ejecucién del convenio

Porcentaje de
cumplimiento

Documentos
Soporte

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL VALOR APORTADO
QUE FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del
ITEM CORRESPONDE ingreso mensual) no
EL PAGO Afo — Mes — Dia debe ser inferior a un
Afo — Mes SMLV
PENSION 2025-12 2025-12-09 $ 640.000
SALUD 2025-12 2025-12-09 $ 500.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-12 2025-12-09 $ 20.900
Fecha de certificacion
APORTES PARAFISCALES

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Juridicas)

(Solo para personas naturales
G

obligadas a ello y Personas
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta DDMMAAA)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del
presente informe:

Cumple| (% No Cumplen:

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendi6 al
emprender su contratacion.

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
Vo. Bo.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1111791373 FELIX EDUARDO MURILLO PLATA | CALLE 145NO.13A 45 [ 7111111 felixmurilloplata@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 09/12/2025 92222954 $1.160.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 500.000 0 0 0 0 0 0 500.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 640.000 0 0 0 0 0 0 640.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.900 20.900 0 0 20.900 209 20.900 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 500.000 500.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 640.000 640.000
ICBF Riesgos Laborales 1 20.900 20.900
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.160.900 1.160.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1111791373 FELIX EDUARDO MURILLO PLATA | CALLE 145NO.13A 45 [ 7111111 felixmurilloplata@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 09/12/2025 92222954 $1.160.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1111791373 MURILLO PLATA FELIX EDUARDO 59| 0 N 230301 | 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS008 4.000.000 500.000 14-23 4.000.000 1 20.900 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR)

DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (19/12/2025) Periodo del informe: Desde (01/12/2025) Hasta (31/12/2025)

Nombre del Contratista/Asociado: Felix Eduardo Murillo Plata

Nombre Supervisor: Manuel Ricardo Baquero Chingaté

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 1050 DE 2025

Objeto: “Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo Econémico, apoyando a la Oficina de
Control Disciplinario Interne en la sustanciacion y tramite de quejas, asi como en la elaboracién y gestién de
expedientes de indagacion previa e investigacion disciplinaria. Asi mismo. apoyar en las demas gestiones
administrativas que se requieran para el adecuado funcionamiento de dicha dependencia”.

Plazo: En letras: Ciento cinco (105) dias

Valor Contrato: Diecinueve Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos ($19.250.000)

Fecha Suscripcién (19/09/2025).

Fecha Acta de inicio (22/09/2025)

Fecha de Terminacion (31/12/2025)

Porcentaje de ejecucion financiera: 94.2857 % Porcentaje de ejecucién en tiempo: 100 %

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / Acta No 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)
Prérroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prérroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucién de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

1. Apoyar en el tramite de los
procesos disciplinarios en
cada una de las etapas de
instruccion que segun el
grado de complejidad le
sean asignados por el jefe
de la Oficina de Control
Interne Disciplinario de la
Entidad.

El 11 de diciembre, dentro del Exp. 025-
2025, se realiz6 la remision del Auto que
ordena la practica de pruebas.

El 11 de diciembre, dentro del Exp. 027-
2025, se realizo la remision del Auto de
Copia.

El 16 de diciembre se remitio la
Indagacion Previa del Expediente No.
062-2025 para conocimiento y revision
por parte de la profesional encargada.
El 18 de diciembre, dentro del Exp. 029-
2025, se realizo la remision del Auto de

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

asignados por el supervisor
o el jefe de la Oficina de
Control Disciplinario Interne.

Copia.

2. Elaborar y proyectar Durante el mes de diciembre se
informes, peticiones, presentaron dos informes de gestion. El
requerimientos 'y demas primero comprendié las actividades
solicitudes que le sean realizadas entre el 1 y el 11 de

diciembre, detallando las actuaciones
adelantadas durante dicho periodo. El
segundo informe correspondié a las
actividades ejecutadas del 12 al 16 de
diciembre, en el cual se consignaron las
labores desarrolladas en continuidad
con las funciones asignadas.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

3. Apoyar en la actualizacion
del Sistema de Informacion
Distrital-SID4, SIAD y los
demas sistemas o bases de
dates con que cuente la
OCDI, de acuerdo a las
instrucciones impartidas.

Durante el mes de diciembre se brindo
apoyo en la actualizacion de los
expedientes  asignados  en los
aplicativos SIAD y SID4, asi como en el
Sistema de Informacion Distrital (SID4)
y demas sistemas o bases de datos con
que cuenta la OCDI, cumpliendo con las
instrucciones impartidas.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

4. Apoyar el andlisis vy
verificacion de las quejas,
denuncias, informes vy
demas asuntos disciplinarios
radicados en la OCDI, para

El 11 de diciembre se realiz6 el Acta de
Reparto N.° 38 de 2025,
correspondiente a la elaboracién, firma
y remision del acta de distribucion
interna de expedientes.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

su  posterior radicacion,
reparto y proyecto de la
decision que en derecho
corresponda.

5. Acudir de manera oportuna,
puntual y proactivamente a
las reuniones a las que fuera
convocado. para tratar
asuntos relacionados con los
tramites  disciplinarios vy
todos los temas que sean de
competencia de la OCDI o
de la SDDE.

Durante el mes de octubre se registré la
asistencia y participacion en las mesas
de trabajo efectuadas los dias 11y 17
de diciembre de 2025, en cumplimiento
de las actividades programadas por la
OCDL.

Copia de asistencia

6. Garantizar la reserve vy
confidencialidad de todos y

cada uno de los asuntos
suministrados para el
desarrollo del objeto del

contrato y sometidos a su
gestién profesional, incluso
después de cesar la
prestacion de sus servicios.

Firma del documento de
confidencialidad sobre reservay manejo
de la informacién.

Documento de
confidencialidad suscrito,
repositorio en el archivo de
la OCDI.

7. Apoyar las demas
actividades que tengan
relacion con el objeto
contractual, previa
coordinacién con el

supervisor del contrato.

El 3 de diciembre se participé en la
jornada de digiturno.

El 12 de diciembre se respondié al
asesor del despacho el correo de
aclaracion relacionado con el traslado
del 5 de diciembre de 2025, radicado
2025IE0016517, correspondiente a la
Solicitud de Pruebas del Expediente
049-2025.

El 18 de diciembre se participd en la
jornada de digiturno.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunién, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nUmero de radicacion para los

oficios y memorandos.
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Relacién de Productos a entregar acorde a
lo pactado en el contrato/convenio

Relacién de Productos
efectivamente entregados

% Ejecucion

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada
producto

Documentos Soporte

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Indique el tipo de
beneficiarios
definidos en el
estudio previo.
(Anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios definidos
en el estudio previo.
(anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios
favorecidos en la
ejecucién del convenio

Porcentaje de
cumplimiento

Documentos
Soporte

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL VALOR APORTADO
QUE FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del
ITEM CORRESPONDE ingreso mensual) no
EL PAGO Afo — Mes — Dia debe ser inferior a un
Afo — Mes SMLV
PENSION 2025-12 2025-12-09 $ 640.000
SALUD 2025-12 2025-12-09 $ 500.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-12 2025-12-09 $ 20.900
Fecha de certificacion
APORTES PARAFISCALES

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3




Gestion Codliqo:. GCR-P1-F7
Version: 6

- Contractual Fecha: 8 de Marzo 2022 2%

i : Péagina: Pagina5de 6 '¢'
AR, Informe de El . Claudia Martin Naizaque .'-‘.

< aborado por: Contratista OAJ

ALCALDIA MAYOR E | ) n 3 3 ~ 7 BAJO ESTANDAR

DE BOGOTA DC. Jecucio Revisado bor: Kevis Sireck Diaz Chavez MIPG

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Contrato y/O VI p * Jefe OA\]
Convenios ic Qi 0 4
Aprobado por: Kevis SlrJeé:fI: oD/l?Z Chavez

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR)

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Juridicas)

(Solo para personas naturales
G

obligadas a ello y Personas
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta DDMMAAA)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del
presente informe:

Cumple| (% No Cumplen:

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendi6 al
emprender su contratacion.

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
Vo. Bo.

"Incluyendo el pago de este periodo
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Original: Expediente del Contrato
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Remision de Auto que ordena la practica de pruebas - Expediente 025-2025 =]
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Remision de Auto de Apertura de Indagacion Previa — Exp. 066-2025 S &
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B 0 § & O & B8 D :

Revision IP expediente 062-2025

=' Resume este correo electrénico

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co»
para Sofia =

Cordial saludo, Dra. Sofia:

De manera atenta remito el informe preliminar (IP) para su respectiva revision.

Quedo atento a sus observaciones.

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail (O

[ ExP 062-2025 AP... 4

& mié, 17 dic, 12:04 a.m. (hace 2 dias)
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Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co= & jue, 18dic, 3:30p.m. (hace 8 horas) Yy
para comunicaciones.disciplinarios

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito remitir la comunicacion correspondiente al auto de copias, en el cual figuran como investigados las siguientes personas:
1. Dora lucia Rincon Ballestros
2_Juliana Aguilar Restrepo
3. Alfonso Jaime Alviar Garcia

Agradezco confirmar la recepcion de la infermacion y queda atento(a) a cualquier requerimiento adicional.

Cordialmente,

3 archivos adjuntos - Analizado por Gmail (O
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INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES

Del 27 noviembre al 11 de diciembre de 2025
Oficina de Control Disciplinario Interno — OCDI
Elaborado por: Félix Eduardo Murillo Plata
Cargo: Contratista de Apoyo a la Gestion

Fecha de elaboracion: 11 de diciembre de 2025

l. Introduccion

En cumplimiento de las funciones establecidas en el contrato de prestacion de
servicios y atendiendo las directrices impartidas por la Jefatura de la Oficina de
Control Disciplinario Interno (OCDI), se presenta el informe correspondiente al
periodo comprendido entre el 27 noviembre y el 11 de diciembre de 2025.

El presente informe consolida de manera amplia, técnica y detallada todas las
actuaciones ejecutadas en materia disciplinaria durante el periodo,
destacandose actividades relacionadas con: remision de actuaciones procesales
esenciales, seguimiento técnico y actualizacion de expedientes en el aplicativo
institucional SID4, reasignacion y control interno de procesos, fortalecimiento de
la trazabilidad documental, y apoyo operativo interno en actividades
administrativas propias de la Oficina.

Todas las actuaciones se desarrollaron bajo criterios de rigurosidad juridica,
oportunidad, eficiencia administrativa y total observancia del debido proceso.

Expedientes

Estado procesal y gestiones desarrolladas (27 noviembre al 11 diciembre)

049-2025 Etapa IP: Remision de citacion para
notificacion personal del Auto de Apertura
de Investigacion Disciplinaria (27 de

noviembre).
032-2025 Etapa ID:En estudio
029-2025 Etapa ID:Remision de citacidon para

notificacion personal del Auto de Apertura
de Investigacion Disciplinaria (27 de
noviembre).

025-2025 Etapa ID: Remision del Auto que ordena
la practica de pruebas




027-2025 Etapa ID: Remision del Auto de Copia

060-2025 Etapa IP

065-2025 En elaboracién de la IP

066-2025 Etapa IP: Remision del Auto de Apertura
de Indagacién Previa

067-2025 En elaboracién de la IP

Il. Desarrollo de Actividades

0. Remisiones y actuaciones procesales realizadas (27 de noviembre y 11 de
diciembre)

Durante este periodo se ejecutaron gestiones procesales de especial relevancia,
fundamentales para garantizar el avance, continuidad y validez de las
actuaciones disciplinarias en curso. Estas remisiones constituyeron el nucleo
operativo del periodo, al tratarse de actuaciones con efectos procesales
inmediatos.

Actuaciones del 27 de noviembre:

* Exp. 049-2025: Remision integral de las comunicaciones derivadas del tramite
del Auto de Indagacion Previa. Se verifico la consistencia del acto, la completitud
de los anexos y su registro correcto en la plataforma SID4, garantizando la
continuidad del tramite y el cumplimiento estricto de términos.

@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico gov.cos & jue, 27nov,B00am. Yy €

para comunicaciones.disciplinarios

Buena dias,

De manera atenta, solicito se sirvan remitir las es que cor 1 al i No. 049-2025, con el fin de dar continuidad al tramite respectivo
y mantener actualizada la informaciéon dentro del mismo.

Agradezco su atencién y colaboracién en la gestion solicitada

Cordialmente,

4 archivos adjuntos - Analizado por Gmail © X &
» | s ® | =, » | ms ® | a=
Bl Exp.049-2025 s 4 B8 Exp. 0a9-2025 S 4 Bl ExP.049-2025 - 4 B3 Exp.0a9-2025s.. 4
o Comunicaciones Notificaciones vie, 5 dic, 8:13a.m. (hace 6 dias) Yr “—
parami ~

Comunicaciones enviadas
Cordialmente,

Comunicaciones y Notificaciones

Oficina de Control Disciplinario Interno
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

* Exp. 029-2025: Remision de la Citacidon para notificacion personal del Auto
de Apertura de Investigacidon Disciplinaria. Esta actuacién es determinante para
asegurar la eficacia del acto administrativo y garantizar el derecho de defensa.




6 Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillc@desarrolloeconomico.gov.co> & jue, 27 nov, B:00a.m. g “

para comunicaciones.disciplinarios ~

Buenos dias,

De manera atenta, solicito se sirvan adelantar las gestiones correspondientes para la publicacion de la Citacién a notificacién personal del Auto de Apertura de
DI , dentro del No. 029-2025, con el fin de dar continuidad al tramite respectivo y mantener actualizada la informacién en el

mismo.
Agradezco su atencién y colaboracién en la gestién solicitada

Cordialmente,

3 archivos adjuntos - Analizado por Gmail & & &y

B3 029-2025-NOTIFI... Bl ©029-2025-NOTIFL.. 4 Bl ©029-2025-NOTIFL.. 4

Comunicaciones Notificaciones vie, 5 dic, 8:35a.m. (hace 6 dias) r ‘<
parami ~

Comunicaciones enviadas
Cordialmente,

Comunicaciones y Notificaciones
Oficina de Control Disciplinario Interno
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Actuaciones del 11 de diciembre:

* Exp. 025-2025: Remision del Auto que ordena la practica de pruebas, previa
verificacion de la pertinencia y conducencia de los elementos decretados. Se
aseguro la correcta radicacion, remision y registro del acto.

Remision de Auto que ordena la practica de pruebas - Expediente 025-2025 =

=* Resume este correo electronico

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.cos @ so00am Yy
para Sofia +

% Envio programado para el 8:00a.m Cancelar en

Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto que ordena de oficio la practica de pruebas dentro de la Investigacién Disciplinaria correspondiente al Expedien
025-2025, para su conocimiento y fines pertinentes.

Quedo atente(a) a cualquier observacion o instruccion adicional que considere necesaria.

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail ©

iR

+ Acta de Reparto N.° 38 de 2025: Elaboracién, firma y remision del acta
correspondiente a la distribucion interna de expedientes. Este documento
fortalece la organizacién administrativa y la trazabilidad del proceso disciplinario.



* Exp. 027-2025: Remision del Auto de Copia, garantizando la entrega formal
del documento, la coherencia de los anexos y la actualizacion del expediente
digital.

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co» @& g00am. Yy
para Sofia v
% Envio programado para el 8:00a.m. Cancelar envio

Estimada Dra. Sofia:
Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Copia No. 027-2025, conforme a la revision solicitada por uno de los sujetos disciplinables, Hugo Ambrosio
Rojas Figueroa.

Quedo atento(a) a cualquier observacion o instruccion adicional.

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &

[ Exp 027-2025 co... y

* Exp. 066-2025: Remision del Auto de Apertura de Indagacién Previa, acto
que formaliza el inicio de la actuacion disciplinaria. Se validd la estructura
juridica del documento, la pertinencia de los fundamentos y su correcta remisién
institucional.

Remision de Auto de Apertura de Indagacion Previa — Exp. 066-2025 = 5

=* Resume este correo electrénico

@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> &= 8:00a.m Y
para Sofia

B> Envio programado para el 8:00a.m Cancelar envio

Estimada Dra. Sofia

Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revision el Auto que ordena la apertura de la ion Previa P al Expedi; No. 066-2025, a fin de
que se surtan las actuaci que pert
Agl su ¥ quedo ) a cualquier observacién o comentario al respecto.

Atentamente,

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail @ =Y

[ =xp 06s-2025 AP g

Estas actuaciones permitieron consolidar el avance procesal, fortalecer la
integridad documental y asegurar la comunicacion oportuna de los actos
administrativos, dando cumplimiento a los principios de eficacia y transparencia
disciplinaria.



lll. Gestién técnica y documental de expedientes

Durante el periodo reportado se adelantaron actividades de revision, depuracion,
actualizacion y control técnico de expedientes disciplinarios, lo cual permitié
mantener la consistencia del registro institucional y garantizar la trazabilidad de
cada actuacion.

Durante el periodo se realizaron ajustes, validaciones y registros en el aplicativo
institucional SID4 correspondientes a los expedientes 027-2025, 025-2025, 029-
2025 y 032-2025. Las actividades incluyeron la verificacion del estado procesal y
la coherencia de las actuaciones, el registro de los movimientos administrativos
derivados de la reasignacion, la organizacion y depuracion de las carpetas
digitales, asi como la revision de los metadatos documentales y la correccion de
inconsistencias identificadas.

De manera articulada, también se formalizé la reasignacion administrativa de
dichos expedientes, actualizando su trazabilidad en SID4 y efectuando los
ajustes documentales internos necesarios. Estas acciones permitieron
consolidar informacion precisa, completa y estructuralmente adecuada en el
sistema institucional, garantizando una redistribucién equilibrada de las cargas
laborales y la continuidad procesal de cada caso.




Reasignacicn de Procescs
Bt Ao PR O S AL Cmemr

e A b PR e e AT

I
|
li

IV. Gestion operativa interna — Digiturno

« 3 de diciembre: Se participd en la jornada de digiturno, actividad
administrativa interna orientada a la verificacién, clasificacion y actualizacién de
actuaciones pendientes. Este espacio permiti6 depurar comunicaciones, revisar



actuaciones en espera de tramite y consolidar informacion requerida para el
avance de expedientes, fortaleciendo la eficiencia operativa de la Oficina.

V. Comunicacién y coordinacion interna

Durante el periodo se mantuvo articulacion permanente con la Jefatura de la
OCDI, atendiendo requerimientos, reportando avances de las actividades
ejecutadas y coordinando acciones relacionadas con la reasignacién vy
actualizacion de expedientes. Asimismo, se garantizo la remisiéon oportuna de
reportes internos y el cumplimiento de orientaciones institucionales.

VI. Conclusiones

Durante el periodo comprendido entre el 27 noviembre y el 11 de diciembre de
2025 se desarrollaron actuaciones de alto impacto en la gestidn disciplinaria,
destacandose:

+ Elimpulso procesal mediante la remision de actos administrativos clave.

» El fortalecimiento de la trazabilidad documental a través de la actualizacién
integral en SID4.

» La correcta y oportuna reasignacion administrativa de expedientes.

» La consolidaciéon del control interno mediante actividades operativas como el
digiturno.

« La atencion permanente a directrices institucionales para asegurar
uniformidad y rigor técnico en todas las actuaciones.

Las acciones desarrolladas contribuyen al adecuado funcionamiento de la OCDI
y al cumplimiento de los principios que rigen la funcion disciplinaria.

FELIX EDUARDO MURILLO PLATA
Oficina de Control Disciplinario Interno



INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES

Del 11 al 16 de diciembre de 2025

Oficina de Control Disciplinario Interno — OCDI
Elaborado por: Félix Eduardo Murillo Plata
Cargo: Contratista de Apoyo a la Gestion

Fecha de elaboracion: 16 de diciembre de 2025

l. Introduccion

En desarrollo de las actividades asignadas en el contrato de prestacion de servicios y
conforme a las instrucciones impartidas por la Jefatura de la Oficina de Control
Disciplinario Interno, se presenta el informe de gestion correspondiente al periodo
comprendido entre el 11 al 16 de diciembre de 2025.

Durante este lapso se adelantaron actuaciones disciplinarias de caracter sustancial,
orientadas principalmente al impulso procesal de expedientes, la remision oportuna de
autos y comunicaciones, la actualizacion y control técnico de procesos en el aplicativos y
base de datos de los expedientes, asi como el apoyo a actividades administrativas internas
propias de la Oficina.

Las gestiones realizadas se ejecutaron con observancia del debido proceso, cumplimiento
de términos y aplicacion de criterios de orden, trazabilidad y eficiencia administrativa,
contribuyendo al adecuado funcionamiento de la OCDI.

Expedientes

Durante el periodo comprendido entre el 11 y el 16 de diciembre de 2025, se reporta que
se tienen 10 expedientes asignados, sobre los cuales se ha dado seguimiento segun las
actividades realizadas durante este periodo. Las acciones incluyen la remision de autos
procesales especificos, la verificacion administrativa del estado de los expedientes en los
aplicativos y en la base de datos global de la OCDI, y la coordinacion con la Jefatura para
garantizar la correcta trazabilidad y organizacion de la informacion.

049-2025 Etapa IP: Remision de citacion para
notificacion personal del Auto de Apertura
de Investigacion Disciplinaria (27 de
noviembre).

032-2025 Etapa ID:En estudio




029-2025 Etapa ID:Remision de citacién para
notificacion personal del Auto de Apertura
de Investigacién Disciplinaria (27 de
noviembre).

025-2025 Etapa ID: Remision del Auto que ordena
la practica de pruebas

027-2025 Etapa ID: Remision del Auto de Copia

060-2025 Etapa IP

065-2025 En elaboracién de la IP

066-2025 Etapa IP: Remision del Auto de Apertura
de Indagacién Previa

067-2025 En elaboracién de la IP

Il. Desarrollo de Actividades

Remisiones y actuaciones procesales
diciembre)

realizadas (27 de noviembre y 11 de

Durante el periodo informado se adelantaron actuaciones procesales necesarias para el
normal avance de los tramites disciplinarios en curso, enfocadas principalmente en
garantizar el cumplimiento de los términos y la validez de las actuaciones, asi como el
respeto por los derechos procesales de las partes.

Actuaciones del 11 de diciembre:

» Exp. 025-2025: Remision del Auto que ordena la practica de pruebas, previa
verificacion de la pertinencia y conducencia de los elementos decretados. Se
aseguro la correcta radicacién, remision y registro del acto.




Remision de Auto que ordena la practica de pruebas — Expediente 025-2025 =

= Resume este correo electronico

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.cos @ 800am. Yr
para Sofia +
EO Envio programado para el 8:00a.m Cancelar en

Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto que ordena de oficio la préctica de pruebas dentro de la Investigacion Disciplinaria correspondiente al Expedien
025-2025, para su conocimiento y fines pertinentes.

Quedo atente(a) a cualquier observacion o instruccion adicional que considere necesaria.

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail ©

+ Acta de Reparto N.° 38 de 2025: Elaboracién, firma y remision del acta
correspondiente a la distribucion interna de expedientes. Este documento
fortalece la organizacién administrativa y la trazabilidad del proceso disciplinario.

* Exp. 027-2025: Remision del Auto de Copia, garantizando la entrega formal
del documento, la coherencia de los anexos y la actualizacion del expediente
digital.

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co» @ g.00am. Yy
para Sofia v
% Envio programado para el 8:00a.m. Cancelar envio

Estimada Dra. Sofia:
Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Copia No. 027-2025, conforme a la revision solicitada por uno de los sujetos disciplinables, Hugo Ambrosio
Rojas Figueroa.

Quedo atento(a) a cualquier observacion o instruccion adicional.

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &

[ Exp 027-2025 co... y



* Exp. 066-2025: Remision del Auto de Apertura de Indagacion Previa, acto
que formaliza el inicio de la actuacion disciplinaria. Se validd la estructura
juridica del documento, la pertinencia de los fundamentos y su correcta remisién
institucional.

Remision de Auto de Apertura de Indagacion Previa — Exp. 066-2025 = =
=' Resume este correo electrénico

@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> &= 8:00a.m Y
para Sofia

B> Envic programado para el 8:00a.m. Cancelar envio

Estimada Dra. Sofia:

Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revisién el Auto que ordena la apertura de la In n Previa P al nte No. 066-2025, a fin de

que se surtan las act que =

a su v quedo ) a cualquier observacién o comentario al respecto

Atentamente,

Un archive adjunto - Analizado por Gmail & &

[ ExP 066-2025 AP... g

Estas actuaciones permitieron consolidar el avance procesal, fortalecer la
integridad documental y asegurar la comunicacion oportuna de los actos
administrativos, dando cumplimiento a los principios de eficacia y transparencia
disciplinaria.

Actuaciones del 12 de diciembre:

Se realiz6 la remision de la comunicacion relacionada con el Auto de
Copias del expediente No. 027-2025 a los demas sujetos procesales, para
Su conocimiento.

Actuaciones del 16 de diciembre:

Se realiz6 la remision del Auto de Copia del expediente No. 029-2025,
solicitado por una de las sujetas procesales, garantizando la entrega
formal del documento y su correspondiente registro en el expediente.

Se remitié la Indagacion Previa del expediente No. 062-2025 para
conocimiento y revision por parte de la profesional encargada.

Conclusion:

Durante el periodo comprendido entre el 11 y el 16 de diciembre de 2025, se
desarrollaron actividades que fortalecieron de manera integral el funcionamiento de la
Oficina de Control Disciplinario Interno. Se mantuvo comunicacion constante con la



Jefatura de la OCDI, atendiendo requerimientos, reportando avances y coordinando
acciones relacionadas con la reasignacion y actualizacion de expedientes, lo que permitio
una gestion mas organizada, eficiente y transparente.

Entre las acciones mas relevantes se destacan: el impulso oportuno de actuaciones
procesales mediante la remision de autos procesales clave; la actualizacion y
fortalecimiento de la trazabilidad documental en los aplicativos y en la base de datos
global de expedientes de la OCDI; la correcta reasignacion administrativa de expedientes;
y el apoyo a actividades operativas internas, como el digiturno, que contribuyen al orden
y eficiencia de la gestion disciplinaria.

En conjunto, estas actuaciones garantizan la continuidad de los procesos, la adecuada
gestion administrativa y el cumplimiento de los principios que rigen la funcion
disciplinaria, reflejando un trabajo articulado, responsable y comprometido con los
objetivos de la Oficina.

FELIX EDUARDO MURILLO PLATA
Oficina de Control Disciplinario Interno
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SECRETARIA DE Proceso: Control Disciplinario Interno Versifn: 4
EE%.?JILR&IE:LS d Fc:cha:l 01/04/2025
s o Acta de Reparto o | de 4

ACTA DE REPARTO N° 38 DE 2025

En Bogota D.C., siendo las 4:00 p.m. del 04 de diciembre de 2025, se realiza reasignacion interna de
los asuntos que conoce este Despacho, de la siguiente manera:

No.DE | oo s ABOGADO
No. | RADICACION OTFEG ! ASUNTO ASIGNADO
Solicitud de intervencion por presunto
) trato improcedente y discriminacion de FELIX
1 067-2025 Mediante correo los funcionarios Cristian david bastidas MURILLO
27-11-2025 correa y luisa fernanda echeverry
henao

La reasignacion a cargo de los abogados con vinculacion contractual se realiza en cumplimiento de
las obligaciones pactadas, las cuales quedan condicionadas a la vigilancia, revisidén y control del/la
supervisor/a designado/a. Los expedientes disciplinarios podran ser revisados en medio digital, en el
link:hitps://drive.google.com/drive/folders/1Sin6TSuinNZx23alM4rMCMCU9PRCh5t?usp=sharing,
informacion que debera manejarse bajo la absoluta responsabilidad y reserva por parte del abogado a
cargo.
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Aclaracion relacionada con el traslado del 5 de diciembre de 2025 e O

=* Resume este correo electronico

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co» vig, 12 dic, 8:00a.m. (hace 7 dias) Yy “ :

para Leonel, Mdnica «

Respetado Doctor Nieto Bernal,
Reciba un cordial saludo.

En relacion con el traslado registrado bajo el radicado 2025IE0016517 del 5 de diciembre de 2025, correspondiente a la Solicitud de Pruebas del Expediente 049-2025, realizado
por el Jefe de la Oficina de Control Interno (E), me permito realizar una precisién respecto de la informacién enviada anteriormente.

Al revisar el punto (ii) del numeral C, en el que se consulta si la entidad emitié algun pronunciamiento durante la auditoria o con posterioridad a esta, es importante aclarar que la
auditoria mencionada corresponde a |la adelantada bajo el Cédigo de Auditoria No. 13, realizada en junio de 2025

Agradezco tener en cuenta esta precision para el avance del proceso. Quedo atento a cualquier informacion adicional que considere necesaria.
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