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Nombre identitario: nombre con el que |a pe

rsona transgé

desea ser reconocida.f

de con su

idad de género, Ti gé

ibe alap

|dentidad de Género: Cisgé
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-1
Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado -
Habeas Data: Autariza la administracién de sus datos personal
Nota 1: Na es obligaterio diligenciar este documento.

ibe ala p

cuyo género asi

do al nacer corresp
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Nota 2: Verific

les por parle de la Gobémacién del Meta.
ar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.

cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Nombre Identitario: nombre con el qua la persona ransgenero desea sarmcunotm, !
ldentidad de Género: Clsgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer cormesponde con U identidad de género, Transgénero: describa a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binarlo: describe a una persona cuya Identidad de génara no es completamente hombre o mujer.
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infangia - (6-11 afies): Infancia - (12-17 afios); Adolescencia - (18-20 aflos) Juventud - (28 -59 afios): Adulto - (Da €0 y mas afios):Vejez:

Enfoque Diferenclal: VICT: Vielima: (Desplazedo - OTRO) - NARP: Negro, Afrocolomblano, Raizal y Palenquera

Habeas Data: Autoriza la administracién de sus dalos personales por parle de la Gobemacion del Meta.

Nota 1: No es obligatoric dill iar este documento. Nota 2: Vaerificar la vigancia del documento en el listado maestio de documentos.
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género desea ser

INumbre identitario: numbra con el qua la persona !
de Género: C 0: dascribe & la persona cuyo génaro asignada al naber comesponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género esignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binarlo: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.

Nota 1: No es obligatorio diligenciar este documento,

Rango de Edad; {0-5 afios): Pﬂmam Infancia - (6-11 aflos): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios) Juventud - (28 -69 aios}: Adulto - (Da 60 y més afios)Vejez:
Enfoque Diferenclal: VICT: Viclima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Alrocolombiano, Raizal y Palenquera
Habeas Data: Auloriza la administracion de sus datos personales por parte de la Cobemacion del Meta,

Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documantos.
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enciar este documenlto.

Nembre identitario: nombre con efque la parsona lransgénero desea ser raconocida.

ldentidad de Género: Clsgénero! describe a la persona cuyo género asignado al nacer corrasponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-11 aflos): Infancia - (12-17 afios): Adolascencia - (18-28 afios) Juventud - (29 -59 afios); Adullo - (De 60 y mas afios) Vejez:

Enfoque Diferenclal: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afrocolomblano, Raizal y Palenquerc
Habeas Data: Auloriza la adminisiracion de sus datos personales por parte de la Gobemacion del Meta,

Nota 1: Ne es obligalorio dili

Nota 2: Verificar Ia vij

ancia dal documento en el listade maestro de documentos.

corresponde con su identidad de género, No Binarlo: describe a una persana cuya idenlidad de género no

s completamenta hombre o mujer.
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mbre identitario: nombre con el que la persona transgénera desea ser reconacida.

ntidad de Género: Cisgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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foque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afr iano, Raizal y P

beas Data: Autoriza la administracion de sus datos personales por parie de la Gobemnacidn del Meta.

ta 1: No es obligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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Nombre identitario: nombre con el que la persona transgénero desea ser reconocida.’ & [ \
d de Género: Cisgé : describe a la persona cuyo género asigi al nacer p con su i de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya Identidad de género no es completamente hombre o mujer.
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-11 aflos): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adulto - (De 60 y més afios):Vejez:

Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero
Habeas Data: Auloriza la adr i6n de sus datos p por parie de la Gobernaci6n del Meta.
Nota 1: No es obligatorio diligenclar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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desea ser re:

Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adulto - (De 60 y més afios):Vejez:
Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero
Habeas Data; Autoriza la administracién de sus datos personales por parle de la Gobernacién del Meta.

Nombre identitario: nombre con é1 que la persona
Identidad de Género: Cisgénero; describe a la persona cuyo género aslgnado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no correspande con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya idenlidad de género no es completamente hombre o mujer.

Nota 1: No es obligalorio diligenciar este documento.

Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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cODIGO | F-DS-19

SELECCION DE BENEFICIARIOS ASUNTOS ETNICOS

DEPARTAMENTO DEL META 02

NIT. 892.000.148-8 : VERSl()N

/1 R A
NOMBRE BENEFICIARIO: er g8/

DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia dé Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un pracedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrolio  Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, Consejo comumtano ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico

FIRMA FIRMA AR
Nombre: Nombre: {7z LAs )\
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: i RO BT %
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DEPARTAMENTO DEL META 02

NIT. 892.000.148-8 VERSION

NOMBRE BENEFICIARIO: V;{ Vi Jejesa o /aw v

DEPENDENCIA Seclzretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO 8" | NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega '
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedlmuento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD* 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucién de
recenocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. ;

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé .
— \

FIRMA FIRMA Hp¢io legsn. €O@as -
Nombre: ’ Nombre: ~,pn, (\OFEY
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ' =
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DEPENDENCIA Secretéria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Minisierio del Interior
Acta de enfrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos -- GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accidn.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION;:

Verificé - Reviso

FIRMA FIRMA O v ofe T0 mun«
Nombre: ' Nom bre:ﬁf_;\‘ok aACAN WGi/fCi (/i
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: '
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progrétﬁa o proyecto de Ia
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, G, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respsta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién: i fninly o

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresidn
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisoé

FIRMA FIRMA A7 |vici) \icbrereds o L b
Nombre: ’ Nombre: . ; \\(cp\ dd{'\@lﬁ': Ockova
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO :SlLi[ iNO N/A
Planilla de Registro vel
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega o g4
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion. . ;

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. g it - coB 3

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior ‘

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo wN

OBSERVACION:
Verifico Revisé
j
FIRMA FIRMA N 2 £
Nombre: Nombrer TN Lo Jalot o0
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ! ’
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, G, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y |la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: FE ;

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

oo W

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA JZ 02 VU
Nombre: Nombre: D\T\‘X{ (T CV(C) ‘t

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio :
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D. P Bl
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior il
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios: sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ;:Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Ios S|gu|entes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunltano y/o expresmn
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico 4 _Revigd I
[ !’ i

FIRMA FIRMA ,
Nombre: Nombre: =55~ £ Lo (nadie
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia etnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso

FIRMA rirwa 6 C {3'/2’5’ dias
Nombre: | Nombre: )"~ 0 0 Nae (A
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: Vo :
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DEPENDENCIA Secretaria Socual Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro PoFR i
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un: proced|m|ento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD® 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de benef iciarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aphcar 1os S|gwentes cntenos
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso
FIRMA FIRMA M
. R 4 A ~ ; . J

Nombre: - Nombre: [/ gt Cneld  CCr« oo
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: v
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progrérﬁé‘o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo “Econiomico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aphcar los S|gu1entes cntenos
de priorizacion: .k

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comUhitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé

FIRMA FIRMA @ig; L Ei g !
Nombre: ’ Nombre:  / NCC (ol Yl
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ! ~
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

Sl NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacion;

ook WM

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

OBSERVACION:

Verifico

Revisé |

FIRMA

FIRMA \Aous, Vet Lat\

Nombre:

| £ <]

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos
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Cargo: e
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO - Sk | ©“NO NA
Planilla de Registro : ]

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, G, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
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Verifico Reviso

FIRMA FIRMA 7/@/ / 7
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Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: \ )




F:Z:ﬁ»,x 3 A
e CODIGO F-DS-19
i Ty g )
R

N SELECCION DE BENEFICIARIOS ASUNTOS ETNICOS

DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 852.000.148-8 VEIRél(')N 02

NOMBRE BENEFICIARIO: g\bﬁg\ Ceadon BonnZal\a S
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S| NO N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Iios“ siguientes criterios
de priorizacion: S '

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
- organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA ?l/llalﬁ?/‘ a Gonzoliaiit: 2
Nombre: ’ Nombre: & (oprA Kﬂf\ff( (S
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ~ 7
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: i

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:
En el proceso de seleccidn de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estarregistrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al prbgramé o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo’ Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: : ;

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7._No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: ;

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO xS NO N/A
Planilla de Registro - B

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucron de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progralﬁé o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar los SJQU|entes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Reviso

FIRMA FIRMA 9/ 219477 o
Nombre: Nombre: FO AR
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: : S
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: R

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada“con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé =
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI" .| NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada de! SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega _
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidadesy expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. ; ‘

2. Certificado de autoreconacimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S| NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accidn.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Ios 5|gmentes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estarregistrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA 7@{(\'{ ,]@St W{JH g
Nombre: ’ Nombre: A A YT ANG
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: - e
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

S| NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacién del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacién:

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo WM

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

OBSERVACION:

Verifico

Reviso

FIRMA FIRMA (//éﬁfi C/Ae&z\

Nombre: Nombre:

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:

U\J\ heo
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI- | NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega 53
En cumpllmlento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que emste un procedlmlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. ; :

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recurses.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estarregistrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso .

FIRMA FIRMA Aloily Mo 2
Nombre: Nombre: %;O‘ 2 (L/{ \ux ;ﬁ’f [q
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comlm'itario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconoémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA [ [
Nombre: ' Nombre: ’L' =T + Tt ¢
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: : i
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

S | NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacion:

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior yfo entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.

DO R wN

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un proced[m|ento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredrtada con resolucion de

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

OBSERVACION:

Verificé

Revisé :

FIRMA F|RMA(Q—~Q\\& P A

(4 (ﬂﬁ&e&,

Nombre: Nombre: /}f(j ,
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: -
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A
Planilla de Registro 5 B g T
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y |a normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

oo,k w

Verificé Revisé

FIRMA FIRMA JV.;} 1y i é& M ae
Nombre: Nombre: |3 Aida N\AG

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al pl‘ogramh‘o proyectb de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las poliicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los saguuentes crlterlos
de priorizacién: 5

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comuriitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resclucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residiren zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verifico
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre:
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: i

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:
En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunltano ylo expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada’con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad compestente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior 2’53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé " |
!
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FIRMA FIRMA @ :“%f\i‘” . .
Nombre: Nombre: MY,z - Aell Meld
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: e gty S R &
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé
(&l —

FIRMA FIRMA \\/u’u S
Nombre: ' Nombre: ("o L)Llé/ C(’ ek A0
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO ] NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se raspeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accidn.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 20 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verificé : Reviso ‘
% §
FIRMA : FIRMA gLr RIS -
Nombre: , Nombre: *‘Jﬁjyf A e
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: 51
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO sl’ NO N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega R 5

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que emste un procedlmlento claro,

preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas

étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de

bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollc Economico y Social

Departamental "EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente. acred:tada con resolucion de

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. :

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.

OBSERVACION:

SRR SLIF S

Verificod Revisé ©i

/) LAY
FIRMA FIRMA )‘{‘Q’ ND‘L———DE \

Nombre: Nombre: M& /;ﬁ%WC

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: b

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de’ priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar los mgmentes cntenos
de priorizacion: -

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Dok

Verificé Revisd

FIRMA FIRMA Ogﬁ/ﬂl GZ‘QQ{

Nombre: Nombre: Z///7 E4( A

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: -

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a.una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo wN

OBSERVACION:
Verifico Reviso _
FIRMA FIRMA }4- éﬂ )44
Nombre: Nombre: E}W (jﬁ&J@
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO 8k i| "NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega 5 e :
En cumpllmlento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que exnste un procedlmlento ciaro
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolumon da
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé
= A e

FIRMA FIRMA A Yauden
Nombre: Nombre: | /A20/— [M
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: .
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl -NO N/A
Planilla de Registro B L I .
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION: § _
En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apliéar los -éig:Uientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verifico Revisoé
) :f -
; A 0 A5 o
FIRMA FIRMA =T ¢
Nombre: Nombre: (./ EMI- AZCq1247
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: L
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa ) proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio > 2
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D. : ;
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrolio: Economlco y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar los 3|gunentes criterios
de priorizacion: By

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comiln'ifafio y!o expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7.. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificéd Revisé

FIRMA FIRMA ; .
Nombre: Nombre: YesUIA &7 0o0
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: / v




b
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

SELECCION DE BENEFICIARIOS ASUNTOS ETNICOS

cODIGO

F-DS-19

VERSION

02

NOMBRE BENEFICARIO: | S . W@’Z

DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

Si | NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacion:

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oL

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedlmlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y |a normatividad vigente para los programas que se propongan de

Enel proceSo' de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucmn de

Fecha de salicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

OBSERVACION:

Verificd

Revisé 4

FIRMA FIRMA ﬁf N (‘I U@m&ﬁ‘(}

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:

Nombre: Nombre: A71#4 (/47147 e
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO . Sl :|..:NO N/A
Planilla de Registro wf EQW R b
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expres;ones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE, debe aplicar Ios'."'siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verifico
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre:
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progr:alﬁé o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Palitica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de:priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar Ios mgwentes cntenos
de priorizacion: i OB Ed

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos..
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo W

OBSERVACION:
Verifico Revisé
FIRMA FIRMA vﬂ&ﬁﬁﬁﬁz Fu sk
Nombre: Nombre: e B 0P
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingresoe al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: -

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo -Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion. ;

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3. :

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos Weo @ nily

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales. LT
OBSERVACION:

Verificd vais’é ar s

FIRMA FIRMA M/W (\ Uf/r
Nombre: Nombre: (/4"  EGNILES
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SIE 2| ' NO: | NA
Planilla de Registro 4
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega 3 :
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que emste un procedimlento cIaro
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolumon de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. - o T
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

O o1 W

Verifico Rewso ‘

FIRMA FIRMA Mall@"u ‘U\j@ﬂh\_\@

Nombre: Nombre: 7 /72 fes} YONSHITES

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro ;
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION: -
En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar lbs’,‘;:'éiguientes criterios
de priorizacion: o

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisd
i/_j I e P} ‘: 3

FIRMA FIRMA A viS Oz /v%y&j %
Nombre: Nombre:  ZZ/4S (Neo>28s
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa ‘0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio £
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D. .1
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior v
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo :Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Ios siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo 60mﬁriitaﬁo yio‘expr’esi()n
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad ecoenomica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oV S D

OBSERVACION:
Verifico Revisd -
e ;
) i X G‘y?‘ g"‘r C:
FIRMA FIRMA ( ~Ma- 748
Nombre: Nombre: GS//7 W f@éﬁ{@ﬁ
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Se(cretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO sI° | ‘NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta.de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega i i ot
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un proced|m|ento claro
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y- servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

Bopibety

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolumon de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. S A
Certificado de autoreconccimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior i
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Sk Wi

Verifico Re\nso & i:-« i

FIRMA | FIRMA \k SVaiL ’j‘(,w%

Nombre: Nombre: S/(QW 7%5

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: /
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI. | NO N/A
Planilla de Registro G T e
Copia cédula de ciudadania A
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedlmlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidadesy expreSIOnes organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccién de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior oy
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos. F
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos. s
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondémicos 1, 2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

O O W N

OBSERVACION:

Verifico Reviso
FIRMA FIRMA &\)( ma fﬁmﬁ\ 3
Nombre: Nombre: —/)/1/4 ,%/@Z@
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al pr'ogréﬁiéio proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo “Economico y Social
Departamental "EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar Ios 5|gu1entes cntenos
de priorizacion: L R

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comumtano ylo expres:on
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos. _
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos. i
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3. 2
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verificé /Revisé6 4
|
FIRMA FIRMA :
Nombre: : Nombre: V/fﬂ/ﬂ@’c@ﬂ ] /?/ m
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: B Qb ;

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D. ‘
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior PR
Acta de entrega L3 B
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunltarro ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

IR

OBSERVACION:
Verifico Reviss = __
FIRMA
Nombre:
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO : S!-itf (|:NO NA

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedlmlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Ios sagu:entes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. :

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior i ¥ =-5

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos. A

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA \__ K T
Nombre: Nombre: S/ — UWEAA-cA-
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: |
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progrémé o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S| NO N/A
Planilla de Registro 3
Copia cédula de ciudadania  BE
Carta de Aceptacion del beneficio ML
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresmnes organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar Ios S|gmentes cntenos
de priorizacion; ¢

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo N

OBSERVACION:

Verificé Reviso
FIRMA FIRMA ol 4 ko
sombre: Nombre:  Nji /DY \ /077002807,
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: [ 7 L
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al- programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: : '

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas *que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar ]os 51gu1entes criterios
de priorizacion: i

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo. éom'ijrijiario ylo expresic’i’n
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de ofros programas sociales.
OBSERVACION:

DO wN

Verifico

FIRMA FIRMA

' r-:..-‘.‘. \ =
Nombre: Nombre: = /{124 Bct7]). W

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: A S
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: £

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO 8k ¢ 'NO NA
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega ;B A
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido procese dado que exuste un procedlmlento claro
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resoluc:on de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. i BEEH i
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior P
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales. i s
OBSERVACION: o P

= R RN

Verifico Revisé ...

FIRMA FIRMA M&q%

Nombre: Nombre: Wm ,AW

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO =l -NO N/A
Planilla de Registro T L4
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidadesy expresmnes organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE, debe apllcar Ios S|gmentes cnterlos
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioecondémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION: _

Verifico Reviso
Ly Mz A

FIRMA FIRMA W PO\
Nombre: Nombre: 77, //W g/~
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al Tpr'ogr‘fa'l’hi—?b proyecfo de la -
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo*Economlco y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aphcar los sngwentes criterios
de priorizacion: 3 5 :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo' com'ﬂnifaﬁo ylo expresic’)n
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondémicos 1,20 3.
6. Estarregistrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verific /“Revisé | \
)
k\;{&Lﬂ)\ 1;1£;;3
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: Of@f //Mgf J?WW _
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE: CWd bR -

DOCUMENTOS REQUER|DOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega v
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion. : il

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. :

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inseripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos _ 0

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales. Rl
OBSERVACION: b

Verific Re,v\Jisé i

FIRMA FIRMA ‘ i
Nombre: Nombre: /s / Ceetled /2064320)
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: T
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO -8l i}:NO- | N/A
Planilla de Registro ik ks
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega ;
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico

FIRMA FIRMA T
Nombre: Nombre: AN4&7” (L7
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

] NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de DriOl’IZﬂCIOn

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresmnes organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de pnonzamon de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar Ios SIgwentes crlterlos

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioecondémicos 1, 2 0 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verifico
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: yﬁﬂgfg)\ (@%D W
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:




CODIGO | F-DS-19

SELECCION DE BENEFICIARIOS ASUNTOS ETNICOS

g | version | %
NOMBRE BENEFICIARIO: | [/ 27240 (WELD
DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto c!e la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE: :

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio & i =
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D. gt
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior %
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunltano ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3. %

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos -

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales. :
OBSERVACION:

Verificé Reyisé

FIRMA FIRMA >
Nombre: Nombre: ' //L#ja\'qifﬂ (O
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: B BB
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO "8I “NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimignto o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega Lo - |k
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedlm|ento c!aro
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucmn de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. 5 g8 il

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION

Verificé

FIRMA FIRMA ————
Nombre: Nombre: ,— /A/ZA_ \/[@Q/(
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro By e &
Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresmnes organlzatwas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNOQ DE LA UNIDAD® 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CR]TERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe ap!icar lbs SIQUIentes cnterlos
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior 4
3. No contar con capacidad econoémica y cumplir los requisitos. ar By
4, Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos. g
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:
Verificd Reviso
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre:
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:




wﬂ. w}.“ ,
;?r K CODIGO F-DS-19
e r{s.aa.
SELECCION DE BENEFICIARIOS ASUNTOS ETNICOS T
DEPARTAMENTO DEL META , & il .02
NIT. 892.000.148-8 ‘|'VERSION %

NOMBRE BENEFICIARIO: & /oﬂd/ yZ ﬂ/

DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnlcos GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa 0 proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo :Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aphcar los mgmentes criterios
de priorizacion: -

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comﬁriifaﬁo ylo exprésién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
3. No contar con capacidad econdémica y cumplir los reguisitos.
4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.
6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION
Verifico Reviso
FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre:
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos étnicos - GAE \ \-\

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades Yy expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos. .

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisd
= o]

FIRMA FIRMA - esens il
Nombre: Nombre: — o\ syl Aivtey, on .
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: {
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE !

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: '

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacidn:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconédmicos 1,203

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7._No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé .
pu N

FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: D {,e;:,,«\
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad economica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso

FIRMA FrRUA  Bec O
Nombre: Nombre: ~oril,o Chip e
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: LI
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asluntos Etnicos -—\bAE J

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A
Planilla de Registro ‘
Copia cédula de ciudadania 3
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

DOk

Verificd Reviso

FIRMA FIRMA ﬁtﬁ/@éy #Mfff'a ; %

Nombre: Nombre: Aid- chibigre

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: '
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de'Aslmtos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: :

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pusblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion. )

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso
{5 - /

FIRMA FIRMA ~ | [
Nombre: Nombre: A 20l Conchez
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: :
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta €l debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7.__No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé
“f 7.

FIRMA FIRMA 7 14 ~
Nombre: Nombre: Z=pon —1uoY
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S| NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. )

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.

OBSERVACION:

SR AYN

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA M@L’m

Nombre: Nombre: My, Frvalcles

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA %ﬂ{
Nombre: Nombre: s feroi -Qodﬁ Quer
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacién:

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7._No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisdé
Ldly GH
i h!

FIRMA FIRMA \&5 C‘?L |(,C»’
Nombre:

Nombre: i elly! chuco

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos

Cargo: J
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SI NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
etnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

oW

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA l\\)elm Podﬁrgb l

Nombre: Nombre: . il Lacho AgO.

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: '
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progfama o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA _ FIRMA ;L/ af @4 g
Nombre: Nombre: iuelly  zodnguez
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: crl ¥
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente. '
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

DO

Verificd Revisé

FIRMA FRMA &/ ora Easeredo

Nombre: Nombre: S inn o Liteete0lO
: </

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO =l NO N/A
Planilla de Registro :
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia ceriificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

SR AN

OBSERVACION:

Verificé Reviso
FIRMA FIRMA _/Zirhen Clbaén
Nombre: Nombre: "qyme i\ Ascen
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisd

FIRMA FRMA S KA Zbr emigue
Nombre: Nombre: £\ [(o £aQ (@
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: !
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO NA
Planilla de Registro
Copia cedula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo WM

OBSERVACION:

Verificé Reviso
FIRMA FIRMA éj \’\f\\—“{\
Nombre: Nombre: ~y\ | ’Qqevfg
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO - 8l NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y |a normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion,

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Reviso
—_—
-

FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: qmd_f 1\}{ Sonthez
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: '

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7._No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé

FIRMA FIRMA 5 a E E i;
Nombre: Nombre: <m0 MHeihA
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: U
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S| NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
etnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA @
Nombre: Nombre: /i .» 42pn 10 2
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ! :
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd . Reviso

FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: ~ _{oy\on. Cuvuelory
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priarizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

o oRwN

Verificd Revisoé

FIRMA FIRMA S >N 16 VeI

Nombre: Nombre: o yzx WY’:‘??

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — éAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, G, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Do wN

Verifico Reviso

FIRMA | FIRMA lUbﬂf @AVA:\BO

F L) H
Nombre: Nombre: | ;150 6uaayaho
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: 4
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

oo wN

Verificod Revisé

FIRMA FIRMA /\)C/C,l—/ ]

Nombre: Nombre: /g/a\duﬁ (oo
J

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |1V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion

organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé

FIRMA FIRMA &-@/ﬂ 69 !’éém
Nombre: Nombre: NTplic Louwtan
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,

preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de

bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

Enel proéeso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién: A

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

SRS RN N

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA Wm é,g J—m}'\

Nombre: Nombre: MO ’H\\c\ ‘

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE: :

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO ] NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas gue se propongan de
acuerdo al Plan de Accién, Y

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacidn:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisoé -

FIRMA FIRMA %ﬂﬁé{ SoLdZ
Nombre: ’ Nombre: MoWéla S&enz_
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

oW

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA A\K\&P&W \/OU‘Q«Q"ﬁ

Nombre: Nombre:  _1mon)é LirGos
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ! ~J
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA ﬁgﬂ
Nombre: Nombre: rJpllyy Sonche?
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: |
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion;

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisd

FIRMA FIRMA ﬁ/]O\H’IL h O Y- ‘# 2
Nombre: Nombre: Sy kh
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:
1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion

organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé
) /i
Gl

FIRMA FIRMA
Nombre: Nombre: enciela Prvboso
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
etnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Sacial
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accidn.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé

FIRMA FIRMA %@
Nombre: Nombre: / /5 & en X
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Revisé

FIRMA FIRMA /7 Ké
Nombre: Nombre: / TN(nef gmn
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: ' '
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion;

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcién de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificéd Revisé

FIRMA FIRMA c—:&ééb
Nombre: Nombre: / /L7 (€00
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: -
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro :

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisoé

FIRMA FIRMA "‘%/Z
Nombre: Nombre: Mmeyrede< Soston
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progféma ) proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades Yy expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacidn de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo ‘Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresién
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA %/%
Nombre: Nombre: * /o hota =zndloez
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion;

1. Pertenecer.a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econdémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. Noser beneficiarios de otros programas sociales.

D oA W

OBSERVACION:

Verificé Revisé
FIRMA FIRMA ?C&U\C\ S.
Nombre: Nombre:  onuln g ancher
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro :

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario ylo expresian
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7.__No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Do W

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA l@“@“o‘ Sonehez

Nombre: : Nombre: | OWveivi =SoinchZi

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al progréma o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar [os sngunentes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

SRR NRIN

Verifico Reviso

FIRMA FIRMA Meedes Sninchez

Nombre: Nombre: s+ {oy ocles .

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos El‘mcos GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establemdas en el Plan de Desarrollo Economico y Social

Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Reviso

FIRMA FRMA ~ Cnisftina
Nombre: Nombre: (. ﬂﬁ{-ﬂa Oi\{(’/"l@’l'e/
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnlcos GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacién de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion;

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

DO WN

OBSERVACION:
Verificé Revisd
FIRMA FIRMA Nna %}0 g0y (peqer
Nombre: Nombre: Ay —ﬁfﬁl, ’
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser présentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar Ios siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

OO W

OBSERVACION:

Verifico Revisé
FIRMA FIRMA Q&M
Nombre: Nombre: i~ n o £
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
etnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

oo A W

OBSERVACION:
Verificé Revisé
FIRMA FIRMA %’"Z}&?Q’/ﬁ i
Nombre: Nombre: MN\eveldes (Chitdnz
‘Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacién étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

@ oW

Verificé Reviso

\
FIRMA FIRMA M\D@x <€LU€Y@'\

Nombre: Nombre: a\ylwa £

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO NA

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacion del beneficio

Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

de priorizacion:

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

CRITERIOS DE PRIORIZACION:
En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion

organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

9. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé

FIRMA FIRMA é”%m M.
Nombre:

Nombre: ~pzt jnon hestizo

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN |V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accién.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificd Reviso

FIRMA FRMA O ka QDﬂZO@\@Z
Nombre: Nombre: Oy KO\ borgpo\e2
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencﬁa} de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO NA
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un proced!mlento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 - 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acredltada con resolucién de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconomicos 1,20 3.

Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.

o g wN

OBSERVACION:

Verificé Reviso
— crma Nol Royos termander
Nombre: Nombre: Ao/ Hernanoa? -
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Sl NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1, 2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. _No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

D oW

Verifico Revisé
: / e /]
FIRMA FIRMA L .“
Nombre: Nombre: japeth M-
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo: -
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DEPENDENCIA Secretaria Soclial — Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO Si NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacién del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrolio Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe apllcar los siguientes criterios
de priorizacion: :

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural 0 zona urbana en los estratos socioeconémicos 1,20 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

O oA WN

Verifico Revisé

FIRMA FIRMA r{a(%@ﬂ [ iy be/ <

Nombre: Nombre: m(;\\,{ efln~ b\ole Voo

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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DEPENDENCIA Secretaria Social - Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE

A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la

Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO

S NO

N/A

Planilla de Registro

Copia cédula de ciudadania

Carta de Aceptacidn del beneficio

Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.

Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

Acta de entrega

acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

de priorizacion:

reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucién de

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 2 0 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7._No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verifico Revisé

FIRMA frva  Dona Forero
Nombre: Nombre: wonor forero
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacion, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO SL NO N/A
Planilla de Registro ‘
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN 1V, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
étnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental "EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE debe aplicar ios siguientes criterios
de priorizacién:

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
No contar con capacidad econdmica y cumplir los requisitos.
Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.
Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioecondmicos 1,2 0 3.
Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos
7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

DG wMN

Verifico Revisé

FIRMA — 'y’@ﬂ)/ QQYCJO\

Nombre: Nombre:

Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:
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A continuacién, se relacionan los documentos que deben ser presentados para el ingreso al programa o proyecto de la
Secretaria Social- Gerencia de Asuntos Etnicos - GAE:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA RECIBIR EL BENEFICIO S NO N/A
Planilla de Registro
Copia cédula de ciudadania
Carta de Aceptacion del beneficio
Copia certificada del SISBEN IV, Grupo A, B, C, D.
Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior
Acta de entrega
En cumplimiento en el articulo 29 de la Constitucién Politica, se respeta el debido proceso dado que existe un procedimiento claro,
preciso para priorizar a los aspirantes de beneficiarios sociales pertenecientes a pueblos, comunidades y expresiones organizativas
etnicas, que es competencia de la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, de establecer los criterios de priorizacion de la oferta de
bienes y servicios sociales en el cumplimiento de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Economico y Social
Departamental “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD" 2024 — 2027 y la normatividad vigente para los programas que se propongan de
acuerdo al Plan de Accion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION:

En el proceso de seleccion de beneficiarios que adelante la Gerencia de Asuntos Etnicos — GAE, debe aplicar los siguientes criterios
de priorizacion: .

1. Pertenecer a una organizacion étnica, resguardo, parcialidad, asentamiento indigena, consejo comunitario y/o expresion
organizativa de comunidades NARP, colectivo del pueblo Rrom o gitano, debidamente acreditada con resolucion de
reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior y/o entidad competente.

2. Certificado de autoreconocimiento o pertenencia étnica del Ministerio del Interior

3. No contar con capacidad econémica y cumplir los requisitos.

4. Fecha de solicitud de inscripcion de acuerdo al programa que se adelante y a los recursos.

5. Residir en zona rural o zona urbana en los estratos socioeconémicos 1, 20 3.

6. Estar registrado en la base del SISBEN con un puntaje no superior a 53 puntos

7. No ser beneficiarios de otros programas sociales.
OBSERVACION:

Verificé Revisé

FIRMA FIRMA - %f Jjok %ﬂ
Nombre: Nombre: muna 3 /
Cargo: Gerente de Asuntos Etnicos Cargo:




ANEXO 5.

PLANILLA DE
TRANSPORTE Y
HOSPEDAJE
COCINA
TRADICIONAL
AFROMETENSE.



DEPARTAMENTO DEL META
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PLANILLA DE TRANSPORTE Y HOSPEDAJE
CONTRATO 1143 DE 2025

- EVENTO: REALIZACION DEL I ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE COCINA TRADICIONAL AFROMETENSE 2025

SERVICIOS ENTREGADOS: HOSPEDAJE PARA DOS (2) NOCHES Y VALOR DE TRANSPORTE ESTABLECIDO DE
ACUERDO AL PROCESO GCSJ-RE-1143-2025.

FECHA:

S —Nouemboe 2025

iTEM

Documento de Identidad

Municipio Comunidad

Dos (2) noches de

Transporte
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PLANILLA DE TRANSPORTE Y HOSPEDAJE
CONTRATO 1143 DE 2025

~—EVENTO: REALIZACION DEL |- ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE COGINA TRADIGIONAL AFROMETENSE 2025

SERVICIOS ENTREGADOS: HOSPEDAJE PARA DOS (2) NOCHES Y VALOR DE TRANSPORTE ESTABLECIDO DE

ACUERDO AL PROCESO GCSJ-RE-1143-2025,

FECHA:  4S ~ NOVCh bre — 203§

U

mew Nombres y Apelldos Documento do Hontdad | Wuncpi e —
e dba Qoleone, | 2sss | oo | vwe | X g 76934 | A7
ting a0 M6y g%%w JWYE X 13719.500 | plerend™s
I S ¢ r(O( Ljozuléf( TR ”?QM%@ NAYE A 5 MglEOO ”éd‘?f//,/g,?ﬂl 15 79 |
dosee, Qofaxa | aigsaes | OB | pree | X 476974 |SHE

' Yesone oo do Angozea | D pave | T g 69 | apdf

' Poa Ubone &anled | 466441 Ve page | A FE97L e kibooa nda
" Wely toweer (oSO | Mpodsoa A MY ¢ il jﬁif%@-%ﬁr Vel Yo (of-
Lo (grcblom | Pusaot | Gam@ | ey | o 520564 ﬁfzéw/cmw
' IDlou contale » Y | e g | x G374 | Gl Jé&/hﬁ/
R S("f\ Honino AU 3% (16 /)fD W e sl SfL 292300 wx\/cxﬂut ﬂm(ﬁsw



T

DEPARTAMENTO DEL META

EVENTO: REALIZACION DEL | ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE COCINA TRADICIONAL AFROMETENSE 2025

NIT. 892.000.148-8

PLANILLA DE TRANSPORTE Y HOSPEDAJE

CONTRATO 1143 DE 2025

SERVICIOS ENTREGADOS: HOSPEDAJE PARA DOS (2) NOCHES Y VALOR DE TRANSPORTE ESTABLECIDO DE
ACUERDO AL PROCESO GCSJ-RE-1143-2025.

FECHA: _ 1S - 00 < [’Of\e —2o\
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ANEXO 6:

CERTIFICADO
HOTEL



Y ran
Reserva

&EST\LO \" CONFORT-"

Villavicencio, 17 de noviembre de 2025

Sefiores:
Asociacion de Cabildos y/o Tradiciones Indigenas Inty-quilla

Ref. Certificacion Servicios

Cordial saludo;

Nos complace poner a su disposicidn los servicios personalizados del Hotel Gran
Reserva, ubicado en el centro historico de la ciudad de Villavicencio, cerca de la
catedral, los entes gubernamentales, la zona bancaria y el complejo deportivo.
Nuestro interés es convertirnos en su mejor opcion hotelera y para ello contamos
con toda la infraestructura necesaria y nuestra preocupacion por brindar siempre el
mejor servicio y seguridad a nuestros huéspedes.

SERVICIOS CANTIDAD

servicio de alimentacién "Cenas" Tipo
especial que contenga: Bebida 200 ml,
proteina blanca 140 gr, ensalada 100 gr,
carbohidrato 110 gr y sopa a los 15
participantes y 15 acompafantes del
Encuentro  Departamental de Cocina
Tradicional Afro.

UND 30 2

Servicio de alojamiento en hotel tres
estrellas acomodacion doble, cama sencilla
por dos (2) noches a los 15 participantes y
15 acompanantes del Encuentro
Departamental de Cocina Tradicional Afro.
Incluye Desayuno, Conexion wifi-gratuita.

UND 30 2

Teléfono: 6086864145 — Celular: 3103132864 - 3212573773 — 3105741174 - 3103119729
Calle 37 N. 30-72 Centro de Villavicencio — Meta, Colombia
reservas@hotelgranreserva.com — administracion@hotelgranreserva.com
www.hotelgranreserva.com



mailto:reservas@hotelgranreserva.com
mailto:administracion@hotelgranreserva.com
http://www.hotelgranreserva.com/

S ESTILO ¥ CONFORT#

POLITICAS DE RESERVACION

v

v

CONTADO: En este caso se debe cancelar el valor total del alojamiento antes del
check in

En el momento de confirmar la reserva (Alojamiento y/o Evento), se debe realizar
un pago del 100% del valor de la reserva y no tendra devoluciones.

CREDITO: Para estos efectos se debera realizar previamente el envié de los
documentos para estudio de crédito, la firma del pagare, la autorizacion de
consulta y reporte a centrales de riesgo por parte de la empresa cliente.

Para garantizar su reserva solicitamos enviarnos carta de garantia de la empresa
o la reserva también puede ser garantizada consignando previamente el valor de
una noche de alojamiento a la cuenta bancaria que indique el hotel, y enviar copia
de la consignacion al correo administracion@hotelgranreserva.com y
reservas@hotelgranreserva.com

En caso de que su reserva no sea efectiva y no sea cancelada con 48 HORAS
DE ANTICIPACION, se cobrara NO SHOW, correspondiente al valor total de la
reserva.

En caso de que su reserva se realice en alta temporada se aplica el Concepto de
Tarifa no reembolsable que como su nombre lo indica no es susceptible de
devolucién

Esperamos demostrarles porque “Hotel Gran Reserva” sera su mejor opcién en
hoteleria.

Cordialmente,

Q&D(NA ngeL &

Carolina Suarez
Administracion

HOTEL GRAN RESERVA
(3103132864 — 3212573773)

Teléfono: 6086864145 — Celular: 3103132864 - 3212573773 — 3105741174 - 3103119729
Calle 37 N. 30-72 Centro de Villavicencio — Meta, Colombia
reservas@hotelgranreserva.com — administracion@hotelgranreserva.com
www.hotelgranreserva.com



mailto:reservas@hotelgranreserva.com
mailto:administracion@hotelgranreserva.com
http://www.hotelgranreserva.com/
mailto:administracion@hotelgranreserva.com
mailto:reservas@hotelgranreserva.com

SUNRISE
by e

Villavicencio, 25 de noviembre de 2025

Asunto: Certificacion de servicios prestados desde el 19 de noviembre de 2025
hasta el 23 de noviembre de 2025 para 54 personas.

Descripcién del Elemento y/o Servicio Cantidad Dias

REFRIGERIO. Compuesto por un alimento sdélido
gue incluya un producto de sal con proteina
minimo de 100 gr (pollo, carne, atun, jamon y/o
queso), incluido una bebida natural, gaseosa o 432 5
jugo de 200 ml, puesto en el lugar del evento,
servido ala mesa, Incluye transporte y entrega en
el lugar.

ALMUERZO TIPO B ESPECIAL. cumpliendo con el
contenido nutricional necesario con bebida
incluida de 200 ml, con proteina de 140 gr,
ensalada 100 gr, y carbohidrato 110 gr y un
postre, puesto en el lugar del evento, servido ala
mesaq, Incluye fransporte y entrega en el lugar.
CENA. Compuesto por una porcion de sopa vy
plato principal compuesto por minimo 150 gr de
proteina de origen animal (carne de res, pollo
pescado o cerdo), minimo 130 gr de cereal (arroz
o pasta alimenticia), minimo 100 gr de verdura 216 4
cocida o cruda, incluido bebida de jugo natural
o limonada, en vaso de 7 oz, puesto en el lugar
del evento, servido a la mesa, Incluye transporte
y enfrega en el lugar.

Servicio de auditorio, durante 8 horas diarias, con
capacidad para para 60 personas, dotado con 1 4
sillas, mesas, sonido con capacidad, video Beam
Estacion de cafeteria Capacidad hasta 150 PX
con servicio incluido, El servicio de estacion de 216 4
cafeteria incluird una persona debidamente

216 4

Km 8 via a Puerto Lopez, celular 3178587683 Villavicencio,



uniformada encargada de preparar y ofrecer
bebidas calientes (café, aromdatica) y agua fria.
La estacion deberd estar equipada con todos los
iNnSuUMOs necesarios, como vasos desechables
biodegradables, azlUcar, panela pulverizada,
mezcladores biodegradables, mesa, mantel y
cualqguier ofro elemento indispensable para
garantizar una adecuada prestacion del servicio,
con disponibilidad y cubrimiento durante el
evento

Servicio de alojamiento en hotel campestre en
acomodacién doble en cama individual con
servicio de aire acondicionado, wifi, television,
bano privado, con derecho a parqueadero,
derecho a piscina y acceso a zonas verdes y
zoONas comunes, desayuno incluido.
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Cordialmente,

%(V\@il@l!v( Alrmel.

ANGELA ALEXANMDRA MARTINEZ R.
C.C.1.032.441.450
Correo: sunrisebvhype@amail.com

Km 8 via a Puerto Lopez, celular 3178587683 Villavicencio,



SUNRISE
by e

Villavicencio, 28 de noviembre de 2025

Asunto: Certificacion de servicios prestados desde el 23 de noviembre de 2025
hasta el 25 de noviembre de 2025 para 50 personas.

Descripcién del Elemento y/o Servicio Cantidad Dias

REFRIGERIO. Compuesto por un alimento sdélido
gue incluya un producto de sal con proteina
minimo de 100 gr (pollo, carne, atun, jamon y/o
queso), incluido una bebida natural, gaseosa o 150 11/2
jugo de 200 ml, puesto en el lugar del evento,
servido ala mesa, Incluye transporte y entrega en
el lugar.

ALMUERZO TIPO B ESPECIAL. cumpliendo con el
contenido nutricional necesario con bebida
incluida de 200 ml, con proteina de 140 gr,
ensalada 100 gr, y carbohidrato 110 gr y un
postre, puesto en el lugar del evento, servido ala
mesaq, Incluye fransporte y entrega en el lugar.
CENA. Compuesto por una porcion de sopa vy
plato principal compuesto por minimo 150 gr de
proteina de origen animal (carne de res, pollo
pescado o cerdo), minimo 130 gr de cereal (arroz
o pasta alimenticia), minimo 100 gr de verdura 100 2
cocida o cruda, incluido bebida de jugo natural
o limonada, en vaso de 7 oz, puesto en el lugar
del evento, servido a la mesa, Incluye transporte
y enfrega en el lugar.

Servicio de auditorio, durante 8 horas diarias, con
capacidad para para 60 personas, dotado con 1 11/2
sillas, mesas, sonido con capacidad, video Beam
Estacion de cafeteria Capacidad hasta 150 PX
con servicio incluido, El servicio de estacion de 100 11/2
cafeteria incluird una persona debidamente

100 2

Km 8 via a Puerto Lopez, celular 3178587683 Villavicencio,



uniformada encargada de preparar y ofrecer
bebidas calientes (café, aromdatica) y agua fria.
La estacion deberd estar equipada con todos los
iNnSuUMOs necesarios, como vasos desechables
biodegradables, azlUcar, panela pulverizada,
mezcladores biodegradables, mesa, mantel y
cualqguier ofro elemento indispensable para
garantizar una adecuada prestacion del servicio,
con disponibilidad y cubrimiento durante el
evento

Servicio de alojamiento en hotel campestre en
acomodacién doble en cama individual con
servicio de aire acondicionado, wifi, television,
bano privado, con derecho a parqueadero,
derecho a piscina y acceso a zonas verdes y
zoONas comunes, desayuno incluido.
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Cordialmente,

%(V\@il@l!v( Alrmel.

ANGELA ALEXANMDRA MARTINEZ R.
C.C.1.032.441.450
Correo: sunrisebvhype@amail.com

Km 8 via a Puerto Lopez, celular 3178587683 Villavicencio,
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Nombre identitario: nombre con el que la persona transg

alap

idad de

Rango de Edad:

(0-5 afios): Primera Infanci
Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afroc
|Habeas Data: Autoriza la administracion de sus datos personales por parie de la Gobernacidn del Mela,
Nota 1: No es obligaloro diligenciar este documento.

Nota 2: Verificar |a vigencia del documento en el listado maestro de
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nero: describe a la persana cuyo género asignado al nacer no comresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Nombre identitario: nombre con el que la persona tr énero desea Ser rec
ok d de Ci 0: ibe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persana cuyo género asignado al nacer no comesponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Habeas Data: Autoriza la adm ion de sus datos p por parte de |la Gabemacién del Meta.
Nota 1: No es obligatorio diligenclar este d Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documenlos.
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Nombre identitario: nombre con el que la persona transgénero desea ser reconocida. ]
\dentidad de Género: Cisgénero: describe ala persona cuyo género ignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Habeas Data: Autoriza |a administracitn de sus datos personales por parie de la Gobemacion del Meta.
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Nombre idéntitario: nombre con el que la persona énero desea ser rec d
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Nombre identitario: nombre con el

que |a persona
describe a la persona cuyo género asig

desea ser

do al nacer corr

con su

dad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe & una persona cuya Identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Nombre |denmar|n nurhbre con el que la persona fr énero desea ser N -
é describe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo génera asignado al nacer no comesponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de génera no es completamente hombre o mujer.
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Nota 1: No es obligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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Nombre identitario: nombre cun el que la persona transgénero desea ser reconocida.
de Gé : Ci ribe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género as al nacer no ponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Enfoque Diferencial: VICT: Viclima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afro Raizal y P;

Habeas Data: Autariza la administracidn de sus dalos personales por parte de la anemachﬁn del Meta.

Nota 1: No es abligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Vewmr |a vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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de Génem Cisgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su Identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
|Rangn de Edad; (0-5 afios): Primera Infancla - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adullo - (De 60 y mas afios):Vejez:

=
B

”\8

Q:”
P e
&\

¥ < <X X

Ry

SD

=<
s
\ =]/

X A 1= 7 1= > [
X

= X |IX [x | ¥ | | N

A
=
X

P!
<

Enfoque Diferencial: VICT: Viclima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, A o, Raizal y P:
Habeas Data: Autoriza la administracién de sus datos personales por parte de la Gobemacion del Meta.
Nota 1: No es nbi'gslon‘u dili iar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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idad de Gé Cisgénero:

Nombre identitario: nombre con el que la persona transgénero desea ser reconocida.

ibe a la persona cuyo género asi

al nacer cor de con su id

Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP; Negro, Afrocolombiane, Raizal y Palenquero
Habeas Data: Autoriza la administracion de sus datos personales por parte de la Gobemacitn del Meta.

ota 1: No es obligatorio diligenciar esle documento.

e

Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maesiro de documentos.

idad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo
Rango de Edad: (0-5 ailos): Primera Infancia - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adulto - (De 60 y méas afios):Vejez:

género asignado al nacer no corresponde can su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
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Nombre identitirio: nombre con el que la persona transgénero desea ser reconocida.
|dentidad de Género: Cisgénero: describe a Ja persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a |a persona cuyo género asignado al nacer no corresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hambre o mujer.
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Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - QTRO) - NARP: Negro, Afrocolombiane, Raizal y Palenquero
Habeas Data; Auloriza la administracién de sus datos personales por parie de Ia Gobernacion del Meta.

Nota 1: Na es obligatorio diligenciar este d Nota 2; Verificar la vigencia del nto en el listado maestro de documfentos.
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Nombre identitario: nombre con el que la persona lransgﬁm desea ser reconocida.

Identidad de Género: Cisgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asi
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adullo - (De 60 y mas afios):Vejez:
Enfoque Diferencial: VICT: Viclima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero

Habeas Data: Autoriza |la administracién de sus datos personales por parte de la Gobernacién del Meta.

al nacer no ¢l ponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.

Nota 1: No es obligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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Nombre identitario: nombre con el que la persona iransgénerc desea ser reconocida. -
Identidad de Género: Cisgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no corresp con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de génera no es completamente hombre o mujer.
Rango de Edad: (0-5 aiios): Primera Infancia - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -58 afios): Adullo - (De 60 y méds afios):Vejez:
Enfoque Diferencial: VICT: Viclima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Raizal y Palenquero
Habeas Data: Autoriza la inistracién de sus datos por parle de la Gobemacidn del Mela.

Nota 1: No es obligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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Nombre identitario: nombre sof el'que la persona transgénero desea ser reconocida.

Identidad de Género: Cisgénero: describe a la persona cuyo género asigriado al nacer corresponde con su identidad de género, Transgénero: describe a la persona cuyo género asignado al nacer no carresponde con su identidad de género, No Binario: describe a una persona cuya identidad de género no es completamente hombre o mujer.
Rango de Edad: (0-5 afios): Primera Infancia - (6-11 afios): Infancia - (12-17 afios): Adolescencia - (18-28 afios): Juventud - (29 -59 afios): Adulto - (De 60 y mas afios):Vejez:

Enfoque Diferencial: VICT: Victima: (Desplazado - OTRO) - NARP: Negro, Al Raizal y P

Habeas Data: Auloriza la administracién de sus datos personales por parte de la Gobemacitn del Meta.

Nota 1: No es obligatorio diligenciar este documento. Nota 2: Verificar la vigencia del do en el listado maestro de documentos.
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