Gobernacién del Secretaria de Agricultura

..,\Ew CAU CA y Desarrollo Rural

Popayan, Cauca, siete (07) de septiembre de 2025.

Sefiora:

RUTH MIREYA OBANDO RAMOS
Profesional Universitaria

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Gobernacion del Cauca

ASUNTO: Designacién de Supervision del contrato No. 2954-2025, desde el 08 de
septiembre de 2025.

Cordial saludo,

En ejercicio de las competencias otorgadas a esta dependencia, y en atencion a la
necesidad de adelantar el trdmite de ejecucion del contrato No. 2954-2025, suscrito entra
la Gobernacidn del Departamento del Cauca — Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
y la empresa DISTMAGRO S.A.S. identificada con NIT 901268681-5, legalmente
representada por la sefiora DEICY MARCEL PANCHO MEDINA, identificada con cedula de
ciudadania nimero 1.061.684.826, me permito designarla como supervisora del
mencionado contrato desde el 08 de septiembre de 2025.

Esta designacidn se efectia conforme a lo establecido en el numeral 1 del articulo 14 de
la Ley 80 de 1993, que impone a las entidades estatales el deber de ejercer la direccidn
general y el control permanente sobre los contratos que celebren, velando por su correcta
gjecucion. lgualmente, en cumplimiento de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, el cual dispone que toda contratacion estatal debe contar con un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, segln corresponda, a través de un
supervisor o interventor designado expresamente.

Asi mismo, se debe considerar que el informe de supervision constituye un acto mediante
el cual las partes dejan constancia del cumplimiento de las obligaciones contractuales, de
conformidad con el articulo 83 y 84 de la Ley 1150 de 2007.

En consecuencia, usted debera:

1. Realizar el control y seguimiento de los procesos administrativos que deben
cumplirse dentro de la marcha del contrato hasta su finalizacion.

2. Realizar control y seguimiento al archivo documental a la carpeta sobre la cual se
ejerce la supervision, de acuerdo a la lista de chequeo aprobada para el efecto.

3. Exigir al contratista el cumplimento del contrato, obligaciones, especificaciones
técnicas minimas, y productos a su cargo, cualitativa y cuantitativamente, asi
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como las prorrogas, adiciones, modificaciones y demdés actos suscritos por las
partes contratantes a fin de lograr la ejecucion adecuada e idénea del contrato.
Verificar los soportes administrativos, financieros y legales que sustentan el
contrato.

Exigir al contratista el cumplimiento del contrato, obligaciones, especificaciones
técnicas minimas y productos a su cargo, cualitativa y cuantitativamente, asi como
de las prorrogas, adiciones, modificaciones y demas actos suscritos por las partes
contratantes a fin de lograr ejecucion adecuada e idonea del contrato.

Verificar los soportes administrativos, financieros y legales que sustentan el
contrato celebrado.

Asegurar que la entrega de la prestacion de servicios contratados se realice de
conformidad con lo estipulado en el contrato y conceptuar sobre el cumplimiento
estricto de la calidad, cantidad y especificaciones técnicas exigidas.

Rechazar los servicios que no se ajusten a las condiciones pactadas, exigiendo, si
es el caso su respectivo cambio de manera inmediata.

Inspeccionar, verificar y exigir la calidad de los servicios contratados, como
también el cumplimiento de las especificaciones establecidas en el Contrato,
como también a los requisitos minimos exigidos en las normas técnicas
obligatorias nacionales o internacionales, segtin la naturaleza del servicio.
Sustentar y justificar sobre la viabilidad de atender positiva o negativamente las
solicitudes de prorroga, aclaracion, modificacidn, » adicion o prérroga, v
terminaciones anticipadas de la que deba ser objeto el contrato. Tendrd en
consecuencia facultad para requerir la informacién necesaria que les permita
ilustracion respecto a los argumentos presentados por el contratista, teniendo en
consideracion la satisfaccion de los intereses de la entidad.

Informar oportunamente cuando se presente alguna irregularidad o
incumplimiento en la ejecucion del contrato, con el fin de que, de conformidad
con la gravedad presentada, se formulen los requerimientos pertinentes, se
adelanten oportunamente las gestiones necesarias para la aplicacién de las
sanciones que correspondan y/o se demande la efectividad de las garantias que
se encuentren amparando el respectivo contrato, con el fin de que la entidad sea
indemnizada y no se afecten sus intereses.

Informar oportunamente y conceptuar sobre cualquier circunstancia que dentro
de la ejecucion del contrato genere un desequilibrio ecbnémico, ya sea porque lo
detecte como consecuencia de su supervision o seguimiento.

Efectuar inspecciones y revisiones periddicas sobre la ejecucion del contrato con
el fin de verificar el cumplimiento del objeto y obligaciones previstas en el mismo.
Establecer mecanismos de seguimiento y control sobre el cumplimiento de las
obligaciones pactadas en los contratos.

Verificar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el
objeto y obligaciones del contrato y llevar el control del gasto del contrato de
manera gue no exceda el valor del mismo.

Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el
contratista, resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado de
las que no lo sean, a la dependencia competente.
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17. Exigir y verificar el pago oportuno y suficiente de los aportes a salud y pensian.
Como consecuencia de esta labor deberd advertir cuando deba realizarse
retencion en los pagos por no comprobarse el cumplimiento de estos pagos de
aportes.

18. Exigir a los contratistas los informes y documentos que consideren pertinentes
sobre el desarrollo del objeto y obligaciones estipuladas en las clausulas
contractuales, con el fin de optimizar, ajustar y corregir situaciones relacionadas
con la ejecucidn de los contratos para el logro de los resultados.

19. Elaborar y rendir, en forma oportuna, los informes, certificaciones vy
autorizaciones sobre el estricto cumplimiento de las obligaciones del contratista,
la calidad del servicio y la procedencia de los pagos para que se hagan efectivos
los pagos, de acuerdo con los compromisos contractuales adquiridos.

20. Certificar, garantizando la normal ejecucion del contrato y la satisfaccion del
servicio recibido.

21. Presentar en forma oportuna a la Tesoreria General o a quien haga sus veces, para
efectos de los pagos al contratista, el respectivo informe de actividades, en el cual
debera certificar de manera clara y precisa el cumplimiento del objeto,
obligaciones y productos contractuales, el valor a pagar acorde con lo pactado en
el contrato, asi como la verificacion del pago de los aportes al sistema general de
seguridad social integral por parte del contratista, verificando y anexando la
documentacién soporte respectiva. Copia de este informe debera presentarlo y
radicarlo ante el funcionario encargado del archivo de las carpetas

22. Velar para gue la ejecucion del contrato no ocasione dafios a terceros y si esto
llegare a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar o aminorar el riesgo
de futuras reclamaciones ante el Departamento.

23. Responder ante el Ordenador del Gasto por el estricto seguimiento para obtener
el cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas contractualmente.

24. Requerir oportunamente al Contratista cuando se advierta retraso, mora o
cualquier incumplimiento por parte del Contratista, e informar al ordenador del
gasto a través de informe con los soportes respectivos para el tramite de Ia
actuacion administrativa sancionatoria correspondiente.

25. Advertir cualquier,incumplimiento de las obligaciones del contratista que tengan
como consecuencia los requerimientos correspondientes, la aplicacion de
sanciones, la efectividad de las pdlizas o garantia Unica del contrato, asi como la
caducidad si fuere necesaria e informar oportunamente al Ordenador del Gasto
sobre los hechos vy circunstancias que generen incumplimiento de las
estipulaciones del contrato, para la adopcion de las medidas pertinentes,
sustentando las razones de incumplimiento parcial o total en que incurra un
contratista.

26. Presentar ante el Ordenador del Gasto, informes sobre el estado del contrato y de
manera cuando al supervisor interventor se le presente alguna de las siguientes
situaciones: traslado, vacaciones, comisiones (mayores a 15 dias) y demas
situaciones administrativas.
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27. Realizar la correspondiente entrega de las supervisiones que tenga a su cargo
mediante informe escrito indicando el estado de ejecucion de cada una, al
Ordenador del Gasto en caso de retiro definitivo del cargo.

28. Realizar la publicacion del presente contrato en la plataforma SECOP, en caso que
esta no se realice dentro del término legal, debe informarse a la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural de tal circunstancia.

29. Gestionar oportunamente el pago al contratista, cuando resulten saldos a su favor,

30. Responder conforme a la ley, por los hechos u omisiones que sean imputables y
gue causen dafio o perjuicio al Departamento del Cauca, en el desarrollo y
ejecucion de cada uno de los contratos, sobre los cualés ejerza interventoria y/o
supervisidn técnica, financiera y administrativa.

31. Informar en forma inmediata a su comunicacion de designacion de supervision de
la existencia de cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses.

32. Responder por todas aquellas acciones u omisiones que generen implicaciones
disciplinarias de conformidad con lo establecido en la.Ley 734 de 2002 y la Ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

33. En ningln momento el supervisor estd autorizado para modificar o prorrogar
contratos o convenios, so pena de incurrir en sancién disciplinaria y pecuniaria
respectivamente, ya que solamente es el ordenador del gasto quien puede y debe
autorizar la modificacion, suspension o prorroga de los términos segin el caso y
por escrito. Sin embargo, seréd deber del supervisor solicitar las mismas antes de
su vencimiento cuando persista la necesidad de dicha contratacién, para lo cual
debera remitir dicha solicitud vy justificacion a la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural del Departamento, para su autorizacion.

Agradezco su disposicion y compromiso con esta responsabilidad, la cual deberd cumplir
observando los principios de transparencia, responsabilidad, economia y eficacia que

rigen la funcion publica y la contratacion estatal. .

Cordialmente,

Secretario de /ri ultura y Desarrollo Rural
Gobernacio del Departamento del Cauca

Proyectd: José Luis Filigrana Cortes-Contratista SADRH;
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